[image: ]Manual de organización de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.
Dirección General de Normatividad.
Subdirección de Jurismática.
Última Reforma: Texto Original








[image: ]Manual de organización de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
Última Reforma: Texto Original





Consejería Jurídica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.
Dirección General de Normatividad.
Subdirección de Jurismática.






MANUAL DE ORGANIZACIÓN DE LA SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y DEL TRABAJO.

OBSERVACIONES GENERALES.- 

[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]
[image: ]

	Aprobación
	2026/09/24

	Publicación
	2026/11/04

	Expidió
	Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

	Periódico Oficial                                    
	6622 “Tierra y Libertad”

	
	


[image: ]

2 de 2

	Aprobación
	2026/09/24
	

	Publicación
	2026/11/04
	

	Expidió
	Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.
	

	Periódico Oficial                                    
	6622 “Tierra y Libertad”
	

	
	
	


[image: ]	
image3.png
.- 300003

an % Clave: SDET-SDET-MO
{1}: ECONOMIA MANUAL DE ORGANIZACION Revisién: 6
Pég.3de 44
Il.- AUTORIZACION

Seexpide el presente Manual de Organizacién de la Secretarfade Desarrollo Econdmicoy del Trabajo, el cualcontiene
informacion referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo, servir de instrumento de consulta e
induccién para el personal, con fundamento en los siguientes ordenamientos Juridicos:

- Artlculos 1, 8, 9, fracciones Il y IV, 14, fracciones VIll, [X, XXV, y 24, fraccién Lill de la Ley Orgénica de la
Administracién Pdblica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, vigente;

- Articulos 5, fraccién XIV, 10, fracciones XVIly XXV, y 23, fracciones V' y VIl del Reglamento Interior de la Secretarfa
de Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal, vigente;

- Articulo 12 fracciones XVIl y XXVI del Reglamento Interior de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo
del Poder Ejecutivo Estatal, vigente.

Titular de la Secretarfa de Desarrollo
Econdmicoy del Tr:

7 epds Santana
Directora General d g sarrollo Organizacional
de la Secretarfa de‘Administracién y Finanzas

Fecha de autorizacién: 24 de septiembre de 20.

REVISADO

DEPARTAMENTO OF MANUALLS AOMINISTRATIVOS,

Nimero de paginas: 44

Se considera autorizado el Manual, cuando contenga las firmas de “Autorizd”, “Actualizé” y “Validé” en la presente

hoja de autorizacion.
Formato: Manual de Organizacién Referencia: DDGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PROL-TOL
Clave: DGDO-DMA-PRO1-FOOL Revisign: 13

Anexo: 3
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IV.- INTRODUCCION

ElManual de Organizacidn es un instrumento técnico-administrativo, que se elabora con la finalidad de cumplir a lo
estipulado en el Reglamento Interior de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo
Estatal

Este documento sirve para:

Proporcionar informacion sobre (a estructura orgdnica de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo;
Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de as dreas constitutivas;

Encomendar responsabilidades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

Propiciar [a uniformidad en el trabajo;

Utilizar de manera racional los recursos humanos, financieros, materiales y tecnoldgicos;

Facilitar (a induccién al puesto del personal de nuevo ingreso ;.

Apoyar las auditorfas internas de los érganos de control.

El Manual de Organizacidn es una herramienta de consulta permanente, que permite el conocimiento de las
funcionesy estructura de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del Trabajo, coadyuvando al logro eficaz y eficiente
de sus objetivos. Este Manual esta integrado’ por los siguientes apartados: portada, contenido, autorizacion,
introduccidn, hoja de control, antecedentes, marco juridico-administrativo, atribuciones, misién y vision, estructura
orgdnica, organigrama, directorio y colaboracidn.

REVISADO

DEPARTAMENTO DF MANUALES ADMINISTRATIVOS

Tl G P s

Formato: Manual de Organizacin Referencia: DGDO-DMA-PRO1 Y DGDO-DMA-PRO1-ITOL
Clave: DGDO-DMA-PRO1-FOOL Revisién: 13

Anexc: 3 é
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EMISION Y REVISION

V.- HOJA DE CONTROL

No.
Rev.

Pag (s).
Afectadas

Naturaleza del Cambio

Motivo del Cambio Fecha de Vigencia

0

Todas

Actualizacién del Manual

Actualizacion 30/01/2020

Todas

Adecuacién del Manual de Organizacién a la
metodologfa actual.

Nota: Los manuales de organizacién contaran
con un apartado de emisién v revisién para su
mejor controly comenzaran con (arevision 1.

Actualizacién de la

metodologia 15/12/2021

Todas

Actualizacién del Manual de Organizacién y
modificacién de la Estructura Orgdnica de la
Secretarfade Desarrollo Econdmicoy del Trabajo
con niimero de movimiento DGDO-EA-DANO-
010-2024.

Cambia de nombre la-Direccién General de
Orgullo Morelos a Direccién General de la
Economiay el Emprendimiento para el Bienestar,
entre otros.

en

Actualizacién del Manual

Organica

Administracion
para el Estado Libre y
Soberano de Morelos y
Reglamento Interior de la
Secretarfa de Desarrollo
Econémico y del Trabajo.

cumplimiento a Ley
de la

Pdblica
29/noviembre/2024

Todas

de

de

Actualizacién del Manual de Organizacién y
modificacién de la Estructura Orgénica v
Organigrama. de_la’ Secretaria de Desarrollo
Econémico y del Trabajo con nimero de

movimiento DGDO-EA-DANO-001-2025. 6

Actualizacion del Manual

delaPublicacidn del nuevo
tabulador 2025, En virtud

categorfa v
nombramientos, asf como|
simplificar la
categorizacion,

unificdndose el grupo 3 y

recategorizar al personal
grupo 1 que realiza las
funciones auxiliares y que
actualmente  tiene  un
salario semejante.

Organizacién derivado

la unificacién  de

20/marzo/2025

con el objetivo de

P4g. 05,8,

16,17ala

35,37,38,
39y40

de
de

Actualizacién del Manual de Organizacién,
derivado de la modificacién de los apartados
Antecedentes, Misién y Visién, Directorio y
modificacién de la Estructura Orgdnica y
Organigrama de la Secretarfa de Desarrollo
Econdmico y del Trabajo con nimero de
movimiento DGDO-EA-012-2025.

Actualizacion del Manual

Organizacion, derivado
la modificacién de

de  Orgulo]
bsecretaria
([ i

DEPARTAMENTO DE MANUALES ADMINISTRATIVOS

Chi s 0D

Formato:
Clave:
Anexo:

Manual de Organizacidn
DGDO-DMA-PRO1-FOOL

3

Referencia:
Revisidn:

DDGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PRO1-TOL
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V.- HOJA DE CONTROL

Pég.8,13y
delal7a
a38

Actualizacién del Manual de Organizacion,
derivado de la modificacion de Estructura
Orgdnica de la Secretafa de Desarrollo
Econdémico y del Trabajo derivado de las
responsabilidades y atribuciones de la Unidad de
Enlace Financiero Administrativo y la Unidad de
Enlace Juridico, se realizé la cancelacién de 2
plazas (nivel 106) asfcomo lacreacién de 2 plazas
(nivel 105) de las &reas antes mencionadas, y se
canceld 1 plaza (nivel 108).

Actualizacién del Manual
de Organizacién, derivado
de la modificacién de
Estructura  Orgdnica y
Organigama  de la
Secretaria de Desarrollo
Econdmico y del Trabajo
con ntimero de
movimiento  DGDO-EA-
002-2026.

15/mayo/2026

P4g.6,8,
18ala40y
42

Actualizacién del Manual de Organizacién,
derivado de la reforma al Reglamento Interior de
la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del
Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal, publicado en
el Peridico Oficial "Tierra y Libertad” Ndmero
6572, Extraordinaria, el 23 de junio de 2026,y
modificacién de Estructura Organica_de -la
Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo,
donde se realizé la creacién, cancelacion,
transferencia y cambio de nombres de puestos,
asf como, la creacién de la Direccién General'de
Promocién y Atraccién de Inversiones.

Actualizacién del Manual
de Organizacion, derivado
de la modificacién de
Estructura Organica de la
Secretarfa de Desarrollo
Econémico y del Trabajo
con ntimero de
movimiento  DGDO-EA-
019-2026

24/septiembre/2026

CONTROL DE DOCUMENTOS

Los originales de este documento quedan bajo resguardo de:

1
2

LaDireccién General de Desarrollo Organizacional de la Secretarfa de Administracion y Finanzas
LaUnidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo.

El presente manual se encuentra disponible para su consulta en el sitio electrénico “manuales.morelos.gob.mx”.

REVISADO

[DEPARTAMENTO OF MANUALLS ADMINISTRATIVOS

Lons Kha

—

Formato:
Clave:
Anexo:

Manual de Organizacién Referencia:
DGDO-DMA-PRO1-FOOL Revisién:

3

DDGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PROL-TOL

13
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VI.- ANTECEDENTES

EL13 de octubre de 1994 se publicé en el periddico oficial “Tierra y Libertad” niimero 3713, el Reglamento Interior
dela Secretarfa de Desarrollo Econdmico en la cual se cred la Oficina del Secretario de Desarrollo Econémico.

EL 20 de junio de 2008, se publicé en el Periédico Oficial Tierra y Libertad, ndmero 4621, el Decreto nimero
setecientos setenta y tres por el que se reformo, adiciond y derogd la Ley Orgénica de la Administracién Publica del
Estado de Morelos, y en el cual, el H. Congreso del Estado cre6 la Secretarfa del Trabajo y Productividad.

£128 de septiembre del afio 2012, se publicé en el Periédico Oficial “Tierray Libertad” nimero 5030, la Ley Orgénica
de la Administracién Publica del Estado de Morelos, la cual tuvo por objeto establecer las bases institucionales de la
organizacién y funcionamiento de la Administracién Publica del Estado de Morelos. En esta modificacién ésta
Secretarfacambé de nombre de Secretaria de Desarrollo Econdmico a Secretarfa de Economfa.

EL 24 de abril de 2013, se publicd en el Periddico Oficial “Tierray Libertad”, niimero 5058, el Decreto nidmero 490,
por el que se reformd, adiciond y derogd diversas disposiciones de a Ley Orgénica de la Administracién Pdblica del
Estado de Morelos, entre las que destacd el cambio de denominacién de la Secretarfa de Trabajo y Productividad
denominandola Secretarfa del Trabajo.

EL 04 de octubre del 2018, se publicé en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” ntimero 5641, el Decreto Nimero
Cinco por el que se expidié la Ley Orgénica de la Administracién Pdiblica del Estado Libre y Soberano de Morelos,
mediante la cual se creé la Secretarfa de Desarrollo Econémicoy del Trabajo, fusionando las Secretarfas de Economia
y la del Trabajo, con la finalidad de instrumentar, politicas puiblicas encaminadas a la productividad en materia
econémicayy laboral.

EL 20 de noviembre del 2018, se publicé en el Peridico Oficial "Tierra y Libertad” niimero 5651, el Reglamento
Interior de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del Trabajo donde La Procuraduria Estatal de la Defensa del
Trabajo se adscribié a la Secretarfa de Desarrollo Econémicoy del Trabajo.

EL 20 de noviembre del 2018, se publicé en el Periédico Oficial-“Tierra y Libertad” niimero 5651, el Reglamento
Interior de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo donde El Tribunal Estatal de Conciliacin y Arbitraje,
asf como, la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje se convierten.en Organismos Desconcentrados adscritos a la
Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo.

EL 25 de septiembre de 2019 se publicé en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” ntimero 5746, el Acuerdo por el
que se delegaron facultades del titular de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del Trabajo, a favor del titular de
la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Morelos.

El 16 de jullo de 2020, mediante movimiento No.049-2020, la plaza 107-217 Coordinador de Atraccion de
Inversiones adscrita a la Direccién General de Macroeconomfay Fomento a la Exportacién se transfirié a la Direccién
General de MIPyMES y se modificé sunombramiento quedando como Coordinador de Vinculacién a MIPyMES.

EL 16 de julio de 2020, mediante movimiento No.049-2020, la plaza 108-162 Director de Evaluacién a Proyecto:
adscrita a la Direccién General de MIPYMES se transfirié a la Direccién General dgii Wmmrfmmx;a la
Exportacidn y se modifica su nombramiento quedando como Director de Fomentq alla Exgortagion, ==

IRICCION CANSRALDE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
imero 6349, mediante Decreto
of

EL30 de septiembre de 2024, se publicd en el Periddico Oficial “Tierray Libertad”,
Ntmero Cinco. La Ley Orgénica de la Administracién Piblica para el Estado Li
reforman diversas disposiciones de distintas leyes en materia de reingenierfa admin
de Desarrollo Econémico y del Trabajo, tiene entre sus atribuciones, promover el ci

st N cuar

ecimiento econdmico, estimular
DIPARTAMENTO O MANUALES ADNINISTRATVOS

la productividad e impulsar la creacién de empleos dignos en Morelos, la Ley Orgdnjca que se propone le asignaen el

articulo 26 la atribucion de proponer a la persona Titular del Poder Ejecutivo del Estado; 68 proyactosy =

Formato: Manual de Organizacién Referencia: DDGDO-DMA-PROL Y DGDO-DMA-PROL-TOL
Clave: DGDO-DMA-PRO1-FOOL Revisién: 13
Anexo: 3
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acciones en materia de energa que, sin perjuicio de las competencias de la Federacin, puedan implementarse en el
Estado para su desarrollo sustentable y fortalecimiento de sus actividades econdmicas y sociales

EL 29 de octubre del 2024, se autorizé la modificacién de Estructura Orgdnica de la Secretarfa de Desarrollo
Econémico y del Trabajo derivada del movimiento ntimero DGDO-EA-DANO-010-2024, a través del cual, se
realizaron creaciones, cambios de nombramientos y transferencias de plazas, conforme alas necesidades normativas
y operacionales contenidas en el Reglamento Interior de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del Trabajo del
Poder Ejecutivo Estatal.

EL13 de noviembre de 2024, se publicé en el Periédico Oficial “Tierray Libertad” Niimero 6366 el Reglamento Interior
de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal.

Bajo ese contexto y conscientes de que los sectores econdmico y laboral representan un reto importante para la
gestion gubernamental, resulta trascedente resaltar la actividad preponderante de las personas emprendedoras y
productoras locales, quienes representan un importante porcentaje en el soporte de la economfa morelense y para
los que seran dirigidos diversos esfuerzos que fomenten y promuevan la economfa local a través de lageneracion de
mecanismos accesibles e incluyentes y la transformacién de los ya existentes. De esta manera se prevé una
economia robusta, con emprendimiento para el bienestar, con diversidad de beneficios entre los que se destaca el
crecimiento productivo, atraer inversién y la generacion de empleos a favor de los habitantes del Estado.

EL 31 de diciembre de 2024 se publicd en el periédico “Terray Libertad” ntimero 6382 el decreto nimero veinticinco
del presupuesto de egresos del Ejercicio fiscal del 1 de enero de 2025 al 31de diciembre de 2025, asf mismo se
publicé la Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de Morelos para el elercicio fiscal del 1 de enero de 2025 al 31 de
diciembre de 2025, por o anterior se realiz6 un Ajustes en los tabuladores del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado
de Morelos presentado en el anexo 36, lo que implica una actualizacién en la Estructura Orgénicay Organigrama de
la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo.

EL 13 de agosto de 2025 se publicé en el periddico “Tierray Libertad” niimero 6458_3A el decreto por el que se
reforman y adicionan diversas disposiciones del Reglamento interior de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del
Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal.

£l 14 de agostode 2025 se autorizé lamodificacién de Estructura Orgénicade a Secretarfade Desarrollo Econémico
y del Trabajo derivada del movimiento ntimero DGDO-EA-012-2025, a través del cual, se realizé la cancelacion,
transferencia, camblo de nombramiento y creacién de la Direccién General de Orgullo Morelos y. Subsecretarfa de
Inversiones Estratégicas. Asfmismo, se transfirieron las Unidades Administrativas de la Secretarfa Técnica, la Unidad
de Enlace Juridico y la Unidad de Enlace Financiero Administrativo ala Oficina de la Persona titular de la Secretarfade
Desarrollo Econdmico y del Trabajo.

ELO4 de febrero del 2026, se autorizé lamodificacién de Estructura Orgdnica de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico
y del Trabajo con niimero de movimiento DGDO-EA-002-2026, derivado de las responsabilidades y atribuciones de la
Unidad de Enlace Financiero Administrativo y la Unidad de Enlace Juridico, las cudles se describen en el Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémicoy del Trabajo, se realiza la cancelacién de 2 plazas (nivel 106) asfcomo
la creacién de 2 plazas (nivel 105) de las dreas antes mencionadas, se cancela 1 plaza (nivel 108).

ELO1 de julio del 2026, se autorizé la modificacién de Estructura Orgénica de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y
del Trabajo con ntimero de movimiento DGDO-EA-019-2026, se realizé la Modificaci a
derivado de la cancelacién, creaciény transferencia de plazas, asfcomo la creaci {aDirecaion GeneratdePromocidn
y Atraccién de Inversiones, publicado en el Periédico Oficial “Tierray Libertad" niimero 65727extr: ordinaria, el 23 de junjo
de 2026, del Reglamento Interior de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y de Trabajo, D6 DESARMOLLD ORANZACNAL

REVISADO

[DEPARTAMENTO DE MANUALES ADMINISTRATIVOS.

T
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VIL.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, que Reforma la del afio de 1888.

LEYES/CODIGOS:
Leyes:

Federales:

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pdiblico.

Ley Federal del Trabajo (De aplicacién supletoria de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, en
caso de que existan supuestos no previstos en esta ltima).

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123
Constitucional (De aplicacién supletoriade la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, en caso de que
existan supuestos no previstos en esta ltima).

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Ley General de Transparenciay Accesoa la Informacion Puiblica.

Ley de Aeropuertos.

Ley de Minerfa (Antes “Ley Minera’).

Estatales:

Ley de Entrega Recepcidn de la Administracin Piblica para el Estado de Morelos y sus Municipios.

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Puiblico del Estado de Morelos.

Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos.

Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos.

Ley Orgénica de la Administracién Pdblica para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Morelos.

Ley General de Bienes del Estado de Morelos.

Ley Sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arendamientos y Prestacién de Servicios del Poder Ejecutivo del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

Ley de Planeacién para el Estado de Morelos.

Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Morelos.

Ley de Fiscalizacién y Rendicién de cuentas del Estado de Morelos.

Ley Estatal de Documentacién y Archivos de Morelos.

Ley de Transformacién Digital del Estado de Morelos.

Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Morelos.

Ley de Igualdad de Derechos y Oportunidades entre Mujeres y Hombres para el Estado de Morelos.

Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado de Morelos.
Ley General de Hacienda del Estado de Morelos.

Ley de Ingresos del Goblerno del Estado de Morelos.

Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos.

Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos.

Ley de Desarrollo Econémico Sustentable del Estado Libre y Sober;
Ley de Contratos de Colaboracién Pdblico Privada para el Estado
Ley de Innovacién, Cienciay Tecnologfa para el Estado de Morelos,
Ley de la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Morelos.
Ley del Fondo Morelos.

4% MORELOS
W L

D DLAARROLLO ORIAZACIONAL
136 de Morefos:

REVISADO

DEPARTAMENTO DE MANUALES ADNINISTAATIVOS.

| ENANZAS
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32, Cédigos:

321 Federales:

3210 Cédigo Fiscal de la Federacion.

3212, Cédigo Civil Federal.

322 Estatales:

3221, Cddigo Fiscal para el Estado de Morelos.

3222 Cédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

3223, Cédigo de Etica de las personas servidoras ptiblicas del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

3224, Cédigo de Conducta de la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal.

4, PLANES:

41, Federales:

411 Plan Nacional de Desarrollo.

42. Estatales:

421 Plan Estatal de Desarrollo.

5. REGLAMENTOS/DECRETOS/ACUERDOS/PROGRAMAS:

5.1 REGLAMENTOS:

511 Federales:

5111, Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

512 Estatales:

5121 Reglamento de (a Ley Sobre Adquisiciones; Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios del
Poder Ejecutivo del Estado Libre y. Soberano de Morelos.

5122 Reglamento de la Ley General de Bienes del Estado de Morelos.

5123 Reglamento de Escalafén para los Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado.

5124 Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacicn Piblica del Estado de Morelos.

5.1.25. Reglamento sobre la Clasificacién de la Informacién Publica a que se Refiere la Ley de Informacién
Piblica, Estadistica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Morelos,

51.26. Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econdmicoy del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal.

5:12:7; RegLamento de la Ley de Entrega Recepcién de la Administracion Publica del Estado.y Municipios de
Morelos, para el Poder Ejecutivo del Estado.

51.28. Reglamento de la Ley de Desarrollo Econémico Sustentable del Estado Libre y Soberano de Morelos.

51.29. Reglamento de la Ley de Innovacién, Cienciay Tecnologia para el Estado de Morelos.

51210.  Reglamentode laLey de Contratos de Colaboracion Pdblico Privada para el Estado de Morelos.

52 DECRETOS:

521 Estatales:

5211 Decreto por el que se Establecen las Medidas de Austeridad, Racionalidad y Contencién al Gasto Publico
para la Administracién Pdblica Estatal.

L7 2 v X Decreto por el que se reforman y derogan diversas disposiciones del Reglamento de la Ley de Desarrollo
Econémico Sustentable del Estado Libre y soberano de Morelos.

5213 Decreto porel que se reformany adicionan diversas disposiciones del R

de Desarrollo Econémico y del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal. (¥
A=
ACUERDOS: ‘DIECCION GENEAAL DS DESARROULO OACANIZ/CIONAL
Estatales:
Acuerdo mediante el cual se da a conocer la relacién de los organ LVF* It

Administracién Puiblica Paraestatal del Estado de Morelos. R:E slﬂi %
Acuerdo de Acuerdo de sectorizacién de os diversos organismos auxfliares q(gklfoder EjecutivoEstatal, -
Acuerdo porel que se establecen los lineamientos para la celebracién fle seésiones u"eT s‘ffnt 5 Organos
colegiados que actuan y participan en la Administracién Pdblica del Ef taqu&Morebas»

5314 Acuerdo mediante el cual se establece la Unidad de Transparel
Transparencia de [a Secretarfa de Desarrollo Econémico v del Trabajo.
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5315 Acuerdo por el que se establecen las Reglas de Operacién de los Apoyos Directos al Desarrollo
Empresarial y a a Inversién de os programas de Fomento a MIPYMES Previstos en la Ley de Desarrollo
Econdmico Sustentable del Estado Libre y Soberano de Morelos, y su Reglamento.

53.16. Acuerdo por el que se delegan atribuciones de a persona titular de (& Secretarfade Desarrollo Econémico
y del Trabajo, a favor de la persona titular de la Coordinacién del Trabajo y Previsién Social y se abroga el
diverso por el que se delegan facultades del titular de la Secretarfa de Desarrollo Econdmico y del
Trabajo, a favor del titular de a Direccién General del Senvicio Nacional de Empleo Morelos.

5317 Acuerdo General mediante el cual se autoriza el padrén de sujetos obligados constrefiidos al
cumplimiento de (a Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Morelos.

5318 Acuerdo por el que se emiten los lineamientos para facilitar el cumplimento de la presentacién de
declaraciones: de situacién patrimonial y de intereses de los servidores publicos al servicio del Estado de
Morelos, y personas particulares obligadas.

53.19. Acuerdo por el que se establecen los lineamientos que regulan el nombramiento y remocion de las
personas Titulares de las Unidades de Enlace Financiero Administrativo o equivalentes de la
Administracién Pdblica para el Estado Libre y Soberano de Morelos.

53.1.10. Acuerdo por el que se establecen los lineamientos que regulan el Nombramiento y Remocién de las
Personas Titulares de las Unidades de Enlace Juridico o Equivalentes de la Administracién Publica Estatal

53111 Acuerdo por el que se establecen los lineamientos y bases generales, que deberén observar el

Gobernador del Estado, los Titulares y cualquier otro Senvidor Publico de las dependencias y entidades
de la Administracién Publica del Estado, en los actos oficiales, giras de trabajo, ceremonias cfvicas y
eventos especiales en que participen.

PROGRAMAS:

Federales:

Programa Nacional de Combate ala Corrupcidny ala Impunidad, y de Mejora de la Gestion Publica.
Estatales:

Programa Estatal de Proteccién Civil del Estado de Morelos.

Programa Anual de Desarrollo Archivistico de [a Secretarfa de Desarrollo Econdmicoy del Trabajo.

MANUALES:

Estatales:

Manual de Organizacién de a Oficina de la Persona Titular de (a Secretarfa de Desarrollo Econdmico y
del Trabajo.

Manual de Organizacién de la Subsecretarfa de Desarrollo Econémico.

Manual de Organizacién de la Subsecretarfa del Trabajo y Previsién Social.

Manual de Organizacién de la Subsecretarfa de Inversiones Estratégicas.

Manual de Organizacién de la Direccién General de “Orgullo Morelos”.

Manual de Organizacidn de la Direccién General de Macroeconomia y Fomento a a Exportacion.
Manual de Organizacién de la Direccién General de MIPYMES.

Manual de Organizacién de la Direccion General de Inspeccién del Trabajo.

Manual de Organizacién de la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Morelos.

Manual de Organizacién de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje.

Manual de Organizacién del Tribunal Estatal de Conciliacién y Arb TS
Manual de Politicas y Procedimientos de la Oficina del Secretario W@&gmﬁ rabajo.
Manual de Poltticas y Procedimientos de la Direccién General|de Macroeconomia y Fomento a la
Exportacién. WICEON CENGRAL DS DESAROLLO ORGANEACIONAL
Manual de Politicas y Procedimientos de la Direccién General de

Manual de Polticas y Procedimientos de la Direccién General de Irjspeeci dv rlhsA D 0
Manual de Politicas y Procedimientos de la Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Morelos.

Manual de Polticas y Procedimientos de la Junta Local de Conciliaciony-Arbitrajey wsusss sowssraanios
Manual de Polticas y Procedimientos del Tribunal Estatal de Condiliacién y Arbitraje.
§

(D R e Rl R
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7. LINEAMIENTOS:
7L Federales:
711 Lineamientos técnicos generales para la publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacién

de las obligaciones establecidas en el titulo quintoy en la fraccién IV del articulo 31 de a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

7.2 Estatales:

721 Lineamientos del Fondo Revolvente y Otros Gastos.

7.22. Lineamientos y Criterios para el Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia.

723 Lineamientos de Racionalidad y Austeridad Presupuestaria.

7.24. Lineamientos Generales para la Aplicacién de la ley estatal de Documentacién y Archivos de Morelos.

8 OTROS:

81 Gufa para la identificacién de conflictos de interés en la Administracién Publica Estatal.

82 Reglas Generales y Criterios para la Integracidn y Operacién del Sistema Nacional de Competencias del
Consejo Nacional de Normalizaciény Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER).

83 Protocolo de Actuacién para la.Recepciény Atencidn.de. Denuncias por Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual ) Lo~

Nota: Los ordenamientos del marco juridico-administrativo de referencia se encuentran vigentes mientras no existan
otros que los deroguen o abroguen. \
AN ¢

Validd Marco Juidico [ >

EugeniaRiva p4 acw&‘:
Titular de la Unida ﬁ Enlace Jurdicode la
Secretarfa de Desarrgllo Econémico y del
‘ “Trabajo /

£ MORELOS | FINANZAS
e | mmeess

'DIRECCHON GENERAL DE DESARROLLO ORGANLLACIONAL

REVISADO

'DAPARTAWAENTO DE MANUALES ADMINISTRATIVOS

BRSPS A R
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VIIl.- ATRIBUCIONES

De conformidad a laLey Orgénica de la Administracién Pdblica para el Estado Libre y Soberano de Morelos, publicada
en el periddico oficial “Tierra y Libertad”, néimero 6349 de fecha 30 de septiembre de 2024 y reformada el 25 de
marzo de 2026, vigente, se tienen las siguientes atribuciones:

Articulo *25. A la Secretarfa de Desarrollo Econémico y del Trabajo, le corresponde ejercer las siguientes
atribuciones:

.

\'

VIl

VI

X

Xl

Xill.

XV,

Proponer e instrumentar la politica de fomento y promocién integral, regional y sectorial de las actividades
mineras, artesanales, industriales, comerciales y de senvicios, con especial atencién al micro, pequefia y
mediana empresa, asf como de promocién de inversiones en el Estado;

Elaborar, dirigir, coordinar, implementar y ejecutar los programas y acciones de fomento a las actividades
industriales, mineras, artesanales, comerciales y de servicios, con especial atencién a la micro, pequefia y
mediana empresa, asf como de promocidn de inversiones estratégicas;

Formular, proponer y promover acciones de coordinacién y concertacién en materia econémica, entre os tres
niveles de gobierno y los sectores productivos;

Formular e instrumentar con la participacién de los sectores social y privado del Estado, los programas del
sector econdémico de su competencia,-asf como inducir-el-establecimiento de compromisos en acciones
conjuntas, que permitan incentivar la actividad econdmica en el Estado;

Fomentar el crecimiento econdémico del Estado, promoviendo la adopcidn de medidas de simplificacién,
impulso e'incentivos de la actividad productiva, participando en la planeacién y programacién de obras e
inversiones tendientes a estimular con, criterios de sustentabilidad, productividad y competitividad la
explotacion de los recursos del Estado; asfcomo proponer, fomentar y apoyar la realizacién de obras de
infraestructura y el desarrollo de espacios dedicados a las actividades industriales, mineras, artesanales,
comerciales y de servicios en el Estado;

Brindar asesorfa técnicay financiera en coordinacién con las instancias competentes, para el establecimiento
de empresas o la.ejecucién de proyectos productivos de las micro, pequefia.y mediana empresas de los
sectores industrial, artesanal, minero, comercial y de servicios; informando sobre las ventajas que el Estado
ofrece para la inversién nacional y extranjera, apoyandolas en sus trdmites administrativos y gestiones
financieras;

Promover laintegracion eficiente del sistema estatal de abasto; organizando y coordinando reuniones entre
personas productoras, proveedoras, mayoristas y comerciantes al menudeo para garantizar el abasto,
principalmente de productos de consumo basico, en condiciones de calidad y a precios adecuados;
Formular y promover el establecimiento de medidas para el fomento directo del productor al consumidor
final en el Estado, como apoyo al abasto, comercializacion y distribucién de productos y servicios, para
beneficio de los consumidores;

Promover, apoyar o realizar estudios y proyectos econdmicos y financieros, sobre medidas y procedimientos
para impulsar la actividad industrial, minera, artesanal, comercial y de servicios en el Estado, asfcomo la
instalacién de empresas dedicadas a la maquila;

Formular, implementar o promover politicas y programas para estimular la cultura de la calidad y
competitividad en los sectores y actividades productivas;

Promover y apoyar los programas de investigacién y desarrollo tecnoldgico-y-formentar-su-divulg:
aplicacion que beneficien a la productividad y ala ecologfa estatal; I MORELDS | EINANZAS
Proponer a la persona Titular del Ejecutivo del Estado, los programas, \,écfﬁs Y acciones en materia de
energfa que, sin perjuicio de las competencias de la Federacion, puedan implementarseen‘el Estadoparersa
desarrollo sustentable y beneficio econémico;

Promover e impulsar, en coordinacion con a Secretarfa de Desarrollo #ﬁwiﬁﬁﬁ@
industria rural, difundiendo esquemas de produccidn, asociacién y comergializac| démas y eficiéfites;
Promover y coordinar programas y actividades en materia econémica, con,Qrganismos, internacionales,
goblemos de otros pafses y sus estados o regiones, asf como  susj representaciones diplomaticas y
comerciales en el pafs; CER B AT IS SRR ey SX

|
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XV

XV,

XVl

XIX.

XX,
XX

XXIV.

XXV,

XXV

XXV

XXVIIL

XXIX.

Promover la planeacién e integracién regional con otros estados en materia de logistica y consolidacién de
concentraciones geograficas de empresas e instituciones interrelacionadas, que actien en una determinada
actividad productiva y agrupen una amplia gama de industrias relacionadas, y que sean importantes para
competir en el escenario econémico nacional;

Implementar y promover en coordinacién con los organismos interesados en el desarrollo de las actividades
industriales, artesanales, comerciales y de senicios, la promocién  realizacién de ferias, exposiciones,
congresos y cualquier otro evento similar;

Participar en ferias, exposiciones, congresos, misiones comerciales, reuniones de trabajo con empresarios e
inversionistas y cualquier otro tipo de evento a nivel nacional e internacional, de manera coordinada con la
instancia competente, que contribuyan a promover la inversién de capitales en el desarrollo de proyectos
productivos en el Estado;

Solicitar la designacién de bienes que deban destinarse al desarrollo de los programas de la Secretarfa,
cuando lo exija el interés publico y de acuerdo con las leyes respectivas;

Promover, fomentar y consolidar los apoyos, asf como ejecutar las acciones necesarias para el desarrollo
integral de la micro, pequefia y mediana empresa y cooperativas, gestionando y proporcionando
herramientas y programas de capacitacidn, orientacién, asesorfa, financiamiento, tecnologfa, promocién,
vinculacién, organizacién de la produccién, comercializacién artesanal e impulso a las industrias familiares,
creativas y culturales, con el objeto de que incrementen la competitividad y contribuyan al desarrollo
arménico de todas las regiones del Estado asf como ala btisqueda de nuevas vocaciones econdmicas;
Promover la creacién y desarrollo- de -organizaciones y-grupos de industriales, mineros, artesanos,
comerciantes y prestadores de servicios, brindando asesorfa y apoyo para facllitar su acceso a créditos y
microcréditos, seguros, innovaciones ‘tecnoldgicas, canales de comercializacién adecuados y mejores
sistemas de administracién;

Coordinar la elaboracién y promocién de programas y acciones orientados a fomentar las exportaciones de
productos del Estado;

Proponer ante la Dependencia o Entidad correspondiente en el Goblerno Federal, la inversién extranjera que
pudiera concurrir en proyectos de desarrollo o en el establecimiento de servicios en el Estado;

Promover la participacién de las instituciones académicas en el andlisis e investigacién de proyectos que
contribuyan al desarrollo econdmico del Estado;

Orientar el desarrollo econdmico del Estado hacia lamodernizacién econdmica, a través de la investigacién
clentifica y tecnoldgica que permita ampliar las oportunidades de crecimiento del sector productivo a nivel
local, nacional e internacional;

Promover el establecimiento de programas y acciones que tiendan a fomentar la actividad econémica que
propicie inversiones estratégicas en el Estado;

Consolidar el otorgamiento de los apoyos destinados a las inversiones estratégicas para las personas
beneficiarias, en términos de la normativa aplicable;

Promover e impulsar [a industria penitenciaria fomentando esquemas de produccidn, asociacién y
comercializacion modemas y eficientes que fortalezcan el sistema de reinsercién social y comercializacién
que beneficien al empresariado participante y a las personas internas como trabajadoras de la industria
penitenciaria;

Vigilar la observancia y aplicacién dentro del dmbito estatal, de las disposiciones contenidas en el articulo
123y demés de la Constitucién Federal, en la Ley Federal del Trabajo y en sus reglamentos, asfcomo las

que regulen las relaciones del Poder Ejecutivo Estatal con su personal; s
Conducir y evaluar la politica estatal en materia laboral de los diversos w;k% enel
organlsmos de justicia [aboral;
cor

Estado, asf como ejercer facultades de designacién y coordinacién de
fipeten a s Persona TG

Atender y resolver los asuntos que conforme a la Ley Federal del Trab:
REMISALM

del Poder Ejecutivo Estatal;

Coordinar el establecimiento v la integracién del Tribunal Estatal de

proponer adicha autoridad laboral, en estricto respeto a su autonomia jurisdiccional, las acciones tendientes
alograr el mejoramiento de a administracién de justicia burocrética en gl Estagoguro o munuaiss somnisraros
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XXV

XXXV

XXXIX.
XL

XU

XUl

XU

XUV,
XLV.

XLVI.
XLVIL

XLVII.

XUX.

L
L

Crear y presidir, en su caso, las comisiones o comités transitorios o permanentes necesarios para la mejor
atencién de los asuntos de naturaleza laboral;

Intervenir conciliatoriamente en los conflictos que se deriven de la aplicacién y administracién de los
contratos colectivos de trabajo, recomendando el cumplimientoy la observancia de las disposiciones legales,
reglamentarias y condiciones de trabajo pactadas;

Procurar la conciliacién de los conflictos laborales colectivos o individuales, con el objeto de que las partes
resuelvan sus diferencias mediante la celebracién de convenios;

Conducir, coordinaryvigilar ala Procuradurfa Estatal de la Defensa del Trabajoy através de ésta, y apeticién
de parte, representar y asesorar a las personas trabajadoras y a (os sindicatos ante cualquier autoridad,
resolver sus consultas juridicas y representarlos en todos los conflictos que se relacionen con a aplicacién de
las normas de trabajo, en términos de lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajoy el Reglamento Interior de
esta Secretaria;

Diseffar, promover e implementar programas de educacién, capacitacién y adiestramiento sobre calidad,
seguridad e higiene, en y para el trabajo, mediante diplomados, cursos, seminarios y eventos en general que
contribuyan al desarrollo de las personas trabajadoras y de las empresas y propicien [a generacién de
empleos;

Coadyuvar con las diversas autoridades 'y organismos. publicos, privados y sociales para la difusién,
elaboracién y adopcidn de medidas de seguridad e higiene, capacitacion y adiestramiento, y medio ambiente
de trabajo en las empresas;

Disefiar, promover e impartir cursos-de-capacitacion en-sus diferentes modalidades para las personas
desempleadas afin de integrarlas a la planta productiva, en coordinacién con las autoridades laborales de la
Federacidn;

Vigllar la instalacién y funcionamiento'de'las comisiones obrero patronal que ordene la Ley Federal del
Trabajo dentro del &mbito de competencia estatal;

Promover el incremento de la productividad-del trabajo y el desarrollo integral del empleo en el teritorio
estatal;

Realizar investigaciones, prestar servicios de asesorfa e impartir cursos de capacitacion, que para incrementar
la productividad en el trabajo requieran los sectores productivos del Estado, en coordinacidn con otras
Secretarfas y Dependencias;

Actualizara partir de suregistro, la informacion estadfstica de los sindicatos, federaciones, confederaciones
de personas trabajadoras y personas empleadoras, asociaciones obreras, patronales y profesionales, la cual
serd puiblica en términos de la ley de la materia;

Promover en coordinacién con las autoridades competentes y los sectores productivos, la integracién e
inclusién laboral de las personas adultas mayores o personas con discapacidad laboral y demds
pertenecientes a grupos vulnerables, asf como de aquellas recluidas en los centros de readaptacion soclal;
Instrumentar acciones que mejoren las condiciones laborales de las mujeres e incentiven la igualdad
sustantiva;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que prohiban la discriminacidn laboral;

Aplicar politicas publicas para combatir [a explotacién del trabajo infantil;

Fungir como érgano de consulta ante los sectores productivos del Estado, para propiciar a estabilidad
laboral;

mismas;

Fungir como enlace entre el buscador de empleo y la fuente de trabajo,
empleo, vigilando que este servicio sea gratuito para las personas trabajadpras;,

Establecery dirigir el Servicio Estatal de Empleo y vigilar su funcionamient BrEyr's§ AD ﬂ
Organizar, dirigir, ordenar y supervisar los servicios de visitas de verific i

correspondan, para comprobar el cumplimiento de (a Ley Federal del Tfabajo Y,55, rebglamentus. en los
Smbitos de st competencia, y MRRTO OE MANUALES ADVINISTAATOS

G s e T S o
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Formular, promover, coordinar y ejecutar la politica estatal en materia de industria fimica, cinematografica
y audiovisual, como sector estratégico para el desarrollo econémico del Estado, fomentando la atraccién de
inversiones, el desarrollo de proveedurfa local, la innovacidn, la competitividad y el encadenamiento
productivo; en coordinacién con la Administracién Pdblica Estatal, los municipios y, en su caso, con
autoridades federales y el sector privado para la facilitacién, promocién y desarrollo de proyectos en dicha

materia, en términos de la normativa aplicable.

Soi
MORI
% o |
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IX.- MISION Y VISION

MISION

Disefiar,implementar, coordinary ejercer polfticas piiblicas parael desarrollo econdmico sustentable y lajusticia laboral
eficaz de la sociedad morelense, a través de una interaccién efectiva con organismos productivos de (a iniciativa
privada, del sector social, poblacién econdmicamente activaen general e instituciones gubernamentales.

VISION

Ser una Institucién que impulsa con creatividad y eficacia el desarrollo econémico sustentable y equitativo delasylos
habitantes del estado de Morelos, as como el acceso.a la justicia laboral de calidad, brindando atencién eficiente a
personas y organizaciones que la requieren.

Revisé;

JoséVictor Sangfez Tujllo

Titular de la Secretaria de Desarrollo )
Uitima fecha de actualizaci6n del apartado: 24 de septiembre de 2026.

Econdmicoy del Trabajo
HzAY
[DEPARTAMENTO DF MANUALES ADMINISTRATIVOS
Mpshin Tty
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