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lll.- AUTORIZACION

Se expide el presente Manual de Organizacion de la Oficina del Coordinador del Trabajo y Previsién Social,
el cual contiene informacién referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como objetivo, servir de
instrumento de consulta e induccion para el personal, con fundamento en los siguientes ordenamientos
juridicos:

- Articulo 13 fraccion XXIIl y articulo 29 fraccién Xl de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos vigente;

- Articulo 15 fracciéon V, VI y VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Administraciéon vigente;

- Articulo 9 fraccion XLI del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo.

R

1
i
|

i Ana Cecilia Rodﬂguez Gonzéle !
Secre:arla de Desarrollo Econémlco y del T abajo
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Este documento sirve para:

Encomendar responsabilid

Facilitar la induccién al p

FEEREEREE

El manual de organizacion es unav'

contenido, introduccién, autorizac
misién y visiéon, estructura organic

Apoyar las auditorias inte D

funciones y estructura de la Oficina« dél'

eficaz y eficiente de sus objetivos. .Es
¢n antecedentes ‘histéricos, marco "ur

IV.- INTRODUCCION

El Manual de Organizacion es un instrumento técnico—administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econédmico y del Trabajo.

Proporcionar informacién sobre la estructura orgénica de la Unidad Administrativa;

Establecer los niveles jerarquicos;
Indicar las funciones de las areas constitutivas;

ades;

Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;

Propiciar la uniformidad en el trabajo;
Utilizar de manera ramonal Ios recursos humanos flnanc;eros | matenales y tecnoldgicos;

e manual esta integrado por los siguientes apartados: portada,

nigrama, funciones princip

ue permite el conocimiento de las
sion Social coadyuvando al logro

Idlco—admlnlstratlvo atribuciones,

SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL 1
DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL |

REVISADO| |

DEPARTAMENTO DE MANUALES s /
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

El 04 de octubre del 2018, se publicé en el Peridédico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5641, el Decreto
Numero Cinco por el que se expide la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, mediante la cual se creé la Secretarian de Desarrollo Econémico y del Trabajo,
fusionando las Secretarias de Economia y la del Trabajo, con la finalidad de instrumentar politicas publicas
encaminadas a la productividad y desarrollo integral del empleo y la mejora de los centros de trabajo.

El 20 de noviembre del 2018, se publicé en el Peridédico Oficial “Tierra y Libertad” nimero 5651, el
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo, con el objeto de definir la
estructura organica de la Secretaria, y establecer las atribuciones que le correspondan a cada una de sus
Unidades Administrativas, para el correcto despacho de los asuntos de su competencia, entre ellas, la
Coordinacién del Trabajo y Previsién Social.

SECRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION GENERAL
DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL

REVISADO

DEPARTAMENTO DE MANUALES
ADMINISTRATIVOS
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VI.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

- a
-

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos

-

LEYES/CODIGOS:
Leyes:

Federales:

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
Ley Federal de Responsabilidades.de.los,Servidores.Rublicos
Ley Federal del Trabajo 7 I }
Ley Federal de Proce: dlmiento

Ley General de Respol
Ley Federal de Trans| i ! blica
Ley de Disciplina Financiera 2 los Municipios
Ley General de Trans ublica

Ley de Amparo :

AAAAAAAAAAA
BT Ve B L
CONODOIWN

Estatales: | ; i
Ley de Entrega-Recepcion.de la Admin aci Ibli -tado y Municipios de Morelos
Ley de Presupuesto, ,.ontabflldad y G }3 i .' : ‘de Morelos
Ley del Servicio Civil d
Ley Estatal de Respon:
Ley Organica de la Adr
Ley de Proteccién de
Morelos
Ley General de Biene; stad 'V
Ley sobre Adquisicmqes =najenacior Y restacién de Servicios del Poder
Ejecutivo del Estado Libre.y Soberano: dq Morelos
Ley Estatal de Planeaciéon
Ley de Transparenma y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos

0 d |

do de Morelos
'Y soberano de Morelos
 Sujetos Obligados del Estado de

i Sl Gl G Pl G T S

- -d

Y
Ley de Mejora ulatoria para el
Ley de Acce las Mujeres a una Vida Libre de Violer
Ley de Igualdad de Derechos y Oportumdades entre H
Morelos .
Ley de Procedimiento Adh inistratl off o} S
Ley General de Hacienda.del' ‘Estado.de Morelds
Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de Morelos
Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos
Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos

220 0N onhwva]
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Caodigos: .
Federales: SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Caodigo Fiscal de la Federacion DIRECCION GENERAL
Cédigo Civil Federal DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
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DEPARTAMENTO DE MANUALES "
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VI1.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO
3.2.2. Estatales:
32,251 Codigo Fiscal para el Estado Morelos
3.2.2:2! Caddigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos
3.2.2:3. Cédigo de Etica y Reglas de Integridad a las que deben sujetarse los Servidores Publicos de la
Administracién Publica Estatal
3.2.2.4. Caodigo de Conducta de la Secretaria de Desarrollo Econémico
4. PLANES:
4.1. Federales:
4.1.1. Plan Nacional de Desarrollo
4.2, Estatales:
4.2.1. Plan Estatal de Desarrollo
5. REGLAMENTOSIDECRETOSIACU RDOSIPROGRAMAS.
5.1. Reglamentos: )
5.1.1. Federales: s
5.1.1.1. Reglamento de la Le de._‘ dquisiciones, Arrendamlento ervicios del Sector Publico
5.1.1.2. Reglamento de la Leg/ i i iacioén, Clasificacion de Empresas,
Recaudacién y Flscahzacu‘m i
5.1.2; Estatales: v
8.1.2.1. Reglamento de la Ley de’ sqbre Adquisic
Servicios del Poder E| ecutl\/o del Estad |
6:1.2:2: Reglamento de la Ley General de Bienes/del Estado de Mou;elos
85.1.2.3. Reglamento de la Le)} de: Mejora Regulatorla para el Estado de Morelos
5.1.2.4. Reglamento de Escalafén para los Trabajadores al Servac:o del Goblerno del Estado de Morelos
5.1.2.5. :
5.1.2.6. c la Ihformamé Pub|ica a que se Refiere la Ley de
Informacion Publica, Estadl 'feccné de Datos’ Personales del Estado de Morelos
5.1.2.7. Reglamento Interior de la Secretaria de Desq rrollo mico y del Trabajo
5.1.2.8. Reglamento de la Ley de Enfrega Recepcnén 'de Adn'hnlstracuﬁn Publica del Estado y
Municipios de Morelos, para-el-Poder Ejecutivo-del-Estado
52. Decretos:
5.21.
524M.
5.3. Acuerdos
5.3.1. Estatales
5.3.1.1 Acuerdo mediante el cual seidaaa conocer laTi
ejecutivo del Gobierno del Estado de Morglos. o S
5.3.1.2. Acuerdo mediante el cual se da a conocer el | ento para la Atenciéon de Solicitudes de
Acceso a la Informacién Publica en las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica
del Estado
5.3.1.8. Acuerdo por el que se establecen los formatos que deberan ser empleados en el proceso
administrativo de entrega-recepcion, por lo que se refiere a la administracién publica central
5.3.1.4. Acuerdo que establece las disposiciones de caracter generalsqus:enamiateniasge racionalidaidyy
austeridad se deberan observar para el uso de vehiculos pa g’,%f las” @gﬂvldad s
oficiales de los servidores publicos de mando superior de la a:i(mqygtgam&n RY Gﬁ@@tﬁtalw,\l
5.3.1.5. Acuerdo por el que se establecen medidas de austeridagl ecjfic
administraciéon publica estatal REVJ:S % g@
5.3.1.6. Acuerdo mediante el cual se establecen las medidas adicional uste p
ahorro de recursos relativos a la asignaciéon, uso y gasto relacionado 'eon el mrqm@ws!hucml r
del poder ejecutivo estatal L ADMINISTRATIVOS o /_//
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VI.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

5.4. Programas:

5.4.1. Federal:

54.1.1. Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad, y de mejora de la Gestion
Publica

Estatales:

4. Programa Estatal de Proteccion Civil

\2: Programa Estatal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon

AR

MANUALES:
Federales:

Manual Unico del Audltor del Servicio de Admlmstracubn Trlbutarla
Estatales: g s
Manual de Organizacié
Manual de Politicas Y |
Social |

-

Q00000 oo
NN ==
[N ’

LINEAMIENTOS:
Federales:
Lineamiento de auste
Lineamientos y Estrate
emitidos por el Servic
Estatales
Lineamientos Archivi
de Informac:lén Publlc

2| ejercicio presupuestario
alecimiento de la Auditoria Fiscal

S T
[N

érminos de lo que Dispone la Ley
sonales del Estado de Morelos

-

énto de las ob gaclor es de Transparencia
ClO de‘las Cédulas Profesmnales

MY
AN

Lineamiento que Decla

GUIAS/CATALOGOS 3
Guias: 5
Estatales o : ;

Guia para el registro, seguimiento y evaluac:én del logro de competencias genéricas
Guia préchca en la ¢ K zacion de Manuales Administrativos

MOV LL
ok R R,
- Nal

OTROS

Estatales

Reglas Generales y
Competencias

Do0o0 oo nEem NNN SN NENN

e G

éieracién del Sistema Nacional de

-

SECRETARIA DE ADMINIS RA(‘I()N

DIRECCION GENERAI
Nota: los ordenamientos del marco juridico—administrativo de referencia se Bﬁéﬁféﬁ’iﬂb%fé’s“rh'lé?ﬂréé'\ﬁe

existan otros que los deroguen o abroguen. R EVE S éﬁ\ [L) @ l
V7

DEPARTAMENTO DE MANUALES
ADMINISTRATIVOS

9de 18

Publicacion 2024/04/17
Expidi6é Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
Periddico Oficial 6301 Segunda Seccion “Tierra y Libertad”




Manual de organizacion de la oficina del coordinador del Trabajo y Previsiéon Social

1LVT-SAVW/

e

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: Texto Original
M O RE LOS Direccion General de Legislacion.
2018 - 2024 Subdireccién de Jurismatica.

179009

FORMATO Clave: FO-DGDO-DMA-02
sEomETARsOE MANUAL DE ORGANIZACION Revision: 9
REFERENCIA: PR-DGDO-DMA-01 Y IT-DGDO-DMA-01 Anexo 4 Pag. 9 de 17

VIl.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo publicado en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5651, de fecha 20 de noviembre de 2018 vigente, se tienen
las siguientes atribuciones genéricas:

Articulo 10. Las personas titulares de las Unidades Administrativas, para el ejercicio de sus funciones,
cuentan con las atribuciones genéricas siguientes:

l. Acordar con el Secretario o su superior jerarquico, los asuntos de su competencia o que le sean
delegados;

1. Representar al Secretario o a su superior jerarquico, en los asuntos que le encomiende;

1. Participar, previo acuerdo con el Secretario, en la suscripcién de convenios, contratos y cualquier
otro tipo de instrumentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

V. Planear, programar, controlary e' actlwdades S Unldades Administrativas a su cargo,
N
establezca la normativa; |
VI. Identificar y sohcntar ala Inancneros materiales y humanos, asi
d de su Unidad Admmlstratlva
VIL En su caso, formular y
instancias;
‘ VIII. Proponer al Secretario ¢
i normaran el funcionamiel
i IX. Proponer al Secretario
i cargo; i
X. Proponer a su supenorJ
plantillas de personal, fac
Unidades Administrativas a

XI. Autorizar a los servidore
licencias, incidencias, comlsl
disposiciones juridicas aphcab'
lineamientos que emita la autoridad ¢ompétente;”

XII. Elaborar los informes de avance y desempefio de la operatividad de las Unidades Administrativas
sometiéndolos a la aprobacion del Secretario; .

X1 Ca
XIV. Expedir certnf!c 3
que obren en sus e Nt
pr igo dellos respectivos derechos)
XV. Vigilar que se cumpla con las leyes y demés disposiciones apllcables en el ambito de su
competencia; 4 " i
XVI. Previa autorizacion del Se
fortalecimiento del sector; ™
XVII. Rubricar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asi como aquellos que
le sean encomendados por delegacion o le correspondan por suplencia;
XVIII. Emitir dictamenes, opiniones e informes sobre los asuntos de su competencia, asi como aquellos

que les encargue el Secretario;

XIX. Ordenar y firmar la comunicaciéon de los acuerdos de tramite, transmitir las resolu |one o
acuerdos del Secretario o su superior jerarquico, segun sea el {M/‘@éﬁ’gu ik
que emita en el ejercicio de sus facultades; DIRECCION GENERAL

XX. Asesorar, en las materias de su competencia, a las Secretarias | Depéndéheias’ y Entidades de la

Administracién Publica Estatal y a los sectores social y privado, Wﬁﬁﬂgr ars |~
A [haed \‘lx H é,

internas establecidas por el Secretario;
DEPARTAMENTO DE MANUALES b

ADMINISTRATIVOS i
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VIil.- ATRIBUCIONES

XXI. Proporcionar la informacién, datos, asesorias y, en su caso, la cooperacién técnica que le
requieran las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal o el
personal de la propia Secretaria, de acuerdo con las politicas internas y normas establecidas por el

Secretario;

XXII. Colaborar en la materia de su competencia, a solicitud del Secretario, en las tareas de
coordinacion de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal;

XXIIL. Participar en la elaboracién, instrumentacion, ejecucién, seguimiento, control y evaluacién de los

planes y programas que determinen las autoridades competentes, sujetandose invariablemente a
las normas y lineamientos definidos para tal efecto;

XXIV. Proponer al superior jerarquico, seglin sea el caso, la delegacién de las facultades conferidas a
servidores publicos subalternos, conforme a la normat:va
XXV. Participar coordinadament ion en la elaboracién de los Manuales

Administrativos, con suj
simplificacién administrativa;..
XXVI. Desempeniar las comisiones:que
XXVII. Solicitar el soporte y mantenm

los programas de modernizacion y

Unidad Administrativa compete
XXVIIl. Resolver los recursos admlnlst
legalmente procedan;
XXIX. Conceder audiencias al

XXX. gramas de trabajo Ia preparacion de estrategias y el
él mejor despacho de los asuntos;

XXXI. nes, juntas, grupos de trabajo,
congresos y demas actos.- que le |nstruy pudiendo de égar, a su vez, su representacién en
servidores publicos subal ternos, en tér de la. normatlva aph.,able

XXXII. Proponer y someter a consideracuo proyeotos de modificacién a las
disposiciones juridicas y fad tr

XXXIIl. Resguardar, actualizar e

g
competencia, de acuerdo ala’ no
XXXIV. Participar cuando asi se quuner ntrega recepcion de la Administracion
Publica Central, en coordinacién ¢on 1a Secretarid de 1a Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal;
XXXV. Mantener actualizados los registros en el ambito de su competencia en el portal de transparencia,
dentro de los plazos prewstos por la normativa aplicable, y
XXXVI. Las demas ¢ i

perior jerarquico.

bf CRE II\[\IJ\ L)l

[)IRLC( I()N GENE I\I\L o
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VIIl.- MISION Y VISION

MISION

Dirigir la politica de conciliacién en el Estado, con el propésito de mantener el equilibrio entre los factores de
la produccién a través del dialogo y la busqueda de consensos, a fin de que las partes interesadas resuelvan
sus diferencias antes o después de controvertirlas formalmente ante los érganos administrativos o
jurisdiccionales, en aras de contribuir al mejoramiento de la condicién social, cultural, econémica y humana
de los trabajadores morelenses.

brales por la via de la conciliacion

Ser una Unidad Administrativa qu e |
>ral y social en el Estado.

conforme a la normatividad laboral

8
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IX.- ESTRUCTURA ORGANICA
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IX.ESTRUCTUNA ORGANICA

Nival l Na. Plaza I Unidad Administrativa Puesto Totates
108 o a4 o 3 o 0o o 0 o0 COORDINADOR DEL TRABAIQ Y PAEVISION SOCIAL R
110 107 4 0 31 6 o o o AUXILIAR ADMINISTHATIVO
230 180 a a a3 6 0o 0 0 © SUCRETARIA HECEPCIONISTA
108 656 4 0 3 6 0 1 o 0 DIRECTOR DE GONGILIAGION 9
226 27 4 0 1 6 0O 1 o o ANALISTA ADMINISTRATIVO
220 185 4 o a L] o 1 o o ANAUSTA ADMINISTRATIVO
230 201 4 o 3 6 0 1t © 0 AUXILIAR
230 1208 Bl o 3 6 o 1 o0 AUXILIAR
“o2 22 4 0 3 6 0 1t 0 0 CONCIIADOR
Go2 10 4 0 3 8 0 1 0 a GONCILIADOR
G0z S} 4 0 3 6 0 1 0 0 CONGILIADOT
602 132 4 0 3 & 0 t 0 0O CONCIUADOR

Toal Piazas Unidad: 12
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Glavy FO-BGRO-SE 114
Revinivo: 0
Fneso & PAg. 1da 1

FORMATC
CREANIGRAMA
REPERENCIA. PR-DGOO-SEC-0Y

X. ORGANIGRAMA

Cocrdinacion dal
Trabao y Pravisitn
Sacial
40360000

Ditecedn da
Cancitacion
403860100

Ardise
Admirisirabw
40360000

g
I I
V] Elnnnr} 7 Racbo)
Isul& (,Q'm\-fl‘}: Lnum_wvm Marins Anteis em Resmires
L Auxitiag L2 s Ko £
Fecha: 03 de cchibiee dr 2019 {Facha: 03 w?wbm e 2010
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

Puesto:
Coordinador del Trabajo y Previsiéon Social

Unidad Administrativa/Organismo Auxiliar:
Coordinacién del Trabajo y Previsiéon Social

Nivel:
105

Numero de plaza:
99

Jefe inmediato:
Secretaria de Desarrollo Econémlco A

Personal a su cargo:
Auxiliar Administrativo
Secretaria Recepcionista g
Director de Conciliacién - 2 B
Director General del Servicio Nacnona Empleo Morelos

Director General de Inspecciéon de| .'Izra i o

S aaaa

§

Funciones Principales:
De conformidad con el Reglamqnto In
publicado en el Periédico Oficial ¢Tierra,

ha 20 de noviembre de 2018, se
tienen las siguientes funciones priht::ipale

Articulo 12. Al Titular de la Co ial le corresponde las siguientes

atribuciones especificas:

J: Promover el equilibrio de 0. facfo produccio “med nte él didlogo y la concertacién de las
partes interesadas, a través del'sérvicio PuUblico de conciliaci
1. Proponer a las partes interesadas, medlos alternativos para el arreglo de sus conflictos, mediante la
celebracion de convenios, fuera A oS, I¢ eberén ser firmados por ellas y autorizados por
) 2 con¢luido’ el procedimiento de
s interesadas, previa acta

conciliacion, e
los participantes lo

circunstanciad
solicite; -

1. Implementar medidas de prevision social en los centros de trabajo del Estado;

V. Promover acciones que contribuyan al mejoramiento, de, la* cond:cnén social, cultural, econémica y

humana de los trabajadores m ele'jse#

V. Presentar la denuncia ante el Ministerio Publlco correspondiente, cuando del ejercicio de su funcién
advierta la comisién de algun delito;

VI. Mantener el buen orden y respeto en el desarrollo de las sesiones conciliatorias en las que participe;

VIl.  Auxiliar a las autoridades federales, cuando se lo soliciten, en materia de conciliacién, en las ramas o

actividades de jurisdiccion y competencia local;

VIII. Participar y coordinarse con la autoridad laboral federal para el eficazsggﬁgmm%g mﬁ&nﬁ%\g?m\l

conciliaciéon en el Estado;
IX. Poner a disposicién de las autoridades del Poder Ejecutivo Federal c eteRtBS wafua Le
Federal del Trabajo, la informacién que soliciten para cumplir con sus f ol Fe?RR fe's G’\N'ZAC'ON

X. Vigilar y supervisar, de conformidad con la normativa y en apego a Io
el Secretario, el cumplimiento de las disposiciones que prohiban 4
—W@P QT‘EHE B% m{RLES &

explotacion infantil en el Estado; asi como de las disposiciones que prof
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XI.- FUNCIONES PRINCIPALES

XI. Promover la solucién de los conflictos laborales, en los casos especiales que determine el Secretario
a través de la conciliacién, citando a los factores de produccién que deban intervenir, con la finalidad
de mantener una estabilidad en la politica laboral;

XII. Llevar a cabo el cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 17, de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en cuanto a la implementacién, difusion y cumplimiento de los medios
alternativos de solucién de conflictos, en los casos en que por su naturaleza sean inherentes a la
Secretaria; rigiéndose en todo momento por las disposiciones legales correspondientes;

XIll.  Verificar la existencia de las condiciones para el funcionamiento de la politica en materia laboral, de
conciliacién y previsién social;

XIV. Verificar la adecuada atencién, procuracién y administracién de la justicia laboral en el Estado, en
coordinacién con la autoridad jurisdiccional competente, de conformidad con la normativa aplicable y
proponer la |mplementacnén Y. adecuacnén de medlos alternatlvos de solucién de controversias y su
impulso; o

XV. Promover la homologacuﬁn de crlterldS‘ Jui dlcOs e

ra

ion de la justicia laboral en el Estado,

XVI. Llevar a cabo la difusiéon de crlte'
usuarios, tales como la pol:lamoh
gubernamentales relacionados;.

XVII. Acordar con la UEJ, cualqui
decretos, acuerdos y dema
Dependencias y Entidades d

XVIIl. Revisar juridicamente, en |
general, todo tipo de actos jurldlcos

XIX. Conciliar en la via admini trativ
trabajadores, patrones y smdlcatos
determine el Secretario, y delegar €

XX. Difundir entre los sectores produt
basadas en el respeto a la di
busqueda de consensos; |

XXI. Desarrollar el proceso de elecciénide -,Ios repr?se
Juntas que integran la Local'de Conciliaci 1] !

XXII. Orientar y proporcionar la informacién’ ‘quetequieran’los trabajadores patrones y sindicatos;

XXIIl. Colaborar en la vigilancia de acciones de inspecciéon y orientar a la Unidad Administrativa

ten las_normas de seguridad e

jUStICIa laboral, enfocada hacia los
|cos en la materia y aquellos entes

] .

’ atnlén sobre los* proyectos de mlmatlvas de leyes, reglamentos,

rdenamientos jurldlcos que sean urnados a la Secretaria por otras
R

|OS |ntereses de los

Vic
 la Unldad A}dmnmst}ratlva o area correspondlente
tado, la celebracion de relaciones obrero-patronales

sonha" y su desérrollo |ntegra| a través del didlogo y la

XXIV.

adiestramiento y medio ambienté’de tra ajo en las'empresas;'y
XXV. Colaborar en el émblto de su competenma en la promocién y orientacion para el cumplimiento de las
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XIl.- DIRECTORIO

mebre v Rﬁésto

i

'Te"lé,y'f'on‘os" Oficiales

_ Domicilio Oficial

Arturo Flores Solérzano

Coordinador del Trabajo y Previsién Social
E

777 3-29-22-00

Calle Hidalgo No. 239
Int. 6to Piso, Col. Centro,
Cuernavaca. C.P. 62000

Conmutador:

xtensién: 1316

Vacante

Directora de Conciliacién E

777 3-29-22-00

Calle Hidalgo No. 239
Int. 6to Piso, Col. Centro,
Cuernavaca. C.P. 62000

Conmutador:

xtension: 1316

Maribel Alvabera Flores
Auxiliar Administrativo

Calle Hidalgo No. 239
Int. 6to Piso, Col. Centro,
Cuernavaca. C.P. 62000

Jorge Toledo Bustamante
Director General del Servicio Nac
Empleo Morelos

Gdémez Azcarate S/N Esquina
Domingo Diez, Colonia
Lomas de la Selva,
Cuernavaca, Morelos.
C.P. 62270

Zoila Maria Alejandra Jarillo Soto
Directora General de Inspeccion
Trabajo

Calle Hidalgo No. 239
Int. 6to Piso, Col. Centro,
Cuernavaca. C.P. 62000
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Xlll.- COLABORACION
. Nombre de las/los Colaboradores s o Puesto il b
Arturo Flores Solérzano Coordinador del Trabajo y Previsién Social
DIRECCION GENERAL
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REVISADO
DEPARTAMENTO DE MANUALES
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Sandra Luz Sanchez Portillo %éi Alvear Sanchez Ve
Profesional Ejecutivo D Conciliador
Asesor Designado : Enlace Designado é—/
18 de 18
Publicacién 2024/04/17
Expidi6é Poder Ejecutivo del Estado de Morelos

Periddico Oficial 6301 Segunda Seccion “Tierra y Libertad”




