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ll.- AUTORIZAGION

Se expide el presente Manual de Organizacién de la Direccion General de Inspeccion del Trabajo en el
Estado de Morelos, el cual contiene informacion referente a su estructura y funcionamiento, y tiene como
objetivo, servir de instrumento de consulta e induccién para el personal, con fundamento en los siguientes

ordenamientos juridicos:

Articulo 13 fraccion XXIIl y articulo 29 fraccién Xl de la Ley Organica de la Administracion Publica del

Estado Libre y Soberano de Morelos vigente;
- Artfculo 15 fraccion V, VI y VIl del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracién vigente;
Articulo 9 fraccion XLI del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

vigente.
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autorizacioén,

Este documento sirve para:

El manual de organizacién es una herrami
funciones y estructura de la Direccién’ General de Inspeccvén del
eficiente de sus objetivos. Este manual esta: mtegrado por. los- si
introduccién, antecedentes hlstOrlcos marco jurldlc
visién, estructura organica, organig" ama, funciones principales, dlrej

IV.- INTRODUCCION

El Manual de Organizaciéon es un instrumento técnico—administrativo, que se elabora con la finalidad de
cumplir a lo estipulado en el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo.

Proporcionar informacion sobre la estructura organica de la Unidad Administrativa;
Establecer los niveles jerarquicos;

Indicar las funciones de las areas constitutivas;
Encomendar responsabilidades; )
Evitar duplicaciones y detectar omisiones en las funciones;
Propiciar la uniformidad en el trabajo;

Utilizar de manera racional los recur
Facilitar la induccién al plies )
Apoyar las auditorias inte )

nal de nUevo i |ngre
s de

humanos, ‘flnanCIeros materiales y tecnologicos;

S6'Y;

ue permite el conocimiento de las
bajo coadyuvando al logro eficaz y
es apartados: portada, contenido,
:)-—'adm"nistrativo, atribuciones, misién y
torio y colaboracion.
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V.- ANTECEDENTES HISTORICOS

El 20 de junio de 2008, se publicéd en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, No. 4621, el Decreto numero
Setecientos Setenta y Tres por el que se reforma, adiciona y deroga la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica del Estado de Morelos, y en el cual, el H. Congreso del Estado crea la Secretaria del Trabajo y
Productividad.

El 10 de septiembre de 2008, se publicé en el Periédico Oficial "Tierra y Libertad" No. 4640 el Reglamento
Interior de la Secretaria del Trabajo y Productividad, estableciendo en su articulo 3, la existencia de la
Direccién General de Inspecciéon del Trabajo en el Estado de Morelos, previendo en el articulo 20 de
reglamento en cita las facultades especificas de la Direcciéon General.

El 28 de septiembre de 2012, se publicé en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” No. 5030 la Ley Organica

de la Admlnlstracrén F'ubllca del Estado de _Morelos, por el que se reforma, adiciona y deroga la Ley
4 en el ‘cual, el H. Congreso del Estado

o‘como Secretaria del Trabajo.

it 'd” No. 5099 el Reglamento Interior
cultades especificas de la Direccién

El 26 de junio de 2013, se publlco en el Periddico Oficial “Tierra y L
de la Secretaria del Trabajo, est: ableciendo en su articulo 19 las
General de Inspeccion del Trabajo € o)

El 21 de junio de 2017, se publicé en el Periodico Oficial “Tierra_y leertad" No. 5099 un nuevo el
Reglamento Interior de la Secretal 5Trabajo el“ctal permitira ;;umpllr de manera eficaz y eficiente con
las atribuciones conferidas por vil 5 ' Ley Organica,k\_\con el firme propésito de que su
organizaciéon y administracion se | ‘un modelo ba ado en redes y su1etos facultados,
teniendo como objetivo primordial ajustarse al ya Fefendo instrume
articulo 11, las facultades especlﬂcas de la Direccién, General de I
Morelos. | i

deroga la Ley Organica de la Admlmstrac:én ubhca QIeI Esgad
a-y- la Secretarl def-
Desarrollo Econémico y del Trabajo para instrumentar’ polmcas pubhcas encamlnadas a la productividad y
desarrollo mtegral de empleo y la mejora de los centros de trabajo ademas de generar esquemas de
. i y de

i g —
\ El 20 de noviembre de 2018, se publicé en el' Perisdico Oficial “Tierra y liberta” No. 5651 el Reglamento
i Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo Estableuendo en su seccion articulo 16 las
facultades especificas de la Dnreccnén’Genera! de lnspeccné" dé j
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VI.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

1 CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

-
-

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS:
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos

-

LEYES/CODIGOS:

Leyes:

Federales:

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos

Ley Federal del Trabajo (De apli i6n_supletoria de |a Ley del Servncno Civil del Estado de
Morelos, en caso de que exi ar
Ley Federal de Procedimiento Ad

Ley General de Respénsabﬂ‘ T

Ley Federal de Transparencla y Acces
Ley de Disciplina Fmancnera ‘de las Entidades Federati ‘as y os Municipios
Ley General de Transparencla y Acceso a.la Informaci Pubhca

Ley de Amparo, Reg =mentar|a de los "Articulos 103 de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexic 3

PGP YBEX T S ¥
N VT N ¥

CPNDOr wiha'

VROV VEEELL NN

Gk N VI v i
P e S

Estatales: i
Ley de Entrega-Rece stado y Municipios de Morelos

Ley de Presupuesto, {)ontabxlldad y Ga Publico del Est do de Morelos
Ley del Servicio Civil del Estédo de Morelos s

Ley de Responsabilid des Admlnlstrati para el Est,
Ley Organica de la Admlnistr ion‘Publica del. Estado
3 en’ Pos

¢ Morelos
Soberano de Morelos
: sujetos Obligados del Estado de

U PR G WL NI L W
ourwiva’

=

Mhbbb bhbbbbb bbb bbb

Ley sobre Adqwsucmnes, E iol ",, ‘; damlehto n Prestacnon de Servicios del Poder
Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de*Morelos
Ley Estatal de Planeacién

P G QI G U U O o o~

VROWOW VWORW WOOWRRW W WOWWWW
_ e el . 3 . - Qe 2

b. Ley de TransparenCIa y Acceso a Ia Informacion Publica del Estado de Morelos
Ty -R c
2 le Doc )|
3. Ley de Mejor egulatorla para
4. Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Esta o de Morelos
5. Ley de Igualdad de Derechos y Oportunldades entre Hombres y Mujeres en el Estado de
Morelos o
1.2.16. Ley de Procedimiento Adm ol
1.2:17. Ley General de Hacienda del Estado de Morelos
1.2.18. Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de Morelos
4.2.19. Ley de Justicia Administrativa del Estado de Morelos
1:2:20. Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos
2. Cddigos: SECREVARIA DE ADMINISTRACION
2.1 Federales: DIRECCION GENERA
214 Caodigo Fiscal de la Federaciéon DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
2012, Cadigo Civil Federal
I 5 igg b T Cadigo Federal de Procedimientos Civiles R EVI SA @,
| & 24
5 DEPARTAMENTO DE MANUANES
’ ADMINISTRATIVOS
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822 Estatales:
3.2.211, Cddigo Fiscal para el Estado de Morelos
3.2,2:2. Caédigo Civil para el Estado Libre y Soberano de Morelos
3.2.2.3. Cédigo de Etica y Reglas de Integridad a las que deben sujetarse los Servidores Publicos de la
Administraciéon Publica Estatal
3.2.2.4. Caédigo de Conducta de la Secretaria de Desarrollo Econémico
4. PLANES:
4.1. Federales:
4.1.1. Plan Nacional de Desarrollo
4.2. Estatales:
4.2.1. Plan Estatal de Desarro‘llxgww
5. REGLAMENTOSIDE "RE»
5. Reglamentos:
5.1.1. Federales:
591 Reglamento de la Ley de Adqursnclones Arrendamlento
5:1:1.:2: Reglamento General
5.1.2. Estatales: "
8§:1.2.7: Reglamento de la Ley bre Adqu:snclones Ena;enacuones Arrendamientos y prestacion de
Servicios del Poder Ejec del Estado‘Libre y Soberano ‘de Morelos
§:1.2.2, Reglamento de la Ley C e
5.1.2.3. Reglamento de la Ley $
5.1.2.4. Reglamento de Escalafén para los Trabajadores al Ser\n iTel
5.1.2.8. Reglamento de la Le y de : ransparencna y Acceso ?
Morelos i
5.1.2.6. Reglamento sobre |c |
Informacién Publica, E:
5:..2.7. Reglamento Interior de
5.1.2.8: Reglamento de la Ley =Nt
Municipios de Morelos}. -para’el Po 3 ) o 4
51.2.9. Reglamento de la Ley de Desarrollo Ecohémico Sustentable del Estado Libre y Soberano de
Morelos
5:1.2.10. Reglamento en Materia de;Inspeccion. del Trabajo para el Estado de Morelos
5.2. Decreto
5.2:1. Federales:
5.2 Decreto por el que se ap entas, Transparencia y
Combate a la Corrupcid
5.2.2. Estatales: ’ :
52.2.1. Decreto por el que se Emi e e Prog ama Estata de Administracién Publica
5:.2.2.2. Decreto que establece las disposiciones de austeridad de Gasto Publico para la Administracion
Publica del Estado de Morelos
i 5.3. Acuerdos:
56.3.1. Estatales: i o 16N
8.3.1.1. Acuerdo mediante el cual se da a conocer la relacion de los org&fiSmos oder.—
ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos DIRECCION GENERAL
5.3.1.2) Acuerdo mediante el cual se da a conocer el Procedimiento para IQ%WH@S&W&@Q'%N
Acceso a la Informacién Publica en las Dependencias y Entidades
del Estado R
DEPARTAMENTO DE MANUALES, o
ADMINISTRATIVOS
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VI.- MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

5.3.1.3. Acuerdo por el que se establecen los formatos que deberan ser empleados en el proceso
administrativo de entrega-recepcioén, por lo que se refiere a la administraciéon publica central
5.3.1.4. Acuerdo que establece las disposiciones de caracter general que en materia de racionalidad y

austeridad se deberan observar para el uso de vehiculos para el desarrollo de las actividades
oficiales de los servidores publicos de mando superior de la administracién publica estatal

5.3.1:5. Acuerdo por el que se establecen medidas de austeridad en gastos especificos para la
administracion publica estatal
56.3.1.6. Acuerdo mediante el cual se establecen las medidas adicionales de austeridad que permitan el

ahorro de recursos relativos a la asignacion, uso y gasto relacionado con el parque vehicular
del poder ejecutivo estatal

Programas:
Federales: "
Programa Nacional de Compata
Publica

Estatales:

Programa Estatal de
Programa Estatal de |
Programa Sectorial de

MANUALES:
Estatales:

Manual de Organizacior
Manual de Politicas y

LINEAMIENTOS:
Federales:
Lineamiento de austeri

U
=X

p" rencia y Acceso a la Informa ion
-3 la Secretaria ¢ de Desarrollo Econér

R A
N b
@ &

y del Trabajo

ién del Trabajo
de Inspeccién del Trabajo

Iaviy o
N =

2| ejercicio presupuestario

-

Estatales: -
Lineamientos Archivistico: os Obli n Términos de lo que Dispone la Ley
de Informacién Publica, Estv dfstica y Protecclén ‘de’ é;tos Personales del Estado de Morelos

Lineamientos del Fondo-Révolvente'y Otros.Gastos ...
Lineamientos y criterios para el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia
Lineamiento que Declara la Difusién de Oficio de Ias Cédulas Profesionales

GUIAS/CATALnr
Guias: |
Estatales
Guia par'a"el

v b o
N

hODN

gis

for Gk QS
No
®
<
)
o
14
o
o
s
o
o
o
3
o
o}
)
I3
0
3
o
0.
o
=)
&<
19
|9
5}
Q
£ o
)
N
o
0.
3
3
Q
o
2
o
3
c
o
o
7]
>
a
3
3.
1]
2.
=
o
=
<
o
17

Catalogos:
Estatales:
Catalogo de Bienes Muebles

OTROS:
Estatales:

Reglas Generales Criterios para la Integracién Operacioén e Sistema Nacional de
Corgnpetencias H " 9 ¥ ER SECRETARIA DE ADM!NIST‘RACI()N

DIRECCION GENERAL
DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL |

Nota: los ordenamientos del marco jurldico—'administrativo de referencia se en NEV*% 13;
existan otros que los deroguen o abroguen. : Seet

NEPARTAMENTO DE MANUALEQ{ " =
. ADMINISTRATIVOS 3

NNV D aa

OO PO VEEDD® NNN NN NNN 0000 0000 oo
e e
o

-
-
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Vil.- ATRIBUCIONES

De conformidad al Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo publicado en
el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5651 de fecha 20/11/2018, se tienen las siguientes
atribuciones genéricas:

Articulo 10.- Las personas titulares de las Unidades Administrativas, para el ejercicio de sus funciones,
cuentan con las atribuciones genéricas siguientes:

l. Acordar con el Secretario o su superior jerarquico, los asuntos de su competencia o que le sean
delegados;

Il. Representar al Secretario o a su superior jerarquico, en los asuntos que le encomiende;

1. Participar, previo acuerdo con el Secretario, en la suscripcién de convenios, contratos y cualquier
otro tipo de instrumentos relativos al ejercicio de sus atribuciones;

V. Planear, programar, con{olar v evaluar las actividades qe las Unidades Administrativas a su cargo,

asi como ejecutar y vigilar sus drog e" ctl\lldades conformldad con la normativa;

V. Formular los Programa Ope_a e oyecto del presupuesto anual de las
Unidades Administrativas a s der a ‘su ejercicio conforme a lo que
establezca la normativa; |

VI. Identificar y solicitar a la autorldad competente. Ios recursos. financneros matenales y humanos asi
como los servicios que r Ite

VII. En su caso, formular y.
instancias; | 3 it

VIII. Proponer al Secretario }o su superior. Jerérqunco Ias; polltlcas lineamientos y criterios que

normaran el funcionamiento de ]a Unidad Admlmstratlva asu cargo

IX Proponer al Secretario a designamén promocnén o remocgén de los servidores publicos a su
cargo; ~ 14
X. Proponer a su superior Jerému o las madificaciones en Ia orgamzacnén estructura administrativa,

plantillas de personal, facultades y . demas aspectos que permitan mejorar el funcionamiento de las
Unldades Admlmstratlva a»su cargo .

XI.

XIl. Elaborar los informes de avance y desempeﬁo de la operatividad de las Unidades Administrativas
sometléndolos a Ia aprobamén,del Secretano

XIII. difusl ! s'de sﬁ competenc‘ - ¢

XIV. ps ra efectos de caracter admimstrati\'{o o ju sdicc onal de las constancias
que obren en dientes k , der ados y generados d cta rte en ejercicio de sus
atribuciones;’ %)rewo pago de'los respectlvos derechos, clando asi proceda;

I XV. Vigilar que se cumpla con las Ieyes y demas disposiciones aplicables en el ambito de su
| competencia; A

; XVI. Previa autorizaciéon del Se

i fortalecimiento del sector; 4

XVII. Rubricar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades, asi como aquellos que
le sean encomendados por delegacion o le correspondan por suplencia;

XVIII. Emitir dictdmenes, opiniones e informes sobre los asuntos de su competencia, asi como aquellos
que les encargue el Secretario;

XIX. Ordenar y firmar la comunicacion de los acuerdos de tramite, %@%dﬁo?ﬁgmg?ﬁl\@lON
acuerdos del Secretario o su superior jerarquico, seglin sea el casogy-a BHaaE-sqn-at-Iitma-as
que emita en el ejercicio de sus facultades;

XX. Asesorar, en las materias de su competencia, a las Secretarias, Dege f&é)ESARROL Oc?aGAégz C‘(I)NN‘»
Administracién Publica Estatal y a los sectores social y privado, con ap
internas establecidas por el Secretario;

,;:',PARTAMENTO DE MANUA
i APNMIMISTRATIVOS il
i \
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VIl.- ATRIBUCIONES

XXI. Proporcionar la informacién, datos, asesorias y, en su caso, la cooperacién técnica que le
requieran las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal o el
personal de la propia Secretaria, de acuerdo con las politicas internas y normas establecidas por el

Secretario;

XXII. Colaborar en la materia de su competencia, a solicitud del Secretario, en las tareas de
coordinacién de las Entidades de la Administracién Publica Paraestatal;

XX Participar en la elaboracién, instrumentacién, ejecucién, seguimiento, control y evaluacién de los

planes y programas que determinen las autoridades competentes, sujetandose invariablemente a
las normas y lineamientos definidos para tal efecto;

XXIV. Proponer al superior jerarquico, segun sea el caso, la delegacién de las facultades conferidas a
servidores publicos subalternos, conforme a la normativa;
XXV. Participar coordinadamente con la Secretarla de Admlmstracuén en la elaboracién de los Manuales

Administrativos, con sujecuSn
simplificacion admlmstratlva, % |
XXVI. Desempeniar las comlsuopes que
XXVII. Solicitar el soporte y mantemnr

programas de modernizaciéon y

juico, seguin sea el caso;
aticos y equipos de coémputo a la

Unidad Administrativa compete I

XXVIIl. Resolver los recursos admlmst untos de su competencia, cuando
legalmente procedan; 3 it i

XXIX. Conceder audiencias al; publlc: y recibir en acuerdo a er servidor publico subalterno, a

efecto de tratar asuntos relatiVOs al ambito;deisu competencl vl

XXX. Coordinarse entre si para la 13’ ‘tencnén de f)régramas de trabajo, la preparacion de estrategias y el
adecuado desemperio d is-a ! u1r al mejor despacho de los asuntos;

XXXI. Asistir en representacic 1 SEs ones juntas, grupos de trabajo,
congresos y demas actos que le |nstruya pudiendo de legar a su vez, su representacion en
servidores publicos subal ternos de la normatlua,apll_cable

XXXIIl.  Proponer y someter al consi " los™ proyectos de modificacion a las
disposiciones juridicas y : admmfstr / Ias materlas de sut:competencia;

XXXIIl. Resguardar, actualizar e‘ nformacnﬁn que genere en el ambito de su
competencia, de acuerd o] / &

XXXIV. Participar cuando asi se reqwera en los’ actos formales de’ entrega -recepcion de la Administracion
Publica Central, en coordinadiéin ¢on 1a " Sécretaria ‘de 1a Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal;

XXXV. Mantener actualizados los registros en el émblto de su competencia en el portal de transparencia,
dentro de los plazos prevnst

XXXVI. Las demas qu le confi fier;

»
0
70
53
0]
~
- 0
=
0

superior jerarquico.
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VIil.- MISION Y VISION

MISION

Coordinar acciones de vigilancia para el cumplimiento de la normatividad laboral en aquellos centros de
trabajo de competencia de la Autoridad Laboral Local dentro del Estado, para salvaguardar los derechos de
los trabajadores con la finalidad de mejorar las condiciones en las que desarrollan sus actividades,
contribuyendo al incremento de |la productividad.

1 S

Ser una autoridad eficaz y transj ‘a.-.—,-_gt. que propicia una cultura . tiabajo digno o decente entre los
empleadores y trabajadores, quienes establecen sus relaciones Iaporal‘as regidos bajo los principios de
lealtad y buena fe, fundados en el reconocimiento .y respeto’de-las :‘é:épaciiades y dignidad de las personas,

privilegiando en todo momento que»[osﬂdesrechos de los trabajadore§ sean respetados.
i 5 { 8 B g
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IX.- ESTRUCTURA ORGANICA

Y PR RS FORMATO Clave: FO-DGNDO-SEO-03
\‘\(r;‘! l AniAiarAnarie ESTAUGTURA OHGANICA Revisién: 7
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IX.ESTRUCTURA ORGANICA

Nivel l No. Plaza l Unidad Administrativa Puesto Tolates
105 as2 » 6 3 7 0 0 0 0 DIECTOR GENENAL DL INSPECCION DEL TRABAJO '
100 096 4 0 3 7 0 0 1 0 SUBDIRECTOR DE INSPECCION 5
109 1001 4 0 3 7 0 0 1 o INSPEGTOR DE TRABAJO
6oz 15 4 0 38 7 0 0 1 0 INSPEGTOR Of: TRADAJO
woz 136 40 3 7 0 0 t 0 INSPECTOR DE THABAJO
602 137 4 0 3 7 0 0 1 0 INSPECTOR DE TRABAIO
100 565 © 3 7 v 1 0 0 DIREGTOR DE DIGTAMENES. 3
230 1206 4 a 7 a ' o AUXILIAR
230 1212 4 L 7 © ' oo AUXILIATY

Toal Plazan Unidad: o

|
SFCRETARIA DE ADMINISTRACION

DIRECCION -GENE =
DE DESARRQLEG ORGANI ACIONAL

|
bbb

Inoln g

r
i
1072010 0 /y

oisiguaz Laos
urao Organizacivnalos
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Nivel X. ORGANIGRAMA
106
Diretcitn Geowal
de Inspecadn el
Tratwijo
44370000
............... O R e L .w--'--..-.{---‘-------__--~.-------------------------......-_---.
108
Clracalon de
Dictsmanss
403701400
................................ PO SRR | (RRPRG  . {F.  |NPRE upy - pcy-ypepmy - RN IS RIORECPSISPRp SRR
Subdaecddan da
I Ingpectitn
I
I 109 4navoo1o
Insprcio: dea
Trabwo i
40270010
L -
e ’] Elatordly
|m§%‘o&’iﬁ‘ommmuz Wodriguaz Lans
N Auillar ganizacionalus
o Fech0]03 de pulubre 40 2010
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

Puesto:
Director General de Inspecciéon del Trabajo

Unidad Administrativa/Organismo Auxiliar:
Direccion General de Inspecciéon del Trabajo

Nivel:
106

Ndmero de plaza:
352

Jefe inmediato:
I Coordinador del Trabajo y Prevnsnén ocC al

Personal a su cargo:
Subdirector de Inspeccion
Director de Dictamenes

Funciones Principales: S o ’
De conformidad al Reglamento Inteno de la Secretaria de Desarrol [o} Econémlco y del Trabajo publicado en
el Periédico Oficial “Tierra y Libe n 11/201‘8 vigente, se tiene las siguientes

atribuciones especificas:

Articulo 16. A la persona tltulargde a el Trabajo le corresponden las

siguientes atribuciones especifica

pllmlento da la nprmas de trabajo contenidas en la
dos ‘Mexi aros 7en los tratados o convenciones
L a Leyx Federal del Trabajo y en sus
reglamentos, convenios, ‘a uq os coptratp 1 € trabajo asi como en todas aquellas
disposiciones dictadas por. la retaria en: ejercmo de sus’ facultades y solicitar por escrito, a los
empleadores, trabajadores e integrantes de“las comisiones mixtas que la Ley contempla, se le
envie la informacién y documentaciéon necesaria para vigilar dicho cumplimiento y en auxilio de las

autoridades federales,, venﬂcar el cumplimiento de las normas oficiales mexicanas relativas a la
5 ) iz mente o mediante los

I Vlgllar en el émblto de sL competenma,
é

organismos rtifi
acreditados y a obad6

1. Facilitar informacién técn
mas efectiva de cumplir las normas de trabajo de prewsnén socnal y las contractuales de caracter
laboral; 4

1. Vigilar y asesorar a los =
educativas, culturales y deportiv
utiles indispensables para el desarrollo de tales actividades;

V. Programar, ordenar y practicar las inspecciones iniciales, periédicas, de comprobacion,
extraordinarias y de todo tipo en materia laboral, en los centros de trabajo de su competencia, para
verificar el cumplimiento de la normativa laboral, asi como las visitas de supervision a los hechos
asentados por los inspectores del trabajo en las actas de inspecBi¥rRCEARIMIE: I’&DM@QRQOON
Reglamento en Materia de Inspeccion del Trabajo para el Estado de Morelos;pirecciOn GENERAL

V. Dentro del ambito de competencia local, en términos de la fraccion [ XXXIEdaR@apticulor28 e fanAL

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, instaur
procedimiento administrativo para la aplicaciéon de sanciones ’v%ﬁﬂ }
cumplimiento de las normas de trabajo, de previsién social, contractual or: as

normas oficiales mexicanas, asi como las de los tratados y convenio ‘?%556%55
laboral ratificados por el Estado Mexicano;

,/

RATIVOS
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Xl.- FUNCIONES PRINCIPALES

VI. Supervisar la aplicacion correcta del sistema aleatorio de seleccion de inspectores y empresas que
habran de inspeccionarse, excepto aquellas que requieran un grado de especializacion o a
solicitud de parte interesada, causas extraordinarias o que, por el nivel de riesgo o peligro
inminente de los centros de trabajo, se considere necesaria la inspeccion.

VII. Realizar estudios, investigaciones y acopio de datos que le soliciten las autoridades y los que
juzgue convenientes para procurar la armonia entre trabajadores y empleadores;
VIl Certificar por medio de los inspectores locales del trabajo, los padrones relacionados con las

elecciones de representantes obrero-patronales ante la Junta Local, y sus Juntas Especiales y de
otras elecciones que requieran de esa formalidad,

1X. Asesorar y vigilar el desempefio de las comisiones de seguridad e higiene integradas en los
centros de trabajo;
X. Practicar por si misma o a peticién de las Unldadnes Admlnlstratlvas a través de su personal, la

diligencias de notificacién deruvadas ‘delas ‘inspecciones -y dq la aplicacién de sanciones por
violaciones a la legislacién-laboral, ’Ia§ rélacionadas conl los:tramites correspondientes al registro
de las asociaciones de traba;adbr 2% empleadores otra e determlne el Secretario;

XI. Realizar las |nvest|gac:ones y, en su caso, imponer a |o! spectores locales del trabajo las
amonestaciones y suspehsnén hasta por tres meses, prev| tas’en el articulo 548 de la Ley Federal

del Trabajo por las responsablh:iades aque se refiere el articulo 547 y por las faltas previstas en el
articulo 544 de la misma_Ley y demas: disposiciones bles. En caso de que la sancién
aplicable sea la destitucién, 'ar cuenta al Secretario para | cision, e informar a la Secretaria de
la Contraloria del Poder Ej o Estatal para los efectos a que haya lugar;

XIl. Remitir a la autoridad cor spbndlente y .competente, para os. efectos legales procedentes, las
actuaciones de las que se rendan presl.intas vxolamones >Ia legislacion laboral,

X111, Intercambiar informacién as Unidades' Admlnlstratlvas E remblr de las mismas el apoyo que
permita la programacion ‘ja'dec ~en materia de inspeccién;

XIV. Disefiar los programas a "uales 1 materia de inspeccion laboral, en
coordinacién con la UEFA Yot

XV. Evaluar y medir, el dese peﬁo , con objeto de elevar los niveles

2 los formularios, examenes o
berénj appcar os de trabajo para constatar el
‘en-e el entendldo de que la'lnformacnén proporcionada por dichos

de calidad, asi como
requerimientos analogos' >
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XIll.- DIRECTORIO

‘Nombre y PQé(styé :

T‘eléfqnps. Of/lcl.alqs i

Domicllio Oficial

Zoila Maria Alejandra Jarillo Soto

Directora General de Inspeccién del Trabajo

Directo:
777 310 14 41

Calle Francisco Leyva
Numero 5 Colonia Centro
C.P 62000, Cuernavaca,

Morelos.

Francisco Rodriguez Gémez
Director de Dictamenes

Directo:
777 310 14 41

Calle Francisco Leyva
Numero 5 Colonia Centro
C.P 62000, Cuernavaca,
Morelos

Maria Guadalupe Vazquez Zamb
Subdirectora de Inspeccion

Calle Francisco Leyva
Numero 5 Colonia Centro
C.P 62000, Cuernavaca,

Morelos

Malu Estefania Ayala Gutierrez
Inspectora de Trabajo

L (i Directo:
277 310 14

Calle Francisco Leyva
Numero 5 Colonia Centro
C.P 62000, Cuernavaca,
Morelos
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Xlll.- COLABORACION

Noiﬁbfe de las/los Colaboradores

e

Zoila Maria Alejandra Jarillo Soto

Directora General de Inspeccién del Trabajo

BESARROL

DIRECCION GENERAL

HZACHONAL

VI A
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S

N

Dulce Mitia

odriguez Casas

Profesional Ejecutivo D
Asesora Designada

3
\ranclsco Rodriguez Gémez
Director de Dictamenes
Enlace Designado
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