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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: SAEM.- Sistema Anticorrupcion
del Estado de Morelos.

ACUERDO POR EL CUAL EL COMITE COORDINADOR APRUEBA LOS
LINEAMIENTOS DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS PARA LA CAPACITACION DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION.

CONSIDERANDOS

Ante el deber asumido por el estado mexicano en la Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcién y la Convencion Interamericana contra la Corrupcion
de la Organizacion de los Estados Americanos, se reformaron disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en materia de combate a la
corrupcion, por decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de
mayo de 2015, mediante las cuales se creo el Sistema Nacional Anticorrupcion,
como la institucion adecuada y efectiva encargada de establecer las bases
generales para la emision de politicas publicas integrales y directrices basicas en
el combate a la corrupcion, difusiobn de la cultura de integridad en el servicio
publico, transparencia en la rendicion de cuentas, fiscalizacion y control de los
recursos publicos, asi como de fomentar la participacion ciudadana, como
condicion indispensable en su funcionamiento.

Con fecha 11 de agosto de 2015, por decreto numero 2758, publicado en el
Periodico Oficial “Tierra y Libertad” No. 5315, entraron en vigor las reformas,
adiciones y derogaciones de diversas disposiciones de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, en materia de transparencia y de combate a
la corrupcion, estableciendo lo siguiente:

“‘Articulo 134.- Se establece el Sistema Estatal Anticorrupcion, como instancia
coordinadora entre las autoridades competentes en la prevencion, deteccion,
investigacion y sancion de responsabilidades administrativas y hechos de
corrupcion, el cual se conformard y ajustard a lo dispuesto en la propia
Constitucion y la normativa aplicable”.
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La Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion de Estado de Morelos, es un
organismo descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, con autonomia técnica y de gestion, con sede en la capital del estado.

Cuenta con una estructura operativa para la realizacion de sus atribuciones,
objetivos y fines, y, por lo tanto, busca establecer las bases y politicas para la
promocién, fomento y difusion de la cultura de integridad en el servicio publico.

En materia de combate a la corrupcidn es la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal quien- tiene como objetivo central combatir la impunidad en el servicio
publico, motivo por el cual busca que, a través de la capacitacion y formacion
educativa a servidores publicos en el estado por medio de elementos
transformadores de las personas, como lo es la educacién y concientizacion, con
el pleno reconocimiento de la importancia de contar con servidores publicos
profesionales, debe existir una formacion continua de ellos, a través de un plan
bien definido previo el andlisis de necesidades de capacitaciones, cursos,
diplomados, especialidades y profesionalizacion en general, con el fin de
establecer los temas que deben ser abordados en la Administracién publica, asi
como el impacto que genera esto en la sociedad, propdsito que parte de los
objetivos de la politica estatal anticorrupcion.

Derivado de esto es de suma importancia el compromiso que la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos tiene con el marco de
la politica estatal anticorrupcién y, es que en la medida en que los servidores
publicos actuen bajo estandares de profesionalismo e integridad, las posibilidades
de que ellos se conviertan en sujetos activos de hechos de corrupcion disminuyen.

Factor que permitira atender con empatia las necesidades mas sentidas de la
poblacién, y con ello, responder de manera oportuna los requerimientos sociales
del estado, dando cumplimiento al objetivo que es el combate a la corrupcion,
generando las herramientas y conocimientos necesarios a los servidores publicos
para que cumplan a cabalidad el brindar un servicio de calidad a los ciudadanos.

Por lo que en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 113 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y 134 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano del Estado de Morelos, asi como lo previsto en los
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articulos 2, 4, 5, 6, 8, 9, 30 y 37 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado
de Morelos, asimismo con base a los ejes tematicos de profesionalizacion e
integridad de la politica anticorrupcion del estado de Morelos, el Comité
Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos, ha tenido a bien
aprobar y expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MORELOS PARA LA CAPACITACION
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS EN MATERIA DE COMBATE A LA
CORRUPCION

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
OBJETO, AMBITO DE APLICACION Y DEFINICIONES

ARTICULO 1.- La SESAEM, en cumplimiento con el programa de trabajo anual y
atribuciones que le confiere la normatividad, tiene a bien implementar los
presentes lineamientos respecto a las capacitaciones, actualizaciones, y/o
profesionalizacion de los servidores publicos, tendientes a cumplir con los
objetivos del Sistema Estatal Anticorrupcion.

ARTICULO 2.- Los presentes lineamientos son de aplicacion y de observancia
obligatoria para los servidores publicos de los entes publicos que forman parte del
SAEM vy tiene por objeto, regular los procesos y mecanismos a los que se
sujetaran las acciones de capacitacion, formacion y profesionalizacion en general,
para brindar las bases sobre materia anticorrupcion en el estado de Morelos.

ARTICULO 3.- Para los efectos de los presentes lineamientos se entendera por:

I. Capacitacién: proceso que tiene por objeto, actualizar y perfeccionar los
conocimientos y habilidades de los servidores publicos, a través de informacion
y herramientas que puedan aplicar en sus actividades, para eficientar el servicio
en sus respectivas dependencias.
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II. Actualizacion: proceso continuo de ensefianza-aprendizaje, a través de
cursos y diplomados que propicia en los participantes la adquisicion y desarrollo
de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes requeridas, procurando su
profesionalizacién para el desempefio de funciones y actividades propias de su
cargo como servidores publicos en los entes publicos.

lll. Especialidad: estudios de posgrado con el objeto de formar individuos
capacitados para el estudio y tratamiento de problemas especificos de un area
particular de una profesion.

IV. Profesionalizacion: preparacion educativa del nivel superior antes y durante
el desempefio del servidor publico para que cuente con las herramientas
necesarias que le permitan actuar con mayor nivel de eficiencia, eficacia y
efectividad en sus funciones.

V. Constancia: documento oficial con el que se acredita que la persona
asistente, es competente y que ha cumplido con los requisitos para ello.

VI. SAEM: Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos.

VIl. SESAEM: Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Morelos.

VIII. Comité coordinador: instancia a la que hace referencia el articulo 134 de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, encargada de la
coordinacion y eficacia del sistema estatal.

IX. Secretario técnico: servidor publico a cargo de las funciones de direccion de
la SESAEM, en quien se le confieren las atribuciones de los presentes
lineamientos, asi como las demas que le confiere la ley de la materia.

X. PEA: politica estatal anticorrupcion.

XI. Servidores publicos: cualquier persona que se ubique en alguno de los
supuestos establecidos en el articulo 134 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Morelos.

XIl. Entes publicos: los poderes ejecutivo, legislativo y judicial del estado, los
organismos constitucionales auténomos del Estado, las dependencias,
entidades, organismos descentralizados o0 cualquier 6rgano de la
Administracion  publica estatal; los municipios, sus ayuntamientos,
dependencias, organismos descentralizados y entidades; la Fiscalia General del
Estado; la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién; los 6rganos
jurisdiccionales que no formen parte del poder judicial del estado; asi como
cualquier otro ente sobre el que tenga control cualquiera de los poderes y
organos publicos del estado.
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ARTICULO 4.- La SESAEM, en el ambito de la profesionalizacion en materia
anticorrupcion tendrd las siguientes atribuciones:

I. Corresponde al secretario técnico ejercer la direccion de la SESAEM, por lo
gue contara con las facultades de operacion y atribuciones previstas en este
capitulo.

II. Crear la organizacion administrativa que le sea conveniente y designar los
recursos necesarios para su operacion de conformidad con el presupuesto
previamente aprobado con fines de ensefianza por el Comité Coordinador del
SAEM.

lll. Presentar para su aprobacion al Comité Coordinador del SAEM el proyecto
de capacitaciones, cursos, diplomados, especialidades y profesionalizacion en
general.

IV. Planear, formular y desarrollar su programa de investigacion y capacitacion
e impulsar los objetivos especificos en materia de combate a la corrupcion de la
PEA.

V. Ajustar el calendario de actividades de los cursos, capacitaciones,
diplomados, especialidad y profesionalizacibn aprobados por la autoridad
educativa competente.

VI. Gestionar ante la Secretaria de Educacion Publica las autorizaciones de las
capacitaciones, cursos, diplomados, especialidad y de profesionalizacion
correspondientes.

VII. Establecer los procedimientos y requisitos de acreditacion y certificacion de
estudios de los cursos, capacitaciones, diplomados, especialidad vy
profesionalizacion de cada plan de estudios del SAEM.

VIII. Planear, desarrollar e impartir programas de capacitacion y actualizacion
académica y dirigirlos a los servidores publicos en temas de anticorrupcion.

IX. Otorgar la constancia a cada uno de los participantes que hayan culminado
satisfactoriamente los cursos, capacitaciones, diplomados, especialidad y
profesionalizacién en general del programa educativo del SAEM.

X. Organizar actividades, foros, encuestas e investigaciones que permitan a los
servidores publicos y a la sociedad conocer sobre la PEA.

XI. La implementacion de los ejes tematicos de profesionalizacién e integridad
en el servicio publico que estipula la PEA.
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XIl. Administrar los recursos materiales y financieros destinados para las
capacitaciones, cursos, diplomados, especialidad y de profesionalizacion de la
SESAEM.

ARTICULO 5.- Las capacitaciones, actualizaciones, y/o profesionalizacion de los
Servidores Publicos tendran por objeto:

I. Incrementar la eficiencia en el servicio publico en materia anticorrupcion y
buenas practicas.

II. Que el servidor publico adquiera nuevos conocimientos, destrezas,
habilidades y las herramientas necesarias para desempefiar de forma eficiente
la funcién publica, asi como perfeccionar y actualizar las que ya cuente, con
respecto a nuevas tecnologias y sistemas de trabajo;

[ll. Que el servidor publico se prepare de la mejor manera para ocupar una
vacante o puesto de nueva creacion y para realizar otras actividades dentro de
la Administracién publica;

IV. Que el servidor publico adquiera los conocimientos y herramientas
necesarias para llevar a cabo los programas y acciones relacionadas con el
SAEM Yy la PEA.

V. Las capacitaciones, actualizaciones y/o profesionalizacion del SAEM, se
ejecutaran de acuerdo con las necesidades del servicio publico con base en las
investigaciones de la PEA y a las convocatorias vigentes, y el combate de la
corrupcion.

VI. La actualizacién se llevara a cabo mediante las convocatorias del Diplomado
Anticorrupcion del Estado de Morelos, con el propésito de brindar las
herramientas necesarias para el fortalecimiento de los servidores publicos en
materia anticorrupcion.

VII. La profesionalizacion de los servidores publicos integrantes del programa
de ensefianza del SAEM, serd para aquellos servidores publicos que formen
parte del programa de posgrados.

ARTICULO 6.- Las Capacitaciones, Actualizaciones y/o profesionalizacion de los
servidores publicos del estado de Morelos, en materia anticorrupcion debera
impartirse primordialmente a los servidores publicos que se encuentren
involucrados de forma directa o indirectamente con los entes que forman parte del

SAEM.
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CAPITULO Il

DE LAS CONVOCATORIAS Y REQUISITOS DEL PROGRAMA

ARTICULO 7.- Como parte del programa de actividades de la SESAEM, la
apertura de convocatoria se difundird por medios electronicos y se enviara via
correo electrénico a todos los servidores publicos integrantes del SAEM, en tiempo
y forma con los requisitos, para efecto de que se registren en las actividades que
elijan tomar.

ARTICULO 8.- Todas las convocatorias seran integradas conforme a la siguiente
informacion:

a) Titulo de la capacitacién, actualizacion y/o profesionalizacion segun
corresponda;

b) Fecha de periodo de inscripcion;

c) Perfil de ingreso ;

d) Requisitos de Inscripcion;

e) Fecha de Inicio y terminacion;

f) Dias y horarios;

g) Direccion;

h) Teléfono;

i) Lugar y fecha para entregar documentacion;

j) Forma de imparticion: presencial, remota o mixta; y,

K) Y los demas que el plan de estudio en especifico sefale.

Asimismo, para el proceso de inscripcion podra realizarse a través de los medios
electrénicos que se publiqguen en conjunto al formato de requisitos que la
convocatoria sefiale para estos efectos.

También podra realizarse via verbal; via electronica; y/o via telefénica o presencial
en las instalaciones de la SESAEM.

ARTICULO 9.- ElI programa de capacitaciones, actualizacién y/o
profesionalizacion deberd cumplir los siguientes requisitos:
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I. El plan de estudios establecera, de manera general, las acciones que se
llevaran a cabo durante el periodo correspondiente y los objetivos que se
pretendan alcanzar;

Il. El plan educativo que se implemente por el SAEM se dar4 a conocer
mediante convocatoria abierta a los servidores publicos de los entes publicos
del estado de Morelos;

lll. Los programas de ensefianza en materia anticorrupcion en todas sus
categorias desarrollardan las diversas actividades de manera especifica,
sefalando las metas que se deberan lograr durante su implementacion;

IV. Se podran integrar a los cursos, capacitaciones, diplomados, especialidades
y profesionalizacion todos los puestos, niveles y categorias existentes en los
entes publicos del estado de Morelos;

V. Seran precisas las etapas durante las cuales se impartirdn las
capacitaciones, actualizaciones y/o profesionalizacion a los servidores publicos;
VI. Sefalaran los procedimientos de seleccidon para establecer el orden en que
seran integrados a las capacitaciones, actualizaciones y/o profesionalizacion los
trabajadores de un mismo puesto y categoria;

VIl. La SESAEM previa aprobacion del comité coordinador determinaréa la
institucion, ponente, o instructor que impartira el curso, capacitacion, diplomado,
especialidad y/o profesionalizacion;

VIII. Todas las categorias de ensefianza para los servidores publicos del estado
de Morelos en materia anticorrupcion, que sean parte del Programa de
actividades del SAEM deberan ser coordinados por la SESAEM;

IX. Se dar& preferencia a los servidores publicos, trabajadores que tengan una
mayor afinidad entre el trabajo desarrollado y el curso, capacitacion,
actualizacion y/o profesionalizacién a impartir, 0 en su caso, la necesidad para
desarrollar mejor el trabajo en materia anticorrupcion;

X. La SESAEM vigilara la correcta imparticion de los cursos y los diversos tipos
de capacitacion, actualizacion y/o profesionalizacion de acuerdo con la forma,
condiciones y objetivos;

Xl. La SESAEM podra celebrar convenios de colaboracion con instituciones
educativas 0 entes publicos, con la finalidad de colaborar en la
profesionalizacion de los servidores publicos en las materias que fomenten y
aporten el cumplimiento de los objetivos del SAEM,;

Xll. La SESAEM debera programar los eventos de ensefianza, para llevarse a
cabo, en los dias y horas que tenga la menor afectacion posible a los entes
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publicos, con el fin de no descuidar el servicio publico, y que de esta forma
puedan asistir los servidores publicos convocados a los mismos.

CAPITULO Il
DE LA PARTICIPACION Y ASISTENCIA

ARTICULO 10.- Para efecto de la participacién y asistencia a los eventos de
capacitaciones, actualizacion y/o profesionalizacion, que serdn de modalidad
mixta, se entendera por:

I. Asistencia fisica: el acto de estar presente en el aula de ensefianza que
designe la SESAEM.

Il. Asistencia remota: en el ambito de las tecnologias se conoce como
asistencia remota al servicio que brinda una persona a otra para recibir o
impartir ensefianza, sin estar fisicamente presente, sino a través del uso de una
plataforma digital, previamente sefialada en convocatoria para sus efectos.

ARTICULO 11.- Para la asistencia presencial a los eventos de capacitaciones,
actualizacion y/o profesionalizacion, se dara a conocer mediante la convocatoria
las instalaciones donde se llevaran a cabo.

Asimismo, para la asistencia remota posterior al trAmite de inscripcion se hara
llegar via correo electrénico, la liga para ingresar a clase.

ARTICULO 12.- Durante el desarrollo de las capacitaciones, actualizacion y/o
profesionalizacion, se debera cumplir con los requisitos siguientes:

a) Los documentos que sean requisito de inscripcién para las capacitaciones,
actualizacion y/o profesionalizacion, se daran a conocer particularmente por
medio de la convocatoria segun corresponda;

b) Confirmar a la SESAEM, la asistencia del personal, en caso de que asi sea
requerida, a través de cualquiera de las vias citadas con antelacion;

c) Firmar el registro de asistencia, al inicio y término de las actividades en los
formatos oficiales que para tal efecto sean emitidos;

d) El servidor publico convocado deberd cumplir con una asistencia o estancia,
en su caso, minima del 80%;
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e) Observar las instrucciones del capacitador para efecto de llevar a cabo la
capacitacion de manera ordenada y pueda ser aprovechada al maximo por los
asistentes;

f) En cada plan de estudios los profesores deben impartir preferentemente en
las materias asignadas una retroalimentacibn con los antecedentes,
fundamentado legal, asi como la implementacion de la PEA.

CAPITULO IV ]
DE LA EVALUACION Y ACREDITACION

ARTICULO 13.- La acreditacién de los servidores publicos participantes se dara
Unicamente si éstos alcanzan los créditos establecidos para el caso en particular y
como aprobadas todas las materias con calificacion minima de 8 de promedio, de
acuerdo con la evaluacién realizada por el instructor y/o dependencia que instruye
el curso, actualizacion y/o profesionalizacidén, acreditando un minimo de 80% de
asistencia.

ARTICULO 14.- Los criterios y procedimientos de evaluacion y acreditacion de
cada asignatura o unidad de aprendizaje seran especificados y entregados en
conjunto al temario a desarrollar, al inicio de cada capacitacion, actualizacion y/o
profesionalizacion.

ARTICULO 15.- En lo que respecta a los servidores publicos que se encuentren
en el programa de profesionalizacion cursando un posgrado en materia
anticorrupcién, en lo particular, se estara a lo establecido en los programas
correspondientes que para tal efecto se hayan disefiado, y tendran caracter de
obligatorio apegarse a los lineamentos establecidos por la Ley General de
Educacion Superior y demas aplicables, asi como a lo fundado en los presentes
lineamientos con el fin de que se adquieran las herramientas y conocimientos
necesarios para el desempefio de su funcion de manera eficiente.

ARTICULO 16.- Para efecto de que, al servidor publico participante en la
capacitacién, actualizacidbn yl/o profesionalizacidon reciba la constancia de
capacitacion correspondiente, la SESAEM debera supervisar durante el proceso
de aprendizaje, los siguientes aspectos y requisitos:
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I. Cumplir con el 80% de asistencia en la capacitacion, actualizacién y/o
profesionalizacién de que se trate, ya sea fisica o remota, aun tratdndose de
una sola sesion.

Il. Firmar los registros de asistencia, tanto de inicio, como de conclusion de la
capacitacion.

[ll. Mostrar buen comportamiento y disposicion.

IV. Tener participacion constante.

V. Mostrar un buen desempefio.

VI. Someterse a la evaluacion correspondiente, y acreditar los créditos
sefialados y con un minimo de 8 como calificacion.

VII. Para efectos de asistencia remota, sera de caracter obligatorio tener la
camara encendida en todo momento en la clase o ponencia.

ARTICULO 17.- Los principios que rigen a todo miembro servidor publico del
programa de ensefianza del SAEM son los siguientes: legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad,
transparencia, economia, integridad y competencia por mérito.

CAPITULO V
SANCIONES

ARTICULO 18.- Todo servidor publico participante de alguna capacitacion,
actualizacion y/o profesionalizacion que no obtenga calificacion aprobatoria y/o no
complete los créditos, tendra solo una oportunidad cumplidos seis meses, para
realizar de nueva cuenta el curso, capacitaciébn, actualizacibn y/o
profesionalizacién del que se trate.

ARTICULO 19.- En el caso de que un servidor publico participante no demuestre
buen comportamiento y se ausente mas del 80% fisicamente o de forma remota a
la capacitacion, actualizacion y/o profesionalizacion en que se encuentre inscrito,
no se podra registrar de nueva cuenta en el programa hasta pasados seis meses,
y la SESAEM dara vista al comité de ética del ente publico que corresponda.

ARTICULO 20.- El servidor publico que no acuda a la convocatoria para recibir la
capacitacion, actualizacion y/o profesionalizacion a la que fue inscrito, sin causa
justificada, perdera en automatico el derecho para su presentacion tardia y se le
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sancionara para su reincorporacion por un periodo de seis meses, y la SESAEM
dard vista al comité de ética del ente publico que corresponda.

ARTICULO 21.- Todos los servidores publicos que participen en un curso,
capacitacion, actualizacion y/o profesionalizacién, asi como los miembros que
formen parte del SAEM, deben de dirigirse con respeto en todo momento.

ARTICULO 22.- Seran causas para no emitir la constancia de acreditacion al
participante, las siguientes:

I. Presentarse en estado inconveniente.

[I. Alterar el orden en clase.

[ll. Agredir al instructor de forma fisica o verbal.

IV. Atender asuntos externos o ajenos dentro del aula de capacitacion.

V. Abandonar el aula durante la capacitacion, sin justificacion alguna;

VI. Hacer caso omiso de las indicaciones y/o informacion relevante por parte del
personal de capacitacion o del capacitador.

VIIl. Las no contempladas en el presente, se daran a conocer en el momento de
la falta, en su caso.

CAPITULO VI
INTERPRETACION

ARTICULO 23.- Sera facultad del secretario técnico de la SESAEM, la
interpretacion de los presentes lineamientos.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes lineamientos entraran en vigor a partir del dia de su
aprobacion.

SEGUNDO.- Se ordena su publicacion en el Periédico Oficial "Tierra y Libertad"
del estado de Morelos.

DADO EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS A LOS TRES DIAS DEL
MES DE JULIO DE DOS MIL VEINTITRES, POR LAS Y LOS INTEGRANTES
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DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL
ESTADO DE MORELOS.

Contador publico Alejandro Enriquez Hermida
Presidente del Comité Coordinador y Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupciéon del Estado de Morelos
Doctor en derecho Luis Jorge Gamboa Olea
Magistrado presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Morelos
Licenciado en derecho Guillermo Arroyo Cruz
Magistrado presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos
Doctor en derecho Juan Jesus Salazar Nufiez
Titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién del Estado de
Morelos
Maestra en Politica Criminal y Seguridad Publica América Berenice Jiménez
Molina
Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
Morelos
Maestro en derecho José Blas Cuevas Diaz
Encargado de Despacho de la Entidad Superior de Auditoria y Fiscalizacion
del Congreso del Estado de Morelos
Licenciado Javier Cabrera Ruiz
Contralor municipal de Jojutla y representante de los contralores
municipales del estado de Morelos.
Maestro en Ciencias Politicas y Sociales Juan Carlos Huitron Luja
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Morelos
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