Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: 02-08-2023
M O R E LOS Direccion General de Legislacion.
2018 - 2024 Subdireccion de Jurismatica.

CONSEJERIA
JURIDICA

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y DEL TRABAJO

OBSERVACIONES GENERALES.- La disposicién tercera transitoria abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de
Economia publicado en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, nUmero 5292, el 03 de junio de 2015; y el Reglamento
Interior de la Secretaria del Trabajo publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5506, el 21 de junio de
2017.

- Se Reforman los incisos a) y b) de la fraccién Il del Articulo 7 y el Articulo 12; se Adiciona el inciso c) a la fraccién Il del
Articulo 7; se Deroga la fraccion Ill del Articulo 6; por ARTICULO PRIMERO, SEGUNDO y TERCERO dispositivos del
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y del Trabajo, publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” No. 6215, de fecha 2023/08/02.
Vigencia 2023/08/03. Podra consultar la publicacién oficial en la siguiente liga:
http://periodico.morelos.gob.mx/obtenerPDF/2023/6215.pdf
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Al margen superior un Escudo del Estado de Morelos que dice: “Tierra vy
Libertad”.- La tierra volvera a quienes la trabajan con sus manos-. 2018-2024.

CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 70, FRACCIONES XVII
Y XXVI, Y 76 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MORELOS; DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 1, 2, 6, 8, 9, FRACCION IV, 11, 13, FRACCIONES lll Y VI, Y 24
DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOQOS; Y CON BASE EN LA SIGUIENTE:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Sefala el articulo 116, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos que el Poder Publico de los Estados se dividir4, para su
ejercicio, en Ejecutivo, Legislativo y Judicial, y no podran reunirse dos o mas de
estos poderes en una sola persona o corporacién, ni depositarse el legislativo en
un solo individuo.

De igual manera, la Constitucion del Estado refiere en sus articulos 20 y 21 que el
Poder Puablico del Estado se divide, para su ejercicio, en Legislativo, Ejecutivo y
Judicial; y que no podran reunirse dos o0 mas poderes en una sola persona o
corporacion, ni encomendarse el Legislativo a un Congreso formado por un
namero de diputados menor al previsto en el citado articulo 116.

De lo anterior, advertimos con claridad el principio de division de poderes instituido
en ambos instrumentos constitucionales para el caso de los Estados, todos ellos
con la competencia que se les ha otorgado, como un sistema de pesos Yy
contrapesos.

Asi, entre otras cosas, al Poder Ejecutivo Estatal le corresponde ejercer la facultad
reglamentaria, proveyendo en la esfera administrativa lo conducente, conforme los
limites que el Legislativo le ha impuesto; asi, el Pleno de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacién ha sefialado que el Poder Ejecutivo estad autorizado para
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expedir las previsiones reglamentarias necesarias para la ejecucion de las leyes
emanadas por el érgano legislativo, por lo que dicha facultad se encuentra sujeta a
un principio fundamental: el principio de legalidad, del cual derivan, segun los
precedentes, dos principios subordinados: el de reserva de ley y el de
subordinacion jerarquica a la misma.

Ahora bien, la Administracion Publica se trata del area del sector publico del
Estado que, mediante el ejercicio de la funcién administrativa, la prestacion de los
servicios publicos, la ejecucién de las obras publicas y la realizacion de otras
actividades socioeconémicas de interés publico, trata de lograr los fines del
Estado.

Asi las cosas, para lograr los fines del Estado y en estrecha relacion con la
Administracién Publica, en el marco de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos, para el despacho de las facultades encomendadas al
Ejecutivo, se sefiala que habra Secretarios de Despacho, un Consejero Juridico y
los servidores publicos que establezca la Ley, la que determinard su competencia
y atribuciones, de acuerdo a lo dispuesto en su articulo 74.

Con fecha 04 de octubre de dos mil dieciocho, se public6 en el Periédico Oficial
“Tierra y Libertad”, numero 5641, la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos, cuyas disposiciones tienen por objeto
establecer la organizacién de la Administraciéon Publica del Estado de Morelos.

Sin duda, el contar con una estructura organica funcional que otorgue un campo
de actuacién suficiente para cumplir con las demandas de la poblacion, resulta
fundamental para lograr la transformacion de nuestro Estado; ya que es a través
de la Administracion Publica Estatal que se ejercen las atribuciones que en el
marco juridico se confieren al Titular del Poder Ejecutivo Estatal, y que lo facultan
a tomar las determinaciones necesarias para llevar a cabo los cambios que tanto
se requieren.

Es por ello que el Gobierno que encabezo tiene el firme compromiso con la
sociedad morelense de ofrecer un gobierno eficaz, eficiente y transparente, a
través de, entre otros medios, una reorganizacién gubernamental. Por ende, la
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nueva Ley Organica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, define una estructura gubernamental que contribuye a generar ahorros,
obtener un mayor control y lograr un Gobierno transparente y comprometido con la
rendicion de cuentas.

En materia de desarrollo econémico y fomento laboral, con el fin de articular las
politicas publicas que fortalezcan la generacién de empleo y el equilibrio entre los
factores de la produccion en el Estado, se crea la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y del Trabajo, resultado de la fusidon entre las otroras Secretarias de
Economia y del Trabajo, tal y como se menciona en la citada Ley Orgéanica, para
instrumentar politicas publicas encaminadas a la productividad y desarrollo integral
del empleo y la mejora de los centros de trabajo, ademas de generar esquemas de
participacion ciudadana en la creacion de empleos, aplicando criterios de igualdad
de género y de proteccion de los derechos de los nifios y de las nifias, a través del
combate a la explotacion infantil.

El objeto de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo consiste en
fortalecer el empleo de los sectores productivos, desarrollar y fortalecer sectores
con potencial econdmico para el Estado, promover la formacion, el desarrollo y
fortalecimiento de las micro, pequefias y medianas empresas, de acuerdo al
articulo 28 de la Ley de Desarrollo Econdmico Sustentable del Estado Libre y
Soberano de Morelos, apoyar la cultura emprendedora, integrar los productos y
servicios de las micro, pequefias y medianas empresas a las cadenas productivas,
impulsar la actividad econémica y el empleo en las regiones para potencializar el
desarrollo econdmico del Estado, fortalecer las empresas asentadas en la Entidad
y atraer la inversion.

En consecuencia, deben realizarse las acciones necesarias para el estudio,
planeacién y ejecucion de las politicas y programas relativos al fomento del
empleo y prevision social, asi como para el impulso de las actividades industriales,
artesanales, mineras, comerciales y de servicios, tendientes a estimular el
desarrollo econémico de la Entidad de manera integral, regional y sectorial y
orientarla hacia la modernizacién econdémica, a través de la investigacion cientifica
y tecnoldgica, que permita ampliar las oportunidades de crecimiento del sector
productivo a nivel local, nacional e internacional.
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La Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, establece que a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo le
corresponde auxiliar al Gobernador del Estado en la promocion de politicas y
programas que consoliden en el Estado una cultura laboral; promover e
implementar programas de capacitacion, calidad, seguridad e higiene, intervenir
en los conflictos obrero-patronales, promover la inversion privada directa, nacional
y extranjera, fomentarla exportacién de productos regionales, la agroindustria y la
industria rural, asi como la eficaz integracion de cadenas productivas, previendo
ademas que en dichas acciones participen la academia y las universidades, en la
realizacion de estudios y proyectos que incidan en el desarrollo econémico del
Estado.

Por otro lado, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos, al Gobernador del
Estado le corresponde la expedicion de los reglamentos interiores, acuerdos,
circulares y otras disposiciones que tiendan a regular el funcionamiento de las
dependencias del Ejecutivo.

Es por ello que el presente Reglamento Interior se emite en forma congruente con
las politicas de organizacion del aparato administrativo estatal, teniendo por objeto
definir la estructura organica de la Secretaria de Desarrollo Econdémico y del
Trabajo y precisar las atribuciones que le corresponden a cada una de sus
Unidades Administrativas, para el correcto despacho de los asuntos de su
competencia, con el fin de que el servicio que presta sea oportuno y de calidad,
ademas de lograr el 6ptimo aprovechamiento de los recursos humanos, materiales
y financieros disponibles, con base en la normativa aplicable.

Debe destacarse que la expedicion del presente Reglamento se rige por los
principios de simplificacién, agilidad, economia, informacion, precision, legalidad,
transparencia, austeridad e imparcialidad; cumpliendo asi, ademas, con lo
dispuesto por el articulo 8 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

Finalmente, debe mencionarse que el articulo 12 de la Ley Estatal de Planeacion
refiere que los reglamentos, decretos y acuerdos que formule el Ejecutivo Estatal,
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sefalaran las relaciones que, en su caso, existan entre ellos y el Plan Estatal de
Desarrollo; sin embargo, como es del conocimiento publico el pasado 01 de
octubre de 2018, conforme la normativa constitucional, inici6 esta nueva
Administracion a mi cargo, y siendo que de conformidad con el articulo 23 de la
misma Ley, el Plan Estatal de Desarrollo debera elaborarse, aprobarse y
publicarse, en un plazo de 4 meses contados a partir de la fecha en que tome
posesion el Gobernador del Estado; es el caso que dicho Plan aun se encuentra
en proceso de elaboracion, por lo que para el asunto en particular, ain no es
posible indicar dicha vinculacion.

Por lo expuesto y fundado, tengo a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y DEL TRABAJO

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto establecer y distribuir las
atribuciones para el funcionamiento de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
del Trabajo del Poder Ejecutivo Estatal, que tiene a su cargo el despacho de los
asuntos que le encomienda la normativa aplicable.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

I. Consejeria Juridica, a la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo Estatal;

II. Consejero Juridico, a la persona titular de la Consejeria Juridica;

[ll. Coordinacién de Desarrollo, a la Coordinacién de Desarrollo Econémico;

IV. Coordinacion del Trabajo, a la Coordinacion del Trabajo y Previsién Social;
V. Gobernador, a la persona titular del Poder Ejecutivo Estatal,

VI. Ley Organica, a la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
Libre y Soberano de Morelos;

VII. Manuales Administrativos, a los Manuales de Organizacion, de Politicas y
Procedimientos y demas instrumentos normativos aprobados por el Secretario
y, €n su caso, por las demas autoridades competentes, mediante los cuales se
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indican los pasos que deben seguirse para el desarrollo de cada una de las
actividades de las Unidades Administrativas que conforman la Secretaria;

VIIl. MIPYMES, a las micro, pequefias y medianas empresas de acuerdo al
articulo 28 de la Ley de Desarrollo Econémico Sustentable del Estado Libre y
Soberano de Morelos;

IX. Normativa, al conjunto de leyes, normas, disposiciones administrativas y
juridicas, tanto federales como locales, aplicables en el ambito competencial
de la Secretaria;

X. Procuraduria, a la Unidad Administrativa denominada Procuraduria Estatal
de la Defensa del Trabajo;

XI. Procurador Estatal, a la persona titular de la Procuraduria;

XIl. Programa de Apoyo al Empleo, a la politica activa de empleo que otorga
apoyos Yy propicia condiciones favorables para la capacitacién de beneficiarios,
en funcién de los requerimientos del mercado laboral;

XIlll. Reglamento, al presente instrumento juridico;

XIV. Secretaria, a la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo del
Poder Ejecutivo Estatal;

XV. Secretaria de Administracion, a la Secretaria de Administracion del Poder
Ejecutivo Estatal;

XVI. Secretario, a la persona titular de la Secretaria;

XVII. UEFA, a la Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaria;
XVIII. UEJ, a la Unidad de Enlace Juridico de la Secretaria; y

XIX. Unidades Administrativas, a las que integran la Secretaria.

CAPITULO Il
DE LA ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Articulo 3. La Secretaria planeara y conducira sus actividades con sujecion a los
objetivos, estrategias y prioridades que establezca la normativa, el Plan Estatal de
Desarrollo, los convenios y acuerdos con la Federacion y los Municipios, y con
base en las politicas que adopte el Poder Ejecutivo Estatal, de manera tal que su
actividad se encamine al logro de las metas previstas.

Articulo 4. Para el despacho de los asuntos de su competencia, la Secretaria
contara con las Unidades Administrativas siguientes:
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I. La Oficina del Secretario;

II. La Coordinacién de Desarrollo Econémico;

[ll. La Coordinacion del Trabajo y Prevision Social;

IV. La Direccion General de Macroeconomia y Fomento a la Exportacion;
V. La Direccion General de MIPYMES;

VI. La Direccion General de “Orgullo Morelos”;

VII. La Direcciéon General de Inspeccion del Trabajo;

VIII. La Direccion General del Servicio Nacional de Empleo Morelos;
IX. La Procuraduria;

X. La Secretaria Técnica;

Xl. La UEJ;

Xll. La UEFA; y

XIll. Los 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria.

Las Unidades Administrativas estaran integradas por los servidores publicos que
se sefalen en este Reglamento, los Manuales Administrativos y en las
disposiciones aplicables, con base en el presupuesto autorizado y dictamen
funcional respectivo.

El nivel y categoria de cada servidor publico seran determinados por la Secretaria
de Administracion y la Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal, en sus
respectivas competencias.

Articulo 5. Se adscriben directamente a la Oficina del Secretario, la Secretaria
Técnica, la UEJ y la UEFA.

Articulo *6. Se adscriben jerarquicamente a la Oficina del Secretario, las
siguientes Unidades Administrativas y 6rganos desconcentrados:

I. La Coordinacion de Desarrollo Econémico;

Il. La Coordinacién del Trabajo y Prevision Social;
lll. Derogada;

IV. La Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, y
V. El Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje.

Aprobacion 2018/11/16
Publicacion 2018/11/20
Vigencia 2018/11/21
Expidi6é Poder Ejecutivo el Estado de Morelos

Periddico Oficial 5651 “Tierra y Libertad”




SUIENES LA Tp

Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

=
=~
=
=
=
>

SOS-Na) - NVIVEY

ZHILVSAVW —
Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: 02-08-2023
M O R E LOS Direccién General de Legislacion.
2018 - 2024 Subdireccion de Jurismatica.

La adscripcion de los 6rganos desconcentrados a que se refieren las anteriores

fracciones IV y V, Unicamente sera para efectos administrativos.
NOTAS:
REFORMA VIGENTE.- Se Deroga la fraccion Il del Articulo 6; por ARTICULO TERCERO
dispositivo del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del
Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad” No. 6215, de fecha 2023/08/02. Vigencia 2023/08/03 Antes
decia: Articulo 6. ...

I. alall. ..

Ill. La Procuraduria;

IV. alaV. ...

Articulo *7. Se adscriben jerarquicamente a las Coordinaciones, las siguientes
Unidades Administrativas:

I. A la Coordinacién de Desarrollo Econémico:
a) La Direccion General de Macroeconomia y Fomento a la Exportacion;
b) La Direccion General de MIPYMES, y
c) La Direccion General de “Orgullo Morelos”, y
II. Ala Coordinacion del Trabajo y Prevision Social:
a) La Direccion General de Inspeccion del Trabajo;
b) La Direccion General de Servicio Nacional de Empleo Morelos; vy,
c) La procuraduria.
NOTAS:
REFORMA VIGENTE.- Se reforman los incisos a) y b) de la fraccion Il del Articulo 7 y se Adiciona
el inciso ¢) a la fraccion Il del Articulo 7; por ARTICULO PRIMERO y SEGUNDO dispositivos del
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento

Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo, publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” No. 6215, de fecha 2023/08/02. Vigencia 2023/08/03. Antes decia: Articulo 7.

L
a)alac) ...
I ...

a) La Direccion General de Inspeccion del Trabajo, y
b) La Direccion General de Servicio Nacional de Empleo Morelos.
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CAPITULO Il

DEL SECRETARIO

Articulo 8. La representacion de la Secretaria, asi como el tramite y resolucion de
los asuntos de su competencia, corresponden originalmente al Secretario, quien,
para la mejor atencion y despacho de los mismos, podra delegar sus facultades en
servidores publicos subalternos, sin perjuicio de su ejercicio directo, con excepcion
de aquellas que, por disposicion de la normativa, deban ser ejercidas directamente
por él.

Articulo 9. El Secretario, ademas de las atribuciones que le confiere la normativa,
cuenta con las que a continuacion se sefialan, mismas que ejercera conforme a
las necesidades del servicio:

I. Coordinar, planear y resolver los asuntos de competencia de la Secretaria;

Il. Vigilar y controlar las politicas generales de la Secretaria de las Entidades
Paraestatales que le sean sectorizadas, en lo conducente y en términos de los
Acuerdos de Sectorizacién correspondientes, de conformidad con la
normativa;

ll. Proponer al Gobernador la creacion, modificacion o supresion de Organos
Desconcentrados de la Secretaria, asi como los cambios necesarios a su
organizacion y bases de funcionamiento;

IV. Implementar la realizacion de estudios econdmicos de caracter regional,
municipal, sectorial y especial, tendientes a determinar las posibilidades de
desarrollo de la Entidad y la evolucion econdmica que presenta en
comparacion con otras entidades federativas;

V. Brindar asesoria en materia de economia, tanto a los organismos privados,
como a las Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Estatal;

VI. Promover incentivos para la apertura, instalacion, modernizacion y
mejoramiento de las empresas del Estado;

VII. Impulsar la participacion de los sectores social y privado en la
instrumentacién de Programas y acciones de la Secretaria y dar seguimiento a
los compromisos en los acuerdos sostenidos;
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VIIl. Participar, en el ambito de su respectiva competencia, en la
implementacion de acciones para la transicion y adopcion de reformas, en
materia de justicia laboral;

IX. Promover programas en materia de prevision y seguridad social, asi como
organizar y patrocinar conferencias, exposiciones, reuniones, cursos y demas
actividades tendientes a elevar el nivel de vida de los trabajadores y sus
familias en la Entidad,;

X. Aprobar la contratacion de servicios externos para la elaboracion de
Programas, Proyectos y demas que se requieran en las materias de su
competencia, de conformidad con la normativa y la suficiencia presupuestal
respectiva;

Xl. Aprobar programas que promuevan la imparticibn de cursos de
competitividad y productividad en el Estado, asi como realizar acciones y
proponer politicas tendientes a apoyar su incremento;

XIl. Promover y procurar la capacitacion para el trabajo y el otorgamiento de
servicios educativos que sean de su competencia, a fin de permitir a cada
individuo en el Estado que estudie y se capacite en las areas de su talento
natural para ser mas competitivos;

XIll. Coadyuvar con organismos productivos para realizar gestiones y tramites
ante las instancias competentes que certifiquen los procesos y actividades
relacionadas con la calidad y la eficiencia;

XIV. Planear investigaciones para identificar a las empresas nacionales e
internacionales mas competitivas, con empleos bien remunerados, con el fin
de difundir los modelos que contribuyan a la elevacién real de los niveles de
bienestar en el Estado;

XV. Implementar programas de competitividad y productividad en el Estado, y
asesorar a las empresas a fin de lograr el rendimiento de sus recursos
disponibles, tales como humanos, financieros y materiales, entre otros;

XVI. Establecer evaluaciones, en términos comparativos, en materia de
competitividad y productividad efectuada a los organismos productivos, que
permitan su ubicacion dentro del nivel real que ocupan otras organizaciones a
nivel estatal, nacional e internacional;

XVII. Instrumentar y coordinar mecanismos que permitan que las acciones de
la Secretaria se vinculen con las generadas por organismos o instituciones a
nivel nacional e internacionalmente y asociaciones que apoyen
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econémicamente el desarrollo econdmico y empresarial en temas de
competitividad, productividad y empleo;

XVIII. Implementar condiciones laborales tendientes a garantizar la estabilidad
y el crecimiento de la actividad econdmica de los organismos productivos de
nueva creacion, asi como de los que actualmente operan, que generan
oportunidades reales de inversién y fomento al empleo en el Estado;

XIX. Coordinar proyectos de asistencia técnica que permitan a las
organizaciones y grupos empresariales, mejorar sus productos, procesos y
desarrollar estrategias competitivas y productivas vinculandose con el sector
educativo;

XX. Implementar programas de capacitacion para que las empresas amplien
las oportunidades de los trabajadores, generando su desarrollo integral como
persona y trabajador;

XXI. Propiciar e incrementar la competitividad y productividad del Estado, a
través de programas de investigacion y asesoramiento a empresas que
identifiquen el aprovechamiento y rendimiento del talento humano;

XXII. Dirigir acciones para propiciar la integracion de cadenas productivas en
el Estado con el fin de eficientar sus procesos productivos;

XXIII. Coordinar la operacion de los programas para el mejoramiento de la
calidad y la productividad de las empresas;

XXIV. Proponer politicas de productividad para su aplicacion en los distintos
sectores de la produccion que propicien el incremento de la calidad en materia
laboral en el Estado;

XXV. Aprobar investigaciones y su desarrollo para implementar programas,
métodos, técnicas y sistemas dirigidos al examen, diagndstico y mejoramiento
de los niveles de calidad, competitividad y productividad de los centros de
trabajo en el Estado;

XXVI. Coordinar las investigaciones que muestren el comportamiento y
tendencias de los sectores productivos en el Estado, con el fin de difundir los
resultados hacia los organismos productivos para que éstos adopten las
medidas que estimen necesarias y que contribuyan a su mejora;

XXVII. Establecer politicas publicas para personas con discapacidad, a fin de
propiciar su integracion en el ambito laboral, en coordinacién con las demas
autoridades competentes;
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XXVIII. Atender las necesidades mas apremiantes en materia de productividad
en el Estado, a fin de que, en coordinacién con instituciones publicas y
privadas y en el ambito de su competencia, se impartan cursos, diplomados y
conferencias;

XXIX. Disefiar politicas publicas que, en el ambito de su competencia,
permitan la prevencion y erradicacion del trabajo infantil en el Estado;

XXX. Implementar politicas publicas en materia de productividad, empleo
digno, seguridad e higiene y prevencion de conflictos laborales;

XXXI. Difundir y promover acciones relacionadas con la proteccion de la
propiedad intelectual, la denominacién de origen e indicaciones geograficas;
sobre la actividad inventiva y disefio de los productos manufacturados por las
empresas, de conformidad con la normativa aplicable;

XXXII. Fomentar en el &mbito de su competencia la generacion y proteccion
de los derechos de propiedad intelectual tales como marcas, avisos y hombres
comerciales de los bienes y servicios de las personas fisicas y morales y
demas relativos, en términos de la normativa aplicable;

XXXIIl. Representar, administrar y promover la marca y disefio “Orgullo
Morelos”, asi como cualquier derecho de propiedad intelectual, en términos de
la normativa aplicable;

XXXIV. Coordinar las actividades interinstitucionales referentes a los foros de
consulta ciudadana inherentes a la Secretaria;

XXXV. Desempeiiar los encargos o comisiones oficiales que el Gobernador le
confiera, manteniéndolo informado sobre su desarrollo;

XXXVI. Asesorar al Gobernador, en la elaboracién de convenios que celebre
con la Federacion y los Ayuntamientos del estado de Morelos, en el ambito de
su competencia;

XXXVII. Celebrar, modificar, rescindir o revocar contratos, convenios y, en
general, toda clase de actos juridicos directamente vinculados con el
desarrollo de las atribuciones de la Secretaria,

XXXVIII. Aprobar, como integrante del érgano de gobierno, el anteproyecto de
presupuesto de las Entidades de la Administracion Publica Estatal adscritas a
su coordinacion, conforme a lo dispuesto por la normativa;

XXXIX. Proponer previa consulta con la Secretaria de Administracion, la
creaciéon, modificacién o supresion de Unidades Administrativas, asi como los
cambios necesarios a su organizacion y funcionamiento;
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XL. Coordinar la elaboracién e integracion de las aportaciones de la Secretaria
al Informe Anual de Gobierno;

XLI. Autorizar de acuerdo con la metodologia que determine la Secretaria de
Administracion, los Manuales de Organizacion, y de Politicas y Procedimientos
de la Secretaria, asi como elaborar y, en su caso, disponer su publicacion;
XLIl. Firmar las constancias de identificacion del personal de la Secretaria;
XLIII. Designar al personal de la Secretaria que, conforme a la normativa le
corresponda y, en su caso, firmar sus nombramientos con la participacion que
corresponda a la Secretaria de Administracion; asi como determinar el cese
de los efectos de sus nombramientos conforme a las disposiciones juridicas
aplicables, y

XLIV. Atender las recomendaciones emitidas por la Secretaria de
Administracion, en temas de gestion de calidad.

De las atribuciones antes enlistadas, con excepcidon de aquéllas que la normativa
disponga que deban ser ejercidas directamente por el Secretario, éste las podra
delegar en sus subalternos mediante oficio o acuerdo, que debera ser publicado
en el 6rgano oficial de difusion del Gobierno del Estado, cuando se traten de
atribuciones cuyo ejercicio trascienda la esfera juridica de los gobernados.

Los servidores publicos con facultades delegadas, seran responsables por los
actos que realicen en el ejercicio de las mismas, obrando en todo momento en el
mejor interés del Estado y cumpliendo las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES Y LA COMPETENCIA
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS

Articulo 10. Las personas titulares de las Unidades Administrativas, para el
ejercicio de sus funciones, cuentan con las atribuciones genéricas siguientes:

I. Acordar con el Secretario 0 su superior jerarquico, los asuntos de su
competencia o que le sean delegados;
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Il. Representar al Secretario 0 a su superior jerarquico, en los asuntos que le
encomiende;

[ll. Participar, previo acuerdo con el Secretario, en la suscripcion de convenios,
contratos y cualquier otro tipo de instrumentos relativos al ejercicio de sus
atribuciones;

IV. Planear, programar, controlar y evaluar las actividades de las Unidades
Administrativas a su cargo, asi como ejecutar y vigilar sus programas de
actividades, de conformidad con la normativa;

V. Formular los Programas Operativos Anuales y el anteproyecto del
presupuesto anual de las Unidades Administrativas a su cargo, asi como
proceder a su ejercicio conforme a lo que establezca la normativa;

VI. ldentificar y solicitar a la autoridad competente, los recursos financieros,
materiales y humanos, asi como los servicios que resulten necesarios para la
operatividad de su Unidad Administrativa,

VII. En su caso, formular y operar los programas de inversion publica y de
coinversion con otras instancias;

VIII. Proponer al Secretario 0 a su superior jerarquico, las politicas, lineamientos
y criterios que normaran el funcionamiento de la Unidad Administrativa a su
cargo;

IX. Proponer al Secretario la designacion, promocién o remocién de los
servidores publicos a su cargo;

X. Proponer a su superior jerarquico las modificaciones en la organizacion,
estructura administrativa, plantillas de personal, facultades y demas aspectos
que permitan mejorar el funcionamiento de las Unidades Administrativas a su
cargo;

XI. Autorizar a los servidores publicos subalternos, de acuerdo con las
necesidades del servicio, las licencias, incidencias, comisiones o justificacion de
inasistencias, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, las
condiciones generales de trabajo, asi como las normas y lineamientos que
emita la autoridad competente;

XIl. Elaborar los informes de avance y desempefio de la operatividad de las
Unidades Administrativas sometiéndolos a la aprobacion del Secretario;

XIlI. Proponer mecanismos de difusiéon en las materias de su competencia;

XIV. Expedir certificaciones, para efectos de caracter administrativo o
jurisdiccional, de las constancias que obren en sus expedientes o archivos,
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derivados y generados directamente en ejercicio de sus atribuciones, previo
pago de los respectivos derechos, cuando asi proceda;

XV. Vigilar que se cumpla con las leyes y demas disposiciones aplicables en el
ambito de su competencia;

XVI. Previa autorizacion del Secretario, concretar convenios de colaboracion
gue coadyuven al fortalecimiento del sector;

XVII. Rubricar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades,
asi como aquellos que le sean encomendados por delegacion o le
correspondan por suplencia;

XVII. Emitir dictamenes, opiniones e informes sobre los asuntos de su
competencia, asi como aquellos que les encargue el Secretario;

XIX. Ordenar y firmar la comunicacion de los acuerdos de tramite, transmitir las
resoluciones o acuerdos del Secretario 0 su superior jerarquico, segun sea el
caso, y autorizar con su firma las que emita en el ejercicio de sus facultades;
XX.Asesorar, en las materias de su competencia, a las Secretarias,
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal y a los sectores
social y privado, con apego a las politicas y normas internas establecidas por el
Secretario;

XXI. Proporcionar la informacién, datos, asesorias y, en su caso, la cooperacién
técnica que le requieran las Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal o el personal de la propia Secretaria, de acuerdo
con las politicas internas y normas establecidas por el Secretario;

XXII. Colaborar en la materia de su competencia, a solicitud del Secretario, en
las tareas de coordinacion de las Entidades de la Administracion Publica
Paraestatal;

XXIIl. Participar en la elaboracién, instrumentacién, ejecucion, seguimiento,
control y evaluacion de los planes y programas que determinen las autoridades
competentes, sujetandose invariablemente a las normas y lineamientos
definidos para tal efecto;

XXIV. Proponer al superior jerarquico, segun sea el caso, la delegacién de las
facultades conferidas a servidores publicos subalternos, conforme a la
normativa;

XXV. Participar coordinadamente con la Secretaria de Administracion en la
elaboracién de los Manuales Administrativos, con sujecion a la normativa, asi
como en los programas de modernizacion y simplificacion administrativa;
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XXVI. Desempenfiar las comisiones que le encomiende el superior jerarquico,
segun sea el caso;

XXVII. Solicitar el soporte y mantenimiento en redes, sistemas informaticos y
equipos de computo a la Unidad Administrativa competente;

XXVIIl. Resolver los recursos administrativos que se interpongan en asuntos de
su competencia, cuando legalmente procedan;

XXIX. Conceder audiencias al publico y recibir en acuerdo a cualquier servidor
publico subalterno, a efecto de tratar asuntos relativos al ambito de su
competencia,

XXX. Coordinarse entre si para la atencion de programas de trabajo, la
preparacion de estrategias y el adecuado desempefio de sus atribuciones, a fin
de contribuir al mejor despacho de los asuntos;

XXXI. Asistir en representacion del Secretario a reuniones, sesiones, juntas,
grupos de trabajo, congresos y demas actos que le instruya, pudiendo delegar,
a su vez, su representacion en servidores publicos subalternos, en términos de
la normativa aplicable;

XXXIIl. Proponer y someter a consideracion del Secretario, los proyectos de
modificacion a las disposiciones juridicas y administrativas, en las materias de
su competencia;

XXXIIIl. Resguardar, actualizar e integrar la documentacion e informacién que
genere en el ambito de su competencia, de acuerdo a la normativa;

XXXIV. Participar cuando asi se requiera en los actos formales de entrega-
recepcion de la Administracion Publica Central, en coordinacién con la
Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal;

XXXV. Mantener actualizados los registros en el ambito de su competencia en
el portal de transparencia, dentro de los plazos previstos por la normativa
aplicable, y

XXXVI. Las demas que le confieran la normativa o les delegue el Secretario o
Su superior jerarquico.

SECCION SEGUNDA
DE LAS COORDINACIONES

Articulo 11. Al Titular de la Coordinacion de Desarrollo Econdémico le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:
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I. Concretar e impulsar la politica de fomento y promocion de las actividades
mineras, artesanales, industriales, comerciales y de servicios;

II. Implementar la politica de atraccidén, fomento y promocion de proyectos de
inversion, en términos de la legislacion aplicable;

[ll. Proponer y promover acciones en materia de atraccion y promocion de
proyectos de inversion con la Federacion, Estados y Municipios, asi como con
el sector privado;

IV. Promover la participacion de las instituciones académicas en el analisis e
investigacién para vincular proyectos que contribuyan al desarrollo econémico
del Estado;

V. Atender, en su caso, los asuntos internacionales en los que intervenga la
Secretaria y asesorar al Secretario en proyectos de inversion con la
participacion de los tres niveles de gobierno;

VI. Valorar el impacto y factibilidad de los proyectos de inversion presentados
para su implementacion en el Estado, y someterlos a consideracion del
Secretario;

VII. Gestionar el eficaz funcionamiento del sistema estatal de abasto y la
integracion logistica regional del sector industrial del Estado;

VIIl. Promover la constitucién, instalacion, apertura y operaciéon de las
MIPYMES;

IX. Asesorar técnica y financieramente, en coordinacion con las instancias
competentes, a la comunidad emprendedora para el establecimiento de
empresas y a la micro, pequefia y mediana empresa para la ejecucion de
proyectos productivos; informando sobre las ventajas que el Estado ofrece
para la inversion nacional y extranjera, apoyandolas en sus tramites
administrativos y gestiones financieras;

X. Coadyuvar para que los sectores de la produccion adopten las politicas y
programas de calidad, innovacion y competitividad;

XI. Planear acciones para el desarrollo de la agroindustria e industria rural que
permitan una produccion y comercializacion eficiente en coordinaciéon con la
autoridad del ramo;

XIl. Difundir programas y acciones de fomento a las actividades mineras,
artesanales, industriales, comerciales y de servicios;
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XIll. Asegurar la consolidacion de los programas internacionales en materia
econdmica, en coordinacion con los gobiernos respectivos;

XIV. Dar seguimiento hasta su cumplimiento a los convenios en materia de
desarrollo econdomico celebrados con la Federacion, los Estados, los
Municipios y los representantes del sector empresarial y privado;

XV. Generar condiciones para la realizacion de ferias, exposiciones y
congresos industriales y comerciales;

XVI. Impulsar la participacion de las camaras y agrupaciones empresariales,
asi como de los sectores social y privado, en la instrumentacion de programas
y acciones de la Secretaria y dar seguimiento a los compromisos y acuerdos
sostenidos;

XVII. Establecer acciones de acceso y seguimiento al financiamiento para el
comercio internacional de las MIPYMES, asi como para proyectos de caracter
privado, publico e institucional;

XVIII. Concertar la realizacion de estudios econémicos de caracter regional,
municipal, sectorial y especial, tendientes a determinar las posibilidades de
desarrollo del Estado y la evolucion econdmica que presenta en comparacion
con otras Entidades Federativas;

XIX. Promover la creacion de valor de las MIPYMES familiares a través de un
gobierno corporativo;

XX. Impulsar programas de emprendimiento social para promover empresas
conscientes; y

XXI. Fomentar que los productores y manufactureros adopten empresas
conscientes, asi como los modelos y procesos de industria limpia, compatibles
con el uso racional de los recursos naturales.

Articulo *12. A la persona titular de la Coordinacion del Trabajo y Prevision Social
le corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Implementar medidas de prevision social en los centros de trabajo del estado;
II. Coordinar la relacién interinstitucional de las distintas areas en materia de
trabajo existentes en la secretaria;

[ll. Promover acciones, en su materia, que contribuyan al mejoramiento de la
condicion social, cultural, econémica y humana de los trabajadores morelenses;
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IV. Presentar la denuncia ante el Ministerio Publico correspondiente, cuando del
ejercicio de su funcion advierta la comisién de algun delito;

V. Auxiliar a las autoridades federales, cuando lo soliciten, en materia laboral,
en las ramas o actividades de jurisdiccion y competencia local;

VI. Participar y coordinarse con la autoridad laboral federal para la eficaz
implementacion de prevencion de conflictos laborales en el estado;

VII. Proporcionar a las autoridades del Poder Ejecutivo Federal competentes
para aplicar la Ley Federal del Trabajo, la informacion que soliciten para cumplir
con sus funciones;

VIII. Vigilar y supervisar, de conformidad con la normativa y en apego a las
instrucciones o lineamientos establecidos por el secretario, el cumplimiento de
las disposiciones que prohiban la discriminacion laboral y la explotacion infantil
en el estado; asi como de las disposiciones que procuren la igualdad de género;
IX. Verificar la existencia de las condiciones para el funcionamiento de la
politica publica en materia laboral y de prevision social en el estado;

X. Verificar la adecuada atencién, procuracién y administracion de la justicia
laboral en el estado, en coordinacién con la autoridad jurisdiccional competente,
de conformidad con la normativa aplicable;

XI. Controlar y administrar la comunicacion entre las unidades administrativas
en materia laboral de la secretaria, para la revision y homologacion de criterios
juridicos que seran utilizados en la imparticion de la justicia laboral en el estado;
XIl. Difundir criterios juridicos en materia de justicia laboral, dirigido a los entes
gubernamentales, especialistas juridicos en la materia, usuarios, y la poblacién
en general;

XIlIl. Acordar con la UEJ, cualquier opinién sobre los proyectos de iniciativas de
leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas ordenamientos juridicos que
en materia del trabajo sean turnados a la secretaria por otras dependencias y
entidades de la Administracion publica;

XIV. Revisar juridicamente, en coordinacion con la UEJ, las propuestas,
convenios y contratos en materia laboral en los que participe la secretaria;

XV. Conciliar, en la via administrativa y en representacion de la secretaria, los
intereses de los trabajadores, patrones y sindicatos en los asuntos de trabajo,
individuales y colectivos en materia burocrética, asi como en aquellos asuntos
que se encuentren en tramite ante las juntas de conciliacion y arbitraje, y
auxiliarse para esta facultad de la unidad administrativa o area correspondiente;
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XVI. Promover entre los sectores productivos del estado, relaciones obrero-
patronales basadas en el respeto a la dignidad de la persona y su desarrollo
integral;

XVII. Orientar y proporcionar a los trabajadores, patrones y sindicatos
informacion referente a metas y objetivos en materia laboral, asi como a las
unidades administrativas de la secretaria que la requieran;

XVIII. Establecer un proceso coordinado con la Junta Local de Conciliacién y
Arbitraje del Estado de Morelos, para facilitar la conclusion de los asuntos en
tramite, de acuerdo con lo establecido en la estrategia nacional para la
implementacion del sistema de justicia laboral;

XIX. Coordinar el proceso de designacion de los representantes obreros y
patronales ante cada una de las juntas que integran la local de conciliacion y
arbitraje, por el periodo que resulte necesario y conforme a la normativa
aplicable;

XX. Coadyuvar, en coordinacion con las diversas autoridades y organismos
publicos, privados y sociales, en la difusion, elaboracién y adopcién de medidas
de seguridad e higiene, capacitacion y adiestramiento y medio ambiente de
trabajo en las empresas;

XXI. Colaborar, con autoridades federales, en el &mbito de su competencia, en
la promocion y orientacion para el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales en materia de seguridad e higiene, asi como las de la ley y
demas disposiciones obligatorias en los centros de trabajo, en cuanto a
prevision social;

XXIl. Coordinar con las unidades administrativas de la secretaria, la
recopilacion de datos y estadisticas en materia laboral que sean de utilidad para
el secretario;

XXIII. Analizar la informacion recopilada por las unidades administrativas en
materia laboral de la secretaria, que concentren temas vulnerables en materia
laboral para dar seguimiento a las politicas publicas existentes en la materia;
XXIV. Implementar trabajos coordinados con las unidades administrativas
adscritas, para dar seguimiento a las estadisticas de los trabajos ejecutados,
que deriven de sus atribuciones en el ambito laboral correspondiente;

XXV. Supervisar que se presten los servicios de asesoria y representacion
juridica, en los asuntos de competencia de la procuraduria;
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XXVI. Coadyuvar en el desarrollo de planeacion y proyectos del servicio que
brinda la procuraduria, de conformidad con las normas aplicables y sus
atribuciones correspondientes;

XXVII. Validar los criterios y lineamientos emitidos al interior de la procuraduria,
con la finalidad de lograr su aplicacion homologada en las unidades
administrativas de la secretaria;

XXVII.  Vigilar que la informacion del estado procesal de los juicios
representados por la procuraduria que se proporcione a los usuarios, se preste
con eficiencia y en estricto apego a las disposiciones legales; vy,

XXIX. Fomentar reuniones del sector laboral federal y local con la finalidad de
atender puntualmente las reformas federales y conservar la correcta
homologacién en el dmbito laboral local, con el objeto de que las unidades

administrativas de la secretaria mantengan actualizadas sus funciones.
NOTAS:
REFORMA VIGENTE.- Se Reforma el Articulo 12; por ARTICULO PRIMERO dispositivo del
Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento
Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo, publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad” No. 6215, de fecha 2023/08/02. Vigencia 2023/08/03. Antes decia: Articulo 12.
Al Titular de la Coordinacién del Trabajo y Previsibn Social le corresponde las siguientes
atribuciones especificas:
I. Promover el equilibrio de los factores de la produccion, mediante el didlogo y la concertacion
de las partes interesadas, a través del servicio publico de conciliacion;
Il. Proponer a las partes interesadas, medios alternativos para el arreglo de sus conflictos,
mediante la celebracion de convenios fuera de juicios, los cuales deberan ser firmados por ellas
y autorizados por el conciliador que intervino, asi como negar el servicio o dar por concluido el
procedimiento de conciliacién, en caso de advertir alguna simulacion entre las partes
interesadas, previa acta circunstanciada que se levante, o bien, darlo por concluido cuando
alguno de los participantes lo solicite;
lll. Implementar medidas de prevision social en los centros de trabajo del Estado;
IV. Promover acciones que contribuyan al mejoramiento de la condicién social, cultural,
econdmica y humana de los trabajadores morelenses;
V. Presentar la denuncia ante el Ministerio Publico correspondiente, cuando del ejercicio de su
funcion advierta la comision de algun delito;
VI. Mantener el buen orden y respeto en el desarrollo de las sesiones conciliatorias en las que
participe;
VII. Auxiliar a las autoridades federales, cuando se lo soliciten, en materia de conciliacion, en
las ramas o actividades de jurisdiccién y competencia local;
VIII. Participar y coordinarse con la autoridad laboral federal para el eficaz desempefio de la
politica de conciliacién en el Estado;
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IX. Poner a disposicién de las autoridades del Poder Ejecutivo Federal competentes para aplicar
la Ley Federal del Trabajo, la informacion que soliciten para cumplir con sus funciones;

X. Vigilar y supervisar, de conformidad con la normativa y en apego a los lineamientos
establecidos por el Secretario, el cumplimiento de las disposiciones que prohiban la
discriminacion laboral y la explotacion infantil en el Estado; asi como de las disposiciones que
procuren la igualdad de género;

XI.  Promover la solucién de los conflictos laborales, en los casos especiales que determine el
Secretario a través de la conciliacion, citando a los factores de produccién que deban intervenir,
con la finalidad de mantener una estabilidad en la politica laboral;

XIl. Llevar a cabo el cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 17, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, en cuanto a la implementacién, difusiéon y cumplimiento de
los medios alternativos de solucién de conflictos, en los casos en que por su naturaleza sean
inherentes a la Secretaria; rigiéndose en todo momento por las disposiciones legales
correspondientes;

XIll. Verificar la existencia de las condiciones para el funcionamiento de la politica en materia
laboral, de conciliacién y prevision social;

XIV. Verificar la adecuada atencion, procuracién y administracion de la justicia laboral en el
Estado, en coordinaciéon con la autoridad jurisdiccional competente, de conformidad con la
normativa aplicable y proponer la implementaciéon y adecuacién de medios alternativos de
solucién de controversias y su impulso;

XV. Promover la homologacién de criterios juridicos en la imparticiéon de la justicia laboral en el
Estado, llevando a cabo los mecanismos adecuados para ello;

XVI. Llevar a cabo la difusion de criterios juridicos en materia de justicia laboral, enfocada hacia
los usuarios, tales como la poblacion en general, especialistas juridicos en la materia y aquellos
entes gubernamentales relacionados;

XVII. Acordar con la UEJ, cualquier opinibn sobre los proyectos de iniciativas de leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos y demés ordenamientos juridicos que sean turnados a la
Secretaria por otras Dependencias y Entidades de la Administracion Puablica;

XVIII. Revisar juridicamente, en coordinacién con la UEJ, las propuestas, convenios, contratos
y, en general, todo tipo de actos juridicos en que participe la Secretaria;

XIX. Conciliar en la via administrativa y en representacion de la Secretaria, los intereses de los
trabajadores, patrones y sindicatos en asuntos de trabajo, individuales y colectivos de alto nivel
que determine el Secretario, y delegar esta facultad a la Unidad Administrativa o area
correspondiente;

XX. Difundir entre los sectores productivos del Estado, la celebracion de relaciones obrero-
patronales basadas en el respeto a la dignidad de la persona y su desarrollo integral, a través
del didlogo y la busqueda de consensos;

XXI. Desarrollar el proceso de eleccién de los representantes obreros y patronales ante cada
una de las Juntas que integran la Local de Conciliacién y Arbitraje;

XXII. Orientar y proporcionar la informacién que requieran los trabajadores, patrones y

sindicatos;
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XXIIl. Colaborar en la vigilancia de acciones de inspeccién y orientar a la Unidad Administrativa
correspondiente, para asegurar que las empresas en el Estado acaten las normas de seguridad
e higiene y las disposiciones obligatorias en los centros de trabajo, en cuanto a prevision social;
XXIV. Coadyuvar, en coordinacion con las diversas autoridades y organismos publicos, privados
y sociales, en la difusién, elaboracion y adopcion de medidas de seguridad e higiene,
capacitacién y adiestramiento y medio ambiente de trabajo en las empresas; y

XXV. Colaborar, en el ambito de su competencia, en la promocién y orientacion para el
cumplimiento de las disposiciones constitucionales en materia de seguridad e higiene, asi como
las de la Ley y demas disposiciones obligatorias en los centros de trabajo, en cuanto a prevision
social.

) SECCION TERCERA )
DE LA DIRECCION GENERAL DE MACROECONOMIA Y FOMENTO A LA
EXPORTACION

Articulo 13. Al titular de la Direccién General de Macroeconomia y Fomento a la
Exportacion le corresponden las siguientes atribuciones especificas:
I. Difundir los programas y acciones del Gobierno Federal, Estatal y Municipal
relacionados con el desarrollo de la actividad econdémica y empresarial, el
desarrollo de sectores estratégicos, el comercio internacional, asi como de
aguellos relacionados con elevar la competitividad y productividad de las
empresas;
Il. Orientar y, en su caso, vincular a las empresas e instituciones de caracter
publico y privado, con programas del Gobierno Federal relacionados con el
desarrollo empresarial, econdémico y el comercio internacional;
lll. Establecer actividades de vinculaciéon, comunicacion y seguimiento de los
programas Yy actividades en materia econbmica, con organismos
internacionales, gobiernos de otros paises y sus estados o regiones, asi como
sus representaciones diplomaticas y comerciales en el pais;
IV. Proponer condiciones para la integracion regional con otras Entidades
Federativas en materia de logistica y consolidacion de concentraciones
geograficas de empresas e instituciones interrelacionadas, que actiien en una
determinada actividad productiva y agrupen una amplia gama de industrias
relacionadas, y que sean importantes para competir en el escenario econémico

nacional;
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V. Elaborar y promocionar programas y acciones orientados a fomentar las
exportaciones de productos del Estado;

VI. Integrar, actualizar y difundir el catdlogo de productos de las empresas
exportadoras del Estado;

VII. Auxiliar al Secretario en la promocion de incentivos para la atraccion en la
apertura, instalacion, modernizacion y mejoramiento de las empresas en el
Estado;

VIIl. Atender las gestiones necesarias para la realizacion de obras de
infraestructura y para el desarrollo de espacios dedicados a las actividades
industriales, mineras, artesanales, comerciales y de servicios en el Estado;

IX. Impulsar la competitividad industrial regional del Estado en el escenario
econdmico nacional e internacional;

X. Determinar, cuando lo exija el interés publico y de acuerdo con las leyes
respectivas, la designacion de bienes que deban destinarse al desarrollo de los
programas de la Secretaria,

XI. Impulsar la participacion de las empresas en el disefio e implementacion de
programas gubernamentales de desarrollo econémico;

XIll. Implementar programas y acciones para estimular la produccion,
comercializacion, articulacion del sistema estatal de abasto, fomento de la
cultura de calidad, innovacion y competitividad;

XIll. Realizar analisis estratégicos de convocatorias y reglas de operacion de
programas o proyectos de caracter federal, que impulsen la competitividad y
productividad;

XIV. Coordinar con los organismos interesados en el desarrollo de las
actividades industriales, artesanales, comerciales y de servicios, la promocion y
realizacion de ferias, exposiciones, congresos y cualquier otro evento similar;
XV. Crear mecanismos de atencion y seguimiento a los proyectos de inversion
para el fomento y desarrollo econémico, presentados por los sectores publico y
privado;

XVI. Establecer condiciones que generen la integracion eficiente del sistema
estatal de abasto, organizando y coordinando reuniones entre productores,
proveedores, mayoristas y comerciantes al menudeo para garantizar el abasto,
principalmente de productos de consumo basico, en condiciones de calidad y a
precios adecuados;
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XVII. Establecer medidas para la distribucion y acceso de los productos basicos
a la poblacion para el acceso directo del productor al consumidor final en el
Estado, como apoyo al abasto, comercializacion y distribucion de productos y
servicios, para beneficio de los consumidores;

XVIII. Realizar acciones de acceso y seguimiento al financiamiento para
proyectos de caracter privado, publico e institucional;

XIX. Implementar las acciones, en coordinacion con la Secretaria de Desarrollo
Agropecuario, para la actividad agroindustrial, la industria rural, difundiendo
esquemas de produccién, asociacion y comercializacion modernas y eficientes;
XX.Formular esquemas de produccion, asociacion y comercializacion
modernas y eficientes que fortalezcan el sistema de reinsercion social y
comercializacion que beneficien a los empresarios participantes y a los internos
como trabajadores de la industria penitenciaria;

XXI. Elaborar y proponer medidas de simplificacion, impulso e incentivos de la
actividad productiva, tendientes a estimular, con criterios de sustentabilidad,
productividad y competitividad, la explotacion de los recursos del Estado
mediante modernos procesos y modelos compatibles entre la actividad
emprendedora y el medio ambiente, para el crecimiento econémico del Estado;
XXII. Desarrollar cadenas estratégicas de valor para incentivar el uso de
publicidad comercial, la proveeduria y el mercado interno;

XXIIl. Promover la infraestructura productiva estatal para impulsar su
crecimiento y desarrollo;

XXIV. Promover acciones para fomentar la sustentabilidad y la economia
circular en las empresas radicadas en el Estado, y

XXV. Promover y difundir las ventajas comparativas de infraestructura e
inversion del Estado en el ambito nacional e internacional.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION GENERAL DE MIPYMES

Articulo 14. Al titular de la Direccion General de MIPYMES le corresponden las
siguientes atribuciones especificas:

I. Crear mecanismos de gestion y vinculacion para la promocion y desarrollo de
las empresas;
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II. Formular politicas, programas y esquemas de apoyo para estimular la cultura
de la calidad, innovacién y competitividad de las MIPYMES en los sectores y
actividades productivas y empresariales;

[ll. Fortalecer la vinculacion del sector publico y privado para el desarrollo
empresarial;

IV. Impulsar acciones para elevar la cultura emprendedora a través del
establecimiento de mecanismos que permitan la creacion y formalizacion de
nuevas empresas y disminucion de la informalidad;

V. Realizar acciones de impulso a la produccion y comercializacion de los
bienes y servicios de las MIPYMES;

VI. Impulsar el desarrollo de la innovacion en las actividades de las MIPYMES;
VII. Promover en las MIPYMES la adopcién de procesos y modelos de industria
limpia;

VIII. Vincular a las MIPYMES a programas y acciones que les permitan generar
condiciones de modernizacién empresarial;

IX. Vincularse con las Secretarias, Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, asi como instituciones
privadas y del sector académico, para el financiamiento, capacitacion, asesoria
e implementacion de tecnologias que permitan la generacion de empleo y el
desarrollo econdmico en las MIPYMES del Estado;

X. Colaborar en la coordinacion de proyectos y programas que impulsen el
desarrollo de las distintas regiones socioecondmicas del Estado, con atencién a
las MIPYMES, en vinculacion con las Secretarias, Dependencias y Entidades
de la Administracién Publica Estatal correspondientes;

XI. Realizar acciones de acceso y seguimiento al financiamiento para el
comercio internacional de las MIPYMES;

XIl. Promover la oferta de los productos de las MIPYMES en el ambito nacional
e internacional;

XIll. Generar acciones de difusién y vinculacion para la promocion de esquemas
de produccidn, asociaciéon y comercializacion de la MIPYMES del sector
agropecuario y de la industria penitenciaria;

XIV. Investigar, promover y dar seguimiento a convocatorias relacionadas a
Programas Federales vinculados al desarrollo de las MIPYMES;

XV. Generar estadisticas de las MIPYMES en cada uno de los municipios del

Estado;
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XVI. Impulsar acciones que promuevan la formalidad en la actividad econdmica;
y

XVII. Promover la creacion de valor de las MIPYMES familiares, a través de un
gobierno corporativo.

~ SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION GENERAL DE “ORGULLO MORELOS”

Articulo 15. Al titular de la Direccion General de “Orgullo Morelos” le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Controlar, dirigir y vigilar la marca y disefio “Orgullo Morelos” y proponer
demas signos distintivos de acuerdo con los lineamientos, programas y
acciones definidos por el Poder Ejecutivo del Estado la normativa y la
legislacién aplicable;

II. Promover e implementar el programa “Orgullo Morelos” en términos de la
normativa;

[ll. Validar y, en su caso, someter a autorizacibn del Secretario, los
lineamientos, métodos, politicas de operacidon y procedimientos para el
funcionamiento del programa “Orgullo Morelos” y supervisar que sean aplicados
en el tiempo y forma establecidos;

IV. Aprobar las acciones necesarias para la difusion del programa “Orgullo
Morelos” en el ambito local, regional e internacional;

V. Autorizar el ingreso de los productores y actividades mineras artesanales,
industriales, comerciales y de servicios al programa “Orgullo Morelos”, en
términos de la normativa y los instrumentos juridicos que para tal efecto se
suscriban;

VI. Brindar informacion, asesoria y capacitaciéon a productores y artesanos del
Estado para su ingreso al programa “Orgullo Morelos”;

VIl. Fomentar la adopcién de la cultura de calidad, productividad y
competitividad en los productores y artesanos adheridos al programa “Orgullo
Morelos”;

VIII. Colaborar con la Direccién General de Macroeconomia y Fomento a
la Exportacion en el desarrollo de las actividades que fomenten la
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comercializacion de los productos morelenses de los productores ingresados al
programa “Orgullo Morelos”;

IX. Vigilar que los productores, artesanos y, en su caso, empresas ingresadas
al programa “Orgullo Morelos”, garanticen de manera permanente la calidad,
autenticidad y sustentabilidad en los productos autorizados para portar la marca
y disefio “Orgullo Morelos”;

X. Consolidar y administrar el padron de beneficiarios del programa “Orgullo
Morelos”;

XIl. Asesorar y orientar la adopcion de mecanismos de proteccion de la
propiedad industrial mediante el registro de marcas, avisos y nombres
comerciales de los bienes y servicios de los productores, artesanos y
empresarios del Estado; asi como de su aseguramiento mediante la gestion de
la denominacion de origen e indicaciones geograficas, en términos de la
legislacion aplicable;

XIll. Fortalecer la comercializaciéon de los productos morelenses en el mercado
interno, nacional e internacional, a través de la creacién y establecimiento de
canales de distribucion para su consumo, y

XIll. Impulsar a emprendedores y empresarios a formalizar o consolidar sus
ideas y empresas 0 negocios a través de la vinculacion con la red de
incubadoras en el Estado.

SECCION SEXTA
DE LA DIRECCION GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAJO

Articulo 16. Al titular de la Direccion General de Inspeccion del Trabajo le
corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Vigilar, en el ambito de su competencia, el cumplimiento de las normas de
trabajo contenidas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en los tratados o convenios internacionales celebrados conforme a la misma, en
la Ley Federal del Trabajo y en sus reglamentos, convenios, acuerdos y
contratos de trabajo, asi como en todas aquellas disposiciones dictadas por la
Secretaria en ejercicio de sus facultades, y solicitar por escrito, a los
empleadores, trabajadores e integrantes de las comisiones mixtas que la Ley
contempla, se le envie la informacion y documentacién necesaria para vigilar
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dicho cumplimiento y en auxilio de las autoridades federales, verificar el
cumplimiento de las normas oficiales mexicanas relativas a la seguridad, salud
y medio ambiente de trabajo, o que se realizara directamente o mediante los
organismos de certificacidn, laboratorios de prueba y unidades de verificacidon
debidamente acreditados y aprobados;

II. Facilitar informacién técnica y asesorar a los trabajadores y a los
empleadores sobre la manera mas efectiva de cumplir las normas de trabajo, de
prevision social y las contractuales de caracter laboral;

. Vigilar y asesorar a los empleadores, a fin de que contribuyan al fomento de
las actividades educativas, culturales y deportivas entre sus trabajadores y
proporcionen a éstos los equipos y utiles indispensables para el desarrollo de
tales actividades;

IV. Programar, ordenar y practicar las inspecciones iniciales, periédicas, de
comprobacion, extraordinarias y de todo tipo en materia laboral, en los centros
de trabajo de su competencia, para verificar el cumplimiento de la normativa
laboral, asi como las visitas de supervision a los hechos asentados por los
inspectores del trabajo en las actas de inspeccién conforme lo sefiale el
Reglamento en Materia de Inspeccion del Trabajo para el Estado de Morelos;

V. Dentro del ambito de competencia local, en términos de la fraccién XXXI, del
articulo 123, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
instaurar, sustanciar y resolver el procedimiento administrativo para la
aplicacion de sanciones a los empleadores y del cumplimiento de las normas de
trabajo, de previsidn social, contractuales de caracter laboral y las normas
oficiales mexicanas, asi como las de los tratados y convenios internacionales en
materia laboral ratificados por el Estado mexicano;

VI. Supervisar la aplicacion correcta del sistema aleatorio de seleccion de
inspectores y empresas que habran de inspeccionarse, excepto aquellas que
requieran un grado de especializacion o a solicitud de parte interesada, causas
extraordinarias o que, por el nivel de riesgo o peligro inminente de los centros
de trabajo, se considere necesaria la inspeccion;

VII. Realizar estudios, investigaciones y acopio de datos que le soliciten las
autoridades y los que juzgue convenientes para procurar la armonia entre
trabajadores y empleadores;

VIII. Certificar por medio de los inspectores locales del trabajo, los padrones
relacionados con las elecciones de representantes obrero-patronales ante la
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Junta Local, y sus Juntas Especiales y de otras elecciones que requieran de
esa formalidad;

IX. Asesorar y vigilar el desempefio de las comisiones de seguridad e higiene
integradas en los centros de trabajo;

X. Practicar, por si o a peticion de las Unidades Administrativas, a través de su
personal, las diligencias de notificacion derivadas de las inspecciones y de la
aplicacion de sanciones por violaciones a la legislacion laboral, las relacionadas
con los tramites correspondientes al registro de las asociaciones de
trabajadores y empleadores, u otras que determine el Secretario;

Xl. Realizar las investigaciones y, en su caso, imponer a los inspectores locales
del trabajo las amonestaciones y suspension hasta por tres meses, previstas en
el articulo 548, de la Ley Federal del Trabajo por las responsabilidades a que se
refiere el articulo 547 y por las faltas previstas en el articulo 544, de la misma
Ley y demas disposiciones aplicables. En caso de que la sancion aplicable sea
la destitucion, dard cuenta al Secretario para su ejecucion, e informara a la
Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal para los efectos a que
haya lugar;

XIl. Remitir a la autoridad correspondiente y competente, para los efectos
legales procedentes, las actuaciones de las que se desprendan presuntas
violaciones a la legislacién laboral;

XIll. Intercambiar informacién con las Unidades Administrativas y recibir de las
mismas el apoyo que permita la programacion y adecuado desarrollo de las
facultades en materia de inspeccion;

XIV. Disefiar los programas anuales de capacitacion especializada en materia
de inspeccidén laboral, en coordinacion con la UEFA, y

XV. Evaluar y medir el desempefio en materia de inspeccion laboral, con objeto
de elevar los niveles de calidad, asi como disefiar y elaborar los formatos de los
formularios, examenes o requerimientos analogos que deberan aplicarse en los
centros de trabajo para constatar el cumplimiento de la normativa, en el
entendido de que la informacion proporcionada por dichos medios, podra ser
verificada a través de una inspeccion.

SECCION SEPTIMA
DE LA DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL
DE EMPLEO MORELOS

Aprobacion 2018/11/16
Publicacion 2018/11/20
Vigencia 2018/11/21
Expidi6é Poder Ejecutivo el Estado de Morelos

Periddico Oficial 5651 “Tierra y Libertad”




Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo

SOS+No) - NVIVEY

FLLVTSAVW

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: 02-08-2023
M O R E LOS Direccién General de Legislacion.
2018 - 2024 Subdireccién de Jurismatica.

Articulo 17. Al titular de la Direccion General del Servicio Nacional de Empleo
Morelos, le corresponden las siguientes atribuciones especificas:

I. Dar cumplimiento a los objetivos que en materia de capacitacion, colocacion
y empleo enuncia la Ley Federal del Trabajo;

II. Coordinar, programar, ejecutar, dirigir y supervisar las actividades
relacionadas con el Programa de Apoyo al Empleo y lo dispuesto por sus
Reglas de Operacion que emite la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, por
conducto de la Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo;

lll. Formalizar y suscribir convenios y acuerdos de colaboracién con
autoridades, ayuntamientos, instituciones, representaciones gremiales u
organizaciones federales, estatales o municipales, con el objeto de difundir las
modalidades y subprogramas que oferta el Programa de Apoyo al Empleo,
apegado al marco legal correspondiente; asi como elaborar, implementar y
ejecutar planes y programas para el desarrollo y promocién del empleo en los
diversos sectores en el Estado, en coordinacion con el Secretario;

IV. Llevar a cabo diagnésticos trimestrales sobre el comportamiento del
mercado del trabajo en el Estado, que apoye a las autoridades responsables de
implementar politicas publicas de empleo en la toma de decisiones;

V. Elaborar y remitir los informes periddicos sobre sus actividades y avances del
Programa de Apoyo al Empleo, al Secretario y a la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social del Gobierno Federal, a través de la Coordinacion General del
Servicio Nacional de Empleo;

VI. Realizar estudios tendientes a identificar causas de desempleo y
subempleo de la mano de obra rural y urbana, y proponer las alternativas de
solucion;

VII. Constituir, sesionar y vigilar el Comité Interno de Evaluacion y el Subcomité
Interno de Adquisiciones del Subprograma Fomento al Autoempleo con la
asistencia de un representante de la Secretaria de la Contraloria del Poder
Ejecutivo Estatal y someter a su votacion las Iniciativas de Ocupaciéon por
Cuenta Propia presentadas, asi como la compra de maquinaria y equipo de
trabajo a que se refiere este Subprograma;
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VIII. Participar en los Comités que las leyes federales o estatales le faculte o se
le convoque, asesorando al Secretario sobre cualquier asunto relacionado con
la integracion de los mismos;

IX. Proporcionar orientacién y capacitacion a los buscadores de empleo, para
encausarlos a los puestos de trabajo vacantes, brindando apoyo a las empresas
e industrias para cubrir sus necesidades de personal, por medio de acciones
tales como la vinculacion laboral, ferias de empleo, el programa abriendo
espacios, el Sistema Estatal de Empleo, talleres para buscadores de empleo,
portal del empleo, asistencia telefénica, programa de empleo temporal y ayuda
al sector de la juventud y grupos vulnerables, en su caso;

X. Remitir a la autoridad correspondiente y competente, para los efectos
legales procedentes, las actuaciones de las que se desprendan hechos que
puedan configurar la comisidbn de un delito que afecte los objetivos del
presupuesto destinado a la operatividad del Programa de Apoyo al Empleo en
coordinacion con la UEJ;

XI. Informar al Secretario acerca de los estudios, politicas y lineas de accion,
asi como de los resultados de los programas que se implementen en el Estado
con recursos federales, que deban hacerse del conocimiento de la Secretaria;
XIl. Someter a consideracion del Secretario, los programas y acciones en
materia de educacion, capacitacion y vinculacién para el empleo, y una vez
aprobados ejecutarlos;

XIll. Ejecutar las politicas y lineas de accion de programas de trabajo para
ampliar las oportunidades de empleo y capacitacién, en observancia al Plan
Nacional y Estatal de Desarrollo;

XIV. Ejecutar las politicas y programas que permitan ampliar las oportunidades
de empleo, capacitacién y oferta de trabajo hacia los sectores productivos
solicitantes, brindando apoyo a las empresas e industrias para cubrir sus
necesidades de personal,

XV. De conformidad con lo dispuesto por el Programa de Apoyo al Empleo y los
lineamientos que establezca el Secretario y la normativa, procurar la integraciéon
laboral de las personas internas en los centros de reinsercion social; y

XVI. De conformidad con el Programa de Apoyo al Empleo y los lineamientos
gue establezca el Secretario, vincular a los sectores productivos para la
inclusién laboral de las personas adultas mayores o con discapacidad.
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La Direccién General del Servicio Nacional de Empleo Morelos conducira ademas
sus actividades de conformidad con lo establecido en el Acuerdo mediante el cual
se establezcan las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo al Empleo que
cada afo expide el Gobierno Federal, a través de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social.

SECCION OCTAVA
DE LA PROCURADURIA

Articulo 18. Al titular de la Procuraduria le corresponden las siguientes
atribuciones especificas:

I. Ejercer las funciones de su competencia de conformidad con lo establecido en
las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como de acuerdo a
las directrices, lineamientos y 6rdenes que emita el Secretario;

[I. Orientar y asesorar a los trabajadores, sus sindicatos o beneficiarios sobre
los derechos y obligaciones derivados de las normas de trabajo, de prevision y
seguridad sociales, asi como de los tramites, procedimientos y Organos
competentes ante los cuales acudir para hacerlos valer;

lll. Recibir de los trabajadores, sus sindicatos o beneficiarios, las quejas por el
incumplimiento y violacion a las normas de trabajo y de prevision y seguridad
sociales y, en su caso, citar a los empleadores o sindicatos para que
comparezcan a manifestar lo que a su derecho convenga, apercibiéndolos que
de no comparecer se les aplicara, como medida de apremio, la multa a que
refieren los articulos 530 bis y 731, fraccion |, de la Ley Federal del Trabajo;

IV. Formular las denuncias que correspondan ante las autoridades competentes
por el incumplimiento y violacion a las normas de trabajo, de prevision y
seguridad sociales y ante el Ministerio Publico por hechos que pudieran
constituir delitos;

V. Proponer a las partes interesadas soluciones amistosas para el arreglo de
sus conflictos, mediante la celebracion de convenios fuera de juicio y hacerlos
constar en actas autorizadas;

VI. Representar a los trabajadores, a sus sindicatos o beneficiarios, cuando
éstos asi lo soliciten, ante los 6rganos jurisdiccionales del trabajo, a efecto de
ejercitar las acciones y recursos que correspondan en la via ordinaria, especial,
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inclusive el juicio de amparo, hasta su total terminacion en términos de la Ley
Federal del Trabajo;

VII. Proponer al Secretario la celebracion de convenios de coordinacion, de
colaboracion administrativa y demas instrumentos juridicos que sean
convenientes suscribir en las materias competencia de la Procuraduria; y

VIIl. Denunciar ante las instancias competentes el incumplimiento de los
deberes de los servidores publicos encargados de impatrtir justicia laboral en los
juicios en que intervenga.

SECCION NOVENA
DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 19. Al titular de la Secretaria Técnica le corresponden las siguientes

atribuciones especificas:
I. Coadyuvar en la implementacion de acciones para la transicion y adopcién de
reformas en materia de Justicia Laboral, realizando los actos juridicos y
administrativos que sean encomendados por el Secretario, de conformidad con
la normativa aplicable;
II. Coordinar y asegurar la aplicacién de las politicas y lineamientos definidos
por la Secretaria, en los programas y acciones de los organismos auxiliares
sectorizados;
[ll. Asesorar al Secretario en la coordinacion de la planeacion integral y analisis
de las areas de oportunidad planteadas por las Unidades Administrativas de la
Secretaria y de los organismos auxiliares sectorizados;
IV. Integrar y resguardar informacién relacionada con los 6rganos de gobierno
de los organismos auxiliares sectorizados y de aquellos colegiados donde la
Secretaria forme parte;
V. Informar de inmediato al Secretario de los asuntos que demandan
soluciones urgentes de la Unidades Administrativas, 6rganos desconcentrados
y los organismos auxiliares sectorizados, conforme a las politicas y lineamientos
gue éste establezca,
VI. Consolidar la informacion relativa a los beneficiarios de los programas,
proyectos y acciones implementados por la Secretaria y los organismos
auxiliares sectorizados;
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VII. Consolidar y evaluar conforme a los lineamientos de la Secretaria, el
ejercicio de los fondos publicos de apoyo al sector empresarial, la productividad
y el empleo, relacionada con los fideicomisos publicos sectorizados, y

VIII. Proponer estudios, analisis y proyectos en el ambito de competencia de la
Secretaria, sugiriendo estrategias y medidas de accion que permitan el eficaz
cumplimiento de la normativa.

SECCION DECIMA
DE LA UEJ

Articulo 20. La Secretaria contard con una UEJ, la que estara a cargo de una
persona titular, misma que tendra el nivel autorizado por la Unidad Administrativa
competente y quien para el cumplimiento de sus atribuciones se auxiliara del
personal autorizado conforme a sus Manuales Administrativos y la suficiencia
presupuestaria aprobada. La estructura, funcionalidad, nivel y categoria de los
servidores publicos de la UEJ no podran ser modificados ni alterados en ningun
caso ni bajo ninguna circunstancia, sin que medie opinion de la Consejeria
Juridica, asi como la autorizacion de las Unidades Administrativas competentes.

Articulo 21. Los servidores publicos que integren la UEJ participaran y atenderan
asuntos, sesiones, reuniones o actividad analoga, exclusivamente de indole
juridico.

Articulo 22. La UEJ, para el cumplimiento de las atribuciones a su cargo por virtud
del presente ordenamiento, en lo conducente, debera atender, cumplir y hacer
cumplir las determinaciones, lineamientos o encomiendas que establezca, expida
o instruya la Consejeria Juridica; so pena de la responsabilidad administrativa,
laboral o de cualquier otra naturaleza que, en términos de la normativa, le resulte
atribuible.

Articulo 23. Al titular de la UEJ le corresponden las atribuciones especificas

siguientes:
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I. Mantener estrecha vinculacién, comunicacion y coordinacion con la
Consejeria Juridica para la gestion de los asuntos que requieran de su
intervencion;

II. Asesorar al Secretario respecto de los asuntos a tratar en las sesiones de los
organos colegiados en los que patrticipe;

[ll. Elaborar los proyectos de instrumentos, ordenamientos, actos o documentos
juridicos competencia de la Secretaria y que deban ser expedidos o firmados
por el Gobernador, para someterlos a la revision de la Consejeria Juridica,
conforme a los lineamientos y politicas que establezca esta ultima al efecto;

IV. Gestionar la firma de los instrumentos, ordenamientos o actos juridicos
relativos a la Secretaria que deban suscribirse por distintos servidores publicos,
inclusive de otras Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracién
Pulblica Estatal, una vez revisados y autorizados por la autoridad competente;

V. Gestionar, ante la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, la
publicacion en el Periddico Oficial de los instrumentos o actos juridicos que asi
lo ameriten, conforme a la normativa;

VI. Atender, responder, coordinar y dar seguimiento a las solicitudes de indole
juridico que le formulen las Unidades Administrativas, vigilando que estas
altimas cumplan con las disposiciones juridicas aplicables;

VII. Gestionar, ante la Secretaria de Gobierno del Poder Ejecutivo Estatal, el
registro y actualizacion de las firmas autdgrafas de los servidores publicos
adscritos a la Secretaria;

VIII. Acatar, cumplir y hacer cumplir las determinaciones, lineamientos y
encomiendas que emita la Consejeria Juridica, en el ambito de su respectiva
competencia,

IX. Informar inmediatamente a la Consejeria Juridica, la practica de cualquier
notificacion, tramite o actuacion juridica que afecte o pudiera afectar los
intereses del Poder Ejecutivo Estatal;

X. Elaborar el proyecto de contestacion de las solicitudes de informacion publica
competencia de la Secretaria;

XI. Coordinarse con las personas titulares de las Unidades Administrativas para
la revisibn de los contratos en materia de adquisiciones de bienes,
enajenaciones, arrendamientos, prestacibn de servicios generales,
mantenimiento, control patrimonial de bienes y obra publica que directamente
hubiese solicitado la Secretaria como area requirente;
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XIl. Elaborar las propuestas de modernizacion y adecuacion del orden
normativo para el debido funcionamiento de la Secretaria;

XIll. Rendir informes, opiniones o consultas juridicas sobre asuntos de la
competencia, exclusiva o concurrente, de la Secretaria;

XIV. Formular y presentar las denuncias correspondientes ante el Ministerio
Publico cuando se presuma la comision de un delito en contra de los intereses
de la Secretaria o del Poder Ejecutivo Estatal, previa consulta a la Consejeria
Juridica;

XV. Difundir al interior de la Secretaria el marco juridico vigente y la normativa
competencia de esta Ultima;

XVI. Llevar un registro de los instrumentos normativos, los nombramientos y las
autorizaciones o0 delegaciones que, para ejercer facultades, expidan el
Secretario y las personas titulares de las Unidades Administrativas conforme a
las disposiciones juridicas aplicables;

XVII. Elaborar los proyectos de informes previos y justificados que en materia
de amparo deba rendir el Secretario, asi como los relativos a los demas
servidores publicos que sean sefialados como autoridades responsables;
asimismo, los escritos de demanda o contestacion, en las controversias
constitucionales en que sea demandado el Secretario; y, cuando se requiera
una defensa conjunta de los intereses del Poder Ejecutivo Estatal, someterlos a
consideracion de la Consejeria Juridica,

XVIII. Dar cumplimiento a las resoluciones que pronuncien las autoridades
jurisdiccionales, exigiendo su cumplimiento a las Unidades Administrativas,
prestando en todo momento a éstas la asesoria que les requieran;

XIX. Rendir los informes que en materia de derechos humanos les requieran
tanto la Comision Nacional de los Derechos Humanos, como la Comision de
Derechos Humanos del estado de Morelos;

XX. Atender la politica laboral contenciosa y no contenciosa que establezca la
Consejeria Juridica, en los casos de ceses, rescisiones laborales vy
suspensiones de trabajadores de la Secretaria, haciendo del conocimiento
oportunamente de los casos que se presenten;

XXI. Solicitar, en su caso, la opinion de la Consejeria Juridica para la
coordinacién de acciones tendientes a la prevencion de conflictos laborales de
la Secretaria;
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XXII. Auxiliar a la UEFA en la elaboracion de las actas administrativas a que se
refiere la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos, de conformidad con la
normativa, asi como a los lineamientos que al efecto expida la Consejeria
Juridica, y

XXIII. Las demas facultades que en el ambito de sus respectivas competencias
les atribuyan otras disposiciones juridicas aplicables o le encomiende el
Secretario o la Consejeria Juridica.

SECCION DECIMA PRIMERA
DE LA UEFA

Articulo 24. La Secretaria contara con una UEFA, la que estara a cargo de una
persona titular, misma que tendra el nivel autorizado por la Unidad Administrativa
competente y quien para el cumplimiento de sus atribuciones se auxiliara del
personal autorizado conforme a sus Manuales Administrativos y la suficiencia
presupuestaria aprobada. La estructura, funcionalidad, nivel y categoria de los
servidores publicos de la UEFA no podran ser modificados ni alterados en ningun
caso ni bajo ninguna circunstancia, sin que medie opinién de las Secretarias de
Administracion y de Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal, asi como la autorizaciéon
de las unidades administrativas competentes.

Articulo 25. Corresponde especificamente a la UEFA:

l. ldentificar, solicitar o dar seguimiento a la peticion realizada a la Direccion
General de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion para tramitar
los requerimientos de personal, entre ellos, las altas, bajas, reingresos, cambio
de plaza, permuta, modificacion a datos personales, cambio de nombramiento,
licencias, reanudacion de labores, reexpedicion de pago, suspension de
relacion laboral, cambio de Unidad Administrativa, cambio de clave nominal,
cambio de adscripcion, y demas que sean necesarios para el funcionamiento de
la unidad responsable de gasto correspondiente de la Secretaria;

Il. Reclutar o solicitar la contratacién del servidor publico seleccionado por el
titular de la Unidad Administrativa y el Secretario, de acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Direccion General de Recursos Humanos de la Secretaria
de Administracion;
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lll. Detectar las necesidades de capacitacion y desarrollo del personal y solicitar
su gestion, asimismo, brindar la apertura para la evaluacion del desempefio
conforme lo solicite la Direccion General de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracion;

IV. ldentificar las necesidades de prestantes de servicio social y practicas
profesionales que se generen al interior de las Unidades Administrativas, por
motivos de operatividad y solicitar su gestion ante la Direccion General de
Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion;

V. Determinar la baja o suspension del trabajador, en términos de la Ley del
Servicio Civil del Estado de Morelos y la normativa correspondiente;

VI. Atender las disposiciones relativas a seguridad e higiene en el trabajo que
emita la Direccion General de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion para la Administracién Publica Central;

VII. Solicitar o dar seguimiento a la peticibn de adquisicién, enajenacion,
comodato, destino o cualquier otra afectacion de los bienes inmuebles a la
Direccion General de Patrimonio de la Secretaria de Administracién, en apego a
la normativa;

VIII. Coordinarse con el almacén para la entrega recepcion de los bienes
inventariables, y llevar a cabo el control de los resguardos e informar los
cambios a la Direccion General de Patrimonio de la Secretaria de
Administracion;

IX. Solicitar o dar seguimiento a la peticibn de registro de los contratos de
servicios basicos y arrendamientos ante la Direccibn General de Gestion
Administrativa Institucional de la Secretaria de Administracion y, cuando resulte
necesario, solicitar y dar seguimiento al pago de los servicios de uso
generalizado, conforme a los calendarios establecidos para tal efecto y a los
lineamientos que establezca la citada Direccién General;

X. Solicitar 0 dar seguimiento a la peticion de baja, alta o transferencia de
bienes muebles y activos intangibles, asi como la actualizacion de los
resguardos, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la Direccion
General de Patrimonio de la Secretaria de Administracion;

XI. Asegurarse de que el mantenimiento preventivo y correctivo del parque
vehicular en propiedad, uso, destino o cualquier otra figura bajo la cual se
encuentre a favor de la Secretaria, se lleve a cabo en el tiempo y forma
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correspondiente conforme a los lineamientos que establezca la Secretaria de
Administracion;

XIll. Solicitar o dar seguimiento a la peticion de servicios que se requiera del
area competente adscrita a la Secretaria de Administracion, incluyendo el
tramite de servicio de sefalamientos y logotipos de los inmuebles y vehiculos
oficiales, asi como los servicios de talleres graficos que se requiera;

XIll. Gestionar ante la Direccion General de Desarrollo Organizacional de la
Secretaria de Administracion, el analisis y emisioén del dictamen funcional de las
propuestas de modificaciones de estructuras que se generen producto de la
modificacion al marco juridico o reorganizacion de la Secretaria,;

XIV. Solicitar o dar seguimiento a la solicitud ante la Direccion General de
Desarrollo Organizacional de la Secretaria de Administracion para elaborar o
actualizar los Manuales Administrativos, asi como de los descriptivos de puesto,
conforme a la asesoria correspondiente;

XV. Ser enlace con la Unidad de Procesos para la Adjudicacién de Contratos
adscrita a la Secretaria de Administracion, para el trémite y seguimiento de los
requerimientos de recursos materiales que sean necesarios para el
funcionamiento de las Unidades Administrativas, conforme a la Ley sobre
Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del
Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos y demas normativa,
XVI. Ser el enlace para la elaboracion del anteproyecto de presupuesto anual
de la unidad responsable de gasto a la que esta adscrito y su entrega al area
competente de la Secretaria de Hacienda del Poder Ejecutivo Estatal;

XVII. Ser el enlace para la integracion y entrega de los informes de avance de la
operatividad de la unidad responsable de gasto a la que pertenece con las
autoridades competentes que los solicitan;

XVIII. Fungir como enlace para el control y seguimiento del sistema de
informacion de la gestion gubernamental, ante las Secretarias de Hacienda y de
la Contraloria del Poder Ejecutivo Estatal; y

XIX. Dar seguimiento al cumplimiento de la solicitud de requerimientos de
recursos financieros para la operatividad de la unidad responsable de gasto, en
la que esta adscrito, ante el &rea competente.

CAPITULO V
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS
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Articulo 26. La Secretaria contara con los 6rganos desconcentrados que
establece el articulo 27 del presente Reglamento. Estos tendran las facultades
especificas que se determinen en cada caso y de conformidad con lo dispuesto en
la Ley Organica y en la demas normativa aplicable.

Articulo 27. Forman parte de la Secretaria los siguientes d&rganos
desconcentrados:

I. Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Morelos; y
II. Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Morelos.

Dichos 6rganos tendran la estructura, competencia y se sujetaran a los
ordenamientos especificos que los regulen y al presente Reglamento en lo que
resulte aplicable.

Articulo 28. Las personas titulares de los oOrganos desconcentrados que se
mencionan en este Capitulo, tendran las atribuciones genéricas que se conceden
a las personas titulares de las Unidades Administrativas en el articulo 10 del
presente Reglamento, ademas de las atribuciones especificas que a cada uno le
otorgue la normativa.

CAPITULO VI
DE LAS SUPLENCIAS

SECCION PRIMERA
DE LAS AUSENCIAS TEMPORALES

Articulo 29. Las ausencias temporales hasta por noventa dias naturales del
Secretario, seran suplidas por el servidor publico que al efecto designe el
Gobernador del Estado, quien también, en su caso, podra designar un encargado
de despacho para desempeiar legalmente las atribuciones que originalmente
corresponderian al Secretario.
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Articulo 30. Las ausencias temporales hasta por noventa dias naturales del
Coordinador de Desarrollo Economico o del Coordinador del Trabajo y Prevision
Social, se cubriran por la persona titular de la Direccion General o por el servidor
publico que designe directamente el Secretario.

Articulo 31. Las ausencias temporales hasta por noventa dias naturales de los
titulares de las Unidades Administrativas restantes, se cubriran por el servidor
publico subalterno que designe el Titular de la Unidad Administrativa que
corresponda, en términos de lo sefialado al efecto en la Ley Organica.

SECCION SEGUNDA
DE LA AUSENCIA DEFINITIVA

Articulo 32. Las ausencias definitivas del Secretario seran suplidas por el servidor
publico que al efecto designe el Gobernador del Estado, quien también, en su
caso, podra designar un encargado de despacho para desempefiar legalmente las
atribuciones que originalmente corresponderian al Secretario, durante el tiempo
gue se considere necesario por el propio Gobernador del Estado.

Ante la ausencia definitiva de cualquier otro servidor publico de la Secretaria, es
facultad del Secretario hacer la designacién correspondiente de conformidad con
la normativa.

SECCION TERCERA
DE LOS ENCARGADOS DE DESPACHO

Articulo 33. Cuando por cualquier motivo alguna Unidad Administrativa carezca
de titular, el Secretario podra encomendarle las funciones propias del cargo al
servidor publico que determine, mismo que sin dejar de desempefiar su cargo
original sera designado como encargado de despacho de la Unidad Administrativa
que temporalmente se encuentre sin titular, hasta en tanto realice la designacién
definitiva, pudiendo desempefiar legalmente las atribuciones que originalmente
corresponderian a la persona titular de la Unidad Administrativa de que se trate,
sin que por ello genere mayores derechos o prestaciones de los que legalmente le
corresponden por su cargo original.
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Esta disposicion también resultara aplicable a la persona que designe el
Gobernador, en su caso, como encargado de despacho de la Secretaria.

CAPITULO VII
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 34. Los servidores publicos de la Secretaria seran responsables de
ejercer, cumplir y vigilar las atribuciones y obligaciones en el dmbito de su
respectiva competencia, asi como el contenido del presente Reglamento y demas
ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 35. Las violaciones a los preceptos del presente Reglamento y las demas
disposiciones que de €l emanen seran sancionadas administrativamente en
términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos, sin perjuicio de
proceder conforme a los ordenamientos que correspondan cuando el servidor
publico incurra en hechos que pudieran constituir delitos durante el desempefio de
su empleo, cargo o comision.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Reglamento iniciara su vigencia al dia siguiente de su
publicacién en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, organo de difusion del
Gobierno del Estado de Morelos.

SEGUNDA. Dentro de un plazo de noventa dias habiles, contados a partir de la
entrada en vigor del presente Reglamento, la Secretaria de Desarrollo Econémico
y del Trabajo debera actualizar los Manuales Administrativos, descriptivos de
puestos y demas instrumentos administrativos que correspondan.

TERCERA. Se abrogan el Reglamento Interior de la Secretaria de Economia
publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, nUmero 5292, el 03 de junio de
2015; y el Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 5506, el 21 de junio de 2017.
Asimismo, se derogan todas las disposiciones de igual 0 menor rango jerarquico
normativo que se opongan al presente instrumento.
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CUARTA. Dentro del plazo de cinco dias habiles contados a partir de la entrada
en vigor del presente instrumento, la Secretaria de Desarrollo Econdémico y del
Trabajo, deberéa registrar, conforme a los formatos que expida la Secretaria de
Gobierno, las firmas autégrafas de los funcionarios y servidores publicos titulares
de las mismas y los sellos correspondientes, para los efectos legales y
administrativos a que haya lugar, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22, fraccion XXV, de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado Libre y Soberano de Morelos.

QUINTA. Dentro del plazo a que se refiere la Disposicion Transitoria que
antecede, la Secretaria de Desarrollo Econdmico y del Trabajo deberé realizar los
tramites correspondientes para la identificacion y asignacion de plazas ante la
Secretaria de Administracion, asi como para la expedicion de los hombramientos
respectivos por parte de la autoridad competente.

SEXTA. Los asuntos que se encuentren en tramite a la entrada en vigor de este
Reglamento a cargo de las diversas Unidades Administrativas de las extintas
Secretarias de Economia y del Trabajo, seran continuados en su tramitacion por la
Unidad Administrativa competente que corresponda.

SEPTIMA. Los conflictos que se susciten por la aplicacion e interpretacion del
presente Reglamento, seran resueltos por la Secretaria de Desarrollo Econémico
y del Trabajo.

Dado en la sede oficial del Poder Ejecutivo Estatal, en la ciudad de Cuernavaca,
capital del estado de Morelos; a los 16 dias del mes de noviembre de 2018.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS
CUAUHTEMOC BLANCO BRAVO
EL SECRETARIO DE GOBIERNO
PABLO HECTOR OJEDA CARDENAS
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Y DEL TRABAJO
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ANA CECILIA RODRIGUEZ GONZALEZ
RUBRICAS

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y DEL TRABAJO.

POEM No. 6215, de fecha 2023/08/02
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente decreto iniciara su vigencia al dia siguiente de su publicacion en el
Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion oficial del Gobierno del Estado de Morelos.

SEGUNDA. Se derogan todas las disposiciones de igual o menor rango que se opongan al
presente decreto.

TERCERA. Dentro de un plazo de noventa dias habiles, contados a partir de la entrada en vigor
del presente decreto, la Secretaria de Desarrollo Econémico y del Trabajo, debera actualizar los
manuales administrativos, descriptivos de puestos y demas instrumentos administrativos que

correspondan.
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