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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: SAEM.- Sistema Anticorrupcion
del Estado de Morelos.

COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
MORELOS

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 2025
PRESENTACION

En cumplimiento al Programa de Trabajo Anual (PTA) del Comité Coordinador
2024, se ha logrado un avance significativo en el proceso de elaboracion del
Programa de Implementacion de la Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos,
para lo cual el anteproyecto inicial fue remitido a la Secretaria Ejecutiva Nacional
para su validacion; posterior a ello, se realizaron las Jornadas para su
Conocimiento y Difusion, con el objeto de recabar la percepcién ciudadana sobre
la problematica existente en materia de corrupcion, impunidad y opacidad, asi
como con las propuestas para la solucion de las mismas.

En el PTA 2025, se contemplan las acciones necesarias para lograr la validacion
por parte de la Secretaria Ejecutiva Nacional y la Autorizacion del Programa de
Implementacion de la Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos, asi como los
mecanismos para lograr su mas amplia difusion y el involucramiento de la
sociedad organizada o no, en el proceso de elaboraciébn del Programa de
Implementacién correspondiente.

Durante 2024, se han logrado en los Sistemas 1 y 2, diversas mejoras a los
aplicativos informéticos actuales, lo cual hace mas eficiente la integracion de la
informacion de las declaraciones patrimoniales para su publicacién, asi como la
informacion de los servidores publicos que intervienen en procesos de
contratacion.

En el Sistema 3, se cuenta con el aplicativo y una validacién por parte de la
SESNA, sin embargo, se esta a la espera de la normatividad correspondiente para
avanzar con el despliegue del mismo para los distintos sujetos obligados.
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Se ha concluido el desarrollo e implementacion del Sistema 5, de alertas y
denuncias ciudadanas derivado de la publicacion del Protocolo para la
presentacion de denuncias y alertas por faltas administrativas y hechos de
corrupcion en el estado de Morelos.

Por cuanto al Sistema 6, se ha concluido con la implementacion del aplicativo y la
interconexion con la Plataforma Digital Nacional. Se espera que en el afio 2025, se
integre a este sistema la informacion de las contrataciones publicas de los sujetos
obligados mediante las respectivas capacitaciones para su correcto uso.

De manera adicional, se ha concluido con el desarrollo e implementacion del
Sistema 7, de entrega-recepcion de las administraciones municipales del estado
de Morelos. Siendo este, un sistema electronico que complementa la Plataforma
Digital del Estado de Morelos, proporcionando una herramienta para que los
procesos de entrega-recepcion en los municipios sean mas eficientes y
transparentes. Destacando que a nivel nacional esta Secretaria Ejecutiva es
pionera en poner a disposicion de los municipios este tipo de instrumentos, lo que
refleja el compromiso en el combate a la corrupciéon por parte del Comité
Coordinador del Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos y su Organo de
Gobierno.

En el PTA 2025, se contempla la realizacién de los trabajos para lograr abatir el
desfase en la interconexion de la informacion de los sujetos obligados con la
Plataforma Digital Estatal, en los Sistemas mencionados.

Se han elaborado los diagnésticos previstos en el PTA 2024, relativos al:

e Cumplimiento de las disposiciones en materia de Denuncias en Materia de
Responsabilidad Administrativa.

e Capacidades Técnicas homologadas para el aprovechamiento de la Plataforma
Digital Nacional.

e Transparencia proactiva de informacion sobre prevencion, denuncia, deteccion,
investigacién, resolucion y sancién de faltas administrativas y delitos por hechos
de corrupcion.

e Adopcion de un marco normativo en materia de proteccion a denunciantes de
faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

e Numero de instrumentos homologados en el ambito nacional de coordinacion,
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colaboracion y concertacion existentes para la proteccion a denunciantes,
alertadores, testigos, servidores publicos expuestos, peritos y victimas de hechos
de corrupcion.

¢ Instancias que coordinan y articulan politica en materia penal, con enfoque en
Derechos Humanos, Perspectiva de Género y Pertinencia Cultural, que intervienen
en la prevencion, deteccidén y sancion ante hechos de corrupcion.

e Faltas Administrativas y Delitos por Hechos de Corrupcion investigados,
substanciados, determinados, resueltos y sancionados.

e Adopcion de adecuaciones normativas que contribuyen al fortalecimiento de las
capacidades de investigacion de la FECC.

e Porcentaje de Politicas de Integridad, Etica Publica y Prevencién de la
Corrupcion con enfoque de Derechos Humanos y Perspectiva de Género;

e Entes Publicos que cuentan con un plan de recursos humanos que implemente
el servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad homologados al
ambito nacional, bajo principios de meérito, eficiencia, imparcialidad, maxima
publicidad, consistencia estructural, capacidad funcional, ética e integridad.

e Adopcion de un marco normativo sobre la conformacion y/u operacion de
servicios profesionales de carrera, con un enfoque de Derechos Humanos y
Perspectiva de Género.

e Transparencia Presupuestaria del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Morelos.

e Grado de homologacion de criterios de informacion y transparencia para la
reduccion de riesgos de corrupcion.

e Entes que han adoptado marcos normativos de austeridad y disciplina
financiera.

¢ Homologacion y fortalecimiento de los sistemas institucionales de archivos y las
leyes estatales.

e Homologacion con el ambito nacional de sistemas, principios, practicas y
capacidades de auditoria, fiscalizacion, control interno y rendicion de cuentas de
las instancias de auditoria gubernamental y control interno.

¢ Nivel de integracion de Tecnologias y Metodologias Analiticas en Auditoria y
Control Interno de las instancias de auditoria gubernamental y control interno.

¢ Simplificacién de tramites gubernamentales y procedimientos para el acceso a
servicios 0 programas que involucren contacto entre servidores publicos y
ciudadanos.

e Programas Presupuestarios que cuentan con enfoque de Derechos Humanos y
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Gestion de Riesgos de Corrupcion;

¢ Identificacion de areas de mejora en los tramites y servicios de alto impacto en
la poblacion para el desarrollo de acciones que permitan transparentar y reducir
los riesgos de corrupcion.

¢ Integracion de un Catalogo Estatal de Informacion sobre Programas Sociales y
de un Padron Unico de Beneficiarios.

e Creacion de Observatorios y Laboratorios de Innovacion Social para la gestion
de riesgos de corrupcion.

e Empresas que cuentan con el distintivo de Empresa integra.

e Avance en la creacion de un Sistema Estatal Unico de Informacion de
Contrataciones Publicas que se vincule a la Plataforma Nacional.

e Avance en la creacion de un Sistema Estatal de Proveedores y Contratistas que
se vincule a la Plataforma Nacional.

En los lineamientos que regulan las sesiones del Comité Coordinador del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Morelos, se prevé la realizacion de reuniones de
trabajo de las/los enlaces de las instancias que integran el Comité Coordinador,
con la finalidad de realizar consulta, peticiones y aclaraciones relacionadas con la
celebracion de la sesion correspondiente.

En cumplimento a la fraccion | del articulo 9 de la Ley del Sistema Anticorrupcién
del Estado de Morelos LSAEM, el PTA 2025 contiene los objetivos, las estrategias
y las acciones que el SAEM tendra como base para el afio 2025, concatenando
esfuerzos de las autoridades que lo integran para implementar y evaluar las
acciones contempladas en la Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos.

En el PTA 2025, se contempla la continuacién en el fomento y la difusion de la
cultura de la integridad en el servicio publico, cumplimiento al derecho de acceso a
la informacidn, rendicién de cuentas, transparencia, disminucién de la impunidad,
adecuada y oportuna fiscalizacién y control de recursos publicos, impulso de
politicas de gobierno abierto y de la participacion ciudadana.

INDICE

TiTULO PAGINA
PRESENTACION 3-6
INSTITUCIONES QUE INTEGRAN EL SISTEMA ANTICORRUPCION
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ANEXO 2
ACTIVIDADES 2025

Tipo de Actividad

Elaborar documento Programa de Trabajo Anual 2026

Elaboracion del documento "Informe Anual de Avances y Resultados 2024- 2025"
Sesiones Ordinarias (minimo 4) Sesiones Extraordinarias (las que sean necesarias)
Seguimiento a resultados a las recomendaciones publicas no vinculantes realizadas

RN NN

Realizar capacitacion en materia de faltas administrativas graves y no graves

Realizar capacitacién en materia de combate a la corrupcion y fortalecimiento de la ética
publica

Declaracion patrimonial y de interés en sus diversas modalidades (DPIDM)

Deteccion de Necesidades de Capacitacién en Materia de Anticorrupcién (DNCA)
Indicador de Denuncias no pendientes de atencién

Realizar Diagndstico en Materia de Causas penales de delitos por hechos de corrupcion
pendientes

Realizar Diagnoéstico en Materia de Personas Servidoras Puablicas con funciones de
11 |control y vigilancia capacitados en materia de combate a la impunidad en el ambito
administrativo

Realizar Diagnéstico en Materia de servidores publicos que obtienen una calificacion
12 [favorable en la evaluacion del desempefio en materia de conocimiento y observancia de
los cédigos de ética y conducta

Realizar Diagndstico en Materia de entes publicos que han implementado las bases
13 |generales para la determinacion de necesidades de personal y de evaluacién de perfiles y
capacidades, como parte de los procesos de reclutamiento y seleccién de personal

indice de inconformidad en los tramites de solicitud de expedicion de licencias de uso de
suelo y licencias de construccion, y tramites relacionados

15 |indice de Simplificacion de Tramites y Procedimientos Gubernamentales (ISTPG)

16 |indice de simplificacion de procesos y normatividad interna (ISPNI)

Elaboracion de Diagndstico relativo a las administraciones publicas central y paraestatal,
17 |que abrieron espacios de participacion ciudadana, en temas de asignacién del
presupuesto o asuntos financieros o hacendarios

18 |Indicador de Coordinacion y Difusion Anticorrupcion Local

19 |Indicador de Homologacién de Capacidades Técnicas Anticorrupcién Estatales

20 Elaboracion de Diagndstico relativo al Grado de participacion ciudadana y uso de
informacion publica, transparencia y proteccién de datos personales

Elaboracion de Diagnostico relativo al Nivel de cumplimiento en programas de
capacitacién en disciplina financiera y armonizacién contable

Elaboracion de Diagnéstico relativo al Nivel de cumplimiento en fortalecimiento de
22 |sistemas institucionales de archivos
indice de Fortalecimiento de Coordinacion y Capacidades en Auditoria Gubernamental vy,

O|IN| O

14

21

23
Control Interno
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Elaboracion de Diagnostico relativo a la Eficacia de la Fiscalizacion del Organo Superior

24 de Fiscalizacion del Estado

o5 Elaboracion de Diagnéstico relativo a los OIC’S que cuentan con acciones y medios de
difusion de transparencia proactiva

26 Elaboracion de Diagndstico relativo al Fortalecimiento de Procesos de Compras Publicas

(FPCP)

27 |Indicador de Transparencia y Gobierno Abierto en Infraestructura (ITGA)

28 |Indicador de Competencia en Contratacion Publica

29 |Indicador de Adopcién del Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas (IACA)

30 Elaboracion de Diagnostico relativo al Porcentaje de implementacion del mecanismo de
vinculacion entre el sistema estatal anticorrupcién y la sociedad civil (P_imple vinc)

31 |Indicador de Catalogacién de Mecanismos de Participacién Ciudadana (CMPCC)

32 |Indicador de Participacién Ciudadana a través de Medios Digitales (PCMD)

INDICADORES 2025
COORDINACION INSTITUCIONAL

Indicador 1
Estrategia
Eje estratégico de la PNA
Obijetivo Realizar esfuerzos ordenados y eficaces para la consolidacion del SEA.
Prioridad
Estrategia

Nombre del Indicador
Realizar Programa de Trabajo Anual
Foérmula de Célculo
Indicador= (Programa de Trabajo Anual presentado y aprobado / Programa de Trabajo Anual
Requerido)
*100
Interpretacion
El Programa de Trabajo Anual establece las lineas estratégicas a seguir para el Sistemal
Anticorrupcion del Estado de Morelos.

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucion(es) SESAEM

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual (PTA)

Tema IAdministracién Publica

Subtema
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Indicador 2
Estrategia
Eje estratégico de la PNA
Obijetivo Rendir cuentas sobre las labores realizadas.
Prioridad
Estrategia
Nombre del Indicador
Emitir el informe anual de avances y resultados
Formula de Célculo
Indicador=(Informes presentados / Informes por presentar) *100
Interpretacion
Informe de Actividades que presenta la Presidencia del Comité Coordinador del Sistema
IAnticorrupcién, relativo a las labores realizadas
Desagregacion lAnual ISentido del indicador  JAscendente
Fuente
Institucion(es) SESAEM
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual
Tema Administracion Pudblica
Subtema
Ligas Web WwWw.saem.com.mx
Indicador 3
Estrategia
Eje estratégico de la PNA
Objetivo Tomar decisiones en la compresion del SAEM en las instituciones que
integran el C.C.
Prioridad
Estrategia
Nombre del Indicador
Llevar reuniones de trabajo, sesiones ordinarias y extraordinarias.
Foérmula de Calculo
Indicador=Sesiones realizadas / Sesiones programadas
Interpretacion
Celebrar acuerdos para establecer directivas y definicion de objetivos.
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Sesiones ordinarias las 4 minimas que estan establecidas por ley y las extraordinarias que sean
necesarias.
Desagregacion [Trimestral ISentido del indicador  |Ascendente
Fuente
Institucidn(es) CC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual
Tema IAdministracion Publica
Subtema
Ligas Web WWW.Saem.com.mx
Indicador 4
Estrategia
Eje estratégico de la PNA
Objetivo Dar seguimiento a resultados de diagnésticos y recomendaciones publicas
no vinculantes
Prioridad
Estrategia
Nombre del Indicador
Dar seguimiento de resultados a las recomendaciones publicas no vinculantes realizadas
Formula de Célculo
Indicador=Recomendaciones publicas en seguimiento / Recomendaciones publicas realizadas
Interpretacion
Emitir y dar seguimiento de cumplimiento de las Recomendaciones Publicas No Vinculantes
Desagregacion Trimestral ISentido del indicador  JAscendente
Fuente
Institucion(es) CC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual
Tema Administracién Publica
Subtema
Ligas Web Www.saem.com.mx
PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA PEA
ESTRATEGIAS E INDICADORES
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Indicador 5
Estrategia 2.1

Eje estratégico de la PNA |[EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Obijetivo Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades
competentes en la investigacion, substanciacién, determinacion,
resolucion y sancion de faltas administrativas graves y no graves a
nivel estatal que han sido armonizados.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacién entre las autoridades responsables de atender,
investigar, sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas
administrativas graves y no graves.

Estrategia
Estrategia 2.1. Fortalecer los mecanismos de comunicaciéon entre las instituciones encargadas de
prevenir, detectar, investigar, substanciar y sancionar faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcion, con las autoridades fiscales y otras que podrian intervenir en materia de inteligencial
financiera.
Nombre del Indicador
indice de Eficiencia de Capacitacion Conjunta (IECC)
Formula de Célculo

IECC = (Nivel de Participacion + Nivel de Aprovechamiento + Nivel de Cumplimiento de Objetivos) /

3

Nivel de Participacién: Evalla el grado de asistencia y participacion de los funcionarios en
las acciones de capacitacion conjunta. Se basa en la cantidad de funcionarios que asistieron en
relacion con el total de funcionarios convocados.

Nivel de Aprovechamiento: Mide el grado en el que los funcionarios han aprovechado la
capacitacion. Se basa en pruebas de conocimiento, evaluaciones de desempefio post-
capacitacion o encuestas de satisfaccion.

Nivel de Cumplimiento de Objetivos: Evalia en qué medida se cumplieron los objetivos|
establecidos para la capacitaciéon conjunta. Se basa en la comparacion de los objetivos con los
resultados alcanzados.

Interpretacion

El IECC puede variar entre 0 y 1, siendo 0 el nivel mas bajo de €ficiencia en la capacitacion

conjunta y 1 el nivel mas alto. Un IECC mayor indica un mayor nivel de eficiencia en la capacitacion

conjunta.

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente

Fuente
Institucion(es) ESAF, SC, CME y OIC’S
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Tema Control Interno y Anticorrupcién
Subtema
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Indicador 6
Estrategia 12.1

Eje estratégico de la PNA |[EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER

Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacién del
servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito, eficiencia,
imparcialidad, maxima publicidad, consistencia
estructural, capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 12. a) Promover el disefio, implementacion y evaluacion del
desempefio con enfoque de derechos humanos y género, de
programas de capacitacion, certificacién de capacidades y desarrollo
profesional en el servicio publico enfocada al control de la corrupcién,
responsabilidades administrativas y ética publica.

Estrategia

Estrategia 12.1. Impulsar el desarrollo y ejecucion de programas de capacitacion y certificacion, en

materia de combate a la corrupcion y fortalecimiento de la ética publica aplicables a los entes

publicos.
Nombre del Indicador

Porcentaje de servidores publicos que han recibido capacitacion en materia de combate a la

corrupcion y fortalecimiento de la ética publica.

Foérmula de Célculo

(Numero de servidores publicos que han recibido capacitacion en materia de combate a la

corrupcion y fortalecimiento de la ética publica) / (NUmero total de servidores publicos)

Interpretacion

Este indicador mide el grado de cobertura de los programas de capacitacién en materia de

combate a la corrupcion y fortalecimiento de la ética publica. Un valor alto del indicador indica que

un mayor nimero de servidores publicos estan recibiendo la capacitacion necesaria para
desempefiar sus funciones de manera ética y transparente.

Consideraciones:

Para calcular este indicador, es necesario definir el tipo de capacitacion que se considera relevante

para el combate a la corrupcién y el fortalecimiento de la ética publica. Esta capacitacion puede

incluir temas como:

by General de Responsabilidades Administrativas.

pdigo de Etica de las Personas Servidores Publicos.

nedidas preventivas y de sancién contra la corrupcion.

Ademas, es importante que el indicador se actualice de manera periédica para reflejar los cambios

en el nimero de servidores publicos y en los programas de capacitacién disponibles.

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente

Fuente
Institucién(es) [ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OIC’'S y CME
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Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del SAEM

Tema IAdministracion Publica del Estado y Municipios, Estructura organizacional

recursos

Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 7

Estrategia 1.2.1

Eje estratégico de la PNA |EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades
competentes en la investigacion, substanciacién, determinacion,
resolucién y sancion de faltas administrativas graves y no graves a
nivel estatal que han sido armonizados.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacién entre las autoridades responsables de atender,
investigar, sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas
administrativas graves y no graves.

Estrategia
Estrategia 1.2.1. identificar el grado de cumplimiento en el servicio publico en la presentacion de
las Declaraciones patrimoniales y de interés en sus diversas modalidades
Nombre del Indicador
Declaracion patrimonial y de interés en sus diversas modalidades (DPIDM)
Formula de Célculo

DPIDM = (Numero de sujetos obligados a presentar su declaracion patrimonial / Namero de

declaraciones presentadas de acuerdo al promedio final de las diversas modalidades) *100 (inicio,

conclusién y modificacion)

Componentes:

e NUmero de sujetos obligados a presentar su declaracién patrimonial: Representa el nimero de
sujetos obligados que deben presentar su declaracion patrimonial en su diferente
modalidad.

e NUmero de declaraciones presentadas: Representa el numero total de declaraciones
patrimoniales presentadas en su diferente modalidad.

Interpretacion

El DPIDM mide el porcentaje de sujetos obligados que dieron cumplimiento a su declaracion

patrimonial en su diversa modalidad

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente

Fuente
Institucion(es) ESAF, SC, IMIPE, TJA, TSJ, FEEC, CME y OIC’S
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
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Subdireccién de Jurismatica.

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Control Interno y Anticorrupcion
Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 8

Estrategia

Eje estratégico de la PNA

Objetivo

Realizar la Deteccién de Necesidades de Capacitacion

Prioridad

Estrategia

Detectar las necesidades de capacitacion en temas prioritarios en el Sistema Anticorrupcién del
Estado de Morelos

Nombre del Indicador

Deteccion de Necesidades de Capacitacién en Materia de Anticorrupcién (DNCA)

Férmula de Calculo

(DNCA)= (Deteccién de Necesidades de Capacitacion Realizadas / Deteccién de Necesidades
Programadas) *100

Interpretacion

El DNCA mide el indice de frecuencia de datos obtenidos para determinar las Necesidades de
Capacitacién a Servidores Publicos

Desagregacion

lAnual [Sentido del indicador  [Ascendente

Fuente

Institucion(es)

TJA, TSJ, ESAF, IMIPE, SC, FECCA, RCME y SESAEM

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual (PTA)
Tema Capacitacion
Subtema
Ligas Web WWW.Saem.com.mx
Indicador 9
Estrategia 1.2
Eje estratégico de la PNA |EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades
competentes en la investigacion, substanciacién, determinacion,
resolucion y sancién de faltas administrativas graves y no graves a
nivel estatal qgue han sido armonizados.
Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
Publicacién 2025/01/29 18 de 45
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coordinacién entre las autoridades responsables de atender,
investigar, sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas
administrativas graves y no graves.
Estrategia
Estrategia 1.2. Identificar procesos a cargo de las autoridades competentes en la investigacion,
substanciacion, determinacion, resolucion y sancion de faltas administrativas graves y no graves
susceptibles de armonizacion a nivel estatal mediante el desarrollo e intercambio de informacion.
Nombre del Indicador
Indicador de denuncias no pendientes de atencion
Férmula de Calculo
IDNPA = (Suma de la institucién I=1 hasta n de ((Denuncias procedentes + denuncias no
procedentes + denuncias derivadas a otra autoridad + no especificadas) / Total de denuncias
recibidas) /n) *100
Consideraciones:
n: nimero de instituciones de la Administracion publica estatal
I: la i-ésima institucion

Interpretacion
Mide el porcentaje de denuncias que fueron procesadas, se espera que la mayor parte sean
atendidas y se encuentren o reporten en las categorias:
» Procedentes (Turno a responsabilidades)
» No Procedentes
» Derivadas a otra autoridad

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, CME y OIC’S

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual

Tema Control Interno y Anticorrupcion
Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 10

Estrategia 7.1
Eje estratégico de la PNA |[EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo Medir el grado en que las diferentes instancias que intervienen en la
prevencion, deteccion y sancion ante hechos de corrupcion, coordinan
sus acciones de manera efectiva.
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Prioridad 7. Coadyuvar en el establecimiento de una Politica de procuracion e
imparticion de justicia alineada a la Nacional en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Estrategia

Estrategia 7.1. Articular una politica en materia penal, entre las diferentes instancias que
intervienen en la prevencién, deteccién y sancion ante hechos de corrupcién, con base en una
coordinacién adecuada, con enfoque de Derechos Humanos, perspectiva de género y pertinencia
cultural.

Nombre del Indicador
Tasa de causas penales de delitos por hechos de corrupcion pendientes
Formula de Célculo
(Delitos por hechos de corrupcion del afio anterior pendientes por concluir) / (Delitos por hechos de
corrupcion del afio en curso pendientes por concluir)

Delitos por hechos de corrupcién

o Ejercicio indebido del servicio publico

e Abuso de autoridad

e Cohecho

¢ Peculado

e Enriquecimiento ilicito

¢ Ejercicio abusivo de funciones

o Trafico de influencias

o * Otros delitos por hechos de corrupcién

Interpretacion
Este indicador representa la tasa de variacién de causas penales de delitos por hechos de
corrupcion de un afio a otro.
Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  [Descendente
Fuente

Institucion(es) FECC y TSJEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual

Tema Politica Penal Anticorrupcion

Subtema Coordinacion Interinstitucional y Enfoques Especificos

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 11

Estrategia 11.2
Eje estratégico de la PNA |[EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
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Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacion del
servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia estructural,
capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 11. Impulsar la adopcioén, socializacion y fortalecimiento de politicas
de integridad y prevencién de actuacion bajo conflicto de interés, en
los entes publicos mediante comités de ética o entes homaélogos.

Estrategia
Estrategia 11.2. Fortalecer la operacion de los comités de integridad o ética publica en los entes
publicos a nivel estatal.

Nombre del Indicador
Porcentaje de personas servidoras publicas con funciones de control y vigilancia capacitados en
materia de combate a la impunidad en el &mbito administrativo
Foérmula de Célculo
PSP_fcv= (NUmero de acciones de capacitacion en materia de combate a la impunidad / Nimero
de acciones en materia de combate a la impunidad planeadas) *100
Interpretacion

Este indicador mide el cumplimiento de las metas establecidas para la capacitaciéon de las
personas servidoras publicas con funciones de control y vigilancia en materia de responsabilidades
administrativas, investigacion de quejas y denuncias, asi como de prevenciéon de conflictos de

interés.
Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente
Institucion(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OIC’'Sy CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del SAEM
Tema Metas para el bienestar y parametros
Subtema
Ligas Web WWW.Saem.com.mx
Indicador 12

Estrategia 12.2
Eje estratégico de la PNA |EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER

Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacion del
servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia estructural,
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capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 12. b) Implementar modelos digitales para evaluar el desempefio de
los servidores publicos estatales y municipales en materia de
transparencia.

Estrategia
Estrategia 12.2. Desarrollar modelos de evaluacion del desempefio de las personas servidoras
publicas, en materia de conocimiento y observancia de los cédigos de ética y conducta.

Nombre del Indicador
Porcentaje de servidores publicos que obtienen una calificacién favorable en la evaluacion del
desempefio en materia de conocimiento y observancia de los cédigos de ética y conducta.
Foérmula de Célculo
PEF% = (NSF) / (NTS)

Abreviaturas:
» PEF%: Porcentaje de servidores publicos que cumplen con los codigos de ética y conducta
* NSF: Numero de servidores publicos que obtienen una calificacion favorable en la evaluacién del
desempefio en materia de conocimiento y observancia de los cédigos de ética y conducta
* NTS: Numero total de servidores publicos evaluados

Interpretacion
» Un valor de 100% indica que todos los servidores publicos cumplen con los cédigos de ética Y
conducta.
» Un valor inferior a 100% indica que no todos los servidores publicos cumplen con los cédigos de
ética y conducta.
Este indicador mide el grado de cumplimiento de los servidores publicos con los cédigos de ética y
conducta. Un valor alto del indicador indica que un mayor nimero de servidores publicos estan
cumpliendo con los requisitos establecidos en los cddigos.

Desagregacion |Anual - Bienal [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OIC’S y CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacién de la Secretaria Ejecutiva del SAEM

Tema IAdministracion Publica del Estado y Municipios, Estructura organizacional
recursos

Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 13

| Estrategia 12.3
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Eje estratégico de la PNA |[EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacion del
servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia estructural,
capacidad funcional, ética e integridad.
Prioridad 12. a) Promover el disefio, implementacion y evaluacion del
desempefio con enfoque de derechos humanos y género, de
programas de capacitacion, certificacién de capacidades y desarrollo
profesional en el servicio publico enfocada al control de la corrupcion,
responsabilidades administrativas y ética publica.

Estrategia
Estrategia 12.3. Desarrollar bases generales para la determinacion de necesidades de personal y
de evaluacién de perfiles y capacidades, como parte de los procesos de reclutamiento y seleccion
de personal de los entes publicos.

Nombre del Indicador

Porcentaje de entes publicos que han implementado las bases generales para la determinacion de
necesidades de personal y de evaluacién de perfiles y capacidades, como parte de los procesos de
reclutamiento y seleccion de personal.
Foérmula de Célculo
(NUumero de entes publicos que han implementado las bases generales para la determinacion de
necesidades de personal y de evaluaciéon de perfiles y capacidades) / (Numero total de entes
publicos)

Interpretacion
Este indicador mide el grado de implementacion de las bases generales desarrolladas para la
estrategia 12.3. Un valor alto del indicador indica que un mayor nimero de entes publicos estan
implementando las bases generales, lo que contribuye a mejorar la calidad de los procesos de
reclutamiento y seleccién de personal.
Consideraciones:
Para calcular este indicador, es necesario definir las bases generales para la determinacion de
necesidades de personal y de evaluacién de perfiles y capacidades. Estas bases deben ser claras
y especificas, para facilitar su implementacion.
Ademas, es importante que el indicador se actualice de manera periédica para reflejar los cambios
en el nimero de entes publicos.
Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente

Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OIC’'S y CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacién de la Secretaria Ejecutiva del SAEM
Tema Administraciéon Publica del Estado y Municipios, Estructura organizacional
recursos

Subtema
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Indicador 14
Estrategia 23.1

Eje estratégico de la PNA |[EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE
LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Obijetivo 6. Promover la implementacién de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupcién en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tramites, y acceder
a programas y servicios publicos.

Prioridad 23. Promover la mejora, simplificaciéon de los procesos institucionales
iy homologacién de tramites y servicios publicos a través del desarrollo
de sistemas de evaluacién ciudadana y politicas de transparencia
proactiva, para la mejora regulatoria.

Estrategia
Estrategia 23.1. Promover la identificacion de &reas de mejora en los trdmites y servicios de alto
impacto en la poblacién para el desarrollo de acciones que permitan transparentar y reducir los
riesgos de corrupcién en su gestion
Nombre del Indicador
indice de inconformidad en los tramites de solicitud de expedicion de licencias de uso de suelo y
licencias de construccion, y trdmites relacionados
Foérmula de Célculo
Numero de denuncias atendidas/ Numero total de denuncias iniciadas* 100
Interpretacion

Este indicador mide el avance de atencién de las denuncias presentadas con relacién a los

tramites de ventanilla por el otorgamiento o negativa de expedicion, por trdmites previos o

posteriores a la expediciéon de licencias de uso de suelo y licencias de construccién

Consideraciones:

Para calcular el indicador es necesario conocer el nimero de procedimientos iniciados, el nimero

de denuncias vigentes, en cuantos de esos procedimientos se determiné el no ejercicio de la

accion sancionatoria y ndmero de sanciones impuestas a causa de esos procedimientos. Y,

derivado de los procedimientos mencionados, se derivaron conductas atipicas y por consecuencia

se iniciaron procedimientos penales.

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  [Descendente

Fuente
Institucion(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, OIC’'S y CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual

Tema

Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx
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Indicador 15
Estrategia 21.1

Eje estratégico de la  [EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS

PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 6. Promover la implementacion de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupciéon en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar
tramites, y acceder a programas y servicios publicos.

Prioridad 21. Fomentar la colaboracion interinstitucional y el intercambio de
informacién que permitan un fortalecimiento y simplificacién de los puntos
de contacto gobierno sociedad, como tramites, servicios,
seguridad ciudadana, programas sociales, servicios educativos y de salud,
entre otros.

Estrategia
Estrategia 21.1 Desarrollar bases generales para la simplificacién de tramites gubernamentales vy
procedimientos para el acceso a servicios 0 programas que involucren contacto entre personas
servidoras publicas y ciudadanos.
Nombre del Indicador
indice de Simplificacion de Tramites y Procedimientos Gubernamentales (ISTPG)
Formula de Célculo
ISTPG = (Numero de tramites simplificados / Namero total de tramites) * 100

Componentes:

e NUumero de trdmites simplificados: Niamero de procesos administrativos, formularios o pasos
que han sido simplificados y optimizados para facilitar el acceso a servicios o
programas gubernamentales que involucran interaccidon entre ciudadanos y
funcionarios publicos.

e NUumero total de tramites: Cantidad original de procedimientos o tramites que estaban en
vigor antes de la implementacion de la estrategia.

Interpretacion

El indice de Simplificacion de Tramites y Procedimientos Gubernamentales (ISTPG) es una medida

que indica el grado de eficiencia y facilidad con la que los ciudadanos pueden acceder a servicios o

programas gubernamentales que requieren interaccion con funcionarios publicos. El indicador se

basa en el porcentaje de trdmites simplificados que se han implementado en el marco de la

Estrategia 21.1.

Cémo se calcula:

El ISTPG se calcula dividiendo el nimero de tramites simplificados por el nimero total de tramites

que estaban en vigor antes de la implementacion de la estrategia, y multiplicando por 100.

Desagregacion Anual [Sentido del indicador  [Descendiente

Fuente

Institucion(es) ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion Politica
Anticorrupcion del Estado de Morelos
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Tema Indicadores de resultados
Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx
Indicador 16

Estrategia 23.1

Eje estratégico de la PNA |[EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE
LOS
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 6. Promover la implementaciéon de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupcién en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tramites, y acceder
a
programas y servicios publicos.
Prioridad 23. Promover la mejora, simplificacion de los procesos institucionales
y homologacion de tramites y servicios publicos a través del desarrollo
de sistemas de evaluacién ciudadana y politicas de transparencia
proactiva, para la mejora regulatoria.

Estrategia
Estrategia 23.1. Promover la identificacion de areas de mejora en los tramites y servicios de alto
impacto en la poblacién para el desarrollo de acciones que permitan transparentar y reducir los|
riesgos de corrupcién en su gestion.

Nombre del Indicador
indice de simplificacion de procesos y normatividad interna (ISPNI)
Foérmula de Célculo
ISPNI= (INV)+(SIP) / 2 = (Nact/Ninv) + (Psimp/Pinv) / 2
INV: Fraccion de normatividad interna actualizada en inventario
SIP: Fraccion de procesos esenciales con acciones de simplificacion
N inv: Namero de normas internas actualizadas en inventarios
P simp: Numero de procesos esenciales con acciones de simplificacion realizadas
P inv: NUmero de procesos esenciales registrados en inventario
Interpretacion

Mide el desarrollo de acciones para actualizar el inventario de su normativa vigente y simplificar|
SUS procesos sustantivos o tramites

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente
Institucién(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema Promover la profesionalizacion y la gestion eficiente de los recursos
humanos de la Administracién Publica Estatal
Subtema
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Indicador 17
Estrategia 16.1
Eje estratégico de la PNA |[EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Objetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacion de procesos estandarizados de
planeacion, presupuestacion y ejercicio del gasto publico, seguimiento
y evaluacion, con un enfoque de gobierno abierto, derechos humanos,
género y maxima publicidad y participacion de la sociedad en la
gestion de riesgos de corrupcion y el de la integridad empresarial.
Prioridad 16. Fomentar el desarrollo de politicas de transparencia proactiva y
gobierno abierto que propicien, desde una perspectiva ciudadana, el
seguimiento, evaluacién, mejora, simplificacion, gestién de riesgos y
rendicion de cuentas de los entes publicos, el ciclo presupuestal, las
contrataciones publicas, las asociaciones publico-privadas, el cabildeo
los programas publicos.
Estrategia
Estrategia 16.1. Desarrollar criterios homologados de organizacién, uso, aprovechamiento VY,
difusion de la informacion, los estandares y las buenas practicas orientadas a todos los entes
publicos a fin de reducir riesgos de corrupcion.
Nombre del Indicador
Porcentaje de administraciones publicas central y paraestatal, que abrieron espacios de
participacion ciudadana, en temas de asignacion del presupuesto o asuntos financieros o
hacendarios.
Formula de Célculo
Porcentaje = (NUmero de Entes de la administracion publica central, paraestatal y municipal que
abrieron espacios de participacion ciudadana en temas de asignacion del presupuesto o0 asuntos
financieros o hacendarios) / (Total de entes de la administracion publica estatal y paraestatal) * 100
Interpretacion
Mide el porcentaje de instituciones de la administracion publica estatal, paraestatal y municipal que
incorporaron en sus agendas de participacién ciudadana el tema de asignacién del presupuesto o
asuntos financieros o hacendarios para fortalecer la generacion, difusion y uso de la informacion en
materia presupuestal.
Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente
Institucion(es) SC, CME, OIC’S y ESAF
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Tema Estructura Organizacional y Recursos
Subtema Participacion Ciudadana
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Indicador 18

Estrategia 1.1
Eje estratégico de la PNA |[EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
Objetivo 1. Medir el porcentaje de faltas administrativas que fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a
acciones de coordinacion y difusidn entre las instancias anticorrupcion
locales.
Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacion entre las autoridades responsables de atender,
investigar, sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas
administrativas graves y no graves.
Estrategia
Estrategia 1.1. Impulsar, entre las instancias anticorrupcién locales, acciones sistematicas de
coordinacién y difusion que permitan a las autoridades competentes prevenir, investigar,
substanciar y sancionar faltas administrativas.
Nombre del Indicador
Indicador de Coordinacién y Difusion Anticorrupcién Local
Formula de Célculo
ICD = (Numero de faltas administrativas prevenidas, investigadas, substanciadas o sancionadas
exitosamente gracias a acciones de coordinacién y difusién) / (Total de faltas administrativas
detectadas)
Interpretacion
» Si ICD = 100%: Significa que todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o0 sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion vy
difusion.
» Si ICD < 100%: Indica que no todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion V|
difusion.
» Definiciébn de "Faltas administrativas prevenidas, investigadas, substanciadas o sancionadas
exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusion": Estas son las faltas administrativas
que, gracias a acciones de coordinacion y difusiéon entre las instancias anticorrupciéon locales,
fueron evitadas de ocurrir, investigadas y resueltas de manera efectiva, o sancionadas de manera
justa y proporcional.
Desagregacion [Trimestral [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucién(es) SESAEM Y CC.

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Difusién y Capacitacion
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Indicador 19
Estrategia 3.1

Eje estratégico de la PNA |EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Obijetivo Medir el porcentaje de instancias estatales que cumplen con los
estandares establecidos por el Sistema Nacional Anticorrupcion en
materia de capacidades técnicas.

Prioridad 3. Incorporar sistemas de inteligencia estandarizados e interoperables
en los entes publicos orientados a la prevencién, deteccion,
investigacién y substanciacion de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupcion, derivados de la implementacion de la
Plataforma Digital Nacional.

Estrategia
Estrategia 3.1. Impulsar la homologacion de capacidades técnicas a escala estatal de las
instancias encargadas de la administracion, la generacién de informacion, asi como del
aprovechamiento de la informacién de la Plataforma Digital Nacional.
Nombre del Indicador
Indicador de Homologacién de Capacidades Técnicas Anticorrupcion Estatales
Formula de Célculo
IHC = (NUumero de instancias estatales con capacidades técnicas homologadas) / (Total de
instancias estatales)
Interpretacion

» Si IHC = 1: Significa que todas las instancias estatales cumplen con los estandares establecidos

por el Sistema Nacional Anticorrupcion en materia de capacidades técnicas.

» Si IHC < 1: Indica que no todas las instancias estatales cumplen con los estandares establecidos

por el Sistema Nacional Anticorrupciéon en materia de capacidades técnicas.

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente

Fuente
Institucion(es) SESAEM, Entes Publicos Obligados a generar y concentrar informacion
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Plan de Implementacion de la Plataforma Digital del Estado de Morelos

Tema Indicadores de Resultados

Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx
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Indicador 20
Estrategia 16.2
Eje estratégico de la PNA |EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Obijetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacion de procesos estandarizados de
planeacion, presupuestacion y ejercicio del gasto publico, seguimiento
y evaluacion, con un enfoque de gobierno abierto, derechos humanos,
género y maxima publicidad y participacion de la sociedad en la
gestion de riesgos de corrupcion y el de la integridad empresarial.
Prioridad 16. Fomentar el desarrollo de politicas de transparencia proactiva vy
gobierno abierto que propicien, desde una perspectiva ciudadana, el
seguimiento, evaluacion, mejora, simplificacion, gestion de riesgos VY|
rendicion de cuentas de los entes publicos, el ciclo presupuestal, las
contrataciones publicas, las asociaciones publico-privadas, el cabildeo
los programas publicos.
Estrategia
Estrategia 16.2. Impulsar mecanismos de participacién ciudadana que faciliten el ejercicio efectivo
del derecho de acceso a la informacién y que deriven en el uso oportuno de la informacién publica.
Nombre del Indicador
Grado de participacion ciudadana y uso de informacién puablica, transparencia y proteccién de
datos personales.
Foérmula de Célculo
Porcentaje = (NUmero de ejercicios de participacién ciudadana) / (Entidad en Morelos) * 100)
Interpretacion
El indicador sefiala la cobertura que prevalece en el estado para la inclusién de participacion
ciudadana en temas de transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos personales
que realicen las entidades del Estado de Morelos.
Desagregacion [Trimestral [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente
Institucién(es) SC, IMIPE, CME, OIC’S, TJA, ESAF, FECC y TSJEM
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Tema Estructura Organizacional y Recursos
Subtema Participacion Ciudadana
Ligas Web WWW.Saem.com.mx
Indicador 21
Estrategia 17.2
Eje estratégico de la PNA |EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Obijetivo | 4. Fomentar el desarrollo y aplicacion de procesos estandarizados de
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planeacion, presupuestacion y ejercicio del gasto publico, seguimiento
y evaluacion, con un enfoque de gobierno abierto, derechos humanos,
género y maxima publicidad y participacion de la sociedad en la
gestion de riesgos de corrupcion y el de la integridad empresarial.
Prioridad 17. Impulsar la consolidacion y evaluacion a escala nacional de los
procesos de armonizacién contable, asi como de mecanismos que
promuevan el ejercicio de los recursos publicos con criterios de
austeridad y disciplina financiera, y que aseguren la generacion de
ahorros presupuestarios.

Estrategia
Estrategia 17.2. Establecer bases generales para el desarrollo y ejecucidon de programas de
capacitacién en materia de disciplina financiera y armonizacién contable en los entes publicos a
nivel estatal.

Nombre del Indicador
Nivel de cumplimiento en programas de capacitacién en disciplina financiera y armonizacion
contable
Formula de Célculo
Porcentaje = (NUmero de entes publicos con programas de capacitacién implementados) / (Total
de entes publicos a nivel estatal) * 100
Este indicador mide el porcentaje de entes publicos a nivel estatal que han implementado
programas de capacitacién en disciplina financiera y armonizacion contable.
Interpretacion
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han implementado
programas de capacitacion en disciplina financiera y armonizacion contable, lo que contribuye a
mejorar la gestion financiera y contable de los recursos publicos.
Método de Medicion:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Identificacion de entes publicos: Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel estatal
que estan sujetos a la implementacion de programas de capacitacion en disciplina financiera y
armonizacion contable.
2. Evaluacién de Programas de Capacitacion: Se realiza una revisién detallada de cada ente
publico para determinar si ha desarrollado y ejecutado programas de capacitacién en disciplina
financiera y armonizacion contable.
3. Registro de Entes con Programas de Capacitacion: Se mantiene un registro actualizado del
namero de entes publicos que han implementado programas de capacitacién en la materia.
4. Calculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el porcentaje de entes
publicos que han implementado programas de capacitacion en disciplina financiera y armonizacion
contable. El resultado se expresa como un porcentaje.
Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucion(es) SC, IMIPE, CME, OIC’S, TJA, ESAF, FECC y TSJIEM
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual
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Tema Estructura organizacional y recursos
Recursos presupuestales

Subtema Racionalidad y Austeridad Presupuestaria
Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 22

Estrategia 18.1
Eje estratégico de la PNA |EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Obijetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacién de procesos estandarizados de
planeacioén, presupuestacion y ejercicio del gasto publico, seguimiento
y evaluacion, con un enfoque de gobierno abierto, derechos humanos,
género y maxima publicidad y participacion de la sociedad en la
gestion de riesgos de corrupcion y el de la integridad empresarial.
Prioridad 18. Impulsar politicas de archivo y procesos homologados de gestion
documental, que mejoren la calidad de la informacion que las
entidades publicas registran mediante sistemas informéticos
actualizados.

Estrategia
Estrategia 18.1. Fortalecer los sistemas institucionales de archivos de los entes publicos a nivel
estatal, en concordancia con lo establecido en la Ley General de Archivos y las leyes estatales.
Nombre del Indicador
Nivel de cumplimiento en fortalecimiento de sistemas institucionales de archivos
Formula de Célculo
Porcentaje = (NUmero de entes publicos con sistemas institucionales de archivos fortalecidos) /
(Total de entes publicos a nivel estatal) * 100

Este indicador mide el porcentaje de entes publicos a nivel estatal que han fortalecido sus sistemas
institucionales de archivos de acuerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos y las leyes
estatales.

Interpretacion
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han fortalecido sus
sistemas institucionales de archivos, lo que contribuye a garantizar la conservacion, organizacion,
acceso Y difusion de la informacion publica.
Método de Medicion:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Identificacion de entes publicos: Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel estatal
que estan sujetos al fortalecimiento de sus sistemas institucionales de archivos.
2. Evaluacion del Fortalecimiento de Sistemas de Archivos: Se realiza una revision detallada de
cada ente publico para determinar si ha fortalecido su sistema institucional de archivos de acuerdo
con los criterios establecidos en la Ley General de Archivos y las leyes estatales.
3. Registro de Entes con Sistemas de Archivos Fortalecidos: Se mantiene un registro actualizado
del nimero de entes publicos que han fortalecido sus sistemas institucionales de archivos.
4. Célculo del Indicador; Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el porcentaje de entes
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publicos que han fortalecido sus sistemas institucionales de archivos. El resultado se expresa como
un porcentaje.

Desagregacion [Trimestral ISentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucion(es) SC, IMIPE, CM, OIC’S, TJA, ESAF, FECC y TSJIEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema IAdministracion Publica, Administracion de Archivos y gestion documental
Subtema Mecanismos de control archivistico y gestién documental

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 23

Estrategia 19.1
Eje estratégico de la PNA |EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Objetivo 5. Fortalecer los mecanismos de homologacién de sistemas,
principios, practicas y capacidades de auditoria, fiscalizacion, control
interno y rendicién de cuentas a escala nacional.
Prioridad 19. Impulsar la coordinacion entre los integrantes del Sistema Estatal
de Anticorrupcion para la homologacion y simplificacion de normas,
procesos y métodos de control interno, auditoria y fiscalizacion; asi
como la colaboracion con otras instancias publicas que facilite el
intercambio de informacion para maximizar y potencializar los
alcances y efectos de la fiscalizacion y de los procedimientos de
investigaciéon y sancion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion.

Estrategia
Estrategia 19.1. Fortalecer la coordinacion y capacidades de las instancias de auditoria
gubernamental y control interno a estatal.
Nombre del Indicador
indice de Fortalecimiento de Coordinacion y Capacidades en Auditoria Gubernamental y Control
Interno
Formula de Célculo

Porcentaje = (Puntaje obtenido por el nivel de fortalecimiento) / (Puntaje maximo posible) * 100
Este indicador mide el nivel de fortalecimiento en la coordinacién y capacidades de las instancias
de auditoria gubernamental y control interno a nivel estatal, en funcién de una serie de criterios
especificos.

Interpretacion
Un valor alto del indicador indica que existe un mayor nivel de fortalecimiento en la coordinacién v
capacidades de las instancias de auditoria gubernamental y control interno a nivel estatal.
Método de Medicidn:
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1. Definicién de Criterios de Evaluacion: Se establecen criterios especificos el seguimiento del
avance del nivel de fortalecimiento en la coordinacion y capacidades de las instancias de auditoria
gubernamental y control interno a nivel estatal. Estos criterios pueden incluir:

o Implementacion de buenas practicas

0 Formacién de equipos especializados

0 Mejora de procesos

2. Avances especificos de Coordinacién y Capacidades: Se realiza una evaluacion detallada de
cada instancia de auditoria gubernamental y control interno a nivel estatal en funciéon de los
criterios definidos. Se asigna un puntaje a cada instancia.

3. Registro de Puntajes Obtenidos: Se mantiene un registro de los puntajes obtenidos por cada
instancia evaluada.

4. Determinacion del Puntaje Maximo Posible: Se define el puntaje maximo que cada instancia
podria alcanzar en términos de fortalecimiento en coordinacion y capacidades.

5. Calculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el indice de
Fortalecimiento de Coordinacion y Capacidades en Auditoria Gubernamental y Control Interno a
Nivel Estatal. El resultado se expresa como un porcentaje.

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente
Institucién(es) ESAFy SC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema IAdministracion Publica de la entidad federativa, Estructura organizacional
recursos, Administracién Publica municipal
Subtema
Ligas Web WWW.Saem.com.mx
Indicador 24

Estrategia 19.3
Eje estratégico de la PNA |EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Objetivo 5. Fortalecer los mecanismos de homologacién de sistemas,
principios, practicas y capacidades de auditoria, fiscalizacion, control
interno y rendicién de cuentas a escala nacional.
Prioridad 19. Impulsar la coordinacion entre los integrantes del Sistema Estatal
de Anticorrupcion para la homologacion y simplificacién de normas,
procesos y métodos de control interno, auditoria y fiscalizacion; asi
como la colaboracion con otras instancias publicas que facilite el
intercambio de informacién para maximizar y potencializar los
alcances y efectos de la fiscalizacion y de los procedimientos de
investigacién y sancion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion.

Estrategia
Estrategia 19.3. Fortalecer la labor de fiscalizacion a cargo del 6rgano superior de fiscalizacion del
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estado.

Nombre del Indicador
Eficacia de la Fiscalizacion del Organo Superior de Fiscalizacion del Estado
Férmula de Calculo
Porcentaje = (NUmero de irregularidades detectadas y corregidas) / (Total de irregularidades
detectadas) * 100
Este indicador mide el porcentaje de irregularidades detectadas y corregidas por el Organo
Superior de Fiscalizacién del Estado (OSFE).
Interpretacién
Un valor alto del indicador indica que el OSFE es eficaz en la deteccién y correccion de
irregularidades, lo que contribuye a mejorar la eficiencia y eficacia en la gestiéon de los recursos
publicos.
Método de Medicion:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Registro de Irregularidades:
» Se mantiene un registro detallado de todas las irregularidades detectadas durante los procesos
de fiscalizacién realizados por el OSFE.
2. Registro de Irregularidades Corregidas:
*+ Se mantiene un registro actualizado de las irregularidades que han sido corregidas
satisfactoriamente como resultado de las acciones correctivas implementadas por los entes
publicos.
3. Célculo del indice:
» Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el porcentaje de irregularidades detectadas vy
corregidas. El resultado se expresa como un porcentaje.

Desagregacion Trimestral [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucion(es) ESAF

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema Indicadores de resultados

Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 25

Estrategia 20.2

Eje estratégico de la PNA |EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Obijetivo 5. Fortalecer los mecanismos de homologacién de sistemas,
principios, practicas y capacidades de auditoria, fiscalizacion, control
interno y rendicién de cuentas a escala nacional.

Prioridad 20. Impulsar el desarrollo y utilizacién de metodologias de analisis de
datos masivos e inteligencia artificial relacionadas con la identificacion
de riesgos, la evaluacion, la mejora de la gestién, la auditoria y la
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fiscalizacion estratégicas de programas, procesos, actividades y
funciones en el sector publico.
Estrategia
Estrategia 20.2. Impulsar el desarrollo de guias, sistemas, herramientas y esquemas de
colaboracién que permitan la accesibilidad a la informacion publica relacionada con actos de
corrupcion, salvaguardando la informacién reservada y confidencial.
Nombre del Indicador
OIC’S que cuentan con acciones y medios de difusidn de transparencia proactiva.
Férmula de Calculo
(Total de OIC’S /Total de OIC’S que realizan actos de transparencia proactiva) *100
Interpretacién

Mide el porcentaje de OIC’S que realizan acciones de transparencia, de difusion de transparencial

proactiva, como guias, sistemas, herramientas y esquemas de colaboracién para la accesibilidad a

informacion publica.

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente

Fuente
Institucion(es) ESAF, SCy OIC'S
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema IAdministracion Publica de la entidad federativa

Subtema Transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos

personales

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 26

Estrategia 25.2

Eje estratégico de la PNA |EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE
LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Obijetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacién de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y
sector privado.

Prioridad 25. Crear observatorios y laboratorios de innovacion social para lal
gestion de riesgos de corrupcion en los puntos de contacto gobierno
sociedad, asi como para la vigilancia en compras y adquisiciones
publicas.

Estrategia
Estrategia 25.2. Fortalecer los procesos de compras publicas, asi como las capacidades de
quienes intervienen en la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de estos.
Nombre del Indicador
Fortalecimiento de Procesos de Compras Publicas (FPCP)
Formula de Célculo
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FPCP = (Numero de entes publicos que cuentan con mecanismos de denuncia de irregularidades /

Total de entes publicos estatales) * 100
Componentes:
» Numero de entes publicos que cuentan con mecanismos de denuncias de irregularidades:
Representa el nimero de entes publicos que cuentan con mecanismos en relacion a los
mecanismos de denuncias de irregularidades

Interpretacién

El Fortalecimiento de Procesos de Compras Publicas (FPCP) mide el porcentaje de mecanismos
de denuncia de irregularidades y hechos de corrupciéon en los procedimientos de contratacion
publica en la Administracién Publica Estatal.
El FPCP se calcula dividiendo el nimero de sujetos obligados entre el nUmero de entes publicos
que cuentan con mecanismos de denuncias y multiplicado por 100.
* Un FPCP cercano al 100% indica un alto nivel de fortalecimiento de los mecanismos de
denuncias de irregularidades.
» Un FPCP bajo sefala que hay entes publicos que aun no cuentan con mecanismos de denuncias
de irregularidades

Desagregacion ISemestral [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SCy OIC'S

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema IAdministracion Publica de la entidad federativa, Administracién Publica
municipal

Subtema Contrataciones publicas

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 27

Estrategia 28.1

Eje estratégico de la PNA |[EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE
LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologaciéon de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y
sector privado.
Prioridad 28. Desarrollar e implementar politicas de transparencia proactiva Y|
gobierno abierto que fortalezca la rendicién de cuentas y la vigilancia
social en materia de infraestructura, obra publica y asociaciones
publico-privadas.

Estrategia
Estrategia 28.1. Desarrollar mecanismos homologados de transparencia proactiva y gobierno
abierto para la publicacion de informacibn en materia de infraestructura, obra publica y
asociaciones publico-privadas.
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Nombre del Indicador
Indicador de Transparencia y Gobierno Abierto en Infraestructura (ITGA)
Férmula de Calculo
ITGA = (Nimero de mecanismos implementados) / (Total de mecanismos planificados) * 100
Componentes:
* Numero de mecanismos implementados: Representa el nUmero de mecanismos que han sido
implementados por las entidades estatales para publicar informacion sobre infraestructura, obra
publica y asociaciones publico-privadas.
Interpretacién
El Indicador de Transparencia y Gobierno Abierto en Infraestructura (ITGA) es una medida que
indica el grado de avance en la implementacion de mecanismos homologados de transparencia
proactiva y gobierno abierto para la publicacién de informacién sobre infraestructura, obra publica vy,
asociaciones publico-privadas.
Cémo se calcula:
El ITGA se calcula dividiendo el nimero de mecanismos implementados por el total de
mecanismos planificados, y multiplicando por 100.
* Un ITGA cercano al 100% indica un alto nivel de implementacion de mecanismos de
transparencia y gobierno abierto en infraestructura en relacion con los planificados.
* Un ITGA bajo sefiala que hay oportunidades para mejorar la implementacion de estos
mecanismos.

Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente
Fuente

Institucién(es) IMIPE, ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema Datos abiertos consolidados, Asociaciones publico-privadas

Subtema

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 28

Estrategia 30.2
Eje estratégico de la PNA |[EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE
LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologaciéon de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno vy
sector privado.
Prioridad 30. Promover la creaciébn y adopcién de criterios y estdndares
unificados en las compras, contrataciones y adquisiciones publicas,
que acoten espacios de arbitrariedad, y mejoren su transparencia V|

fiscalizacion.
Estrategia
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Estrategia 30.2. Generar criterios y estandares que incentiven la libore competencia y mayor,
concurrencia de las personas fisicas y morales que participan en los procedimientos de
contratacion publica, para garantizar la mejor asignacion y uso de los recursos publicos.
Nombre del Indicador
Indicador de Competencia en Contratacion Publica
Formula de Célculo
ICP = (Numero de participantes competitivos) / (Total de participantes en contratacion publica) *
100

Componentes:
* Numero de participantes competitivos: Representa el nimero de participantes que han
presentado ofertas competitivas en un procedimiento de contratacion publica.
» Total de participantes en contratacion publica: Representa el niumero total de participantes que
han presentado ofertas en un procedimiento de contratacién publica, sean o no competitivas.

Interpretacion
El Indicador de Competencia en Contrataciéon Publica (ICP) es una medida que indica el nivel de
participacion y competencia de personas fisicas y morales en los procedimientos de contratacion
publica.
Cémo se calcula:
El ICP se calcula dividiendo el nUmero de participantes competitivos por el total de participantes en
contratacion publica, y multiplicando por 100.
* Un ICP cercano al 100% indica un alto nivel de competencia y concurrencia en los
procedimientos de contratacion publica.
» Un ICP bajo sugiere que hay oportunidades para fomentar una mayor competencia en estos
procedimientos.
Desagregacion lAnual [Sentido del indicador  |Ascendente

Fuente

Institucion(es) ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema IAdministracion Publica de la entidad federativa, Administracién Pablica
municipal

Subtema Contrataciones publicas

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 29

Estrategia 30.3
Eje estratégico de la PNA |EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE
LOS PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Obijetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacién de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y
sector privado.
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Prioridad 30. Promover la creacion y adopcién de criterios y estandares
unificados en las compras, contrataciones y adquisiciones publicas,
que acoten espacios de arbitrariedad, y mejoren su transparencia Y|
fiscalizacion.

Estrategia
Estrategia 30.3. Impulsar a nivel estatal la aplicacion y uso del Estandar de Datos de
Contrataciones Abiertas para fomentar la apertura y transparencia en los procedimientos de
contratacion publica, asi como la identificacion de riesgos a la integridad en dichos procesos.
Nombre del Indicador
Indicador de Adopcién del Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas (IACA)
Formula de Célculo
IACA = (Numero de entidades que aplican el Estandar) / (Total de entidades sujetas a contratacion
publica) * 100

Componentes:

* Numero de entidades que aplican el Estandar: Representa el numero de entidades que cumplen
con los requisitos del Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas.

» Total de entidades sujetas a contratacion publica: Representa el numero total de entidades que
estan obligadas a aplicar el Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas.

Interpretacion

Descripcion:

El IACA es una medida que indica el grado de avance en la implementacion y utilizacion del
Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas a nivel estatal.

Cémo se calcula:

El IACA se calcula dividiendo el nimero de entidades que aplican el Estandar por el total de
entidades sujetas a contratacion publica, y multiplicando por 100.

» Un IACA cercano al 100% indica una amplia adopcion del Estandar de Datos de Contrataciones
Abiertas en las entidades estatales, promoviendo la apertura y transparencia en los procedimientos
de contratacion publica.

» Un IACA bajo sugiere la necesidad de fomentar la aplicacién y uso del Estandar para mejorar la
transparencia y reducir riesgos a la integridad en los procesos de contratacion publica.
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contrataciones publicas
Ligas Web WWW.Saem.com.mx
Publicacién 2025/01/29 40 de 45
Expidio Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos
Periddico Oficial 6395 Segunda Seccion “Tierra y Libertad”

Avng Ay Ao h y FLCCLLTIE Aunng Aunn) Jununng Annnnn Ao Ao f Ao



http://www.saem.com.mx/

(ENES LA+ T

Programa de trabajo anual 2025

LNERA-A- O
BAIAL

o = )
i%ll/\f#;\\\' Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: Texto Original
3 Direccién General de Legislacion.
Subdireccién de Jurismatica.
Indicador 30

Estrategia 31.1

Eje estratégico de la PNA |EJE 4 INVOLUCRAR A LA SOCIEDAD Y EL SECTOR PRIVADO
Objetivo 8. Impulsar el desarrollo de mecanismos efectivos de participacion
que favorezcan el involucramiento social en el control de la
corrupcion, asi como en la vigilancia y rendicion de cuentas de las
decisiones de gobierno.
Prioridad 31. Desarrollar una agenda estratégica, con un enfoque incluyente y
perspectiva de género, de incidencia ciudadana en el control de la
corrupcion, en la que se promueva el fortalecimiento de los
mecanismos de participacion ciudadana existentes en la materia, y la
creacion de nuevos esquemas y redes de colaboracién social.

Estrategia
Estrategia 31.1. Desarrollar un mecanismo estatal anticorrupcion para fomentar la participacién
ciudadana y el intercambio de buenas practicas en materia de vigilancia ciudadana con perspectiva
de género, y que incluya representantes de otros sectores gremiales, grupos sociales,
comunidades y pueblos originarios.

Nombre del Indicador
Porcentaje de implementacion del mecanismo de vinculacion entre el sistema estatal anticorrupcion
y la sociedad civil (P_imple vinc)
Formula de Célculo
P_imple_vinc = (NUmero de entes publicos con mecanismos de vinculacion / Total de entes
publicos estatales anticorrupcion) * 100

Componentes:

» Numero de entes publicos con mecanismos de vinculacion: Representa el nimero de entes
publicos que cuentan con mecanismos de vinculacién con la sociedad civil.

» Total de entes publicos estatales anticorrupcion: Representa el nimero total de entes estatales|
anticorrupcion.

Interpretacion
El P_imple_vinc mide el porcentaje de entes publicos anticorrupcion que a través de los acuerdos
de vinculacién existentes, se encuentran integrados al mecanismo de vinculacién con la sociedad
civil.
Como se calcula:
El P_imple_vinc se calcula dividiendo el nimero de entes publicos con mecanismos de vinculacién
entre el total de entes publicos estatales anticorrupcion y multiplicando por 100.
» Un P_imple_vinc cercano al 100% indica una vinculacion efectiva y activa entre las entidades
estatales anticorrupcién y la sociedad civil, promoviendo la participacion ciudadana y el intercambio
de buenas practicas.
» Un P_imple_vinc bajo sugiere la necesidad de fortalecer el mecanismo de vinculacion entre los
sistemas estatales anticorrupcién y la sociedad civil.
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Subtema
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Indicador 31

Estrategia 33.1

Eje estratégico de la PNA |EJE 4 INVOLUCRAR A LA SOCIEDAD Y EL SECTOR PRIVADO

Objetivo 8. Impulsar el desarrollo de mecanismos efectivos de participacion
que favorezcan el involucramiento social en el control de la
corrupcion, asi como en la vigilancia y rendicion de cuentas de las
decisiones de gobierno.

Prioridad 33. Crear un catalogo nacional de mecanismos de participacién social
que contribuya a la incidencia formal y efectiva de la vigilancia
ciudadana en la prevencién y combate de la corrupcién

Estrategia
Estrategia 33.1. Elaborar un catdlogo de mecanismos de patrticipacion ciudadana que contenga
estandares para su identificacién, clasificacion y difusién de los mecanismos.
Nombre del Indicador
Indicador de Catalogacién de Mecanismos de Participacién Ciudadana (CMPCC)
Formula de Célculo
CMPCC = (Numero de mecanismos de participacién ciudadana catalogados) / (Total de
mecanismos de participacion ciudadana existentes) * 100

Componentes:

* Numero de mecanismos de participacion ciudadana catalogados: Representa el niumero de

mecanismos de participacion ciudadana que han sido incluidos en el catalogo.

» Total de mecanismos de participacion ciudadana existentes: Representa el numero total de

mecanismos de participacion ciudadana que existen en la actualidad.

Interpretacion

El CMPCC es una medida que indica el grado de avance en la elaboracion y difusién de un

catdlogo de mecanismos de participacion ciudadana, el cual incluye estandares para su

identificacién y clasificacion.

Cémo se calcula:

El CMPCC se calcula dividiendo el numero de mecanismos de participacion ciudadanal

catalogados por el total de mecanismos de participacién ciudadana existentes, y multiplicando por

100.

» Un CMPCC cercano al 100% indica un avance significativo en la catalogacion de los mecanismos

de participacion ciudadana, lo que facilita su identificacién y clasificacion.

» Un CMPCC bajo sugiere la necesidad de acelerar el proceso de catalogacion de los mecanismos

de participacién ciudadana.
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Institucidn(es) ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema Estructura organizacional y recursos, Administracion Publica de la entidad
federativa, Administracion Piblica municipal

Subtema Secciones de transparencia o de ejercicio de funciones especificas

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

Indicador 32

Estrategia 34.1
Eje estratégico de la PNA |EJE 4 INVOLUCRAR A LA SOCIEDAD Y EL SECTOR PRIVADO
Objetivo 8. Impulsar el desarrollo de mecanismos efectivos de participacion
que favorezcan el involucramiento social en el control de la
corrupcion, asi como en la vigilancia y rendicion de cuentas de las
decisiones de gobierno.
Prioridad 34. Fomentar el desarrollo y uso de mecanismos colaborativos y
digitales de participacion ciudadana para articular propuestas de
combate a la corrupcion desde la sociedad.
Estrategia
Estrategia 34.1. Desarrollar metodologias y herramientas digitales estandarizadas a nivel nacional
que promuevan Y faciliten la participacion ciudadana a través de medios digitales incluyentes.
Nombre del Indicador
Indicador de Participacion Ciudadana a través de Medios Digitales (PCMD)
Foérmula de Célculo
PCMD = (Numero de participantes que utilizan herramientas digitales) / (Total de participantes en
procesos de participacién ciudadana) * 100

Componentes:
* Numero de participantes que utilizan herramientas digitales: Representa el numero de
participantes en procesos de participacion ciudadana que utilizaron herramientas digitales.
» Total de participantes en procesos de participacion ciudadana: Representa el numero total de
participantes en procesos de participaciéon ciudadana.

Interpretacion
El PCMD es una medida que indica el grado de adopcion y utilizacién de las metodologias V|
herramientas digitales estandarizadas para fomentar la participacion ciudadana.
Cémo se calcula:
El PCMD se calcula dividiendo el nUmero de participantes que utilizan herramientas digitales por el
total de participantes en procesos de participacion ciudadana, y multiplicando por 100.
* Un PCMD cercano al 100% indica una alta adopcion vy utilizacién de las herramientas digitales
estandarizadas para la participacién ciudadana.
» Un PCMD bajo sugiere la necesidad de promover y facilitar el uso de estas herramientas digitales
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entre la ciudadania.
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Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema Estructura organizacional y recursos, Administracion Publica de la entidad
federativa, Administracién Publica municipal

Subtema Secciones de transparencia o de ejercicio de funciones especificas

Ligas Web WWW.Saem.com.mx

SIGLAS Y ACRONIMOS

CC Comité Coordinador

CE Comisién Ejecutiva

CME Contralores Municipales del Estado

CPC Comité de Participacion Ciudadana

CPEUM Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
DNC Deteccién de Necesidades de Capacitacion

ESAF Entidad Superior de Auditoria Y Fiscalizacion del Congreso del Estado de
Morelos

FECC Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion

IMIPE Instituto Morelense de Informacién Publica y Estadistica
LGRA Ley General de Responsabilidades Administrativas
LGSNA Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion
LSAEM Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos
OG Organo de Gobierno

OIC’S Organos Internos de Control

PDE Plataforma Digital Estatal

PDN Plataforma Digital Nacional

PEA Politica Estatal Anticorrupcion

PNA Politica Nacional Anticorrupcion

PTA Programa de Trabajo Anual

RCME Representante de los Contralores Municipales en el Estado
SNA Sistema Nacional Anticorrupcion

SAEM Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos

SESNA Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcién
SC Secretaria de la Contraloria
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Direccién General de Legislacion.
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TJA Tribunal de Justicia Administrativa
TSJEM Tribunal Superior de Justicia del Estado de Morelos
Maestra en Administracion Internacional Alejandra Pani Barragan
Secretaria de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
Morelos y Presidenta Temporal del Comité Coordinador y Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcién del Estado
de Morelos
Doctor en Derecho Luis Jorge Gamboa Olea
Magistrado Presidente del Tribunal Superior de Justiciay de la Junta de
Administracién, Vigilancia y Disciplina del Poder Judicial del Estado de
Morelos
Licenciado Guillermo Arroyo Cruz
Magistrado Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Morelos
Doctor en Derecho Juan Jesus Salazar Nufiez
Titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion del Estado de
Morelos
Doctor en Derecho Hertino Avilés Albavera
Comisionado Presidente del Instituto Morelense de Informacién Pablicay
Estadistica
Maestra Ciencias Juridicas Maria Eugenia Oropeza Alonso
Contralora Municipal de Hueyapan y Representante Comun de los
Contralores Municipales en el Estado de Morelos
Doctor en Derecho Gerardo Hurtado De Mendoza Armas
Encargado de Despacho de la Secretaria Técnica Temporal de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos
Rubricas.
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