[image: image1.png]@

EDUCACION




[image: image2.png]ORGANDO
INTERNDO
DE CONTROL

VIGILAMOS CON ETICA Y LEGALIDAD
ACTUAMOS CON HONESTIDAD.




[image: image3.jpg]


[image: image4.jpg]


[image: image5.jpg]


[image: image6.png]mom

MORELOS

FISCALIA ESPECIALIZADA
EN COMBATE A LA
CORRUPCION

JUSTI
PARA TI




[image: image7.png]v CDHM




[image: image8.png]EL
COLEGIO
DE MORELOS

ORGANISMO PUBLICO AUTONOMO



[image: image9.jpg]Wt woRELSE o
ORI URLA T ESISTCR



[image: image10.jpg]impepac’




[image: image11.jpg]



[image: image12.png]cf"‘: = MORELOS






DECRETO NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
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Al margen superior izquierdo un escudo del estado de Morelos que dice: “TIERRA Y LIBERTAD”. LA TIERRA VOLVERÁ A QUIENES LA TRABAJAN CON SUS MANOS.- y un logotipo que dice: MORELOS.- LA TIERRA QUE NOS UNE.- GOBIERNO DEL ESTADO 2024-2030.

MARGARITA GONZÁLEZ SARAVIA CALDERÓN, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS A SUS HABITANTES SABED: 

La Quincuagésima Sexta Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Morelos, en ejercicio de la facultad que le otorga la fracción II del artículo 40 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos, aprobó al tenor de lo siguiente:

Los integrantes de la Comisión de Hacienda, Presupuesto y Cuenta Pública del Congreso del Estado de Morelos presentaron a consideración del Pleno, el dictamen con proyecto de DECRETO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026, en los siguientes términos: 
“I.- DEL PROCESO LEGISLATIVO

Con fecha 13 de noviembre de 2025, la titular del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, Licenciada Margarita González Saravia Calderón, presentó a través de la Secretaría de Administración y Finanzas, el Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Morelos para el ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026.

Con esa misma fecha, la Presidencia de la Mesa Directiva dispuso que dicho Proyecto fuera turnado a la Comisión de Hacienda, Presupuesto y Cuenta Pública por lo que corresponde al proyecto presentado para su análisis y dictamen correspondiente. 

II.- MATERIA DE LA INICIATIVA

A manera de síntesis, el proyecto en comento tiene por objeto cumplir con la obligación constitucional determinada en el artículo 32 de la Constitución Local, que señala que el Congreso del Estado recibirá el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado, para el ejercicio fiscal siguiente, así como la iniciativa de Ley de Ingresos del Estado, para su examen, discusión y aprobación, debiendo aprobarlas a más tardar el 15 de diciembre de cada año. 

En general, el Proyecto contiene los diversos conceptos relativos a las erogaciones que se pretenden realizar en el ejercicio fiscal de 2026 con cargo a la hacienda pública estatal, para sufragar la operación del Poder Ejecutivo Estatal, los Poderes Legislativo y Judicial, los Organismos Públicos Autónomos, y Órganos de relevancia constitucional, a efecto de que logren los objetivos para los cuales fueron creados, cuyo fin último es la garantía de los derechos humanos en un Estado de Derecho. Asimismo, contiene las asignaciones que corresponden a los Municipios del Estado, en términos de la Ley de Coordinación Fiscal, la Ley de Coordinación Hacendaria del Estado de Morelos, y demás normativa aplicable.

Asimismo, integra las obligaciones que, por Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos, y demás disposiciones jurídicas deben cumplimentarse.

No se omite mencionar que el Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos que en este acto se dictamina, así como la “INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL CÓDIGO FISCAL PARA EL ESTADO DE MORELOS, DE LA LEY GENERAL DE HACIENDA DEL ESTADO DE MORELOS, DE LA LEY DE COORDINACIÓN HACENDARIA DEL ESTADO DE MORELOS, DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PÚBLICO DEL ESTADO DE MORELOS, DE LA LEY GENERAL DE BIENES DEL ESTADO DE MORELOS Y DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE MORELOS” y la “INICIATIVA DE LEY DE INGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026”, integran en su conjunto el denominado Paquete Económico para el Ejercicio Fiscal 2026. Por ello, el Proyecto que se dictamina se encuentra elaborado en armonía con la Ley de Ingresos, en atención a las estimaciones que se proponen percibir para el ejercicio fiscal en cuestión, y demás disposiciones contenidas en dicho Paquete, que impactan presupuestalmente a la hacienda pública.

III.- CONTENIDO DE LA INICIATIVA

En el Proyecto de Decreto en análisis, la Gobernadora expone lo siguiente:

Esta Administración Pública continúa refrendando el gran compromiso adquirido con la sociedad morelense, llevando a cabo los actos tendientes a concretar la transformación del Estado de Morelos, y respondiendo a la confianza de la sociedad, y comprometida con el bienestar de todas las y los morelenses. 

En este Proyecto de Presupuesto de Egresos se especifica el monto y utilización de los recursos económicos que el gobierno requiere durante un ejercicio fiscal para obtener los resultados comprometidos y demandados por los diversos sectores de la sociedad y se encuentra encaminado a promover políticas hacendarias y fiscales, que generen las condiciones para contar con los recursos que permitan satisfacer los gastos propios de la operación y funcionamiento de la estructura administrativa del Gobierno del Estado, para mantener un equilibrio sostenible de la deuda pública, así como para el cumplimiento de los objetivos y metas proyectadas para el ejercicio fiscal 2026 y principalmente para  mejorar las condiciones de vida de la población, en un entorno de crecimiento económico. 

En congruencia con lo anterior, en la presente Administración, se promueven y aplican criterios de austeridad bajo una política de cero corrupción y acciones para optimizar las funciones de la administración pública y el tiempo de respuesta a la ciudadanía, además de buscar el máximo aprovechamiento de los recursos públicos en beneficio de la población a través de planes, programas y acciones prioritarios, como Salud, Educación, Ciencia y Cultura, Seguridad, Vivienda e Infraestructura Pública. 

Entre las acciones que se han implementado en esta Administración y que tendrán continuidad en el ejercicio fiscal 2026, entre otras, se contemplan las siguientes:
· Fortalecimiento de la política salarial del Gobierno del Estado de Morelos, toda vez que en el ejercicio inmediato anterior se otorgó un incremento generalizado tras más de veinte años sin ajustes salariales en diversos niveles de la administración pública.

· Nivelación de percepciones salariales conforme al incremento del salario mínimo general para el ejercicio fiscal 2026, con la finalidad de recuperar el nivel adquisitivo de los trabajadores al servicio del Estado.

· Inversión en infraestructura y proyectos. - Entre los principales objetivos para el ejercicio fiscal 2026, se encuentran los siguientes:

· Programa de recuperación y aprovechamiento de agua.

· Circuito Vial Universidad de la UAEM.

· Circuito Carretero Tierra y Libertad.

· Rehabilitación del Aeropuerto de Cuernavaca.

· Rehabilitación de las rutas de evacuación:

· Ruta de evacuación 1 en el tramo carretero Zacualpan de Amilpas - Temoac. 

· Ruta de evacuación 2 en el tramo carretero Yecapixtla - E.C. Santa Barbara.

· Reencarpetamiento de la carretera Tetela – Tlacotepec.

· Reconstrucción del camino Cuautla - San Rafael.

· Rehabilitación del tramo carretero Atotonilco – Tepalcingo.

· Rehabilitación del camino de acceso a Huautla.

· Rehabilitación de caminos de saca.

· Principales proyectos insignia y programas prioritarios. - Entre los más relevantes programas y proyectos insignia, a continuación, se detallan los siguientes: 

· Programa de Corazón de Mujer.

· Programa de la universalidad de la pensión para el bienestar de las personas con discapacidad permanente.

· Programa de Traslado Humanitario.

· Programa de fortalecimiento para el Bienestar de las Comunidades de Atención Prioritaria.

· Programa para el Bienestar Integral de las adolescencias y juventudes, Sede Sur.

· Programa Semillas de esperanza.

· Programa Agroecología en Morelos.

· Programa de aprovechamiento del Agua de Lluvia para el Campo.

· Integración y elaboración de mapas de fertilidad para el Estado de Morelos.

· Programa Más Maquinaria para la Transformación.

· Programa de emprendiendo con bienestar.

· Programa de impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir.

· Programa de promoción Comercial y Fomento a las Exportaciones.

· Estrategia integral para la mitigación del cambio climático en el Estado de Morelos.

· Ordenamiento Territorial para el Buen Vivir y el Desarrollo Sustentable.

· Producción y reforestación de especies nativas para restaurar ecosistemas, conservar la biodiversidad y promover el bienestar comunitario en Morelos.

· Programa de verificación vehicular obligatoria para el Estado de Morelos.

· Protección del equilibrio ecológico y calidad ambiental para el bienestar de las comunidades y la armonía con la naturaleza.

· Programa de conservación y bacheo de la red carretera estatal.

IV.- FUNDAMENTACIÓN A FAVOR DE LA INICIATIVA
Fundan el derecho a presentar esta iniciativa, lo que establecen los artículos 32, párrafo segundo; 42, fracción I; 57; 70, fracciones I y XVIII, inciso c), y 81 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos; 6; 9, fracción III, y 24, fracciones I, II, III y XV de la Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado Libre y Soberano de Morelos; 10; 17; 18; 19; 25, y 26 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos, así como 5 y 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, buscando privilegiar la vigencia del estado de derecho y la seguridad jurídica para los morelenses.

En contraparte, el proyecto es viable porque el Legislativo Estatal cuenta con plenas facultades para legislar en la materia, en virtud de lo establecido en los artículos 32 segundo párrafo y 40 fracciones II y V de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos, que abren esa posibilidad y dan la facultad.

Con este Proyecto se pretende que los entes públicos del estado de Morelos, cuenten con los recursos necesarios para sufragar el gasto público en el ejercicio fiscal correspondiente al 2026.

V.- VALORACIÓN DE LA INICIATIVA

De conformidad con las atribuciones conferidas a la Comisión de Hacienda, Presupuesto y Cuenta Pública, así como en apego a los artículos 103, 104 y 106 del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, se procede a analizar en lo general y en lo particular la iniciativa para determinar su procedencia o improcedencia.

En ese orden de ideas, los integrantes de esta Comisión dictaminadora de Hacienda, Presupuesto y Cuenta Pública de la LVI Legislatura del Congreso del Estado de Morelos, en el presente, harán valer una serie de apreciaciones y argumentaciones derivadas del estudio acucioso de la iniciativa presentada por la titular del Poder Ejecutivo Estatal, mismas que se hacen al tenor siguiente:

Estudio y Valoración del precepto normativo:

Corresponde al Congreso Local la aprobación del Presupuesto del Gobierno del Estado, tal como se desprende de los artículos 32, párrafo segundo y 40, fracción II y V de la Constitución Local que indican que el Congreso del Estado, a más tardar el 15 de noviembre de cada año, recibirá la Iniciativa de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado para el Ejercicio Fiscal siguiente, así como las Iniciativas de Ley de Ingresos del Estado y de los Municipios, para su examen, discusión y aprobación, debiendo aprobarlas a más tardar el 15 de diciembre de cada año. Es de precisar entonces que el iniciador ha presentado la iniciativa de mérito en tiempo, pues en el caso particular, la iniciativa fue presentada el 13 de noviembre de 2025.

La Iniciativa que se dictamina ha sido presentada en ejercicio de las facultades encomendadas a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal en los artículos 42, fracción I y 70, fracciones I y XVIII, inciso c) de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos. Por otro lado, se ha observado que la propuesta que se hace a este Poder Legislativo, cumple puntualmente con los principios contenidos en la normativa de la materia. 

Se observa que la Iniciativa de Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Morelos para el ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026 prevé que su ejercicio, control, evaluación y seguimiento deberá ajustarse a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos y las disposiciones que, en el marco de dichas leyes, estén establecidas en otros ordenamientos jurídicos, lo anterior buscando la legalidad, transparencia, así como la reducción y austeridad del Gasto Público Estatal. 

La iniciativa de mérito satisface los requerimientos establecidos en el artículo 5 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y 10 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos, toda vez que incluye las proyecciones de finanzas públicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios Generales de Política Económica en el Anexo 34; la descripción de los riesgos relevantes para las finanzas públicas, incluyendo los montos de deuda en el Anexo 32, acompañados de propuestas de acción para enfrentarlos, en su parte expositiva; los resultados de las finanzas públicas que abarquen un periodo de los cinco últimos años y el ejercicio fiscal en cuestión, de acuerdo con los formatos que emite el Consejo Nacional de Armonización Contable para este fin, mismos que se presentan en el Anexo 33; así como un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual fue actualizado en el año 2025, mismo que conforma el Anexo 35. 

De igual manera, establece puntualmente que la ejecución del Gasto Público Estatal, las Dependencias y Órganos Auxiliares deberán considerar como único eje articulador tanto el Plan Estatal de Desarrollo, como los instrumentos que de él deriven, tomando en cuenta los compromisos, objetivos y metas que se contengan en dicho Plan. 

En cumplimiento a los artículos 6 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y 11 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos, el Gasto Total propuesto por el Ejecutivo, así como las modificaciones planteadas por el Legislativo en el ejercicio de sus funciones, contribuyen a mantener un Balance Presupuestario Sostenible, toda vez que se encuentra alineado con las expectativas de ingresos plasmadas en la Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2026, misma que se dictamina a la par del presente instrumento.

Observando los artículos 70 fracción XXXIX, 82 y 131 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos, incluye en el Anexo 36 de la iniciativa de mérito, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que percibirán los servidores públicos estatales durante el ejercicio fiscal en cuestión. 

Por otra parte, establece que el ejercicio del Presupuesto de Egresos se apegará a los principios de legalidad, honestidad, honradez, eficacia, eficiencia, economía, racionalidad, imparcialidad, austeridad, transparencia, control y rendición de cuentas, para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, siendo responsabilidad de los servidores públicos responsables de su administración, la vigilancia de estos principios, ello en concordancia con los artículos 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, y 81 de la Constitución Política del Estado. 

Es de destacar que la Iniciativa que se dictamina recoge íntegramente las propuestas de los tres Poderes de Gobierno, así como de los Organismos Autónomos Constitucionales y demás Entidades que integran el Gobierno del estado de Morelos, como lo mandatan las disposiciones constitucionales y legales en la materia, en estricto respeto al principio de división de poderes y a la autonomía financiera y/o presupuestal con la que están dotados. Lo anterior es de particular relevancia a la luz de la Controversia Constitucional 15/2021 y de la Acción de Inconstitucionalidad 34/2021, las cuales son coincidentes en cuanto a que el Poder Ejecutivo Estatal no cuenta con facultades para modificar el anteproyecto de presupuesto de los órganos investidos con autonomía financiera o presupuestal, mismas que se reservan expresamente para el Poder Legislativo.

De igual manera y en relación con el párrafo que antecede, se establece un presupuesto para el Poder Judicial en línea con lo que dispone el artículo 40, fracción V, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos y atendiendo a la sentencia de la Suprema Corte de Justicia de la Nación en la Controversia Constitucional 44/2024, concatenándose con las respectivas reformas legales que definen el concepto de Gasto Programable.

Como se puede apreciar, el paquete económico que se presenta ante ese Honorable Congreso del Estado, refleja un presupuesto responsable y congruente con la nueva estructura de la administración pública y tal como se observa de las iniciativas que lo integran, mismas que se encuentran vinculadas armónicamente entre sí y conjuntamente logran mantener el balance presupuestario sostenible, por lo que si bien la propuesta de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2026 que en este acto se plantea, muestra un incremento del 8.29% con respecto al presupuesto autorizado en 2025; la diferencia se prevé que sean recursos provenientes de las nuevas fuentes de ingreso que se proponen en la “INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL CÓDIGO FISCAL PARA EL ESTADO DE MORELOS, DE LA LEY GENERAL DE HACIENDA DEL ESTADO DE MORELOS, DE LA LEY DE COORDINACIÓN HACENDARIA DEL ESTADO DE MORELOS, DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PÚBLICO DEL ESTADO DE MORELOS, DE LA LEY GENERAL DE BIENES DEL ESTADO DE MORELOS Y DE LA LEY DEL SERVICIO CIVIL DEL ESTADO DE MORELOS”, como es el caso de los impuestos cedulares e impuestos ecológicos, que permite la legislación federal vigente, a una tasa límite autorizada, al incremento de tasas y cuotas para los impuestos sobre erogaciones por remuneraciones al trabajo personal y al impuesto por emisión de gases a la atmósfera, así como el incremento en los importes en UMAs, para los Derechos por refrendo vehicular y se acude a la propuesta para la aprobación de financiamiento interno por la cantidad de $340,000,000.00 (Trescientos cuarenta millones de pesos 00/100 M.N.), pretendiendo un presupuesto de egresos equilibrado con los ingresos a generar en el ejercicio fiscal 2026, no obstante, la propuesta de endeudamiento debe valorar su congruencia y apego a lo dispuesto por los artículos 6, segundo párrafo, y 46 de la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y los Municipios.
Con relación a lo anterior, es de destacar que el presente Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos contempla los anteproyectos de cada uno de los Poderes del Estado y Organismos Constitucionales Autónomos.

A su vez, se observan los incrementos comentados, en los siguientes términos: 

	DEPENDENCIA
	AUTORIZADO
	SOLICITADO
	DIFERENCIA

	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2025 & 2026 $
	%

	
	3,133,672,311.37
	3,661,383,827.38
	3,632,069,765.82
	5,300,979,916.76
	1,668,910,150.94
	46%

	TRIBUNALES
	86,199,832.18
	102,509,823.72
	118,309,616.94
	208,922,585.24
	90,612,968.30
	146%

	Tribunal Electoral del Estado de Morelos
	38,432,240.69
	40,353,852.72
	43,150,364.57
	68,421,795.71
	25,271,431.14
	59%

	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos
	47,767,591.49
	62,155,971.00
	75,159,252.37
	140,500,789.53
	65,341,537.16
	87%

	PODER JUDICIAL
	829,946,238.00
	916,443,549.90
	834,276,997.38
	1,648,938,021.52
	814,661,024.14
	180%

	Tribunal Superior de Justicia
	800,000,000.00
	885,000,000.00
	795,683,819.64
	1,578,729,400.00
	783,045,580.36
	98%

	Tribunal Unitario de Justicia Penal para Adolescentes
	29,946,238.00
	31,443,549.90
	38,593,177.74
	70,208,621.52
	31,615,443.78
	82%

	ORGANISMOS AUTÓNOMOS
	2,217,526,241.19
	2,642,430,453.76
	2,679,483,151.50
	3,443,119,310.00
	763,636,158.50
	223%

	Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana
	212,595,261.76
	340,712,314.61
	235,030,924.40
	422,986,428.58
	187,955,504.18
	80%

	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos
	34,844,647.59
	36,586,879.97
	38,328,415.46
	82,962,886.00
	44,634,470.54
	116%

	Instituto Morelense de Información Pública y Estadística
	25,000,000.00
	25,000,000.00
	26,190,000.00
	43,371,880.59
	17,181,880.59
	66%

	Universidad Autónoma del Estado de Morelos
	889,519,944.01
	1,247,645,069.41
	1,336,873,279.25
	1,435,771,197.11
	98,897,917.86
	7%

	El Colegio de Morelos
	10,968,448.42
	11,516,870.84
	12,065,073.89
	13,129,335.66
	1,064,261.77
	9%

	Fiscalía General del Estado de Morelos
	1,014,675,654.00
	949,550,919.25
	998,081,543.00
	1,444,897,582.06
	446,816,039.06
	45%

	Instituto de la Mujer para el Estado de Morelos
	29,922,285.41
	31,418,399.68
	32,913,915.50
	
	 32,913,915.50
	100%


*Por cuanto a la asignación de la Fiscalía General del Estado, no incluye los Recursos Federales Etiquetados por la cantidad de $70,000,000 (Setenta millones de pesos 00/100 M.N.).

Por cuanto, a la asignación al Poder Judicial del Estado, la Constitución Local mandata la obligación al Congreso del Estado, de asignar el equivalente al 4.7% del monto total del gasto programable autorizado en el Decreto de Presupuesto de Egresos que anualmente apruebe, de ahí que en la presente Iniciativa se ha incorporado en el articulado el mecanismo de cálculo del citado porcentaje que establece el artículo 40, fracción V, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos. 

Ahora bien, en el marco legal que rige la hacienda pública estatal, el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Morelos, es el instrumento jurídico mediante el cual se establece el destino de los recursos que anualmente son necesarios para atender los materiales, bienes y servicios que demanda la población, conforme a la situación que se vive en todas las áreas de la actividad gubernamental, debe dar especial atención al gasto en programas prioritarios, siendo los más relevantes aquellos que tienen por objeto la promoción de un desarrollo económico sostenible, el apoyo a grupos vulnerables y combatir desigualdades, los cuales fueron mencionados en párrafos anteriores, mismos que están enfocados a la atención prioritaria de la salud, educación y seguridad pública;  no obstante, conforme a las necesidades que surjan en el próximo ejercicio fiscal, se podrán determinar programas prioritarios en otras áreas. 

Por lo anterior, con la presentación de la “Iniciativa con proyecto de Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Código Fiscal para el Estado de Morelos, de la Ley General de Hacienda del Estado de Morelos, de la Ley de Coordinación Hacendaria del Estado de Morelos, de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos, de la Ley General de Bienes del Estado de Morelos y de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos”, así como la iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Morelos para el ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026, ante esta LVI Legislatura del Congreso del Estado de Morelos, se pretende obtener una mayor eficiencia en el gasto, promoviendo los principios de austeridad y racionalidad en el ejercicio de los recursos públicos, así como una estrategia económica comprometida con la sociedad para el cumplimiento de los objetivos y metas para fortalecer la hacienda pública estatal, lograr un desarrollo sostenible, equitativo y viable, mejorando las condiciones económicas y sociales de la población morelense.

Tras el análisis necesario, esta Comisión dictaminadora determina la procedencia en lo general, con las modificaciones que los integrantes de esta Comisión analizamos, valoramos y consideramos viables jurídica y presupuestalmente en lo particular, del Proyecto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Morelos para el ejercicio fiscal de 2026. 

VI.- IMPACTO PRESUPUESTAL DE LA INICIATIVA
De conformidad con lo previsto en el artículo 43 de la Constitución Estatal, mediante la publicación del Decreto número mil ochocientos treinta y nueve, por el que se reforman diversas disposiciones de la Constitución Política del Estado de Morelos, en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, número 5487, el 07 de abril de 2017, en el que se estableció que las Comisiones encargadas del estudio de las iniciativas, en la elaboración de los dictámenes con proyecto de ley o decreto, incluirán la estimación sobre el impacto presupuestario del mismo, debe estimarse que dicha disposición deviene del contenido del artículo 16 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, que tiene como objetivos el incentivar la responsabilidad hacendaria y financiera para promover una gestión responsable y sostenible de las finanzas públicas y fomentar su estabilidad, con política de gasto con planeación desde la entrada en vigor de la legislación para no ejercer gasto que no se contemple en el presupuesto, mediante la contención del crecimiento del gasto en servicios personales, consolidando el gasto eficiente que limite el crecimiento del gasto de nómina.

Dada la naturaleza del Proyecto que se dictamina y que ya ha sido expresada en la valoración del presente Dictamen, esta Comisión Dictaminadora destaca que no resulta necesaria la citada estimación de impacto presupuestario, ya que precisamente tanto el Presupuesto de Egresos como la Ley de Ingresos respectivos, son documentos que permiten la exacta aplicación y punto de referencia respecto del resto de Iniciativas de Ley o Decretos que se sometan a la aprobación del Congreso Local.

Es decir, se trata de los documentos rectores a los que debe ceñirse el gasto público y las políticas públicas que en el Estado se pretendan implementar, en términos de la legislación federal y local en la materia.

VII.- MODIFICACIONES A LA INICIATIVA 
Esta Comisión que dictamina considera necesario acudir a las estimaciones de los ingresos a percibir por el Gobierno del Estado en el ejercicio fiscal 2026, de acuerdo con las modificaciones contenidas en el Dictamen de la Iniciativa de la Ley de Ingresos para el citado ejercicio.

Se requiere la adecuación normativa de la iniciativa con la finalidad de sujetar su contenido a los criterios de técnica legislativa y redacción, así pues, las modificaciones propuestas al proyecto de la iniciadora pretenden generar integración, congruencia y precisión del acto legislativo, facultad de modificación que concierne a las Comisiones, contenida en el citado precepto legal, no obstante de esto, la argumentación aludida descansa y tiene sustento en el siguiente criterio emitido en la Tesis de jurisprudencia de la Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nación, visible en el Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta, tomo XXXIII-abril de 2011, página 228, mismo que es del rubro y textos siguientes:

PROCESO LEGISLATIVO. LAS CÁMARAS QUE INTEGRAN EL CONGRESO DE LA UNIÓN TIENEN LA FACULTAD PLENA DE APROBAR, RECHAZAR, MODIFICAR O ADICIONAR EL PROYECTO DE LEY O DECRETO, INDEPENDIENTEMENTE DEL SENTIDO EN EL QUE SE HUBIERE PRESENTADO ORIGINALMENTE LA INICIATIVA CORRESPONDIENTE. La iniciativa de ley o decreto, como causa que pone en marcha el mecanismo de creación de la norma general para satisfacer las necesidades que requieran regulación, fija el debate parlamentario en la propuesta contenida en la misma, sin que ello impida abordar otros temas que, en razón de su íntima vinculación con el proyecto, deban regularse para ajustarlos a la nueva normatividad. Así, por virtud de la potestad legislativa de los asambleístas para modificar y adicionar el proyecto de ley o decreto contenido en la iniciativa, pueden modificar la propuesta dándole un enfoque diverso al tema parlamentario de que se trate, ya que la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos no prohíbe al Congreso de la Unión cambiar las razones o motivos que lo originaron, sino antes bien, lo permite. En ese sentido, las facultades previstas en los artículos 71 y 72 de la Constitución General de la República, específicamente la de presentar iniciativas de ley, no implica que por cada modificación legislativa que se busque establecer deba existir un proyecto de ley, lo cual permite a los órganos participantes en el proceso legislativo modificar una propuesta determinada. Por tanto, las Cámaras que integran el Congreso de la Unión tienen la facultad plena para realizar los actos que caracterizan su función principal, esto es, aprobar, rechazar, modificar o adicionar el proyecto de ley, independientemente del sentido en el que hubiese sido propuesta la iniciativa correspondiente, ya que basta que ésta se presente en términos de dicho artículo 71 para que se abra la discusión sobre la posibilidad de modificar, reformar o adicionar determinados textos legales, lo cual no vincula al Congreso de la Unión para limitar su debate a la materia como originalmente fue propuesta, o específica y únicamente para determinadas disposiciones que incluía, y poder realizar nuevas modificaciones al proyecto. 

Como antecedente, las modificaciones en las estimaciones de los ingresos para el ejercicio 2026, derivan de las aprobaciones, modificaciones y conceptos rechazados, que representan un total de ingresos a percibir en el ejercicio 2026, por la cantidad de 39 mil 856 millones 179 mil 349 pesos. Dicha cantidad estimada debe guardar un equilibrio con el total de gasto a sufragar, con la finalidad de observar las disposiciones contenidas en la Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y los Municipios, que mandatan la obtención de un Balance Presupuestario Sostenible.

La valoración que hace la Comisión de Hacienda, Presupuesto y Cuenta Pública en su carácter de Comisión Dictaminadora, atiende a los preceptos legales y normativos en materia de asignación de presupuestos por porcentajes de las distintas bases que se fijan para entes públicos estatales y para los municipios de la Entidad, en cumplimiento a la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos, la Ley General de Hacienda del Estado de Morelos, la Ley de Coordinación Hacendaria del Estado de Morelos, así como la normativa aplicable. 

En uso de las facultades y atribuciones con que cuenta el Congreso del Estado de Morelos, a través de esta Comisión que dictamina, se ha considerado pertinente proponer, para su aprobación, ante el pleno de dicho Congreso, las siguientes modificaciones al Proyecto de Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado que presentó el Ejecutivo Estatal, para el cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 32 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Modificaciones sobre el articulado 
Se elimina del artículo décimo segundo, la porción normativa que faculta a los municipios a celebrar convenios para la compensación de adeudos con el Poder Ejecutivo Estatal, toda vez que corresponde a apoyos financieros o anticipos de participaciones otorgados a administraciones municipales previas, quienes, en su caso, debieron haber solicitado la autorización de este congreso previo a dicha afectación, en términos del artículo 40 fracción X inciso b de la Constitución local.

Se modifica íntegramente el contenido del artículo décimo tercero, toda vez que su contenido invade las competencias que la Constitución del Estado de Morelos concede a este Congreso en el artículo 40 fracción XIV.

De igual manera, se modifica el contenido del artículo décimo cuarto, pues la autorización para la creación de Fideicomisos Públicos corresponde enteramente a este Congreso del Estado, en términos de lo establecido en el artículo 40 fracción XLVI de la Constitución local, y 47 de la Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado Libre y Soberano de Morelos. No obstante, se otorga la facilidad al Poder Ejecutivo para que pueda generar fideicomisos que funjan como instrumento financiero de administración, para programas establecidos por la Federación.

Asimismo, se incorpora un transitorio con la finalidad de que el Poder Ejecutivo cuente con la oportunidad de corregir y ajustar determinados anexos del presente instrumento, ante posibles imprecisiones en diversas clasificaciones presupuestales.

Modificaciones presupuestales
En el uso de las atribuciones que le confiere al Congreso de Morelos la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; y del Estado Libre y Soberano de Morelos señaladas anteriormente, esta Comisión considera pertinente realizar las siguientes modificaciones:

Una de las prioridades que se reflejan en este paquete económico 2026, es establecer eficiencia en el gasto, promoviendo los principios de austeridad y racionalidad en el ejercicio de los recursos públicos, así como una estrategia económica comprometida con la sociedad y con el cumplimiento de nuestros objetivos y metas para fortalecer la hacienda pública estatal, lograr un desarrollo sostenible, equitativo y viable, mejorando las condiciones económicas y sociales de la población morelense, así como  cumplir con un gasto público ordenado y eficiente, y con ello mantener el equilibrio de las finanzas estatales; y dar cabal cumplimiento a lo establecido en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, derivado de lo anterior, se realizaron los ajustes presupuestales del 4% de incremento moderado con base en el porcentaje anual inflacionario estimado para dicho ejercicio con respecto al ejercicio 2025, a las solicitudes de los Poderes Legislativo, Judicial, Tribunales del Estado, Organismos Públicos Autónomos, quedando de la siguiente forma:

En lo correspondiente al Poder Legislativo le fue asignado un monto total $689,728,000.00  (Seiscientos ochenta y nueve millones setecientos veintiocho mil pesos 00/100 M.N.) los cuales se integran por $637,312,000.00 (Seiscientos treinta y siete millones trescientos doce mil pesos 00/100 M.N.) para el Congreso del Estado y $52,416,000.00 (Cincuenta y dos millones cuatrocientos dieciséis pesos 00/100 M.N.). para la Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos.

Por cuanto, a la asignación al Poder Judicial del Estado, la Constitución Local mandata la obligación al Congreso del Estado, de asignar el equivalente al 4.7% del monto total del gasto programable autorizado en el Decreto de Presupuesto de Egresos que anualmente apruebe, de ahí que en la presente Iniciativa se ha incorporado en el articulado el mecanismo de cálculo del citado porcentaje que establece el artículo 40, fracción V, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos, y del que se desprende una asignación de $877,657,184.48 (Ochocientos setenta y siete millones seiscientos cincuenta y siete mil ciento ochenta y cuatro pesos 48/100 M.N.).  la cual se detalla a continuación:

	Presupuesto de Egresos del Estado de Morelos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026

	Capítulo del Gasto
	Gasto Programable
	Gasto No Programable
	Total del Gasto

	1000. Servicios Personales
	  2,182,063,539.94 
	 - 
	      2,182,063,539.94 

	2000. Materiales y Suministros
	   463,994,976.73 
	 - 
	        463,994,976.73 

	3000. Servicios Generales
	  989,628,711.13 
	 - 
	         989,628,711.13 

	4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	            13,440,861,053.79 
	                    11,574,242,170.00 
	       25,015,103,223.79 

	5000. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
	 - 
	 - 
	                                      -   

	6000. Inversión Pública
	  1,505,676,747.49 
	                                                   -   
	       1,505,676,747.49 

	7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	       91,332,087.54 
	                                             -   
	           91,332,087.54 

	8000. Participaciones y Aportaciones 
	                             -    
	                  8,931,621,626.45 
	      8,931,621,626.45 

	9000. Deuda Pública
	                         -    
	676,758,435.93 
	         676,758,435.93 

	Total gasto
	18,673,557,116.62 
	          21,182,622,232.38 
	    39,856,179,349.00 

	 
	“Gasto Programable”
	$18,673,557,116.62

	por (x)
	4.7% (Art. 40, fracción V Constitución Local)
	4.70%

	(=)
	TOTAL
	$877,657,184.48


En lo correspondiente a los Tribunales del Estado la asignación modificada en los términos expuestos, se establece en $123,042,001.61 (Ciento veintitrés millones cuarenta y dos mil un pesos 61/100 M.N.), los cuales se integran: por $78,165,622.46 (Setenta y ocho millones ciento sesenta y cinco mil seiscientos veintidós pesos 46/100 M.N.) para el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, y $44,876,379.15 (Cuarenta y cuatro millones ochocientos setenta y seis mil trescientos setenta y nueve pesos 15/100 M.N.) para el Tribunal Electoral del Estado de Morelos.

En lo correspondiente a los Organismos Públicos Autónomos le fue asignado un monto total de $2,839,850,072.23  (Dos mil  ochocientos treinta y nueve millones ochocientos cincuenta mil setenta y dos pesos 23/100 M.N.), los cuales se integran: 
· Para el caso del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana la asignación se modifica para quedar en $244,432,161.36 (Doscientos cuarenta y cuatro millones cuatrocientos treinta y dos mil ciento sesenta y un pesos 36/100 M.N.).

· La Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos se modifica para quedar en $39,861,552.08 (Treinta y nueve millones ochocientos sesenta y un mil quinientos cincuenta y dos pesos 08/100 M.N.).

· Para el Instituto Morelense de Información Pública y Estadística, la asignación se modifica para quedar en $27,237,600.00 (Veintisiete millones doscientos treinta y siete mil seiscientos pesos 00/100 M.N.).

· En el caso de la Universidad Autónoma del Estado de Morelos, la asignación se modifica para quedar en $1,394,966,277.22 (Un mil trescientos noventa y cuatro millones novecientos sesenta y seis mil doscientos setenta y siete pesos 22/100 M.N.), de conformidad con lo establecido en el párrafo quinto del Artículo 121 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos.

· Para El Colegio de Morelos la asignación se modifica para quedar en $12,547,676.85 (Doce millones quinientos cuarenta y siete mil seiscientos setenta y seis pesos 85/100 M.N.).

· Para la Fiscalía General del Estado de Morelos la asignación se modifica para quedar en $1,120,804,804.72 (Mil ciento veinte millones ochocientos cuatro mil ochocientos cuatro pesos 72/100 M.N.), donde se incluye el cinco por ciento que corresponde a la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción, y $10,000,000.00 (Diez millones de pesos 00/100 M.N.) para ser destinados a la Fiscalía Especializada en la investigación y persecución de delitos de tortura para el ejercicio 2026.

Por cuanto a lo correspondiente al Poder Ejecutivo, la asignación propuesta en la iniciativa que se valoran también es susceptible de modificarse para un mejor aprovechamiento de los recursos públicos, las cuales se ven reflejadas en las asignaciones respectivas a las Secretarias de Despachos y que Gasto Corriente del Poder Ejecutivo, quedando su asignación por $3,837,597,387.51 (Tres mil ochocientos treinta y siete millones quinientos noventa y siete mil trescientos ochenta y siete pesos 51/100 M.N.), de los cuales $300,000,000.00 (Trescientos millones de pesos 00/100 M.N.) serán destinados para Acciones de Fomento; y $543,500,811.03 (Quinientos cuarenta y tres millones quinientos mil ochocientos once pesos 03/100 M.N.) para Coparticipaciones y Aportaciones Federales.

También como parte de los ajustes a las propuestas de asignación que plantea la Iniciadora, el rubro de  Gasto de Capital se modifica con la cantidad de $212,364,774.71 (Doscientos doce millones trescientos sesenta y cuatro mil setecientos setenta y cuatro pesos 71/100 M.N.) para ser dirigidos a fortalecer el equipamiento e infraestructura estatal garantizando con ello la ejecución de políticas y acciones encaminadas impulsar el desarrollo de nuestra Entidad y por ende abonando a mejorar la calidad de vida de la población, de tal forma como señalan expresamente las partidas de gasto en las que se aplicarán dichos recursos en el ejercicio fiscal de 2026, modificación a la Iniciativa que también se proyecta en el Anexo 6 “Gasto de Capital ” incorporándose la partida de gasto a la  Secretaría de Administración y Finanzas para su distribución con la cantidad antes referida.

Por otra parte, y como consecuencia de los ajustes en la estimación de ingresos que se está reflejando y justificando en el respectivo Dictamen de Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026, en el presente Dictamen también se plasma la respectiva modificación que sufre el cálculo de la asignación a los Municipios del Estado para quedar en $9,019,990,277.53 (Nueve mil diecinueve millones novecientos noventa mil doscientos setenta y siete pesos 53/100 M.N.) como se muestra en el anexo 11; en ese mismo sentido se refleja en este dictamen la correspondiente modificación del Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promoción del Empleo (FIDECOMP), del Fideicomiso Turismo Morelos (FITUR), Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral del Estado de Morelos y Fondo de Responsabilidad Patrimonial cuyas asignaciones están vinculadas a la estimación de ingreso del ejercicio fiscal que corresponda mismas que se identifican como modificación a la Iniciativa y se proyectan en el Anexo 9 “Transferencias a Organismos e Institucionales”.

Además de lo anterior, los ajustes que se han realizado a la Iniciativa planteada también han generado la oportunidad de destinar mayores recursos al Fondo de Compensación Operativa del Gobierno del Estado de Morelos modificación a la Iniciativa que también se proyecta en el Anexo 9 “Transferencias a Organismos e Institucionales”.

También como parte de los ajustes a las propuestas de asignación que plantea la Iniciadora en el rubro de Deuda Pública, se realiza una disminución presupuestal por la cantidad de $12,376,000.00 (Doce millones trescientos setenta y seis mil pesos 00/100 M.N.) derivada de la inexistencia del financiamiento interno en este Decreto de Dictamen, modificación a la Iniciativa que también se proyecta en el Anexo 10 “Deuda Pública” incorporándose esta cantidad resulta un total de $666,758,435.93 (Seiscientos sesenta y seis millones setecientos cincuenta y ocho mil cuatrocientos treinta y cinco pesos 93/100 M.N.). para este apartado.

Además de lo anterior, es indispensable puntualizar que a la iniciativa que se valora, se acompañaron los anteproyectos entregados por cada uno de los Poderes del Estado y Órganos Constitucionales Autónomos que los presentaron conforme a las disposiciones normativas aplicables, para ser incluidos de manera íntegra en el Proyecto de Presupuesto de Egresos que nos ocupa y en el ejercicio de la atribuciones que corresponden a esta Comisión Legislativa, es menester actuar responsablemente en la aprobación de los recursos públicos con que cuenta el Estado, de ahí que no podemos obviar el comportamiento del gasto que han presentado los Organismos Autónomos y la congruencia que se debe observar con respecto a la expectativa de ingresos para el ejercicio fiscal de 2026, por lo que solo se autorizó un incremento del 4%.

Ahora bien, considerando lo antes expuesto y con la finalidad de asegurar que los organismos autónomos y tribunales cuenten con los recursos necesarios que permitan su operatividad, se estima necesario hacer los ajustes que en adelante se indican considerando, de acuerdo a los Criterios Generales de Política Económica para 2026, un incremento de recursos del 4% con respecto a su último presupuesto ejercido, de tal forma que para el siguiente ejercicio fiscal, en ningún caso estos organismos ejerzan recursos en términos reales menores al ejercicio fiscal previo, garantizando un presupuesto mayor para su correcta operatividad, tomando también en consideración que no se presentan cálculos actuariales que justifiquen con precisión la necesidad de asignar mayores recursos presupuestales.

VIII.- CONCLUSIONES 

Por lo anterior y con fundamento en las atribuciones conferidas en los artículos 53, 55, 59, numeral 2, y 61 de la Ley Orgánica para el Congreso del Estado de Morelos; 51, 54, fracción I, 60, 104, y 106 del Reglamento para el Congreso del Estado de Morelos, los integrantes de la Comisión de Hacienda, Presupuesto y Cuenta Pública de la LVI Legislatura, dictaminan en SENTIDO POSITIVO CON MODIFICACIONES, la INICIATIVA DE DECRETO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026, toda vez que del estudio y análisis de la misma se encontró PROCEDENTE en lo general y en lo particular…”
Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta LVI Legislatura del Congreso del Estado, ha tenido a bien expedir el siguiente:
DECRETO NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
ÚNICO. Se expide el Decreto de Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Morelos correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026, para quedar como sigue:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MORELOS CORRESPONDIENTE AL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026
TÍTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CAPÍTULO I
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES
ARTÍCULO PRIMERO. El ejercicio, control, evaluación y seguimiento, así como la contabilidad y presentación de la información financiera del Gasto Público Estatal para el Ejercicio Fiscal de 2026, se realizarán conforme a lo establecido en este Decreto, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos y las disposiciones que en el marco de dichas leyes, se establezcan en otros ordenamientos jurídicos. 

En la ejecución del Gasto Público Estatal, las Dependencias y Organismos Auxiliares deberán considerar como único eje articulador tanto el Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030, así como los instrumentos que deriven de éste, tomando en cuenta los compromisos, objetivos y metas contenidos en dicho Plan. 

Será responsabilidad de las Secretarías de Administración y Finanzas y de la Contraloría, ambas del Poder Ejecutivo Estatal, así como de la Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos, en el ámbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente Decreto, así como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar, racionalizar y llevar a cabo un mejor control del Gasto Público Estatal. 
Los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los Organismos Públicos Autónomos y los Organismos Auxiliares así como aquellos Tribunales o Entidades a las que la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos les reconozca autonomía, en ejercicio de ella, deberán adoptar las medidas internas necesarias que les permita asegurar el cumplimiento de sus objetivos con los recursos aprobados en este documento, incluyendo los compromisos derivados de las relaciones laborales, de seguridad social y contractuales. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en los términos de la normativa aplicable, conforme a lo dispuesto en el Título Tercero, Capítulo II, de este instrumento. 

ARTÍCULO SEGUNDO. Para los efectos del presente Decreto, se entenderá por: 

I. Acciones de Fomento, a las erogaciones cuya afectación corresponde a Gasto Corriente, pero que tienen como objetivo la realización de programas en materia de desarrollo social, turístico, cultural, y económico, que genere directa o indirectamente, un beneficio social. Estos recursos no forman parte del gasto operativo de las Dependencias ejecutoras;

II. Ahorro, a los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se hayan cumplido las metas establecidas;

III. Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos, a la extinción gradual y parcial mediante pago de la obligación principal de los pasivos contraídos por el Gobierno Estatal;

IV. Adecuaciones Presupuestales, a las reducciones y ampliaciones que realice el Poder Ejecutivo Estatal a las Asignaciones Presupuestales de los Entes Públicos, en términos de los Artículos Décimo Quinto, Vigésimo Sexto, Vigésimo Séptimo y al primer párrafo del Vigésimo Octavo del presente Decreto, siempre que el resultado de tales ajustes no genere déficit en el Gasto Público Estatal;

V. Ampliaciones Presupuestales, a los recursos que, en su caso, el Congreso del Estado de Morelos autorice a los Entes Públicos y que sean adicionales a los contemplados en sus respectivas Asignaciones Presupuestales previstas en este Decreto, así como las que autorice el Poder Ejecutivo, a través de la Secretaría, conforme a los Artículos Vigésimo Séptimo y Vigésimo Octavo del presente Decreto, cuando así proceda;  
VI. Aportaciones Federales, a los recursos del Ramo General 33 que se establecen como recursos que la Federación transfiere a las haciendas públicas de los Estados, y en su caso, de los Municipios, condicionando su gasto a la consecución y cumplimiento de los objetivos que para cada tipo de aportación está dispuesto en la Ley de Coordinación Fiscal;

VII. Asignaciones Presupuestales, a los recursos públicos aprobados por el Congreso del Estado de Morelos, mediante el Presupuesto de Egresos y las que realiza el Poder Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaría a los ejecutores de gasto, en el marco de este instrumento;

VIII. Ayudas, a las aportaciones de recursos públicos en numerario o en especie, otorgadas por el Gobierno del Estado con base en los objetivos y metas de los programas presupuestarios;

IX. Capítulo de Gasto, al mayor nivel de agregación que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los Entes Públicos;

X. Cartera de Programas y Proyectos de Inversión del Gobierno del Estado, al instrumento creado y administrado por la Secretaría que concentra, registra y evalúa los proyectos y programas de inversión del Gobierno del Estado en el corto, mediano y largo plazo;

XI. Clasificación Administrativa, a la que tiene como objetivo identificar la Dependencia o Ente Público que realiza la erogación de los recursos presupuestarios;

XII. Clasificación Económica, a la que relaciona las transacciones públicas que generan gastos de conformidad con su naturaleza, distinguiéndolos en Gasto Corriente, Gasto de Capital y Amortización de la Deuda y Disminución de Pasivos;

XIII. Clasificación Funcional del Gasto, a la que agrupa los gastos según los propósitos u objetivos socioeconómicos que persiguen los diferentes Entes Públicos. Presenta el Gasto Público según la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la población. Con dicha clasificación se identifica el presupuesto destinado a finalidades de Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Económico y Otros No Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las políticas públicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos; 

XIV. Clasificación por Objeto del Gasto, a la que resume, ordena y presenta los gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes y servicios, que los Entes Públicos demandan para el desarrollo de sus funciones, agrupados en capítulos, conceptos y partidas;

XV. Contraloría, a la Secretaría de la Contraloría del Poder Ejecutivo Estatal;

XVI. Coparticipaciones, recursos asignados para los programas que prevean la aportación de recursos por parte del Estado de Morelos, para ser ejercidos de manera concurrente con recursos federales (etiquetados);

XVII. Dependencias, a las Secretarías de Despacho del Poder Ejecutivo Estatal, a la Jefatura de la Oficina de la Gubernatura y a la Consejería Jurídica;

XVIII. Economías, a los recursos derivados de las medidas de la aplicación de las medidas de disciplina, austeridad del gasto, y que se expresan o reflejan como una cantidad de gasto menor al inicialmente programado;

XIX. Entes Públicos, a los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, los Organismos Públicos Autónomos, los Ayuntamientos de los Municipios y los Organismos Auxiliares de la Administración Pública Paraestatal y aquellos Tribunales o Entidades a las que la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos les reconozca autonomía, ya sean estatales o municipales;

XX. Fideicomisos Públicos, a aquellos que son Organismos Auxiliares Paraestatales, es decir, los previstos por el artículo 49 de la Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado Libre y Soberano de Morelos, indistintamente; así como también a aquellos instrumentos financieros o figuras del derecho mercantil que conforme al artículo 381 de la Ley General de Títulos y Operaciones de Crédito, se formalicen; 

XXI. Gasto Corriente, al conjunto de erogaciones que no tienen como contrapartida la creación de activos, sino que constituyen un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos, de compra de bienes y servicios, necesarios para la administración y operación gubernamental;

XXII. Gasto Etiquetado, a las erogaciones que realiza el Estado con cargo a las Transferencias federales etiquetadas, incluyendo el porcentaje de las participaciones federales que se transfieren a los municipios en términos de la normativa aplicable;

XXIII. Gasto Federalizado, a las erogaciones que se realizan con los recursos públicos que el Gobierno Federal transfiere a la Entidad, mediante las Aportaciones Federales a Entidades Federativas y Municipios del Ramo 33 y los Convenios de Reasignación, destinados a los programas en materia de educación, salud, seguridad pública, infraestructura e inversión social, entre otros rubros;

XXIV. Gasto No Etiquetado, a las erogaciones que realiza el Estado con cargo a sus Ingresos de libre disposición, exceptuando el porcentaje de las participaciones federales que se transfieren a los municipios en términos de la normativa aplicable;

XXV. Gasto No Programable, a las erogaciones a cargo del Gobierno del Estado y los ayuntamientos que derivan del cumplimiento de obligaciones legales o de su respectivo presupuesto de egresos que no corresponden directamente a los programas para proveer bienes y servicios públicos, así como aquellos recursos federales con destino específico de gasto, como parte de la descentralización de las funciones de la Federación de acuerdo a la Ley de Coordinación Fiscal. 

El gasto no programable se integra por las participaciones y aportaciones federales que se transfieren a los municipios y las aportaciones a las entidades paraestatales como parte de la descentralización de las funciones de la Federación, así como la amortización, el servicio y el costo financiero de la deuda;

XXVI. Gasto Programable, a las erogaciones que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias del Estado, que se encuentran directamente relacionadas con los programas a cargo de los ejecutores del gasto previamente establecidos, para alcanzar los objetivos y metas, y así proveer de bienes y servicios los cuales tienen un efecto directo en la actividad económica y social de la población.

El Gasto Programable se integra por los capítulos de gasto: servicios personales, materiales y suministros, servicios generales, transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, bienes muebles, inmuebles e intangibles, inversión pública, inversiones financieras y otras provisiones, sin considerar las erogaciones en dichos capítulos con destino específico de gasto, como parte de la descentralización de las funciones de la federación de acuerdo con la Ley de Coordinación Fiscal;

XXVII. Ingresos Excedentes, a los recursos públicos que durante el ejercicio fiscal se obtienen adicionalmente a los estimados en la Ley de Ingresos;

XXVIII. Inversión Pública o Gasto de Capital, a las erogaciones que llevan a cabo las Dependencias y Organismos Auxiliares de la Administración Pública Estatal, tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo la adquisición de acciones y títulos de crédito de terceros, así como construcción de obras públicas;

XXIX. Ley de Ingresos, a la Ley de Ingresos del Gobierno del Estado de Morelos para el Ejercicio Fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026;

XXX. Organismos Auxiliares, a los organismos descentralizados, las empresas de participación estatal mayoritaria y los fideicomisos públicos del Poder Ejecutivo Estatal;

XXXI. Organismos Públicos Autónomos, a los creados o reconocidos con tal carácter y que les otorgue autonomía la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos; 

XXXII. Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, a la persona depositaria del ejercicio del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos, de conformidad con el artículo 57 de la Constitución Estatal;

XXXIII. Programa, al nivel o categoría programática que contiene un conjunto de acciones afines y coherentes a través de las cuales se pretenden alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeación, para lo cual se requiere combinar recursos humanos, tecnológicos, materiales, naturales y financieros; contiene un conjunto interdependiente de proyectos, los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuyen responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas;

XXXIV. Secretaría, a la Secretaría de Administración y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal;

XXXV. Transferencias, a las asignaciones de recursos públicos destinadas a los sectores público o privado, organismos descentralizados; empresas de participación estatal mayoritaria, y apoyos, como parte de su política económica y social, de acuerdo con las estrategias y prioridades de desarrollo para el sostenimiento y desempeño de sus actividades; 

XXXVI. Transferencias Federales Etiquetadas, a los recursos que recibe de la Federación el Estado, que están destinados a un fin específico, entre los cuales se encuentran las aportaciones federales a que se refiere el Capítulo V de la Ley de Coordinación Fiscal, la cuota social y la aportación federal previstas en el Título Tercero Bis de la Ley General de Salud, los subsidios, convenios de reasignación y demás recursos con destino específico que se otorguen en términos de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y el Presupuesto de Egresos de la Federación, y

XXXVII. Unidad Responsable del Gasto, a cada una de las unidades administrativas subordinadas a los Entes Públicos, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomienda la ejecución de actividades, programas o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, líneas de acción y metas establecidos en el correspondiente Plan Estatal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente artículo, se deberá entender conforme a los glosarios de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos y las demás leyes de la materia.

ARTÍCULO TERCERO. Para la celebración y suscripción de convenios o acuerdos, así como cualquier otro acto jurídico, en los que se comprometa el patrimonio económico o el erario, será obligatoria la aprobación de la Secretaría, además de las autorizaciones que correspondan a otras autoridades. 

ARTÍCULO CUARTO. El ejercicio del Presupuesto de Egresos se apegará a los principios de legalidad, honestidad, honradez, eficacia, eficiencia, economía, racionalidad, imparcialidad, austeridad, transparencia, control y rendición de cuentas, para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. 

ARTÍCULO QUINTO. Las personas titulares de los Entes Públicos, las Unidades Responsables del Gasto, así como los Órganos de Gobierno y los Directores Generales, titulares o sus equivalentes de los Organismos Auxiliares y Organismos Públicos Autónomos, serán directamente responsables del cumplimiento de sus obligaciones y que en el ejercicio de sus presupuestos aprobados se cumplan las reglas que para cada caso apliquen y que se alcancen con oportunidad y eficiencia las metas y acciones previstas en sus respectivos Programas Presupuestarios, conforme a lo dispuesto en el presente Decreto, así como en las demás disposiciones aplicables; y no deberán contraer compromisos que rebasen el monto de los presupuestos autorizados o acordar erogaciones que no permitan el cumplimiento de las metas aprobadas para el año 2026, salvo las excepciones que marque el presente instrumento u otros ordenamientos legales aplicables. 

ARTÍCULO SEXTO. Las personas responsables de la administración de los recursos y ejercicio del gasto en los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, en los Organismos Públicos Autónomos y en los Organismos Auxiliares, en el ámbito de sus respectivas competencias, deberán vigilar que las erogaciones se realicen con apego a los montos aprobados y a las disposiciones contenidas en este Decreto y demás normativa aplicable. 

Al efecto, sólo procederá hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y oportunamente las operaciones correspondientes. 

El Gasto Público Estatal deberá realizarse con absoluta disciplina y austeridad, evitando los gastos que sean innecesarios para el cumplimiento de las metas establecidas en los programas de los Entes Públicos. 

ARTÍCULO SÉPTIMO. Queda prohibido a los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, a los Organismos Públicos Autónomos y los Organismos Auxiliares, contraer obligaciones que impliquen comprometer recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales, así como celebrar contratos, otorgar concesiones, permisos, licencias y autorizaciones o realizar cualquier otro acto de naturaleza análoga o adquirir deuda pública u obligaciones futuras, si para ello no se cuenta con la autorización del Congreso del Estado de Morelos y esté debidamente justificado; no efectuarán pago alguno derivado de compromisos que contravengan lo dispuesto en este artículo. 

Se exceptúan de esta disposición los casos siguientes:
I. Adquisiciones para los servicios de salud y seguridad pública;

II. Arrendamientos y adquisiciones de muebles, inmuebles e intangibles;

III. Contrataciones de servicios básicos de energía eléctrica, agua, telefonía, telecomunicaciones, seguros de vida y patrimoniales, y demás gastos recurrentes, necesarios para la operatividad de los Entes Públicos;

IV. Los que se derivan de las relaciones contractuales en materia laboral o de seguridad social;

V. Los que se refieren a las obras públicas y acciones cuyo período de ejecución requiere más de un ejercicio fiscal;

VI. Las que tengan por objeto prioritario la atención de daños ocasionados por contingencias o desastres, debidamente declarados como tales en términos de la normativa aplicable, y

VII. Las demás previstas en el cuerpo del presente instrumento o la normativa aplicable. 

Para los casos establecidos en las fracciones I, II y III, en lo relativo a seguros de vida y patrimoniales y demás gastos recurrentes necesarios para la operatividad de los Entes Públicos, V y VII, será necesaria la autorización del Congreso del Estado de Morelos cuando las obligaciones tengan vencimiento posterior o comprometan recursos posteriores al término de la presente Administración Pública Estatal. 

ARTÍCULO OCTAVO. Las Dependencias y Organismos Auxiliares se sujetarán a los montos asignados en el presente Presupuesto para realizar sus funciones, debiendo administrarse en términos del Artículo Cuarto de este Decreto; por ningún motivo podrán disponer de los recursos propios o autogenerados que, en su caso, obtengan como producto de sus actividades y sólo podrán ejercerlos conforme a sus presupuestos autorizados, a las disposiciones de este Decreto y a lo que establezca la normativa aplicable, cuidando se cumplan sus obligaciones legales. 

El Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial y el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos remitirán al Congreso del Estado de Morelos, un informe trimestral de los ingresos propios que genere el Fondo Auxiliar para la Administración de Justicia del Estado de Morelos y el Fondo Auxiliar del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos, respectivamente, y de las partidas de su aplicación en el Gasto Público Estatal. 

El incumplimiento a lo dispuesto en el presente artículo se sancionará en términos de la normativa aplicable. 

ARTÍCULO NOVENO. La Secretaría, la Contraloría o, en su caso, la Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos, en el ámbito de sus respectivas competencias y de conformidad con la normativa aplicable, podrán revisar de manera periódica los resultados de la ejecución de los programas y presupuestos de los Entes Públicos, y verificar que, en el ejercicio de sus presupuestos, se hayan apegado a lo dispuesto en el Artículo Cuarto de este Decreto, y en su caso, aplicar las medidas conducentes. 

Para tal efecto, podrán llevar a cabo visitas, inspecciones y auditorías, así como solicitar la información necesaria a las Dependencias y Organismos Auxiliares, quienes deberán proporcionar sin demora la información solicitada.
Corresponderá a la Contraloría y a la Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos la verificación de la correcta aplicación de los recursos. Lo anterior, sin detrimento de las facultades y atribuciones que correspondan a otras autoridades competentes para la investigación y revisión del ejercicio de los recursos autorizados. 

ARTÍCULO DÉCIMO. La Secretaría está facultada para interpretar las disposiciones del presente Decreto para efectos administrativos, así como establecer a las Dependencias y Organismos Auxiliares las medidas conducentes para su correcta aplicación. 

Respecto a los Poderes Legislativo y Judicial, así como a los Organismos Públicos Autónomos y Tribunales Autónomos, la Secretaría interpretará este instrumento únicamente para efectos administrativos. 

Cada Ente Público deberá establecer las medidas de austeridad, racionalidad y contención al gasto público, que permitan una administración de los recursos públicos de manera óptima, a fin de generar ahorros en el ejercicio o aplicación de los mismos y lograr la reducción de los gastos administrativos y de operación, para el adecuado cumplimiento de las disposiciones de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

En lo correspondiente a los Entes Públicos, los montos contenidos en el presente Decreto, están en congruencia con los Criterios Generales de Política Económica y las estimaciones de las Participaciones y Transferencias Federales Etiquetadas, en donde ha quedado establecido que no se deberá exceder a las previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federación y en el proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el ejercicio fiscal correspondiente, tal y como lo señala tanto la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, como la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos. 

ARTÍCULO DÉCIMO PRIMERO. La adquisición de bienes muebles, inmuebles e intangibles que realicen las Dependencias y Organismos Auxiliares se hará de acuerdo con la normativa aplicable y, en su caso, con aquellas disposiciones establecidas por la Secretaría; en el caso de los Poderes Legislativo y Judicial y los Organismos Públicos Autónomos y Tribunales Autónomos, las adquisiciones referidas serán reguladas por la unidad administrativa que corresponda, de conformidad con las disposiciones jurídicas y administrativas establecidas, cuidando se apeguen a lo dispuesto en el artículo 134 de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. En todos los casos, los bienes muebles, inmuebles e intangibles que se adquieran deberán incorporarse al patrimonio estatal, de conformidad con la normativa aplicable. 

ARTÍCULO DÉCIMO SEGUNDO. Se autoriza a la persona titular del Poder Ejecutivo Estatal para celebrar los convenios que resulten necesarios para la buena marcha de la Administración Pública Estatal, entendiéndose por éstos los que tengan por objeto contribuir al logro de alguno o varios de los objetivos, estrategias y líneas de acción de los Ejes Rectores previstos en el Plan Estatal de Desarrollo; así como los que se deban suscribir con la Federación o los Municipios, en términos de la normativa aplicable. 

Para efectos de lo anterior y cuando resulte necesario, la Secretaría hará uso de su facultad de interpretación para efectos administrativos, a fin de determinar la integración de los instrumentos con los requisitos establecidos en el párrafo anterior. 

Por otra parte, se autoriza al Poder Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaría, a celebrar los actos jurídicos necesarios, para regularizar pasivos existentes a cargo del Gobierno del Estado de Morelos, originados en administraciones anteriores, derivados de la adquisición de bienes y de la contratación de servicios, atendiendo a las mejores condiciones de pago posibles, así como a la suficiencia presupuestaria. 

Se exceptúa de todo lo dispuesto en el presente artículo todo aquello que por normativa requiera autorización por parte del Congreso del Estado de Morelos.

ARTÍCULO DÉCIMO TERCERO. Se autoriza al Poder Ejecutivo Estatal para celebrar los actos jurídicos necesarios, por conducto de las Dependencias u Organismos Auxiliares, para enajenar bienes inmuebles que hayan dejado de ser útiles para fines del servicio público o que no estén siendo utilizados para dichos fines. 

Los recursos que se obtengan por la enajenación a que se refiere el párrafo anterior, se podrán destinar a programas o proyectos prioritarios que se señalan en el presente instrumento, así como al mejoramiento de las condiciones generales de conservación, resguardo y las demás que se deriven de la naturaleza propia del patrimonio inmobiliario del Poder Ejecutivo o a la adquisición de inmuebles para ser utilizados en fines públicos. 

El ejercicio de las facultades antes establecidas deberá ser informado dentro de la Cuenta Pública que se presente al Poder Legislativo. 

Asimismo, se autoriza al Poder Ejecutivo Estatal por conducto de las Dependencias u Organismos Auxiliares, para otorgar en comodato, los bienes muebles e inmuebles en favor de los Entes Públicos o privados, cuando dichos bienes sean destinados a la prestación y atención de servicios sociales, preferentemente, en materia de salud, educación y asistencia social.

Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en la Ley General de Bienes del Estado de Morelos, por lo cual, deberá observarse lo establecido en dicho ordenamiento.

ARTÍCULO DÉCIMO CUARTO. Se autoriza a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal para realizar las acciones y actos jurídicos idóneos y necesarios, tendientes a la celebración de convenios y contratos de constitución de fideicomisos que deba celebrar con la Federación, en términos de la normativa aplicable, las reglas de carácter federal y acuerdos que se suscriban, para impulsar las áreas prioritarias o específicas de desarrollo del Estado, a través de la celebración o expedición de los instrumentos jurídicos, siempre y cuando, los mismos no representen Fideicomisos Públicos, para lo cual se estará a lo establecido en la Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado Libre y Soberano de Morelos. 

El ejercicio de la facultad concedida en el párrafo que antecede, deberá ser informado ante el Congreso del Estado de Morelos, en el informe de la Cuenta Pública correspondiente. 

ARTÍCULO DÉCIMO QUINTO. Se faculta a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal para que, por conducto de la Secretaría, efectúe Adecuaciones Presupuestales a los montos de las Asignaciones Presupuestales aprobadas en el presente Decreto, en los supuestos siguientes:
I. Cuando se requieran aportaciones estatales a convenios con autoridades de índole Federal, siempre y cuando estas transferencias tengan como origen el gasto corriente de las Dependencias o disponibilidades, y los recursos que se transfieran sean elegibles para tal aplicación;

II. Cuando se presenten situaciones de emergencias, desastres naturales o contingencias sanitarias, y exista una declaratoria formal de tal situación de conformidad con la normativa aplicable, siempre y cuando estas transferencias tengan como origen los recursos asignados al Poder Ejecutivo Estatal para su gasto corriente o disponibilidades. Estas transferencias se podrán realizar una vez que se hayan agotado los fondos previstos para tal fin en el presente presupuesto;

III. Cuando se presenten variaciones en los montos que constituyen Transferencias Federales Etiquetadas, o bien en cualquier ingreso que tenga un destino específico establecido en Ley;

IV. Cuando por variaciones en las tasas de interés de referencia, se presenten mayores costos financieros en la Deuda Pública derivados del pago de intereses, siempre y cuando estos recursos tengan como origen el gasto corriente de las Dependencias o disponibilidades, y los recursos que se transfieran sean elegibles para tal aplicación;

V. Cuando existan obligaciones de pago que deriven de sentencias definitivas emitidas por autoridad competente, siempre y cuando estos recursos tengan como origen el gasto corriente de las Dependencias, disponibilidades o bien ingresos excedentes, y los recursos que se transfieran sean elegibles para tal aplicación, y

VI. Cuando existan obligaciones de pago derivadas de pensiones o jubilaciones correspondientes a las Dependencias u Organismo Auxiliares, siempre y cuando estos recursos tengan como origen el gasto corriente de las Dependencias, disponibilidades o bien ingresos excedentes, y los recursos que se transfieran sean elegibles para tal aplicación.

Las adecuaciones que se realicen al amparo del presente artículo, al ser adicionales a los montos contemplados en las respectivas Asignaciones Presupuestales previstas en este Decreto para las Dependencias y Organismos Auxiliares, deberán reportarse al Congreso del Estado de Morelos de manera trimestral, en un anexo específico de la Cuenta Pública. 

En el supuesto de que los Entes Públicos o los municipios, requieran de apoyos financieros excepcionales y temporales, se autoriza a la persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal para que, a través de la Secretaría, analice las solicitudes de adelanto de ministraciones presupuestales o de participaciones federales, según corresponda, debiendo emitir la respuesta correspondiente en un plazo no mayor a 30 días naturales, a partir de la fecha de recepción de la solicitud. 

La autorización de las solicitudes que presenten los Entes Públicos o los municipios, dependerá del margen financiero y oportunidad de flujo de efectivo con que cuente la Tesorería General del Estado, y se podrá aplicar una carga financiera mensual a tasa de interés interbancaria de equilibrio de fondeo a un día hábil sobre saldos insolutos, que determine el Banco de México, en un mecanismo similar al que aplica la Tesorería de la Federación a las Entidades Federativas mediante el procedimiento de compensación permanente establecido en la Sección IV del Convenio de Colaboración Administrativa en Materia Fiscal Federal, celebrado entre la Secretaría de Hacienda y Crédito Público y el Estado de Morelos; en todo caso, se deberá suscribir el Convenio correspondiente, cuya vigencia, no podrá exceder el ejercicio fiscal correspondiente. 

Las solicitudes deberán acompañarse de la aprobación de la Junta de Gobierno o del Comité Técnico en el caso  de los Entes Públicos, o del Cabildo o Concejo Municipal, para el caso de los municipios, documento en que se indicará el destino de los recursos adelantados y que formará parte integrante del Convenio que se suscriba, en caso de la autorización del adelanto de ministraciones presupuestales o de participaciones federales, respectivamente.

CAPÍTULO II
DE LAS EROGACIONES
ARTÍCULO DÉCIMO SEXTO. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos, asciende a la cantidad de $39,856,179,349.00 (Treinta y nueve mil ochocientos cincuenta y seis millones ciento setenta y nueve mil trescientos cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.) y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos; el cual se distribuye de la manera siguiente:

	Presupuesto 2026

	Pesos

	Concepto
	Total
	No Etiquetado
	Etiquetado

	
	
	Recursos Federales
(No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Poder Legislativo
	689,728,000.00
	289,872,870.00
	399,855,130.00
	689,728,000.00
	-

	Poder Judicial
	877,657,184.48
	373,420,399.24
	504,236,785.24
	877,657,184.48
	-

	Tribunales
	123,042,001.61
	123,042,001.61
	-
	123,042,001.61
	-

	Organismos Autónomos
	2,839,850,072.23
	1,683,943,205.52
	1,085,906,866.71
	2,769,850,072.23
	70,000,000.00

	Organismos Descentralizados No Sectorizados
	27,735,898.13
	27,735,898.13
	-
	27,735,898.13
	-

	Gasto Corriente
	3,837,597,387.51
	3,315,695,799.99
	318,184,228.52
	3,633,880,028.51
	203,717,359.00

	Poder Ejecutivo
	3,837,597,387.51
	3,315,695,799.99
	318,184,228.52
	3,633,880,028.51
	203,717,359.00

	Gasto Capital
	1,552,140,021.67
	175,951,040.92
	391,140,764.29
	567,091,805.21
	985,048,216.46

	Poder Ejecutivo
	1,413,660,021.67
	175,951,040.92
	302,660,764.29
	478,611,805.21
	935,048,216.46

	Organismos
	138,480,000.00
	-
	88,480,000.00
	88,480,000.00
	50,000,000.00

	Transferencias a Organismos e Institucionales
	20,211,680,069.91
	6,933,579,945.14
	1,218,555,621.16
	8,152,135,566.30
	12,059,544,503.61

	Transferencias a Organismos
	17,567,300,263.08
	4,969,133,878.58
	1,023,924,214.50
	5,993,058,093.08
	11,574,242,170.00

	Institucionales
	2,644,379,806.83
	1,964,446,066.56
	194,631,406.66
	2,159,077,473.22
	485,302,333.61

	Deuda Pública
	666,758,435.93
	312,001,000.00
	-
	312,001,000.00
	354,757,435.93

	Municipios
	9,019,990,277.53
	5,388,079,819.45
	88,368,651.08
	5,476,448,470.53
	3,543,541,807.00

	Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
	10,000,000.00
	-
	10,000,000.00
	10,000,000.00
	-

	TOTALES
	39,856,179,349.00
	18,623,321,980.00
	4,016,248,047.00
	22,639,570,027.00
	17,216,609,322.00


El Presupuesto de Egresos del Estado incluye $17,216,609,322.00 (Diecisiete mil doscientos dieciséis millones seiscientos nueve mil trescientos veintidós pesos 00/100 M.N.) de Gasto Federalizado, que corresponden a las aportaciones del Ramo 33 “Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios” los cuales deberán ser destinados de conformidad con lo establecido en la Ley de Coordinación Fiscal. 

Asimismo, se ejercerán recursos correspondientes a los convenios federales que celebre el Gobierno del Estado con el Gobierno Federal, mismos que se aplicarán en términos de los lineamientos de los ramos a los que correspondan, o de acuerdo con los términos en los que se celebren los convenios respectivos. 

El monto asignado a los Organismos Públicos Autónomos es de $2,839,850,072.23 (Dos mil ochocientos treinta y nueve millones ochocientos cincuenta mil setenta y dos pesos 23/100 M.N.), que incluye $70,000,000.00 (Setenta millones de pesos 00/100 M.N.) de Recursos Federales (Etiquetado) del Ramo 33 Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP), de acuerdo con la distribución siguiente:

	Organismos Autónomos

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana
	244,432,161.36
	244,432,161.36
	-
	244,432,161.36
	-

	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos
	39,861,552.08
	39,861,552.08
	-
	39,861,552.08
	-

	Instituto Morelense de Información Pública y Estadística
	27,237,600.00
	27,237,600.00
	-
	27,237,600.00
	-

	Universidad Autónoma del Estado de Morelos
	1,394,966,277.22
	759,059,390.51
	635,906,886.71
	1,394,966,277.22
	-

	El Colegio de Morelos
	12,547,676.85
	12,547,676.85
	-
	12,547,676.85
	-

	Fiscalía General del Estado de Morelos
	1,120,804,804.72
	600,804,824.72
	449,999,980.00
	1,050,804,804.72
	70,000,000.00

	Total
	2,839,850,072.23
	1,683,943,205.52
	1,085,906,866.71
	2,769,850,072.23
	70,000,000.00


La cantidad asignada a la Fiscalía General del Estado asciende a $1,120,804,804.72 (Mil ciento veinte millones ochocientos cuatro mil ochocientos cuatro pesos 72/100 M.N.), la cual está conformada por $600,804,824.72 (Seiscientos millones ochocientos cuatro mil ochocientos veinticuatro pesos 72/100 M.N.) de Recursos Federales (No Etiquetado), $449,999,980.00 (Cuatrocientos cuarenta y nueve millones novecientos noventa y nueve  mil novecientos ochenta pesos 00/100 M.N.) de Recursos Fiscales y $70,000,000.00 (Setenta millones de pesos 00/100 M.N.) de Recursos Federales (Etiquetado). Dentro de la asignación se incluye la cantidad de $10,000,000.00 (Diez millones de pesos 00/100 M.N.), correspondientes a la Fiscalía Especializada en la investigación y persecución de delitos de tortura, esto para el ejercicio fiscal 2026; asimismo incluye el cinco por ciento que corresponde a la Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción. 
La Clasificación por Objeto del Gasto se detalla en el Anexo 12.

La Clasificación Administrativa del Presupuesto se presenta en el Anexo 13.

La Clasificación Funcional a nivel Finalidad y Función se presentan en el Anexo 14 y 14 A.

La Clasificación por Tipo de Gasto se presenta en el Anexo 15.

La Clasificación por Fuente de Financiamiento y Procedencia se presenta en el Anexo 16.

El Presupuesto del Poder Ejecutivo Gasto Corriente y Gasto Capital se presenta en el Anexo 17.

La Clasificación por Dependencia y Unidad Responsable se presenta en el Anexo 18.

El Presupuesto de los Organismos Descentralizados y otras Entidades Paraestatales se presenta en el Anexo 19.

El Presupuesto del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos se presenta en el Anexo 20.

El Presupuesto de la Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos se presenta en el Anexo 21.

El Presupuesto del Instituto Morelense de Información Pública y Estadística se presenta en el Anexo 22.

El Presupuesto de la Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos se presenta en el Anexo 23.

El Presupuesto de Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores se presenta en el Anexo 24.

El Presupuesto del Financiamiento Público para los Partidos Políticos, se presenta en el Anexo 25.

El Presupuesto del Tribunal Electoral del Estado de Morelos se presenta en el Anexo 26.

El Presupuesto para la Coordinación de Comunicación Social se presenta en el Anexo 27.

El Presupuesto al Sistema de Protección Social en Salud se presenta en el Anexo 28.

El Presupuesto para Ayudas Sociales, Desastres Naturales y Contingencias se presenta en el Anexo 29.

El Presupuesto a Organismos de la Sociedad Civil se presenta en el Anexo 30.

El Presupuesto a Pensiones y Jubilaciones se presenta en el Anexo 31.

El Detalle de la Deuda Pública Contratada se presenta en el Anexo 32.

Los Resultados de Egresos – LDF se presenta en el Anexo 33.

Las Proyecciones de Egresos - LDF se presenta en el Anexo 34.

El Informe sobre Estudios Actuariales – LDF se presenta en el Anexo 35.

Los Tabuladores y Plazas vigentes de los Entes Públicos se presentan en el Anexo 36.

Los programas presupuestarios se presentan en el Anexo 37.

Las Matrices de Indicadores para Resultados 2026 en el Anexo 38.

Los Objetivos Anuales, Estrategias y Metas de los Programas Presupuestarios 2026 en el Anexo 39.

El Anexo Transversal para la Igualdad de Género 2026, en el Anexo 40.

El Anexo Transversal para la Atención de las Niñas, Niños y Adolescentes 2026 en el Anexo 41.

El Presupuesto de la Fiscalía General del Estado de Morelos se presenta en el Anexo 42. 

El Gasto de Capital de las Dependencias y Organismos Auxiliares se asignará exclusivamente a los programas y proyectos registrados en la Cartera de Programas y Proyectos de Inversión del Gobierno del Estado, previa evaluación favorable de la Secretaría y de acuerdo a las prioridades que se determinen por la misma. 

Los recursos que se asignan a través de los Anexos 7 y 8 son exclusivamente para llevar a cabo las acciones de fomento, las aportaciones federales y las coparticipaciones del Estado, de acuerdo a la normatividad aplicable. 

Las obligaciones presupuestales que deriven de disposiciones generales o transitorias emitidas por el Congreso del Estado de Morelos que se expidan con posterioridad a la entrada en vigor de este Decreto, deberán considerarse en el Presupuesto de Egresos previo dictamen de impacto presupuestal, y se deberá indicar el origen de la suficiencia presupuestal correspondiente. 

La asignación relativa al Organismo Descentralizado denominado Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos, prevé un monto por la cantidad de $32,477,052.62  (Treinta y dos millones cuatrocientos setenta y siete mil cincuenta y dos pesos 62/100 M.N.), la cual comprenderá la cantidad de $16,589,286.62  (Dieciséis millones quinientos ochenta y nueve mil doscientos ochenta y seis pesos 62/100 M.N.) de Recursos Federales (No Etiquetado), y la cantidad de $15,887,766.00  (Quince millones ochocientos ochenta y siete mil setecientos sesenta y seis pesos 00/100 M.N.), derivados de la estimación de los ingresos provenientes de los Servicios que presta dicho organismo en materia de Protección Civil y que forman parte de su propio patrimonio, de conformidad con lo previsto por los artículos 66, fracción II, y 69 de la Ley Estatal de Protección Civil de Morelos. 

La asignación relativa a las Aportaciones Patronales del Anexo 9, se prevé para el pago de las respectivas aportaciones o actualizaciones a cargo del Estado ante el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Instituto de Crédito para los Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Morelos, correspondiente a la Administración Pública Central del Poder Ejecutivo. 

Por lo que hace a la asignación presupuestal relativa al “Fondo de Ayuda a los Dependientes Económicos de los Policías que han Muerto en Cumplimiento de su Deber”, contenida en el Anexo 9; dichos recursos serán aplicados en favor de los dependientes económicos de los elementos que integran las instituciones policiales, en materia de seguridad pública, previstos en la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Pública del Estado de Morelos, o los que realicen funciones homólogas, con excepción de los cuerpos de policía dependientes de la Fiscalía General del Estado de Morelos. 

La operatividad y disposición de dicho fondo, se regirá por los lineamientos correspondientes, que emita la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana. Para tales fines deberá coordinarse en términos de la normativa con las salas especializadas del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos o las instancias gubernamentales que competan. Los recursos económicos de este fondo serán aplicados únicamente durante el ejercicio fiscal 2026, sin que constituyan parte integral del salario, debiéndose de aclarar que esta recompensa monetaria, no instituye obligación, prestación social, permanente o futura del Poder Ejecutivo o del Municipio, en favor de los elementos policiales. 

La asignación denominada Extraordinarias y Complementarias del Anexo 9, contempla la erogación de los recursos en los conceptos para: el pago de los Alimentos Generados por Tiempo Extraordinario, el Apoyo al Consejo Ciudadano Estatal de Seguridad Pública y Procuración de Justicia, el Apoyo al Consejo Ciudadano para el Desarrollo Social, los Gastos de las Residencias Oficiales, y la aportación unilateral del Secretariado Técnico Conferencia Nacional de Gobernadores A.C. (CNG); razón por la cual podrá transferirse a las unidades responsables del gasto y partidas específicas del gasto según sea el caso que corresponda. 

En la asignación denominada Previsiones Salariales y Económicas del Anexo 9, se contempla para cubrir los incrementos salariales, la creación de plazas, prestaciones y otras medidas económicas de índole laboral burocrática individual o colectiva para los trabajadores de la Administración Pública Central del Poder Ejecutivo Estatal. 

La asignación denominada Convenios Laborales del Anexo 9, contempla los recursos para cubrir los pagos de convenios dentro y fuera de juicio de la Administración Pública Central del Poder Ejecutivo. 

La asignación denominada Prima de Antigüedad del Anexo 9, contempla los recursos para cubrir pagos de prima de antigüedad de trabajadores de la Administración Pública Central del Poder Ejecutivo Estatal. 

Los rubros de Prima de Antigüedad, Convenios laborales, Previsiones salariales y económicas, así como las aportaciones patronales del Anexo 9, podrán transferirse a las partidas específicas y a las unidades responsables del gasto de la Administración Pública Central del Poder Ejecutivo Estatal. 

Dentro del presupuesto asignado a los Entes Públicos, deberán cubrir las erogaciones de seguridad social, como el pago de jubilados y pensionados, así como de los ex trabajadores que hayan estado a su servicio y, en su caso, realizar las reasignaciones, economías y demás provisiones que resulten necesarias para cumplir por sí, con tales obligaciones, sin que sea dable que un Ente Público o Poder diverso, se sustituya en el cumplimiento de dicho deber. 

Cuando las Dependencias u Organismos Auxiliares requieran reasignar recursos dentro del techo presupuestal asignado entre las diferentes partidas específicas del clasificador por objeto del gasto, podrán hacerlo con base en la necesidad operativa o administrativa que se presente, siempre y cuando no rebasen el monto total autorizado por Dependencia o Entidad conforme al Anexo 18 de este Decreto. 

Tratándose de las partidas comprendidas dentro de Gasto Corriente (Acciones de Fomento), Gasto Corriente (Coparticipaciones y Aportaciones Federales), y Gasto de Capital, se deberá mantener la misma condición o naturaleza. 

Para aquellas partidas cuya afectación del gasto corresponda a Gasto de Capital, conforme a lo establecido en la normativa aplicable en la materia, tendrá afectación a dicho tipo de gasto. 

El presupuesto asignado a la Secretaría de Educación del Poder Ejecutivo Estatal contempla el cumplimiento de lo establecido en la Ley Estatal para la Convivencia y Seguridad de la Comunidad Escolar y la Ley de Uniformes Gratuitos para los Estudiantes de Educación Básica del Estado de Morelos. 

El presupuesto asignado a la Secretaría de Desarrollo Agropecuario del Poder Ejecutivo Estatal contempla el cumplimiento de lo establecido en la Ley de Desarrollo Rural Sustentable del Estado de Morelos. 

Los presupuestos asignados de las Dependencias contemplan el cumplimiento de las leyes en su materia. 

ARTÍCULO DÉCIMO SÉPTIMO. Para el Poder Legislativo, las asignaciones previstas ascienden a la cantidad de $689,728,000.00 (Seiscientos ochenta y nueve millones setecientos veintiocho mil pesos 00/100 M.N.), con la distribución que se presenta en el Anexo 1. 

ARTÍCULO DÉCIMO OCTAVO. Para el Poder Judicial, las asignaciones previstas ascienden a la cantidad de $877,657,184.48 (Ochocientos setenta y siete millones seiscientos cincuenta y siete mil ciento ochenta y cuatro pesos 48/100 M.N.), distribuida de conformidad con el Anexo 2. 

Ahora bien, constitucionalmente el Poder Judicial tiene un presupuesto exactamente definido, consistente en el cuatro punto siete por ciento (4.7%) del gasto programable conforme a la fracción V del artículo 40 de la Constitución Local del Estado Libre y Soberano de Morelos.
Conforme a la definición de “Gasto Programable” contenida en la fracción XXVI, del Artículo Segundo del Presupuesto de Egresos y tomando en consideración lo establecido en el Artículo Décimo Sexto del presente instrumento, el cual prevé que el gasto neto total asciende a la cantidad de $39,856,179,349.00 (Treinta y nueve mil ochocientos cincuenta y seis millones ciento setenta y nueve mil trescientos cuarenta y nueve pesos 00/100 M.N.), corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos, se determina que de esa cantidad, el Gasto Programable para 2026 asciende al importe de $18,673,557,116.62 (Dieciocho mil seiscientos setenta y tres millones quinientos cincuenta y siete mil ciento dieciséis pesos 62/100 M.N.), integrados de la siguiente manera: 

	 
	Capítulo del Gasto
	Monto

	(+)
	1000. Servicios Personales
	2,182,063,539.94

	(+)
	2000. Materiales y Suministros
	463,994,976.73

	(+)
	3000. Servicios Generales
	989,628,711.13

	(+)
	4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	25,015,103,223.79

	(+)
	5000. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
	-

	(+)
	6000. Inversión Pública
	1,505,676,747.49

	(+)
	7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	91,332,087.54

	 
	Total Capítulo de Gasto:
	30,247,799,286.62

	 
	Menos: las erogaciones en dichos capítulos con destino específico de gasto, como parte de la descentralización de las funciones de la federación de acuerdo con la Ley de Coordinación Fiscal:
	

	(-)
	4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	11,574,242,170.00

	(-)
	6000. Inversión Pública
	-

	(-)
	7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	-

	(=)
	Igual a GASTO PROGRAMABLE
	18,673,557,116.62


En tanto el gasto NO programable para 2026 asciende al importe de $21,182,622,232.38  (Veintiún mil ciento ochenta y dos millones seiscientos veintidós mil doscientos treinta y dos pesos 38/100 M.N.), que se integra de la siguiente forma:
	Capítulo del Gasto
	Gasto No Programable

	1000. Servicios Personales
	                                      - 

	2000. Materiales y Suministros
	                                      -   

	3000. Servicios Generales
	                                      -   

	4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	       11,574,242,170.00 

	5000. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
	                                 -    

	6000. Inversión Pública
	                                      -   

	7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	                                      -   

	SUBTOTAL:  
	       11,574,242,170.00 

	MÁS
	 

	8000. Participaciones y Aportaciones
	          8,931,621,626.45 

	9000. Deuda Pública
	             676,758,435.93 

	Igual a GASTO NO PROGRAMABLE
	       21,182,622,232.38 


Ejemplificando el gasto programable y el gasto no programable conforme a lo siguiente:
	Presupuesto de Egresos del Estado de Morelos del 01 de enero al 31 de diciembre de 2026

	Capítulo del Gasto
	 Gasto Programable 
	 Gasto No Programable 
	 Total del Gasto 

	1000. Servicios Personales
	              2,182,063,539.94 
	 - 
	         2,182,063,539.94 

	2000. Materiales y Suministros
	                  463,994,976.73 
	 - 
	            463,994,976.73 

	3000. Servicios Generales
	             989,628,711.13 
	 - 
	            989,628,711.13 

	4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	            13,440,861,053.79 
	      11,574,242,170.00 
	       25,015,103,223.79 

	5000. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
	 - 
	 - 
	                                      -   

	6000. Inversión Pública
	              1,505,676,747.49 
	                                                   -   
	         1,505,676,747.49 

	7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	                    91,332,087.54 
	                                                   -   
	               91,332,087.54 

	8000. Participaciones y Aportaciones 
	                                      -    
	8,931,621,626.45 
	         8,931,621,626.45 

	9000. Deuda Pública
	                                      -    
	676,758,435.93 
	            676,758,435.93 

	Gasto global
	            18,673,557,116.62 
	21,182,622,232.38 
	       39,856,179,349.00 


Es por todo lo antes expuesto, que conforme a la definición contenida en la Iniciativa de Decreto de Presupuesto de Egresos para el Gobierno del Estado de Morelos correspondiente al ejercicio fiscal comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2026, el “Gasto Programable” para el ejercicio fiscal 2026, asciende a la cantidad de $18,673,557,116.62 (Dieciocho mil seiscientos setenta y tres millones quinientos cincuenta y siete mil ciento dieciséis pesos 62/100 M.N.), de lo cual al obtener el 4.7% señalado en la fracción V del artículo 40 de la Constitución Local del Estado Libre y Soberano de Morelos, nos da como resultado lo siguiente:
	 
	“Gasto Programable”
	$18,673,557,116.62

	por (x)
	4.7% (Art. 40, fracción V Constitución Local)
	4.70%

	(=)
	TOTAL
	877,657,184.48


Bajo ese tenor, acontece en la especie que la partida asignada al Poder Judicial del Estado deberá ser por $877,657,184.48 (Ochocientos setenta y siete millones seiscientos cincuenta y siete mil ciento ochenta y cuatro pesos 48/100 M.N.), de conformidad con los artículos décimo sexto y décimo octavo, así como al anexo 2 del presente instrumento, y la cual corresponde al 4.7% (cuatro punto siete por ciento) del Gasto Programable que legalmente le pertenece; luego entonces tenemos que se cumple cabalmente con lo mandatado en la fracción V del artículo 40 de la Constitución del Estado Libre y Soberano de Morelos, por cuanto hace a la asignación presupuestal del Poder Judicial del Estado.

Para el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos se asigna la cantidad de $78,165,622.46 (Setenta y ocho millones ciento sesenta y cinco mil seiscientos veintidós pesos 46/100 M.N.), mismo que se presenta en el Anexo 20.

Asimismo, al Tribunal Electoral del Estado de Morelos se asignó la cantidad de $44,876,379.15 (Cuarenta y cuatro millones ochocientos setenta y seis mil trescientos setenta y nueve pesos 15/100 M.N.), mismo que se presenta en el Anexo 26.

Con base a los artículos 108 y 109-Bis de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos, a los Tribunales: Electoral del Estado de Morelos y de Justicia Administrativa para el Estado de Morelos, se les considera en anexos independientes al Poder Judicial, debido a su autonomía.

ARTÍCULO DÉCIMO NOVENO. Para el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana se asignó la cantidad de $244,432,161.36 (Doscientos cuarenta y cuatro millones cuatrocientos treinta y dos mil ciento sesenta y un pesos 36/100 M.N.), cantidad que incluye el monto para: el Financiamiento Público a Partidos Políticos Año Ordinario, Financiamiento por Actividades de Representación Política 6%, el Financiamiento Público a Partidos Políticos por Actividades Específicas y Ayudas Sociales a Personas, según se detalla en el Anexo 3 que forma parte integrante de este Decreto. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO. La asignación prevista en este Decreto para la Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos, asciende a la cantidad de $39,861,552.08 (Treinta y nueve millones ochocientos sesenta y un mil quinientos cincuenta y dos pesos 08/100 M.N.), que comprende las erogaciones para su funcionamiento. Se presenta en el Anexo 21.

ARTÍCULO VIGÉSIMO PRIMERO. Las erogaciones previstas en este Decreto para los Organismos Descentralizados No Sectorizados, ascienden a la cantidad de $27,735,898.13 (Veintisiete millones setecientos treinta y cinco mil ochocientos noventa y ocho pesos 13/100 M.N.). Su distribución se detalla en el Anexo 4.

ARTÍCULO VIGÉSIMO SEGUNDO. Las asignaciones para el Gasto Corriente (Gasto de Operación), ascienden a la cantidad de $2,994,096,576.48 (Dos mil novecientos noventa y cuatro millones noventa y seis mil quinientos setenta y seis pesos 48/100 M.N.). Su integración de acuerdo con la Clasificación Administrativa se presenta en el Anexo 5, que forma parte integrante de este Decreto. 

Las asignaciones para Gasto de Capital ascienden a la cantidad de $1,552,140,021.67 (Mil quinientos cincuenta y dos millones ciento cuarenta mil veintiún pesos 67/100 M.N.) conformada por $175,951,040.92 (Ciento setenta y cinco millones novecientos cincuenta y un mil cuarenta pesos 92/100 M.N.) de Recursos Federales (No etiquetado), $391,140,764.29 (Trescientos noventa y un millones ciento cuarenta mil setecientos sesenta y cuatro pesos 29/100 M.N.) de Recursos Fiscales y $985,048,216.46 (Novecientos ochenta y cinco millones cuarenta y ocho mil doscientos dieciséis pesos 46/100 M.N.) de Recursos Federales (Etiquetado). Su integración de acuerdo con la Clasificación Administrativa se presenta en el Anexo 6, que forma parte integrante de este Decreto. 
En el caso de las Dependencias u Organismos Auxiliares que tengan asignaciones presupuestales establecidas en el Anexo 6 Gasto de Capital, podrán transferir los recursos a los ejecutores del gasto, en las partidas específicas y conforme al tipo de proyecto que corresponda, de acuerdo a la normativa en la materia, y las facultades determinadas en la Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado Libre y Soberano de Morelos; por lo que, según sea el caso, deberán suscribir el respectivo convenio de coordinación y ejecución. 

La asignación por la cantidad de $567,091,805.21 (Quinientos sesenta y siete millones noventa y un mil ochocientos cinco pesos 21/100 M.N.), conformada por Recursos Federales (No etiquetado) y Recursos Fiscales, será destinada como se detalla a continuación; en su caso, las Dependencias u Organismos Auxiliares podrán modificar el destino de los recursos dentro del mismo rubro del gasto, de acuerdo con las prioridades que determinen. 

	Gasto de Capital

	Dependencia
	Proyecto
	Monto

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Fondo para equipamiento e infraestructura de Secretaría de Administración y Finanzas 2026.
	181,769,641.00

	
	Fondo para equipamiento e infraestructura del Estado de Morelos 2026.
	170,000,000.00

	Total Secretaría de Administración y Finanzas
	351,769,641.00

	Secretaría de Infraestructura
	Fondo para equipamiento e infraestructura de Secretaría de Infraestructura 2026.
	126,842,164.21

	Total Secretaría de Infraestructura
	126,842,164.21

	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	Fondo para equipamiento e infraestructura de Comisión Estatal del Agua 2026.
	33,400,000.00

	Total Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	33,400,000.00

	Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V.
	Fondo para equipamiento e infraestructura de Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V. 2026.
	55,080,000.00

	Total Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V.
	55,080,000.00

	Total general
	567,091,805.21


Los principales proyectos de Gasto de Capital que se prevén realizar por la asignación presupuestal de $567,091,805.21 (Quinientos sesenta y siete millones noventa y un mil ochocientos cinco pesos 21/100 M.N.)  se detallan a continuación:
	Gasto de Capital

	Dependencia
	Proyecto
	Monto

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Rehabilitación con concreto asfaltico del tramo carretero Miacatlán - Palpan, ubicado en el Municipio de Miacatlán estado de Morelos. Tercera etapa.
	7,000,000.00

	
	Rehabilitación con concreto asfáltico del tramo carretero Tepalcingo - Atotonilco, Primera etapa ubicado en el municipio de Tepalcingo, Morelos
	12,807,295.51

	
	Rehabilitación de caminos de saca camino real Santibáñez cajones, camino joya de los lobos y campo llano el viejo, ubicados en las localidades de Piedra Blanca, Llano Viejo y Tetecala, en el Municipio de Puente de Ixtla y Tetecala, en el estado de Morelos.
	2,298,474.99

	
	Rehabilitación de caminos de saca Almolonca y Zacatera, ubicados en las localidades de Campo la Zacatera y Axochiapan, en el Municipio de Axochiapan, en el estado de Morelos.
	1,290,231.81

	
	Rehabilitación del Tramo Carretero Yautepec - Ticomán, ubicado en el municipio de Yautepec, en el Estado de Morelos, primera etapa.
	6,000,000.00

	
	Reencarpetamiento de la carretera Tetela - Tlacotepec, en la localidad de Tetela del Volcán y El Encinal, municipio de Tetela del Volcán, Morelos, primera etapa
	6,200,000.00

	
	Reconstrucción del camino Cuautla - San Rafael, ubicado en el municipio de Ayala, en el estado de Morelos.
	9,600,000.00

	
	Reconstrucción del camino Huichila - Huitzililla, en los Municipios de Ayala y Tepalcingo, en el estado de Morelos, Primera Etapa.
	7,600,000.00

	
	Reconstrucción del camino Huitchila - Adolfo López Mateos, ubicado en el Municipio de Tepalcingo Morelos.
	7,000,000.00

	
	Rehabilitación del tramo carretero Atotonilco - Tepalcingo, en el municipio de Tepalcingo, en el estado de Morelos
	12,000,000.00

	
	Rehabilitación del camino de Tepalcingo - Marcelino Rodríguez, en los Municipios de Tepalcingo y Axochiapan, en el estado de Morelos.
	6,800,000.00

	
	Reconstrucción de la carretera San Rafael - Chinameca, en el municipio de Ayala, en el estado de Morelos. Primera etapa
	3,800,000.00

	
	Rehabilitación del camino de acceso a Huautla, subtramo San José de Pala - Quilamula, municipio de Tlaquiltenango, Morelos. Primera etapa.
	7,967,985.27

	
	Reconstrucción del camino Huautla - Santiopan, municipio de Tlaquiltenango, Morelos, primera etapa.
	5,883,042.92

	
	Ciudad Administrativa, primera etapa.
	50,000,000.00

	
	Adquisición de software para gestión de todos los trámites y servicios gubernamentales "digital.morelos".
	30,000,000.00

	
	Centro de Artes Digitales
	25,000,000.00

	
	Rehabilitación general de espacios y fachadas del Cine Morelos, ubicado en la localidad de Cuernavaca, Municipio de Cuernavaca, Morelos
	6,689,132.28

	
	Adquisición de Maquinaria para infraestructura Rural en el Estado de Morelos
	30,467,236.78

	
	Rehabilitación de las oficinas del Servicio Nacional de Empleo Morelos, ubicado en la localidad de Cuernavaca, municipio de Cuernavaca Morelos.
	4,276,512.25

	
	Primera etapa del Proyecto para la restauración del inmueble que ocupan las oficinas de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos, ubicado la localidad de Cuernavaca, municipio de Cuernavaca, Morelos.
	1,724,954.48

	
	Rehabilitación estructural de las oficinas de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario (SEDAGRO), ubicadas en la localidad de Cuernavaca, Municipio de Cuernavaca del Estado de Morelos
	25,000,000.00

	
	Adquisición de equipamiento para el  Centro de Datos del Gobierno del Estado de Morelos ubicado en Cuernavaca Morelos "Centro de Datos Morelos"
	30,000,000.00

	
	Adquisición de una Solución Integral de Infraestructura Tecnológica de Seguridad Informática para el Centro de Datos del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
	10,000,000.00

	
	Rehabilitación del tramo Carretero Tetela del Volcán - Zacualpan de Amilpas, ubicado en los municipios de Tetela del Volcán y Zacualpan de Amilpas, Morelos. Etapa 1
	40,000,000.00

	 
	Rehabilitación del cerco perimetral en la Unidad Deportiva Contlalco, en la localidad de Contlalco, en el Municipio de Tetecala, en el Estado de Morelos.
	2,364,774.71

	Total Secretaría de Administración y Finanzas
	351,769,641.00

	Secretaria de Infraestructura
	Rehabilitación del camino ramal a Quilamula, en el municipio de Tlaquiltenango, en el estado de Morelos, primera etapa.
	9,999,236.93

	
	Rehabilitación del camino valle de Vázquez - Chimalacatlán, ubicado en el municipio de Tlaquiltenango, en el estado de Morelos, Primera etapa.
	9,729,481.73

	
	Rehabilitación del tramo Carretero Jojutla - Chinameca, subtramo Jojutla - Valle de Vázquez, Morelos, primera etapa.
	7,000,000.00

	
	Rehabilitación de la carretera Tlaltizapán - San Rafael, en el municipio de Tlaltizapán, en el estado de Morelos, primera etapa.
	7,500,000.00

	
	Rehabilitación de carretera E.C. (Zacatepec - Tlaltizapán) - Acamilpa, ubicado en el municipio de Tlaltizapán, en el estado de Morelos.
	7,000,000.00

	
	Rehabilitación con concreto asfáltico del tramo Tehuixtla - Tilzapotla, ubicado en los municipios de Jojutla y Puente de Ixtla, Morelos. Primera etapa.
	6,894,264.74

	
	Rehabilitación de la ruta de evacuación 1 en el tramo carretero Zacualpan de Amilpas - Temoac, en los municipios de Zacualpan de Amilpas y Temoac, del estado de Morelos
	14,300,000.00

	
	Rehabilitación de la ruta de evacuación 2 en el tramo carretero Yecapixtla - E.C. Santa Barbara, en el municipio de Yecapixtla, del estado de Morelos
	26,675,000.00

	
	Rehabilitación de tramo carretero Huitchila - Chinameca, en las localidades de Huitchila y Ayala, en los municipios de Tepalcingo y Ayala, del estado de Morelos Etapa 1
	29,700,000.00

	
	Conservación y mantenimiento del camino de saca cosecha a Cayehuacán, ubicado en la localidad de Cayehuacán, en el municipio de Axochiapan, en el Estado de Morelos.
	1,202,016.60

	
	Rehabilitación y adecuación de accesos del "Centro Cultural Infantil La Vecindad", ubicado en la localidad de Cuernavaca, municipio de Cuernavaca, Morelos
	6,842,164.21

	Total Secretaría de Infraestructura
	126,842,164.21

	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	Fondo para equipamiento e infraestructura de Comisión Estatal del Agua 2026.
	33,400,000.00

	Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V.
	Fondo para equipamiento e infraestructura de Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V. 2026.
	55,080,000.00

	Total Organismos Descentralizados
	88,480,000.00

	TOTAL
	567,091,805.21


Las asignaciones para acciones de fomento ascienden a la cantidad de $300,000,000.00 (Trescientos millones de pesos 00/100 M.N.). Su integración de acuerdo con la Clasificación Administrativa se presenta en el Anexo 7, que forma parte integrante de este Decreto. Las asignaciones se detallan de acuerdo con lo siguiente:
	ACCIONES DE FOMENTO

	Dependencia
	Proyecto
	Monto

	Jefatura de la Oficina 

de la Gubernatura del Estado
	AF - Casa Migrantes
	      500,000.00 

	
	AF - Consejo Consultivo Internacional
	       500,000.00 

	
	AF - Derecho Identitario
	      500,000.00 

	
	AF - Morelos te Abraza
	   1,000,000.00 

	
	AF - Traslado Humanitario
	    1,000,000.00 

	
	AF - Uniendo Corazones Morelenses
	      500,000.00 

	
	AF - Ventanilla de Atención
	       500,000.00 

	Total Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	    4,500,000.00 

	Secretaría de Bienestar
	AF - Ayudas sociales para Adolescencias y Juventudes 
	   3,865,735.43 

	
	AF - Comunidades de Convivencia para el Bienestar
	   2,072,037.64 

	
	AF - Empoderamiento para el bienestar de las adolescencias y juventudes
	      362,606.95 

	
	AF - Fortalecimiento para el Bienestar de las Comunidades de Atención Prioritaria 
	 10,360,198.56 

	
	AF - Programa Anual de Evaluación del Desarrollo Social (PAEDS) 2026
	      893,410.18 

	
	AF - Programa de Apoyo a Juventudes para el Emprendimiento
	   2,486,447.65 

	
	AF - Programa de Salud Integral
	       911,144.93 

	
	AF - Programa de tarjeta Poder Joven
	  1,381,359.81 

	
	AF - Programa Estatal Cocineras tradicionales con identidad indígena y afromexicana.
	   2,072,039.71 

	
	AF - Programa Estatal de la identidad de las comunidades indígenas y afromexicanas a través de las danzas y música.
	   2,072,039.71 

	
	AF - Programa Formación Integral Comunitaria
	   3,405,051.93 

	
	AF - Programa para el bienestar Integral de las adolescencias y juventudes, Sede Oriente
	   1,456,934.00 

	
	AF - Programa para el bienestar Integral de las adolescencias y juventudes, Sede Sur
	   4,175,450.10 

	
	AF - Programa Petate de colores
	   5,960,567.58 

	
	AF - Programa Semillas de esperanza.
	   4,447,978.58 

	
	AF - Talleres de Artesanos Indígenas y Afromexicanos para la preservación de saberes
	   2,072,039.71 

	Total Secretaría de Bienestar
	 47,995,042.47 

	Secretaría de Cultura
	AF - Apoyo a festivales culturales en el Estado de Morelos
	  5,311,635.08 

	
	AF - Casa Lázaro Cárdenas y Casa de Cultura con enfoque Infantil en Finca Palmira 2026
	      383,693.64 

	
	AF - Centro Cultural Comunitario La Estación
	      603,173.91 

	
	AF - Centro Cultural Los Chocolates
	      166,884.09 

	
	AF - Conservación y Resguardo del Patrimonio Artístico Mueble de la Dirección General de Museos y Exposiciones.
	        23,894.42 

	
	AF - Cultura Viva Morelos
	      294,231.18 

	
	AF - Desarrollo cultural para el buen vivir de las infancias y adolescencias en el estado de Morelos 2026
	      520,952.46 

	
	AF - Exhibición, Promoción y Divulgación de las Artes Cinematográficas
	   1,312,207.48 

	
	AF - Exposiciones Temporales en los Museos Históricos Adscritos a la Secretaría de Cultura en los municipios de Cuernavaca, Cuautla, Ayala, Tlaltizapán y Jantetelco.
	      191,782.15 

	
	AF - Ferias de Libro y Acciones de Fomento a la Lectura en Territorio
	  1,233,864.32 

	
	AF - Formación y Profesionalización de agentes culturales 
	       73,557.79 

	
	AF - Fortalecimiento y Promoción de las Artes en Morelos
	         429,851.09 

	
	AF - Identidades Morelos
	      426,929.44 

	
	AF - Iniciación Artística 2026 (Escuela de iniciación Artística Asociada al Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura) 
	338,365.85 

	
	AF - INICIACIÓN ARTÍSTICA 2026- Compañía de Teatro Infantil y Juvenil
	            55,167.46 

	
	AF - INICIACIÓN ARTÍSTICA 2026- Niños Cantores de Morelos 
	            40,603.90 

	
	AF - La Ruta del Tlacuache
	       367,788.97 

	
	AF - Red de Bibliotecas Públicas del Estado de Morelos
	         47,312.67 

	
	AF - Tlalli Red de Espacios Culturales Independientes 
	      214,674.34 

	Total Secretaría de Cultura
	 12,036,570.24 

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	AF - Agroecología en Morelos
	   6,592,616.91 

	
	AF - Apoyo a la Infraestructura y Equipamiento para la Comercialización Agropecuaria
	      1,286,283.04 

	
	AF - Apoyo a la sanidad ganadera para el bienestar
	      637,597.03 

	
	AF - Apoyo con capacitación y asistencia técnica para productores agropecuarios
	  2,502,699.77 

	
	AF - Aprovechamiento del Agua de Lluvia para el Campo
	       5,150,383.89 

	
	AF - Arroz tradición Morelos 
	      383,936.05 

	
	AF - Bienestar Pecuario con Cercos y Forrajes
	      983,049.23 

	
	AF - De Morelos al Mundo: Comercialización y Exportación Agropecuaria
	   1,290,873.06 

	
	AF - Desarrollo competitivo agropecuario
	      762,282.86 

	
	AF - Fortalecimiento Avícola para Mujeres Rurales
	      585,487.82 

	
	AF - Fortalecimiento de la infraestructura hidro agropecuaria
	      375,286.78 

	
	AF - Fortalecimiento de la Trazabilidad y Registro pecuario
	      349,898.66 

	
	AF - Fortalecimiento de los Consejos Municipales de Desarrollo Rural Sustentable (COMUNDERS) en el Estado de Morelos
	       1,639,025.84 

	
	AF - Fortalecimiento Ganadero con Vientres y Sementales para el bienestar
	   1,959,238.25 

	
	AF - Herramientas y maquinaria para el Bienestar de los Productores Pecuarios de Morelos
	          563,269.96 

	
	AF - Impulsando nopal y aguacate
	      884,932.48 

	
	AF - Impulso a la apicultura morelense
	       636,811.65 

	
	AF - Impulso a la producción de tilapia en Morelos
	      862,744.49 

	
	AF - Inspección y Movilización Ganadera
	       860,734.65 

	
	AF - Integración y elaboración de mapas de fertilidad para el Estado de Morelos
	       2,528,378.49 

	
	AF - Mejoramiento de estanques y canales para el bienestar agropecuario
	       1,213,223.93 

	
	AF - Producción de Hortalizas para el Bienestar
	   2,275,540.65 

	
	AF - Programa Más Maquinaria para la Transformación
	     11,519,734.36 

	
	AF - Sembrando Bienestar con Maíces nativos y Cultivos Estratégicos
	       1,600,085.75 

	
	AF - Sistema de Información Geográfica Rural "Tlakuali"
	          933,394.18 

	
	AF - Vanguardia Agroindustrial
	      830,491.09 

	Total Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	 49,208,000.87 

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	AF - Emprendiendo con bienestar
	 14,837,220.00 

	
	AF - Evento Impulso a la Economía Social de las MIPYMES
	          195,732.60 

	
	AF - Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir
	       7,271,175.44 

	
	AF - Impulso/Fomento a la Formalización de Empresas
	          674,939.96 

	
	AF - Jóvenes Emprendedores
	       128,238.60 

	
	AF - Programa Orgullo Morelos, Programa de Apoyo para la Comercialización de Productos y Servicios Morelenses
	       3,374,699.80 

	
	AF - Promoción Comercial y Fomento a las Exportaciones
	       4,218,374.75 

	
	AF - Promoción de las Inversiones Estratégicas para el Bienestar Económico
	       1,349,879.92 

	
	AF - Transformación Digital para el Desarrollo Productivo de las MIPYMES 
	          101,240.99 

	Total Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	 32,151,502.06 

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	AF - Capacitación, educación y participación ambiental para la sustentabilidad
	       2,837,743.48 

	
	AF - Estrategia integral para la mitigación del cambio climático en el Estado de Morelos
	       5,675,486.97 

	
	AF - Fomento a la conservación, restauración y aprovechamiento sustentable de la biodiversidad de Morelos
	       2,615,548.17 

	
	AF - Justicia ambiental para animales domésticos del Estado de Morelos
	          340,529.22 

	
	AF - Ordenamiento Territorial para el Buen Vivir y el Desarrollo Sustentable
	       6,299,623.11 

	
	AF - Producción y reforestación de especies nativas para restaurar ecosistemas, conservar la biodiversidad y promover el bienestar comunitario en Morelos
	       4,111,187.11 

	
	AF - Programa de verificación vehicular obligatoria para el Estado de Morelos 2026
	     10,565,611.40 

	
	AF - Protección del equilibrio ecológico y calidad ambiental para el bienestar de las comunidades y la armonía con la naturaleza
	       6,266,462.37 

	
	AF - Protección y conservación sustentable de las áreas naturales protegidas
	       2,445,188.21 

	Total Secretaría de Desarrollo Sustentable
	 41,157,380.04 

	Secretaría de Educación
	AF - Entornos Educativos Seguros y Saludables en el Estado de Morelos
	          294,896.28 

	
	AF - Financiamiento Educativo para el Bienestar en Zonas de Marginación
	          294,896.28 

	
	AF - Movilidad Nacional e Internacional para la Mejora Educativa en Nivel Medio Superior y Superior
	          412,854.79 

	Total Secretaría de Educación
	   1,002,647.35 

	Secretaría de Infraestructura
	AF - Gastos por publicación de los procesos de contratación a través de licitaciones públicas para el ejercicio fiscal 2026
	          154,189.33 

	
	AF - Programa de conservación y bacheo de la red carretera estatal 2026
	       3,157,797.41 

	
	AF - Programa de Electrificación y Alumbrado 2026
	   1,634,406.87 

	Total Secretaría de Infraestructura
	   4,946,393.61 

	Secretaría de las Mujeres
	AF - Corazón de Mujer
	106,601,404.42 

	Total Secretaría de las Mujeres
	106,601,404.42 

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	AF - Programa de Higiene Íntima Femenina Digna en Centros de Readaptación Social del Estado de Morelos
	          401,058.94 

	Total Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	      401,058.94 

	Total general
	300,000,000.00 


La asignación de recursos del Fondo Verde Estatal está sujeta a la recaudación real en términos de la Ley de Ingresos, los cuales deberán ser erogados de acuerdo a lo establecido por la Ley de Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente del Estado de Morelos, y deberá ejercerse en estricto apego a lo establecido en los artículos 185 al 189 del mismo ordenamiento. Así mismo, el presupuesto asignado a dicha Dependencia contempla el cumplimiento de la Ley de Desarrollo Forestal Sustentable del Estado de Morelos, la Ley de Residuos Sólidos y de Economía Circular para el Estado de Morelos, la Ley para la Protección frente al Consumo de Tabaco en el Estado de Morelos y demás legislación o normativa relativa a su ámbito de competencia.

Las asignaciones para coparticipaciones y aportaciones federales ascienden a la cantidad de $543,500,811.03 (Quinientos cuarenta y tres millones quinientos mil ochocientos once pesos 03/100 M.N.) conformada por $339,783,452.03 (Trescientos treinta y nueve millones setecientos ochenta y tres mil cuatrocientos cincuenta y dos pesos 03/100 M.N.) de Recursos Federales (No etiquetado), y $203,717,359.00  (Doscientos tres millones setecientos diecisiete  mil trescientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M.N.) de Recursos Federales (Etiquetado). Su integración de acuerdo con la Clasificación Administrativa se presenta en el Anexo 8, que forma parte integrante de este Decreto.

Para el caso de las asignaciones presupuestales por concepto de Coparticipaciones que se integran por Recursos Federales (No etiquetado) por $339,783,452.03 (Trescientos treinta y nueve millones setecientos ochenta y tres mil cuatrocientos cincuenta y dos pesos 03/100 M.N.), las Dependencias y Organismos Auxiliares podrán modificar el destino de los recursos, siempre y cuando sea para cubrir la concurrencia de otros recursos federales etiquetados, dicha modificación será dentro del mismo rubro del gasto, de acuerdo a las prioridades que determinen; asimismo, en caso de no contar con la aportación de la Federación, podrán ejercer los recursos de la coparticipación manteniendo el destino autorizado, en ambos casos con previa autorización de la Secretaría.

La asignación de la Secretaría de Administración y Finanzas por la cantidad de $92,016,725.82 (Noventa y dos millones dieciséis mil setecientos veinticinco pesos 82/100 M.N.) podrá transferirse a las Dependencias y Organismos Auxiliares que requieran recursos adicionales, cuyo fin sea para cubrir las aportaciones estatales en concurrencia de recursos federales, de acuerdo a las partidas específicas del gasto que sean autorizadas por la Federación.

Las asignaciones se detallan de acuerdo a lo siguiente:

	Coparticipación

	Dependencia
	Proyecto
	Monto

	Secretaría de Gobierno
	COP - Coparticipaciones 2026
	5,339,785.36

	Total Secretaría de Gobierno
	5,339,785.36

	Secretaría de Administración y Finanzas
	COP - Coparticipaciones 2026
	   92,016,725.82

	Total Secretaría de Administración y Finanzas
	   92,016,725.82

	Secretaría de Educación
	COP - Operación de los planteles de telebachillerato comunitario en el estado de Morelos 2026
	3,407,605.76

	Total Secretaría de Educación
	3,407,605.76

	Secretaría de Cultura
	COP - Coparticipaciones 2026
	1,947,986.56

	Total Secretaría de Cultura
	1,947,986.56

	Secretaría de Bienestar
	COP - Universalidad de la pensión para el bienestar de las personas con discapacidad permanente
	120,000,000.00

	Total Secretaría de Bienestar
	120,000,000.00

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	COP - Coparticipaciones 2026
	2,034,456.32

	Total Secretaría de Desarrollo Sustentable
	2,034,456.32

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	COP - Actualización y Modernización de Equipo Tecnológico y Software del Registro Público Vehicular (REPUVE) 2026 - Ramo 33 Fondo VII FASP
	1,962,698.28

	
	COP - Actualización y Modernización de Equipos de Radiocomunicación que Permitan una Mejor Interconexión y Disponibilidad de la Red 2026 - Ramo 33 Fondo VII FASP
	5,264,111.40

	
	COP - Coparticipaciones 2026 - R36 FOFISP
	21,134,155.12

	
	COP - Desarrollo de Programas de Prevención del Delito y Atención a Víctimas 2026 - Ramo 33 Fondo VII FASP
	3,837,184.68

	
	COP - Desarrollo e Implementación del Sistema Único de Reporte 2026 - Ramo 33 Fondo VII FASP
	9,187,237.80

	
	COP - Evaluaciones de los Centros de Control y Comando 2026 - Ramo 33 Fondo VII FASP
	17,306,763.48

	
	COP - Interoperabilidad y Mejora Tecnológica 2026 - Ramo 33 Fondo VII FASP
	12,397,234.57

	
	COP - Recursos asignados para diversos proyectos de la coparticipación 2026 al R3VII FASP
	39,145,660.80

	
	COP - Seguimiento y evaluación de los programas 2026 - Ramo 33 Fondo VII FASP
	4,801,846.08

	Total Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	115,036,892.21

	Total
	339,783,452.03


ARTÍCULO VIGÉSIMO TERCERO. Para las Transferencias a Organismos e Institucionales, se asigna la cantidad de $23,079,266,040.27 (Veintitrés mil setenta y nueve millones doscientos sesenta y seis mil cuarenta pesos 27/100 M.N.), de acuerdo con el Anexo 9, de los cuales corresponden $8,645,259,048.79 (Ocho mil seiscientos cuarenta y cinco millones doscientos cincuenta y nueve mil cuarenta y ocho pesos 79/100 M.N.) a Recursos Federales (No Etiquetado),  $2,304,462,487.87 (Dos mil trescientos cuatro millones cuatrocientos sesenta y dos mil cuatrocientos ochenta y siete pesos 87/100 M.N.) a Recursos Fiscales y $12,129,544,503.61 (Doce mil ciento veintinueve millones quinientos cuarenta y cuatro mil quinientos tres pesos 61/100 M.N.) de Recursos Federales (Etiquetado); en la asignación global de esta clasificación incluye a los Organismos Públicos Autónomos y Descentralizados No Sectorizados. 

En lo relativo a la asignación de recursos fiscales de los Organismos Públicos Descentralizados y Fideicomisos Públicos de la Administración Pública Estatal denominados: Coordinación Estatal de Protección Civil de Morelos, Instituto Morelense de Radio y Televisión, Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos, Universidad Politécnica del Estado de Morelos, Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos, Instituto de la Educación Básica del Estado de Morelos, Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Morelos, Universidad Tecnológica “Emiliano Zapata” del Estado de Morelos, Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos, Servicios de Salud de Morelos, Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones, Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado de Morelos, Centro Morelense de las Artes, Museo Morelense de Arte Popular, Comisión Estatal del Agua, Consejo de Ciencia y Tecnología, Operador de Carreteras de Cuota, Centro Cultural Teopanzolco, Casa de Cultura Juan Soriano, Comisión Estatal de Reservas Territoriales, y el Instituto de Capacitación para el Trabajo, la ministración de los recursos está sujeta al entero que realicen a la Tesorería General del Estado, en cumplimiento al párrafo segundo del artículo 2 de la Ley de Ingresos vigente. 

Concatenado con el párrafo anterior, las asignaciones para los Organismos Paraestatales se encuentran integradas por "Recursos Federales (No etiquetado)" y por los recursos provenientes de sus ingresos propios generados por las funciones y por la venta de bienes que realizan o bien los servicios que prestan. 

La asignación para la Universidad Autónoma del Estado de Morelos asciende a la cantidad de $1,394,966,277.22 (Mil trescientos noventa y cuatro millones novecientos sesenta y seis mil doscientos setenta y siete pesos 22/100 M.N.), de conformidad con lo establecido en el párrafo quinto del Artículo 121 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos. La entrega de dichas asignaciones podrá pactarse, a través del instrumento jurídico idóneo, en el que sean considerados los recursos tendientes a gestionar la obtención de recursos federales de los programas respectivos que beneficien a la citada Universidad, de acuerdo con lo que disponga la Secretaría de Educación Pública de la Federación; asimismo, los recursos correspondientes a esta asignación, no podrán afectarse como fuente o garantía de pago, o ambas, de Financiamientos o deuda pública, sin autorización del Congreso del Estado de Morelos y conforme a la normativa en materia de Deuda Pública. 

En el Sector Salud  se incluyen $2,617,637,716.61 (Dos mil seiscientos diecisiete millones seiscientos treinta y siete mil setecientos dieciséis pesos 61/100 M.N.), recursos que consideran la aportación estatal al convenio con el organismo público descentralizado de la Administración Pública Federal denominado Servicios de Salud del Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar (IMSS-BIENESTAR) por la cantidad de $669,756,265.78  (Seiscientos sesenta y nueve millones setecientos cincuenta y seis mil doscientos sesenta y cinco pesos 78/100 M.N.) correspondiente a Recursos Federales (No Etiquetados); y del Ramo 33 la cantidad de $491,514,302.00 (Cuatrocientos noventa y un millones quinientos catorce mil trescientos dos pesos 00/100 M.N.). La distribución para el Sistema de Protección Social en Salud se presenta en el Anexo 28. 

El organismo denominado Servicios de Salud con el presupuesto asignado contempla el cumplimiento a lo establecido en la Ley de Espacios Cardioprotegidos para el Estado de Morelos, la Ley de Salud Mental del Estado de Morelos y demás legislación o normativa relativa a su ámbito de competencia. 

El Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia con el presupuesto asignado contempla el cumplimiento a lo establecido en la Ley de Apoyo Alimentario para Personas con Discapacidad Permanente Total y en Pobreza Extrema del Estado de Morelos, la Ley para la Inclusión al Desarrollo de las Personas con Discapacidad del Estado de Morelos y demás legislación o normativa relativa a su ámbito de competencia. 

Las asignaciones relativas al rubro de institucionales del Anexo 9, serán erogadas para los conceptos aprobados y podrán ser transferidas a los Entes Públicos en las partidas específicas y tipo de proyectos que correspondan según sea el caso. 

La Secretaría podrá reducir, suspender, cancelar o terminar las Transferencias a Organismos Auxiliares e Institucionales cuando determine que: 
I. Los Organismos Auxiliares cuenten con autosuficiencia financiera; 

II. Las transferencias ya no cumplan con el objetivo de su otorgamiento, previo análisis y dictamen de la Secretaría, o, por solicitud del Organismo Auxiliar; 

III. Los Organismos Auxiliares no remitan la información referente a su aplicación, así como la entrega de los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDIs) que, en su caso, sean solicitados por la Secretaría; 

IV. Cuando de los informes financieros que, en su caso, solicite la Secretaría, se advierta que los Organismos Auxiliares no están devengando o comprobando los recursos asignados y, por lo tanto, se ponga en riesgo el correcto ejercicio de los mismos;

V. Se advierta por el Poder Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaría, el incumplimiento a cualquier disposición normativa o convencional, cuando se trate de recursos pactados a través de instrumentos en los que hubiere intervenido, y 

VI. No existan las condiciones presupuestales para seguir otorgándolas.

Cuando se liberen recursos financieros por estas acciones, los mismos serán considerados ahorros o economías, y se estará a lo dispuesto en el Artículo Vigésimo Sexto del presente Decreto. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO CUARTO. El Presupuesto de las Dependencias y Organismos Auxiliares, se ejercerá de acuerdo con la Clasificación Programática en los Programas Presupuestarios y se dará seguimiento y retroalimentación a las acciones gubernamentales mediante indicadores de impacto para medir los avances de los Programas Presupuestarios, con la intención de generar información que contribuya a mejorar la asignación de los recursos públicos en el Estado. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO QUINTO. Para los efectos del presente Decreto, las asignaciones de los Organismos Públicos Autónomos y Tribunales Autónomos, Organismos Auxiliares y Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, se destinarán para sufragar sus gastos de funcionamiento, consistentes en Servicios Personales, Materiales y Suministros, Servicios Generales, Pensiones y Jubilaciones y los Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles necesarios para su operación. 

Los Organismos Públicos Autónomos y Tribunales Autónomos, Organismos Auxiliares y Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, al formular sus presupuestos de Egresos y al ejercerlos, se obligan a priorizar, presupuestar y ejercer, primeramente, las partidas presupuestales irreductibles de gasto, consistentes en servicios personales, pensiones y jubilaciones, así como materiales y servicios básicos de operación. 

En ningún caso, los Entes Públicos referidos emplearán los recursos a que se refiere el párrafo anterior para el pago de obligaciones que deriven de empréstitos o similares a largo plazo, sin la autorización previa y expresa del Congreso del Estado de Morelos para tal efecto. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO SEXTO. Se autoriza a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal para que, por conducto de la Secretaría, realice las adecuaciones presupuestales con base en los saldos disponibles, cuando se generen ahorros y economías que deriven de los programas de ahorro y disciplina presupuestal en las dependencias y organismos auxiliares, para que éstas sean destinadas en primer lugar a corregir desviaciones del Balance Presupuestario de recursos disponibles negativo, y en segundo lugar, a los programas prioritarios del Estado, en términos de la fracción VI del artículo 13 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y del segundo párrafo del artículo 15 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO SÉPTIMO. Con el fin de atender las disposiciones aplicables, se faculta a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal para que, por conducto de la Secretaría, realice Adecuaciones Presupuestarias en las Asignaciones de los Gastos de Ejecución Fiscal, Servicios prestados por la Coordinación Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta (Coordinación Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta), Servicios Prestados en Materia de Protección Civil (Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos), Impuesto sobre Servicios de Parques Acuáticos y Balnearios (Fideicomiso Turismo Morelos), Impuesto sobre la Prestación de Servicios de Hospedaje (Fideicomiso Turismo Morelos), Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal (Fideicomiso de Competitividad y Promoción del Empleo) y, Multas Administrativas en Materia de Salud (Servicios de Salud Morelos); adecuaciones que se realizarán de acuerdo con los ingresos que se recauden por los mismos conceptos en cada caso; asimismo, para los Organismos Auxiliares que generen ingresos, y éstos se enteren a la Tesorería General del Estado en términos del artículo 2 de la Ley de Ingresos, las adecuaciones presupuestales que se realicen serán conforme al entero realizado. 

Adicionalmente, se autoriza al Fideicomiso Turismo Morelos y al Fondo de Competitividad y Promoción del Empleo para que, con la aprobación de sus respectivos órganos de gobierno, soliciten a la Secretaría que transfiera al Fideicomiso Turismo Morelos y al Fondo de Competitividad y Promoción del Empleo, los montos que de acuerdo a la Ley General de Hacienda del Estado de Morelos y la Ley de Desarrollo Económico Sustentable del Estado Libre y Soberano de Morelos corresponden, a fin de que éstos realicen por su cuenta los pagos o transferencias en favor de terceros para el cumplimiento de sus obligaciones, bajo su más estricta responsabilidad. Se autoriza a la Secretaría para que realice las transferencias respectivas. 

ARTÍCULO VIGÉSIMO OCTAVO. Cuando existan diferencias entre los montos estimados en la Ley de Ingresos y las cantidades que la Federación participe y transfiera realmente al Estado, derivados de la coordinación fiscal o de los convenios de descentralización y reasignación, o cuando sean necesarias para garantizar la ejecución de los programas y proyectos de gobierno; la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaría, podrá destinarlos en términos de las normas aplicables, y por ende realizar Adecuaciones Presupuestales en el ejercicio del Presupuesto de Egresos, informando al Congreso del Estado, mediante la Cuenta Pública, las modificaciones que se hayan realizado para este fin. Se exceptúan de la autorización que se consigna en el presente párrafo, los recursos que en su caso perciba el Estado relativos al Fondo de Compensación en aquella porción que no corresponda a los Municipios en términos de la Ley de Coordinación Hacendaria del Estado de Morelos. 

En el caso de requerir Ampliación Presupuestal, esta deberá encontrarse debidamente justificada, por ende, el Ente Público que la solicite deberá acreditar de manera fehaciente, mediante los documentos idóneos, que no cuenta con recursos suficientes para el cumplimiento de determinada obligación, por lo que requiere de recursos adicionales a los aprobados en este Decreto y, en su caso, propondrá la fuente de ingresos para su autorización, en estricto cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

En el supuesto a que se refiere el artículo 40, fracción I, de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos, el Poder Ejecutivo Estatal, a través de la Secretaría, calificará el cumplimiento de los requisitos previstos en el párrafo anterior, para la remisión de la solicitud al Congreso del Estado, en caso de no reunir los requisitos precisados y hasta en tanto no sea remitida de manera correcta y completa tal información para valoración, el Ejecutivo podrá rechazar aquellas solicitudes; los Entes Públicos, asumirán las responsabilidades que deriven de este incumplimiento.

CAPÍTULO III
DE LAS REMUNERACIONES AL PERSONAL
Y ESTRUCTURAS ORGÁNICAS
ARTÍCULO VIGÉSIMO NOVENO. Las remuneraciones de los servidores públicos del Poder Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares que comprenden sueldo, sobresueldo, compensaciones, riesgos de trabajo, prestaciones de previsión social y demás conceptos de percepciones, deberán sujetarse a las disposiciones establecidas por la Secretaría. 

Los límites máximos de percepción total neta del año 2026 para las personas servidoras públicas de los Entes Públicos son los que se señalan en los tabuladores que se presentan en el Anexo 36 que forma parte integrante del presente Decreto. Las Dependencias y Organismos Auxiliares solo podrán llegar a los límites máximos de percepciones netas cuando cuenten con la posibilidad presupuestaria y sus actividades correspondan a la categoría que, para tal efecto, fije la Secretaría; así mismo, cuando una denominación de puesto sea diversa a las señaladas en los tabuladores la Secretaría deberá dictaminar si el nivel que le es señalado corresponde al nombramiento respectivo.

Los montos que se establecen en el Anexo 36, corresponden a la percepción para los puestos indicados en el mismo e incluye todas las percepciones de las personas servidoras públicas, con excepción de la despensa familiar que establece la fracción IV del artículo 54 de la Ley del Servicio Civil del Estado de Morelos y artículo 28 de la Ley de Prestaciones de Seguridad Social de las Instituciones Policiales y de Procuración de Justicia del Sistema Estatal de Seguridad Pública, que se actualizarán acorde a su propia normativa y acorde a las disposiciones establecidas por la Secretaría. 

Ninguna persona servidora pública estatal podrá percibir un salario superior al de la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal. 

Las jornadas y horas extraordinarias deberán reducirse al mínimo indispensable, de conformidad con las disposiciones aplicables y su autorización dependerá de la disponibilidad presupuestaria y de la necesidad del servicio en la partida de gasto correspondiente. 

Por ningún motivo se pagarán horas extras a servidores públicos de mando superior o medio y de confianza de las Secretarías, Dependencias y Organismos Auxiliares. 

Las Dependencias y Organismos Auxiliares no podrán cubrir honorarios, ni cualquier otro tipo de pago o compensación a las personas integrantes de los órganos de gobierno, de control interno o de vigilancia de las mismas, por su asistencia a las sesiones que celebren, ni a las personas integrantes de los consejos, comités u otros órganos colegiados de carácter ciudadano, los cuales tendrán la calidad de cargos honoríficos. 

Los Entes Públicos dentro de su presupuesto aprobado deberán de cubrir las erogaciones para el pago de jubilados y pensionados, así como hacer las previsiones y reservas necesarias para cubrir este concepto. 

Los montos de las percepciones ordinarias presentadas en el Anexo 36 no consideran los incrementos salariales que, en su caso, se autoricen para el presente ejercicio fiscal, las repercusiones que se deriven de la aplicación de las disposiciones de carácter fiscal, ni las adecuaciones a la curva salarial del tabulador, derivado del incremento porcentual o los acuerdos que deriven de las condiciones Generales de Trabajo. 

En el Anexo 36 se muestra información analítica de las plazas vigentes del Poder Ejecutivo Estatal, mismo que podrá tener las afectaciones presupuestales atendiendo las necesidades estructurales de la Administración Pública Central. 

ARTÍCULO TRIGÉSIMO. Las Dependencias y Organismos Auxiliares sólo podrán modificar sus estructuras orgánicas y ocupacionales vigentes, conforme a las disposiciones aplicables y de acuerdo con las atribuciones que establece la Ley Orgánica de la Administración Pública para el Estado Libre y Soberano de Morelos; las modificaciones a que se refiere este párrafo podrán llevarse a cabo siempre y cuando su costo se sujete al presente Decreto y a la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

En el caso de que se requiera la transferencia de plazas entre las Dependencias a efecto de cumplir la normatividad vigente, en concatenación al artículo Décimo Sexto del presente Decreto, las Dependencias podrán reasignar recursos conforme al presupuesto asignado a las plazas a transferir, sin rebasar el monto total autorizado a la Administración Pública Central, y debe contar con la autorización previa de la Secretaría, en términos de los parámetros que al efecto dicte dicha Secretaría de Despacho. 

La Administración Pública Paraestatal sectorizada, en su caso deberá ajustar sus tabuladores a los que corresponden a la Administración Pública Central bajo los parámetros que determine la Secretaría de Administración y Finanzas y conforme al presupuesto asignado al rubro de servicios personales y la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.   
CAPÍTULO IV
DE LA DEUDA PÚBLICA
ARTÍCULO TRIGÉSIMO PRIMERO. Las asignaciones destinadas a cubrir los compromisos de la Deuda Pública ascienden a la cantidad de $666,758,435.93 (Seiscientos sesenta y seis millones setecientos cincuenta y ocho mil cuatrocientos treinta y cinco pesos 93/100 M.N.). El monto asignado se destinará al pago de los compromisos derivados de los contratos de créditos. La evolución de los saldos en el ejercicio 2026 se describe en el Anexo 10, que forma parte integrante de este Decreto. 

El saldo de la Deuda del Gobierno del Estado de Morelos al 31 de diciembre de 2025 es por la cantidad de $6,110,603,800.08 (Seis mil ciento diez millones seiscientos tres mil ochocientos pesos 08/100 M.N.), y el saldo proyectado al 31 de diciembre de 2026 por la cantidad de $6,008,674,760.44 (Seis mil ocho millones seiscientos setenta y cuatro mil setecientos sesenta pesos 44/100 M.N.). 

Todos los créditos contratados se encuentran inscritos ante la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, lo cual valida la procedencia y apego a la legalidad de los mismos. 

Los créditos contratados cuentan con altas calificaciones crediticias según las agencias internacionales en los rangos AAA. 

De acuerdo al Sistema de Alertas de la Secretaría de Hacienda y Crédito Público que deriva de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, en su medición del segundo trimestre 2025, las finanzas del Estado se encuentran en un nivel de Endeudamiento Sostenible. 

TÍTULO SEGUNDO
DE LOS MUNICIPIOS
CAPÍTULO ÚNICO
DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS A LOS MUNICIPIOS
ARTÍCULO TRIGÉSIMO SEGUNDO. Las asignaciones previstas para los Municipios del Estado ascienden a la cantidad de $9,019,990,277.53 (Nueve mil diecinueve millones novecientos noventa mil doscientos setenta y siete pesos 53/100 M.N.), de la cual la cantidad de $5,388,079,819.45 (Cinco mil trescientos ochenta y ocho millones setenta y nueve mil ochocientos diecinueve pesos 45/100 M.N.) corresponden a Recursos Federales (No Etiquetado), $88,368,651.08 (Ochenta y ocho millones trescientos sesenta y ocho mil seiscientos cincuenta y un pesos 08/100 M.N.) de Recursos Fiscales y la cantidad de $3,543,541,807.00  (Tres mil quinientos cuarenta y tres millones quinientos cuarenta y un mil ochocientos siete pesos 00/100 M.N.) de Recursos Federales (Etiquetado), integrada por los conceptos y montos que se detallan en el Anexo 11 que forma parte integrante de este Decreto.         

Los montos que finalmente reciba cada Municipio por el concepto de Participaciones Federales, se verán modificados por la variación de los ingresos participables efectivamente captados, respecto a la estimación. 

Los montos del Ramo 33 que se asignen a cada Municipio estarán sujetos a las fórmulas y demás disposiciones que establece la Ley de Coordinación Fiscal. 

En lo correspondiente a diversas participaciones que se otorgan a los municipios, por concepto del Fondo del Impuesto Sobre la Renta, Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal, Impuesto Sobre Diversiones y Espectáculos Públicos, Impuestos Sobre Loterías, Rifas, Sorteos, Juegos permitidos con apuesta y la obtención de premios en apuestas permitidas, estos serán ministrados a aquellos municipios a quienes por Ley les correspondan, de conformidad con lo previsto en la Ley de Coordinación Hacendaria del Estado de Morelos y la General de Hacienda del Estado de Morelos. 

El pago de los diferentes conceptos que corresponden a los Municipios, se realizará una vez que éstos presenten en la Secretaría el Comprobante Fiscal por Internet (CFDI) y, en su caso, las solicitudes de pago, a falta de cumplimiento a esta disposición se dará vista a la Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos. 

Se autoriza un monto total adicional por la cantidad de $15,600,000.00 (Quince millones seiscientos mil pesos 00/100 M.N.), como incentivos a los elementos de la Policía Municipal de aquellos Municipios del Estado, incluidos dentro del marco del Convenio de Mando Coordinado; es decir, únicamente serán susceptibles de este recurso, aquellos Municipios que hayan suscrito dicho Convenio, atendiendo a las necesidades reflejadas en los anexos respectivos. Dichos recursos serán aplicados únicamente durante el ejercicio fiscal 2026, no formaran parte integral del salario y se destinarán a generar mayores y mejores condiciones de remuneración a los Policías Municipales, sin que para el caso se entienda como una obligación permanente y futura del Poder Ejecutivo o del Municipio.  

La aplicación de dicho incentivo estará bajo la vigilancia técnica del personal que para esos efectos designe la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana del Poder Ejecutivo Estatal; las funciones de control y vigilancia, sobre el destino y aplicación de tales recursos, serán ejercidas por las Entidades fiscalizadoras dentro del ámbito de sus respectivas competencias. 

Se autoriza un monto adicional por la cantidad de $7,938,830.83 (Siete millones novecientos treinta y ocho mil ochocientos treinta pesos 83/100 M.N.), para la atención de Pensiones por Controversia del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Cuernavaca (SAPAC). 

Con la finalidad de fortalecer las finanzas públicas municipales y fomentar la regularización fiscal de los municipios de la Entidad, se autoriza a la persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal para que, a través de la Secretaría, participe a los municipios de los incentivos económicos derivados de la recuperación de los adeudos que tengan los entes municipales con el Servicio de Administración Tributaria, por concepto de créditos fiscales federales firmes, en que pueda aplicarse el esquema de cobro coactivo por parte de las autoridades estatales, en términos de lo dispuesto por el Convenio de Colaboración Administrativa en Materia Fiscal Federal, celebrado entre el Gobierno Federal y el Gobierno del Estado de Morelos. 

Lo anterior será aplicable a petición expresa de las autoridades municipales y solamente procederá la participación en los incentivos económicos, respecto del municipio o sus organismos descentralizados, que tengan a su cargo los créditos fiscales federales firmes y cuando éstos generen los mencionados incentivos económicos.

TÍTULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PÚBLICO
CAPÍTULO I
DE LA LEGALIDAD, HONESTIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMÍA, HONRADEZ, IMPARCIALIDAD, RACIONALIDAD, AUSTERIDAD, TRANSPARENCIA, CONTROL Y RENDICIÓN DE CUENTAS EN EL EJERCICIO DEL GASTO
ARTÍCULO TRIGÉSIMO TERCERO. La Secretaría y la Contraloría podrán emitir normas y disposiciones adicionales para la ejecución, operación, evaluación y ejercicio del Gasto Público de las Dependencias y Organismos Auxiliares. 

Asimismo, tanto la Secretaría y la Contraloría podrán emitir las normas y disposiciones que tengan por objeto la racionalización del Gasto Corriente, de conformidad con la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; las cuales deberán ser oportuna y debidamente cumplidas por las Dependencias y Organismos Auxiliares. 

Los ahorros presupuestarios y economías generadas deberán destinarse a corregir el balance presupuestario siempre y cuando esté en condiciones negativas. En caso contrario, podrán aplicarse a programas prioritarios del Estado, en términos de la fracción VI del artículo 13 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y del párrafo segundo del artículo 15 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Público del Estado de Morelos. 

ARTÍCULO TRIGÉSIMO CUARTO. Sólo se podrá constituir o incrementar el patrimonio de fideicomisos con recursos públicos y participar en el capital social de las empresas, con autorización de la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaría, en los términos de las disposiciones aplicables.  

ARTÍCULO TRIGÉSIMO QUINTO. Atendiendo a las condiciones financieras que prevalezcan en el Estado durante el ejercicio presupuestal, la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaría, autorizará la ministración, reducción, suspensión, cancelación y, en su caso, terminación de las transferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto de Egresos se prevén en este Decreto. 

ARTÍCULO TRIGÉSIMO SEXTO. Las personas titulares de los Organismos Auxiliares, a los que se autorice la asignación de Transferencias y Subsidios con cargo al Presupuesto de Egresos, serán responsables de su correcta aplicación y comprobación conforme a lo establecido en este Decreto y las demás disposiciones aplicables. 

En materia de subsidios se deberá identificar por lo menos, la población objetivo, el propósito o destino principal y la temporalidad para su otorgamiento. Los mecanismos de distribución, operación y administración de los subsidios deberán garantizar que los recursos se entreguen a la población objetivo y reduzcan los gastos administrativos del programa correspondiente. 

La información señalada en los párrafos que anteceden deberá entregarse oportunamente a la Secretaría por las Dependencias y los Organismos Auxiliares, a fin de hacerse pública a través de las páginas oficiales de internet de la Secretaría. 

ARTÍCULO TRIGÉSIMO SÉPTIMO. Cuando durante el ejercicio fiscal, la Secretaría disponga de recursos económicos excedentes derivados de los ingresos recaudados respecto de los ingresos estimados, la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaría, podrá destinarlos a los conceptos establecidos en el artículo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. 

ARTÍCULO TRIGÉSIMO OCTAVO. Para los efectos del artículo 38 de la Ley de Obra Pública y Servicios Relacionados con la misma del Estado de Morelos, los montos máximos de adjudicación directa y los de adjudicación mediante los procedimientos a que dicha disposición se refiere, que podrán realizar las Dependencias, Organismos Auxiliares y los Organismos Públicos Autónomos cuando utilicen recursos públicos estatales, serán los siguientes:

	Monto máximo de cada obra para adjudicación directa
	Monto máximo de cada servicio para adjudicación directa
	Monto máximo de cada obra para adjudicación mediante invitación a tres contratistas
	Monto máximo de cada servicio para adjudicación mediante invitación a tres personas

	$2,500,000.00
	$1,000,000.00
	$8,000,000.00
	$4,800,000.00


Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado. 

Las Dependencias y Organismos Auxiliares se abstendrán de realizar adquisiciones y contratar arrendamientos y servicios relacionados con la obra pública cuando no cuenten con la autorización previa por parte de la Secretaría, en términos de las disposiciones aplicables. 

La autorización de la Secretaría estará sujeta a la suficiencia presupuestal, en el entendido de que la liberación de los recursos se efectuará conforme a las disponibilidades financieras. 

Se podrán contratar obras públicas o servicios relacionados con las mismas cuando se aseguren condiciones financieras que permitan al Estado cumplir con la obligación de pago de manera diferida, sin que ello implique un costo financiero adicional. 

ARTÍCULO TRIGÉSIMO NOVENO. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratación de servicios que realicen las Dependencias y Organismos Auxiliares, se realizarán con estricto apego a las disposiciones constitucionales, la Ley sobre Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Prestación de Servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos, y demás disposiciones jurídicas aplicables. Los Organismos Públicos Autónomos también se sujetarán a tales disposiciones constitucionales y a la normativa aplicable. 

Se podrán contratar adquisiciones cuando se aseguren condiciones financieras que permitan al Estado cumplir con la obligación de pago de manera diferida, sin que ello implique un costo financiero adicional. 

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se deberá estar a lo dispuesto por la normatividad aplicable y a la que se establezca en los convenios o instrumentos jurídicos respectivos.

CAPÍTULO II
SANCIONES
ARTÍCULO CUADRAGÉSIMO. Los representantes de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, así como de los Organismos Públicos Autónomos y de las Dependencias y Organismos Auxiliares, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serán directamente responsables de que su aplicación se realice con estricto apego a las Leyes correspondientes y a los principios mencionados en el Artículo Cuarto del presente Decreto. 

El incumplimiento de dichas disposiciones será sancionado en términos de lo establecido en las disposiciones aplicables.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. Remítase el presente Decreto a la Persona Titular del Poder Ejecutivo Estatal, para los efectos de lo dispuesto por los artículos 44, 47 y 70, fracción XVII, inciso a), de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos. 

SEGUNDA. El presente Decreto entrará en vigor el día 1 de enero de 2026, previa publicación en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, Órgano de Difusión Oficial del Estado de Morelos.

TERCERA. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Gobierno del Estado instrumentará los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armonización Contable, conforme a los criterios y términos establecidos para tal fin. 

CUARTA. La información financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Decreto, así como la demás que se genere durante el ejercicio fiscal, podrá ser consultada en los reportes específicos que para tal efecto difunda la Secretaría de Administración y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal en los medios oficiales, incluyendo los medios electrónicos.

QUINTA. Se derogan las disposiciones administrativas que provoquen incertidumbre respecto del Ente que deberá pagar los decretos de pensión, debiendo ser pagadas por los Entes en los cuales la persona pensionaria haya concluido su relación laboral, ello atento a la naturaleza sustantiva de supervivencia, de las prestaciones pensionarias, con el objeto de evitar circunstancias jurídicas o administrativas que comprometan su cumplimiento.

SEXTA. Se derogan todas las disposiciones jurídicas de igual o menor rango jerárquico normativo que se opongan al presente Decreto.

SÉPTIMA. Se faculta a la Secretaría de Administración y Finanzas del Poder Ejecutivo Estatal para adecuar los rubros y conceptos contenidos en la Clasificación por Objeto del Gasto (Anexo 12), Clasificación Administrativa (Anexo 13), Clasificación Funcional (Anexo 14), Clasificación Funcional del Gasto (Finalidad y Función) (Anexo 14-A), Clasificación por Tipo de Gasto (Anexo 15), Clasificación por Fuente de Financiamiento y Procedencia (Anexo 16), Gasto Corriente y Gasto de Capital (Anexo 17), Clasificación por Dependencia y Unidad Responsable (Anexo 18), Proyecciones de Egresos – LDF (Anexo 34),  y Programas Presupuestarios (Anexo 37), con la finalidad de que los mismos resulten coincidentes con lo establecido en el presente Decreto, debiendo publicarlos en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, Órgano de Difusión Oficial del Estado de Morelos a más tardar el 30 de enero de 2026. Ante cualquier discrepancia entre los anexos señalados en este artículo y lo establecido en el Decreto, prevalecerá este último.

Poder Legislativo del Estado de Morelos, Sesión Ordinaria de Pleno del día veinte de noviembre de dos mil veinticinco.

Diputadas y diputados integrantes de la Mesa Directiva del Congreso del Estado de Morelos. Dip. Isaac Pimentel Mejía, presidente. Dip. Guillermina Maya Rendón, secretaria. Dip. Alberto Sánchez Ortega, secretario. Rúbricas.

Por tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento. Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, Palacio de Gobierno, en la ciudad de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a los quince días del mes de diciembre del dos mil veinticinco.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCIÓN”

GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS

MARGARITA GONZÁLEZ SARAVIA CALDERÓN 

SECRETARIO DE GOBIERNO

EDGAR ANTONIO MALDONADO CEBALLOS

RÚBRICAS.
	Presupuesto 2026

	Pesos

	Concepto
	Total
	No Etiquetado
	Etiquetado

	
	
	Recursos Federales
(No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Poder Legislativo
	           689,728,000.00 
	          289,872,870.00 
	        399,855,130.00 
	         689,728,000.00 
	                                 -   

	Poder Judicial
	           877,657,184.48 
	          373,420,399.24 
	        504,236,785.24 
	         877,657,184.48 
	                                 -   

	Tribunales
	           123,042,001.61 
	          123,042,001.61 
	                              -   
	         123,042,001.61 
	                                 -   

	Organismos Autónomos
	        2,839,850,072.23 
	       1,683,943,205.52 
	    1,085,906,866.71 
	      2,769,850,072.23 
	             70,000,000.00 

	Organismos Descentralizados No Sectorizados
	             27,735,898.13 
	            27,735,898.13 
	                              -   
	           27,735,898.13 
	                                 -   

	Gasto Corriente
	        3,837,597,387.51 
	       3,315,695,799.99 
	        318,184,228.52 
	      3,633,880,028.51 
	           203,717,359.00 

	Poder Ejecutivo
	        3,837,597,387.51 
	       3,315,695,799.99 
	        318,184,228.52 
	      3,633,880,028.51 
	           203,717,359.00 

	Gasto Capital
	        1,552,140,021.67 
	          175,951,040.92 
	        391,140,764.29 
	         567,091,805.21 
	           985,048,216.46 

	Poder Ejecutivo
	        1,413,660,021.67 
	          175,951,040.92 
	        302,660,764.29 
	         478,611,805.21 
	           935,048,216.46 

	Organismos
	           138,480,000.00 
	                                -   
	          88,480,000.00 
	           88,480,000.00 
	             50,000,000.00 

	Transferencias a Organismos e Institucionales
	     20,211,680,069.91 
	       6,933,579,945.14 
	    1,218,555,621.16 
	      8,152,135,566.30 
	     12,059,544,503.61 

	Transferencias a Organismos
	      17,567,300,263.08 
	       4,969,133,878.58 
	     1,023,924,214.50 
	      5,993,058,093.08 
	      11,574,242,170.00 

	Institucionales
	        2,644,379,806.83 
	       1,964,446,066.56 
	        194,631,406.66 
	      2,159,077,473.22 
	           485,302,333.61 

	Deuda Pública
	           666,758,435.93 
	          312,001,000.00 
	                              -   
	         312,001,000.00 
	           354,757,435.93 

	Municipios
	       9,019,990,277.53 
	       5,388,079,819.45 
	          88,368,651.08 
	      5,476,448,470.53 
	       3,543,541,807.00 

	Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
	             10,000,000.00 
	                                -   
	          10,000,000.00 
	           10,000,000.00 
	                                 -   

	TOTALES
	   39,856,179,349.00 
	    18,623,321,980.00 
	     4,016,248,047.00 
	    22,639,570,027.00 
	     17,216,609,322.00 


	Anexo 1

	Poder Legislativo

	Pesos

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Congreso del Estado
	637,312,000.00
	289,872,870.00
	347,439,130.00
	637,312,000.00
	-

	Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos
	52,416,000.00
	-
	52,416,000.00
	52,416,000.00
	-

	Total 
	689,728,000.00
	289,872,870.00
	399,855,130.00
	689,728,000.00
	-


	Anexo 2

	Poder Judicial

	Pesos

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Tribunal Superior de Justicia
	833,774,325.26
	373,420,399.24
	460,353,926.02
	833,774,325.26
	-

	Tribunal Unitario de Justicia Penal para Adolescentes
	43,882,859.22
	-
	43,882,859.22
	43,882,859.22
	-

	Total 
	877,657,184.48
	373,420,399.24
	504,236,785.24
	877,657,184.48
	-


	Anexo 3

	Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana

	Pesos

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana
	118,194,750.21
	118,194,750.21
	-
	118,194,750.21
	-

	Financiamiento Público a Partidos Políticos Año Ordinario
	115,780,744.17
	115,780,744.17
	-
	115,780,744.17
	-

	Financiamiento por Actividades de Representación Política 6%
	6,946,844.65
	6,946,844.65
	-
	6,946,844.65
	-

	Financiamiento Público a Partidos Políticos por Actividades Específicas
	3,473,422.33
	3,473,422.33
	-
	3,473,422.33
	-

	Ayudas Sociales a Personas
	36,400.00
	36,400.00
	-
	36,400.00
	-

	Total 
	244,432,161.36
	244,432,161.36
	-
	244,432,161.36
	-


	Anexo 4

	Organismos Descentralizados No Sectorizados

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Instituto de Desarrollo y Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos
	20,050,431.92
	20,050,431.92
	-
	20,050,431.92
	-

	Instituto de Desarrollo y Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos
	16,818,819.44
	16,818,819.44
	-
	16,818,819.44
	-

	Fondo para las Pensiones y Jubilaciones del IDEFOMM
	3,231,612.48
	3,231,612.48
	-
	3,231,612.48
	-

	Sistema Estatal Anticorrupción del Estado de Morelos
	7,685,466.21
	7,685,466.21
	-
	7,685,466.21
	-

	Total 
	27,735,898.13
	27,735,898.13
	-
	27,735,898.13
	-


	Anexo 5

	Poder Ejecutivo

	Gasto Corriente (Gasto de Operación)

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	185,281,112.85
	185,281,112.85
	-
	185,281,112.85
	-

	Secretaría de Gobierno
	107,271,306.29
	107,271,306.29
	-
	107,271,306.29
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	454,741,628.17
	436,557,399.65
	18,184,228.52
	454,741,628.17
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	105,146,317.03
	105,146,317.03
	-
	105,146,317.03
	-

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	41,195,261.19
	41,195,261.19
	-
	41,195,261.19
	-

	Secretaría de Infraestructura
	56,415,001.92
	56,415,001.92
	-
	56,415,001.92
	-

	Secretaría de Educación
	38,610,425.73
	38,610,425.73
	-
	38,610,425.73
	-

	Secretaría de Salud
	23,638,337.47
	23,638,337.47
	-
	23,638,337.47
	-

	Secretaría de la Contraloría
	52,311,699.31
	52,311,699.31
	-
	52,311,699.31
	-

	Secretaría de Turismo
	37,889,880.39
	37,889,880.39
	-
	37,889,880.39
	-

	Secretaría de Cultura
	104,771,481.01
	104,771,481.01
	-
	104,771,481.01
	-

	Secretaría de Bienestar
	43,445,778.14
	43,445,778.14
	-
	43,445,778.14
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	77,729,721.62
	77,729,721.62
	-
	77,729,721.62
	-

	Secretaría de las Mujeres
	16,430,744.13
	16,430,744.13
	-
	16,430,744.13
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	1,612,431,148.69
	1,612,431,148.69
	-
	1,612,431,148.69
	-

	Consejería Jurídica
	36,786,732.54
	36,786,732.54
	-
	36,786,732.54
	-

	Total 
	2,994,096,576.48
	2,975,912,347.96
	18,184,228.52
	2,994,096,576.48
	-


	Anexo 6

	Gasto de Capital

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Secretaría de Administración y Finanzas
	487,483,971.67
	170,000,000.00
	181,769,641.00
	351,769,641.00
	135,714,330.67

	Secretaría de Infraestructura
	333,289,077.00
	5,951,040.92
	120,891,123.29
	126,842,164.21
	206,446,912.79

	Secretaría de Educación
	385,316,249.00
	-
	-
	-
	385,316,249.00

	Secretaría de Bienestar
	207,570,724.00
	-
	-
	-
	207,570,724.00

	Subtotal Poder Ejecutivo
	1,413,660,021.67
	175,951,040.92
	302,660,764.29
	478,611,805.21
	935,048,216.46

	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	83,400,000.00
	-
	33,400,000.00
	33,400,000.00
	50,000,000.00

	Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V.
	55,080,000.00
	-
	55,080,000.00
	55,080,000.00
	-

	Subtotal Organismos
	138,480,000.00
	-
	88,480,000.00
	88,480,000.00
	50,000,000.00

	Total 
	1,552,140,021.67
	175,951,040.92
	391,140,764.29
	567,091,805.21
	985,048,216.46


	Anexo 7

	Gasto Corriente (Acciones de Fomento)

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	             4,500,000.00 
	                              -   
	             4,500,000.00 
	             4,500,000.00 
	                           -   

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	           32,151,502.06 
	                              -   
	           32,151,502.06 
	           32,151,502.06 
	                           -   

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	           49,208,000.87 
	                              -   
	           49,208,000.87 
	           49,208,000.87 
	                           -   

	Secretaría de Infraestructura
	             4,946,393.61 
	                              -   
	             4,946,393.61 
	             4,946,393.61 
	                           -   

	Secretaría de Educación
	             1,002,647.35 
	                              -   
	             1,002,647.35 
	             1,002,647.35 
	                           -   

	Secretaría de Cultura
	           12,036,570.24 
	                              -   
	           12,036,570.24 
	           12,036,570.24 
	                           -   

	Secretaría de Bienestar
	           47,995,042.47 
	                              -   
	           47,995,042.47 
	           47,995,042.47 
	                           -   

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	           41,157,380.04 
	                              -   
	           41,157,380.04 
	           41,157,380.04 
	                           -   

	Secretaría de las Mujeres
	         106,601,404.42 
	                              -   
	         106,601,404.42 
	         106,601,404.42 
	                           -   

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	                401,058.94 
	                              -   
	                401,058.94 
	                401,058.94 
	                           -   

	Total
	         300,000,000.00 
	                              -   
	         300,000,000.00 
	         300,000,000.00 
	                           -   


	Anexo 8

	Gasto Corriente (Coparticipaciones y Aportaciones Federales)

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Secretaría de Gobierno
	         5,339,785.36 
	         5,339,785.36 
	                           -   
	         5,339,785.36 
	                           -   

	Secretaría de Administración y Finanzas
	       92,016,725.82 
	       92,016,725.82 
	                           -   
	       92,016,725.82 
	                           -   

	Secretaría de Educación
	         3,407,605.76 
	         3,407,605.76 
	                           -   
	         3,407,605.76 
	                           -   

	Secretaría de Cultura
	         1,947,986.56 
	         1,947,986.56 
	                           -   
	         1,947,986.56 
	                           -   

	Secretaría de Bienestar
	     120,000,000.00 
	     120,000,000.00 
	                           -   
	     120,000,000.00 
	                           -   

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	         2,034,456.32 
	         2,034,456.32 
	                           -   
	         2,034,456.32 
	                           -   

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	     318,754,251.21 
	     115,036,892.21 
	                           -   
	     115,036,892.21 
	     203,717,359.00 

	Subtotal Poder Ejecutivo
	     543,500,811.03 
	     339,783,452.03 
	                           -   
	     339,783,452.03 
	     203,717,359.00 

	Total
	     543,500,811.03 
	     339,783,452.03 
	                           -   
	     339,783,452.03 
	     203,717,359.00 


	Anexo 9

	Transferencias a Organismos e Institucionales

	Pesos

	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Total
	    23,079,266,040.27 
	      8,645,259,048.79 
	      2,304,462,487.87 
	    10,949,721,536.66 
	    12,129,544,503.61 

	SECRETARÍA DE GOBIERNO
	         267,048,300.98 
	         247,638,489.98 
	           19,409,811.00 
	         267,048,300.98 
	                              -   

	Instituto Pro Veteranos de la Revolución del Sur
	                822,592.60 
	                822,592.60 
	                              -   
	                822,592.60 
	                              -   

	Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado de Morelos (ISRyC)
	           43,976,013.71 
	           43,976,013.71 
	                              -   
	           43,976,013.71 
	                              -   

	Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos (CEPCM)
	           32,477,052.62 
	           16,589,286.62 
	           15,887,766.00 
	           32,477,052.62 
	                              -   

	Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos (CEPCM)
	           15,278,886.62 
	           15,278,886.62 
	                              -   
	           15,278,886.62 
	                              -   

	Servicios Prestados en Materia de Protección Civil
	           15,887,766.00 
	                              -   
	           15,887,766.00 
	           15,887,766.00 
	                              -   

	Alerta Sísmica SASMEX
	             1,310,400.00 
	             1,310,400.00 
	                              -   
	             1,310,400.00 
	                              -   

	Comisión Ejecutiva de Atención y Reparación a Víctimas del Estado de Morelos (CEARV)
	           10,429,638.49 
	           10,429,638.49 
	                              -   
	           10,429,638.49 
	                              -   

	Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos (IDEPEM)
	           30,245,727.71 
	           30,245,727.71 
	                              -   
	           30,245,727.71 
	                              -   

	Operador de Carreteras de Cuota
	             9,932,325.77 
	             6,410,280.77 
	             3,522,045.00 
	             9,932,325.77 
	                              -   

	Coordinación General de Movilidad y Transporte
	         139,164,950.08 
	         139,164,950.08 
	                              -   
	         139,164,950.08 
	                              -   

	SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y DEL TRABAJO
	         756,929,374.61 
	           39,877,664.61 
	         717,051,710.00 
	         756,929,374.61 
	                              -   

	Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promoción del Empleo (FIDECOMP)
	         716,797,485.00 
	                              -   
	         716,797,485.00 
	         716,797,485.00 
	                              -   

	Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Morelos (CCyTEM)
	           14,474,590.38 
	           14,220,365.38 
	                254,225.00 
	           14,474,590.38 
	                              -   

	Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos
	           25,657,299.23 
	           25,657,299.23 
	                              -   
	           25,657,299.23 
	                              -   

	SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
	           35,660,608.07 
	           35,660,608.07 
	                              -   
	           35,660,608.07 
	                              -   

	Instituto Estatal de Infraestructura Educativa (INEIEM)
	           35,660,608.07 
	           35,660,608.07 
	                              -   
	           35,660,608.07 
	                              -   

	SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
	    12,792,778,667.86 
	      1,880,916,233.86 
	         174,400,898.00 
	      2,055,317,131.86 
	    10,737,461,536.00 

	Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos (COBAEM)
	         330,706,636.77 
	         293,673,636.77 
	           37,033,000.00 
	         330,706,636.77 
	                              -   

	Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos (COBAEM)
	         184,378,243.65 
	         147,345,243.65 
	           37,033,000.00 
	         184,378,243.65 
	                              -   

	Jubilados y Pensionados
	         146,328,393.12 
	         146,328,393.12 
	                              -   
	         146,328,393.12 
	                              -   

	Universidad Politécnica del Estado de Morelos (UPEMOR)
	           53,927,586.49 
	           25,868,796.49 
	           28,058,790.00 
	           53,927,586.49 
	                              -   

	Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos
	         174,259,189.31 
	           33,511,599.31 
	           24,440,000.00 
	           57,951,599.31 
	         116,307,590.00 

	Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos
	           57,951,599.31 
	           33,511,599.31 
	           24,440,000.00 
	           57,951,599.31 
	                              -   

	 Ramo 33 Fondo VI FAETA Tecnológica
	         116,307,590.00 
	                              -   
	                              -   
	                              -   
	         116,307,590.00 

	 Instituto de Educación Básica del Estado de Morelos (IEBEM)
	    11,867,849,706.55 
	      1,329,068,403.55 
	             9,450,950.00 
	      1,338,519,353.55 
	    10,529,330,353.00 

	 Instituto de Educación Básica del Estado de Morelos (IEBEM)
	      1,218,695,264.75 
	      1,209,244,314.75 
	             9,450,950.00 
	      1,218,695,264.75 
	                              -   

	 Programa de Atención Directa a la Escuela
	             7,480,200.00 
	             7,480,200.00 
	                              -   
	             7,480,200.00 
	                              -   

	 Programa de Equipamiento Escolar
	           12,394,200.00 
	           12,394,200.00 
	                              -   
	           12,394,200.00 
	                              -   

	 Libros de Secundaria
	             5,460,000.00 
	             5,460,000.00 
	                              -   
	             5,460,000.00 
	                              -   

	Ramo 33 Fondo I FONE
	    10,529,330,353.00 
	                              -   
	                              -   
	                              -   
	    10,529,330,353.00 

	Programa de Lentes para Alumnos de Secundaria
	             3,276,000.00 
	             3,276,000.00 
	                              -   
	             3,276,000.00 
	                              -   

	Salud Femenina en Educación Secundaria (Menstruación Digna)
	             4,893,688.80 
	             4,893,688.80 
	                              -   
	             4,893,688.80 
	                              -   

	Prima de Antigüedad (Jubilados, Pensionados y Activos)
	           69,680,000.00 
	           69,680,000.00 
	                              -   
	           69,680,000.00 
	                              -   

	Riesgo Zona Volcánica
	             6,240,000.00 
	             6,240,000.00 
	                              -   
	             6,240,000.00 
	                              -   

	Reconocimiento del Dia del Maestro Sección 19 SNTE
	             3,120,000.00 
	             3,120,000.00 
	                              -   
	             3,120,000.00 
	                              -   

	Becas para hijos de trabajadores de la SEMS
	             2,080,000.00 
	             2,080,000.00 
	                              -   
	             2,080,000.00 
	                              -   

	Aportación Única como capital semilla a Fondo Mutualista y de gastos funerarios agremiados a Sección 19 SNTE
	             5,200,000.00 
	             5,200,000.00 
	                              -   
	             5,200,000.00 
	                              -   

	Instituto Estatal de Educación para Adultos (INEEA)
	           97,306,451.56 
	             5,482,858.56 
	                              -   
	             5,482,858.56 
	           91,823,593.00 

	Instituto Estatal de Educación para Adultos (INEEA)
	             5,482,858.56 
	             5,482,858.56 
	                              -   
	             5,482,858.56 
	                              -   

	Ramo 33 Fondo VI FAETA Adultos
	           91,823,593.00 
	                              -   
	                              -   
	                              -   
	           91,823,593.00 

	Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Morelos (CECYTE)
	         115,698,105.52 
	           95,994,358.52 
	           19,703,747.00 
	         115,698,105.52 
	                              -   

	Universidad Tecnológica “Emiliano Zapata” del Estado de Morelos (UTEZ)
	           77,604,102.62 
	           39,213,269.62 
	           38,390,833.00 
	           77,604,102.62 
	                              -   

	Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos (UTSEM)
	           17,073,204.31 
	           12,455,138.31 
	             4,618,066.00 
	           17,073,204.31 
	                              -   

	Centro Morelense de las Artes (CEMA)
	           26,522,004.15 
	           22,952,700.15 
	             3,569,304.00 
	           26,522,004.15 
	                              -   

	Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos (ICATMOR)
	           31,831,680.58 
	           22,695,472.58 
	             9,136,208.00 
	           31,831,680.58 
	                              -   

	SECRETARÍA DE SALUD
	      3,294,845,266.02 
	      2,452,017,559.02 
	             6,047,073.00 
	      2,458,064,632.02 
	         836,780,634.00 

	Comisión Estatal de Arbitraje Médico (COESAMOR)
	             7,515,363.36 
	             7,515,363.36 
	                              -   
	             7,515,363.36 
	                              -   

	Hospital del Niño Morelense
	         381,034,610.90 
	         381,034,610.90 
	                              -   
	         381,034,610.90 
	                              -   

	Hospital del Niño Morelense
	         364,654,610.90 
	         364,654,610.90 
	                              -   
	         364,654,610.90 
	                              -   

	Fondo para Atención a la Salud Contra el Cáncer Infantil
	           10,920,000.00 
	           10,920,000.00 
	                              -   
	           10,920,000.00 
	                              -   

	Fondo para Adquisición de Insumos Material de Curación y Medicamentos para Enfermedades Propias de Pediatría
	             5,460,000.00 
	             5,460,000.00 
	                              -   
	             5,460,000.00 
	                              -   

	Servicios de Salud de Morelos (SSM)
	      2,236,603,105.71 
	      1,744,336,874.71 
	                751,929.00 
	      1,745,088,803.71 
	         491,514,302.00 

	Recursos Humanos para Servicios de Salud de Morelos
	         655,269,558.66 
	         655,269,558.66 
	                              -   
	         655,269,558.66 
	                              -   

	Multas Administrativas
	                751,929.00 
	                              -   
	                751,929.00 
	                751,929.00 
	                              -   

	Ramo 33 Fondo II FASSA 
	         491,514,302.00 
	                              -   
	                              -   
	                              -   
	         491,514,302.00 

	Acciones de Salud Pública y Promoción de la Salud 
	           32,684,081.98 
	           32,684,081.98 
	                              -   
	           32,684,081.98 
	                              -   

	Aportación Estatal para el IMSS-Bienestar
	         669,756,265.78 
	         669,756,265.78 
	                              -   
	         669,756,265.78 
	                              -   

	Fortalecimiento a la Infraestructura y Equipamiento de las Unidades Médicas de Servicios de Salud de Morelos
	         301,373,210.83 
	         301,373,210.83 
	                              -   
	         301,373,210.83 
	                              -   

	Servicios Médicos y Asistenciales en el Primer Nivel de Atención de Servicios de Salud de Morelos
	           29,103,813.06 
	           29,103,813.06 
	                              -   
	           29,103,813.06 
	                              -   

	Servicios Médicos y de Especialidad en el Segundo Nivel de Atención de Servicios de Salud de Morelos
	           56,149,944.40 
	           56,149,944.40 
	                              -   
	           56,149,944.40 
	                              -   

	Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF MORELOS)
	         668,419,226.05 
	         317,857,750.05 
	             5,295,144.00 
	         323,152,894.05 
	         345,266,332.00 

	Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF MORELOS)
	         268,473,980.42 
	         263,178,836.42 
	             5,295,144.00 
	         268,473,980.42 
	                              -   

	Ministración Refugio Casa de la Mujer
	             5,201,967.61 
	             5,201,967.61 
	                              -   
	             5,201,967.61 
	                              -   

	Ramo 33 Fondo V FAM Asistencia Social
	         345,266,332.00 
	                              -   
	                              -   
	                              -   
	         345,266,332.00 

	Albergue del Adulto Mayor
	           12,030,782.21 
	           12,030,782.21 
	                              -   
	           12,030,782.21 
	                              -   

	Centro Terapéutico Atención Psiquiátrica y Psicológica
	             3,184,203.20 
	             3,184,203.20 
	                              -   
	             3,184,203.20 
	                              -   

	Centro de Asistencia Social para Personas con Discapacidad CASODI
	             3,764,614.55 
	             3,764,614.55 
	                              -   
	             3,764,614.55 
	                              -   

	Albergue Familiar Emiliano Zapata
	           30,497,346.06 
	           30,497,346.06 
	                              -   
	           30,497,346.06 
	                              -   

	Régimen Estatal de Protección Social en Salud de Morelos
	             1,272,960.00 
	             1,272,960.00 
	                              -   
	             1,272,960.00 
	                              -   

	SECRETARÍA DE TURISMO
	           79,839,142.50 
	                              -   
	           79,839,142.50 
	           79,839,142.50 
	                              -   

	Fideicomiso Turismo Morelos (FITUR)
	           73,287,142.50 
	                              -   
	           73,287,142.50 
	           73,287,142.50 
	                              -   

	Fideicomiso Turismo Morelos (FITUR)
	           73,287,142.50 
	                              -   
	           73,287,142.50 
	           73,287,142.50 
	                              -   

	Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones Morelos
	             6,552,000.00 
	                              -   
	             6,552,000.00 
	             6,552,000.00 
	                              -   

	SECRETARÍA DE CULTURA
	           81,382,710.16 
	           71,263,543.16 
	           10,119,167.00 
	           81,382,710.16 
	                              -   

	Instituto Morelense de Radio y Televisión (IMRyT)
	           46,574,959.84 
	           45,840,992.84 
	                733,967.00 
	           46,574,959.84 
	                              -   

	Museo Morelense de Arte Popular (MMAPO)
	             3,409,327.99 
	             2,598,127.99 
	                811,200.00 
	             3,409,327.99 
	                              -   

	Centro Cultural Teopanzolco
	           15,288,000.00 
	             7,366,000.00 
	             7,922,000.00 
	           15,288,000.00 
	                              -   

	Fideicomiso Museo Morelense de Arte Contemporáneo (MMAC)
	           16,110,422.33 
	           15,458,422.33 
	                652,000.00 
	           16,110,422.33 
	                              -   

	SECRETARÍA DE BIENESTAR
	           63,885,190.24 
	           53,445,276.24 
	           10,439,914.00 
	           63,885,190.24 
	                              -   

	Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado del Morelos (INDEM)
	           63,885,190.24 
	           53,445,276.24 
	           10,439,914.00 
	           63,885,190.24 
	                              -   

	Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado del Morelos (INDEM)
	           45,430,390.24 
	           34,990,476.24 
	           10,439,914.00 
	           45,430,390.24 
	                              -   

	Apoyo a Deportistas que Participan en Competencias Selectivas y Oficiales
	           16,380,000.00 
	           16,380,000.00 
	                              -   
	           16,380,000.00 
	                              -   

	Apoyo y difusión del Deporte Adaptado
	             1,965,600.00 
	             1,965,600.00 
	                              -   
	             1,965,600.00 
	                              -   

	Fondo para el Desarrollo del Deporte y la Cultura Física del Estado de Morelos
	                109,200.00 
	                109,200.00 
	                              -   
	                109,200.00 
	                              -   

	SECRETARÍA DE DESARROLLO SUSTENTABLE
	         194,931,002.64 
	         188,314,503.64 
	             6,616,499.00 
	         194,931,002.64 
	                              -   

	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	         183,906,938.44 
	         177,432,397.44 
	             6,474,541.00 
	         183,906,938.44 
	                              -   

	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	           86,172,938.44 
	           79,698,397.44 
	             6,474,541.00 
	           86,172,938.44 
	                              -   

	Planta de Tratamiento
	           81,900,000.00 
	           81,900,000.00 
	                              -   
	           81,900,000.00 
	                              -   

	Programa Estatal de Fomento a la Cultura del Cuidado y Uso Racional del Agua
	             1,419,600.00 
	             1,419,600.00 
	                              -   
	             1,419,600.00 
	                              -   

	Mitigación al Desabasto de Agua Potable
	             2,184,000.00 
	             2,184,000.00 
	                              -   
	             2,184,000.00 
	                              -   

	Trabajos Preventivos de Limpieza y Desazolve de Causes para Protección a Centros de Población Ubicados en Corrientes Críticas con Riesgo de Inundación
	           10,920,000.00 
	           10,920,000.00 
	                              -   
	           10,920,000.00 
	                              -   

	Programa para Operación de Plantas de Tratamiento de Agua Residuales en todo el Estado 
	             1,310,400.00 
	             1,310,400.00 
	                              -   
	             1,310,400.00 
	                              -   

	Comisión Estatal de Reservas Territoriales (CERT)
	           11,024,064.20 
	           10,882,106.20 
	                141,958.00 
	           11,024,064.20 
	                              -   

	INSTITUCIONALES
	      2,644,379,806.83 
	      1,964,446,066.56 
	         194,631,406.66 
	      2,159,077,473.22 
	         485,302,333.61 

	Apoyo para Gastos Funerarios
	             2,485,321.11 
	             2,485,321.11 
	                              -   
	             2,485,321.11 
	                              -   

	 Previsiones Salariales para el Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal
	           36,275,461.58 
	           36,275,461.58 
	                              -   
	           36,275,461.58 
	                              -   

	Condiciones de Seguridad e Higiene
	                435,000.00 
	                435,000.00 
	                              -   
	                435,000.00 
	                              -   

	Jubilados
	         972,752,949.94 
	         730,101,783.14 
	                              -   
	         730,101,783.14 
	         242,651,166.80 

	Vales de Despensa Jubilados y Pensionados
	           11,493,963.94 
	           11,493,963.94 
	                              -   
	           11,493,963.94 
	                              -   

	Beneficios Estímulos y Recompensas a Veteranos, Viudas y Descendientes de la Revolución (Tatas, Nanas, Veteranos y Viudas de la Revolución)
	             2,323,574.40 
	             2,323,574.40 
	                              -   
	             2,323,574.40 
	                              -   

	Extraordinarias y Complementarias
	           13,820,421.00 
	           13,820,421.00 
	                              -   
	           13,820,421.00 
	                              -   

	Contingencias
	           29,679,277.18 
	           29,679,277.18 
	                              -   
	           29,679,277.18 
	                              -   

	Previsiones Salariales y Económicas
	           94,042,182.39 
	           94,042,182.39 
	                              -   
	           94,042,182.39 
	                              -   

	Aportaciones Sociales y Ayudas Económicas
	             3,000,000.00 
	             3,000,000.00 
	                              -   
	             3,000,000.00 
	                              -   

	Convenios Laborales
	           18,000,000.00 
	           18,000,000.00 
	                              -   
	           18,000,000.00 
	                              -   

	Consejo Ciudadano Estatal de Seguridad Pública y Procuración de Justicia
	             2,850,000.00 
	             2,850,000.00 
	                              -   
	             2,850,000.00 
	                              -   

	Fondo de Ayuda, Asistencia y Reparación Integral del Estado de Morelos
	           55,798,651.089
	                              -   
	           55,798,651.09 
	           55,798,651.09 
	                              -   

	Prima de Antigüedad
	           32,737,277.44 
	           32,737,277.44 
	                              -   
	           32,737,277.44 
	                              -   

	Fondo de Estabilización Operativa
	           91,875,896.64 
	           91,875,896.64 
	                              -   
	           91,875,896.64 
	                              -   

	INDETEC
	                767,737.00 
	                767,737.00 
	                              -   
	                767,737.00 
	                              -   

	Aportaciones Patronales
	             5,000,000.00 
	             5,000,000.00 
	                              -   
	             5,000,000.00 
	                              -   

	Ejecución para la Reforma Laboral
	           13,969,974.20 
	           13,969,974.20 
	                              -   
	           13,969,974.20 
	                              -   

	Presupuesto Participativo
	           30,000,000.00 
	           30,000,000.00 
	                              -   
	           30,000,000.00 
	                              -   

	Fondo de Ayuda a los Dependientes Económicos de Policías que han Muerto en Cumplimiento de su deber
	             8,000,000.00 
	             8,000,000.00 
	                              -   
	             8,000,000.00 
	                              -   

	Fideicomiso F/4115010 Fideicomiso del Fondo Estatal de Desastres Naturales del Estado de Morelos
	             6,572,810.36 
	             6,572,810.36 
	                              -   
	             6,572,810.36 
	                              -   

	Fondo de Responsabilidad Patrimonial
	           12,048,744.14 
	           12,048,744.14 
	                              -   
	           12,048,744.14 
	                              -   

	Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente
	           20,140,000.00 
	           20,140,000.00 
	                              -   
	           20,140,000.00 
	                              -   

	Retención 2 al Millar sobre Contrato de Prestación de Servicios
	             1,649,750.00 
	                              -   
	             1,649,750.00 
	             1,649,750.00 
	                              -   

	Retención 5 al Millar por Obras Estatales
	             2,088,968.00 
	                              -   
	             2,088,968.00 
	             2,088,968.00 
	                              -   

	5 al Millar Ramo 33
	             2,025,862.00 
	             2,025,862.00 
	                              -   
	             2,025,862.00 
	                              -   

	Coproducción Artística del Teatro Ocampo
	                854,550.00 
	                              -   
	                854,550.00 
	                854,550.00 
	                              -   

	Coproducción Artística del Cine Morelos
	                282,286.00 
	                              -   
	                282,286.00 
	                282,286.00 
	                              -   

	Fondo de Búsqueda de Personas - Ley
	             1,000,000.00 
	             1,000,000.00 
	                              -   
	             1,000,000.00 
	                              -   

	Instituto Morelense de Estudios de la Familia
	             1,500,000.00 
	             1,500,000.00 
	                              -   
	             1,500,000.00 
	                              -   

	Retención 1 al Millar por Obras 
	                461,686.00 
	                              -   
	                461,686.00 
	                461,686.00 
	                              -   

	Fondo de Compensación Operativa del Gobierno del Estado de Morelos
	         292,363,395.14 
	         292,363,395.14 
	                              -   
	         292,363,395.14 
	                              -   

	Instituto para la Inclusión al Desarrollo de las Personas con Discapacidad
	             2,614,500.00 
	             2,614,500.00 
	                              -   
	             2,614,500.00 
	                              -   

	5 al Millar Federal
	                549,711.61 
	                549,711.61 
	                              -   
	                549,711.61 
	                              -   

	Comisión por Concepto de pago de Monedero Electrónico 
	             4,089,837.06 
	             4,089,837.06 
	                              -   
	             4,089,837.06 
	                              -   

	Jubilados y Pensionados (Organismos)
	         121,098,552.09 
	         100,339,740.51 
	           20,758,811.57
	         121,098,552.09 
	                              -   

	Pensionados
	         612,994,762.53 
	         370,343,595.72 
	                              -   
	         370,343,595.72 
	         242,651,166.81 

	Previsiones Salariales
	           19,000,000.00 
	           19,000,000.00 
	                              -   
	           19,000,000.00 
	                              -   

	Becas para Hijos de los Periodistas
	             2,000,000.00 
	             2,000,000.00 
	                              -   
	             2,000,000.00 
	                              -   

	Cruz Roja Mexicana I.A.P
	             1,000,000.00 
	             1,000,000.00 
	                              -   
	             1,000,000.00 
	                              -   

	Nuestros Pequeños Hermanos I.A.P.
	             1,000,000.00 
	             1,000,000.00 
	                              -   
	             1,000,000.00 
	                              -   

	Fondo de Cumplimiento de Leyes
	1,000,000.00
	1,000,000.00
	-
	1,000,000.00
	-

	Fondo Verde Estatal (Ley del Equilibrio Ecológico y la Protección al Ambiente del Estado de Morelos)
	112,736,704.00
	-
	112,736,704.00
	112,736,704.00
	-

	ORGANISMOS AUTÓNOMOS
	2,839,850,072.23
	1,683,943,205.52
	1,085,906,866.71
	2,769,850,072.23
	70,000,000.00

	Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana
	244,432,161.36
	244,432,161.36
	-
	244,432,161.36
	-

	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos
	39,861,552.08
	39,861,552.08
	-
	39,861,552.08
	-

	Instituto Morelense de Información Pública y Estadística
	27,237,600.00
	27,237,600.00
	-
	27,237,600.00
	-

	Universidad Autónoma del Estado de Morelos
	1,394,966,277.22
	759,059,390.51
	635,906,886.71
	1,394,966,277.22
	-

	El Colegio de Morelos
	12,547,676.85
	12,547,676.85
	-
	12,547,676.85
	-

	Fiscalía General del Estado de Morelos
	1,120,804,804.72
	600,804,824.72
	449,999,980.00
	1,050,804,804.72
	70,000,000.00

	ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS NO SECTORIZADOS
	27,735,898.13
	27,735,898.13
	-
	27,735,898.13
	-

	Instituto de Desarrollo y Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos
	20,050,431.92
	20,050,431.92
	-
	20,050,431.92
	-

	Sistema Estatal Anticorrupción del Estado de Morelos
	7,685,466.21
	7,685,466.21
	-
	7,685,466.21
	-


	Anexo 10

	Deuda Pública

	Pesos

	 
	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado
	 

	Institución
	Saldo diciembre 2025
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)
	Saldo diciembre 2026

	BANOBRAS (2'900)
(P17-0721032)
	2,763,684,339.95
	296,131,598.65
	-
	-
	-
	296,131,598.65
	2,717,584,199.97

	Intereses de la deuda
	-
	250,031,458.67
	-
	-
	-
	250,031,458.67
	.

	Amortización de la deuda
	-
	46,100,139.98
	-
	-
	-
	46,100,139.98
	-

	BANOBRAS (1'500)
(P17-0721033)
	1,429,491,900.00
	153,171,516.56
	94,545,679.28
	-
	94,545,679.28
	58,625,837.28
	1,405,647,000.00

	Intereses de la deuda
	-
	129,326,616.56
	70,700,779.28
	-
	70,700,779.28
	58,625,837.28
	-

	Amortización de la deuda
	-
	23,844,900.00
	23,844,900.00
	-
	23,844,900.00
	-
	-

	BANOBRAS (1´000)
(P17-0721034)
	952,994,600.00
	102,114,344.37
	102,114,344.37
	-
	102,114,344.37
	-
	937,098,000.00

	Intereses de la deuda
	-
	86,217,744.37
	86,217,744.37
	-
	86,217,744.37
	-
	-

	Amortización de la deuda
	-
	15,896,600.00
	15,896,600.00
	-
	15,896,600.00
	-
	-

	BANOBRAS (1´039)
(P17-0721035)
	964,432,960.13
	103,339,976.35
	103,339,976.35
	-
	103,339,976.35
	-
	948,345,560.47

	Intereses de la deuda
	-
	87,252,576.69
	87,252,576.69
	-
	87,252,576.69
	-
	-

	Amortización de la deuda
	-
	16,087,399.66
	16,087,399.66
	-
	16,087,399.66
	-
	-

	OTROS GASTOS
	-
	12,001,000.00
	12,001,000.00
	-
	12,001,000.00
	-
	-

	Otros Gastos
	-
	12,001,000.00
	12,001,000.00
	-
	12,001,000.00
	-
	-

	Total
	6,110,603,800.08
	666,758,435.93
	312,001,000.00
	-
	312,001,000.00
	354,757,435.93
	6,008,674,760.44


	Anexo 11

	Transferencias a Municipios

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales
(No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Participaciones
	4,799,754,668.54
	4,799,754,668.54
	-
	4,799,754,668.54
	-

	Fondo General de Participaciones
	3,265,283,086.56
	3,265,283,086.56
	-
	3,265,283,086.56
	-

	Fondo de Fomento Municipal
	848,465,924.00
	848,465,924.00
	-
	848,465,924.00
	-

	Impuesto Especial sobre Producción y Servicios (IEPS)
	43,256,206.84
	43,256,206.84
	-
	43,256,206.84
	-

	Fondo de Fiscalización y Recaudación
	143,566,798.76
	143,566,798.76
	-
	143,566,798.76
	-

	Cuota Venta Final de Combustibles
	110,690,607.06
	110,690,607.06
	-
	110,690,607.06
	-

	Fondo ISR
	303,225,270.54
	303,225,270.54
	-
	303,225,270.54
	-

	Impuesto Sobre Automóviles Nuevos (ISAN)
	53,336,003.60
	53,336,003.60
	-
	53,336,003.60
	-

	Fondo de Compensación de ISAN
	7,989,971.44
	7,989,971.44
	-
	7,989,971.44
	-

	ISR Enajenación de Bienes Inmuebles
	23,940,799.74
	23,940,799.74
	-
	23,940,799.74
	-

	Impuestos
	64,829,820.25
	-
	64,829,820.25
	64,829,820.25
	-

	Sobre Diversiones y Espectáculos
	330,021.25
	-
	330,021.25
	330,021.25
	-

	Sobre Loterías, Rifas, Sorteos, Juegos permitidos con apuesta y la obtención de premios en apuestas permitidas
	6,926,725.00
	-
	6,926,725.00
	6,926,725.00
	-

	Impuesto Sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal (ISERTP)
	57,573,074.00
	-
	57,573,074.00
	57,573,074.00
	-

	Ramo 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios
	3,543,541,807.00
	-
	-
	-
	3,543,541,807.00

	Fondo III FISM
	1,504,853,903.00
	-
	-
	-
	1,504,853,903.00

	Fondo IV FORTAMUN
	2,038,687,904.00
	-
	-
	-
	2,038,687,904.00

	FAEFOM
	588,325,150.91
	588,325,150.91
	-
	588,325,150.91
	-

	Incentivos Policías Municipales
	15,600,000.00
	-
	15,600,000.00
	15,600,000.00
	-

	Pensiones Controversia SAPAC
	7,938,830.83
	-
	7,938,830.83
	7,938,830.83
	-

	Total
	9,019,990,277.53
	5,388,079,819.45
	88,368,651.08
	5,476,448,470.53
	3,543,541,807.00


	Anexo 12

	Clasificación por Objeto del Gasto 

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Sumas
	39,856,179,349.00
	18,623,321,980.00
	4,016,248,047.00
	22,639,570,027.00
	17,216,609,322.00

	1000 - SERVICIOS PERSONALES
	2,182,063,539.94
	2,182,063,539.94
	-
	2,182,063,539.94
	-

	1100 - Remuneraciones al personal de carácter permanente
	629,429,142.72
	629,429,142.72
	-
	629,429,142.72
	-

	1200 - Remuneraciones al personal de carácter transitorio
	44,787,388.44
	44,787,388.44
	-
	44,787,388.44
	-

	1300 - Remuneraciones adicionales y especiales
	430,043,006.35
	430,043,006.35
	-
	430,043,006.35
	-

	1400 - Seguridad social
	387,248,100.44
	387,248,100.44
	-
	387,248,100.44
	-

	1500 - Otras prestaciones sociales y económicas
	578,513,719.60
	578,513,719.60
	-
	578,513,719.60
	-

	1600 - Previsiones
	112,042,182.39
	112,042,182.39
	-
	112,042,182.39
	-

	2000 - MATERIALES y SUMINISTROS
	463,994,976.73
	228,878,975.40
	31,398,642.33
	260,277,617.73
	203,717,359.00

	2100 - Materiales de administración, emisión de documentos y artículos oficiales
	298,953,841.84
	83,131,022.16
	12,105,460.68
	95,236,482.84
	203,717,359.00

	2200 - Alimentos y Utensilios
	14,758,427.64
	14,408,439.19
	349,988.45
	14,758,427.64
	-

	2300 - Materias Primas y Materiales de Producción y Comercialización
	706,687.63
	172,000.00
	534,687.63
	706,687.63
	-

	2400 - Materiales y Artículos de Construcción y de Reparación
	15,347,536.15
	12,504,178.59
	2,843,357.56
	15,347,536.15
	-

	2500 - Productos Químicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
	7,144,899.61
	5,250,547.31
	1,894,352.30
	7,144,899.61
	-

	2600 - Combustibles, lubricantes y aditivos
	113,035,303.99
	102,693,324.09
	10,341,979.90
	113,035,303.99
	-

	2700 - Vestuario, blancos, prendas de protección y artículos deportivos
	3,115,622.69
	1,734,852.23
	1,380,770.46
	3,115,622.69
	-

	2900 - Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores
	10,932,657.18
	8,984,611.83
	1,948,045.35
	10,932,657.18
	-

	3000 - SERVICIOS GENERALES
	989,628,711.13
	900,986,860.98
	88,641,850.15
	989,628,711.13
	-

	3100 - Servicios Básicos
	59,918,144.13
	59,551,549.45
	366,594.68
	59,918,144.13
	-

	3200 - Servicios de Arrendamiento
	208,641,604.59
	200,425,507.52
	8,216,097.07
	208,641,604.59
	-

	3300 - Servicios Profesionales, Científicos, Técnicos y Otros Servicios
	137,560,167.50
	100,212,707.97
	37,347,459.53
	137,560,167.50
	-

	3400 - Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales
	48,338,973.81
	24,216,105.76
	24,122,868.05
	48,338,973.81
	-

	3500 - Servicios de Instalación, Reparación, Mantenimiento y Conservación
	68,946,736.83
	64,881,126.50
	4,065,610.33
	68,946,736.83
	-

	3600 - Servicios de Comunicación Social y Publicidad
	60,179,738.07
	59,981,513.37
	198,224.70
	60,179,738.07
	-

	3700 - Servicios de Traslado y Viáticos
	11,398,393.71
	10,563,986.17
	834,407.54
	11,398,393.71
	-

	3800 - Servicios Oficiales
	13,845,118.96
	3,182,192.77
	10,662,926.19
	13,845,118.96
	-

	3900 - Otros Servicios Generales
	380,799,833.53
	377,972,171.47
	2,827,662.06
	380,799,833.53
	-

	4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
	25,015,103,223.79
	9,307,091,929.95
	3,528,466,790.23
	12,835,558,720.18
	12,179,544,503.61

	4100 - Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Público
	22,150,869,288.45
	7,955,454,815.92
	2,501,172,302.53
	10,456,627,118.45
	11,694,242,170.00

	4200 - Transferencias al Resto del Sector Público
	88,368,651.08
	-
	88,368,651.08
	88,368,651.08
	-

	4300 - Subsidios y Subvenciones
	62,282,676.82
	-
	62,282,676.82
	62,282,676.82
	-

	4400 - Ayudas Sociales
	154,503,805.74
	17,034,456.32
	137,469,349.42
	154,503,805.74
	-

	4500 - Pensiones y Jubilaciones
	1,720,663,802.90
	1,214,602,657.71
	20,758,811.58
	1,235,361,469.29
	485,302,333.61

	4600 - Transferencias a Fideicomisos,  Mandatos y Otros Análogos
	838,414,998.80
	120,000,000.00
	718,414,998.80
	838,414,998.80
	-

	6000 - INVERSIÓN PÚBLICA
	1,505,676,747.49
	267,967,766.74
	302,660,764.29
	570,628,531.03
	935,048,216.46

	6200 - Obra Pública en Bienes Propios
	1,505,676,747.49
	267,967,766.74
	302,660,764.29
	570,628,531.03
	935,048,216.46

	7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
	91,332,087.54
	36,252,087.54
	55,080,000.00
	91,332,087.54
	-

	7200 - Acciones y Participaciones de Capital
	55,080,000.00
	-
	55,080,000.00
	55,080,000.00
	-

	7900 - Provisiones para Contingencias y otras Erogaciones Especiales
	36,252,087.54
	36,252,087.54
	-
	36,252,087.54
	-

	8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
	8,931,621,626.45
	5,388,079,819.45
	-
	5,388,079,819.45
	3,543,541,807.00

	8100 - Participaciones
	4,799,754,668.54
	4,799,754,668.54
	-
	4,799,754,668.54
	-

	8300 - Aportaciones
	4,131,866,957.91
	588,325,150.91
	-
	588,325,150.91
	3,543,541,807.00

	9000 - DEUDA PUBLICA
	676,758,435.93
	312,001,000.00
	10,000,000.00
	322,001,000.00
	354,757,435.93

	9100 - Amortización de la Deuda Pública
	101,929,039.64
	55,828,899.66
	-
	55,828,899.66
	46,100,139.98

	9200 - Intereses de la Deuda Pública
	552,828,396.29
	244,171,100.34
	-
	244,171,100.34
	308,657,295.95

	9400 - Gastos de la Deuda Pública
	12,001,000.00
	12,001,000.00
	-
	12,001,000.00
	-

	9900 - Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS).
	10,000,000.00
	-
	10,000,000.00
	10,000,000.00
	-


	Anexo 13

	Clasificación Administrativa

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	 
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Total
	39,856,179,349.00
	18,623,321,980.00
	4,016,248,047.00
	22,639,570,027.00
	17,216,609,322.00

	Poder Ejecutivo
	5,918,015,845.11
	3,803,647,840.91
	620,844,992.81
	4,424,492,833.72
	1,493,523,011.39

	Municipios
	9,019,990,277.53
	5,388,079,819.45
	88,368,651.08
	5,476,448,470.53
	3,543,541,807.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	17,705,780,263.08
	4,969,133,878.58
	1,112,404,214.50
	6,081,538,093.08
	11,624,242,170.00

	Gastos Institucionales
	2,654,379,806.83
	1,964,446,066.56
	204,631,406.66
	2,169,077,473.22
	485,302,333.61

	Tribunales
	123,042,001.61
	123,042,001.61
	-
	123,042,001.61
	-

	Poder Legislativo
	689,728,000.00
	289,872,870.00
	399,855,130.00
	689,728,000.00
	-

	Poder Judicial
	877,657,184.48
	373,420,399.24
	504,236,785.24
	877,657,184.48
	-

	Organismos Autónomos
	2,839,850,072.23
	1,683,943,205.52
	1,085,906,866.71
	2,769,850,072.23
	70,000,000.00

	Organismos Descentralizados No Sectorizados
	27,735,898.13
	27,735,898.13
	-
	27,735,898.13
	-


	Anexo 14

	Clasificación Funcional 

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	 
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Total
	39,856,179,349.00
	18,623,321,980.00
	4,016,248,047.00
	22,639,570,027.00
	17,216,609,322.00

	Gobierno
	9,239,068,375.81
	6,743,806,580.25
	1,600,527,772.28
	8,344,334,352.53
	894,734,023.28

	Desarrollo Social
	19,296,109,217.41
	5,881,820,169.23
	1,247,159,905.18
	7,128,980,074.41
	12,167,129,143.00

	Desarrollo Económico
	1,604,202,610.40
	277,563,979.15
	1,070,191,718.46
	1,347,755,697.61
	256,446,912.79

	Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores
	9,716,799,145.38
	5,720,131,251.37
	98,368,651.08
	5,818,499,902.45
	3,898,299,242.93


	Anexo 14 A

	Clasificación Funcional del Gasto (Finalidad y Función)

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Gobierno
	9,239,068,375.81
	6,743,806,580.25
	1,600,527,772.28
	894,734,023.28

	Legislación
	342,288,870.00
	289,872,870.00
	52,416,000.00
	-

	Justicia
	2,857,490,020.55
	1,485,413,066.37
	1,302,076,954.18
	70,000,000.00

	Coordinación de la política de gobierno
	521,981,378.53
	513,280,974.53
	8,700,404.00
	-

	Asuntos financieros y hacendarios
	3,418,202,651.82
	2,576,473,306.44
	220,712,681.10
	621,016,664.28

	Asuntos de orden público y de seguridad interior
	1,620,942,702.23
	1,401,337,577.23
	15,887,766.00
	203,717,359.00

	Otros servicios generales
	478,162,752.68
	477,428,785.68
	733,967.00
	-

	Desarrollo Social
	19,296,109,217.41
	5,881,820,169.23
	1,247,159,905.18
	12,167,129,143.00

	Protección ambiental
	306,882,352.83
	152,988,268.79
	153,894,084.04
	-

	Vivienda y servicios a la comunidad
	372,923,526.57
	123,701,896.70
	41,650,905.87
	207,570,724.00

	Salud
	2,649,312,448.44
	2,157,798,146.44
	-
	491,514,302.00

	Recreación, cultura y otras manifestaciones sociales
	264,426,807.21
	231,428,286.97
	32,998,520.24
	-

	Educación
	14,636,770,234.90
	2,711,818,225.84
	802,174,224.06
	11,122,777,785.00

	Protección social
	437,726,014.06
	18,012,673.58
	74,447,008.48
	345,266,332.00

	Otros asuntos sociales
	628,067,833.40
	486,072,670.91
	141,995,162.49
	-

	Desarrollo Económico
	1,604,202,610.40
	277,563,979.15
	1,070,191,718.46
	256,446,912.79

	Asuntos económicos, comerciales y laborales en general
	885,926,984.67
	127,841,789.61
	758,085,195.06
	-

	Agropecuaria, silvicultura, pesca y caza
	140,403,262.06
	41,195,261.19
	49,208,000.87
	50,000,000.00

	Minería, manufacturas y construcción
	23,509,965.06
	23,355,775.73
	154,189.33
	-

	Transporte
	409,741,920.95
	24,166,087.46
	179,128,920.70
	206,446,912.79

	Comunicaciones
	9,932,325.77
	6,410,280.77
	3,522,045.00
	-

	Turismo
	120,213,561.51
	40,374,419.01
	79,839,142.50
	-

	Ciencia, tecnología e innovación
	14,474,590.38
	14,220,365.38
	254,225.00
	-

	Otras no clasificadas en funciones anteriores
	9,716,799,145.38
	5,720,131,251.37
	98,368,651.08
	3,898,299,242.93

	Transacciones de la deuda pública / costo financiero de la deuda
	666,758,435.93
	312,001,000.00
	-
	354,757,435.93

	Transferencias, participaciones y aportaciones entre diferentes niveles y órdenes de gobierno
	9,040,040,709.45
	5,408,130,251.37
	88,368,651.08
	3,543,541,807.00

	Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
	10,000,000.00
	-
	10,000,000.00
	-

	Total
	39,856,179,349.00
	18,623,321,980.00
	4,016,248,047.00
	17,216,609,322.00


	Anexo 15

	Clasificación por Tipo de Gasto

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Total
	   39,856,179,349.00 
	   18,623,321,980.00 
	     4,016,248,047.00 
	   17,216,609,322.00 

	Gasto Corriente
	   31,671,691,816.26 
	   12,377,184,713.17 
	     3,594,348,471.14 
	   15,700,158,631.95 

	Gasto de Capital
	     1,552,140,021.67 
	        175,951,040.92 
	        391,140,764.29 
	        985,048,216.46 

	Amortización de la deuda y disminución de pasivos
	        111,929,039.64 
	          55,828,899.66 
	          10,000,000.00 
	          46,100,139.98 

	Pensiones y Jubilaciones
	     1,720,663,802.89 
	     1,214,602,657.71 
	          20,758,811.57 
	        485,302,333.61 

	Participaciones
	     4,799,754,668.54 
	     4,799,754,668.54 
	                             -   
	                             -   


	Anexo  16

	Clasificación por Fuente de Financiamiento y Procedencia

	Pesos

	Dependencia
	Unidad
	Fuente de Financiamiento
	Procedencia
	Importe

	RECURSO NO ETIQUETADO
	22,639,570,027.00

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Migrantes
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	4,500,000.00

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Administración y Finanzas
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	181,769,641.00

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subsecretaría de Ingresos
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	16,705.32

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Caja y Control Financiero
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	18,167,523.20

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	3,374,699.80

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Subsecretaría de Inversiones Estratégicas
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	1,349,879.92

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de Macroeconomía y Fomento a la Exportación
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	4,218,374.75

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de MIPyMES
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	1,100,152.15

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	22,108,395.44

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Agricultura y Agroecología
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	19,415,874.22

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Ganadería y Acuacultura
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	9,027,342.45

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	16,594,854.15

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Innovación y Competitividad
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	4,169,930.05

	Secretaría de Infraestructura
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Infraestructura
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	120,891,123.29

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Obras Públicas
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	1,634,406.87

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Caminos y Puentes
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	3,157,797.41

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Licitaciones y Contratación de Obra Pública
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	154,189.33

	Secretaría de Educación
	Secretaría Técnica
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	294,896.28

	Secretaría de Educación
	Dirección General de Vinculación y Enlace
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	412,854.79

	Secretaría de Educación
	Dirección General de Proyectos de Inversión
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	294,896.28

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Museos y Exposiciones
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	215,676.57

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	2,073,681.93

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Publicaciones y Fomento a la Lectura
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	1,281,176.99

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Fomento a las Artes
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	7,053,693.65

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Formación de las Artes y la Cultura
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	1,412,341.10

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Construcción de Paz
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	13,813,598.09

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Programas, Proyectos Especiales y Coordinación Interinstitucional
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	2,072,037.64

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Comunidades de Atención Prioritaria e Inclusión
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	10,360,198.56

	Secretaría de Bienestar
	Comisión Estatal de Evaluación del Desarrollo Social
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	893,410.18

	Secretaría de Bienestar
	Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jóvenes
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	12,567,639.16

	Secretaría de Bienestar
	Instituto de los Pueblos y Comunidades Indígenas y Afromexicanas de Morelos
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	8,288,158.84

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Ordenamiento Territorial
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	6,299,623.11

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Gestión Ambiental
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	16,832,073.77

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Educación Ambiental y Vinculación Estratégica
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	2,837,743.48

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Áreas Naturales Protegidas
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	2,445,188.21

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Mejoramiento Ecosistémico y Cambio Climático
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	9,786,674.08

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Procuraduría de Protección al Ambiente del Estado de Morelos
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	340,529.22

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Comisión Estatal de Biodiversidad
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	2,615,548.17

	Secretaría de las Mujeres
	Oficina de la Personal Titular de la Secretaría de las Mujeres
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	106,601,404.42

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Coordinación del Sistema Penitenciario
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	401,058.94

	Municipios
	Municipios
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	88,368,651.08

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos (CEPCM)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	15,887,766.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Morelense de Radio y Televisión (IMRyT)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	733,967.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promoción del Empleo (FIDECOMP)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	716,797,485.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos (COBAEM)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	37,033,000.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Politécnica del Estado de Morelos (UPEMOR)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	28,058,790.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	24,440,000.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Educación Básica del Estado de Morelos (IEBEM)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	9,450,950.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Morelos (CECYTE)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	19,703,747.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Tecnológica “Emiliano Zapata” del Estado de Morelos (UTEZ)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	38,390,833.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos (UTSEM)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	4,618,066.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Servicios de Salud de Morelos (SSM)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	751,929.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF MORELOS)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	5,295,144.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Turismo Morelos (FITUR)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	73,287,142.50

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones Morelos
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	6,552,000.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado del Morelos (INDEM)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	10,439,914.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Centro Morelense de las Artes (CEMA)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	3,569,304.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Museo Morelense de Arte Popular (MMAPO)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	811,200.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	39,874,541.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Morelos (CCyTEM)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	254,225.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Operador de Carreteras de Cuota
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	3,522,045.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V.
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	55,080,000.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Centro Cultural Teopanzolco
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	7,922,000.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Museo Morelense de Arte Contemporáneo (MMAC)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	652,000.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal de Reservas Territoriales (CERT)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	141,958.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos (ICATMOR)
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	9,136,208.00

	Gastos Institucionales
	Gastos Institucionales
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	204,631,406.66

	Poder Legislativo
	Congreso del Estado
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	347,439,130.00

	Poder Legislativo
	Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	52,416,000.00

	Poder Judicial
	Tribunal Superior de Justicia
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	460,353,926.02

	Poder Judicial
	Tribunal Unitario de Justicia Penal para Adolescentes
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	43,882,859.22

	Organismos Autónomos
	Universidad Autónoma del Estado de Morelos
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	635,906,886.71

	Organismos Autónomos
	Fiscalía General del Estado de Morelos
	RECURSOS FISCALES
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	449,999,980.00

	SUBTOTAL
	2026 - INGRESOS PROPIOS
	4,016,248,047.00

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	13,403,164.04

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Representación del Poder Ejecutivo de Morelos en la CDMX
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,967,581.64

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Coordinación de Asesores de la Gubernatura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,484,822.23

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Coordinación de la Agencia de Transformación Digital
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,423,474.32

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Coordinación de Comunicación Social
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	68,932,122.48

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Relaciones Internacionales
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,991,102.45

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Migrantes
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,359,962.24

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Secretaría Particular de la Jefatura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,053,562.63

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Residencias Oficiales
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	11,027,590.62

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Relaciones Públicas
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,135,487.04

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Logística y Eventos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	14,445,721.01

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Análisis Estratégico
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,692,675.31

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Coordinación y Vinculación Política
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,644,926.77

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Imagen y Material Audiovisual
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,406,328.39

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Comunicación
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,985,088.59

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Redes Sociales
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,647,236.63

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Gobierno Digital
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,210,300.46

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Gobernanza y Operación Tecnológica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,161,768.20

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Gobernanza y Observatorio de Datos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,462,484.01

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Unidad de Enlace Jurídico de la Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,592,057.79

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,636,192.09

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Hábitat Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,030,102.82

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Contraloría Interna
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,587,361.09

	Secretaría de Gobierno
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Gobierno
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	25,652,106.51

	Secretaría de Gobierno
	Subsecretaría de Gobierno
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,060,886.65

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Gobierno
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,059,978.04

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Atención Ciudadana
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,846,361.54

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Atención a Municipios
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,276,289.94

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Registro Civil
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	16,813,406.63

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Asuntos Religiosos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,590,806.24

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Derechos Humanos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,165,317.23

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General Jurídica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	11,130,484.18

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Vinculación Operativa y de Gestión
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,115,189.41

	Secretaría de Gobierno
	Instituto Estatal de Documentación de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,619,382.81

	Secretaría de Gobierno
	Secretaría Ejecutiva del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,043,795.70

	Secretaría de Gobierno
	Comisión de Búsqueda de Personas del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,333,203.00

	Secretaría de Gobierno
	Comisión Ejecutiva para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,903,883.77

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Administración y Finanzas
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	272,014,311.10

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Coordinación Técnica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	13,220,245.42

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subsecretaría de Administración
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	10,248,140.11

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subsecretaría de Ingresos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	16,796,038.80

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subsecretaría de Egresos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,493,738.02

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Tesorería General
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,267,996.31

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Procuraduría Fiscal
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,385,444.13

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Unidad de Planeación
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,720,877.70

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Gestión Administrativa
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	27,426,183.55

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Sistemas y Armonización Contable
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	16,728,310.53

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Recursos Humanos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	43,388,609.72

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Contrataciones de Bienes y Servicios
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	17,020,097.74

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Patrimonio
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	18,515,749.70

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Desarrollo Organizacional
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	11,169,840.95

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Servicios
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	38,627,697.36

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Recaudación
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	65,369,102.89

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Auditoría Fiscal
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	25,173,984.17

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Coordinación Hacendaria
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,152,429.71

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Presupuesto y Gasto Público
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	21,524,792.01

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Contabilidad Gubernamental
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	12,309,961.18

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Inversión
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,476,753.86

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Coordinación de Programas Federales
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	9,710,578.69

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Caja y Control Financiero
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	324,072,689.99

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subprocuraduría de Consultoría y Normativa
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,640,667.96

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subprocuraduría de lo Contencioso
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,246,312.18

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subprocuraduría de Recursos y Procedimientos Administrativos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,550,600.67

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Planeación Participativa e Información Estratégica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,888,067.36

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Seguimiento y Evaluación
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,991,491.04

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Unidad de Inteligencia Patrimonial y Económica del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,959,874.00

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Fondo Estatal para la Promoción y Desarrollo de Eventos Vinculados con la Cultura y el Turismo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,484,538.62

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	16,920,144.84

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Subsecretaría de Desarrollo Económico
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,948,520.80

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Subsecretaría del Trabajo y Previsión Social
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,226,847.96

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Subsecretaría de Inversiones Estratégicas
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,842,963.26

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de "Orgullo Morelos"
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,387,686.35

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de Macroeconomía y Fomento a la Exportación
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,623,367.60

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de MIPyMES
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,816,718.98

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,649,263.28

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de Inspección del Trabajo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,396,064.38

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General del Servicio Nacional de Empleo Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,053,566.67

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Procuraduría Estatal de la Defensa del Trabajo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,094,600.06

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	38,664,006.31

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Tribunal Estatal de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	16,522,566.54

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	17,688,768.15

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Agricultura y Agroecología
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,300,137.73

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Ganadería y Acuacultura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,103,199.88

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Impulso Agropecuario
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,790,016.08

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,278,269.96

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Innovación y Competitividad
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,034,869.39

	Secretaría de Infraestructura
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Infraestructura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	20,531,829.34

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Obras Públicas
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	12,249,481.07

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Caminos y Puentes
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	9,585,299.04

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Obra Educativa
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,311,757.64

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Proyectos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,581,381.09

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Licitaciones y Contratación de Obra Pública
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	11,106,294.66

	Secretaría de Educación
	Oficina del Secretario
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,631,694.56

	Secretaría de Educación
	Dirección General de Educación Media Superior y Superior
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	17,185,907.88

	Secretaría de Educación
	Dirección General de Vinculación y Enlace
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,055,492.45

	Secretaría de Educación
	Dirección General de Proyectos de Inversión
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,867,479.47

	Secretaría de Educación
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de Educación
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,880,669.80

	Secretaría de Educación
	Coordinación Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,396,787.33

	Secretaría de Salud
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Salud
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	14,766,223.97

	Secretaría de Salud
	Dirección General de Proyectos y Políticas Públicas en Salud
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,720,792.62

	Secretaría de Salud
	Dirección General de Coordinación y Supervisión
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,166,388.68

	Secretaría de Salud
	Dirección General de Vinculación y Participación Social
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,984,932.20

	Secretaría de la Contraloría
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de la Contraloría
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,895,703.23

	Secretaría de la Contraloría
	Secretaría Técnica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,382,346.22

	Secretaría de la Contraloría
	Unidad de Fiscalización y Combate a la Corrupción
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,655,793.12

	Secretaría de la Contraloría
	Unidad de Órganos de Vigilancia
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	16,072,728.34

	Secretaría de la Contraloría
	Dirección General de Auditoría Gubernamental
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,614,344.56

	Secretaría de la Contraloría
	Dirección General de Mejora Gubernamental y Contraloría Social
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,095,237.57

	Secretaría de la Contraloría
	Dirección General de Quejas, Denuncias e Investigaciones
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,853,063.27

	Secretaría de la Contraloría
	Dirección General de Responsabilidades
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,465,413.23

	Secretaría de la Contraloría
	Unidad de Enlace Jurídico de la Secretaría de Contraloría
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,132,232.44

	Secretaría de la Contraloría
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de la Contraloría
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	10,144,837.33

	Secretaría de Turismo
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Turismo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,078,336.65

	Secretaría de Turismo
	Secretaría Técnica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	9,891,889.25

	Secretaría de Turismo
	Dirección General de Desarrollo de Productos Turísticos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,878,685.17

	Secretaría de Turismo
	Dirección General de Competitividad y Servicios Turísticos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,961,324.68

	Secretaría de Turismo
	Dirección General de la Comisión de Filmaciones
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,341,194.90

	Secretaría de Turismo
	Dirección General de Turismo Comunitario
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,982,540.88

	Secretaría de Turismo
	Unidad de Enlace Jurídico de la Secretaría de Turismo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,135,358.53

	Secretaría de Turismo
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de Turismo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,620,550.33

	Secretaría de Cultura
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Cultura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,507,556.62

	Secretaría de Cultura
	Secretaría Técnica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,417,885.99

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Museos y Exposiciones
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	17,379,304.38

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,748,369.19

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Publicaciones y Fomento a la Lectura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,408,775.93

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Fomento a las Artes
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	21,461,661.88

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Formación de las Artes y la Cultura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	13,534,084.90

	Secretaría de Cultura
	Unidad de Enlace Jurídico de la Secretaría de Cultura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,848,735.33

	Secretaría de Cultura
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de Cultura
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	23,413,093.35

	Secretaría de Bienestar
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Bienestar
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	126,857,476.14

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Construcción de Paz
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,146,404.98

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Programas, Proyectos Especiales y Coordinación Interinstitucional
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,033,560.00

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Comunidades de Atención Prioritaria e Inclusión
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,736,627.68

	Secretaría de Bienestar
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de Bienestar
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,972,061.35

	Secretaría de Bienestar
	Comisión Estatal de Evaluación del Desarrollo Social
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,927,725.71

	Secretaría de Bienestar
	Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jóvenes
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,085,637.62

	Secretaría de Bienestar
	Instituto de los Pueblos y Comunidades Indígenas y Afromexicanas de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,950,009.76

	Secretaría de Bienestar
	Fondo Estatal para la Administración y Operación del recinto Deportivo "Agustín Coruco Díaz"
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,736,274.90

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Desarrollo Sustentable
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	9,244,843.64

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Ordenamiento Territorial
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	9,986,309.15

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Gestión Ambiental
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	16,832,511.82

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Educación Ambiental y Vinculación Estratégica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,686,517.64

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Áreas Naturales Protegidas
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	11,417,961.23

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Mejoramiento Ecosistémico y Cambio Climático
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	8,004,544.10

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Consultoría, Asuntos Jurídicos y Normatividad
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,618,594.00

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Proyectos y Gestión Administrativa
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,575,217.25

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Procuraduría de Protección al Ambiente del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,911,153.34

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Comisión Estatal de Biodiversidad
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,486,525.77

	Secretaría de las Mujeres
	Oficina de la Personal Titular de la Secretaría de las Mujeres
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	12,897,097.15

	Secretaría de las Mujeres
	Dirección General de Programas y Desarrollo Integral de las Mujeres
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,533,646.98

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Oficina del Secretario
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	211,581,078.84

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Subsecretaría Operativa de Seguridad Pública
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	17,051,767.72

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Logística Operativa
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	11,391,664.78

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de la Policía Preventiva Estatal
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	233,354,390.56

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Unidades Especiales
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	270,293,068.78

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Coordinación del Sistema Penitenciario
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	208,630,989.65

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Reinserción Social
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,271,265.75

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Centros Penitenciarios
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,964,334.60

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,777,714.66

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General Operativa Penitenciaria
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	35,861,118.93

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Coordinación de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	51,825,387.10

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Prestación de Servicios de Personal Operativo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	184,753,419.90

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Desarrollo y Logística Operativa
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	38,373,221.64

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Control de Gasto Operativo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	88,214,326.70

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información sobre Seguridad Pública
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,491,211.29

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General del C5
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	44,026,743.02

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de la Ayudantía de la Gobernadora
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	41,645,700.76

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Seguridad Privada
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	20,451,452.96

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General Jurídica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,753,093.82

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	15,400,565.86

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	129,878,320.35

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Asuntos Internos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	15,464,262.90

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Inteligencia Policial
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,036,575.20

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	9,879,887.23

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	71,096,477.90

	Consejería Jurídica
	Oficina de la Persona Titular de la Consejería Jurídica
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	14,436,070.80

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Asuntos Burocráticos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,366,224.79

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Asuntos Contenciosos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,934,427.86

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Consultoría de Asuntos Administrativos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,885,639.38

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Asuntos Constitucionales y Amparo
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	3,421,459.16

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Legislación
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	4,742,910.55

	Municipios
	Municipios
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,388,079,819.45

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Pro Veteranos de la Revolución del Sur
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	822,592.60

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado de Morelos (ISRyC)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	43,976,013.71

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos (CEPCM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	16,589,286.62

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Ejecutiva de Atención y Reparación a Víctimas del Estado de Morelos (CEARV)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	10,429,638.49

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Morelense de Radio y Televisión (IMRyT)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	45,840,992.84

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos (IDEPEM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	30,245,727.71

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos (COBAEM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	293,673,636.77

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Politécnica del Estado de Morelos (UPEMOR)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	25,868,796.49

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	33,511,599.31

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Educación Básica del Estado de Morelos (IEBEM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,329,068,403.55

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Estatal de Educación para Adultos (INEEA)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	5,482,858.56

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Morelos (CECYTE)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	95,994,358.52

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Tecnológica “Emiliano Zapata” del Estado de Morelos (UTEZ)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	39,213,269.62

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos (UTSEM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	12,455,138.31

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Estatal de Infraestructura Educativa (INEIEM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	35,660,608.07

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal de Arbitraje Médico (COESAMOR)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,515,363.36

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Hospital del Niño Morelense
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	381,034,610.90

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Servicios de Salud de Morelos (SSM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,744,336,874.71

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF MORELOS)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	317,857,750.05

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Régimen Estatal de Protección Social en Salud de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,272,960.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado del Morelos (INDEM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	53,445,276.24

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Centro Morelense de las Artes (CEMA)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	22,952,700.15

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Museo Morelense de Arte Popular (MMAPO)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	2,598,127.99

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	177,432,397.44

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Morelos (CCyTEM)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	14,220,365.38

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Operador de Carreteras de Cuota
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	6,410,280.77

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Centro Cultural Teopanzolco
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,366,000.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Museo Morelense de Arte Contemporáneo (MMAC)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	15,458,422.33

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal de Reservas Territoriales (CERT)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	10,882,106.20

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos (ICATMOR)
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	22,695,472.58

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	25,657,299.23

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Coordinación General de Movilidad y Transporte
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	139,164,950.08

	Gastos Institucionales
	Gastos Institucionales
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	1,964,446,066.56

	Tribunales
	Tribunal Electoral del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	44,876,379.15

	Tribunales
	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	78,165,622.46

	Poder Legislativo
	Congreso del Estado
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	289,872,870.00

	Poder Judicial
	Tribunal Superior de Justicia
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	373,420,399.24

	Organismos Autónomos
	Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	244,432,161.36

	Organismos Autónomos
	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	39,861,552.08

	Organismos Autónomos
	Instituto Morelense de Información Pública y Estadística
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	27,237,600.00

	Organismos Autónomos
	Universidad Autónoma del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	759,059,390.51

	Organismos Autónomos
	El Colegio de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	12,547,676.85

	Organismos Autónomos
	Fiscalía General del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	600,804,824.72

	Organismos Descentralizados No Sectorizados
	Instituto de Desarrollo y Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	20,050,431.92

	Organismos Descentralizados No Sectorizados
	Sistema Estatal Anticorrupción del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (NO ETIQUETADO)
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	7,685,466.21

	SUBTOTAL
	2026 - R28 PARTICIPACIONES FEDERALES
	18,623,321,980.00

	RECURSO ETIQUETADO
	17,216,609,322.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Educación Básica del Estado de Morelos (IEBEM)
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO I (FONE) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO
	10,529,330,353.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO I (FONE) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO
	10,529,330,353.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Servicios de Salud de Morelos (SSM)
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO II (FASSA) - FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD
	491,514,302.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO II (FASSA) - FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD
	491,514,302.00

	Secretaría de Bienestar
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Bienestar
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO III (FAIS - FISE) - FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES
	207,570,724.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO III (FAIS - FISE) - FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL PARA LAS ENTIDADES
	207,570,724.00

	Municipios
	Municipios
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO III (FAIS - FISMDF) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
	1,504,853,903.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO III (FAIS - FISMDF) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
	1,504,853,903.00

	Municipios
	Municipios
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO IV (FORTAMUN) - FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
	2,038,687,904.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO IV (FORTAMUN) - FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL
	2,038,687,904.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF MORELOS)
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO V (FAM ASISTENCIA SOCIAL) - FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA ASISTENCIA SOCIAL
	345,266,332.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO V (FAM ASISTENCIA SOCIAL) - FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA ASISTENCIA SOCIAL
	345,266,332.00

	Secretaría de Educación
	Oficina del Secretario
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO V (FAM BASICA) - FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA
	285,917,452.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO V (FAM BASICA) - FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA
	285,917,452.00

	Secretaría de Educación
	Oficina del Secretario
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO V (FAM MEDIA SUPERIOR) - FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MEDIA SUPERIOR
	9,792,629.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO V (FAM MEDIA SUPERIOR) - FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MEDIA SUPERIOR
	9,792,629.00

	Secretaría de Educación
	Oficina del Secretario
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO V (FAM SUPERIOR) - FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR
	89,606,168.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO V (FAM SUPERIOR) - FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES PARA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR
	89,606,168.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Estatal de Educación para Adultos (INEEA)
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VI (FAETA EDUCACION DE ADULTOS) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
	91,823,593.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO VI (FAETA EDUCACION DE ADULTOS) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
	91,823,593.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VI (FAETA EDUCACION TECNOLOGICA) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
	116,307,590.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO VI (FAETA EDUCACION TECNOLOGICA) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
	116,307,590.00

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VII (FASP) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL
	203,717,359.00

	Organismos Autónomos
	Fiscalía General del Estado de Morelos
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VII (FASP) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL
	70,000,000.00

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO VII (FASP) - FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL
	273,717,359.00

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Administración y Finanzas
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VIII (FAFEF) - FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
	135,714,330.67

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Caja y Control Financiero
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VIII (FAFEF) - FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
	354,757,435.93

	Secretaría de Infraestructura
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Infraestructura
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VIII (FAFEF) - FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
	206,446,912.79

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VIII (FAFEF) - FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
	50,000,000.00

	Gastos Institucionales
	Gastos Institucionales
	RECURSOS FEDERALES (ETIQUETADO)
	2026 - R33 FONDO VIII (FAFEF) - FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
	485,302,333.61

	SUBTOTAL
	2026 - R33 FONDO VIII (FAFEF) - FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
	1,232,221,013.00

	TOTAL DEL GASTO
	39,856,179,349.00


	Anexo 17

	Poder Ejecutivo

	Gasto Corriente y Gasto de Capital

	Pesos

	Dependencia
	Total
	Gasto Corriente
	Gasto de Capital

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	                  189,781,112.85 
	                  189,781,112.85 
	                                      -   

	Secretaría de Gobierno
	                  112,611,091.65 
	                  112,611,091.65 
	                                      -   

	Secretaría de Administración y Finanzas
	               1,034,242,325.66 
	                  546,758,353.99 
	                487,483,971.67 

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	                  137,297,819.09 
	                  137,297,819.09 
	                                      -   

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	                    90,403,262.06 
	                    90,403,262.06 
	                                      -   

	Secretaría de Infraestructura
	                  394,650,472.53 
	                    61,361,395.53 
	                333,289,077.00 

	Secretaría de Educación
	                  428,336,927.84 
	                    43,020,678.84 
	                385,316,249.00 

	Secretaría de Salud
	                    23,638,337.47 
	                    23,638,337.47 
	                                      -   

	Secretaría de la Contraloría
	                    52,311,699.31 
	                    52,311,699.31 
	                                      -   

	Secretaría de Turismo
	                    37,889,880.39 
	                    37,889,880.39 
	                                      -   

	Secretaría de Cultura
	                  118,756,037.81 
	                  118,756,037.81 
	                                      -   

	Secretaría de Bienestar
	                  419,011,544.61 
	                  211,440,820.61 
	                207,570,724.00 

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	                  120,921,557.98 
	                  120,921,557.98 
	                                      -   

	Secretaría de las Mujeres
	                  123,032,148.55 
	                  123,032,148.55 
	                                      -   

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	               1,931,586,458.84 
	               1,931,586,458.84 
	                                      -   

	Consejería Jurídica
	                    36,786,732.54 
	                    36,786,732.54 
	                                      -   

	Total
	               5,251,257,409.18 
	               3,837,597,387.51 
	             1,413,660,021.67 


	Anexo 18

	Clasificación por Dependencia y Unidad Responsable

	Pesos

	 
	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Dependencia
	Unidad Responsable
	Total
	Recursos Federales
(No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	JEFATURA DE LA OFICINA DE LA GUBERNATURA DEL ESTADO
	189,781,112.85
	185,281,112.85
	4,500,000.00
	189,781,112.85
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	13,403,164.04
	13,403,164.04
	-
	13,403,164.04
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Representación del Poder Ejecutivo de Morelos en la CDMX
	2,967,581.64
	2,967,581.64
	-
	2,967,581.64
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Coordinación de Asesores de la Gubernatura
	4,484,822.23
	4,484,822.23
	-
	4,484,822.23
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Coordinación de la Agencia de Transformación Digital
	6,423,474.32
	6,423,474.32
	-
	6,423,474.32
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Coordinación de Comunicación Social
	68,932,122.48
	68,932,122.48
	-
	68,932,122.48
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Relaciones Internacionales
	1,991,102.45
	1,991,102.45
	-
	1,991,102.45
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Migrantes
	6,859,962.24
	2,359,962.24
	4,500,000.00
	6,859,962.24
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Secretaría Particular de la Jefatura
	4,053,562.63
	4,053,562.63
	-
	4,053,562.63
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Residencias Oficiales
	11,027,590.62
	11,027,590.62
	-
	11,027,590.62
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Relaciones Públicas
	3,135,487.04
	3,135,487.04
	-
	3,135,487.04
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Logística y Eventos
	14,445,721.01
	14,445,721.01
	-
	14,445,721.01
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Análisis Estratégico
	2,692,675.31
	2,692,675.31
	-
	2,692,675.31
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Coordinación y Vinculación Política
	1,644,926.77
	1,644,926.77
	-
	1,644,926.77
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Imagen y Material Audiovisual
	5,406,328.39
	5,406,328.39
	-
	5,406,328.39
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Comunicación
	7,985,088.59
	7,985,088.59
	-
	7,985,088.59
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Redes Sociales
	4,647,236.63
	4,647,236.63
	-
	4,647,236.63
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Gobierno Digital
	5,210,300.46
	5,210,300.46
	-
	5,210,300.46
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Gobernanza y Operación Tecnológica
	5,161,768.20
	5,161,768.20
	-
	5,161,768.20
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Dirección General de Gobernanza y Observatorio de Datos
	3,462,484.01
	3,462,484.01
	-
	3,462,484.01
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Unidad de Enlace Jurídico de la Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	2,592,057.79
	2,592,057.79
	-
	2,592,057.79
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	7,636,192.09
	7,636,192.09
	-
	7,636,192.09
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Hábitat Morelos
	4,030,102.82
	4,030,102.82
	-
	4,030,102.82
	-

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	Contraloría Interna
	1,587,361.09
	1,587,361.09
	-
	1,587,361.09
	-

	SECRETARÍA DE GOBIERNO
	112,611,091.65
	112,611,091.65
	-
	112,611,091.65
	-

	Secretaría de Gobierno
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Gobierno
	25,652,106.51
	25,652,106.51
	-
	25,652,106.51
	-

	Secretaría de Gobierno
	Subsecretaría de Gobierno
	8,060,886.65
	8,060,886.65
	-
	8,060,886.65
	-

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Gobierno
	8,059,978.04
	8,059,978.04
	-
	8,059,978.04
	-

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Atención Ciudadana
	2,846,361.54
	2,846,361.54
	-
	2,846,361.54
	-

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Atención a Municipios
	3,276,289.94
	3,276,289.94
	-
	3,276,289.94
	-

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Registro Civil
	16,813,406.63
	16,813,406.63
	-
	16,813,406.63
	-

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Asuntos Religiosos
	2,590,806.24
	2,590,806.24
	-
	2,590,806.24
	-

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Derechos Humanos
	3,165,317.23
	3,165,317.23
	-
	3,165,317.23
	-

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General Jurídica
	11,130,484.18
	11,130,484.18
	-
	11,130,484.18
	-

	Secretaría de Gobierno
	Dirección General de Vinculación Operativa y de Gestión
	8,115,189.41
	8,115,189.41
	-
	8,115,189.41
	-

	Secretaría de Gobierno
	Instituto Estatal de Documentación de Morelos
	7,619,382.81
	7,619,382.81
	-
	7,619,382.81
	-

	Secretaría de Gobierno
	Secretaría Ejecutiva del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Morelos
	6,043,795.70
	6,043,795.70
	-
	6,043,795.70
	-

	Secretaría de Gobierno
	Comisión de Búsqueda de Personas del Estado de Morelos
	6,333,203.00
	6,333,203.00
	-
	6,333,203.00
	-

	Secretaría de Gobierno
	Comisión Ejecutiva para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
	2,903,883.77
	2,903,883.77
	-
	2,903,883.77
	-

	SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
	1,701,000,761.59
	1,010,575,125.47
	199,953,869.52
	1,210,528,994.99
	490,471,766.60

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Administración y Finanzas
	589,498,282.77
	272,014,311.10
	181,769,641.00
	453,783,952.10
	135,714,330.67

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Coordinación Técnica
	13,220,245.42
	13,220,245.42
	-
	13,220,245.42
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subsecretaría de Administración
	10,248,140.11
	10,248,140.11
	-
	10,248,140.11
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subsecretaría de Ingresos
	16,812,744.12
	16,796,038.80
	16,705.32
	16,812,744.12
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subsecretaría de Egresos
	5,493,738.02
	5,493,738.02
	-
	5,493,738.02
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Tesorería General
	5,267,996.31
	5,267,996.31
	-
	5,267,996.31
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Procuraduría Fiscal
	5,385,444.13
	5,385,444.13
	-
	5,385,444.13
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Unidad de Planeación
	5,720,877.70
	5,720,877.70
	-
	5,720,877.70
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Gestión Administrativa
	27,426,183.55
	27,426,183.55
	-
	27,426,183.55
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Sistemas y Armonización Contable
	16,728,310.53
	16,728,310.53
	-
	16,728,310.53
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Recursos Humanos
	43,388,609.72
	43,388,609.72
	-
	43,388,609.72
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Contrataciones de Bienes y Servicios
	17,020,097.74
	17,020,097.74
	-
	17,020,097.74
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Patrimonio
	18,515,749.70
	18,515,749.70
	-
	18,515,749.70
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Desarrollo Organizacional
	11,169,840.95
	11,169,840.95
	-
	11,169,840.95
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Servicios
	38,627,697.36
	38,627,697.36
	-
	38,627,697.36
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Recaudación
	65,369,102.89
	65,369,102.89
	-
	65,369,102.89
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Auditoría Fiscal
	25,173,984.17
	25,173,984.17
	-
	25,173,984.17
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Coordinación Hacendaria
	6,152,429.71
	6,152,429.71
	-
	6,152,429.71
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Presupuesto y Gasto Público
	21,524,792.01
	21,524,792.01
	-
	21,524,792.01
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Contabilidad Gubernamental
	12,309,961.18
	12,309,961.18
	-
	12,309,961.18
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Inversión
	2,476,753.86
	2,476,753.86
	-
	2,476,753.86
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Coordinación de Programas Federales
	9,710,578.69
	9,710,578.69
	-
	9,710,578.69
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Caja y Control Financiero
	696,997,649.12
	324,072,689.99
	18,167,523.20
	342,240,213.19
	354,757,435.93

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subprocuraduría de Consultoría y Normativa
	2,640,667.96
	2,640,667.96
	-
	2,640,667.96
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subprocuraduría de lo Contencioso
	5,246,312.18
	5,246,312.18
	-
	5,246,312.18
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Subprocuraduría de Recursos y Procedimientos Administrativos
	4,550,600.67
	4,550,600.67
	-
	4,550,600.67
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Planeación Participativa e Información Estratégica
	6,888,067.36
	6,888,067.36
	-
	6,888,067.36
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Dirección General de Seguimiento y Evaluación
	5,991,491.04
	5,991,491.04
	-
	5,991,491.04
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Unidad de Inteligencia Patrimonial y Económica del Estado de Morelos
	8,959,874.00
	8,959,874.00
	-
	8,959,874.00
	-

	Secretaría de Administración y Finanzas
	Fondo Estatal para la Promoción y Desarrollo de Eventos Vinculados con la Cultura y el Turismo
	2,484,538.62
	2,484,538.62
	-
	2,484,538.62
	-

	SECRETARÍA DE DESARROLLO ECONÓMICO Y DEL TRABAJO
	137,297,819.09
	105,146,317.03
	32,151,502.06
	137,297,819.09
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	20,294,844.64
	16,920,144.84
	3,374,699.80
	20,294,844.64
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Subsecretaría de Desarrollo Económico
	1,948,520.80
	1,948,520.80
	-
	1,948,520.80
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Subsecretaría del Trabajo y Previsión Social
	5,226,847.96
	5,226,847.96
	-
	5,226,847.96
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Subsecretaría de Inversiones Estratégicas
	4,192,843.18
	2,842,963.26
	1,349,879.92
	4,192,843.18
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de "Orgullo Morelos"
	1,387,686.35
	1,387,686.35
	-
	1,387,686.35
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de Macroeconomía y Fomento a la Exportación
	6,841,742.35
	2,623,367.60
	4,218,374.75
	6,841,742.35
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de MIPyMES
	3,916,871.13
	2,816,718.98
	1,100,152.15
	3,916,871.13
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar
	24,757,658.72
	2,649,263.28
	22,108,395.44
	24,757,658.72
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General de Inspección del Trabajo
	4,396,064.38
	4,396,064.38
	-
	4,396,064.38
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Dirección General del Servicio Nacional de Empleo Morelos
	7,053,566.67
	7,053,566.67
	-
	7,053,566.67
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Procuraduría Estatal de la Defensa del Trabajo
	2,094,600.06
	2,094,600.06
	-
	2,094,600.06
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos
	38,664,006.31
	38,664,006.31
	-
	38,664,006.31
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	Tribunal Estatal de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos
	16,522,566.54
	16,522,566.54
	-
	16,522,566.54
	-

	SECRETARÍA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
	90,403,262.06
	41,195,261.19
	49,208,000.87
	90,403,262.06
	-

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	17,688,768.15
	17,688,768.15
	-
	17,688,768.15
	-

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Agricultura y Agroecología
	24,716,011.95
	5,300,137.73
	19,415,874.22
	24,716,011.95
	-

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Ganadería y Acuacultura
	14,130,542.33
	5,103,199.88
	9,027,342.45
	14,130,542.33
	-

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Impulso Agropecuario
	5,790,016.08
	5,790,016.08
	-
	5,790,016.08
	-

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico
	20,873,124.11
	4,278,269.96
	16,594,854.15
	20,873,124.11
	-

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	Dirección General de Innovación y Competitividad
	7,204,799.44
	3,034,869.39
	4,169,930.05
	7,204,799.44
	-

	SECRETARÍA DE INFRAESTRUCTURA
	394,650,472.53
	62,366,042.84
	125,837,516.90
	188,203,559.74
	206,446,912.79

	Secretaría de Infraestructura
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Infraestructura
	347,869,865.42
	20,531,829.34
	120,891,123.29
	141,422,952.63
	206,446,912.79

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Obras Públicas
	13,883,887.94
	12,249,481.07
	1,634,406.87
	13,883,887.94
	-

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Caminos y Puentes
	12,743,096.45
	9,585,299.04
	3,157,797.41
	12,743,096.45
	-

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Obra Educativa
	4,311,757.64
	4,311,757.64
	-
	4,311,757.64
	-

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Proyectos
	4,581,381.09
	4,581,381.09
	-
	4,581,381.09
	-

	Secretaría de Infraestructura
	Dirección General de Licitaciones y Contratación de Obra Pública
	11,260,483.99
	11,106,294.66
	154,189.33
	11,260,483.99
	-

	SECRETARÍA DE EDUCACIÓN
	428,336,927.84
	42,018,031.49
	1,002,647.35
	43,020,678.84
	385,316,249.00

	Secretaría de Educación
	Oficina del Secretario
	393,947,943.56
	8,631,694.56
	-
	8,631,694.56
	385,316,249.00

	Secretaría de Educación
	Secretaría Técnica
	294,896.28
	-
	294,896.28
	294,896.28
	-

	Secretaría de Educación
	Dirección General de Educación Media Superior y Superior
	17,185,907.88
	17,185,907.88
	-
	17,185,907.88
	-

	Secretaría de Educación
	Dirección General de Vinculación y Enlace
	3,468,347.24
	3,055,492.45
	412,854.79
	3,468,347.24
	-

	Secretaría de Educación
	Dirección General de Proyectos de Inversión
	3,162,375.75
	2,867,479.47
	294,896.28
	3,162,375.75
	-

	Secretaría de Educación
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de Educación
	1,880,669.80
	1,880,669.80
	-
	1,880,669.80
	-

	Secretaría de Educación
	Coordinación Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta
	8,396,787.33
	8,396,787.33
	-
	8,396,787.33
	-

	SECRETARÍA DE SALUD
	23,638,337.47
	23,638,337.47
	-
	23,638,337.47
	-

	Secretaría de Salud
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Salud
	14,766,223.97
	14,766,223.97
	-
	14,766,223.97
	-

	Secretaría de Salud
	Dirección General de Proyectos y Políticas Públicas en Salud
	2,720,792.62
	2,720,792.62
	-
	2,720,792.62
	-

	Secretaría de Salud
	Dirección General de Coordinación y Supervisión
	3,166,388.68
	3,166,388.68
	-
	3,166,388.68
	-

	Secretaría de Salud
	Dirección General de Vinculación y Participación Social
	2,984,932.20
	2,984,932.20
	-
	2,984,932.20
	-

	SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA
	52,311,699.31
	52,311,699.31
	-
	52,311,699.31
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de la Contraloría
	2,895,703.23
	2,895,703.23
	-
	2,895,703.23
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Secretaría Técnica
	3,382,346.22
	3,382,346.22
	-
	3,382,346.22
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Unidad de Fiscalización y Combate a la Corrupción
	2,655,793.12
	2,655,793.12
	-
	2,655,793.12
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Unidad de Órganos de Vigilancia
	16,072,728.34
	16,072,728.34
	-
	16,072,728.34
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Dirección General de Auditoría Gubernamental
	3,614,344.56
	3,614,344.56
	-
	3,614,344.56
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Dirección General de Mejora Gubernamental y Contraloría Social
	3,095,237.57
	3,095,237.57
	-
	3,095,237.57
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Dirección General de Quejas, Denuncias e Investigaciones
	3,853,063.27
	3,853,063.27
	-
	3,853,063.27
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Dirección General de Responsabilidades
	3,465,413.23
	3,465,413.23
	-
	3,465,413.23
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Unidad de Enlace Jurídico de la Secretaría de Contraloría
	3,132,232.44
	3,132,232.44
	-
	3,132,232.44
	-

	Secretaría de la Contraloría
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de la Contraloría
	10,144,837.33
	10,144,837.33
	-
	10,144,837.33
	-

	SECRETARÍA DE TURISMO
	37,889,880.39
	37,889,880.39
	-
	37,889,880.39
	-

	Secretaría de Turismo
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Turismo
	5,078,336.65
	5,078,336.65
	-
	5,078,336.65
	-

	Secretaría de Turismo
	Secretaría Técnica
	9,891,889.25
	9,891,889.25
	-
	9,891,889.25
	-

	Secretaría de Turismo
	Dirección General de Desarrollo de Productos Turísticos
	5,878,685.17
	5,878,685.17
	-
	5,878,685.17
	-

	Secretaría de Turismo
	Dirección General de Competitividad y Servicios Turísticos
	2,961,324.68
	2,961,324.68
	-
	2,961,324.68
	-

	Secretaría de Turismo
	Dirección General de la Comisión de Filmaciones
	1,341,194.90
	1,341,194.90
	-
	1,341,194.90
	-

	Secretaría de Turismo
	Dirección General de Turismo Comunitario
	2,982,540.88
	2,982,540.88
	-
	2,982,540.88
	-

	Secretaría de Turismo
	Unidad de Enlace Jurídico de la Secretaría de Turismo
	1,135,358.53
	1,135,358.53
	-
	1,135,358.53
	-

	Secretaría de Turismo
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de Turismo
	8,620,550.33
	8,620,550.33
	-
	8,620,550.33
	-

	SECRETARÍA DE CULTURA
	118,756,037.81
	106,719,467.57
	12,036,570.24
	118,756,037.81
	-

	Secretaría de Cultura
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Cultura
	8,507,556.62
	8,507,556.62
	-
	8,507,556.62
	-

	Secretaría de Cultura
	Secretaría Técnica
	4,417,885.99
	4,417,885.99
	-
	4,417,885.99
	-

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Museos y Exposiciones
	17,594,980.95
	17,379,304.38
	215,676.57
	17,594,980.95
	-

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario
	8,822,051.12
	6,748,369.19
	2,073,681.93
	8,822,051.12
	-

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Publicaciones y Fomento a la Lectura
	8,689,952.92
	7,408,775.93
	1,281,176.99
	8,689,952.92
	-

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Fomento a las Artes
	28,515,355.53
	21,461,661.88
	7,053,693.65
	28,515,355.53
	-

	Secretaría de Cultura
	Dirección General de Formación de las Artes y la Cultura
	14,946,426.00
	13,534,084.90
	1,412,341.10
	14,946,426.00
	-

	Secretaría de Cultura
	Unidad de Enlace Jurídico de la Secretaría de Cultura
	3,848,735.33
	3,848,735.33
	-
	3,848,735.33
	-

	Secretaría de Cultura
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de Cultura
	23,413,093.35
	23,413,093.35
	-
	23,413,093.35
	-

	SECRETARÍA DE BIENESTAR
	419,011,544.61
	163,445,778.14
	47,995,042.47
	211,440,820.61
	207,570,724.00

	Secretaría de Bienestar
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Bienestar
	334,428,200.14
	126,857,476.14
	-
	126,857,476.14
	207,570,724.00

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Construcción de Paz
	18,960,003.07
	5,146,404.98
	13,813,598.09
	18,960,003.07
	-

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Programas, Proyectos Especiales y Coordinación Interinstitucional
	5,105,597.64
	3,033,560.00
	2,072,037.64
	5,105,597.64
	-

	Secretaría de Bienestar
	Dirección General de Comunidades de Atención Prioritaria e Inclusión
	14,096,826.24
	3,736,627.68
	10,360,198.56
	14,096,826.24
	-

	Secretaría de Bienestar
	Unidad de Enlace Financiero Administrativo de la Secretaría de Bienestar
	4,972,061.35
	4,972,061.35
	-
	4,972,061.35
	-

	Secretaría de Bienestar
	Comisión Estatal de Evaluación del Desarrollo Social
	3,821,135.89
	2,927,725.71
	893,410.18
	3,821,135.89
	-

	Secretaría de Bienestar
	Instituto Morelense de las Personas Adolescentes y Jóvenes
	20,653,276.78
	8,085,637.62
	12,567,639.16
	20,653,276.78
	-

	Secretaría de Bienestar
	Instituto de los Pueblos y Comunidades Indígenas y Afromexicanas de Morelos
	12,238,168.60
	3,950,009.76
	8,288,158.84
	12,238,168.60
	-

	Secretaría de Bienestar
	Fondo Estatal para la Administración y Operación del recinto Deportivo "Agustín Coruco Díaz"
	4,736,274.90
	4,736,274.90
	-
	4,736,274.90
	-

	SECRETARÍA DE DESARROLLO SUSTENTABLE
	120,921,557.98
	79,764,177.94
	41,157,380.04
	120,921,557.98
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Oficina de la Persona Titular de la Secretaría de Desarrollo Sustentable
	9,244,843.64
	9,244,843.64
	-
	9,244,843.64
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Ordenamiento Territorial
	16,285,932.26
	9,986,309.15
	6,299,623.11
	16,285,932.26
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Gestión Ambiental
	33,664,585.59
	16,832,511.82
	16,832,073.77
	33,664,585.59
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Educación Ambiental y Vinculación Estratégica
	6,524,261.12
	3,686,517.64
	2,837,743.48
	6,524,261.12
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Áreas Naturales Protegidas
	13,863,149.44
	11,417,961.23
	2,445,188.21
	13,863,149.44
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Mejoramiento Ecosistémico y Cambio Climático
	17,791,218.18
	8,004,544.10
	9,786,674.08
	17,791,218.18
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Consultoría, Asuntos Jurídicos y Normatividad
	2,618,594.00
	2,618,594.00
	-
	2,618,594.00
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Dirección General de Proyectos y Gestión Administrativa
	6,575,217.25
	6,575,217.25
	-
	6,575,217.25
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Procuraduría de Protección al Ambiente del Estado de Morelos
	7,251,682.56
	6,911,153.34
	340,529.22
	7,251,682.56
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	Comisión Estatal de Biodiversidad
	7,102,073.94
	4,486,525.77
	2,615,548.17
	7,102,073.94
	-

	SECRETARÍA DE LAS MUJERES
	123,032,148.55
	16,430,744.13
	106,601,404.42
	123,032,148.55
	-

	Secretaría de las Mujeres
	Oficina de la Personal Titular de la Secretaría de las Mujeres
	119,498,501.57
	12,897,097.15
	106,601,404.42
	119,498,501.57
	-

	Secretaría de las Mujeres
	Dirección General de Programas y Desarrollo Integral de las Mujeres
	3,533,646.98
	3,533,646.98
	-
	3,533,646.98
	-

	SECRETARÍA DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN CIUDADANA
	1,931,586,458.84
	1,727,468,040.90
	401,058.94
	1,727,869,099.84
	203,717,359.00

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Oficina del Secretario
	211,581,078.84
	211,581,078.84
	-
	211,581,078.84
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Subsecretaría Operativa de Seguridad Pública
	17,051,767.72
	17,051,767.72
	-
	17,051,767.72
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Logística Operativa
	11,391,664.78
	11,391,664.78
	-
	11,391,664.78
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de la Policía Preventiva Estatal
	233,354,390.56
	233,354,390.56
	-
	233,354,390.56
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Unidades Especiales
	270,293,068.78
	270,293,068.78
	-
	270,293,068.78
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Coordinación del Sistema Penitenciario
	209,032,048.59
	208,630,989.65
	401,058.94
	209,032,048.59
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Reinserción Social
	5,271,265.75
	5,271,265.75
	-
	5,271,265.75
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Centros Penitenciarios
	7,964,334.60
	7,964,334.60
	-
	7,964,334.60
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes
	4,777,714.66
	4,777,714.66
	-
	4,777,714.66
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General Operativa Penitenciaria
	35,861,118.93
	35,861,118.93
	-
	35,861,118.93
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Coordinación de Desarrollo y Fortalecimiento Institucional
	51,825,387.10
	51,825,387.10
	-
	51,825,387.10
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Prestación de Servicios de Personal Operativo
	184,753,419.90
	184,753,419.90
	-
	184,753,419.90
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Desarrollo y Logística Operativa
	38,373,221.64
	38,373,221.64
	-
	38,373,221.64
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Control de Gasto Operativo
	88,214,326.70
	88,214,326.70
	-
	88,214,326.70
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información sobre Seguridad Pública
	3,491,211.29
	3,491,211.29
	-
	3,491,211.29
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General del C5
	44,026,743.02
	44,026,743.02
	-
	44,026,743.02
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de la Ayudantía de la Gobernadora
	41,645,700.76
	41,645,700.76
	-
	41,645,700.76
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Seguridad Privada
	20,451,452.96
	20,451,452.96
	-
	20,451,452.96
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General Jurídica
	5,753,093.82
	5,753,093.82
	-
	5,753,093.82
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar
	15,400,565.86
	15,400,565.86
	-
	15,400,565.86
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad
	129,878,320.35
	129,878,320.35
	-
	129,878,320.35
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Asuntos Internos
	15,464,262.90
	15,464,262.90
	-
	15,464,262.90
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Dirección General de Inteligencia Policial
	1,036,575.20
	1,036,575.20
	-
	1,036,575.20
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana
	9,879,887.23
	9,879,887.23
	-
	9,879,887.23
	-

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública
	274,813,836.90
	71,096,477.90
	-
	71,096,477.90
	203,717,359.00

	CONSEJERÍA JURÍDICA
	36,786,732.54
	36,786,732.54
	-
	36,786,732.54
	-

	Consejería Jurídica
	Oficina de la Persona Titular de la Consejería Jurídica
	14,436,070.80
	14,436,070.80
	-
	14,436,070.80
	-

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Asuntos Burocráticos
	5,366,224.79
	5,366,224.79
	-
	5,366,224.79
	-

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Asuntos Contenciosos
	3,934,427.86
	3,934,427.86
	-
	3,934,427.86
	-

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Consultoría de Asuntos Administrativos
	4,885,639.38
	4,885,639.38
	-
	4,885,639.38
	-

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Asuntos Constitucionales y Amparo
	3,421,459.16
	3,421,459.16
	-
	3,421,459.16
	-

	Consejería Jurídica
	Dirección General de Legislación
	4,742,910.55
	4,742,910.55
	-
	4,742,910.55
	-

	MUNICIPIOS
	9,019,990,277.53
	5,388,079,819.45
	88,368,651.08
	5,476,448,470.53
	3,543,541,807.00

	Municipios
	Municipios
	9,019,990,277.53
	5,388,079,819.45
	88,368,651.08
	5,476,448,470.53
	3,543,541,807.00

	ORGANISMOS (ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIEROS)
	17,705,780,263.08
	4,969,133,878.58
	1,112,404,214.50
	6,081,538,093.08
	11,624,242,170.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Pro Veteranos de la Revolución del Sur
	822,592.60
	822,592.60
	-
	822,592.60
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado de Morelos (ISRyC)
	43,976,013.71
	43,976,013.71
	-
	43,976,013.71
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos (CEPCM)
	32,477,052.62
	16,589,286.62
	15,887,766.00
	32,477,052.62
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Ejecutiva de Atención y Reparación a Víctimas del Estado de Morelos (CEARV)
	10,429,638.49
	10,429,638.49
	-
	10,429,638.49
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Morelense de Radio y Televisión (IMRyT)
	46,574,959.84
	45,840,992.84
	733,967.00
	46,574,959.84
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos (IDEPEM)
	30,245,727.71
	30,245,727.71
	-
	30,245,727.71
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promoción del Empleo (FIDECOMP)
	716,797,485.00
	-
	716,797,485.00
	716,797,485.00
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos (COBAEM)
	330,706,636.77
	293,673,636.77
	37,033,000.00
	330,706,636.77
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Politécnica del Estado de Morelos (UPEMOR)
	53,927,586.49
	25,868,796.49
	28,058,790.00
	53,927,586.49
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos
	174,259,189.31
	33,511,599.31
	24,440,000.00
	57,951,599.31
	116,307,590.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Educación Básica del Estado de Morelos (IEBEM)
	11,867,849,706.55
	1,329,068,403.55
	9,450,950.00
	1,338,519,353.55
	10,529,330,353.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Estatal de Educación para Adultos (INEEA)
	97,306,451.56
	5,482,858.56
	-
	5,482,858.56
	91,823,593.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Morelos (CECYTE)
	115,698,105.52
	95,994,358.52
	19,703,747.00
	115,698,105.52
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Tecnológica “Emiliano Zapata” del Estado de Morelos (UTEZ)
	77,604,102.62
	39,213,269.62
	38,390,833.00
	77,604,102.62
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos (UTSEM)
	17,073,204.31
	12,455,138.31
	4,618,066.00
	17,073,204.31
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto Estatal de Infraestructura Educativa (INEIEM)
	35,660,608.07
	35,660,608.07
	-
	35,660,608.07
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal de Arbitraje Médico (COESAMOR)
	7,515,363.36
	7,515,363.36
	-
	7,515,363.36
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Hospital del Niño Morelense
	381,034,610.90
	381,034,610.90
	-
	381,034,610.90
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Servicios de Salud de Morelos (SSM)
	2,236,603,105.71
	1,744,336,874.71
	751,929.00
	1,745,088,803.71
	491,514,302.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF MORELOS)
	668,419,226.05
	317,857,750.05
	5,295,144.00
	323,152,894.05
	345,266,332.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Régimen Estatal de Protección Social en Salud de Morelos
	1,272,960.00
	1,272,960.00
	-
	1,272,960.00
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Turismo Morelos (FITUR)
	73,287,142.50
	-
	73,287,142.50
	73,287,142.50
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones Morelos
	6,552,000.00
	-
	6,552,000.00
	6,552,000.00
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado del Morelos (INDEM)
	63,885,190.24
	53,445,276.24
	10,439,914.00
	63,885,190.24
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Centro Morelense de las Artes (CEMA)
	26,522,004.15
	22,952,700.15
	3,569,304.00
	26,522,004.15
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Museo Morelense de Arte Popular (MMAPO)
	3,409,327.99
	2,598,127.99
	811,200.00
	3,409,327.99
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	267,306,938.44
	177,432,397.44
	39,874,541.00
	217,306,938.44
	50,000,000.00

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Morelos (CCyTEM)
	14,474,590.38
	14,220,365.38
	254,225.00
	14,474,590.38
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Operador de Carreteras de Cuota
	9,932,325.77
	6,410,280.77
	3,522,045.00
	9,932,325.77
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V.
	55,080,000.00
	-
	55,080,000.00
	55,080,000.00
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Centro Cultural Teopanzolco
	15,288,000.00
	7,366,000.00
	7,922,000.00
	15,288,000.00
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Fideicomiso Museo Morelense de Arte Contemporáneo (MMAC)
	16,110,422.33
	15,458,422.33
	652,000.00
	16,110,422.33
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Comisión Estatal de Reservas Territoriales (CERT)
	11,024,064.20
	10,882,106.20
	141,958.00
	11,024,064.20
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos (ICATMOR)
	31,831,680.58
	22,695,472.58
	9,136,208.00
	31,831,680.58
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos
	25,657,299.23
	25,657,299.23
	-
	25,657,299.23
	-

	Organismos (Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros)
	Coordinación General de Movilidad y Transporte
	139,164,950.08
	139,164,950.08
	-
	139,164,950.08
	-

	GASTOS INSTITUCIONALES
	2,654,379,806.83
	1,964,446,066.56
	204,631,406.66
	2,169,077,473.22
	485,302,333.61

	Gastos Institucionales
	Gastos Institucionales
	2,654,379,806.83
	1,964,446,066.56
	204,631,406.66
	2,169,077,473.22
	485,302,333.61

	TRIBUNALES
	123,042,001.61
	123,042,001.61
	-
	123,042,001.61
	-

	Tribunales
	Tribunal Electoral del Estado de Morelos
	44,876,379.15
	44,876,379.15
	-
	44,876,379.15
	-

	Tribunales
	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos
	78,165,622.46
	78,165,622.46
	-
	78,165,622.46
	-

	PODER LEGISLATIVO
	689,728,000.00
	289,872,870.00
	399,855,130.00
	689,728,000.00
	-

	Poder Legislativo
	Congreso del Estado
	637,312,000.00
	289,872,870.00
	347,439,130.00
	637,312,000.00
	-

	Poder Legislativo
	Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos
	52,416,000.00
	-
	52,416,000.00
	52,416,000.00
	-

	PODER JUDICIAL
	877,657,184.48
	373,420,399.24
	504,236,785.24
	877,657,184.48
	-

	Poder Judicial
	Tribunal Superior de Justicia
	833,774,325.26
	373,420,399.24
	460,353,926.02
	833,774,325.26
	-

	Poder Judicial
	Tribunal Unitario de Justicia Penal para Adolescentes
	43,882,859.22
	-
	43,882,859.22
	43,882,859.22
	-

	ORGANISMOS AUTÓNOMOS
	2,839,850,072.23
	1,683,943,205.52
	1,085,906,866.71
	2,769,850,072.23
	70,000,000.00

	Organismos Autónomos
	Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana
	244,432,161.36
	244,432,161.36
	-
	244,432,161.36
	-

	Organismos Autónomos
	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos
	39,861,552.08
	39,861,552.08
	-
	39,861,552.08
	-

	Organismos Autónomos
	Instituto Morelense de Información Pública y Estadística
	27,237,600.00
	27,237,600.00
	-
	27,237,600.00
	-

	Organismos Autónomos
	Universidad Autónoma del Estado de Morelos
	1,394,966,277.22
	759,059,390.51
	635,906,886.71
	1,394,966,277.22
	-

	Organismos Autónomos
	El Colegio de Morelos
	12,547,676.85
	12,547,676.85
	-
	12,547,676.85
	-

	Organismos Autónomos
	Fiscalía General del Estado de Morelos
	1,120,804,804.72
	600,804,824.72
	449,999,980.00
	1,050,804,804.72
	70,000,000.00

	ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS NO SECTORIZADOS
	27,735,898.13
	27,735,898.13
	-
	27,735,898.13
	-

	Organismos Descentralizados No Sectorizados
	Instituto de Desarrollo y Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos
	20,050,431.92
	20,050,431.92
	-
	20,050,431.92
	-

	Organismos Descentralizados No Sectorizados
	Sistema Estatal Anticorrupción del Estado de Morelos
	7,685,466.21
	7,685,466.21
	-
	7,685,466.21
	-

	Total
	39,856,179,349.00
	18,623,321,980.00
	4,016,248,047.00
	22,639,570,027.00
	17,216,609,322.00


	Anexo 19

	Organismos Descentralizados y Otras Entidades Paraestatales

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Total
	17,733,516,161.21
	4,996,869,776.71
	1,112,404,214.50
	6,109,273,991.21
	11,624,242,170.00

	Secretaría de Gobierno
	267,048,300.98
	247,638,489.98
	19,409,811.00
	267,048,300.98
	-

	Instituto Pro Veteranos de la Revolución del Sur
	822,592.60
	822,592.60
	-
	822,592.60
	-

	Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado de Morelos (ISRyC)
	43,976,013.71
	43,976,013.71
	-
	43,976,013.71
	-

	Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos (CEPCM)
	32,477,052.62
	16,589,286.62
	15,887,766.00
	32,477,052.62
	-

	Comisión Ejecutiva de Atención y Reparación a Víctimas del Estado de Morelos (CEARV)
	10,429,638.49
	10,429,638.49
	-
	10,429,638.49
	-

	Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos (IDEPEM)
	30,245,727.71
	30,245,727.71
	-
	30,245,727.71
	-

	Operador de Carreteras de Cuota
	9,932,325.77
	6,410,280.77
	3,522,045.00
	9,932,325.77
	-

	Coordinación General de Movilidad y Transporte
	139,164,950.08
	139,164,950.08
	-
	139,164,950.08
	-

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	812,009,374.61
	39,877,664.61
	772,131,710.00
	812,009,374.61
	-

	Fideicomiso Ejecutivo del Fondo de Competitividad y Promoción del Empleo (FIDECOMP)
	716,797,485.00
	-
	716,797,485.00
	716,797,485.00
	-

	Consejo de Ciencia y Tecnología del Estado de Morelos (CCyTEM)
	14,474,590.38
	14,220,365.38
	254,225.00
	14,474,590.38
	-

	Aeropuerto de Cuernavaca, S.A. de C.V.
	55,080,000.00
	-
	55,080,000.00
	55,080,000.00
	-

	Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos
	25,657,299.23
	25,657,299.23
	-
	25,657,299.23
	-

	Secretaría de Infraestructura
	35,660,608.07
	35,660,608.07
	-
	35,660,608.07
	-

	Instituto Estatal de Infraestructura Educativa (INEIEM)
	35,660,608.07
	35,660,608.07
	-
	35,660,608.07
	-

	Secretaría de Educación
	12,792,778,667.86
	1,880,916,233.86
	174,400,898.00
	2,055,317,131.86
	10,737,461,536.00

	Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos (COBAEM)
	330,706,636.77
	293,673,636.77
	37,033,000.00
	330,706,636.77
	-

	Universidad Politécnica del Estado de Morelos (UPEMOR)
	53,927,586.49
	25,868,796.49
	28,058,790.00
	53,927,586.49
	-

	Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos
	174,259,189.31
	33,511,599.31
	24,440,000.00
	57,951,599.31
	116,307,590.00

	Instituto de Educación Básica del Estado de Morelos (IEBEM)
	11,867,849,706.55
	1,329,068,403.55
	9,450,950.00
	1,338,519,353.55
	10,529,330,353.00

	Instituto Estatal de Educación para Adultos (INEEA)
	97,306,451.56
	5,482,858.56
	-
	5,482,858.56
	91,823,593.00

	Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Morelos (CECYTE)
	115,698,105.52
	95,994,358.52
	19,703,747.00
	115,698,105.52
	-

	Universidad Tecnológica “Emiliano Zapata” del Estado de Morelos (UTEZ)
	77,604,102.62
	39,213,269.62
	38,390,833.00
	77,604,102.62
	-

	Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos (UTSEM)
	17,073,204.31
	12,455,138.31
	4,618,066.00
	17,073,204.31
	-

	Centro Morelense de las Artes (CEMA)
	26,522,004.15
	22,952,700.15
	3,569,304.00
	26,522,004.15
	-

	Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos (ICATMOR)
	31,831,680.58
	22,695,472.58
	9,136,208.00
	31,831,680.58
	-

	Secretaría de Salud
	3,294,845,266.02
	2,452,017,559.02
	6,047,073.00
	2,458,064,632.02
	836,780,634.00

	Comisión Estatal de Arbitraje Médico (COESAMOR)
	7,515,363.36
	7,515,363.36
	-
	7,515,363.36
	-

	Hospital del Niño Morelense
	381,034,610.90
	381,034,610.90
	-
	381,034,610.90
	-

	Servicios de Salud de Morelos (SSM)
	2,236,603,105.71
	1,744,336,874.71
	751,929.00
	1,745,088,803.71
	491,514,302.00

	Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos (DIF MORELOS)
	668,419,226.05
	317,857,750.05
	5,295,144.00
	323,152,894.05
	345,266,332.00

	Régimen Estatal de Protección Social en Salud de Morelos
	1,272,960.00
	1,272,960.00
	-
	1,272,960.00
	-

	Secretaría de Turismo
	79,839,142.50
	-
	79,839,142.50
	79,839,142.50
	-

	Fideicomiso Turismo Morelos (FITUR)
	73,287,142.50
	-
	73,287,142.50
	73,287,142.50
	-

	Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones Morelos
	6,552,000.00
	-
	6,552,000.00
	6,552,000.00
	-

	Secretaría de Cultura
	81,382,710.16
	71,263,543.16
	10,119,167.00
	81,382,710.16
	-

	Instituto Morelense de Radio y Televisión (IMRyT)
	46,574,959.84
	45,840,992.84
	733,967.00
	46,574,959.84
	-

	Museo Morelense de Arte Popular (MMAPO)
	3,409,327.99
	2,598,127.99
	811,200.00
	3,409,327.99
	-

	Centro Cultural Teopanzolco
	15,288,000.00
	7,366,000.00
	7,922,000.00
	15,288,000.00
	-

	Fideicomiso Museo Morelense de Arte Contemporáneo (MMAC)
	16,110,422.33
	15,458,422.33
	652,000.00
	16,110,422.33
	-

	Secretaría de Bienestar
	63,885,190.24
	53,445,276.24
	10,439,914.00
	63,885,190.24
	-

	Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado del Morelos (INDEM)
	63,885,190.24
	53,445,276.24
	10,439,914.00
	63,885,190.24
	-

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	278,331,002.64
	188,314,503.64
	40,016,499.00
	228,331,002.64
	50,000,000.00

	Comisión Estatal del Agua (CEAGUA)
	267,306,938.44
	177,432,397.44
	39,874,541.00
	217,306,938.44
	50,000,000.00

	Comisión Estatal de Reservas Territoriales (CERT)
	11,024,064.20
	10,882,106.20
	141,958.00
	11,024,064.20
	-

	Organismos Descentralizados No Sectorizados
	27,735,898.13
	27,735,898.13
	-
	27,735,898.13
	-

	Instituto de Desarrollo y Fortalecimiento Municipal del Estado de Morelos
	20,050,431.92
	20,050,431.92
	-
	20,050,431.92
	-

	Sistema Estatal Anticorrupción del Estado de Morelos
	7,685,466.21
	7,685,466.21
	-
	7,685,466.21
	-


	Anexo 20

	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos

	Pesos

	Dependencia
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos
	78,165,622.46
	78,165,622.46
	-
	-


	Anexo 21

	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos

	Pesos

	Dependencia
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Comisión de Derechos Humanos del Estado de Morelos
	                   39,861,552.08 
	           39,861,552.08 
	                              -   
	                              -   


	Anexo 22

	Instituto Morelense de Información Pública y Estadística

	Pesos

	Dependencia
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Instituto Morelense de Información Pública y Estadística
	27,237,600.00
	27,237,600.00
	-
	-


	Anexo 23

	Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos

	Pesos

	Dependencia
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Entidad Superior de Auditoría y Fiscalización del Congreso del Estado de Morelos
	52,416,000.00
	-
	52,416,000.00
	-


	Anexo 24

	Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Adeudos de Ejercicios Anteriores 
	10,000,000.00
	-
	10,000,000.00
	10,000,000.00
	-


	Anexo 25

	El presupuesto del Financiamiento Público para los Partidos Políticos

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	 Financiamiento Público a Partidos Políticos Año Ordinario
	115,780,744.17
	115,780,744.17
	-
	115,780,744.17
	-

	 Financiamiento por Actividades de Representación Política 6%
	6,946,844.65
	6,946,844.65
	-
	6,946,844.65
	-

	 Financiamiento Público a Partidos Políticos por Actividades Específicas
	3,473,422.33
	3,473,422.33
	-
	3,473,422.33
	-

	Total
	126,201,011.15
	126,201,011.15
	-
	126,201,011.15
	-


	Anexo 26

	Tribunal Electoral del Estado de Morelos

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 Tribunal Electoral del Estado de Morelos
	           44,876,379.15 
	           44,876,379.15 
	                              -   
	           44,876,379.15 
	                              -   


	Anexo 27

	Coordinación de Comunicación Social

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	 Comunicación de las Acciones del Gobierno de Morelos
	           68,932,122.48 
	           68,932,122.48 
	                              -   
	           68,932,122.48 
	                              -   

	 Becas para Hijos de los Periodistas
	             2,000,000.00 
	             2,000,000.00 
	                              -   
	             2,000,000.00 
	                              -   

	Total
	           70,932,122.48 
	           70,932,122.48 
	                              -   
	           70,932,122.48 
	                              -   


	Anexo 28

	Sistema de Protección Social en Salud 

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Dependencia
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Total
	2,617,637,716.61
	2,125,371,485.61
	751,929.00
	2,126,123,414.61
	491,514,302.00

	Hospital del Niño Morelense
	381,034,610.90
	381,034,610.90
	-
	381,034,610.90
	-

	Hospital del Niño Morelense
	364,654,610.90
	364,654,610.90
	-
	364,654,610.90
	-

	Fondo para Atención a la Salud Contra el Cáncer Infantil
	10,920,000.00
	10,920,000.00
	-
	10,920,000.00
	-

	Fondo para Adquisición de Insumos Material de Curación y Medicamentos para Enfermedades Propias de Pediatría
	5,460,000.00
	5,460,000.00
	-
	5,460,000.00
	-

	Servicios de Salud de Morelos (SSM)
	2,236,603,105.71
	1,744,336,874.71
	751,929.00
	1,745,088,803.71
	491,514,302.00

	Recursos Humanos para Servicios de Salud de Morelos
	656,021,487.66
	655,269,558.66
	751,929.00
	656,021,487.66
	-

	Ramo 33 Fondo II FASSA 
	491,514,302.00
	-
	-
	-
	491,514,302.00

	Acciones de Salud Pública y Promoción de la Salud 
	32,684,081.98
	32,684,081.98
	-
	32,684,081.98
	-

	Aportación Estatal para el IMSS-Bienestar
	669,756,265.78
	669,756,265.78
	-
	669,756,265.78
	-

	Fortalecimiento a la Infraestructura y Equipamiento de las Unidades Médicas de Servicios de Salud de Morelos
	301,373,210.83
	301,373,210.83
	-
	301,373,210.83
	-

	Servicios Médicos y Asistenciales en el Primer Nivel de Atención de Servicios de Salud de Morelos
	29,103,813.06
	29,103,813.06
	-
	29,103,813.06
	-

	Servicios Médicos y de Especialidad en el Segundo Nivel de Atención de Servicios de Salud de Morelos
	56,149,944.40
	56,149,944.40
	-
	56,149,944.40
	-


	Anexo 29

	Ayudas Sociales, Desastres Naturales y Contingencias

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Importe
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Contingencias
	29,679,277.18
	29,679,277.18
	-
	-

	Aportaciones Sociales y Ayudas Económicas
	3,000,000.00
	3,000,000.00
	-
	-

	Fondo de Ayuda a los Dependientes Económicos de Policías que han Muerto en Cumplimiento de su deber
	8,000,000.00
	8,000,000.00
	-
	-

	Fideicomiso F/4115010 Fideicomiso del Fondo Estatal de Desastres Naturales del Estado de Morelos
	6,572,810.36
	6,572,810.36
	-
	-

	Cruz Roja Mexicana I.A.P
	1,000,000.00
	1,000,000.00
	-
	-

	Nuestros Pequeños Hermanos I.A.P.
	1,000,000.00
	1,000,000.00
	-
	-

	Total
	49,252,087.54
	49,252,087.54
	-
	-


	Anexo 30

	Presupuesto a Organismos de la Sociedad Civil

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Importe
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Consejo Ciudadano Estatal de Seguridad Pública y Procuración de Justicia
	2,850,000.00
	2,850,000.00
	-
	-

	Total
	2,850,000.00
	2,850,000.00
	-
	-


	Anexo 31

	Pensiones y Jubilaciones

	Pesos

	 
	 
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Importe
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Jubilaciones
	984,246,913.88
	741,595,747.08 
	
	242,651,166.80 

	Pensiones
	615,318,336.93
	372,667,170.12 
	
	242,651,166.81 

	Jubilados y Pensionados (Organismos)
	121,098,552.08
	100,339,740.51 
	20,758,811.57 
	

	Total
	1,720,663,802.89
	1,214,602,657.71 
	20,758,811.57 
	485,302,333.61 


	Anexo 32

	 Deuda Pública Contratada

	Pesos

	Acreedor 
	Monto Contratado 
	Año de Contratación 
	Vencimiento 
	Tasa de Interés
	Saldo                diciembre 2025
	Calificación Crediticia
	Destino
	No. Registro ante SHCP
	Garantía o Fuente de Pago

	BANOBRAS
	       1,039,383,898.75 
	2021
	2041
	 TIIE + 0.49
	           964,432,960.13 
	 AAA (E)  HR              
AAA  FITCH 
	Refinanciamiento
	P17-0721032
	(P)

	BANOBRAS 
	       1,000,000,000.00 
	2021
	2041
	 TIIE + 0.49
	           952,994,600.00 
	 AAA (E)  HR              
AAA  FITCH 
	Refinanciamiento
	P17-0721033
	(P)

	BANOBRAS 
	       1,500,000,000.00 
	2021
	2041
	 TIIE + 0.49
	       1,429,491,900.00 
	 AAA (E)  HR              
AAA  FITCH 
	Refinanciamiento
	P17-0721034
	(P)

	BANOBRAS 
	       2,900,000,000.00 
	2021
	2041
	 TIIE + 0.49
	       2,763,684,339.95 
	 AAA (E)  HR              
AAA  FITCH 
	Refinanciamiento
	P17-0721035
	(P)


	Anexo 33

	Resultados de Egresos - LDF

	Pesos

	Concepto
	Año 5¹
2020
	Año 4¹
2021
	Año 3¹
2022
	Año 2¹
2023
	Año 1¹
2024
	Año del Ejercicio Vigente²
2025

	1. Gasto No Etiquetado (1 = A+B+C+D+E+F+G+H+I)
	13,996,882,258
	20,558,367,309
	16,634,693,567
	18,366,942,168
	20,233,700,772
	20,631,656,474

	A. Servicios Personales
	1,486,351,473
	1,522,298,101
	1,524,366,856
	1,664,600,372
	1,680,348,683
	2,092,889,338

	B. Materiales y Suministros
	331,568,205
	318,884,990
	207,055,156
	256,519,086
	318,471,232
	182,390,482

	C. Servicios Generales
	660,342,046
	768,939,380
	858,477,199
	863,425,538
	944,269,515
	785,631,784

	D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	8,153,006,019
	8,019,102,022
	9,027,590,097
	10,664,084,877
	12,090,492,663
	12,908,821,385

	E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
	38,107,503
	18,127,880
	40,402,111
	149,643,117
	29,283,502
	256,214,529

	F. Inversión Pública
	213,629,960
	147,415,008
	360,241,261
	97,959,495
	300,505,935
	284,652,807

	G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	2,147,152
	33,928,965
	278,911,845
	195,054,177
	142,363,472
	137,510,716

	H. Participaciones y Aportaciones
	3,108,211,109
	3,156,021,186
	3,616,796,216
	4,328,822,436
	4,527,383,723
	3,962,404,723

	I. Deuda Pública
	3,518,791
	6,573,649,777
	720,852,826
	146,833,070
	200,582,047
	21,140,710

	2. Gasto Etiquetado (2 = A+B+C+D+E+F+G+H+I)
	16,618,945,445
	17,682,025,363
	18,577,782,394
	21,005,397,680
	21,194,868,590
	20,434,372,478

	A. Servicios Personales
	17,291
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 
	 - 

	B. Materiales y Suministros
	87,246,211
	54,289,039
	40,230,565
	85,565,974
	40,193,282
	5,746,939

	C. Servicios Generales
	72,076,199
	70,955,525
	60,631,547
	66,308,099
	51,714,626
	41,044,139

	D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	13,224,311,356
	14,586,327,858
	15,221,942,370
	16,499,269,133
	16,760,990,593
	16,164,733,029

	E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
	115,036,286
	88,962,506
	183,895,831
	155,676,767
	273,842,431
	63,638,470

	F. Inversión Pública
	165,415,764
	293,530,112
	55,927,984
	400,013,071
	196,060,802
	202,138,872

	G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	 - 
	 - 
	34,749,369
	12,131,000
	15,384,862
	13,805,000

	H. Participaciones y Aportaciones
	2,281,801,743
	2,237,024,232
	2,573,916,400
	3,097,799,534
	3,041,949,119
	3,212,566,926

	I. Deuda Pública
	673,040,595
	350,936,091
	406,488,328
	688,634,102
	814,732,875
	730,699,103

	3. Total del Resultado de Egresos (3 = 1 + 2)
	30,615,827,703
	38,240,392,672
	35,212,475,961
	39,372,339,848
	41,428,569,362
	41,066,028,952

	1. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.

	2. Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral más reciente disponible y estimados para el resto del ejercicio.


	Anexo 34

	Proyecciones de Egresos - LDF

	Pesos

	(Cifras Nominales)

	Concepto
	Año en Cuestión (de Proyecto de Presupuesto) 2026
	Año 1           
2027
	Año 2 
2028
	Año 3 
2029
	Año 4 
2030
	Año 5 
2031
 

	1. Gasto No Etiquetado (1 = A+B+C+D+E+F+G+H+I)
	22,639,570,027
	23,522,513,258
	24,392,846,249
	25,295,381,560
	26,231,310,678
	27,201,869,173

	A. Servicios Personales
	2,182,063,540
	2,232,251,001
	2,283,592,774
	2,336,115,408
	2,389,846,063
	2,444,812,522

	B. Materiales y Suministros
	260,277,618
	268,085,946
	276,128,525
	284,412,380
	292,944,752
	301,733,094

	C. Servicios Generales
	989,628,711
	1,019,317,572
	1,049,897,100
	1,081,394,013
	1,113,835,833
	1,147,250,908

	D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	12,835,558,720
	13,380,625,482
	13,942,044,246
	14,520,305,574
	15,115,914,741
	15,729,392,183

	E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 

	F. Inversión Pública
	570,628,531
	596,306,815
	623,140,622
	651,181,949
	680,485,137
	711,106,968

	G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	91,332,088
	93,615,390
	95,955,774
	98,354,669
	100,813,535
	103,333,874

	H. Participaciones y Aportaciones
	5,388,079,819
	5,642,510,152
	5,861,266,398
	6,088,878,838
	6,326,205,761
	6,574,101,253

	I. Deuda Pública
	322,001,000
	289,800,900
	260,820,810
	234,738,729
	211,264,856
	190,138,371

	2. Gasto Etiquetado (2 = A+B+C+D+E+F+G+H+I)
	17,216,609,322
	17,862,853,560
	18,500,197,419
	19,160,281,608
	19,843,917,500
	20,551,945,414

	A. Servicios Personales
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 

	B. Materiales y Suministros
	203,717,359
	209,828,880
	216,123,746
	222,607,458
	229,285,682
	236,164,253

	C. Servicios Generales
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 

	D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
	12,179,544,504
	12,656,769,541
	13,114,780,618
	13,585,341,821
	14,069,344,201
	14,567,667,306

	E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 

	F. Inversión Pública
	935,048,216
	977,125,386
	1,021,096,029
	1,067,045,350
	1,115,062,391
	1,165,240,198

	G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 
	                          - 

	H. Participaciones y Aportaciones
	3,543,541,807
	3,699,848,061
	3,860,843,503
	4,026,668,808
	4,197,468,872
	4,373,392,939

	I. Deuda Pública
	354,757,436
	319,281,692
	287,353,523
	258,618,171
	232,756,354
	209,480,718

	3. Total de Egresos Proyectados (3 = 1 + 2)
	39,856,179,349
	41,385,366,818
	42,893,043,668
	44,455,663,168
	46,075,228,178
	47,753,814,587


	Anexo 35
Informe sobre Estudios Actuariales - LDF

	
	Pensiones y Jubilaciones
	Salud
	Riesgos de trabajo
	Invalidez y Vida
	Otras prestaciones sociales
	TOTAL

	Tipo de Sistema
	
	
	
	
	
	

	Prestación laboral o Fondo general para trabajadores del estado o municipio
	Jubilaciones
	
	
	
	
	

	Beneficio definido, Contribución definida o Mixto
	Beneficio Definido
	
	Beneficio Definido
	Beneficio Definido
	Beneficio Definido
	Beneficio Definido

	Población afiliada
	
	
	
	
	
	

	Activos
	5,627
	
	5,627
	5,627
	5,627
	5,627

	Edad Máxima
	90
	
	90
	90
	90
	90

	Edad Mínima
	17
	
	17
	17
	17
	17

	Edad Promedio
	42
	
	42
	42
	42
	42

	Pensionados y Jubilados
	5,865
	
	N/D
	N/D
	
	5,865

	Edad Máxima
	103
	
	N/D
	N/D
	
	103

	Edad Mínima
	18
	
	N/D
	N/D
	
	18

	Edad Promedio
	65
	
	N/D
	N/D
	
	65

	Beneficiarios
	
	
	
	
	
	

	Promedio de años de servicio (trabajadores activos)
	10.96
	
	12
	12
	12
	12

	Aportación individual al plan de pensión como % del salario
	N/A
	
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Aportación de ente público al plan de pensión como % del salario
	0
	
	0
	0
	0
	0

	Crecimiento esperado de los pensionados y jubilados (como %)
	6%
	
	N/D
	N/D
	
	6%

	Crecimiento esperado de los Activos (como %)
	1.67%
	
	1.67%
	1.67%
	1.67%
	1.67%

	Edad de Jubilación o Pensión
	52
	
	N/D
	N/D
	
	51

	Esperanza de vida
	22
	
	N/D
	N/D
	
	29

	Ingresos del Fondo
	
	
	
	
	
	

	Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones
	N/A
	
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Nómina Anual
	
	
	
	
	
	

	Activos
	1,081,614,419.76
	
	1,081,614,419.76
	1,081,614,419.76
	1,081,614,419.76
	1,081,614,419.76

	Pensionados y Jubilados
	956,919,725.04
	
	N/A
	N/A
	
	956,919,725.04

	Beneficiarios de Pensionados y Jubilados
	N/A
	
	N/A
	N/A
	N/A
	N/A

	Monto mensual de pensión
	
	
	
	
	
	

	Máximo
	$138,344.45
	
	N/D
	N/D
	
	$138,344.45

	Mínimo
	$746.02
	
	N/D
	N/D
	
	$746.02

	Promedio
	$13,596.47
	
	N/D
	N/D
	
	$13,596.47

	Monto de la reserva
	0
	
	
	
	
	

	Valor Presente de las obligaciones
	
	
	
	
	
	

	Pensiones y Jubilaciones en curso de pago
	14,417,860,204.36
	
	
	
	
	

	Generación actual
	30,148,648,633.09
	
	
	
	
	

	Generaciones futuras
	46,731,096,803.53
	
	
	
	
	

	Valor presente de las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotización x%
	
	
	
	
	
	

	Generación actual
	0.00%
	
	0.00%
	0.00%
	
	

	Generaciones futuras
	0.00%
	
	0.00%
	0.00%
	N/A
	N/A

	Valor presente de aportaciones futuras
	
	
	
	
	
	

	Generación actual
	
	
	
	
	
	

	Generaciones futuras
	
	
	
	
	N/A
	N/A

	Otros Ingresos
	N/A
	
	N/A
	N/A
	
	

	Déficit / Superávit actuarial
	
	
	
	
	
	

	Generación actual
	
	
	
	
	
	

	Generaciones futuras
	
	
	
	
	N/A
	N/A

	Periodo de Suficiencia
	
	
	
	
	
	

	Año de descapitalización
	2025
	
	2025
	2025
	2025
	2025

	Tasa de Rendimiento
	0.03
	
	0.03
	0.03
	0.03
	0.03

	Estudio actuarial
	
	
	
	
	
	

	Año de elaboración del estudio actuarial
	2025
	
	2025
	2025
	2025
	2025

	Empresa que elaboró el estudio actuarial
	ASA CONSULTORES
	
	
	
	
	


ANEXO 36

TABULADORES DEL PODER EJECUTIVO

TABULADOR DE SUELDOS MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN MENSUAL NETA 2026

	101
	GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
	ÚNICA
	HASTA $109.498.00

	102
	JEFE DE OFICINA DE LA GUBERNATURA, SECRETARIO DE GOBIERNO
	ÚNICA
	HASTA $98.898.00

	103
	SECRETARIO DE DESPACHO, CONSEJERO JURÍDICO
	ÚNICA
	HASTA $77.698.00

	104
	SUBSECRETARIO, COORDINADOR
	A
	DE $60,924 HASTA $66,462.00

	
	
	B
	DE $55,386.06 HASTA $60,923.50

	
	
	C
	DE $53,000.00 HASTA $55,385.00

	105
	DIRECTOR GENERAL
	A
	DE $38,770.56 HASTA $49,846.50

	
	
	B
	DE $33,232.06 HASTA $38,769.50

	
	
	C
	DE $32,124.36 HASTA $33,231.00

	106
	COORDINADOR DE AREA
	A
	DE $27,693.56 HASTA $32,123.30

	
	
	B
	DE $25,478.16 HASTA $27,692.50

	
	
	C
	DE $24,380.00 HASTA $25,477.10

	107
	DIRECTOR DE AREA
	A
	DE $22,155.06 HASTA $24,369.40

	
	
	B
	DE $19,939.66 HASTA $22,154.00

	
	
	C
	DE $19,080.00 HASTA $19,938.60

	108
	SUBDIRECTOR DE AREA
	A
	DE $16,616.56 HASTA $18,830.90

	
	
	B
	DE $14,401.16 HASTA $16,615.50

	
	
	C
	HASTA $14,400.10

	109
	JEFE DE DEPARTAMENTO
	A
	DE $12,720.00 HASTA $13,292.40

	
	
	B
	DE $12,001.00 HASTA $12,718.94

	
	
	C
	HASTA $12,000.00


TABULADOR PERSONAL SINDICALIZADO

	NOMBRAMIENTO
	NIVEL 
	TOTAL MENSUAL BRUTO

	ANALISTA ESPECIALIZADO, TECNICO DE CAMPO A, CONTADOR PUBLICO
	220
	$16,548.42

	INGENIERO, TECNICO ESPECIALIZADO
	222
	$14,900.74

	ASISTENTE EJECUTIVO, JEFE DE OFICINA, JEFE DE UNIDAD C
	224
	$13,480.80

	ANALISTA ESPECIALIZADO C, JEFE DE OFICINA, JEFE DE SECCION
	226
	$12,272.84

	ASISTENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, ARCHIVISTA
	228
	$11,361.30


TABULADOR PERSONAL TÉCNICO Y ESPECIALISTA DE CONFIANZA

	NOMBRAMIENTO
	NIVEL 
	PERCEPCIÓN MENSUAL NETA 2026

	ESPECIALISTA
	301
	DE $11,660.00 HASTA $15,898.94

	TÉCNICO ESPECIALIZADO
	302
	DE $10,554 HASTA $11,658.94

	TÉCNICO OPERATIVO, REGISTRADOR
	303
	HASTA $10,553.36


TABULADOR PERSONAL SECTOR POLICIACO

	NOMBRAMIENTO
	NIVEL
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN MENSUAL NETA 2026

	CUSTODIO ACREDITABLE
	401
	A
	DE $15,977.38 HASTA $25,477.10

	
	
	B
	HASTA $15,976.32

	CUSTODIO
	403
	A
	DE $12,903.38 HASTA $17,013.94

	
	
	B
	HASTA $12,902.32

	POLICÍA RASO, SUPERVISOR, JEFE DE GRUPO, JEFE DE OFICINA, SUPERVISOR A, SUPERVISOR C Y POLICIA INVESTIGADOR
	404
	A
	DE $10,130.42 HASTA $13,429.84

	
	
	B
	HASTA $10,129.36


	NOMBRAMIENTO
	NIVEL
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN MENSUAL NETA 2026

	SECRETARIO DE SEGURIDAD PÚBLICA
	501
	ÚNICA
	HASTA $77.698.00

	SUBSECRETARIO OPERATIVO DE SEGURIDAD PÚBLICA
	502
	ÚNICA
	HASTA $72,001.00

	COMISARIO
	503
	ÚNICA
	HASTA $66,462.00

	DIRECTOR GENERAL
	504
	ÚNICA
	HASTA $49,847.00

	OFICIAL, JEFE DE UNIDAD
	505
	A
	DE $38,216.71 HASTA $47,631.00

	
	
	B
	HASTA $38,216.00

	SUBOFICIAL
	506
	A
	DE $25,830.08 HASTA $44,308.00

	
	
	B
	HASTA $25,829.00

	POLICÍA PRIMERO
	507
	A
	DE $22,862.08 HASTA $40,985.00

	
	
	B
	HASTA $22,861.00

	POLICÍA SEGUNDO
	508
	A
	DE $20,530.08 HASTA $36,554.00

	
	
	B
	HASTA $20,529.00

	POLICÍA TERCERO
	509
	A
	DE $16,555.08 HASTA $33,231.00

	
	
	B
	HASTA $16,554.00

	POLICÍA 
	510
	A
	DE $16,008.01 HASTA $31,569.00

	
	
	B
	HASTA $16,008.00


	DETALLE DE LAS PLAZAS DEL PODER EJECUTIVO

	ID-PLAZA
	NOMBRAMIENTO
	PERCEPCIONES MENSUALES
	DEDUCCIONES MENSUALES
	NETO MENSUAL

	101-1
	GOBERNADOR/A CONSTITUCIONAL
	$140,763.58
	$31,265.58
	$109,498.00

	102-24
	JEFE DE LA OFICINA DE LA GUBERNATURA
	$126,546.58
	$27,648.58
	$98,898.00

	105-1
	ASESOR TACTICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	105-2
	ASESOR TACTICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	105-3
	ASESOR TACTICO
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	105-4
	ASESOR TACTICO
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	105-5
	ASESOR TACTICO
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	107-1
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	301-1
	ESPECIALISTA EN CONDUCCION VEHICULAR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	104-1
	SECRETARIO PRIVADO DEL GOBERNADOR
	$73,056.24
	$14,977.14
	$58,079.10

	105-11
	ASESOR TACTICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	104-2
	COORDINADOR DE ASESORES DE LA GUBERNATURA
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	106-8
	COORDINADOR DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	108-6
	SUBDIRECTOR DE CONTROL DE GESTION
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-7
	SUBDIRECTOR DE ANALISIS
	$21,680.12
	$2,945.38
	$18,734.74

	228-261
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1202
	AUXILIAR
	$14,098.80
	$2,084.42
	$12,014.38

	228-1204
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1216
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1263
	MECANOGRAFA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	303-26
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	105-7
	SECRETARIO PARTICULAR DE LA JEFATURA
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-3
	DIRECTOR DE CONTROL DE CORRESPONDENCIA Y ARCHIVO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	228-218
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,054.60
	$1,827.86
	$11,226.74

	228-220
	RECEPCIONISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-221
	AUXILIAR
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	301-5
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-6
	ESPECIALISTA EN CONDUCCION VEHICULAR
	$13,630.64
	$1,479.36
	$12,151.28

	301-7
	ESPECIALISTA EN CONDUCCION VEHICULAR
	$13,663.28
	$1,480.50
	$12,182.78

	303-5
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-6
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-7
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	105-8
	DIRECTOR GENERAL DE RESIDENCIAS OFICIALES
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-2
	ASESOR OPERATIVO A
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	106-3
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	106-4
	COORDINADOR DE ABASTECIMIENTO Y CONTROL DE ALIMENTOS
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	106-5
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-4
	ASESOR OPERATIVO B CHEF
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-5
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-2
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	109-1
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	228-222
	AUXILIAR DE ARCHIVO 
	$17,191.48
	$2,713.82
	$14,477.66

	228-223
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$15,057.72
	$2,265.92
	$12,791.80

	228-224
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-225
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$14,986.48
	$2,251.72
	$12,734.76

	301-8
	ESPECIALISTA
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-9
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-10
	ESPECIALISTA EN CONDUCCION VEHICULAR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-11
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-13
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-14
	ESPECIALISTA
	$15,261.00
	$1,847.54
	$13,413.46

	301-15
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 
	$15,573.56
	$1,906.06
	$13,667.50

	303-9
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-10
	TECNICO OPERATIVO DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1531
	ESPECIALISTA
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	105-9
	DIRECTOR GENERAL DE RELACIONES PUBLICAS
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-6
	COORDINADOR DE VINCULACION
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	108-3
	SUBDIRECTOR DE AGENDA
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	228-226
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	105-10
	DIRECTOR GENERAL DE LOGISTICA Y EVENTOS
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-7
	COORDINADOR OPERATIVO DE LOGISTICA
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-6
	ASESOR OPERATIVO B
	$27,325.72
	$4,285.08
	$23,040.64

	107-7
	DIRECTOR DE PROGRAMACION DE EVENTOS
	$24,691.44
	$3,736.12
	$20,955.32

	107-8
	DIRECTOR DE MONTAJE
	$23,420.54
	$3,477.72
	$19,942.82

	107-9
	DIRECTOR DE COORDINACION Y PLANEACION
	$23,526.42
	$3,569.84
	$19,956.58

	107-10
	DIRECTOR DE PLANEACION DE GIRAS Y EVENTOS
	$26,732.98
	$4,161.56
	$22,571.42

	108-5
	SUBDIRECTOR OPERATIVO Y GEOPOSICION
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	226-91
	JEFE DE UNIDAD
	$13,402.44
	$1,894.94
	$11,507.50

	228-227
	RECEPCIONISTA
	$14,690.54
	$2,178.76
	$12,511.78

	228-228
	AUXILIAR
	$16,662.60
	$2,701.10
	$13,961.50

	228-229
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-230
	VIGILANTE
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-231
	SECRETARIA 
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	228-232
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-234
	AUXILIAR
	$13,310.42
	$1,896.00
	$11,414.42

	228-235
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-237
	AUXILIAR
	$13,678.12
	$1,967.96
	$11,710.16

	228-238
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-239
	AUXILIAR
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-240
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-243
	AUXILIAR
	$13,732.82
	$1,980.40
	$11,752.42

	228-244
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-245
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-247
	AUXILIAR
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-248
	AUXILIAR
	$12,406.96
	$1,629.48
	$10,777.48

	228-250
	AUXILIAR
	$13,943.42
	$2,039.90
	$11,903.52

	228-251
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-252
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-253
	CHOFER A
	$13,981.38
	$2,039.90
	$11,941.48

	228-256
	SECRETARIA
	$14,308.38
	$2,134.48
	$12,173.90

	301-16
	ESPECIALISTA EN CONDUCCION VEHICULAR
	$14,408.02
	$1,701.98
	$12,706.04

	303-21
	TECNICO OPERATIVO DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-22
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-23
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-24
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-25
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	105-13
	DIRECTOR GENERAL DE ANALISIS ESTRATEGICO
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	106-9
	COORDINADOR DE GOBIERNO ELECTRONICO 
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	106-10
	ASESOR OPERATIVO A
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	106-11
	COORDINADOR DE DISCURSO Y CONTENIDOS
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	105-12
	DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y VINCULACION POLITICA
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	228-257
	RECEPCIONISTA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	303-27
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-14
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$58,210.90
	$11,184.20
	$47,026.70

	106-12
	COORDINADOR DE SEGUIMIENTO
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	107-12
	ASESOR OPERATIVO B
	$27,336.04
	$4,287.40
	$23,048.64

	108-10
	ESPECIALISTA A SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
	$19,076.66
	$2,626.16
	$16,450.50

	105-6
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	106-1
	COORDINADOR DE GESTION Y SERVICIOS
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-2
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-1
	ESPECIALISTA A CONTABLE
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	228-214
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	228-215
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-216
	SECRETARIA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	301-2
	ESPECIALISTA EN CONDUCCION VEHICULAR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-4
	ESPECIALISTA DE INFORMATICA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	302-227
	ESPECIALISTA DE PROYECTOS TIC
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-3
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-4
	TECNICO OPERATIVO CHEF
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	107-11
	CONTRALOR INTERNO
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-8
	ESPECIALISTA A DEL AREA SUBSTANCIADORA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-9
	ESPECIALISTA ADEL AREA RESOLUTORA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	301-17
	ESPECIALISTA DEL AREA INVESTIGADORA
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	104-4
	REPRESENTANTE DEL PODER EJECUTIVO DE MORELOS EN LA CIUDAD DE MEXICO
	$73,056.24
	$14,977.14
	$58,079.10

	301-36
	ESPECIALISTA DE PROYECTOS TIC
	$16,854.70
	$2,146.08
	$14,708.62

	105-19
	DIRECTOR GENERAL DE RELACIONES INTERNACIONALES
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	301-37
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-38
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-20
	DIRECTOR GENERAL DE MIGRANTES
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	108-15
	SUBDIRECTOR DE MIGRANTES
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	302-231
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	303-39
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	104-3
	COORDINADOR DE COMUNICACION SOCIAL
	$73,056.24
	$14,977.14
	$58,079.10

	105-15
	ASESOR TACTICO
	$58,210.90
	$11,184.20
	$47,026.70

	106-13
	ASESOR OPERATIVO A
	$36,555.92
	$6,210.54
	$30,345.38

	106-14
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-13
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-11
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	301-18
	ESPECIALISTA
	$18,129.44
	$2,384.66
	$15,744.78

	301-19
	ESPECIALISTA EN CONDUCCION VEHICULAR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-20
	ESPECIALISTA EN CONDUCCION VEHICULAR
	$15,573.56
	$1,906.06
	$13,667.50

	303-29
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-30
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-31
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-18
	DIRECTOR GENERAL DE IMAGEN Y MATERIAL AUDIOVISUAL
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-19
	ASESOR OPERATIVO A
	$29,868.82
	$4,817.00
	$25,051.82

	106-20
	ASESOR OPERATIVO A
	$36,555.92
	$6,210.54
	$30,345.38

	106-21
	COORDINADOR DE AREA DE MATERIA AUDIOVISUAL
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	107-19
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	301-32
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,278.24
	$1,677.12
	$12,601.12

	301-33
	ESPECIALISTA
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	301-1407
	ESPECIALISTA
	$13,693.98
	$1,506.48
	$12,187.50

	301-1408
	ESPECIALISTA
	$13,694.62
	$1,507.00
	$12,187.62

	302-228
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-37
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-16
	DIRECTOR GENERAL DE COMUNICACION
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-15
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	106-16
	ASESOR OPERATIVO A
	$31,278.16
	$5,110.70
	$26,167.46

	107-14
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,691.44
	$3,736.12
	$20,955.32

	107-15
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,691.44
	$3,736.12
	$20,955.32

	107-16
	DIRECTOR DE PRENSA
	$27,325.72
	$4,285.08
	$23,040.64

	107-17
	DIRECTOR DE FOTOGRAFIA
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-18
	DIRECTOR DE VIDEO
	$23,195.20
	$3,281.62
	$19,913.58

	108-12
	ESPECIALISTA A
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	301-21
	ESPECIALISTA
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-22
	ESPECIALISTA
	$14,418.50
	$1,702.36
	$12,716.14

	301-23
	ESPECIALISTA
	$14,178.80
	$1,659.22
	$12,519.58

	301-24
	ESPECIALISTA
	$18,020.38
	$2,364.26
	$15,656.12

	301-25
	ESPECIALISTA
	$16,846.70
	$2,144.58
	$14,702.12

	301-26
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,278.24
	$1,677.12
	$12,601.12

	301-27
	ESPECIALISTA
	$18,129.44
	$2,384.66
	$15,744.78

	301-28
	ESPECIALISTA CAMAROGRAFO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-32
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	105-17
	DIRECTOR GENERAL DE REDES SOCIALES
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	106-17
	COORDINADOR DE DESARROLLO INFORMATICO
	$31,278.16
	$5,110.70
	$26,167.46

	106-18
	COORDINADOR DE MONITOREO
	$33,253.84
	$5,522.40
	$27,731.44

	108-13
	SUBDIRECTOR DE ESTRATEGIA DIGITAL
	$21,655.54
	$2,923.66
	$18,731.88

	108-14
	ESPECIALISTA A
	$19,076.66
	$2,626.16
	$16,450.50

	109-2
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
	$14,397.08
	$1,668.04
	$12,729.04

	301-29
	ESPECIALISTA
	$15,573.56
	$1,906.06
	$13,667.50

	301-30
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,178.80
	$1,659.22
	$12,519.58

	303-33
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-34
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-35
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-36
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	104-5
	COORDINADOR DE LA AGENCIA DE TRASNFORMACION DIGITAL
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	107-20
	ASESOR OPERATIVO B
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-21
	ASESOR OPERATIVO B
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-22
	DIRECTOR DE TELECOMUNICACIONES Y SOPORTE INFRAESTRUCTURA
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-23
	DIRECTOR DE SOPORTE A DESARROLLOS
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-16
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-17
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-18
	SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRADOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-19
	SUBDIRECTOR DE OPERACIONES DE COMUNICACIONES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-20
	SUBDIRECTOR DE ANALISIS Y MEJORAS DE SOPORTE
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-3
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE Y SEGUIMIENTO
	$14,397.96
	$1,669.78
	$12,728.18

	109-4
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A SOPORTES
	$14,408.48
	$1,489.00
	$12,919.48

	228-1002
	RECEPCIONISTA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	303-42
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-43
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-21
	DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO DIGITAL
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-22
	COORDINADOR DE CONTACTO DIGITAL
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-24
	DIRECTOR DE EXPEDIENTE DIGITAL
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-25
	DIRECTOR DE PROYECTO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-26
	DIRECTOR DE ENLACE DE LAS UNIDADES RESPONSABLES DE LA TRASNFORMACION DIGITAL
	$26,019.88
	$4,012.96
	$22,006.92

	108-21
	SUBDIRECTOR EN SOPORTE WEB
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-22
	SUBDIRECTOR DE COLABORACION
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-23
	SUBDIRECTOR DE SOPORTE A LAS UNIDADES RESPONSABLES DE LA TRANSFORMACION DIGITAL
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	226-183
	JEFE DE SECCION
	$14,438.08
	$2,159.56
	$12,278.52

	226-192
	JEFE DE SECCION
	$14,672.74
	$2,251.14
	$12,421.60

	303-1644
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-22
	DIRECTOR GENERAL DE GOBERNANZA Y OPERACION TECNOLOGICA
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-23
	COORDINADOR DE SISTEMAS INFORMATICOS
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-27
	DIRECTOR DE DICTAMINACION TECNOLOGICA
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-28
	DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA Y TELECOMUNICACIONES
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	107-29
	DIRECTOR DE SEGURIDAD INFORMATICA
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-24
	SUBDIRECTOR DE SOPORTE 
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-25
	ESPECIALISTA A
	$18,783.92
	$2,368.92
	$16,415.00

	226-34
	JEFE DE UNIDAD
	$15,017.06
	$2,322.10
	$12,694.96

	228-1004
	AUXILIAR TECNICO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	301-40
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,655.28
	$1,480.22
	$12,175.06

	303-47
	TECNICO OPERATIVO
	$10,922.08
	$793.66
	$10,128.42

	303-1646
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-23
	DIRECTOR GENERAL DE GOBERNANZA Y OBSERVATORIO DE DATOS
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-30
	DIRECTOR DE POLITICA DE GESTION DE DATOS
	$24,701.72
	$3,738.44
	$20,963.28

	107-31
	DIRECTOR DE ANALISIS Y PROCESAMIENTO DE DATOS
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-26
	SUBDIRECTOR DE ANALISIS Y VISUALIZACION DE DATOS
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	228-85
	ANALISTA TECNICO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-86
	ANALISTA
	$13,724.72
	$1,988.56
	$11,736.16

	228-1001
	SECRETARIA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1005
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	105-24
	COORDINADOR TECNICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	105-25
	COORDINADOR OPERATIVO
	$38,207.52
	$6,487.94
	$31,719.58

	107-32
	DIRECTOR JURIDICO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-33
	DIRECTOR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	226-208
	JEFE DE SECCION
	$14,672.74
	$2,251.14
	$12,421.60

	228-1233
	AUXILIAR
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	102-3
	SECRETARIO/A DE GOBIERNO
	$126,546.58
	$27,648.58
	$98,898.00

	104-6
	COORDINADOR DE ASESORES
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	105-26
	COORDINADOR DE AGENDA POLITICA
	$60,737.08
	$11,250.16
	$49,486.92

	106-24
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,653.02
	$4,563.80
	$24,089.22

	106-25
	COORDINADOR DE AREA
	$36,469.98
	$6,192.62
	$30,277.36

	107-34
	DIRECTOR DE ANALISIS JURIDICO
	$24,625.54
	$3,722.38
	$20,903.16

	107-35
	DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
	$26,019.88
	$4,012.96
	$22,006.92

	108-27
	ESPECIALISTA A
	$16,275.88
	$1,894.78
	$14,381.10

	108-29
	ESPECIALISTA A
	$21,747.42
	$2,916.52
	$18,830.90

	108-30
	SUBDIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-31
	ESPECIALISTA A
	$21,747.42
	$2,916.52
	$18,830.90

	228-259
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,460.60
	$1,695.62
	$10,764.98

	228-260
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-263
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	301-43
	ESPECIALISTA
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	301-44
	ESPECIALISTA
	$15,514.00
	$1,903.98
	$13,610.02

	301-48
	ESPECIALISTA EN REGISTRO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-1402
	ESPECIALISTA A
	$18,137.40
	$2,386.16
	$15,751.24

	303-48
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1647
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	104-7
	SUBSECRETARIO DE GOBIERNO
	$83,391.64
	$17,029.12
	$66,362.52

	106-26
	ASESOR OPERATIVO A
	$38,133.70
	$6,216.14
	$31,917.56

	106-27
	ASESOR OPERATIVO A
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	107-47
	DIRECTOR TECNICO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-48
	DIRECTOR EJECUTIVO DE DESARROLLO Y EVALUACION DE MEDIDAS DE PROTECCION
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	108-42
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-43
	ESPECIALISTA A
	$19,076.66
	$2,626.16
	$16,450.50

	108-44
	SUBDIRECTOR DE MEDIDAS DE PROTECCION Y EVALUACION DE RIESGOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-45
	SUBDIRECTOR DE RECEPCION DE CASOS Y REACCION RAPIDA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-46
	SUBDIRECTOR DE PREVENCION, SEGUIMIENTO Y ANALISIS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-14
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y CONTROL DE INFORMES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-6
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$15,902.18
	$2,458.30
	$13,443.88

	228-300
	SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	301-58
	ESPECIALISTA
	$14,481.72
	$1,713.74
	$12,767.98

	303-1536
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1537
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1538
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	105-35
	DIRECTOR GENERAL DE ATENCION A MUNICIPIOS
	$58,542.14
	$11,190.70
	$47,351.44

	107-61
	DIRECTOR DE VINCULACION MUNICIPAL
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	301-69
	ESPECIALISTA
	$15,571.82
	$1,906.00
	$13,665.82

	301-70
	ESPECIALISTA
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	302-232
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	303-59
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	105-28
	DIRECTOR GENERAL DE REGISTRO CIVIL
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-38
	DIRECTOR DE GESTION OPERATIVA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-39
	DIRECTOR TECNICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-40
	DIRECTOR DE MODERNIZACION E INNOVACION
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	108-35
	SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y PROYECTOS ESPECIALES
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-36
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-37
	SUBDIRECTOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
	$16,299.86
	$1,919.46
	$14,380.40

	109-5
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-6
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRAMITES Y SERVICIOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-7
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE VISITADURIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-8
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION Y CAPACITACION
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-9
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-21
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO H
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-268
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO J
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-269
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-270
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-271
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-272
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-273
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-274
	ARCHIVISTA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-275
	AUXILIAR ANALISTA
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-277
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
	$13,054.60
	$1,827.86
	$11,226.74

	228-280
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-281
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-282
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,071.58
	$1,827.86
	$11,243.72

	228-283
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-284
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-285
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-286
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-287
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-288
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-289
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-290
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-291
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	301-49
	ESPECIALISTA EN REGISTRO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-50
	ESPECIALISTA EN REGISTRO
	$13,630.90
	$1,479.38
	$12,151.52

	301-51
	ESPECIALISTA EN TRAMITES Y SERVICIOS
	$13,997.30
	$1,626.58
	$12,370.72

	301-53
	ESPECIALISTA EN INFORMATICA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	303-1532
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-29
	DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS RELIGIOSOS
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-41
	DIRECTOR DE NORMATIVIDAD Y GESTION PARA ASUNTOS RELIGIOSOS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	224-99
	JEFE DE SECCION C
	$16,101.44
	$2,607.88
	$13,493.56

	228-292
	SECRETARIA 
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	303-1533
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-31
	DIRECTOR GENERAL DE DERECHOS HUMANOS
	$49,010.88
	$8,950.10
	$40,060.78

	107-46
	DIRECTOR DE DIVERSIDAD SEXUAL
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	108-40
	SUBDIRECTOR DE VINCULACION SOCIAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-41
	SUBDIRECTOR DE ATENCION A LA DISCRIMINACION
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-13
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DERECHOS HUMANOS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	303-56
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1535
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-27
	SECRETARIO TECNICO DEL SECRETARIO DE GOBIERNO
	$58,544.84
	$11,191.32
	$47,353.52

	107-36
	DIRECTOR TECNICO
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-37
	DIRECTOR DE GIRAS Y EVENTOS
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-32
	ESPECIALISTA A
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-33
	ESPECIALISTA A
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-34
	SUBDIRECTOR DE REDES SOCIALES
	$16,539.64
	$2,123.04
	$14,416.60

	228-264
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-265
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-266
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	301-45
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-46
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-50
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-51
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1616
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-33
	DIRECTOR GENERAL JURIDICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-55
	ASESOR OPERATIVO B NOTARIAL
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-56
	DIRECTOR DE ANALISIS, NEGOCIACION Y ACUERDOS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-57
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-58
	DIRECTOR DE NOTARIAS
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-59
	DIRECTOR JURIDICO
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-51
	SUBDIRECTOR DEL PERIODICO OFICIAL
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-52
	SUBDIRECTOR DE CERTIFICACIONES
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-53
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO OPERATIVO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-54
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	226-128
	JEFE DE SECCION
	$14,347.82
	$2,179.90
	$12,167.92

	228-3
	ANALISTA
	$13,326.64
	$1,896.00
	$11,430.64

	228-18
	ANALISTA ESPECIALIZADO 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-307
	SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-308
	SECRETARIA 
	$13,327.02
	$1,896.00
	$11,431.02

	228-309
	SECRETARIA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-310
	SECRETARIA 
	$12,460.60
	$1,695.62
	$10,764.98

	228-311
	MECANOGRAFA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-312
	ANALISTA 
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-313
	AGENTE DE INFORMACION
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-314
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-315
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-316
	SECRETARIA 
	$12,721.52
	$1,761.74
	$10,959.78

	228-317
	CAPTURISTA
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	228-318
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$11,800.88
	$1,563.36
	$10,237.52

	228-319
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-320
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$13,354.90
	$1,896.00
	$11,458.90

	228-321
	AGENTE DE INFORMACION
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-64
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-65
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO NOTARIAL
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-66
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	105-30
	DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION OPERATIVA Y DE GESTION
	$61,029.46
	$11,258.14
	$49,771.32

	107-42
	DIRECTOR DE GESTION Y SEGUIMIENTO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-43
	DIRECTOR DE BIENES MUEBLES INVENTARIOS Y COMBUSTIBLE
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-44
	DIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-45
	DIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-38
	SUBDIRECTOR DE GESTION E INFORMACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-39
	SUBDIRECTOR DE ANALISIS FINANCIERO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-10
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE INFORMES
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-11
	JEFE DE DEPARTAMENTO TECNICO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-12
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION FINANCIERA 
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-293
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$14,325.96
	$2,108.84
	$12,217.12

	228-294
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,732.16
	$1,761.74
	$10,970.42

	228-295
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	228-296
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,035.44
	$1,827.86
	$11,207.58

	228-297
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	301-56
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-52
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-53
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-54
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-55
	TECNICO OPERATIVO
	$10,758.80
	$651.40
	$10,107.40

	303-1534
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-32
	DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO
	$61,029.46
	$11,258.14
	$49,771.32

	107-49
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-50
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-51
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-52
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-53
	DIRECTOR DE CONCERTACION DE ASUNTOS AGRARIOS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-54
	DIRECTOR DE CONCERTACION SOCIAL
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-47
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE LA INFORMACION
	$16,292.06
	$1,919.18
	$14,372.88

	108-48
	ESPECIALISTA A
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-49
	ESPECIALISTA A
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-50
	SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD DE PALACIO
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	228-302
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-303
	SECRETARIA 
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-304
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-305
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-306
	AUXILIAR TECNICO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	301-62
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,084.92
	$1,642.34
	$12,442.58

	303-57
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-58
	TECNICO OPERATIVO
	$10,787.06
	$687.04
	$10,100.02

	303-1539
	ESPECIALISTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-34
	DIRECTOR GENERAL DE ATENCION CIUDADANA
	$58,210.90
	$11,184.20
	$47,026.70

	107-60
	DIRECTOR DE COORDINACION INTERNA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-55
	SUBDIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	228-322
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	303-1540
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1541
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-36
	DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO ESTATAL DE DOCUMENTACION
	$46,284.72
	$8,309.24
	$37,975.48

	108-56
	SUBDIRECTOR DE CAPACITACION ARCHIVISTICA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-57
	SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-15
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION DOCUMENTAL
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-16
	JEFE DE DEPARTAMENTO FUENTES ICONOGRAFICAS Y FONOGRAFICAS
	$13,460.22
	$1,460.22
	$12,000.00

	109-17
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMACION
	$14,436.92
	$1,494.20
	$12,942.72

	109-18
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ARCHIVO HISTORICO
	$13,460.22
	$1,460.22
	$12,000.00

	109-19
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE HEMEROTECA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-20
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	224-109
	JEFE DE SECCION C
	$15,811.22
	$2,529.00
	$13,282.22

	224-110
	JEFE DE UNIDAD C
	$16,265.98
	$2,639.42
	$13,626.56

	228-324
	ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-325
	ARCHIVISTA
	$13,071.58
	$1,827.86
	$11,243.72

	228-326
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	301-72
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,084.92
	$1,642.34
	$12,442.58

	303-60
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-61
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-62
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-63
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-64
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-65
	TECNICO OPERATIVO EN ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-67
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-68
	TECNICO OPERATIVO EN ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-69
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-70
	TECNICO OPERATIVO EN ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	104-8
	SECRETARIO EJECUTIVO DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO DE MORELOS
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	107-62
	DIRECTOR DE REDES DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-63
	DIRECTOR DE VINCULACION Y FORTALECIMIENTO INTERINSTITUCIONAL
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-58
	SUBDIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL E IMAGEN INSTITUCIONAL
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-59
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-60
	SUBDIRECTOR DE TRANSVERSALIZACION E INTERES SUPERIOR DE LA NIÑEZ Y LA ADOLESCENCIA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	302-233
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE COMUNICACION SOCIAL Y DISEÑO
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	302-236
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN ATENCION CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	302-237
	ESPECIALISTA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y CONTABLES
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-1542
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN COMUNICACION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1543
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN DERECHO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1544
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN HUMANIDADES
	$10,758.80
	$651.40
	$10,107.40

	303-1652
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1654
	TECNICO OPERATIVO
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	105-37
	COMISIONADO DE BUSQUEDA DE PERSONAS DEL ESTADO DE MORELOS
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	107-64
	DIRECTOR DE COODINACION DE ACCIONES DE BUSQUEDA
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-65
	DIRECTOR DE ANALISIS DE CONTEXTO Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-66
	DIRECTOR DE SEGUIMIENTO, ATENCION CIUDADANA Y VINCULACION CON ORGANIZACIONES PUBLICO PRIVADAS
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	108-61
	SUBDIRECTOR DE ACCIONES DE BUSQUEDA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-62
	SUBDIRECTOR DE ANALISIS E INFORMACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-63
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO Y ATENCION CIUDADANA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	303-71
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1545
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	303-1546
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1623
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-38
	COMISIONADO EJECUTIVO PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MORELOS
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-67
	DIRECTOR PARA ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO Y FOMENTO A LA IGUALDAD
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-64
	SUBDIRECTOR DE POLITICA LIBRE DE VIOLENCIA E IGUALDAD
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	103-26
	SECRETARIO/A DE DESARROLLO ECONOMICO Y DEL TRABAJO
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	105-63
	SECRETARIO TECNICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-62
	SECRETARIO PARTICULAR
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	106-63
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$36,558.18
	$6,210.76
	$30,347.42

	106-64
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$38,292.04
	$6,215.66
	$32,076.38

	107-95
	DIRECTOR DE GESTION
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	107-96
	DIRECTOR DE NORMATIVA ECONOMICA Y DICTAMEN
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-97
	DIRECTOR DE POLITICA LABORAL Y CONTENCIOSA
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	108-99
	SUBDIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS Y DIFUSION 
	$21,650.80
	$2,914.08
	$18,736.72

	108-100
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-101
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	109-62
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRATOS Y CONVENIOS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	226-66
	SECRETARIA GENERAL
	$14,523.88
	$2,179.90
	$12,343.98

	228-58
	CHOFER ADMINISTRATIVO
	$13,838.06
	$2,015.92
	$11,822.14

	228-610
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-611
	AUXILIAR
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-612
	AUXILIAR
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-613
	CHOFER
	$14,697.66
	$2,193.30
	$12,504.36

	228-614
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-616
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-618
	AUXILIAR EN SISTEMAS
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-619
	AUXILIAR
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-620
	AUXILIAR
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-621
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-160
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO JURIDICO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-162
	ESPECIALISTA
	$13,713.20
	$1,522.58
	$12,190.62

	301-163
	ESPECIALISTA EN ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-165
	ESPECIALISTA
	$17,315.70
	$2,232.36
	$15,083.34

	302-248
	TÉCNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-249
	TÉCNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$11,925.86
	$820.28
	$11,105.58

	303-1629
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	224-104
	ANALISTA JURIDICO
	$15,912.84
	$2,556.62
	$13,356.22

	228-57
	ASISTENTE TÉCNICO 
	$13,828.98
	$2,015.92
	$11,813.06

	228-617
	AUXILIAR
	$12,071.88
	$1,626.36
	$10,445.52

	104-15
	SUBSECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO
	$79,573.62
	$16,916.20
	$62,657.42

	301-168
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	105-65
	DIRECTOR GENERAL DE MACROECONOMIA Y FOMENTO A LA EXPORTACION 
	$51,737.04
	$9,590.96
	$42,146.08

	107-98
	DIRECTOR DE FOMENTO A LA EXPORTACION
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	108-102
	ESPECIALISTA A
	$21,678.86
	$2,945.34
	$18,733.52

	228-56
	ASISTENTE TÉCNICO 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-615
	AUXILIAR
	$14,641.08
	$2,153.10
	$12,487.98

	105-66
	DIRECTOR GENERAL DE MIPYMES
	$51,397.26
	$9,582.42
	$41,814.84

	106-66
	COORDINADOR DE VINCULACION DE MIPYMES
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	108-103
	SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION 
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	226-171
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,523.98
	$2,179.90
	$12,344.08

	228-64
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	228-623
	AUXILIAR
	$12,737.58
	$1,761.74
	$10,975.84

	105-67
	DIRECTOR GENERAL DE LA ECONOMIA Y EL EMPRENDIMIENTO PARA EL BIENESTAR
	$53,206.10
	$9,629.66
	$43,576.44

	107-99
	DIRECTOR DE ATENCION Y PROGRAMAS
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	109-63
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTIÓN
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	228-55
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-622
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-624
	SECRETARIA RECEPCIONISTA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	105-177
	DIRECTOR GENERAL DE ORGULLO MORELOS
	$44,581.86
	$7,980.28
	$36,601.58

	228-625
	AUXILIAR
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-626
	AUXILIAR
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	104-16
	SUBSECRETARIO DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
	$80,229.24
	$16,936.86
	$63,292.38

	107-100
	DIRECTOR DE PREVISION SOCIAL
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-101
	DIRECTOR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	226-27
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,347.82
	$2,179.90
	$12,167.92

	226-115
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,660.42
	$2,251.14
	$12,409.28

	228-627
	SECRETARIA RECEPCIONISTA
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-628
	AUXILIAR
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-629
	AUXILIAR
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	301-169
	ESPECIALISTA 
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-170
	ESPECIALISTA 
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	105-68
	DIRECTOR GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAJO
	$61,029.46
	$11,258.14
	$49,771.32

	108-104
	SUBDIRECTOR DE INSPECCION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	228-630
	AUXILIAR
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-631
	AUXILIAR
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	301-171
	ESPECIALISTA 
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	301-172
	INSPECTOR DETRABAJO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-173
	INSPECTOR DE TRABAJO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-174
	INSPECTOR DE TRABAJO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	105-69
	DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DEL EMPLEO
	$61,029.46
	$11,258.14
	$49,771.32

	106-67
	COORDINADOR DE ÁREA OPERATIVA
	$29,971.08
	$4,838.30
	$25,132.78

	228-632
	AUXILIAR
	$13,541.56
	$1,916.62
	$11,624.94

	228-633
	AUXILIAR
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	303-164
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-165
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-166
	TECNICO OPERATIVO EN VINCULACION LABORAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-168
	TECNICO OPERATIVO EN VINCULACION LABORAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-170
	TECNICO OPERATIVO EN VINCULACION LABORAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-171
	TECNICO OPERATIVO EN VINCULACION LABORAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-172
	TECNICO OPERATIVO EN VINCULACION LABORAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-176
	TECNICO OPERATIVO EN ATENCION A BUSCADORES DE EMPLEO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-179
	TECNICO OPERATIVO EN ATENCION A BUSCADORES DE EMPLEO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-180
	TECNICO OPERATIVO EN ATENCION A BUSCADORES DE EMPLEO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-181
	TECNICO OPERATIVO EN ATENCION A BUSCADORES DE EMPLEO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-183
	TECNICO OPERATIVO EN ATENCION A BUSCADORES DE EMPLEO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1548
	TÉCNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1549
	TÉCNICO OPERATIVO EN COORDINACIÓN
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	105-70
	PROCURADOR ESTATAL DE LA DEFENSA DEL TRABAJO
	$61,029.46
	$11,258.14
	$49,771.32

	228-634
	SECRETARIA RECEPCIONISTA
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	303-184
	PROCURADOR AUXILIAR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-185
	PROCURADOR AUXILIAR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-186
	PROCURADOR AUXILIAR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-187
	PROCURADOR AUXILIAR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-188
	PROCURADOR AUXILIAR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-189
	PROCURADOR AUXILIAR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-190
	PROCURADOR AUXILIAR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-191
	PROCURADOR AUXILIAR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	104-31
	SUBSECRETARIO DE INVERSIONES ESTRATEGICAS
	$80,231.16
	$16,937.36
	$63,293.80

	105-64
	ASESOR TACTICO
	$51,737.04
	$9,590.96
	$42,146.08

	104-17
	PRESIDENTE DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DEL ESTADO DE MORELOS
	$65,569.46
	$13,007.34
	$52,562.12

	105-71
	PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL 1
	$38,207.52
	$6,487.94
	$31,719.58

	105-72
	PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL 2
	$38,207.52
	$6,487.94
	$31,719.58

	105-73
	PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL 3
	$38,207.52
	$6,487.94
	$31,719.58

	105-74
	PRESIDENTE DE LA JUNTA ESPECIAL 4
	$37,873.70
	$6,486.78
	$31,386.92

	107-103
	SECRETARIO GENERAL
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-104
	SECRETARIO GENERAL
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-105
	SECRETARIO GENERAL
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-106
	SECRETARIO GENERAL
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-107
	SECRETARIO GENERAL
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	224-21
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$15,959.06
	$2,556.62
	$13,402.44

	226-28
	ACTUARIO LABORAL
	$12,750.94
	$1,762.06
	$10,988.88

	226-29
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,233.74
	$2,108.66
	$12,125.08

	226-132
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,617.86
	$2,179.90
	$12,437.96

	226-133
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,017.26
	$2,037.42
	$11,979.84

	226-245
	TRABAJADORA SOCIAL
	$14,660.42
	$2,251.14
	$12,409.28

	228-637
	SECRETARIA MECANOGRAFA
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	228-638
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-639
	SECRETARIA RECEPCIONISTA
	$12,751.32
	$1,761.74
	$10,989.58

	228-640
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-641
	AUXILIAR
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-642
	ANALISTA
	$12,737.58
	$1,761.74
	$10,975.84

	228-644
	SECRETARIA 
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-645
	SECRETARIA 
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-646
	SECRETARIA 
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-647
	ADMINISTRATIVO
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-648
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-649
	SECRETARIA 
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-652
	SECRETARIA "N"
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	228-654
	AUXILIAR
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-655
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	228-656
	SECRETARIA 
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-657
	SECRETARIA 
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	228-659
	MECANOGRAFA
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	301-178
	ESPECIALISTA PERITO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-179
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-180
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-181
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-182
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-183
	ACTUARIO A
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-184
	ESPECIALISTA EN DICTAMINACION
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	301-186
	AUXILIAR JURÍDICO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-187
	REPRESENTANTE
	$14,418.30
	$1,702.34
	$12,715.96

	301-188
	AUXILIAR JURÍDICO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-190
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-191
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-192
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-193
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-194
	DICTAMINADOR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-195
	DICTAMINADOR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-196
	AUXILIAR JURÍDICO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-197
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-198
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-199
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-200
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-201
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-202
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-205
	ESPECIALISTA EN DICTAMINACION
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-206
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO JURIDICO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-207
	PERITO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-208
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-209
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-210
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-211
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-212
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-213
	ACTUARIO A
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-214
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-215
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-216
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-217
	ACTUARIO A
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-218
	ACTUARIO A
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-219
	DICTAMINADOR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-220
	DICTAMINADOR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-221
	AUXILIAR JURÍDICO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-222
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-223
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-224
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-225
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-226
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-227
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-228
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-229
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-230
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-232
	ACTUARIO A
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-233
	ACTUARIO A
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-1403
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-192
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-193
	OFICIAL DE PARTES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-197
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-198
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-199
	OFICIAL DE PARTES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-200
	OFICIAL DE PARTES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-205
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-206
	ACTUARIO C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-208
	ACTUARIO C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-209
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-210
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-211
	ACTUARIO C
	$10,775.54
	$690.14
	$10,085.40

	303-213
	OFICIAL DE PARTES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-214
	OFICIAL DE PARTES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-217
	ACTUARIO C
	$10,775.54
	$690.14
	$10,085.40

	303-218
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-219
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-220
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-221
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-222
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-223
	OFICIAL DE PARTES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-227
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-228
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-229
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-231
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-232
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-234
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-235
	OFICIAL DE PARTES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-236
	TECNICO OPERATIVO EN OFICIALIA DE PARTES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-239
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-240
	ACTUARIO C
	$10,824.08
	$691.82
	$10,132.26

	303-241
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-242
	ACTUARIO C
	$10,775.54
	$690.14
	$10,085.40

	303-243
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-244
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-245
	ACTUARIO C
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-246
	JEFE DE ARCHIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-247
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-248
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-249
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	104-18
	PRESIDENTE DEL TRIBUNAL ESTATAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	106-68
	SECRETARIO GENERAL
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-108
	SECRETARIO COORDINADOR DE ASUNTOS DE AMPARO
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	107-109
	SECRETARIO COORDINADOR DE ASUNTOS COLECTIVOS
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	108-105
	SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-106
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	228-70
	ASISTENTE JURÍDICO 
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-660
	AUXILIAR ANALISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-661
	CHOFER AUXILIAR
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-662
	AUXILIAR
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	228-664
	AUXILIAR ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-665
	AUXILIAR
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-666
	SECRETARIA 
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-667
	SECRETARIA 
	$11,813.52
	$1,563.36
	$10,250.16

	301-234
	CONCILIADOR
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-235
	ACTUARIO A
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	302-250
	SECRETARIO INSTRUCTOR
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	302-2223
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-2224
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	302-2225
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-2226
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-2227
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-2228
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-2229
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	302-2230
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-2231
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-2232
	AUXILIAR JURÍDICO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-2233
	AUXILIAR JURÍDICO C
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	303-250
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,789.68
	$689.10
	$10,100.58

	303-251
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-252
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-263
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-264
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-265
	TÉCNICO OPERATIVO JURÍDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-266
	TÉCNICO OPERATIVO JURÍDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-267
	AUXILIAR DICTAMINADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-268
	AUXILIAR DICTAMINADOR
	$10,762.56
	$651.54
	$10,111.02

	303-269
	AUXILIAR DICTAMINADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-270
	ACTUARIO C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-271
	ACTUARIO C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-273
	ACTUARIO C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-278
	AUXILIAR DICTAMINADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-279
	ACTUARIO C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-280
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-281
	AUXILIAR DICTAMINADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-301
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-5
	SECRETARIO/A DE DESARROLLO AGROPECUARIO
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	106-69
	SECRETARIO PARTICULAR
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	106-70
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,674.54
	$4,564.54
	$24,110.00

	107-110
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-111
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	228-669
	AUXILIAR 
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	303-283
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-284
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-76
	DIRECTOR GENERAL DE AGRICULTURA Y AGROECOLOGIA
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-72
	COORDINADOR DE FOMENTO AGRICOLA Y AGROECOLOGIA
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	108-113
	SUBDIRECTOR DE INNOVACION AGRICOLA Y AGROECOLOGIA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-114
	SUBDIRECTOR DE IMPULSO AGRICOLA Y AGROECOLOGIA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-115
	SUBDIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPO AGRICOLA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-67
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-68
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPLEMENTOS, INSUMOS E INFRAESTRUCTURA HIDRICA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-32
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$14,972.46
	$2,322.40
	$12,650.06

	228-62
	TECNICO DE CAMPO A
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	228-675
	AUXILIAR  
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	228-677
	AUXILIAR  
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-684
	AUXILIAR  
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-688
	AUXILIAR
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-1232
	AUXILIAR
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	303-296
	TECNICO OPERATIVO DE CAMPO C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1631
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-75
	DIRECTOR GENERAL DE GANADERIA Y ACUACULTURA
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	108-110
	SUBDIRECTOR DE COORDINACION PECUARIA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-111
	SUBDIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-112
	SUBDIRECTOR DE ACUACULTURA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-65
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION GANADERA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-66
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPULSO ACUICOLA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	220-6
	ESPECIALISTA AGROPECUARIO 
	$19,059.72
	$3,392.56
	$15,667.16

	222-6
	TÉCNICO ESPECIALISTA DE CAMPO 
	$17,810.82
	$3,042.70
	$14,768.12

	222-7
	TÉCNICO ESPECIALISTA DE CAMPO 
	$17,419.46
	$2,929.32
	$14,490.14

	226-251
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,317.56
	$2,108.66
	$12,208.90

	228-686
	AUXILIAR DE CAMPO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-687
	AUXILIAR
	$17,191.48
	$2,713.82
	$14,477.66

	228-1270
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	303-292
	TECNICO OPERATIVO DE CAMPO F
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-293
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-295
	TECNICO OPERATIVO DE CAMPO B
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-77
	DIRECTOR GENERAL DE IMPULSO AGROPECUARIO
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	106-73
	COORDINADOR DE FOMENTO AGROPECUARIO
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	108-116
	SUBDIRECTOR DE FINANCIAMIENTO Y ADMINISTRACION DE RIESGOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-117
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	226-213
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,918.14
	$2,251.14
	$12,667.00

	228-192
	TECNICO DE CAMPO A
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-668
	AUXILIAR  
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-679
	AUXILIAR DE CAMPO
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-691
	AUXILIAR
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-692
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1187
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1266
	ADMINISTRATIVO
	$14,874.84
	$2,221.94
	$12,652.90

	301-243
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,997.54
	$1,626.60
	$12,370.94

	301-244
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-297
	TECNICO OPERATIVO DE CAMPO B
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-298
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-299
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-78
	DIRECTOR GENERAL PLANEACION Y APOYO TECNICO
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	106-74
	COORDINADOR DE VINCULACION
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	108-118
	SUBDIRECTOR DE EXTENSIONISMO
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-119
	SUBDIRECTOR DE INFORMATICA Y ESTADISTICA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-120
	SUBDIRECTOR DE MECANIZACION
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	226-222
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,036.94
	$1,824.42
	$11,212.52

	226-223
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,036.94
	$1,824.42
	$11,212.52

	228-61
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-689
	AUXILIAR  
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-690
	AUXILIAR
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1239
	MECANOGRAFA
	$12,737.58
	$1,761.74
	$10,975.84

	303-1552
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1553
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-79
	DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y COMPETITIVIDAD
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	108-121
	SUBDIRECTOR DE PROMOCION Y VINCULACION A MERCADOS
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-122
	SUBDIRECTOR DE FOMENTO A LOS AGRONEGOCIOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-69
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE COMERCIALIZACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-680
	AUXILIAR  
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-693
	AUXILIAR 
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-694
	AUXILIAR
	$16,321.94
	$2,504.76
	$13,817.18

	228-1182
	AUXILIAR
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	301-247
	ESPECIALISTA
	$13,129.32
	$1,461.92
	$11,667.40

	107-112
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-107
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	228-1227
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	303-285
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1550
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	106-71
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	108-108
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-109
	SUBDIRECTOR FINANCIERO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-64
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	220-3
	ESPECIALISTA AGROPECUARIO 
	$19,059.72
	$3,392.56
	$15,667.16

	224-30
	ANALISTA ESPECIALIZADO 
	$15,959.06
	$2,556.62
	$13,402.44

	226-234
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,036.94
	$1,824.42
	$11,212.52

	228-670
	AUXILIAR DE SERVICIOS 
	$13,071.58
	$1,827.86
	$11,243.72

	228-672
	INTENDENTE 
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	228-673
	INTENDENTE 
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-674
	AUXILIAR  
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	301-240
	ESPECIALISTA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	303-286
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-287
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA 
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-288
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-289
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-290
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-291
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1551
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1630
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	103-6
	SECRETARIO/A DE INFRAESTRUCTURA
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	105-173
	SECRETARIO TÉCNICO
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	107-336
	SECRETARIO PRIVADO
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	108-338
	SUBDIRECTOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	226-232
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,660.42
	$2,251.14
	$12,409.28

	301-262
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-1618
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-80
	DIRECTOR GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	107-115
	DIRECTOR DE INFRAESTRUCTURA 
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	107-116
	DIRECTOR DE CONTROL DE OBRA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-117
	DIRECTOR DE ELECTRIFICACION
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	107-118
	DIRECTOR DE SUPERVISION DE OBRA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-119
	DIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS FEDERALES
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	109-70
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DEL GASTO OPERATIVO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-68
	ANALISTA
	$14,528.46
	$2,183.80
	$12,344.66

	228-161
	ANALISTA
	$14,223.62
	$2,111.86
	$12,111.76

	228-698
	AUXILIAR
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-700
	AUXILIAR
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-703
	AUXILIAR
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-704
	AUXILIAR
	$13,071.58
	$1,827.86
	$11,243.72

	228-706
	AUXILIAR
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-708
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-709
	AUXILIAR
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-710
	AUXILIAR
	$13,057.90
	$1,827.86
	$11,230.04

	228-711
	AUXILIAR
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-712
	ELECTRICISTA LINIERO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-713
	ELECTRICISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-715
	ELECTRICISTA LINIERO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-716
	ELECTRICISTA LINIERO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-717
	ELECTRICISTA LINIERO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-719
	ELECTRICISTA LINIERO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-721
	AUXILIAR
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-724
	ELECTRICISTA LINIERO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-728
	AUXILIAR
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-729
	INTENDENTE 
	$13,354.90
	$1,896.00
	$11,458.90

	228-730
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-731
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-732
	CHOFER
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-733
	CHOFER
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-734
	CHOFER
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-735
	CHOFER
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-736
	CHOFER
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-738
	AYUDANTE GENERAL
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-740
	CHOFER
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-741
	SECRETARIA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	303-308
	TECNICO OPERATIVO
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	303-309
	TECNICO OPERATIVO
	$10,916.10
	$793.46
	$10,122.64

	303-1632
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-81
	DIRECTOR GENERAL DE CAMINOS Y PUENTES
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	106-78
	COORDINADOR DE MANTENIMIENTO DE RED CARRETERA
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-120
	DIRECTOR DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE RED CARRETERA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-338
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	108-125
	SUBDIRECTOR DE BALIZAMIENTO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-126
	SUBDIRECTOR DE CONSTRUCCION
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	228-743
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-744
	INTENDENTE 
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-745
	MENSAJERO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-746
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-750
	AUXILIAR
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-751
	CHOFER A
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-752
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	301-253
	ESPECIALISTA 
	$14,289.94
	$1,679.22
	$12,610.72

	301-254
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-255
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-256
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-257
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-258
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-259
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-260
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-310
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-311
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-312
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-313
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-314
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-316
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-317
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-319
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-320
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-322
	TECNICO OPERATIVO
	$10,916.10
	$793.46
	$10,122.64

	105-82
	DIRECTOR GENERAL DE OBRA EDUCATIVA
	$44,580.04
	$7,979.86
	$36,600.18

	108-127
	SUBDIRECTOR DE OBRA EDUCATIVA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-71
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DEL GASTO OPERATIVO 
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-753
	SECRETARIA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	303-323
	TECNICO OPERATIVO
	$10,916.10
	$793.46
	$10,122.64

	303-324
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-325
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-327
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-328
	TECNICO OPERATIVO
	$10,916.10
	$793.46
	$10,122.64

	303-329
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-330
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-331
	TECNICO OPERATIVO
	$10,916.10
	$793.46
	$10,122.64

	303-333
	TECNICO OPERATIVO
	$10,916.10
	$793.46
	$10,122.64

	303-334
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-335
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1556
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-83
	DIRECTOR GENERAL DE PROYECTOS
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	106-79
	COORDINADOR DE PROYECTOS
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-121
	DIRECTOR DE PLANEACION Y EJECUCION DE PROYECTOS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-128
	SUBDIRECTOR DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-72
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DEL GASTO OPERATIVO DE OBRA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-71
	ASISTENTE DE TOPOGRAFIA
	$14,046.54
	$2,108.66
	$11,937.88

	228-755
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-756
	AUXILIAR
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	303-337
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-338
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-340
	TECNICO OPERATIVO
	$10,762.56
	$651.54
	$10,111.02

	303-343
	TECNICO OPERATIVO
	$10,916.10
	$793.46
	$10,122.64

	303-1557
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,753.96
	$660.30
	$10,093.66

	105-84
	DIRECTOR GENERAL DE LICITACIONES Y CONTRATACION DE OBRA PUBLICA
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-122
	DIRECTOR DE LICITACIONES Y CONTROL DE CONTRATISTAS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-123
	DIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE EXPEDIENTES TECNICOS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-124
	DIRECTOR DE CONTROL DE EXPEDIENTES UNICOS DE OBRA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-125
	DIRECTOR DE SOLVENTACION DE OBSERVACIONES
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-126
	DIRECTOR FINANCIERO Y DE CONTROL DE OBRA 
	$23,608.50
	$3,641.28
	$19,967.22

	107-127
	DIRECTOR DE PRESUPUESTOS
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	107-128
	DIRECTOR DE COSTOS
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	108-129
	SUBDIRECTOR DE CONTRATOS 
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-130
	SUBDIRECTOR DE GESTION PRESUPUESTAL DE OBRA
	$16,263.44
	$1,918.20
	$14,345.24

	108-131
	SUBDIRECTOR DE CONTROL DE SOLVENTACIONES 
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-132
	SUBDIRECTOR DE CONTROL FINANCIERO
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	109-73
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESOS LICITATORIOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-75
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ESTIMACIONES DE OBRA PUBLICA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-76
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ESTIMACIONES DE OBRA PUBLICA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-77
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE RECURSOS FINANCIEROS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-757
	CHOFER A
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-758
	INTENDENTE 
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-759
	SECRETARIA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-760
	ANALISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-761
	AUXILIAR
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-762
	AUXILIAR
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-763
	INTENDENTE 
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-764
	AUXILIAR
	$13,071.58
	$1,827.86
	$11,243.72

	228-765
	AUXILIAR
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-766
	AUXILIAR
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-767
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-266
	ESPECIALISTA 
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-344
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-345
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-346
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-347
	TECNICO OPERATIVO
	$10,774.96
	$651.96
	$10,123.00

	303-348
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1558
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1559
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	105-174
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURÍDICO
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	107-113
	DIRECTOR JURIDICO EN MATERIA DE OBRA PUBLICA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-114
	DIRECTOR DE NORMATIVIDAD EN MATERIA DE OBRA PUBLICA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-337
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	108-339
	SUBDIRECTOR DE DENUNCIAS Y JUICIOS EN MATERIA DE OBRA PÚBLICA
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-340
	SUBDIRECTOR DE INSTRUMENTACIÓN JURÍDICA EN MATERIA DE OBRA PÚBLICA
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	228-697
	SECRETARIA
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	301-250
	ESPECIALISTA 
	$15,571.82
	$1,906.00
	$13,665.82

	105-175
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	108-123
	SUBDIRECTOR DE LA UNIDAD RESPONSABLE DE SOPORTE INFORMATICO
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-124
	SUBDIRECTOR DE CONTROL ADMINISTRATIVO
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	220-8
	CONTADOR PUBLICO
	$19,059.72
	$3,392.56
	$15,667.16

	228-695
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	301-1414
	ESPECIALISTA
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-1415
	ESPECIALISTA
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	303-379
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-7
	SECRETARIO/A DE EDUCACION
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	106-80
	SECRETARIO PARTICULAR
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	303-352
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-353
	TECNICO OPERATIVO 
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	105-85
	SECRETARIO TECNICO
	$51,900.96
	$9,180.30
	$42,720.66

	106-81
	COORDINADOR DE SEGUIMIENTO TECNICO
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	301-268
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	105-87
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
	$51,900.96
	$9,180.30
	$42,720.66

	107-129
	DIRECTOR DE BECAS Y FORMACION INTEGRAL 
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-130
	DIRECTOR DE FORTALECIMIENTO EDUCATIVO Y PROFESIONES
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	108-134
	SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y DESARROLLO EDUCATIVO
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-135
	SUBDIRECTOR DE INVESTIGACION Y DIFUSION DE DESARROLLO INTEGRAL
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-136
	SUBDIRECTOR DE ENLACE Y GESTION
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	109-79
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE VINCULACION Y DIFUSION DE DESARROLLO INTEGRAL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-80
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INSPECCION Y VIGILANCIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-81
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DICTAMINACION Y EVALUACION DOCENTE
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-82
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION CURRICULAR Y CERTIFICACION
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-83
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INCORPORACION, REGULACION Y REGISTRO
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-84
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS BIBLIOTECARIOS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-85
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO A PROGRAMAS DE BECAS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-86
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA Y GESTION ESCOLAR
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-194
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-213
	JEFE DE UNIDAD
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-769
	AUXILIAR TECNICO
	$13,354.90
	$1,896.00
	$11,458.90

	228-770
	ADMINISTRATIVO
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-771
	AUXILIAR TECNICO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-772
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-773
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$13,054.60
	$1,827.86
	$11,226.74

	228-774
	JEFE DE UNIDAD
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-775
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-777
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-778
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$14,837.24
	$2,229.08
	$12,608.16

	228-781
	AUXILIAR TECNICO
	$14,401.12
	$2,131.10
	$12,270.02

	303-357
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-359
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-360
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-362
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-363
	TECNICO OPERATIVO DOCENTE DEL CENTRO DE CAPACITACION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-364
	TECNICO OPERATIVO DOCENTE DEL CENTRO DE CAPACITACION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-366
	TECNICO OPERATIVO DOCENTE DEL CENTRO DE CAPACITACION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-367
	TECNICO OPERATIVO DOCENTE DEL CENTRO DE CAPACITACION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-368
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-369
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-370
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-371
	TECNICO OPERATIVO DE BIBLIOTECA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-372
	TECNICO OPERATIVO DE OFICINA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-373
	TECNICO OPERATIVO DE BIBLIOTECA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-374
	TECNICO OPERATIVO DE BIBLIOTECA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-375
	TECNICO OPERATIVO DE BIBLIOTECA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-376
	TECNICO OPERATIVO DE BIBLIOTECA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-381
	TECNICO OPERATIVO BIBLIOTECARIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-382
	TECNICO OPERATIVO BIBLIOTECARIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-384
	TECNICO OPERATIVO BIBLIOTECARIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-389
	TECNICO OPERATIVO BIBLIOTECARIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-394
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-88
	DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y ENLACE
	$49,051.96
	$9,031.04
	$40,020.92

	108-137
	SUBDIRECTOR DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-138
	SUBDIRECTOR DE LOGISTICA Y EVENTOS
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	109-87
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROMOCION Y PROYECTOS EDUCATIVOS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	228-782
	INTENDENTE 
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	303-396
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-89
	DIRECTOR GENERAL DE PROYECTOS DE INVERSION
	$51,878.82
	$9,158.16
	$42,720.66

	107-131
	DIRECTORA DE EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-139
	SUBDIRECTOR DE COORDINACION DE PROGRAMAS INTERINSTITUCIONALES
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	109-88
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS INTERINSTITUCIONALES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-89
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	303-398
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-86
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$51,900.96
	$9,180.30
	$42,720.66

	108-133
	SUBDIRECTOR DE ATENCION CIUDADANA
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	303-355
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	106-82
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$37,870.32
	$6,135.20
	$31,735.12

	109-78
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE OPERATIVO
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	226-75
	JEFE DE UNIDAD
	$14,817.10
	$2,251.14
	$12,565.96

	301-269
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-356
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-90
	DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION ESTATAL DEL SUBSISTEMA DE PREPARATORIA ABIERTA
	$58,189.40
	$10,830.06
	$47,359.34

	107-133
	DIRECTOR DE DESARROLLO MULTIMODAL
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-332
	DIRECTOR DE PLANEACION Y COORDINACION
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-140
	SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	109-90
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE Y PROCEDIMIENTOS LEGALES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-91
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGULACION A CENTROS DE ASESORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-92
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y CERTIFICACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-93
	JEFE DE DEPARTAMENTO ACADEMICO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	303-400
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-401
	TECNICO OPERATIVO EN ARCHIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-403
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-404
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-405
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-406
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-407
	TECNICO OPERATIVO EN CERTIFICACION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-408
	TECNICO OPERATIVO DE APLICACION DE EXAMENES
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-409
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-410
	TECNICO OPERATIVO ACADEMICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-411
	TECNICO OPERATIVO EN SISTEMAS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-412
	TECNICO OPERATIVO EN SISTEMAS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-8
	SECRETARIO/A DE SALUD
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	107-134
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	107-135
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-138
	DIRECTOR DE ATENCION CIUDADANA
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-139
	DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	228-786
	SECRETARIA DE COMUNICACIÓN
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	301-273
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-413
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-420
	TECNICO OPERATIVO
	$10,851.44
	$737.88
	$10,113.56

	105-91
	SECRETARIA TECNICA
	$58,189.40
	$10,830.06
	$47,359.34

	107-140
	ASESOR OPERATIVO B
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	109-95
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE UCSI
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-785
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	301-274
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-418
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-419
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-421
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-422
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-424
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-92
	DIRECTOR GENERAL DE PROYECTOS Y POLITICAS PUBLICAS EN SALUD
	$58,189.40
	$10,830.06
	$47,359.34

	107-141
	DIRECTOR DE PROTOCOLOS Y PROYECTOS DE INVERSIÓN
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	301-275
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-276
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-425
	TECNICO OPERATIVO
	$10,851.44
	$737.88
	$10,113.56

	105-93
	DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION Y SUPERVISION
	$58,189.40
	$10,830.06
	$47,359.34

	107-142
	DIRECTOR DE ANALISIS Y EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS 
	$23,096.12
	$3,190.76
	$19,905.36

	107-143
	DIRECTOR DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
	$23,096.12
	$3,190.76
	$19,905.36

	228-787
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-788
	ANALISTA
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	301-277
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	105-94
	DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-144
	DIRECTOR DE VINCULACION SECTORIAL
	$23,096.12
	$3,190.76
	$19,905.36

	108-141
	SUBDIRECTOR DE SALUD PUBLICA Y VINCULACION
	$21,614.84
	$2,910.92
	$18,703.92

	108-142
	SUBDIRECTOR DE CONTROL, GESTION Y SEGUIMIENTO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	228-789
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	303-426
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	107-136
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	228-783
	MECANOGRAFA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	301-1420
	ESPECIALISTA
	$18,138.92
	$2,386.22
	$15,752.70

	303-414
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	107-137
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	228-784
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	301-270
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-271
	ESPECIALISTA
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	301-272
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-415
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-416
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-417
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-11
	SECRETARIO/A DE LA CONTRALORIA
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	106-86
	SECRETARIO PARTICULAR
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	228-181
	ANALISTA
	$13,629.92
	$1,967.96
	$11,661.96

	105-104
	SECRETARIA TECNICA
	$44,823.22
	$7,890.42
	$36,932.80

	107-166
	DIRECTOR DE VIGILANCIA EN PROCESOS DE ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	107-167
	DIRECTOR DE CONTROL INTERNO Y ETICA PUBLICA
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-186
	SUBDIRECTOR DE CONTROL INTERNO Y ÉTICA PUBLICA
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	109-131
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS PUBLICAS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1025
	ANALISTA
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	301-305
	ESPECIALISTA EN COMUNICACION
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	302-258
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	303-1655
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-102
	DIRECTOR GENERAL DE RESPONSABILIDADES
	$44,823.22
	$7,890.42
	$36,932.80

	108-181
	SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS Y REGISTROS DE SANCIONES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-182
	SUBDIRECTOR DE CONTRATACIONES, SANCIONES Y MEDIOS DE IMPUGNACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-125
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONSTANCIAS DE HABILITACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-126
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SANCIONES
	$12,832.80
	$832.80
	$12,000.00

	109-127
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROVERSIAS Y SANCIONES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-104
	ARCHIVISTA 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1036
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1037
	SECRETARIA 
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	302-256
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-257
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	105-103
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$44,823.22
	$7,890.42
	$36,932.80

	108-183
	SUBDIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-184
	SUBDIRECTOR DE TRANSPARENCIA
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-185
	SUBDIRECTOR DE SITUACION PATRIMONIAL
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-128
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A JUICIOS 
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-129
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-130
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE COMPILACIÓN Y SEGUIMIENTO PATRIMONIAL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-106
	ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1038
	SECRETARIA 
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	106-87
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$31,289.68
	$5,112.84
	$26,176.84

	108-178
	SUBDIRECTOR DE SERVICIOS
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-179
	SUBDIRECTOR DE INFORMATICA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-180
	SUBDIRECTOR FINANCIERO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	228-105
	CHOFER 
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-107
	SECRETARIA EJECUTIVA 
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-163
	ANALISTA
	$13,617.98
	$1,967.96
	$11,650.02

	228-1026
	AUXILIAR
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-1027
	SECRETARIA 
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1028
	INTENDENTE 
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-1029
	INTENDENTE 
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1031
	INTENDENTE 
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1032
	INTENDENTE 
	$13,933.34
	$2,039.90
	$11,893.44

	228-1033
	AUXILIAR ANALISTA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1035
	AUXILIAR ANALISTA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	302-254
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE SISTEMAS
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-255
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE RECURSOS FEDERALES
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	104-20
	TITULAR DE LA UNIDAD DE FISCALIZACION Y COMBATE A LA CORRUPCION
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	107-168
	CONTRALOR DE OBRAS PUBLICAS
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	109-132
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SUPERVISION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-133
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-103
	ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1039
	AUXILIAR ANALISTA
	$12,751.32
	$1,761.74
	$10,989.58

	105-105
	DIRECTOR GENERAL DE AUDITORÍA GUBERNAMENTAL
	$44,580.04
	$7,979.86
	$36,600.18

	107-169
	DIRECTOR DE AUDITORIA
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-187
	SUBDIRECTOR DE AUDITORIA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-188
	SUBDIRECTOR DE SOLVENTACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-189
	SUBDIRECTOR DE VINCULACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-134
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA 
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-135
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SOLVENTACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-136
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1040
	SECRETARIA 
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1041
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	105-107
	DIRECTOR GENERAL DE MEJORA GUBERNAMENTAL Y CONTRALORIA SOCIAL
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	108-194
	SUBDIRECTOR DE ANALISIS DE LA INVERSION PUBLICA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-195
	SUBDIRECTOR DE CONTRALORIA SOCIAL
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-140
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CAPACITACION Y CONTROL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-141
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRALORIA SOCIAL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-202
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,750.94
	$1,762.06
	$10,988.88

	228-1042
	SECRETARIA 
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1043
	MENSAJERO
	$12,721.52
	$1,761.74
	$10,959.78

	228-1044
	AUXILIAR ANALISTA
	$15,028.54
	$2,270.70
	$12,757.84

	105-106
	DIRECTOR GENERAL DE QUEJAS, DENUNCIAS E INVESTIGACIONES
	$44,581.86
	$7,980.28
	$36,601.58

	108-190
	SUBDIRECTOR DE INVESTIGACION
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-191
	SUBDIRECTOR DE ATENCION CIUDADANA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-192
	SUBDIRECTOR DE CONDUCTAS DIVERSAS
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-193
	SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	109-137
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ACTAS DE ENTREGA RECEPCION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-138
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE QUEJAS Y DENUNCIAS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-139
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE COMBATE A LA IMPUNIDAD
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	224-108
	ASISTENTE EJECUTIVO
	$15,857.44
	$2,529.00
	$13,328.44

	228-1045
	SECRETARIA 
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1046
	SECRETARIA 
	$13,640.36
	$1,967.96
	$11,672.40

	104-21
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ORGANOS DE VIGILANCIA
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	107-170
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-171
	COMISARIO PUBLICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-172
	COMISARIO PUBLICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-173
	COMISARIO PUBLICO
	$24,704.16
	$3,738.52
	$20,965.64

	107-174
	COMISARIO PUBLICO
	$24,704.16
	$3,738.52
	$20,965.64

	107-175
	COMISARIO PUBLICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-176
	COMISARIO PUBLICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-177
	COMISARIO PUBLICO
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	107-178
	COMISARIO PUBLICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-179
	COMISARIO PUBLICO
	$24,710.86
	$3,738.76
	$20,972.10

	107-289
	COMISARIO PUBLICO
	$24,665.46
	$3,699.82
	$20,965.64

	109-142
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-143
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-144
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-145
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-146
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-147
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-148
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-149
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-150
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-151
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-152
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-153
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-154
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-155
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-156
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-157
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-158
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-159
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-160
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-161
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-162
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-163
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-164
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-165
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-166
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-167
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-168
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-169
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-170
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-171
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-172
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-173
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-174
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-175
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-176
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-177
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AUDITORIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-178
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-179
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-202
	ANALISTA
	$11,874.42
	$1,563.36
	$10,311.06

	103-29
	SECRETARIO/A DE TURISMO
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	106-107
	COORDINADOR DE EVENTOS TURISTICOS
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	301-307
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	105-160
	SECRETARIO TECNICO
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	107-266
	ASESOR OPERATIVO B
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-313
	ESPECIALISTA A
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-314
	SUBDIRECTOR DE PLANEACION TURISTICA
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	228-1051
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1052
	MENSAJERO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1053
	SECRETARIA 
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1054
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1055
	SECRETARIA 
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1056
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	301-308
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,723.02
	$1,546.00
	$12,177.02

	301-310
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-1565
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-161
	DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO DE PRODUCTOS TURISTICOS
	$58,324.44
	$11,209.02
	$47,115.42

	108-315
	SUBDIRECTOR DE VINCULACION CON MUNICIPIOS
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-316
	SUBDIRECTOR DE DESARROLLO DE PRODUCTOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	228-1057
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	301-311
	ESPECIALISTA DE SEGMENTOS ESPECIALIZADOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-1566
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.62
	$650.84
	$10,091.78

	105-162
	DIRECTOR GENERAL DE COMPETITIVIDAD Y SERVICIOS TURISTICOS
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-267
	DIRECTOR DE REGULACION TURISTICA
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	107-268
	DIRECTOR DE COMPETITIVIDAD TURISTICA
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	301-314
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-1571
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1636
	TECNICO OPERATIVO
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	105-163
	DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION DE FILMACIONES
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	303-1572
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-164
	DIRECTOR GENERAL DE TURISMO COMUNITARIO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	303-1567
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1568
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	106-108
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-269
	DIRECTOR JURIDICO
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	105-165
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$43,558.52
	$7,668.36
	$35,890.16

	107-270
	DIRECTOR ADMINISTRATIVO
	$27,294.08
	$4,244.50
	$23,049.58

	108-317
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-318
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
	$21,680.12
	$2,945.38
	$18,734.74

	108-319
	SUBDIRECTOR DE DEPARTAMENTO CONTABLE, ADMINISTRATIVO Y ANALISIS PRESUPUESTAL
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	228-1048
	CHOFER
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	301-317
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-321
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-322
	ESPECIALISTA
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	301-323
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-1569
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1570
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1573
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1574
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1575
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1576
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1577
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1578
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1637
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-27
	SECRETARIO/A DE CULTURA
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	106-104
	SECRETARIO PARTICULAR
	$29,971.08
	$4,838.30
	$25,132.78

	106-105
	COORDINADOR DE PROMOCION Y DIVULGACION
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	109-282
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMACION
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	301-330
	ESPECIALISTA ASISTENTE A
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-331
	ESPECIALISTA
	$13,756.32
	$1,558.76
	$12,197.56

	303-583
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1579
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-152
	SECRETARIO TECNICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-106
	COORDINADOR DE PLANEACION Y EVALUACION
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	108-297
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-298
	ESPECIALISTA A
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-299
	SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y OPERACION 
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	228-1288
	ARCHIVISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	302-259
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-1580
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-155
	DIRECTOR GENERAL DE MUSEOS Y EXPOSICIONES
	$38,207.52
	$6,487.94
	$31,719.58

	107-259
	DIRECTOR DE EXPOSICIONES 
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-260
	DIRECTOR DEL CENTRO CULTURAL JARDIN BORDA 
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-303
	SUBDIRECTOR DE EXPOSICIONES Y MUSEOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-288
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO TECNICO A EXPOSICIONES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-289
	JEFE DE DEPARTAMENTO DEL MUSEO CHINAMECA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-290
	JEFE DE DEPARTAMENTO DEL MUSEO DE CUAUTLA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-291
	JEFE DE DEPARTAMENTO DEL MUSEO DE TLALTIZAPAN
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-293
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MUSEOS Y EXPOSICIONES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	303-481
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-486
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-487
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-488
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-489
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-490
	TECNICO OPERATIVO EN ADMINISTRACION DE RECURSOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-491
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-492
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-493
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-494
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-495
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-496
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-497
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-498
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-499
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-500
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-501
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-502
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-503
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-504
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,762.56
	$651.54
	$10,111.02

	303-505
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-506
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-507
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-508
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-509
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-510
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-511
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-512
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-513
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-514
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-515
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-516
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-517
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-518
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-519
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-520
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-521
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-522
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-523
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-524
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-525
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-526
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-527
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-528
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-529
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-530
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-531
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-532
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-533
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-534
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-535
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-536
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-537
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-538
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-539
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-540
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1502
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1586
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1626
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-156
	DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL COMUNITARIO
	$51,397.26
	$9,582.42
	$41,814.84

	107-261
	DIRECTOR DEL CENTRO CULTURAL LOS CHOCOLATES
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-304
	SUBDIRECTOR DE DESARROLLO CULTURAL COMUNITARIO
	$19,044.32
	$2,625.04
	$16,419.28

	108-305
	SUBDIRECTOR DE ATENCION A CENTROS CULTURALES Y CASAS DE CULTURA
	$18,660.78
	$2,294.78
	$16,366.00

	109-294
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DEL CENTRO CULTURAL LOS CHOCOLATES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	302-262
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-263
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN TUTORIA
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-264
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN LOGISTICA Y MONTAJE
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-542
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-543
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-544
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-545
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-546
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-547
	TECNICO OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1587
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-157
	DIRECTOR GENERAL DE PUBLICACIONES Y DE FOMENTO A LA LECTURA
	$57,189.36
	$10,872.68
	$46,316.68

	107-263
	DIRECTOR DE FOMENTO A LA LECTURA
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-306
	SUBDIRECTOR DE GESTION EDITORIAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-295
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE FOMENTO A LA CULTURA ESCRITA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	302-265
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,548.28
	$1,398.72
	$11,149.56

	303-1090
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1092
	TECNICO OPERATIVO EN DISEÑO GRAFICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1112
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-158
	DIRECTOR GENERAL DE FOMENTO A LAS ARTES
	$56,847.84
	$10,863.78
	$45,984.06

	107-264
	DIRECTOR DE PRODUCCION
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-265
	DIRECTOR DEL TEATRO OCAMPO
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-307
	SUBDIRECTOR DE ARTES VISUALES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-308
	SUBDIRECTOR DEL CINE MORELOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-309
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO PARA CONTRATACIONES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-310
	SUBDIRECTOR DE ARTES ESCENICAS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-296
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA BANDA DE MUSICA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-297
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CINECLUBES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-298
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CINE MOVIL
	$14,399.16
	$1,669.76
	$12,729.40

	109-299
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRAMOYA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-233
	JEFE DE SECCION
	$14,717.02
	$2,227.40
	$12,489.62

	228-91
	MUSICO SOLISTA
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-92
	MUSICO SOLISTA
	$13,938.92
	$2,039.90
	$11,899.02

	228-93
	MUSICO SOLISTA
	$13,933.18
	$2,039.90
	$11,893.28

	228-94
	MUSICO SOLISTA
	$13,315.16
	$1,896.00
	$11,419.16

	228-95
	MUSICO SOLISTA
	$14,225.20
	$2,111.86
	$12,113.34

	228-96
	MUSICO SOLISTA
	$13,003.18
	$1,827.86
	$11,175.32

	228-98
	MUSICO SOLISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-99
	MUSICO SOLISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-101
	MUSICO SOLISTA
	$14,243.02
	$2,111.86
	$12,131.16

	228-1058
	MUSICO PRIMERA PLAZA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1059
	MUSICO PRIMERA PLAZA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1060
	MUSICO PRIMERA PLAZA
	$14,526.34
	$2,183.80
	$12,342.54

	228-1061
	MUSICO PRIMERA PLAZA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1062
	MUSICO PRIMERA PLAZA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1064
	MUSICO PRIMERA PLAZA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1065
	MUSICO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1066
	MUSICO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1067
	MUSICO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1068
	MUSICO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1069
	MUSICO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1070
	MUSICO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1071
	MUSICO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1072
	MUSICO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1073
	MUSICO
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-1074
	MUSICO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1075
	MUSICO
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1076
	MUSICO
	$12,721.52
	$1,761.74
	$10,959.78

	228-1077
	MUSICO
	$12,721.52
	$1,761.74
	$10,959.78

	228-1078
	MUSICO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1079
	MUSICO
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-1080
	CITA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1081
	MUSICO C
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-1082
	MUSICO C
	$12,721.52
	$1,761.74
	$10,959.78

	228-1083
	MUSICO C
	$12,721.52
	$1,761.74
	$10,959.78

	228-1084
	MUSICO C
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	228-1085
	MUSICO C
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	302-267
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-548
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-549
	TECNICO OPERATIVO DE CINE
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-550
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTISTA DE CINE
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-551
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTISTA DE CINE
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-552
	TECNICO OPERATIVO DE CINE
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-553
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS DE TAQUILLA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-554
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-555
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-556
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-557
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-558
	TECNICO OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-559
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-560
	TECNICO OPERATIVO EN SERVICIO DE TAQUILLA
	$10,758.80
	$651.40
	$10,107.40

	303-561
	TECNICO OPERATIVO DE TEATRO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-562
	TECNICO OPERATIVO DE TEATRO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-563
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-564
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-565
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-566
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-567
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-568
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-569
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-570
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1091
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1588
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-159
	DIRECTOR GENERAL DE FORMACION DE LAS ARTES Y CULTURA
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	108-311
	SUBDIRECTOR DE VINCULACION Y PROGRAMAS ACADEMICOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-312
	SUBDIRECTOR DE FORMACIÓN ARTISTICA CULTURAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-300
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO CULTURAL LA VECINDAD
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-301
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESCUELA DE INICIACIÓN ARTÍSTICA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	301-1401
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	303-571
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-572
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-573
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-574
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-575
	TECNICO OPERATIVO DE VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-576
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-577
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-578
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-579
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-580
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-581
	TECNICO OPERATIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-582
	TECNICO OPERATIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-154
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-258
	DIRECTOR JURIDICO
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-302
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-287
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASUNTOS CONTENCIOSOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1050
	SECRETARIA 
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	301-343
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-344
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-483
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1503
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-153
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-256
	DIRECTOR ADMINISTRATIVO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-257
	DIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-300
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
	$21,747.42
	$2,916.52
	$18,830.90

	108-301
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES
	$18,783.92
	$2,368.92
	$16,415.00

	109-283
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMATICA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-284
	JEFE DE DEPARTAMENTO CONTABLE ADMINISTRATIVO
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-285
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS PRESUPUESTAL
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-286
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	228-1049
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	302-260
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,548.28
	$1,398.72
	$11,149.56

	302-261
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	303-482
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-484
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-584
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-585
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-587
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-588
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-589
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-590
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-591
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-592
	TECNICO OPERATIVODE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-593
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-594
	TECNICO OPERATIVODE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-595
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-596
	TECNICO OPERATIVO VELADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1500
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1501
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1581
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1582
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1583
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1584
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1585
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-18
	SECRETARIO/A DE BIENESTAR
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	106-88
	SECRETARIO PARTICULAR
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-180
	DIRECTOR DE SEGUIMIENTO Y GESTION
	$24,720.84
	$3,739.10
	$20,981.74

	107-181
	DIRECTOR DE LA UNIDAD RESPONSABLE DE SOPORTE INFORMATICO
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	228-1196
	MECANOGRAFA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1251
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	301-355
	ESPECIALISTA ASISTENTE A
	$13,650.70
	$1,480.06
	$12,170.64

	301-356
	ESPECIALISTA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-357
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-1639
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-108
	DIRECTOR GENERAL DE CONSTRUCCION DE PAZ
	$44,580.04
	$7,979.86
	$36,600.18

	107-183
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-184
	DIRECTOR DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-185
	DIRECTOR DE TERRITORIOS DE PAZ
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	108-197
	SUBDIRECTOR DE VALIDACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-198
	SUBDIRECTOR TERRITORIAL 
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-199
	SUBDIRECTOR DE DISEÑO Y PRODUCCION DE MATERIALES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	228-59
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,629.92
	$1,967.96
	$11,661.96

	228-1087
	AUXILIAR ANALISTA
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-1231
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-361
	ESPECIALISTA
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-362
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-604
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-1640
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-109
	DIRECTOR GENERAL DE PROGRAMAS, PROYECTOS ESPECIALES Y COORDINACION INTERINSTITUCIONAL
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	107-186
	DIRECTOR DE RESCATE Y MANTENIMIENTO DE ESPACIOS PUBLICOS
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	107-187
	DIRECTOR DE VINCULACIÓN DE ACTIVIDADES EN ESPACIOS PUBLICOS
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	228-1189
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1240
	DIBUJANTE
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	301-364
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-606
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-1641
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-110
	DIRECTOR GENERAL DE COMUNIDADES DE ATENCION PRIORITARIA E INCLUSION
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	107-188
	DIRECTOR DE COMUNIDADES DE ATENCION PRIORITARIA
	$23,425.68
	$3,482.18
	$19,943.50

	108-202
	SUBDIRECTOR DE COMUNIDADES DE ATENCION PRIORITARIA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-203
	SUBDIRECTOR DE POLITICAS PUBLICAS, CAPACITACION Y SEGUIMIENTO
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-204
	SUBDIRECTOR TERRITORIAL Y DE VINCULACION INSTITUCIONAL PARA LA INCLUSION
	$18,658.00
	$2,265.98
	$16,392.02

	228-4
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1089
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$12,751.32
	$1,761.74
	$10,989.58

	228-1090
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1091
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	303-607
	TECNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-1642
	TECNICO OPERATIVO
	$10,726.42
	$650.28
	$10,076.14

	106-90
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-182
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	228-1268
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	303-599
	TECNICO OPERATIVO EN TEMAS ADMINISTRATIVOS
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	303-600
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	106-89
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-290
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	228-1086
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,135.20
	$1,896.00
	$11,239.20

	228-1192
	MECANOGRAFA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	105-111
	DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION ESTATAL DE EVALUACION DEL DESARROLLO SOCIAL
	$44,581.86
	$7,980.28
	$36,601.58

	107-189
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-190
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-192
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	301-367
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	302-268
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,941.62
	$829.90
	$11,111.72

	105-112
	DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE LAS PERSONAS ADOLESCENTES Y JOVENES
	$58,544.84
	$11,191.32
	$47,353.52

	108-205
	SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-206
	SUBDIRECTOR DE DESARROLLO INTEGRAL DE LAS JUVENTUDES
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-207
	SUBDIRECTOR DE VINCULACION Y FORTALECIMIENTO
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	109-180
	JEFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-181
	JEFE DE DEPARTAMENTO FINANCIERO Y PROGRAMAS DE INVERSION
	$14,399.10
	$1,669.72
	$12,729.38

	109-182
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INCLUSION DE LAS JUVENTUDES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-183
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO JUVENIL Y FOMENTO AL EMPLEO
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-184
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE PREVENCION Y ADICCIONES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-185
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORGANIZACIONES Y SOCIEDAD CIVIL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	301-371
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	302-269
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-270
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-608
	TECNICO OPERATIVO EN TEMAS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-609
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-610
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-611
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-612
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-613
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-614
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-615
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-113
	DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS Y AFROMEXICANAS DE MORELOS
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	107-193
	DIRECTOR DE ATENCION A PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	107-194
	DIRECTOR DE ATENCION A COMUNIDADES AFROMEXICANAS
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	222-9
	TECNICO DE CAMPO A
	$17,836.78
	$3,042.70
	$14,794.08

	301-372
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-374
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-1643
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-61
	COORDINADOR DEL FONDO ESTATAL PARA LA ADMINISTRACION Y OPERACION DEL RECINTO DEPORTIVO AGUSTIN CORUCO DIAZ
	$44,581.86
	$7,980.28
	$36,601.58

	109-61
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	303-159
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-160
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-161
	TECNICO OPERATIVO EN VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-162
	TECNICO OPERATIVO EN VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-23
	SECRETARIO/A DE DESARROLLO SUSTENTABLE
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	106-91
	SECRETARIO PARTICULAR
	$28,653.02
	$4,563.80
	$24,089.22

	106-92
	COORDINADOR DE DESARROLLO SUSTENTABLE
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	106-93
	COORDINADOR DE PROYECTOS ESPECIALES
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	106-94
	ASESOR OPERATIVO A
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-195
	DIRECTOR DE COMUNICACION E IMAGEN
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	301-376
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	302-271
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,514.50
	$1,372.06
	$11,142.44

	303-616
	TECNICO OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-617
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-618
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-619
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-620
	TECNICO OPERATIVO EN ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-621
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-622
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-114
	DIRECTOR GENERAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL
	$51,737.04
	$9,590.96
	$42,146.08

	107-196
	DIRECTOR DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION TERRITORIAL
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-197
	DIRECTOR DE GESTION Y FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-198
	DIRECTOR DE REGULACION Y CONTROL DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-199
	DIRECTOR DE PLANEACION E INSTRUMENTACION TERRITORIAL
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-208
	SUBDIRECTOR DE CONTROL DE ACCIONES URBANAS, IMPACTO URBANO Y VIAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-209
	SUBDIRECTOR DEL OBSERVATORIO CIUDADANO URBANO Y REGIONAL
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-210
	SUBDIRECTOR DE GESTION Y ARTICULACION INTERSECTORIAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-211
	SUBDIRECTOR DE DICTAMINACION DE ESTUDIOS DE IMPACTO URBANO Y VIAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-212
	SUBDIRECTOR DE DICTAMINACION DE ACCIONES URBANAS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-213
	SUBDIRECTOR DE PLANEACION DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, URBANOS Y RURALES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-186
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE FINANCIAMIENTO TERRITORIAL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-187
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DICTAMINADOR DE ESTUDIOS URBANOS Y VIALES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-188
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DICTAMINADOR DE ACCIONES URBANAS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-189
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ORDENAMIENTO ECOLOGICO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-70
	PROYECTISTA
	$14,660.42
	$2,251.14
	$12,409.28

	226-73
	PROYECTISTA
	$14,816.98
	$2,251.14
	$12,565.84

	226-173
	SECRETARIA AUXILIAR DE SECRETARIO
	$14,534.76
	$2,179.90
	$12,354.86

	228-193
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1093
	VELADOR
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1094
	SECRETARIA
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-1095
	OPERADOR DE SISTEMAS DE COMPUTO
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-1096
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-1097
	MECANOGRAFA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1098
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1099
	ELECTRICISTA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1100
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1101
	CHOFER
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	303-625
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-115
	DIRECTOR GENERAL DE GESTION AMBIENTAL
	$51,397.26
	$9,582.42
	$41,814.84

	107-200
	DIRECTOR DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIAS AMBIENTALES
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-201
	DIRECTOR DE IMPACTO AMBIENTAL
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-202
	DIRECTOR DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-203
	DIRECTOR DE CALIDAD DEL AIRE
	$24,704.16
	$3,738.52
	$20,965.64

	108-214
	SUBDIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL DOCUMENTAL
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-215
	SUBDIRECTOR DE IMPACTO AMBIENTAL
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-216
	SUBDIRECTOR DE MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-217
	SUBDIRECTOR DE VERIFICACION VEHICULAR
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-190
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPACTO AMBIENTAL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-191
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RESIDUOS SANITARIOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-192
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE VERIFICACION VEHICULAR
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-177
	JEFE DE SECCION
	$14,222.00
	$2,108.66
	$12,113.34

	228-195
	ANALISTA
	$13,314.90
	$1,896.00
	$11,418.90

	228-1103
	AUXILIAR ADMINISTATIVO I
	$15,712.44
	$2,392.60
	$13,319.84

	228-1105
	PROMOTOR ECOLOGICO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	303-626
	TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-627
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-628
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-629
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-630
	TECNICO OPERATIVO AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-631
	TECNICO OPERATIVO AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-632
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-633
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-634
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-635
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-636
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-637
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-638
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-639
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-640
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-641
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-642
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-643
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-644
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-645
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-646
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-647
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-648
	TECNICO OPERATIVO EN BRIGADAS DE EMERGENCIA AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-670
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-674
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-675
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-677
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-116
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION AMBIENTAL Y VINCULACION ESTRATEGICA
	$51,737.04
	$9,590.96
	$42,146.08

	107-204
	DIRECTOR DE GESTION DE PROYECTOS Y ENLACE TECNICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-205
	DIRECTOR DE EDUCACION AMBIENTAL
	$24,701.72
	$3,738.44
	$20,963.28

	108-218
	SUBDIRECTOR DE PROYECTOS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-219
	SUBDIRECTOR AMBIENTAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	303-1589
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN CAPACITACION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-117
	DIRECTOR GENERAL DE AREAS NATURALES PROTEGIDAS
	$51,395.44
	$9,582.02
	$41,813.42

	107-206
	DIRECTOR DEL PARQUE ESTATAL URBANO BARRANCA DE CHAPULTEPEC
	$24,704.16
	$3,738.52
	$20,965.64

	107-207
	DIRECTOR DE LA RESERVA ESTATAL LA SIERRA MONTE NEGRO Y PARQUE ESTATAL EL TEXCAL
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-208
	DIRECTOR DE LA RESERVA ESTATAL LAS ESTACAS Y ZONA SUJETA CONSERVACION ECOLOGICA LOS SABINOS-SANTA ROSA-SAN CRISTOBAL
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	228-1107
	CHOFER
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-1108
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	303-679
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-680
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-681
	TECNICO OPERATIVO AMBIENTAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-682
	TECNICO OPERATIVO EN TEMAS ADMINISTRATIVOS
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-683
	TECNICO OPERATIVO EN ESPECIALIDADES VETERINARIAS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-684
	TECNICO OPERATIVO EN ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-687
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-688
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-689
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA 
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-690
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA 
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-692
	TECNICO OPERATIVO AUXILIAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-693
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-694
	TECNICO OPERATIVO EN TEMAS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-695
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-696
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-697
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-698
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA 
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-699
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA 
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-701
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA 
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-702
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-703
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-704
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-705
	TECNICO OPERATIVO EN JARDINERIA 
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1590
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.58
	$650.84
	$10,091.74

	303-1625
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-118
	DIRECTOR GENERAL DE MEJORAMIENTO ECOSISTEMICO Y CAMBIO CLIMATICO
	$51,737.04
	$9,590.96
	$42,146.08

	107-209
	DIRECTOR DE MEJORAMIENTO ECOSISTEMICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	108-220
	SUBDIRECTOR DE MEJORAMIENTO ECOSISTEMICO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	301-377
	ESPECIALISTA EN VIVEROS
	$14,567.96
	$1,729.24
	$12,838.72

	303-649
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-651
	TECNICO OPERATIVO DEL VIVERO DE TETELA DEL VOLCAN
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-652
	TECNICO OPERATIVO DEL VIVERO DE AJUCHITLAN
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-653
	TECNICO OPERATIVO DEL VIVERO DE HUAJINTLAN
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-654
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-655
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-656
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-657
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-658
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-659
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-660
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-661
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-662
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-663
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-664
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-665
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-666
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-667
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-668
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-669
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-671
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-672
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-673
	TECNICO OPERATIVO EN PRODUCCIÓN DE PLANTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1591
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1592
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.58
	$650.84
	$10,091.74

	105-119
	DIRECTOR GENERAL DE CONSULTORIA, ASUNTOS JURIDICOS Y NORMATIVIDAD
	$51,737.04
	$9,590.96
	$42,146.08

	107-210
	DIRECTOR DE NORMATIVIDAD Y ASUNTOS JURIDICOS
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	108-221
	SUBDIRECTOR DE PROCESOS JURISDICCIONALES
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	303-707
	TECNICO OPERATIVO EN TEMAS JURIDICOS
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1593
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO JURIDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-120
	DIRECTOR GENERAL DE PROYECTOS Y GESTION ADMINISTRATIVA
	$51,737.04
	$9,590.96
	$42,146.08

	107-211
	DIRECTOR DE INVERSION Y FONDOS FEDERALES
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-212
	DIRECTOR DE FINANZAS
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-213
	DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-222
	SUBDIRECTOR DE SOPORTE TECNICO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	228-1110
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1111
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	301-385
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-386
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-387
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-708
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,742.58
	$650.84
	$10,091.74

	303-1594
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1622
	TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-121
	PROCURADOR DE PROTECCION AL AMBIENTE DEL ESTADO DE MORELOS
	$51,738.86
	$9,591.36
	$42,147.50

	106-95
	SUBPROCURADOR JURIDICO
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	106-96
	SUBPROCURADOR DE INSPECCION Y VIGILANCIA
	$28,655.42
	$4,563.88
	$24,091.54

	107-214
	DIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-215
	DIRECTOR DE ASUNTOS CONTENCIOSOS Y RECURSOS
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	108-223
	SUBDIRECTOR DE INSPECCION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	228-1112
	ANALISTA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	301-396
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE INSPECCION
	$13,630.64
	$1,479.36
	$12,151.28

	303-709
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-710
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1595
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1597
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO JURIDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1598
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO JURIDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1599
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO JURIDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1600
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE INSPECCION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1601
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE INSPECCION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1624
	TECNICO OPERATIVO JURIDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-122
	DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION ESTATAL DE BIODIVERSIDAD
	$53,596.40
	$9,639.50
	$43,956.90

	107-216
	DIRECTOR DE ENLACE ADMINISTRATIVO Y GESTION DE RECURSOS
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	107-217
	DIRECTOR DE USO SUSTENTABLE
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-218
	DIRECTOR/A DE BIODIVERSIDAD, USO Y MANEJO SUSTENTABLE
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	226-218
	JEFE DE SECCION
	$14,834.12
	$2,251.14
	$12,582.98

	228-1114
	ADMINISTRATIVO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	303-711
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-28
	SECRETARIO/A DE LAS MUJERES
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	107-271
	SECRETARIO PARTICULAR
	$24,691.44
	$3,736.12
	$20,955.32

	228-1247
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-1262
	AUXILIAR
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-1264
	JEFE DE TURNO DE VIGILANCIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-1273
	SECRETARIA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1291
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	303-712
	TECNICO OPERATIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1131
	TECNICO OPERATIVO EN SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-166
	SECRETARIO TECNICO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	105-167
	DIRECTOR GENERAL DE PROGRAMAS Y DESARROLLO INTEGRAL DE LAS MUJERES
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	107-272
	DIRECTOR DE IGUALDAD SUSTANTIVA
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	107-273
	DIRECTOR DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-322
	SUBDIRECTOR DE VINCULACION, SEGUIMIENTO Y GESTION
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	228-1244
	AUXILIAR
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-1280
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1281
	ADMINISTRATIVO
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1295
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	303-715
	TECNICO OPERATIVO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1505
	TECNICO OPERATIVO DE VINCULACION Y COMUNICACION SOCIAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	106-110
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$36,519.16
	$6,152.66
	$30,366.50

	108-321
	SUBDIRECTOR DE PROCESOS JURIDICOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-302
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESOS JURIDICOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1287
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	303-714
	TECNICO OPERATIVO DE NORMATIVIDAD
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	106-109
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$36,551.46
	$6,209.62
	$30,341.84

	108-320
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	303-713
	TECNICO OPERATIVO
	$12,498.04
	$1,425.80
	$11,072.24

	104-25
	ASESOR ESTRATEGICO
	$73,056.24
	$14,977.14
	$58,079.10

	104-26
	COORDINADOR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$80,231.16
	$16,937.36
	$63,293.80

	105-139
	ASESOR TACTICO
	$38,207.52
	$6,487.94
	$31,719.58

	105-144
	ASESOR TACTICO
	$44,580.04
	$7,979.86
	$36,600.18

	105-145
	DIRECTOR GENERAL DE PROTECCIÓN CIUDADANA
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	105-171
	ASESOR ESTRATEGICO
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	106-102
	ASESOR OPERATIVO A
	$36,558.18
	$6,210.76
	$30,347.42

	107-235
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-240
	DIRECTOR DE RELACIONES PUBLICAS
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	108-275
	SUBDIRECTOR DE AGENDA INSTITUCIONAL
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-285
	SUBDIRECTOR DE ATENCIÓN A GRUPOS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-286
	SUBDIRECTOR DE PROTECCIÓN A VICTIMAS
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	109-275
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROTECCIÓN A VICTIMAS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-280
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN A GRUPOS EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
	$14,397.96
	$1,669.78
	$12,728.18

	228-1115
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	301-398
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	501-1
	SECRETARIO DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA
	$98,479.24
	$20,781.24
	$77,698.00

	105-123
	DIRECTOR GENERAL DE LA AYUDANTÍA DE LA GOBERNADORA
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-97
	SUBCOORDINADOR DE AYUDANTES
	$29,961.02
	$4,836.22
	$25,124.80

	109-267
	JEFE DE DEPARTAMENTO PRIMER TURNO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-268
	JEFE DE DEPARTAMENTO SEGUNDO TURNO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	105-130
	DIRECTOR GENERAL DE SEGURIDAD PRIVADA
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	108-262
	SUBDIRECTOR DE SUPERVISION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-263
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	302-82
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	303-740
	TECNICO OPERATIVO DE SUPERVISION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-816
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-817
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-818
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-124
	DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO ESTATAL DE ANALISIS DE INFORMACION SOBRE SEGURIDAD PUBLICA
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	107-221
	DIRECTOR DE REGISTROS DE SEGURIDAD PUBLICA
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	108-244
	SUBDIRECTOR DE ENLACE INTERINSTITUCIONAL
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-247
	SUBDIRECTOR DE DISEÑO DE PRESENTACIONES Y DOCUMENTACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-250
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMACIÓN Y PROYECTOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-256
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CAPTURA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1119
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	228-1120
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-1121
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$12,751.32
	$1,761.74
	$10,989.58

	301-412
	ESPECIALISTA EN PROYECTOS
	$13,650.70
	$1,480.06
	$12,170.64

	303-716
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	303-819
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-820
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-821
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-822
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1193
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	506-3
	SUBOFICIAL/JEFE DE LA UNIDAD DE ANALISIS TACTICO
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	506-4
	SUBOFICIAL/JEFE DE LA UNIDAD CIBERNETICA
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	506-9
	SUBOFICIAL/JEFE DE LA UNIDAD POLICIAL ESPECIALIZADA EN PROCESAMIENTO DE LA ESCENA DEL HECHO DELICTIVO
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	508-5
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-17
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-20
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-33
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-34
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-35
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-36
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-37
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-38
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-39
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-40
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-41
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-42
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-52
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-53
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-54
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-72
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-73
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-74
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-75
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-76
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-77
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-78
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-79
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-80
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	509-3
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-4
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-5
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-6
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-8
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-9
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-14
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-17
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-18
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-19
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-20
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-22
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-26
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-28
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-29
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-30
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-31
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-32
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-33
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-34
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-35
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-51
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-52
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-54
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-55
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-56
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-57
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-58
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-60
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-64
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-67
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-68
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-72
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-79
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-85
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-92
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-93
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-96
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-97
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-103
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-104
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-108
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-114
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-125
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-135
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-142
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-145
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-154
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-155
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-157
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-163
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-249
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-253
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	510-139
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-142
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-144
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-782
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	105-136
	DIRECTOR GENERAL DE LA ACADEMIA ESTATAL DE ESTUDIOS SUPERIORS EN SEGURIDAD
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-99
	COORDINADOR DE DESARROLLO POLICIAL
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-230
	DIRECTOR DE ENLACE ADMINISTRATIVO 
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-231
	DIRECTOR DE LA COMANDANCIA DEL CUERPO DE CADETES
	$27,356.76
	$4,288.12
	$23,068.64

	107-236
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-239
	DIRECTOR DE DESARROLLO ACADEMICO
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-242
	DIRECTOR DE PROYECTOS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-267
	SUBDIRECTOR DE SERVICIOS EDUCATIVOS
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-268
	SUBDIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-280
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO Y PROFESIONALIZACION 
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-281
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	109-272
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-273
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA EDUCATIVA Y CAPACITACION VIRTUAL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-274
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PEDAGOGIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-276
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-277
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DOCENTE
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-278
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION EN SEGURIDAD
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	301-408
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-410
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	302-272
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-827
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-828
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-829
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-830
	TECNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-831
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-832
	TECNICO OPERATIVO DE COMPANIA DE CADETES
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-833
	TECNICO OPERATIVO DE COMPANIA DE CADETES
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-834
	TECNICO OPERATIVO DE COMPANIA DE CADETES
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	508-1
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-10
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-11
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-12
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-13
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-16
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-55
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-56
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-57
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-58
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-59
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-60
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-61
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-62
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	509-184
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	510-180
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-185
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-392
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-394
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-395
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-396
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-397
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-398
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-884
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-887
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-888
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	105-133
	DIRECTOR GENERAL JURIDICO
	$44,580.04
	$7,979.86
	$36,600.18

	107-224
	DIRECTOR JURIDICO
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-224
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-249
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO Y DERECHOS HUMANOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-196
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-251
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE AMPAROS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-252
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SINIESTROS Y COMPARECENCIA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-253
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCION A QUEJAS DE DERECHOS HUMANOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-254
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE NORMATIVIDAD
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1122
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	301-415
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO JURIDICO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	303-1620
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,756.78
	$651.34
	$10,105.44

	303-1621
	TECNICO OPERATIVO
	$10,775.90
	$652.00
	$10,123.90

	105-140
	DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS INTERNOS
	$44,580.04
	$7,979.86
	$36,600.18

	107-244
	DIRECTOR DE ASUNTOS INTERNOS DE SEGURIDAD Y CUSTODIA
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-227
	SUBDIRECTOR DE SUPERVISION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-228
	SUBDIRECTOR DE INVESTIGACIONES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-252
	SUBDIRECTOR DE ASUNTOS INTERNOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-266
	SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-259
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFORMACION Y CONTROL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1124
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	301-413
	ESPECIALISTA EN PROYECTOS
	$13,717.42
	$1,557.40
	$12,160.02

	302-273
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-274
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-275
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	303-839
	TECNICO OPERATIVO DE COORDINACION DE PROCEDIMIENTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-840
	NOTIFICADOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-841
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.58
	$650.84
	$10,091.74

	303-842
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-843
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-125
	DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA INDUSTRIAL BANCARIA Y AUXILIAR
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	107-222
	DIRECTOR OPERATIVO
	$27,338.44
	$4,287.48
	$23,050.96

	108-278
	SUBDIRECTOR DE VINCULACION OPERATIVA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-204
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-205
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-206
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO CORPORATIVO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-207
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SUPERVISIÓN
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-208
	JEFE DE DEPARTAMENTO ZONA SUR PONIENTE
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-248
	JEFE DE DEPARTAMENTO ZONA METROPOLITANA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-270
	JEFE DE DEPARTAMENTO ZONA ORIENTE
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1127
	SECRETARIA 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-416
	ESPECIALISTA DE PROYECTOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	404-296
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-297
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-298
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-299
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-300
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-301
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-302
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-314
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-315
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-316
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-317
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-318
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-319
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-320
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-321
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-322
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-323
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-324
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-325
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-326
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-327
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-328
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-329
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-330
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-331
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-332
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-333
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-334
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-335
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-336
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-337
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-338
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-339
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-340
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-341
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-342
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-343
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-344
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-345
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-346
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-347
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-348
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-349
	POLICÍA RASO
	$13,265.88
	$1,741.46
	$11,524.42

	404-350
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-351
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-352
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-353
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-354
	POLICÍA RASO
	$11,360.48
	$1,365.44
	$9,995.04

	404-355
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-356
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-357
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-358
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-359
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-360
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-361
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-362
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-363
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-364
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-365
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-366
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-367
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-368
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-369
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-370
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-371
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-372
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-373
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-374
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-375
	POLICÍA RASO
	$14,201.84
	$1,739.58
	$12,462.26

	404-376
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-377
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-378
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-379
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-380
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-381
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-382
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-383
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-384
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-385
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-386
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-387
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-388
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-389
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-390
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-391
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-392
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-393
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-394
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-395
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-396
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-397
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-398
	POLICÍA RASO
	$11,874.00
	$1,354.22
	$10,519.78

	404-399
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-400
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-401
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-402
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-403
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-404
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-405
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-406
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-407
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-408
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-409
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-410
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-411
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-412
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-413
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-414
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-415
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-416
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-417
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-418
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-419
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-420
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-421
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-422
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-423
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-424
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-425
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-426
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-427
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-428
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-429
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-430
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-431
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-432
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-433
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-434
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-435
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-436
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-437
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-438
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-439
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-440
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-441
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-442
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-443
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-444
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-445
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-446
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-447
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-448
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-449
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-450
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-451
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-452
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-453
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-454
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-455
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-456
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-457
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-458
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-459
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-460
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-461
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-462
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-463
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-464
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-465
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-466
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-467
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-468
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-469
	POLICÍA RASO
	$14,201.84
	$1,739.58
	$12,462.26

	404-470
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-471
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-472
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-473
	POLICÍA RASO
	$11,608.96
	$1,345.00
	$10,263.96

	404-474
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-475
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-476
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-477
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-478
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-479
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-480
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-481
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-482
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-483
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-484
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-485
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-486
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-487
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-488
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-489
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-490
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-491
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-492
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-493
	POLICÍA RASO
	$14,201.84
	$1,739.58
	$12,462.26

	404-495
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-496
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-497
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-498
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-499
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-500
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-501
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-502
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-503
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-504
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-505
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-506
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-507
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-508
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-509
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-510
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-511
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-512
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-513
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-514
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-515
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-516
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-517
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-518
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-519
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-520
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-521
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-522
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-523
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-524
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-525
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-526
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-527
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-528
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-529
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-530
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-531
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-532
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-533
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-534
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-535
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-536
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-537
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-538
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-539
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-540
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-541
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-542
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-543
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-544
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-545
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-546
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-547
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-548
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-549
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-550
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-551
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-552
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-553
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-554
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-555
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-556
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-557
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-558
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-559
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-560
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-561
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-562
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-563
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-564
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-565
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-566
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-567
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-568
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-569
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-570
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-571
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-572
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-573
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-574
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-575
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-576
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-577
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-578
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-579
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-580
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-581
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-582
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-583
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-584
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-585
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-586
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-587
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-588
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-589
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-590
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-591
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-592
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-593
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-594
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-595
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-596
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-597
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-598
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-599
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-600
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-601
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-602
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-603
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-604
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-605
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-606
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-607
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-608
	POLICÍA RASO
	$13,265.88
	$1,741.46
	$11,524.42

	404-609
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-610
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-611
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-612
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-613
	POLICÍA RASO
	$13,265.88
	$1,741.46
	$11,524.42

	404-614
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-615
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-616
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-617
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-618
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-619
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-620
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-621
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-622
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-623
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-624
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-625
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-628
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-629
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-630
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-631
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-633
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-634
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-636
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-637
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-638
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-639
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-640
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-641
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-642
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-644
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-645
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-647
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-650
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-651
	POLICÍA RASO
	$14,201.84
	$1,739.58
	$12,462.26

	404-654
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-656
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-659
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-661
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-664
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-666
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-668
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-671
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-672
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-674
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-676
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-677
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-679
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-680
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-681
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-683
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-684
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-685
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-686
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-688
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-691
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-693
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-696
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-697
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-702
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-703
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-705
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-708
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-709
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-710
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-713
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-715
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-716
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-717
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-718
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-719
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-723
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-725
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-727
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-730
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-732
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-734
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-737
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-738
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-742
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-744
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-745
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-746
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-748
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-749
	POLICÍA RASO
	$14,201.84
	$1,739.58
	$12,462.26

	404-756
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-759
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-762
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-763
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-764
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-765
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-768
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-770
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-771
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-773
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-774
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-775
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-778
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-780
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-782
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-783
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-784
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-794
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-796
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-797
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-801
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-803
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-804
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-807
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-809
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-811
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-813
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-823
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-826
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-830
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-833
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-834
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-836
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-838
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-841
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-847
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-849
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-850
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-858
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-860
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-862
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-863
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-865
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-866
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-868
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-870
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-873
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-874
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-877
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-880
	POLICÍA RASO
	$13,265.88
	$1,741.46
	$11,524.42

	404-881
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-885
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-888
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-889
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-893
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-897
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-901
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-902
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-903
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-904
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-905
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-907
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-908
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-909
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-911
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-912
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-917
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-918
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-919
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-923
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-925
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-926
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-928
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-930
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-934
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-939
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-942
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-943
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-944
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-945
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-947
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-948
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-952
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-953
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-956
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-957
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-958
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-959
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-964
	POLICÍA RASO
	$13,265.88
	$1,741.46
	$11,524.42

	404-965
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-967
	POLICÍA RASO
	$11,874.00
	$1,354.22
	$10,519.78

	404-968
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-973
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-977
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-984
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-989
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-993
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-997
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-998
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1000
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1005
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1006
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-1019
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1026
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1027
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1030
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1043
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-1064
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1067
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1071
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1074
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1076
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-1081
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1088
	POLICÍA RASO
	$12,139.00
	$1,363.44
	$10,775.56

	404-1092
	POLICÍA RASO
	$13,265.88
	$1,741.46
	$11,524.42

	404-1093
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1095
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1096
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1097
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1103
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1111
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1122
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1124
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1126
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1128
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1129
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1130
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1133
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1135
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1138
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1141
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1142
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1145
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1146
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1147
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1157
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1159
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1160
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1162
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1163
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1164
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1165
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1166
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1167
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1169
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1170
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	404-1171
	POLICÍA RASO
	$11,353.98
	$1,365.22
	$9,988.76

	105-137
	DIRECTOR GENERAL DEL C 5
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	106-100
	COORDINADOR DE TELECOMUNICACIONES
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	107-241
	DIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE QUEJAS Y DENUNCIAS ANÓNIMAS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-229
	SUBDIRECTOR DE INFORMATICA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-245
	SUBDIRECTOR DE RADIO
	$18,783.92
	$2,368.92
	$16,415.00

	109-257
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RADIO OPERADORES
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	224-96
	JEFE DE OFICINA 
	$16,577.36
	$2,722.24
	$13,855.12

	509-183
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-294
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-295
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	510-209
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-236
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-237
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-239
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-240
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-241
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-242
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-243
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-246
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-247
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-248
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-249
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-250
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-251
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-253
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-254
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-257
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-258
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-259
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-261
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-262
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-263
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-264
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-265
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-267
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-268
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-269
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-270
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-272
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-274
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	107-220
	DIRECTOR DE GEOESTADISTICA
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	109-245
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE DIGITALIZACIÓN Y CARTOGRAFIA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-247
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS DE CAMPO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	108-273
	SUBDIRECTOR DE ENLACE Y SEGUIMIENTO OPERATIVO
	$21,647.14
	$2,912.00
	$18,735.14

	108-274
	SUBDIRECTOR DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	502-1
	SUBSECRETARIO OPERATIVO DE SEGURIDAD PÚBLICA
	$86,743.62
	$18,871.72
	$67,871.90

	508-3
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	509-27
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-39
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-171
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-172
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-173
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-181
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-182
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-257
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	510-18
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-266
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-324
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-389
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-390
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-391
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-399
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-400
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-401
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-402
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-403
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-404
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-405
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-406
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-407
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-875
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-880
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-881
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-882
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	228-1128
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1130
	MECANOGRAFA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1131
	AUXILIAR ARCHIVISTA
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	504-4
	DIRECTOR GENERAL DE LOGISTICA OPERATIVA
	$56,283.24
	$10,810.02
	$45,473.22

	506-8
	SUBOFICIAL/DIRECTOR DE CONTROL DE ARMAMENTO Y LICENCIA OFICIAL COLECTIVA
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	509-291
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	510-220
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-221
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-222
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-223
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-224
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-225
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-226
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-227
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-228
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-229
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-230
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-231
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-232
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-233
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-235
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-238
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-244
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-245
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-256
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-260
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-271
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-276
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-277
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-278
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	303-809
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-810
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-811
	TECNICO OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTATIVA 
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-812
	TECNICO OPERATIVO EN INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1645
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	504-1
	DIRECTOR GENERAL DE LA POLICÍA PREVENTIVA ESTATAL
	$56,697.12
	$11,226.24
	$45,470.88

	507-1
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-2
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-3
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-4
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-5
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-6
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-7
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-8
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-9
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-10
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-11
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-12
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-13
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-14
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-15
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-16
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-17
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-18
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-19
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-20
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-21
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-22
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-24
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-25
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-26
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-27
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-28
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-30
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-31
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	507-33
	POLICIA PRIMERO
	$27,238.34
	$4,244.70
	$22,993.64

	508-2
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-7
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-8
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-14
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-15
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-21
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-25
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-26
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-27
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-28
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-29
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-30
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-31
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-32
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-63
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-64
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-66
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-67
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-68
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-69
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-70
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-71
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-85
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-86
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-87
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-88
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-89
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-90
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-92
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-94
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-95
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-98
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	509-1
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-40
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-43
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-170
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-174
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-175
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-177
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-178
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-180
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-188
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-189
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-190
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-191
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-192
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-193
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-194
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-195
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-197
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-198
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-200
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-201
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-202
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-254
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-258
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-259
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-260
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-263
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-264
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-265
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-267
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-268
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-269
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-270
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-271
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-273
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-274
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-275
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-276
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-277
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-279
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-280
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-281
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-282
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-284
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-285
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-287
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-288
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-290
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-293
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	510-3
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-4
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-5
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-9
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-10
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-11
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-12
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-13
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-15
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-16
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-17
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-19
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-20
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-57
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-77
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-81
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-95
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-141
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-145
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-153
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-155
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-162
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-163
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-164
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-167
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-168
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-169
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-170
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-171
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-172
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-173
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-174
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-175
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-176
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-178
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-179
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-187
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-197
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-219
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-234
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-252
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-255
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-273
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-275
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-279
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-288
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-292
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-296
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-299
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-300
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-301
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-302
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-303
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-305
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-306
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-307
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-308
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-309
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-310
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-311
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-313
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-314
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-315
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-317
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-322
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-325
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-326
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-327
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-328
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-329
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-330
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-331
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-332
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-333
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-334
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-335
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-336
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-337
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-338
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-339
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-340
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-341
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-342
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-343
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-344
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-345
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-346
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-348
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-349
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-350
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-351
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-352
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-353
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-354
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-355
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-356
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-357
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-358
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-359
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-360
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-361
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-362
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-363
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-364
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-365
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-366
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-367
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-368
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-387
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-393
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-408
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-409
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-410
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-412
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-413
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-414
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-416
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-418
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-420
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-421
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-422
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-423
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-424
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-425
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-427
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-429
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-430
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-431
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-432
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-433
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-435
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-436
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-437
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-438
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-439
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-440
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-441
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-442
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-443
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-446
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-447
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-448
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-449
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-451
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-452
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-454
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-455
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-457
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-458
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-459
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-460
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-461
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-462
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-463
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-464
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-465
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-466
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-467
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-468
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-469
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-471
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-474
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-475
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-476
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-477
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-478
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-479
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-480
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-481
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-482
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-483
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-484
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-485
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-487
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-488
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-490
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-491
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-493
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-494
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-495
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-497
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-498
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-499
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-500
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-501
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-503
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-504
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-505
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-506
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-507
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-508
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-509
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-510
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-511
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-513
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-516
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-520
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-521
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-522
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-524
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-525
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-526
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-527
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-529
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-530
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-531
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-538
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-541
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-542
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-543
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-545
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-548
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-549
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-550
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-551
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-552
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-553
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-554
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-556
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-557
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-558
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-559
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-560
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-562
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-563
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-564
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-569
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-574
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-575
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-581
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-592
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-596
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-598
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-606
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-609
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-614
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-625
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-629
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-669
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-670
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-674
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-675
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-676
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-677
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-678
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-679
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-680
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-683
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-685
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-686
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-687
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-689
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-691
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-692
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-694
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-695
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-696
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-697
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-699
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-700
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-701
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-703
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-704
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-705
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-707
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-712
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-713
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-715
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-716
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-717
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-719
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-720
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-721
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-722
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-723
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-724
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-728
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-729
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-730
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-731
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-735
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-736
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-737
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-738
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-739
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-767
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-776
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-785
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-786
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-818
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-827
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-841
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-851
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-853
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-856
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-864
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-871
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-872
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-879
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-885
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-889
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-901
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-902
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-903
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-904
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-906
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-907
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-908
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-911
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-912
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-913
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-914
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-915
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-917
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-918
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-920
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-921
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-922
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-924
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-925
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-926
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-927
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-929
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-930
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-931
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-932
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-934
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-935
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-936
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-937
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-938
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-939
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-940
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-941
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-942
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-943
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-944
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-946
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-947
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-948
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-949
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-950
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-951
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-952
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-953
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-954
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-955
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-956
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-958
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-959
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-960
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-962
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-963
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-964
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-965
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-966
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-969
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-970
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-973
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-974
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-975
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-977
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-979
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-982
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-985
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-986
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-989
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-990
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-991
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-992
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-993
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-994
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-995
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-996
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-997
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1000
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1001
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1003
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1006
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1007
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1008
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1010
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1011
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1012
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1013
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1015
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1016
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1018
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1020
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1021
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-1024
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	105-138
	ASESOR TACTICO
	$38,207.52
	$6,487.94
	$31,719.58

	108-276
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	109-197
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-203
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y APOYO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1132
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	303-806
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1526
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	504-2
	DIRECTOR GENERAL DE UNIDADES ESPECIALES 
	$56,700.34
	$11,227.12
	$45,473.22

	506-2
	SUBOFICIAL/JEFE DE LA UNIDAD DE OPERACIONES ESPECIALES
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	506-6
	SUBOFICIAL/JEFE DE LA UNIDAD DE RESCATE URBANO, ATENCION A SINIESTROS Y URGENCIAS MEDICAS
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	506-7
	SUBOFICIAL/JEFE DE LA UNIDAD DE APOYO AEREO
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	506-10
	SUBOFICIAL/JEFE DE LA UNIDAD DE INVESTIGACION
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	506-11
	SUBOFICIAL/JEFE DE LA UNIDAD DE LA POLICIA MONTADA
	$32,043.74
	$5,048.62
	$26,995.12

	508-4
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-6
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-9
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-18
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-19
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-23
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-24
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-43
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-44
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-45
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-46
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-48
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-49
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-50
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-51
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-81
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-82
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-84
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	508-93
	POLICIA SEGUNDO
	$24,294.68
	$3,642.00
	$20,652.68

	509-2
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-10
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-11
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-12
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-13
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-15
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-16
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-21
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-23
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-36
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-37
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-38
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-41
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-47
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-48
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-66
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-69
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-70
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-71
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-73
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-74
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-75
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-76
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-77
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-80
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-81
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-83
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-84
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-86
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-89
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-90
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-98
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-102
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-105
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-106
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-107
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-109
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-111
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-112
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-113
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-115
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-116
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-118
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-119
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-120
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-121
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-122
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-124
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-126
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-127
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-128
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-130
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-134
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-136
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-138
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-139
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-140
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-141
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-144
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-147
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-148
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-149
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-151
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-152
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-153
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-159
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-160
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-162
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-164
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-165
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-167
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-168
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-204
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-205
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-206
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-211
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-212
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-213
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-214
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-216
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-217
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-219
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-220
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-221
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-223
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-224
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-225
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-226
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-228
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-229
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-230
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-231
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-232
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-233
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-238
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-239
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-241
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-243
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-244
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-245
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-255
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-256
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-298
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-299
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	509-300
	POLICIA TERCERO
	$19,277.04
	$2,614.66
	$16,662.38

	510-6
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-8
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-14
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-21
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-22
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-23
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-24
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-25
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-26
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-27
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-28
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-29
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-30
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-31
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-32
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-33
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-34
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-35
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-36
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-37
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-38
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-39
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-40
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-41
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-42
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-43
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-45
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-46
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-47
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-49
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-50
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-51
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-52
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-53
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-54
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-55
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-56
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-58
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-59
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-60
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-61
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-62
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-63
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-64
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-65
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-66
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-67
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-68
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-69
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-70
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-71
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-72
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-73
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-74
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-75
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-76
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-78
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-79
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-80
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-82
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-84
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-85
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-86
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-88
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-89
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-90
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-91
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-92
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-94
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-96
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-97
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-98
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-99
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-100
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-101
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-102
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-103
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-104
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-105
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-106
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-107
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-108
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-109
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-110
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-111
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-112
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-113
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-114
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-115
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-116
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-117
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-118
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-119
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-120
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-121
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-122
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-123
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-124
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-125
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-126
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-129
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-130
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-131
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-136
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-146
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-147
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-148
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-149
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-150
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-152
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-154
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-156
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-157
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-158
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-159
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-160
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-161
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-165
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-182
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-183
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-184
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-186
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-188
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-189
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-190
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-192
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-193
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-194
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-196
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-198
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-199
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-200
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-201
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-202
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-203
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-205
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-206
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-207
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-208
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-210
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-211
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-212
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-213
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-214
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-215
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-216
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-217
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-280
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-281
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-282
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-283
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-284
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-285
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-286
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-287
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-289
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-290
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-295
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-298
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-369
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-370
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-371
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-372
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-373
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-374
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-375
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-376
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-377
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-378
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-379
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-380
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-382
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-383
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-384
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-385
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-386
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-419
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-426
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-434
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-445
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-450
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-453
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-472
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-473
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-489
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-492
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-502
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-512
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-514
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-517
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-518
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-533
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-535
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-536
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-546
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-561
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-565
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-566
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-567
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-570
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-571
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-572
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-573
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-576
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-577
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-578
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-579
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-580
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-582
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-583
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-584
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-585
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-586
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-588
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-589
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-590
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-591
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-593
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-594
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-595
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-597
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-599
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-600
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-601
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-603
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-604
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-605
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-607
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-608
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-610
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-611
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-612
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-613
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-615
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-616
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-617
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-618
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-619
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-620
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-621
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-623
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-624
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-626
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-627
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-628
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-630
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-631
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-632
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-633
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-634
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-635
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-636
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-637
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-638
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-640
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-641
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-642
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-643
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-644
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-645
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-647
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-648
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-649
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-650
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-651
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-652
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-653
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-654
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-655
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-656
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-657
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-658
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-659
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-660
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-661
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-663
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-664
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-666
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-667
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-668
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-708
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-709
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-714
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-718
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-725
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-742
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-752
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-753
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-755
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-756
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-757
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-759
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-760
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-762
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-763
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-764
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-765
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-766
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-768
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-769
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-770
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-771
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-773
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-774
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-775
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-777
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-778
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-784
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-787
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-788
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-789
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-790
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-791
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-792
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-793
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-794
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-795
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-796
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-797
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-798
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-799
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-801
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-802
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-803
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-804
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-807
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-808
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-809
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-810
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-811
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-812
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-814
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-815
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-816
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-817
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-819
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-820
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-821
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-823
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-824
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-828
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-829
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-830
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-831
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-832
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-833
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-834
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-836
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-839
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-840
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-842
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-844
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-845
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-847
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-848
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-852
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-854
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-855
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-860
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-865
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-878
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-890
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-892
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-894
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	510-896
	POLICIA
	$18,454.18
	$2,446.18
	$16,008.00

	104-23
	COORDINADOR DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
	$80,231.16
	$16,937.36
	$63,293.80

	107-237
	DIRECTOR DE VINCULACION INSTITUCIONAL 
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	107-246
	ASESOR OPERATIVO B
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	301-400
	ESPECIALISTA
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	303-845
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-141
	DIRECTOR GENERAL DE PRESTACION DE SERVICIOS DE PERSONAL OPERATIVO
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	107-227
	DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
	$25,613.36
	$3,731.68
	$21,881.68

	108-225
	SUBDIRECTOR DE ENLACE ADMINISTRATIVO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-254
	SUBDIRECTOR DE MOVIMIENTOS DE PERSONAL
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-272
	SUBDIRECTOR DE ADMINISTRADOR DE BASES DE DATOS DE RECURSOS HUMANOS
	$21,680.12
	$2,945.38
	$18,734.74

	108-277
	SUBDIRECTOR DE ARCHIVO Y CERTIFICACION DE DOCUMENTOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-200
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INCIDENCIAS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-210
	TÉCNICO ESPECIALIZADO
	$13,627.18
	$1,967.96
	$11,659.22

	228-1135
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$13,054.60
	$1,827.86
	$11,226.74

	228-1136
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$14,213.20
	$2,085.20
	$12,128.00

	301-417
	ESPECIALISTA EN PROYECTOS
	$15,573.56
	$1,906.06
	$13,667.50

	302-281
	ESPECIALISTA
	$13,053.92
	$1,423.48
	$11,630.44

	303-846
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-847
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-848
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-142
	DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO Y LOGISTICA OPERATIVA
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	107-238
	DIRECTOR DE ADQUISICIONES
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-226
	SUBDIRECTOR DE SERVICIOS GENERALES
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-279
	SUBDIRECTOR DE INVENTARIOS DE ALMACEN
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-193
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PARQUE VEHICULAR
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-194
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MESA DE TRANSPORTES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-201
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS GENERALES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1138
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1140
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-1141
	INTENDENTE 
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-1144
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,071.58
	$1,827.86
	$11,243.72

	228-1145
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1147
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-1148
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,933.28
	$2,039.90
	$11,893.38

	228-1149
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-1150
	SECRETARIA 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1151
	VELADOR
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	302-276
	TÉCNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-813
	TECNICO OPERATIVO EN INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-814
	TECNICO OPERATIVO EN INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-849
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-850
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-851
	TECNICO OPERATIVO
	$10,758.80
	$651.40
	$10,107.40

	303-852
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	303-854
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-855
	TECNICO OPERATIVO DE ADQUISICIONES Y ALMACEN
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1602
	ESPECIALISTA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-143
	DIRECTOR GENERAL DE CONTROL DE GASTO OPERATIVO
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	107-228
	DIRECTOR DE CONTROL DE GASTO OPERATIVO
	$27,336.02
	$4,287.40
	$23,048.62

	109-195
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO ADMINISTRATIVO ZONA METROPOLITANA 
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-198
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE GASTO OPERATIVO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-199
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE COMEDORES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-255
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE COMBUSTIBLE
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-258
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO ADMINISTRATIVO ZONA SUR PONIENTE
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-1153
	MECANOGRAFA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	301-401
	ESPECIALISTA
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-402
	ESPECIALISTA
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-403
	ESPECIALISTA
	$18,137.36
	$2,386.16
	$15,751.20

	303-856
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-858
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1651
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	104-22
	COORDINADOR DEL SISTEMA PENITENCIARIO
	$80,231.16
	$16,937.36
	$63,293.80

	105-129
	ASESOR TACTICO
	$51,734.88
	$9,590.46
	$42,144.42

	108-231
	SUBDIRECTOR DE AGENDA
	$19,076.66
	$2,626.16
	$16,450.50

	108-232
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS FINANCIEROS
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-233
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
	$19,076.36
	$2,625.88
	$16,450.48

	108-234
	SUBDIRECTOR DE MANTENIMIENTO
	$19,074.92
	$2,625.84
	$16,449.08

	108-242
	SUBDIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$19,076.36
	$2,625.88
	$16,450.48

	108-259
	SUBDIRECTOR DE ALIMENTOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-260
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES
	$16,299.86
	$1,919.46
	$14,380.40

	108-282
	COMISARIO PUBLICO
	$21,646.70
	$2,911.98
	$18,734.72

	109-209
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-210
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y EVALUACIÓN
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-211
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE ALMACENES
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-229
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE INFORMÁTICA SIP
	$14,397.96
	$1,669.78
	$12,728.18

	109-238
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EDIFICIOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-249
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO TÉCNICO
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-261
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-262
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CODIFICACIÓN Y ARCHIVO
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-266
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE NUTRICIÓN
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	228-1158
	OPERADOR DE CONMUTADOR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-420
	ESPECIALISTA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-421
	ESPECIALISTA EN CONTABILIDAD
	$15,573.56
	$1,906.06
	$13,667.50

	301-422
	ESPECIALISTA DE ALMACEN
	$14,084.92
	$1,642.34
	$12,442.58

	301-423
	ESPECIALISTA DE ALMACEN
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-424
	ESPECIALISTA EN ELECTRICIDAD
	$14,696.32
	$1,752.38
	$12,943.94

	301-426
	ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-427
	ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO
	$14,696.32
	$1,752.38
	$12,943.94

	301-428
	ESPECIALISTA EN MECANICA AUTOMOTRIZ
	$16,324.96
	$2,046.94
	$14,278.02

	301-430
	ESPECIALISTA
	$13,663.28
	$1,480.50
	$12,182.78

	301-431
	ESPECIALISTA SUPERVISOR
	$14,696.32
	$1,752.38
	$12,943.94

	301-1410
	ESPECIALISTA SUPERVISOR
	$14,838.96
	$1,628.24
	$13,210.72

	301-1411
	ESPECIALISTA SUPERVISOR
	$14,238.98
	$1,670.04
	$12,568.94

	302-10
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-11
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-12
	TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-31
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-32
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-33
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-34
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-35
	TECNICO PROFESIONAL DE LAVANDERIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-36
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-37
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-38
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-39
	TECNICO PROFESIONAL ELECTRICISTA
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-40
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-41
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-42
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-43
	TECNICO PROFESIONAL DE ALMACEN
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-44
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-45
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-46
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-47
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-48
	TECNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-49
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-50
	TECNICO PROFESIONAL EN ALMACEN
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-51
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-52
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-53
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,495.68
	$1,381.82
	$11,113.86

	302-54
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-55
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-83
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-84
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-85
	TECNICO PROFESIONAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-86
	TECNICO PROFESIONAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-87
	TECNICO PROFESIONAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-88
	TECNICO PROFESIONAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-89
	TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-90
	TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-91
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-92
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-93
	TECNICO PROFESIONAL DE ALMACEN
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-94
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-95
	TECNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-96
	TECNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-97
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-98
	TECNICO PROFESIONAL DE JARDINERIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-99
	TECNICO PROFESIONAL EN CERRAJERIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-100
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-101
	TECNICO PROFESIONAL ELECTRICISTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-102
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-103
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-104
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-105
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.02
	$1,382.72
	$11,145.30

	302-106
	TECNICO PROFESIONAL ELECTRICISTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-107
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-108
	TECNICO PROFESIONAL DE PLOMERIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-109
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-110
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-111
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-112
	TECNICO PROFESIONAL HERRERO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-113
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-114
	TECNICO PROFESIONAL DE SEGUNDO TURNO
	$12,489.24
	$1,381.60
	$11,107.64

	302-115
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-116
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$13,047.50
	$1,423.26
	$11,624.24

	302-117
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-118
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-119
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-120
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-121
	TECNICO PROFESIONAL DE PANADERIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-123
	TECNICO PROFESIONAL DE RECURSOS HUMANOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-124
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-125
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-126
	TECNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-127
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$13,055.50
	$1,405.62
	$11,649.88

	302-128
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-129
	TECNICO PROFESIONAL EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-130
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$12,495.98
	$1,381.84
	$11,114.14

	302-131
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-132
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-133
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-134
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$12,495.98
	$1,381.84
	$11,114.14

	302-135
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-136
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	302-137
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-138
	TECNICO PROFESIONAL DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-139
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-140
	TECNICO PROFESIONAL DE PREPARACION DE ALIMENTOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-226
	TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	302-277
	ESPECIALISTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-282
	ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2235
	TÉCNICO PROFESIONAL CONSEJERO SUPERNUMERARIO
	$12,495.98
	$1,381.84
	$11,114.14

	302-2237
	TÉCNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	302-2241
	TÉCNICO PROFESIONAL EN SUPERVISIÓN
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2242
	TÉCNICO PROFESIONAL EN SUPERVISIÓN
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2246
	TÉCNICO PROFESIONAL EN SUPERVISIÓN
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2247
	TÉCNICO PROFESIONAL EN SUPERVISIÓN
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	303-798
	TECNICO OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	303-799
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	303-802
	TECNICO OPERATIVO EN TRABAJO SOCIAL
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	303-803
	TECNICO OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	303-804
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	303-859
	CONSEJERO SUPERNUMERARIO EN TURNO
	$10,807.18
	$702.92
	$10,104.26

	303-1508
	TECNICO OPERATIVO EN PLOMERIA
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	303-1509
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	303-1512
	TECNICO OPERATIVO DE RECURSOS HUMANOS
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-126
	DIRECTOR GENERAL DE REINSERCION SOCIAL
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	107-223
	DIRECTOR TECNICO
	$24,702.74
	$3,738.48
	$20,964.26

	107-226
	DIRECTOR DE EJECUCION DE SENTENCIAS
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-234
	DIRECTOR DE LA UNIDAD DE MEDIDAS CAUTELARES Y SALIDAS ALTERNAS PARA ADULTOS
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	108-230
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-257
	SUBDIRECTOR MEDICO
	$21,680.12
	$2,945.38
	$18,734.74

	108-258
	SUBDIRECTOR PSIQUIATRICO
	$21,680.12
	$2,945.38
	$18,734.74

	108-284
	SUBDIRECTOR MEDICO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-214
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS ESPECIALES
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-215
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE LIBERADOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-216
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-217
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CAPACITACIÓN Y TRABAJO
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-224
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN UMECASA ADULTO
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-225
	JEFE DEL DEPARTAMENTO ESCOLAR
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-227
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SUPERVISIÓN UMECASA ADULT
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-230
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMA CRIMINOLÓGICO
	$13,460.22
	$1,460.22
	$12,000.00

	109-231
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-232
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMA DE PEDAGOGÍA
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-233
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMA DE PSICOLOGÍA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-235
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO Y ANÁLISIS CRIMINOLOGICO
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-237
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CENTRO DE OBSERVACIÓN Y CLASIFICACIÓN
	$14,408.48
	$1,489.00
	$12,919.48

	109-279
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENFERMERÍA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	228-170
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-1161
	ENCARGADO DE FARMACIA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1162
	ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1164
	TRABAJADORA SOCIAL
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1165
	TRABAJADORA SOCIAL
	$14,526.34
	$2,183.80
	$12,342.54

	228-1166
	TRABAJADORA SOCIAL
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1167
	TRABAJADORA SOCIAL
	$12,678.20
	$1,752.30
	$10,925.90

	228-1168
	ENFERMERA GENERAL
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1169
	ENFERMERA GENERAL
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-1170
	MECANOGRAFA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1173
	ARCHIVISTA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1174
	SECRETARIA 
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	228-1175
	ENFERMERA GENERAL
	$13,943.42
	$2,039.90
	$11,903.52

	228-1176
	AUXILIAR DE ENFERMERA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	301-433
	ESPECIALISTA
	$14,567.96
	$1,729.24
	$12,838.72

	301-434
	ESPECIALISTA "A" MEDICO GENERAL
	$15,573.56
	$1,906.06
	$13,667.50

	301-435
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-436
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,278.54
	$1,895.80
	$13,382.74

	301-437
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-438
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-439
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-441
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-442
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-446
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-447
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-449
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-450
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-451
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-452
	ESPECIALISTA MEDICO GENERAL
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-456
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-457
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$13,630.64
	$1,479.36
	$12,151.28

	301-458
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-459
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-460
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-461
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-462
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-463
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-464
	ESPECIALISTA EN ENFERMERIA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-465
	ESPECIALISTA EN DOCENCIA
	$13,663.28
	$1,480.50
	$12,182.78

	301-466
	ESPECIALISTA EN PSICOLOGIA
	$15,573.56
	$1,906.06
	$13,667.50

	301-467
	ESPECIALISTA EVALUADOR
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-468
	ESPECIALISTA EVALUADOR
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	302-13
	TECNICO PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-14
	TECNICO PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-15
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-16
	TECNICO PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-17
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-56
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-57
	TECNICO PROFESIONAL EN CUIDADO DE NIÑOS
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-58
	TECNICO OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.02
	$1,382.72
	$11,145.30

	302-122
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE DE SECUNDARIA ABIERTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-141
	TECNICO PROFESIONAL JURIDICO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-142
	TECNICO PROFESIONAL JURIDICO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-143
	TECNICO PROFESIONAL JURIDICO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-144
	TECNICO PROFESIONAL JURIDICO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-145
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-146
	TECNICO PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-147
	TECNICO PROFESIONAL PSICOTERAPEUTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-148
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE DE PRIMARIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-149
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE DE ALFABETIZACION
	$13,092.54
	$1,459.82
	$11,632.72

	302-150
	TECNICO PROFESIONAL EN CRIMINOLOGIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-151
	TECNICO PROFESIONAL PSICOLOGO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-152
	TECNICO PROFESIONAL EN PSICOLOGIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-153
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-154
	TECNICO PROFESIONAL PSICOTERAPEUTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-155
	TECNICO PROFESIONAL EN CRIMINOLOGIA
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-156
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-157
	TECNICO PROFESIONAL PEDAGOGO
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-158
	TECNICO PROFESIONAL EN CRIMINALISTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-159
	TECNICO PROFESIONAL PSICOTERAPEUTA
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-160
	TECNICO PROFESIONAL PSICOTERAPEUTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-161
	TECNICO PROFESIONAL PSICOLOGO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-162
	TECNICO PROFESIONAL PSICOLOGO
	$12,495.98
	$1,381.84
	$11,114.14

	302-163
	TECNICO PROFESIONAL EN CRIMINOLOGIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-164
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-165
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-166
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-167
	TECNICO PROFESIONAL EVALUADOR
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-168
	TECNICO PROFESIONAL EVALUADOR
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-169
	TECNICO PROFESIONAL EVALUADOR
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	302-170
	TECNICO PROFESIONAL EVALUADOR
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-171
	TECNICO PROFESIONAL EVALUADOR
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-172
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-173
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-174
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-175
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-176
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-177
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-178
	TECNICO PROFESIONAL PSICOLOGO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-179
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-180
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE DE PRIMARIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-181
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-182
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-183
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE EN EDUCACION DE CENDI
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-184
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-185
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE DE PRIMARIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-280
	TECNICO OPERATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-285
	ESPECIALISTA JURIDICO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-286
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	303-768
	TECNICO OPERATIVO INSTRUCTOR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-860
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-872
	TECNICO OPERATIVO DE TRABAJO SOCIAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-873
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-876
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-877
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-929
	TECNICO OPERATIVO CRIMINOLOGO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-934
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-938
	TECNICO OPERATIVO JURIDICO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-939
	TECNICO OPERATIVO JURIDICO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-940
	TECNICO OPERATIVO JURIDICO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-942
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-943
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-944
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-945
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-946
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-947
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-948
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-949
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-950
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,726.16
	$650.26
	$10,075.90

	303-951
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-952
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-953
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-954
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-955
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-956
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-957
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-958
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-959
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-960
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-961
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-962
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-963
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-964
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-965
	TECNICO OPERATIVO EN ENFERMERIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-966
	TECNICO OPERATIVO EN TRABAJO SOCIAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-967
	TECNICO OPERATIVO EN TRABAJO SOCIAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-968
	TECNICO OPERATIVO EN TRABAJO SOCIAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-972
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-974
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-976
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-977
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-978
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-979
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-981
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-982
	TECNICO OPERATIVO EN MANTENIMIENTO
	$10,762.56
	$651.54
	$10,111.02

	303-983
	TECNICO OPERATIVO DACTILOSCOPISTA
	$10,758.80
	$651.40
	$10,107.40

	303-985
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-986
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1002
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1529
	TECNICO OPERATIVO EN DOCENCIA  
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-127
	DIRECTOR GENERAL DE CENTROS PENITENCIARIOS
	$44,921.60
	$7,988.80
	$36,932.80

	107-219
	DIRECTOR DEL AREA VARONIL CERESO ATLACHOLOAYA
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-225
	DIRECTOR OPERATIVO
	$24,692.90
	$3,736.18
	$20,956.72

	107-232
	DIRECTOR ADMINISTRADOR DEL MODULO DE CUAUTLA
	$28,661.40
	$4,292.00
	$24,369.40

	107-233
	DIRECTOR ADMINISTRADOR DEL MODULO DE JOJUTLA
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	108-237
	SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD Y CUSTODIA DEL MODULO CUAUTLA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-238
	SUBDIRECTOR TECNICO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-243
	SUBDIRECTOR DEL AREA FEMENIL CERESO ATLACHOLOAYA
	$21,747.42
	$2,916.52
	$18,830.90

	108-246
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$19,076.36
	$2,625.88
	$16,450.48

	108-250
	SUBDIRECTOR ZONA SUR
	$19,076.36
	$2,625.88
	$16,450.48

	108-251
	SUBDIRECTOR ZONA ORIENTE
	$19,076.66
	$2,626.16
	$16,450.50

	108-253
	SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD Y CUSTODIA
	$19,076.66
	$2,626.16
	$16,450.50

	108-255
	SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y CONTROL INTERNO
	$19,044.02
	$2,624.76
	$16,419.26

	108-261
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$19,076.36
	$2,625.88
	$16,450.48

	108-270
	SUBDIRECTOR ADMINISTRADOR DE MODULO TETECALA
	$21,646.70
	$2,911.98
	$18,734.72

	108-271
	SUBDIRECTOR DEL MODULO JONACATEPEC
	$21,747.42
	$2,916.52
	$18,830.90

	109-218
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO JURIDICO
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-220
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-221
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-222
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MONITOREO
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-223
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-226
	JEFE DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO
	$13,460.22
	$1,460.22
	$12,000.00

	109-228
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO JURIDICO
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-236
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y CUSTODIA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-239
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA, OPERATIVIDAD Y PRESENTACIONES
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-260
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO JURIDICO
	$14,408.48
	$1,489.00
	$12,919.48

	109-263
	JEFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-264
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-271
	JEFE DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	228-32
	ANALISTA TECNICO
	$14,243.02
	$2,111.86
	$12,131.16

	228-1178
	ANALISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1180
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1181
	ARCHIVISTA
	$14,107.98
	$2,084.42
	$12,023.56

	301-470
	ESPECIALISTA
	$14,696.52
	$1,752.40
	$12,944.12

	301-471
	ESPECIALISTA
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-1409
	ESPECIALISTA
	$13,703.02
	$1,514.04
	$12,188.98

	301-1412
	ESPECIALISTA
	$14,389.78
	$1,697.18
	$12,692.60

	302-18
	TECNICO PROFESIONAL DE SEGUNDO TURNO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-19
	TECNICO PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-20
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,495.98
	$1,381.84
	$11,114.14

	302-21
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-22
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-23
	TECNICO PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-24
	TECNICO PROFESIONAL DE TERCER TURNO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-25
	TECNICO PROFESIONAL DE SEGUNDO TURNO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-26
	TECNICO PROFESIONAL DE SEGUNDO TURNO
	$12,495.98
	$1,381.84
	$11,114.14

	302-27
	TECNICO PROFESIONAL DE PRIMER TURNO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-28
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-29
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-30
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE DE SECUNDARIA ABIERTA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-59
	TECNICO PROFESIONAL DE INTENDENCIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-60
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,466.70
	$1,334.32
	$11,132.38

	302-61
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-62
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE DE PRIMARIA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-63
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-64
	TECNICO PROFESIONAL INSTRUCTOR
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-65
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-66
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-67
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-68
	TECNICO PROFESIONAL INSTRUCTOR
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-69
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-70
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-71
	TECNICO PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-72
	TECNICO PROFESIONAL EN TRABAJO SOCIAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-73
	TECNICO PROFESIONAL DE ARCHIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-74
	TECNICO PROFESIONAL DE TRABAJO SOCIAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-75
	TECNICO PROFESIONAL DE ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-76
	TECNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-77
	TECNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$13,092.54
	$1,459.82
	$11,632.72

	302-78
	TECNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-79
	TECNICO PROFESIONAL DE ARCHIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-80
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-81
	TECNICO PROFESIONAL EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$12,495.98
	$1,381.84
	$11,114.14

	302-186
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-187
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-188
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-189
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-190
	TECNICO PROFESIONAL JURIDICO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-191
	TECNICO PROFESIONAL JURIDICO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-192
	TECNICO PROFESIONAL JURIDICO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-193
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-194
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-195
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-196
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-197
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-198
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-199
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-200
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-201
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-202
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-203
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-205
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-206
	TECNICO PROFESIONAL DOCENTE
	$12,489.24
	$1,381.60
	$11,107.64

	302-207
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-208
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-209
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.10
	$1,382.96
	$11,145.14

	302-210
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-211
	PERITO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-212
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-213
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-214
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-215
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-216
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-217
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-218
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-219
	TECNICO PROFESIONAL EN SUPERVISION
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-220
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-221
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-223
	TECNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-278
	TECNICO OPERATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-279
	TECNICO OPERATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2222
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2234
	TÉCNICO PROFESIONAL EN ODONTOLOGÍA
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2236
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2238
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2239
	TÉCNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2240
	TÉCNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2243
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$12,495.98
	$1,381.84
	$11,114.14

	302-2245
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	302-2248
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	303-1031
	TECNICO OPERATIVO
	$10,807.18
	$702.92
	$10,104.26

	303-1033
	TECNICO OPERATIVO CRIMINALISTA
	$10,807.18
	$702.92
	$10,104.26

	303-1040
	TECNICO OPERATIVO
	$10,807.18
	$702.92
	$10,104.26

	303-1080
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,807.18
	$702.92
	$10,104.26

	303-1085
	TECNICO OPERATIVO EN INFORMATICA
	$10,807.18
	$702.92
	$10,104.26

	303-1088
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,807.18
	$702.92
	$10,104.26

	303-1596
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	401-1
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-2
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-3
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-4
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-5
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-6
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-7
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-8
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-9
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-10
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-11
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-12
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-13
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-14
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-15
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-16
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-17
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-18
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-19
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-20
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-21
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-22
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-23
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-24
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-25
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-26
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-27
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-28
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-29
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-30
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-31
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-32
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-33
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-34
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-35
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-36
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-37
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-38
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-39
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-40
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-41
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-42
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-43
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-44
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-45
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-46
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-47
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-48
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-49
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-50
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-51
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-52
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-53
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-54
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-55
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-56
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-57
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-58
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-59
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-60
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-61
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-62
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-63
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-64
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-65
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-66
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-67
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-68
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-69
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-70
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-71
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-72
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-73
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-74
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-75
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-76
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-77
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-78
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-79
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-80
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-81
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-82
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-83
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-84
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-85
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-86
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-87
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-88
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-89
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-90
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-91
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-92
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-93
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-94
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-95
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-96
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-97
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-98
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-99
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-100
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-101
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-102
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-103
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-104
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-105
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-106
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-107
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-108
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-109
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-110
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-111
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-112
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-113
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-114
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-115
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-116
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-117
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-118
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-119
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-120
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-121
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-122
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-123
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-124
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-125
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-126
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-127
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-128
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-129
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-130
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-132
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-133
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-134
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-135
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-136
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-137
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-138
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-139
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-140
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-141
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-142
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-143
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-144
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-145
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-146
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-147
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-148
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-149
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-150
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-151
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-152
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-154
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-155
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-156
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-157
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-158
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-159
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-160
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-162
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-163
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-164
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-165
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-166
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-167
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-168
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-169
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-170
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-171
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-172
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-173
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-174
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-175
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-177
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-178
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-179
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-180
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-182
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-183
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-184
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-186
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-187
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-188
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-189
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-191
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-192
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-194
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-196
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-197
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-205
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-206
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-207
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-208
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-209
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-210
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-211
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-212
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-213
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-214
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-215
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-216
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-218
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-220
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-221
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-222
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-223
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-224
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-225
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-226
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-227
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-228
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-229
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-230
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-231
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-232
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-233
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-234
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-235
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-236
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-237
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-238
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-239
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-240
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-241
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-242
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-243
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-244
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-245
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-246
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-247
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-248
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-249
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-250
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-251
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-252
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-253
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-254
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-255
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-256
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-257
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-259
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-260
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-261
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-262
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-263
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-264
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-265
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-266
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-267
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	403-1
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-2
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-3
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-4
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-5
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-6
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-7
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-8
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-9
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-10
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-11
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-12
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-13
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-14
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-15
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-16
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-17
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-18
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-19
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-20
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-21
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-22
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-23
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-24
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-25
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-26
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-27
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-28
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-29
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-30
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-31
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-32
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-33
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-34
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-35
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-36
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-37
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-38
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-39
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-40
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-41
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-42
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-43
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-44
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-45
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-46
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-47
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-48
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-49
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-50
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-51
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-52
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-53
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-54
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-55
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-56
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-57
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-58
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-59
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-60
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-63
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-64
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-65
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-69
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-71
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-72
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-73
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-74
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-76
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-78
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-81
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-82
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-84
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-85
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-86
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-90
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-93
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-95
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-108
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-111
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-112
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-116
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-117
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-119
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-121
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-122
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-125
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-126
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-128
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-129
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-131
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-133
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-136
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-137
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-142
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-144
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-149
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-151
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-152
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-161
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-165
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-167
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-173
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-175
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-182
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-184
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-187
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-195
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-200
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-201
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-204
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-205
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-211
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-222
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-225
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-237
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-241
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-242
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-244
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-248
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-250
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-258
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-260
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-271
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-297
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-298
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-299
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-303
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-305
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-306
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-310
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-311
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-313
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-314
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-320
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-321
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-323
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-327
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-328
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-329
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-331
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-334
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-336
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-338
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-340
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-342
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-344
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-345
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-346
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-352
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-358
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-360
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-362
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-364
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-367
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-369
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-370
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-375
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-376
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-377
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-385
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-387
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-388
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-389
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-394
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-395
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-397
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-402
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-403
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-404
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-407
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-411
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-413
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-414
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-422
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-428
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-429
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-436
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-442
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-444
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-446
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-447
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-449
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-453
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-458
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-461
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-462
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-464
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-467
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-468
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-474
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-478
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-485
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-486
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-489
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-492
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-500
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-503
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-505
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-508
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-521
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-522
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-526
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-529
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-530
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-595
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-596
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-597
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-604
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-606
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-609
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-614
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-615
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-619
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-620
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-621
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-623
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-624
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-628
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-629
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-630
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	408-5
	SUPERVISOR
	$11,748.80
	$1,350.28
	$10,398.52

	408-6
	SUPERVISOR
	$12,562.32
	$1,345.40
	$11,216.92

	408-10
	SUPERVISOR
	$11,496.52
	$1,346.46
	$10,150.06

	408-13
	SUPERVISOR
	$11,463.06
	$1,340.00
	$10,123.06

	408-15
	SUPERVISOR
	$13,818.98
	$1,767.86
	$12,051.12

	408-17
	SUPERVISOR
	$11,820.50
	$1,394.98
	$10,425.52

	408-20
	SUPERVISOR
	$11,820.50
	$1,394.98
	$10,425.52

	408-24
	SUPERVISOR
	$11,496.52
	$1,346.46
	$10,150.06

	408-27
	SUPERVISOR
	$11,808.20
	$1,371.86
	$10,436.34

	408-32
	SUPERVISOR
	$11,496.52
	$1,346.46
	$10,150.06

	408-33
	SUPERVISOR
	$11,496.52
	$1,346.46
	$10,150.06

	412-708
	JEFE DE GRUPO
	$14,613.98
	$1,925.64
	$12,688.34

	412-710
	JEFE DE GRUPO
	$11,642.88
	$1,346.60
	$10,296.28

	105-128
	DIRECTOR GENERAL DE EJECUCIÓN DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	108-239
	SUBDIRECTOR TECNICO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-240
	SUBDIRECTOR JURIDICO
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-241
	SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
	$19,044.32
	$2,625.04
	$16,419.28

	108-248
	SUBDIRECTOR DE LA UNIDAD DE MEDIDAS CAUTELARES Y SALIDAS ALTERNAS ADOLESCENTES
	$19,076.36
	$2,625.88
	$16,450.48

	108-256
	SUBDIRECTOR DE ACTAS DE PLENO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-264
	SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE TRATAMIENTO
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-213
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-234
	JEFE DEL DEPARTAMENTO DE PROGRAMA DE TRABAJO SOCIAL
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-240
	JEFE DE DEPARTAMENTO PSICOLÓGICO
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-241
	JEFE DE DEPARTAMENTO JURÍDICO
	$13,460.12
	$1,460.12
	$12,000.00

	109-242
	JEFE DE DEPARTAMENTO MEDICO
	$14,376.20
	$1,648.04
	$12,728.16

	109-243
	JEFE DE DEPARTAMENTO MEDICO
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	109-269
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS DE PEDAGOGIA
	$13,455.86
	$1,455.86
	$12,000.00

	226-228
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,359.24
	$2,179.90
	$12,179.34

	228-198
	MAESTRO DE PREPARATORIA
	$13,029.96
	$1,827.86
	$11,202.10

	302-2244
	TÉCNICO PROFESIONAL EN SUPERVISIÓN
	$12,528.34
	$1,382.96
	$11,145.38

	303-1185
	TECNICO OPERATIVO DE OBSERVACION Y TRATAMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	401-198
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-199
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-200
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-201
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-202
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	401-203
	CUSTODIO ACREDITABLE
	$18,517.24
	$2,463.22
	$16,054.02

	403-537
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-539
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-541
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-542
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-553
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-555
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-556
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-563
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-564
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-568
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-571
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-574
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-575
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-577
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-582
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-587
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-589
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-590
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-591
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-593
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	403-594
	CUSTODIO
	$14,747.34
	$1,765.30
	$12,982.04

	422-775
	JEFE DE OFICINA
	$11,467.06
	$1,342.04
	$10,125.02

	105-135
	DIRECTOR GENERAL OPERATIVO PENITENCIARIO
	$49,008.70
	$8,949.60
	$40,059.10

	107-245
	DIRECTOR DE COMERCIALIZACION DE LA INDUSTRIA PENITENCIARIA
	$27,338.44
	$4,287.48
	$23,050.96

	104-24
	SECRETARIO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
	$80,231.16
	$16,937.36
	$63,293.80

	105-131
	DIRECTOR GENERAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION
	$51,387.88
	$9,580.26
	$41,807.62

	105-132
	DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION CON CONSEJOS Y COMITES
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	106-98
	SECRETARIO PARTICULAR
	$28,655.42
	$4,563.88
	$24,091.54

	106-101
	COORDINADOR DE ENLACE Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION
	$31,289.68
	$5,112.84
	$26,176.84

	107-229
	DIRECTOR DE SEGUIMIENTO A PROGRAMAS DE PRIORIDAD NACIONAL
	$26,876.04
	$4,191.38
	$22,684.66

	107-243
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$23,416.94
	$3,474.56
	$19,942.38

	108-265
	ESPECIALISTA JURIDICO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-269
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-283
	SUBDIRECTOR DE LA UNIDAD DE FORTALECIMIENTO Y CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL
	$19,076.66
	$2,626.16
	$16,450.50

	301-399
	ESPECIALISTA
	$15,573.42
	$1,906.06
	$13,667.36

	301-1413
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-1102
	TECNICO OPERATIVO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1103
	TECNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1105
	TECNICO OPERATIVO DE CONDUCCION VEHICULAR
	$10,762.56
	$651.54
	$10,111.02

	303-1106
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-134
	DIRECTOR GENERAL DEL CENTRO ESTATAL DE PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	108-235
	SUBDIRECTOR DE PROGRAMAS DE PARTICIPACION CIUDADANA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-236
	SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD ESCOLAR
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	109-202
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ACTUALIZACION Y SEGUIMIENTO JURÍDICO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-212
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE POLITICAS Y PROGRAMAS DE PREVENCION DEL DELITO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	303-738
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-739
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1108
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1109
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-14
	CONSEJERO/A JURIDICO
	$98,483.96
	$20,785.96
	$77,698.00

	108-288
	SUBDIRECTOR DE ENLACE INSTITUCIONAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	301-475
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-1208
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1648
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	104-28
	COORDINADOR EJECUTIVO
	$72,744.34
	$14,967.54
	$57,776.80

	104-29
	SECRETARIO EJECUTIVO
	$65,227.68
	$12,996.78
	$52,230.90

	105-146
	ASESOR TACTICO
	$58,210.70
	$11,184.14
	$47,026.56

	107-247
	ASESOR OPERATIVO B
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-287
	ESPECIALISTA A
	$19,076.66
	$2,626.16
	$16,450.50

	301-473
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	105-147
	DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS BUROCRATICOS
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	107-248
	DIRECTOR DE TRAMITES DE LIQUIDACIONES
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-249
	DIRECTOR DE ASUNTOS LABORALES
	$27,338.44
	$4,287.48
	$23,050.96

	108-289
	SUBDIRECTOR DE JUICIOS LABORALES
	$16,502.14
	$2,121.96
	$14,380.18

	109-281
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRAMITES DE DETERMINACIONES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-236
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,918.14
	$2,251.14
	$12,667.00

	228-1297
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	301-477
	ESPECIALISTA
	$15,572.92
	$1,905.78
	$13,667.14

	301-479
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,299.26
	$1,679.56
	$12,619.70

	303-1118
	TECNICO OPERATIVO JURIDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1119
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1120
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1122
	TECNICO OPERATIVO JURIDICO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-1206
	TECNICO OPERATIVO JURIDICO
	$10,937.68
	$794.22
	$10,143.46

	303-1209
	TECNICO OPERATIVO JURIDICO
	$10,922.08
	$793.66
	$10,128.42

	303-1603
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-148
	DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS CONTENCIOSOS
	$58,544.84
	$11,191.32
	$47,353.52

	107-250
	DIRECTOR DE ASUNTOS MULTIDISCIPLINARIOS
	$27,338.44
	$4,287.48
	$23,050.96

	107-251
	DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	108-290
	SUBDIRECTOR DE ASUNTOS PENALES
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	228-1298
	SECRETARIA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1299
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	301-482
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO JURIDICO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	302-287
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-1649
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-149
	DIRECTOR GENERAL DE CONSULTORIA EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
	$58,210.90
	$11,184.20
	$47,026.70

	107-252
	DIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS Y CONSULTORIA
	$22,068.50
	$3,189.52
	$18,878.98

	108-291
	SUBDIRECTOR DE EXPROPIACIONES
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-292
	SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
	$16,507.56
	$2,122.16
	$14,385.40

	108-293
	SUBDIRECTOR DE CONSULTORÍA
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	228-1300
	SECRETARIA 
	$12,071.88
	$1,626.36
	$10,445.52

	228-1301
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1302
	ADMINISTRATIVO
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-1303
	AUXILIAR DE CAMPO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	301-485
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	302-288
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	303-1604
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1605
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,762.56
	$651.54
	$10,111.02

	303-1606
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,762.56
	$651.54
	$10,111.02

	105-150
	DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS CONSTITUCIONALES Y AMPARO
	$58,544.84
	$11,191.32
	$47,353.52

	107-253
	DIRECTOR DE AMPAROS
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	108-294
	SUBDIRECTOR DE JUICIOS CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
	$21,680.54
	$2,945.36
	$18,735.18

	228-1304
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1305
	AUXILIAR
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1306
	AUXILIAR
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	301-489
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-1607
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-151
	DIRECTOR GENERAL DE LEGISLACION
	$58,205.84
	$11,183.00
	$47,022.84

	107-254
	DIRECTOR DE NORMATIVIDAD
	$23,108.36
	$3,225.68
	$19,882.68

	107-255
	DIRECTOR DE PROCESOS LEGISLATIVOS
	$27,338.44
	$4,287.48
	$23,050.96

	108-295
	SUBDIRECTOR DE TECNICA NORMATIVA
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-296
	SUBDIRECTOR DE JURISMATICA
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	228-1307
	AUXILIAR
	$15,364.38
	$2,322.00
	$13,042.38

	228-1308
	AUXILIAR
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-1309
	AUXILIAR
	$13,035.44
	$1,827.86
	$11,207.58

	228-1310
	AUXILIAR
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	303-1608
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,762.56
	$651.54
	$10,111.02

	303-1609
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1650
	TECNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-176
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	106-103
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$36,556.02
	$6,210.68
	$30,345.34

	228-152
	ANALISTA
	$14,567.32
	$2,177.04
	$12,390.28

	228-1296
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-476
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,686.20
	$1,499.94
	$12,186.26

	302-225
	TECNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$11,973.02
	$844.44
	$11,128.58

	303-1207
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	103-3
	TITULAR DE LA SECRETARÍA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
	$126,545.26
	$27,648.26
	$98,897.00

	301-278
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$18,109.46
	$2,220.06
	$15,889.40

	228-922
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	106-120
	COORDINADOR/A DE CAJA
	$38,268.02
	$6,144.72
	$32,123.30

	228-596
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	106-121
	COORDINADOR/A DE PLANEACIÓN PARTICIPATIVA
	$38,268.02
	$6,144.72
	$32,123.30

	303-1610
	TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1613
	TECNICO OPERATIVO ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1615
	TECNICO OPERATIVO EN PRESIDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-170
	DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS REGISTRALES Y CATASTRALES
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-116
	COORDINADOR DE CATASTRO
	$32,605.34
	$5,387.26
	$27,218.08

	107-282
	DIRECTOR ADMINISTRATIVO
	$23,268.56
	$3,345.44
	$19,923.12

	107-283
	DIRECTOR DE MODERNIZACION E INNOVACION
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	107-284
	DIRECTOR DE REGISTRO
	$23,268.72
	$3,345.60
	$19,923.12

	107-285
	DIRECTOR DE CERTIFICACIONES
	$23,268.56
	$3,345.44
	$19,923.12

	107-286
	DIRECTOR DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	107-287
	DIRECTOR JURÍDICO
	$23,268.72
	$3,345.60
	$19,923.12

	107-288
	ASESOR OPERATIVO B
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-333
	SUBDIRECTOR DE ARCHIVO GENERAL DE NOTARIAS
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-334
	SUBDIRECTOR FINANCIERO
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	108-335
	SUBDIRECTOR DE CONTROL Y GESTION
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-336
	SUBDIRECTOR DE CONSULTA Y ACERVO DOCUMENTAL
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-323
	JEFE DE DEPARTAMENTO GEOESPACIAL Y VINCULACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-324
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE VALUACION INMOBILIARIA
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-325
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION CON LOS MUNICIPIOS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-16
	JEFE DE UNIDAD
	$14,672.74
	$2,251.14
	$12,421.60

	226-21
	JEFE DE UNIDAD
	$14,972.46
	$2,322.40
	$12,650.06

	226-22
	JEFE DE UNIDAD
	$13,909.20
	$2,037.42
	$11,871.78

	226-23
	SUPERVISOR DE CAPTURA
	$14,672.74
	$2,251.14
	$12,421.60

	226-25
	JEFE DE UNIDAD
	$14,672.74
	$2,251.14
	$12,421.60

	226-60
	JEFE DE UNIDAD
	$14,660.42
	$2,251.14
	$12,409.28

	226-112
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,046.54
	$2,108.66
	$11,937.88

	228-20
	ANALISTA TECNICO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-23
	ANALISTA TECNICO
	$12,702.80
	$1,761.74
	$10,941.06

	228-24
	ANALISTA TECNICO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-27
	ANALISTA TECNICO
	$13,003.18
	$1,827.86
	$11,175.32

	228-28
	ANALISTA TECNICO
	$14,237.22
	$2,111.86
	$12,125.36

	228-29
	ANALISTA TECNICO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-31
	ANALISTA TECNICO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-34
	ANALISTA TECNICO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-35
	ANALISTA TECNICO
	$13,933.18
	$2,039.90
	$11,893.28

	228-36
	ANALISTA TECNICO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-37
	ANALISTA TECNICO
	$13,939.14
	$2,039.90
	$11,899.24

	228-39
	ANALISTA TECNICO
	$13,029.96
	$1,827.86
	$11,202.10

	228-175
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,933.18
	$2,039.90
	$11,893.28

	228-176
	ANALISTA TECNICO
	$13,003.18
	$1,827.86
	$11,175.32

	228-1311
	ARCHIVISTA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1313
	CAPTURISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1314
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-1315
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1316
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1317
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,054.60
	$1,827.86
	$11,226.74

	228-1318
	CAPTURISTA
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-1319
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-1320
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$14,571.82
	$2,015.92
	$12,555.90

	228-1321
	ANALISTA
	$12,751.32
	$1,761.74
	$10,989.58

	228-1324
	AGENTE DE INFORMACION
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1325
	CONTROLADOR DE ASISTENCIA
	$13,638.68
	$1,967.96
	$11,670.72

	228-1327
	CAPTURISTA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1328
	SECRETARIA DEL DIRECTOR GENERAL
	$14,571.82
	$2,015.92
	$12,555.90

	228-1329
	SUPERVISOR
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-1330
	ANALISTA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1331
	ANALISTA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-1332
	ANALISTA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1333
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$13,035.44
	$1,827.86
	$11,207.58

	228-1334
	ANALISTA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-1335
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-1336
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$14,687.26
	$2,039.90
	$12,647.36

	228-1337
	ANALISTA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1338
	ANALISTA
	$14,678.78
	$2,039.90
	$12,638.88

	228-1339
	ANALISTA
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-1340
	ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1341
	AGENTE DE INFORMACION
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-1342
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR 
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-1343
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1344
	AGENTE DE INFORMACION
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1345
	CONTROLADOR DE ASISTENCIA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1346
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,608.08
	$1,967.96
	$11,640.12

	228-1347
	ARCHIVISTA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1348
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1349
	ARCHIVISTA
	$12,479.10
	$1,563.36
	$10,915.74

	228-1350
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO I
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1351
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$14,655.18
	$2,039.90
	$12,615.28

	228-1352
	AUXILIAR TECNICO
	$12,751.32
	$1,761.74
	$10,989.58

	228-1353
	ADMINISTRATIVO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-1354
	JEFE DE ARCHIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1355
	CALCULISTA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1356
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,466.26
	$1,695.62
	$10,770.64

	228-1357
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1358
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1360
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,654.70
	$1,815.28
	$11,839.42

	228-1361
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1363
	OPERADOR DE MAQUINA FOTOCOPIADORA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1364
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$13,302.64
	$1,878.86
	$11,423.78

	228-1365
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1366
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1368
	CAPTURISTA
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-1369
	AUXILIAR DE CAMPO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1370
	DIBUJANTE
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1371
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1372
	DIBUJANTE
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1373
	DIBUJANTE
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1374
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,429.94
	$1,689.34
	$10,740.60

	228-1375
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1376
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-1377
	DIBUJANTE
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1378
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	228-1379
	DIBUJANTE
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-1382
	ADMINISTRATIVO
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-1383
	DIBUJANTE
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1385
	DIBUJANTE
	$12,148.08
	$1,629.48
	$10,518.60

	228-1386
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	303-1134
	TECNICO OPERATIVO REGISTRADOR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1135
	TECNICO OPERATIVO DE INMATRICULACIONES
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1153
	TECNICO OPERATIVO REGISTRADOR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1154
	TECNICO OPERATIVO CERTIFICADOR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1186
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1187
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1189
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1210
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1212
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1213
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1215
	TECNICO OPERATIVO CERTIFICADOR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-1216
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1219
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1221
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.58
	$650.84
	$10,091.74

	303-1222
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1223
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1224
	TECNICO OPERATIVO DE ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1226
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1228
	TECNICO OPERATIVO DE PROYECTOS
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1229
	TECNICO OPERATIVO CERTIFICADOR
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	228-153
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$14,237.22
	$2,111.86
	$12,125.36

	228-1401
	SECRETARIA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1402
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	228-1403
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,027.50
	$1,827.86
	$11,199.64

	228-1404
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-1405
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,354.90
	$1,896.00
	$11,458.90

	228-1406
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$14,223.52
	$2,111.86
	$12,111.66

	220-11
	SUPERVISOR DE OBRA
	$19,059.72
	$3,392.56
	$15,667.16

	224-34
	PASANTE DE TOPOGRAFO
	$16,204.66
	$2,639.42
	$13,565.24

	226-175
	SECRETARIA AUXILIAR DE SECRETARIO
	$14,213.22
	$2,108.66
	$12,104.56

	228-184
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,933.34
	$2,039.90
	$11,893.44

	228-1437
	OBRERO ESPECIALIZADO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1438
	OBRERO  
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-1439
	OBRERO  
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1441
	OBRERO ESPECIALIZADO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1443
	OPERADOR DE MAQUINA PESADA
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-1444
	OPERADOR DE MAQUINA PESADA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1445
	OPERADOR DE MAQUINA PESADA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-1446
	PROMOTOR ECOLOGICO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1447
	ANALISTA
	$11,832.68
	$1,563.36
	$10,269.32

	228-1448
	SECRETARIA DEL DIRECTOR GENERAL
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1449
	ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1450
	ANALISTA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1453
	ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1454
	AUXILIAR ANALISTA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1455
	AUXILIAR ANALISTA
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-1456
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-1457
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1458
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1459
	SECRETARIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1460
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1462
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1463
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1464
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-1465
	OPERADOR DE MAQUINA FOTOCOPIADORA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1466
	SECRETARIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-1467
	TAQUIMECANOGRAFA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1468
	CHOFER 
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1469
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1472
	CHOFER
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1473
	MECANOGRAFA
	$12,964.04
	$1,815.28
	$11,148.76

	228-1475
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1476
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1477
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1478
	CHOFER
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	104-30
	COORDINADOR/A GENERAL DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	106-115
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE FINANCIERO ADMINISTRATIVO
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-274
	ASESOR OPERATIVO B
	$28,661.40
	$4,292.00
	$24,369.40

	107-275
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-276
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ENLACE JURIDICO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-277
	TITULAR DE LA UNIDAD DE PLANEACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD SOSTENIBLE
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-323
	SUBDIRECTOR DE PROCESOS JURIDICOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-324
	SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-325
	SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y CAPACITACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-326
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-327
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-337
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	226-1
	JEFE DE UNIDAD
	$14,571.80
	$2,179.90
	$12,391.90

	226-3
	JEFE DE UNIDAD
	$13,051.22
	$1,827.54
	$11,223.68

	228-8
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$14,667.96
	$2,255.76
	$12,412.20

	228-1184
	INTENDENTE 
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1185
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1186
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1188
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$11,792.16
	$1,563.36
	$10,228.80

	228-1190
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-1191
	DIBUJANTE
	$13,809.98
	$2,015.92
	$11,794.06

	228-1193
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1236
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1274
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-1275
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1276
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-1277
	SUPERVISOR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1279
	AUXILIAR
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1289
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1290
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1293
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1294
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	303-1130
	TECNICO OPERATIVO INSPECTOR DE SERVICIO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1138
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1139
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1140
	TECNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1142
	TECNICO OPERATIVO DE ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-169
	TITULAR DE LA UNIDAD OPERATIVA DE TRANSPORTE PUBLICO, PRIVADO Y PARTICULAR
	$44,581.86
	$7,980.28
	$36,601.58

	107-278
	DIRECTOR DE TRANSPORTE PUBLICO
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-279
	DIRECTOR DE TRANSPORTE PRIVADO Y PARTICULAR
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-280
	DIRECTOR DE SUPERVISIÓN OPERATIVA
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	107-281
	DIRECTOR DE REVISTA MECÁNICA
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	108-328
	SUBDIRECTOR DE PERMISOS Y LICENCIAS DE CONDUCIR
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-329
	SUBDIRECTOR DE INFORMATICA Y DESARROLLO DE SISTEMAS
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-330
	SUBDIRECTOR DE REGISTRO ESTATAL DE TRANSPORTE PARTICULAR Y PRIVADO
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-331
	SUBDIRECTOR DE PERMISOS Y CONCESIONES
	$18,780.46
	$2,396.68
	$16,383.78

	108-332
	SUBDIRECTOR DE SUPERVISION OPERATIVA
	$16,268.22
	$1,918.36
	$14,349.86

	109-303
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE EN JONACATEPEC
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-304
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE EN YAUTEPEC
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-305
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE EN JIUTEPEC
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-306
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE EN XOCHITEPEC
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-307
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE EN PUENTE DE IXTLA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-308
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE EN JOJUTLA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-309
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE EN CUAUTLA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-310
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ARCHIVO PUBLICO Y CORRESPONDENCIA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-311
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ARCHIVO PRIVADO Y CORRESPONDENCIA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-312
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-313
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIO PUBLICO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-314
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PERMISOS Y AUTORIZACIONES 
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-315
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIO PARTICULAR Y PRIVADO
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-316
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE LICENCIAS
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-317
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFRACCIONES
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-318
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIO
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-319
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODULO 1
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-320
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODULO 2
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-321
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODULO 3
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-322
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MODULO 4 ITINERANTE
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-2
	JEFE DE UNIDAD
	$14,672.74
	$2,251.14
	$12,421.60

	226-62
	JEFE DE UNIDAD
	$15,020.26
	$2,295.26
	$12,725.00

	226-143
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$15,172.38
	$2,322.40
	$12,849.98

	226-207
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,660.42
	$2,251.14
	$12,409.28

	228-5
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,911.06
	$2,039.90
	$11,871.16

	228-7
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,315.16
	$1,896.00
	$11,419.16

	228-9
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$14,108.08
	$2,084.42
	$12,023.66

	228-10
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$13,930.06
	$2,039.90
	$11,890.16

	228-171
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$13,003.18
	$1,827.86
	$11,175.32

	228-212
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$14,243.02
	$2,111.86
	$12,131.16

	228-1194
	VIGILANTE
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-1199
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-1200
	AUXILIAR
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-1201
	AUXILIAR
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-1203
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1206
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-1207
	AUXILIAR
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-1209
	AUXILIAR
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1211
	AUXILIAR
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-1212
	AUXILIAR
	$14,246.38
	$2,111.86
	$12,134.52

	228-1214
	MECANOGRAFA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1215
	ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1217
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,071.58
	$1,827.86
	$11,243.72

	228-1218
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1219
	AUXILIAR
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-1220
	AUXILIAR 
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1221
	AUXILIAR
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1222
	AUXILIAR
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1223
	ARCHIVISTA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-1224
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-1225
	CHOFER AUXILIAR
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-1226
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-1230
	AUXILIAR 
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-1234
	AUXILIAR
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1237
	AUXILIAR ANALISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1238
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-1242
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-1243
	ARCHIVISTA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1245
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1246
	AUXILIAR
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-1248
	AUXILIAR
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-1249
	AUXILIAR
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1250
	AUXILIAR
	$12,148.08
	$1,629.48
	$10,518.60

	228-1252
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1253
	MECANOGRAFA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-1254
	AUXILIAR
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-1255
	ADMINISTRATIVO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1256
	AUXILIAR
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-1258
	AUXILIAR
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1260
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1261
	AUXILIAR
	$14,246.86
	$2,116.74
	$12,130.12

	228-1267
	ARCHIVISTA
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-1269
	OPERADOR DE SISTEMAS DE COMPUTO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1271
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1272
	AUXILIAR
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-1282
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1284
	AUXILIAR DE CAMPO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	303-1132
	TECNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1136
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIO A
	$10,790.44
	$690.66
	$10,099.78

	303-1141
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1143
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION A
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1144
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION A
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1145
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION A
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1147
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION C
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	303-1148
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1149
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION C
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	303-1150
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1151
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1152
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION C
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1192
	TECNICO OPERATIVO INSPECTOR DE SERVICIO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	303-1337
	TECNICO OPERATIVO DE SERVICIO B
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1617
	TECNICO OPERATIVO EN SUPERVISION A
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	107-340
	DIRECTOR/A DE PAGO DE SERVICIOS
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-341
	DIRECTOR/A DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-342
	DIRECTOR/A DE RECURSOS FINANCIEROS
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-344
	ASESOR/A OPERATIVO/A B
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	108-344
	SUBDIRECTOR/A DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	105-40
	DIRECTOR/A GENERAL DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA
	$61,079.76
	$11,233.26
	$49,846.50

	106-85
	COORDINADOR/A ADMINISTRATIVO/A
	$38,268.02
	$6,144.72
	$32,123.30

	108-66
	SUBDIRECTOR/A DE RECURSOS HUMANOS
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-177
	SUBDIRECTOR/A DE ARCHIVO
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	109-121
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE COORDINACION DE ARCHIVO
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-122
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-123
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ENLACE PATRIMONIAL
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-124
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	222-1
	CONTADOR/A DE SECRETARIA
	$15,306.88
	$2,375.74
	$12,931.14

	224-111
	ANALISTA TECNICO
	$15,330.90
	$2,400.62
	$12,930.28

	226-31
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,342.66
	$1,894.94
	$11,447.72

	226-64
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$15,580.08
	$2,361.12
	$13,218.96

	226-81
	CHOFER C
	$15,294.24
	$2,393.04
	$12,901.20

	226-94
	JEFE DE UNIDAD
	$14,017.26
	$2,037.42
	$11,979.84

	226-159
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,211.16
	$2,108.66
	$12,102.50

	226-198
	JEFE/A DE SECCIÓN
	$16,239.90
	$2,598.96
	$13,640.94

	228-77
	ARCHIVISTA
	$13,022.78
	$1,827.86
	$11,194.92

	228-87
	SECRETARIA/O B
	$13,933.18
	$2,039.90
	$11,893.28

	228-186
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$14,614.50
	$2,155.94
	$12,458.56

	228-199
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-332
	AUXILIAR
	$13,054.60
	$1,827.86
	$11,226.74

	228-333
	AUXILIAR
	$18,163.92
	$3,081.48
	$15,082.44

	228-334
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-335
	AUXILIAR
	$15,810.92
	$2,440.92
	$13,370.00

	228-336
	AUXILIAR
	$16,485.00
	$2,699.74
	$13,785.26

	228-337
	AUXILIAR
	$13,752.10
	$1,967.96
	$11,784.14

	228-338
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-339
	MENSAJERO/A
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-340
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-341
	AUXILIAR
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-343
	AUXILIAR
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-1006
	CHOFER
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-1007
	ARCHIVISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1008
	ARCHIVISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-1015
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1016
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$12,884.48
	$1,781.56
	$11,102.92

	228-1017
	SECRETARIA/O EJECUTIVA/O
	$16,210.16
	$2,519.70
	$13,690.46

	228-1018
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-1019
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,416.94
	$1,689.34
	$10,727.60

	228-1020
	AUXILIAR
	$12,827.88
	$1,781.56
	$11,046.32

	228-1021
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-1022
	CHOFER
	$13,505.96
	$1,917.64
	$11,588.32

	228-1023
	MECANÓGRAFA/O
	$17,475.56
	$2,796.18
	$14,679.38

	228-1024
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1198
	SECRETARIA/O
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	301-88
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-89
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-90
	ESPECIALISTA
	$13,738.66
	$1,543.92
	$12,194.74

	301-299
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,268.22
	$1,657.48
	$12,610.74

	301-1404
	ESPECIALISTA
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	302-238
	ESPECIALISTA
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	303-72
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-479
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-480
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,851.44
	$737.88
	$10,113.56

	303-1564
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-41
	DIRECTOR/A GENERAL DE SISTEMAS Y ARMONIZACIÓN CONTABLE
	$61,079.76
	$11,233.26
	$49,846.50

	106-34
	COODRINDAOR/A DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	106-35
	COORDINADOR/A DE SISTEMAS HACENDARIOS
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	107-70
	DIRECTOR/A DE SOPORTE TECNOLÓGICO
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	107-71
	DIRECTOR/A DE SISTEMAS DE INGRESOS
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	107-72
	ASESOR/A OPERATIVO/A B "CENTRO DE DATOS"
	$26,019.88
	$4,012.96
	$22,006.92

	107-150
	DIRECTOR/A DE SISTEMAS DE GESTIÓN DE ADMINISTRACIÓN
	$27,664.76
	$4,298.84
	$23,365.92

	107-343
	DIRECTOR/A DE SISTEMAS DE ESGRESOS (SIGEF)
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	108-67
	SUBDIRECTOR/A DE SISTEMAS DE PAGOS Y RECAUDACIÓN
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-69
	SUBDIRECTOR/A DE SISTEMAS DE EGRESOS
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-71
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-147
	SUBDIRECTOR/A DE SOPORTE A SISTEMAS DE ADMINISTRACIÓN
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-148
	SUBDIRECTOR/A DE SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE CÓMPUTO
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	224-103
	JEFE DE SECCION C
	$18,423.44
	$3,125.46
	$15,297.98

	228-345
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-346
	CONTROLADOR/A DE ASISTENCIA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	301-91
	ESPECIALISTA
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-92
	ESPECIALISTA
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-93
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-95
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-96
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-97
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,899.28
	$1,788.88
	$13,110.40

	301-98
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-100
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-102
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-103
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-104
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,899.28
	$1,788.88
	$13,110.40

	301-105
	ESPECIALISTA EN DESARROLLO WEB
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-280
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-284
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-285
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-286
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-287
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	302-239
	TÉCNICO PROFESIONAL ADMINISTRATIVO
	$13,136.34
	$1,491.22
	$11,645.12

	104-32
	COORDINADOR/A TÉCNICO
	$75,996.04
	$15,072.54
	$60,923.50

	105-39
	ASESOR/A TÁCTICO/A
	$58,324.42
	$11,209.02
	$47,115.40

	105-44
	ASESOR/A TÁCTICO/A
	$51,506.32
	$9,360.24
	$42,146.08

	105-172
	ASESOR/A TÁCTICO/A
	$61,039.82
	$11,193.32
	$49,846.50

	106-30
	ASESOR/A OPERATIVO/A A
	$29,971.64
	$4,838.32
	$25,133.32

	106-61
	ASESOR/A DE ANÁLISIS DE DATOS
	$36,558.18
	$6,210.76
	$30,347.42

	107-68
	ASESOR/A EN COMUNICACIÓN SOCIAL
	$28,672.60
	$4,303.20
	$24,369.40

	107-149
	ASESOR/A OPERATIVO/A B
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	108-65
	ESPECIALISTA A
	$21,680.12
	$2,945.38
	$18,734.74

	228-79
	ANALISTA ESPECIALIZADO/A
	$15,679.22
	$2,396.98
	$13,282.24

	228-83
	ADMINISTRATIVO/A
	$14,071.58
	$2,060.50
	$12,011.08

	228-330
	ARCHIVISTA
	$16,586.08
	$2,727.22
	$13,858.86

	228-331
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$16,009.28
	$2,526.78
	$13,482.50

	228-796
	INTENDENTE
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-864
	ASISTENTE
	$13,155.54
	$1,846.76
	$11,308.78

	105-96
	DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
	$61,105.82
	$11,259.32
	$49,846.50

	106-111
	COORDINADOR OPERATIVO
	$38,268.02
	$6,144.72
	$32,123.30

	106-112
	COORDINADOR DE PRESTACIONES Y SALUD EN EL TRABAJO
	$38,268.02
	$6,144.72
	$32,123.30

	107-151
	DIRECTOR/A DE JARDIN DE NIÑOS MARIA ANTONIETA ESTRADA CAJIGAL RAMIREZ
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-152
	DIRECTOR DE PERSONAL
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-333
	DIRECTOR DE SEGUIMIENTO Y CERTIFICACIÓN
	$28,661.40
	$4,292.00
	$24,369.40

	108-150
	ESPECIALISTA A
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-151
	SUBDIRECTOR DE CAPACITACIÓN
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-152
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-153
	SUBDIRECTOR DE PROCESAMIENTO DE NOMINAS
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-154
	SUBDIRECTOR DE SOPORTE DE NOMINA 
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-155
	SUBDIRECTOR DE SERVICIOS E INFORMACIÓN
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-156
	SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD E HIGIENE Y ORIENTACION JURIDICA
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-157
	SUBDIRECTOR DE ATENCIÓN MEDICA
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-345
	SUBDIRECTOR/A DE GESTIÓN DE NÓMINA
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	109-98
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CAPACITACIÓN 
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-100
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE GESTION DE NOMINA EVENTUAL Y FINIQUITOS
	$14,940.18
	$1,667.00
	$13,273.18

	109-101
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ARCHIVO Y CERTIFICACIÓN DE DOCUMENTOS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-102
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONCILIACION DE NOMINA
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-103
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SOPORTE DE NOMINA
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-104
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION DE PRESTACIONES A JUBILADOS Y PENSIONADOS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-105
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONDICIONES DE SEGURIDAD E HIGIENE
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-106
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO SUA-IMSS
	$14,940.18
	$1,667.00
	$13,273.18

	224-2
	JEFE DE OFICINA
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-41
	ANALISTA TECNICO
	$15,665.00
	$2,473.80
	$13,191.20

	224-42
	ANALISTA TECNICO
	$17,642.58
	$2,932.74
	$14,709.84

	224-106
	JEFE DE UNIDAD C
	$17,714.06
	$2,880.12
	$14,833.94

	224-107
	JEFE DE SECCION C
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	226-53
	JEFE DE UNIDAD
	$14,211.16
	$2,108.66
	$12,102.50

	226-82
	JEFE DE SECCION
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-83
	JEFE/A DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-84
	JEFE DE UNIDAD
	$15,142.54
	$2,344.10
	$12,798.44

	226-85
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-89
	JEFE DE UNIDAD
	$15,608.68
	$2,367.90
	$13,240.78

	226-160
	JEFE DE UNIDAD
	$14,618.42
	$2,230.50
	$12,387.92

	226-165
	JEFE DE UNIDAD
	$14,251.56
	$2,108.66
	$12,142.90

	226-180
	SECRETARIA A
	$14,438.08
	$2,159.56
	$12,278.52

	226-184
	JEFE DE SECCION
	$14,223.50
	$2,108.66
	$12,114.84

	226-185
	JEFE DE SECCION
	$14,211.16
	$2,108.66
	$12,102.50

	226-191
	JEFE DE SECCION
	$16,011.42
	$2,517.16
	$13,494.26

	226-195
	JEFE DE UNIDAD
	$13,924.42
	$2,037.42
	$11,887.00

	226-205
	JEFE DE SECCION
	$15,580.08
	$2,361.12
	$13,218.96

	226-235
	JEFE DE OFICINA
	$14,596.40
	$2,179.30
	$12,417.10

	228-19
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-71
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,029.96
	$1,827.86
	$11,202.10

	228-72
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$12,424.24
	$1,695.62
	$10,728.62

	228-75
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-76
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$12,424.24
	$1,695.62
	$10,728.62

	228-81
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$12,429.50
	$1,695.62
	$10,733.88

	228-82
	ANALISTA TECNICO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-164
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,027.12
	$1,827.86
	$11,199.26

	228-165
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$12,424.24
	$1,695.62
	$10,728.62

	228-166
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-167
	ENFERMERA
	$13,029.96
	$1,827.86
	$11,202.10

	228-168
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-795
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-797
	MECANÓGRAFA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-798
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,788.40
	$1,989.58
	$11,798.82

	228-799
	ADMINISTRATIVO
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-800
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-801
	PROFESOR DE ENSEÑANZA MUSICAL
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-802
	TAQUIMECANÓGRAFA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-803
	ASISTENTE EDUCATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-805
	INTENDENTE
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-806
	COORDINADORA PEDAGÓGICA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-807
	EDUCADORA
	$15,621.46
	$2,383.28
	$13,238.18

	228-808
	EDUCADORA
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-810
	ASISTENTE EDUCATIVO
	$12,460.60
	$1,695.62
	$10,764.98

	228-811
	ASISTENTE EDUCATIVO
	$12,823.24
	$1,781.56
	$11,041.68

	228-812
	EDUCADORA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-813
	PROFESORA DE INGLÉS
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-814
	AUXILIAR DE COCINA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-815
	EDUCADORA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-816
	ASISTENTE EDUCATIVO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-817
	ENLACE ADMINISTRATIVO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-820
	ASISTENTE EDUCATIVO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-821
	VIGILANTE
	$12,756.98
	$1,761.74
	$10,995.24

	228-822
	ASISTENTE EDUCATIVO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-823
	ASISTENTE EDUCATIVO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-824
	EDUCADORA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-825
	AUXILIAR DE COCINA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-826
	INTENDENTE
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-827
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,858.50
	$1,780.64
	$11,077.86

	228-828
	ADMINISTRATIVO/A
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-829
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-830
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-831
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-832
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-833
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$13,477.88
	$1,900.80
	$11,577.08

	228-834
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-835
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,212.84
	$2,058.52
	$12,154.32

	228-837
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-838
	SECRETARIA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-839
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,460.60
	$1,695.62
	$10,764.98

	228-840
	TRABAJADORA SOCIAL
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-1283
	SECRETARIA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	301-85
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO/A
	$13,650.70
	$1,480.06
	$12,170.64

	301-288
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-289
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$18,109.46
	$2,220.06
	$15,889.40

	301-290
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	302-251
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	303-427
	TÉCNICO OPERATIVO EN DOCENCIA DE EDUCACIÓN FÍSICA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-428
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-429
	TÉCNICO OPERATIVO EN EDUCACIÓN
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-430
	TÉCNICO OPERATIVO EN EDUCACIÓN
	$10,843.86
	$731.90
	$10,111.96

	303-431
	TÉCNICO OPERATIVO EN ASESORÍA ACADÉMICA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-432
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-97
	DIRECTOR/A GENERAL DE CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
	$61,105.82
	$11,259.32
	$49,846.50

	106-84
	ASESOR OPERATIVO A
	$38,268.02
	$6,144.72
	$32,123.30

	107-155
	DIRECTOR DE LICITACIONES 
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-156
	DIRECTOR DE CONCURSOS
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-157
	DIRECTOR DE ADQUISICION DE BIENES
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-158
	DIRECTOR DE CONTRATACION DE SERVICIOS
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-159
	DIRECTOR DE CONTRATOS
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	108-72
	ESPECIALISTA A
	$21,680.12
	$2,945.38
	$18,734.74

	108-158
	ESPECIALISTA A
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-159
	SUBDIRECTOR DE LICITACIONES
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-160
	SUBDIRECTOR DE ANÁLISIS
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-161
	SUBDIRECTOR DE COMPRAS
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-162
	SUBDIRECTOR DE CONTRATACION DE SERVICIOS
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-163
	SUBDIRECTOR DE CONTRATOS
	$21,747.42
	$2,916.52
	$18,830.90

	109-107
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PEDIDOS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-108
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTRATACION DE SERVICIOS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-109
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO DE REQUERIMIENTOS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-110
	JEFE DE DEPARTAMENTO JURÍDICO
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	226-225
	JEFE DE SECCION
	$16,339.98
	$2,626.16
	$13,713.82

	228-189
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,629.92
	$1,967.96
	$11,661.96

	228-842
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-845
	ADMINISTRATIVO
	$12,460.60
	$1,695.62
	$10,764.98

	228-846
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-847
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-850
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	228-852
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-854
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,010.90
	$2,058.46
	$11,952.44

	301-293
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-433
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-434
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-435
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-436
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-437
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-438
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,777.46
	$679.44
	$10,098.02

	303-439
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1560
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1561
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1562
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-98
	DIRECTOR/A GENERAL DE PATRIMONIO
	$61,105.82
	$11,259.32
	$49,846.50

	107-160
	DIRECTOR DE REGULARIZACION Y RECUPERACION DE LA PROPIEDAD INMOBILIARIA 
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-161
	DIRECTOR DE BIENES MUEBLES
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-162
	DIRECTOR DE CONTROL DEL PARQUE VEHICULAR
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	108-164
	ESPECIALISTA A
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-165
	SUBDIRECTOR DE REGULARIZACION DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-166
	SUBDIRECTOR DE REGISTRO DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-167
	SUBDIRECTOR DE CONTROL DE BIENES MUEBLES
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-168
	SUBDIRECTOR DE PROPIEDAD Y DERECHOS INTANGIBLES
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-169
	SUBDIRECTOR DE ALMACENES
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-170
	ESPECIALISTA A
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	109-111
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO
	$14,960.88
	$1,668.48
	$13,292.40

	109-112
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENTREGA RECEPCION
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-328
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	224-43
	ANALISTA TECNICO
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	226-88
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-146
	JEFE DE SECCION
	$14,817.10
	$2,251.14
	$12,565.96

	226-242
	JEFE DE OFICINA
	$14,825.64
	$2,251.14
	$12,574.50

	228-188
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,315.16
	$1,896.00
	$11,419.16

	228-205
	JEFE DE UNIDAD
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-836
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-855
	ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-856
	ASISTENTE
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-857
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-858
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-859
	MENSAJERO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-860
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,194.66
	$1,862.54
	$11,332.12

	228-861
	AUXILIAR TÉCNICO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-862
	ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-863
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,861.76
	$1,781.56
	$11,080.20

	228-865
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-866
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-867
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,751.32
	$1,761.74
	$10,989.58

	228-868
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-870
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-871
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-872
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,640.36
	$1,967.96
	$11,672.40

	228-873
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-875
	AUXILIAR DE INVENTARIO
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	228-877
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-878
	CAPTURISTA
	$12,148.08
	$1,629.48
	$10,518.60

	228-879
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$15,769.00
	$2,396.46
	$13,372.54

	228-880
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-882
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-883
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-884
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	302-252
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-440
	REGISTRADOR/A
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-441
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-442
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-443
	TÉCNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1563
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-100
	DIRECTOR/A GENERAL DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
	$61,079.76
	$11,233.26
	$49,846.50

	107-164
	DIRECTOR/A DE ANÁLISIS DE MANUALES Y DESCRIPCIONES Y PERFILES DE PUESTO
	$28,661.40
	$4,292.00
	$24,369.40

	107-165
	DIRECTOR/A DE ANÁLIS DE ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES
	$28,661.40
	$4,292.00
	$24,369.40

	107-334
	DIRECTOR/A DE ANÁLISIS NORMTIVO Y FUNCIONAL
	$28,625.14
	$4,291.92
	$24,333.22

	108-173
	ESPECIALISTA A
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-174
	SUBDIRECTOR/A DE CONTROL DE MANUALES Y DESCRIPCIONES Y PERFILES DE PUESTO
	$21,650.80
	$2,914.08
	$18,736.72

	108-175
	SUBDIRECTOR/A DE REGLAMENTOS ORGANIZACIONALES Y JUSTIFICACIONES DE PUESTOS
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-176
	SUBDIRECTOR/A DE CONTROL DE ESTRUCTURAS ORGANIZACIONALES
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	109-115
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-116
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE MANUALES ADMINISTRATIVOS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-117
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE DESCRIPCIONES Y PERFILES DE PUESTO
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-118
	JEFE/A DE MOVIMIENTOS DE ESTRUCTURAS ORGANICAS PARAESTATAL
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-119
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS DE JUSTIFICACIONES DE PUESTOS A
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-120
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS DE JUSTIFICACIONES DE PUESTOS B
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	228-88
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,933.18
	$2,039.90
	$11,893.28

	228-997
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-998
	AUXILIAR DE ARCHIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	301-1421
	ESPECIALISTA
	$18,109.46
	$2,220.06
	$15,889.40

	301-1422
	ESPECIALISTA
	$18,109.46
	$2,220.06
	$15,889.40

	301-1423
	ESPECIALISTA
	$18,109.46
	$2,220.06
	$15,889.40

	302-9
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$11,922.06
	$820.14
	$11,101.92

	303-469
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,754.98
	$661.14
	$10,093.84

	303-470
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-471
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-472
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-473
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-474
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-475
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,851.44
	$737.88
	$10,113.56

	303-476
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-466
	TÉCNICO OPERATIVO EN MECÁNICA AUTOMOTRIZ
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-477
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-478
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-99
	DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS
	$61,105.82
	$11,259.32
	$49,846.50

	107-163
	DIRECTOR DE SERVICIOS
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	108-171
	SUBDIRECTOR DE CASA MORELOS Y CENTRO HISTÓRICO
	$18,799.44
	$2,369.44
	$16,430.00

	108-172
	SUBDIRECTOR DE SEÑALAMIENTO DE INMUEBLES Y TALLERES GRAFICOS
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	109-113
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO, SUPERVISIÓN Y SEGUIMIENTO
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-114
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION Y CONTROL VEHICULAR
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	226-90
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-92
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-93
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-197
	JEFE DE SECCION
	$14,872.08
	$2,251.14
	$12,620.94

	228-90
	AUXILIAR DE ALMACEN
	$14,237.22
	$2,111.86
	$12,125.36

	228-185
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-187
	ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-190
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-196
	ANALISTA TECNICO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-197
	ANALISTA TECNICO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-328
	ADMINISTRATIVO/A
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-885
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-886
	ADMINISTRATIVO
	$14,052.20
	$2,060.50
	$11,991.70

	228-887
	JEFE DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-889
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-890
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-892
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-893
	CARPINTERO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-896
	CHOFER G
	$14,286.74
	$2,132.48
	$12,154.26

	228-897
	ELECTRICISTA
	$12,412.98
	$1,695.62
	$10,717.36

	228-898
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-899
	HERRERO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-900
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,460.60
	$1,695.62
	$10,764.98

	228-901
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-902
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-903
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-905
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	$14,817.20
	$2,236.14
	$12,581.06

	228-907
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$13,908.50
	$2,039.90
	$11,868.60

	228-908
	AUXLIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-909
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-910
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-912
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-914
	CHOFER H
	$13,678.12
	$1,967.96
	$11,710.16

	228-916
	CHOFER
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-917
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,435.36
	$1,695.62
	$10,739.74

	228-918
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$13,609.02
	$1,967.96
	$11,641.06

	228-919
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-920
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-921
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-924
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-925
	TECNICO EN MANTENIMIENTO B
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-927
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	228-928
	JARDINERO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-930
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-931
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-932
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-933
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-935
	VIGILANTE
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-939
	CHOFER
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-942
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-944
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,823.24
	$1,781.56
	$11,041.68

	228-945
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-947
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-948
	AUXILIAR GENERAL B
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-949
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-950
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-952
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-953
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-954
	VIGILANTE
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-955
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-956
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-957
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO K
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-958
	CHOFER
	$13,943.42
	$2,039.90
	$11,903.52

	228-959
	CHOFER H
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-960
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,339.64
	$2,133.48
	$12,206.16

	228-961
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28


	228-963
	AUXILIAR DE TECNICO C
	$13,326.74
	$1,896.00
	$11,430.74

	228-964
	PLOMERO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-967
	VIGILANTE
	$13,612.08
	$1,967.96
	$11,644.12

	228-968
	TECNICO EN SONIDO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-970
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-971
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,148.08
	$1,629.48
	$10,518.60

	228-972
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,742.52
	$1,761.74
	$10,980.78

	228-973
	AUXILIAR GENERAL B
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-974
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$17,494.76
	$2,796.20
	$14,698.56

	228-976
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-977
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,003.84
	$1,827.86
	$11,175.98

	228-978
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-979
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,626.38
	$1,967.96
	$11,658.42

	228-980
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-981
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,439.26
	$1,695.62
	$10,743.64

	228-983
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,297.28
	$1,896.00
	$11,401.28

	228-984
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-985
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-986
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-987
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,606.24
	$1,967.96
	$11,638.28

	228-988
	VIGILANTE
	$13,602.22
	$1,967.96
	$11,634.26

	228-989
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-990
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-993
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-995
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-996
	TECNICO EN SONIDO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-1009
	MECANICO
	$12,737.58
	$1,761.74
	$10,975.84

	228-1011
	CHOFER B
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-1012
	CHOFER H
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-1013
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-1014
	MECANICO
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	228-1210
	AUXILIAR
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	302-8
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$11,922.06
	$820.14
	$11,101.92

	303-444
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-445
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-446
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-447
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-448
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-449
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-450
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-451
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-452
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.58
	$650.84
	$10,091.74

	303-453
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-454
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-455
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-456
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-457
	TÉCNICO OPERATIVO EN MECÁNICA AUTOMOTRIZ
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-458
	TÉCNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-459
	TÉCNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-460
	TÉCNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-461
	TÉCNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-462
	TÉCNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-463
	TÉCNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-464
	TÉCNICO OPERATIVO DE MANTENIMIENTO
	$10,742.58
	$650.84
	$10,091.74

	303-465
	TÉCNICO OPERATIVO DE CONDUCCIÓN VEHICULAR
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-467
	TÉCNICO OPERATIVO DE INTENDENCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-468
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	104-19
	SUBSECRETARIO/A DE ADMINISTRACIÓN
	$75,954.62
	$15,031.12
	$60,923.50

	108-68
	ESPECIALISTA A
	$21,655.54
	$2,923.66
	$18,731.88

	108-70
	ESPECIALISTA A
	$16,292.06
	$1,919.18
	$14,372.88

	108-143
	ESPECIALISTA A
	$20,997.74
	$2,921.66
	$18,076.08

	108-144
	ESPECIALISTA A
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-145
	ESPECIALISTA A
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	108-146
	ESPECIALISTA A
	$21,746.22
	$2,915.32
	$18,830.90

	224-15
	CONTADOR/A
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	226-51
	JEFE/A DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	228-791
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,690.88
	$2,178.76
	$12,512.12

	228-792
	MECANÓGRAFA
	$12,703.72
	$1,695.62
	$11,008.10

	301-86
	ESPECIALISTA
	$18,119.14
	$2,232.36
	$15,886.78

	301-99
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,662.96
	$1,480.48
	$12,182.48

	301-279
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-1633
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1635
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-51
	DIRECTOR/A GENERAL DE RECAUDACION
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	106-49
	COORDINADOR DE RECAUDACION
	$33,921.18
	$5,661.48
	$28,259.70

	106-50
	COORDINADOR DE ADMINISTRACION DE CARTERA
	$33,922.48
	$5,661.74
	$28,260.74

	106-51
	COORDINADOR DE NOTIFICACION Y EJECUCION
	$33,922.48
	$5,661.74
	$28,260.74

	107-77
	DIRECTOR DE MULTAS ADMINISTRATIVAS ESTATALES
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	107-78
	DIRECTOR DE MULTAS FEDERALES NO FISCALES
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-79
	DIRECTOR DE LIQUIDACIONES DE AUDITORÍA
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	107-80
	DIRECTOR DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-81
	DIRECTOR DE NOTIFICACION Y EJECUCION
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	108-85
	SUBDIRECTOR DE RECAUDACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	108-86
	SUBDIRECTOR DE INSPECCIÓN Y GARANTÍAS
	$16,507.56
	$2,122.16
	$14,385.40

	109-27
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE ADMINISTRATIVO
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-28
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCIÓN AL CONTRIBUYENTE
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-29
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RENTÍSTICA DE JONACATEPEC
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-30
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RENTISTICA DE PUENTE DE IXTLA 
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-31
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RENTISTICA DE XOCHITEPEC
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	109-32
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RENTISTICA DE YAUTEPEC
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-33
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RENTISTICA DE JOJUTLA
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-34
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RENTISTICA DE CUAUTLA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-35
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RENTISTICA DE CUERNAVACA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-36
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE RENTISTICA DE JIUTEPEC
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-37
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE RENTAS
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-38
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE RENTAS
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-39
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE RENTAS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-40
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE RENTAS
	$14,376.20
	$1,648.04
	$12,728.16

	109-41
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE INGRESOS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-42
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE EMBARGOS Y REMATES
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-43
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE VERIFICACIÓN Y VALIDACION
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	224-7
	JEFE DE OFICINA DE CONTROL DE PERSONAL
	$15,857.44
	$2,529.00
	$13,328.44

	224-9
	AUDITOR
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-10
	MECANÓGRAFA
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-11
	CONTADOR DE OFICINA
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-12
	CONTADOR
	$16,607.08
	$2,639.42
	$13,967.66

	224-13
	CONTADOR
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-16
	AUDITOR FISCAL
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-100
	JEFE DE UNIDAD C
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-101
	JEFE DE UNIDAD C
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	226-35
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-36
	JEFE DE UNIDAD
	$14,438.08
	$2,159.56
	$12,278.52

	226-37
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-41
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-42
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-44
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-45
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-46
	JEFE DE CAJERAS
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-48
	SUPERVISOR DE CAPTURA
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-49
	JEFE DE CAJERAS
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-50
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-56
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-57
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-59
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,816.98
	$2,251.14
	$12,565.84

	226-135
	JEFE DE SECCION
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-136
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-137
	JEFE DE SECCION
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-138
	SECRETARIA AUXILIAR DE SECRETARIO
	$14,825.64
	$2,251.14
	$12,574.50

	226-139
	SECRETARIA AUXILIAR DE SECRETARIO
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-140
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,928.74
	$2,037.42
	$11,891.32

	226-141
	JEFE DE SECCION
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-142
	JEFE DE SECCION
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-231
	ANALISTA ESPECIALIZADO C
	$14,825.64
	$2,251.14
	$12,574.50

	228-12
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,630.20
	$1,967.96
	$11,662.24

	228-42
	AUXILIAR DE AUDITOR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-44
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$13,617.98
	$1,967.96
	$11,650.02

	228-156
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,485.74
	$1,563.36
	$9,922.38

	228-157
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-177
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-178
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$14,243.02
	$2,111.86
	$12,131.16

	228-179
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-180
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-204
	AUDITOR DE OFICINA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-400
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-401
	INTENDENTE
	$13,254.82
	$1,878.86
	$11,375.96

	228-402
	TECNICO EN MANTENIMIENTO
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-403
	MENSAJERO
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-404
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-405
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-406
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-407
	CAPTURISTA
	$14,027.86
	$2,039.90
	$11,987.96

	228-408
	ARCHIVISTA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-409
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-410
	CAJERA
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-411
	CAJERA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-412
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-413
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-414
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-415
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-416
	ADMINISTRATIVO
	$14,526.34
	$2,183.80
	$12,342.54

	228-417
	AUXILIAR DE AUDITOR
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-418
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-419
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-420
	CALCULISTA
	$11,834.38
	$1,563.36
	$10,271.02

	228-421
	CALCULISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-422
	SECRETARIA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-423
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$12,460.60
	$1,695.62
	$10,764.98

	228-424
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-425
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-426
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-427
	ARCHIVISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-428
	CAPTURISTA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-429
	MECANÓGRAFA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-430
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-431
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,034.94
	$1,827.86
	$11,207.08

	228-432
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$13,354.62
	$1,896.00
	$11,458.62

	228-433
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-434
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-435
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-436
	CAJERA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-437
	CAJERA
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-438
	CAJERA
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-439
	CAJERA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-440
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-441
	ANALISTA
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-442
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-443
	CAPTURISTA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-444
	SECRETARIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-445
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-446
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-447
	ARCHIVISTA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-448
	ARCHIVISTA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-449
	MECANÓGRAFA
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-450
	MECANOGRAGA
	$12,727.28
	$1,761.74
	$10,965.54

	228-451
	CAJERA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-452
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-453
	CAJERA
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-454
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-455
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-456
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-457
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-458
	CAJERA
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-459
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-460
	CAPTURISTA
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-461
	MECANÓGRAFA
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-462
	INTENDENTE
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-463
	CAJERA
	$14,526.34
	$2,183.80
	$12,342.54

	228-464
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-465
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$14,223.08
	$2,111.86
	$12,111.22

	228-466
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-467
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-468
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-469
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-470
	JEFE DE ARCHIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-471
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-473
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-474
	CAJERA
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-476
	NOTIFICADOR
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-477
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,602.10
	$2,202.40
	$12,399.70

	228-479
	CAPTURISTA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-480
	MECANÓGRAFA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-481
	MECANÓGRAFA
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-482
	MECANÓGRAFA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-483
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,354.90
	$1,896.00
	$11,458.90

	228-484
	ADMINISTRATIVO
	$13,842.34
	$2,015.92
	$11,826.42

	228-489
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-490
	CAJERA
	$14,214.34
	$2,111.86
	$12,102.48

	228-491
	CAJERA
	$13,911.06
	$2,039.90
	$11,871.16

	228-492
	OPERADOR DE SISTEMAS DE COMPUTO
	$12,445.82
	$1,695.62
	$10,750.20

	228-493
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-494
	ARCHIVISTA
	$13,932.10
	$2,039.90
	$11,892.20

	228-495
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-496
	ARCHIVISTA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-497
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-498
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-499
	ANALISTA
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-500
	CAJERA
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-501
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-502
	MECANÓGRAFA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-504
	MENSAJERO
	$11,800.88
	$1,563.36
	$10,237.52

	228-505
	OPERADOR DE SISTEMAS DE COMPUTO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-506
	CAJERA
	$12,640.14
	$1,730.64
	$10,909.50

	228-507
	ANALISTA
	$13,810.38
	$2,015.92
	$11,794.46

	228-508
	CAJERA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-510
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-511
	CAJERA
	$13,325.24
	$1,896.00
	$11,429.24

	228-513
	CAPTURISTA
	$13,750.42
	$1,967.96
	$11,782.46

	228-514
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-515
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-516
	SECRETARIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-518
	MENSAJERO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-519
	ARCHIVISTA
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-520
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-521
	CAPTURISTA
	$18,688.98
	$3,100.76
	$15,588.22

	228-522
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-523
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-525
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-526
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-527
	SECRETARIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-528
	CAJERA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-529
	CAPTURISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-531
	AUXILIAR
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-532
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$13,961.44
	$2,039.90
	$11,921.54

	228-533
	CAJERA
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	228-534
	CAJERA
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-535
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-537
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-538
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-539
	AUXILIAR
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-540
	MECANÓGRAFA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-541
	GLOSADOR
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-542
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-543
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-544
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-545
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-546
	AUXILIAR
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	301-140
	ESPECIALISTA EN OPERACIÓN DE FONDO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-141
	ESPECIALISTA EN OPERACIÓN DE FONDO
	$14,899.28
	$1,788.88
	$13,110.40

	303-88
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-89
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-90
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-91
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,753.96
	$660.30
	$10,093.66

	303-92
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-93
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-94
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-95
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-96
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,797.44
	$695.22
	$10,102.22

	303-97
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-98
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-99
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-100
	TÉCNICO OPERATIVO DE EJECUCIÓN FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-101
	TÉCNICO OPERATIVO DE EJECUCIÓN FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-102
	TÉCNICO OPERATIVO DE EJECUCIÓN FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-103
	TÉCNICO OPERATIVO DE EJECUCIÓN FISCAL
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	105-52
	DIRECTOR/A GENERAL DE AUDITORÍA FISCAL 
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	106-52
	ASESOR OPERATIVO A
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	108-87
	SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-88
	SUBDIRECTOR DE REVISIONES DE GABINETE Y PROGRAMAS MASIVOS
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-89
	SUBDIRECTOR DE VISITAS DOMICILIARIAS
	$16,275.88
	$1,894.78
	$14,381.10

	108-90
	SUBDIRECTOR DE FISCALIZACION DE IMPUESTOS ESTATALES
	$21,747.42
	$2,916.52
	$18,830.90

	108-91
	SUBDIRECTOR DE PROCEDIMIENTOS LEGALES
	$21,647.14
	$2,912.00
	$18,735.14

	108-92
	SUBDIRECTOR DE DICTAMEN
	$21,747.42
	$2,916.52
	$18,830.90

	109-44
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE REVISIONES DE GABINETE PERSONAS FISICAS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-45
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE REVISION DE GABINETE PERSONAS MORALES
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-46
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS PERSONAS FISICAS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-47
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS PERSONAS MORALES
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-48
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE VISITAS DOMICILIARIAS RAPIDAS
	$14,397.96
	$1,669.78
	$12,728.18

	109-49
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE REVISIONES DE DICTAMEN
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	224-17
	AUDITOR FISCAL
	$15,857.44
	$2,529.00
	$13,328.44

	224-102
	TÉCNICO EN AUDITORIA
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	226-47
	JEFE DE CORRESPONDENCIA
	$15,218.44
	$2,322.40
	$12,896.04

	226-52
	JEFE DE UNIDAD
	$14,672.74
	$2,251.14
	$12,421.60

	226-240
	AUDITOR FISCAL
	$14,017.26
	$2,037.42
	$11,979.84

	228-46
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-155
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-547
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-548
	NOTIFICADOR
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-549
	NOTIFICADOR
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-550
	NOTIFICADOR
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	228-552
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,421.58
	$1,563.36
	$9,858.22

	228-553
	MECANÓGRAFA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-555
	NOTIFICADOR
	$13,054.60
	$1,827.86
	$11,226.74

	228-557
	NOTIFICADOR
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-558
	NOTIFICADOR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-559
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-561
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	228-562
	NOTIFICADOR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-563
	MECANÓGRAFA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-564
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,071.58
	$1,827.86
	$11,243.72

	228-565
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	228-566
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-567
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	228-570
	MECANÓGRAFA
	$13,943.42
	$2,039.90
	$11,903.52

	228-572
	NOTIFICADOR
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	228-573
	ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-576
	SECRETARIA DE SUBDIRECTOR
	$13,545.02
	$1,947.40
	$11,597.62

	228-577
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-578
	SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO
	$13,335.12
	$1,896.00
	$11,439.12

	228-579
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$12,458.82
	$1,695.62
	$10,763.20

	228-580
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$13,051.36
	$1,827.86
	$11,223.50

	302-3
	TÉCNICO PROFESIONAL EN SUPERVISIÓN DE AUDITORÍA
	$13,098.94
	$1,459.86
	$11,639.08

	302-4
	TÉCNICO PROFESIONAL EN SUPERVISIÓN DE AUDITORÍA
	$11,910.68
	$819.76
	$11,090.92

	303-104
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-105
	TÉCNICO OPERATIVO EN SUPERVISIÓN DE AUDITORIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-106
	TÉCNICO OPERATIVO EN SUPERVISIÓN DE AUDITORIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-107
	TÉCNICO OPERATIVO EN SUPERVISIÓN DE AUDITORIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-108
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-109
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-110
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-111
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-112
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-113
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-114
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-115
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA DE OFICINA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-116
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORIA DE FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-117
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-118
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-119
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-120
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-123
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-125
	TÉCNICO OPERATIVO DE COORDINACIÓN DE AUDITORIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-126
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-127
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-128
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-129
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-130
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.58
	$650.84
	$10,091.74

	303-131
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-132
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-133
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	303-134
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-135
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-136
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-137
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-138
	TÉCNICO OPERATIVO DE SUPERVISIÓN DE AUDITORÍA
	$10,758.80
	$651.40
	$10,107.40

	303-139
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-140
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-141
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-142
	TÉCNICO OPERATIVO JURÍDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-143
	TÉCNICO OPERATIVO JURÍDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-144
	TÉCNICO OPERATIVO JURÍDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-145
	TÉCNICO OPERATIVO JURÍDICO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-146
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-147
	TÉCNICO OPERATIVO DE AUDITORÍA FISCAL
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-148
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-178
	DIRECTOR/A GENERAL DE COORDINACIÓN HACENDARIA
	$61,029.46
	$11,258.14
	$49,771.32

	106-58
	ASESOR OPERATIVO A DE ANÁLISIS TRIBUTARIO
	$28,655.42
	$4,563.88
	$24,091.54

	106-118
	COORDINADOR/A DE GESTIÓN Y ENLACE FINANCIERO
	$38,268.02
	$6,144.72
	$32,123.30

	106-119
	COORDINADOR/A DE GESTIÓN Y ANÁLISIS HACENDARIO
	$38,268.02
	$6,144.72
	$32,123.30

	107-89
	DIRECTOR/A DE ENLACE HACENDARIO
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	107-90
	DIRECTOR/A DE CONTROL HACENDARIO
	$27,338.46
	$4,287.48
	$23,050.98

	109-60
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE CUENTA COMPROBADA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	228-605
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-606
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$12,460.60
	$1,695.62
	$10,764.98

	228-608
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-609
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	104-11
	SUBSECRETARIO/A DE INGRESOS
	$73,056.24
	$14,977.14
	$58,079.10

	106-48
	ASESOR OPERATIVO A
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	109-26
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y APOYO ADMINISTRATIVO
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	224-8
	ASISTENTE EJECUTIVO
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	226-33
	JEFE DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	228-382
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-383
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-384
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-385
	INTENDENTE
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-386
	CALCULISTA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	228-387
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,024.80
	$1,827.86
	$11,196.94

	228-388
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,934.94
	$2,039.90
	$11,895.04

	228-389
	OPERADOR DE COMPUTO "A"
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-390
	AUXILIAR
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-391
	CAPTURISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-392
	INTENDENTE
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-393
	OPERADOR DE COMPUTO "A"
	$13,630.30
	$1,967.96
	$11,662.34

	228-394
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-395
	INTENDENTE
	$16,835.06
	$2,753.20
	$14,081.86

	228-396
	INTENDENTE
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-397
	AUXILIAR DE CAMPO
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-398
	INTENDENTE
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-399
	INTENDENTE
	$13,911.46
	$2,039.90
	$11,871.56

	301-1405
	ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO
	$18,136.16
	$2,385.90
	$15,750.26

	303-87
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-62
	DIRECTOR/A GENERAL DE LA UNIDAD DE INTELIGENCIA PATRIMONIAL Y ECONÓMICA DEL ESTADO
	$61,029.46
	$11,258.14
	$49,771.32

	106-59
	COORDINADOR DE PROCESOS Y ANALISIS JURIDICO
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	106-60
	COORDINADOR DE ANÁLISIS FINANCIERO, ECONÓMICO, PATRIMONIAL Y CONTABLE
	$31,289.68
	$5,112.84
	$26,176.84

	107-91
	DIRECTOR DE OPERACIONES FINANCIERAS Y GESTIONES ADMINISTRATIVAS
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-92
	DIRECTOR DE PROCESOS LEGALES
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-93
	DIRECTOR DE ANÁLISIS, ECONÓMICO, PATRIMONIAL Y CONTABLE
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	107-94
	DIRECTOR DE ANÁLISIS INFORMÁTICO
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	301-156
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$18,136.16
	$2,385.90
	$15,750.26

	302-242
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	302-243
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	302-244
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-245
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-246
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	302-247
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,955.04
	$830.36
	$11,124.68

	303-1547
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1628
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-60
	COORDINADOR DEL FONDO ESTATAL PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO DE EVENTOS VINCULADOS CON LA CULTURA Y EL TURISMO
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	301-150
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	303-157
	TÉCNICO OPERATIVO EN VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-158
	TÉCNICO OPERATIVO EN VIGILANCIA
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-45
	DIRECTOR/A GENERAL DE PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO
	$61,125.64
	$11,279.14
	$49,846.50

	106-37
	COORDINADOR DE ORGANISMOS Y PARTICIPACIONES A MUNICIPIOS
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	106-38
	COORDINADOR DE GASTO OPERATIVO
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	106-39
	COORDINADOR DE ANALISIS FINANCIERO
	$28,643.28
	$4,563.46
	$24,079.82

	106-40
	COORDINADOR/A DE INVERSIÓN PUBLICA Y RECURSO FEDERALIZADO
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	106-41
	COORDINADOR DE SERVICIOS PERSONALES
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	108-73
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-74
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-75
	ESPECIALISTA A
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-76
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-77
	SUBDIRECTOR DE EVALUACION DE PROYECTOS DE INVERSION
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-78
	ESPECIALISTA A
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-79
	SUBDIRECTOR DE CONTROL DE ASIGNACIONES PRESUPUESTALES 
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	109-21
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION A MUNICIPIOS
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-22
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-23
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACIÓN Y SUPERVISIÓN
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	224-6
	ASISTENTE EJECUTIVO
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-14
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$16,379.20
	$2,686.76
	$13,692.44

	224-94
	PASANTE DE TOPOGRAFO
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	226-39
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-40
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$18,062.00
	$2,951.18
	$15,110.82

	228-48
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$23,500.28
	$4,132.50
	$19,367.78

	228-159
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-348
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-349
	AYUDANTE DE TOPOGRAFO
	$16,382.48
	$2,671.54
	$13,710.94

	228-350
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$23,558.04
	$4,148.20
	$19,409.84

	228-351
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$19,321.94
	$3,389.38
	$15,932.56

	228-352
	AUXILIAR
	$15,100.94
	$2,277.38
	$12,823.56

	228-353
	AUXILIAR ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-354
	ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-355
	AUXILIAR
	$12,481.74
	$1,695.62
	$10,786.12

	228-356
	SECRETARIA EJECUTIVA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-357
	AUXILIAR
	$15,586.84
	$2,377.44
	$13,209.40

	228-358
	AUXILIAR
	$13,658.18
	$1,967.96
	$11,690.22

	228-359
	AUXILIAR CAPTURISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-360
	SECRETARIA RECEPCIONISTA
	$14,640.54
	$2,153.10
	$12,487.44

	228-361
	AUXILIAR
	$15,158.92
	$2,261.54
	$12,897.38

	228-362
	AUXILIAR
	$12,756.48
	$1,761.74
	$10,994.74

	228-363
	SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL
	$17,707.84
	$2,942.42
	$14,765.42

	228-364
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-365
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$18,187.38
	$2,974.28
	$15,213.10

	301-107
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-108
	ESPECIALISTA
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-109
	ESPECIALISTA
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-110
	ESPECIALISTA
	$16,854.70
	$2,146.08
	$14,708.62

	301-111
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-112
	ESPECIALISTA
	$17,497.04
	$2,266.30
	$15,230.74

	301-113
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-115
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-116
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,630.64
	$1,479.36
	$12,151.28

	301-117
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-118
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-119
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$13,630.64
	$1,479.36
	$12,151.28

	301-120
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-121
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-1406
	ESPECIALISTA
	$13,630.64
	$1,479.36
	$12,151.28

	303-73
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-1627
	TÉCNICO OPERATIVO
	$14,918.76
	$1,787.96
	$13,130.80

	105-46
	DIRECTOR/A GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-42
	COORDINADOR DE CONTABILIDAD DE INGRESOS
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	106-43
	COORDINADOR DE ANALISIS FINANCIERO, CUENTA PUBLICA Y TRANSPARENCIA
	$33,922.48
	$5,661.74
	$28,260.74

	106-44
	COORDINADOR DE CONTABILIDAD DE EGRESOS
	$28,655.42
	$4,563.88
	$24,091.54

	107-74
	DIRECTOR DE ARCHIVO Y DE SERVICIOS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	228-366
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,885.44
	$2,212.76
	$12,672.68

	228-367
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$16,429.62
	$2,553.36
	$13,876.26

	301-122
	ESPECIALISTA DE ARCHIVO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-123
	ESPECIALISTA EN CONTROL DE INFORMACIÓN
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-124
	ESPECIALISTA
	$14,289.94
	$1,679.22
	$12,610.72

	301-125
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-126
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-127
	ESPECIALISTA DE REGISTRO DE INGRESOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-128
	ESPECIALISTA DE BANCOS Y CUENTAS COLECTIVAS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-129
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-130
	ESPECIALISTA DE VERIFICACIÓN DE REGISTROS
	$15,570.70
	$1,905.74
	$13,664.96

	301-131
	ESPECIALISTA DE PRESUPUESTO
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-132
	ESPECIALISTA DE INVERSIÓN Y DEUDA PUBLICA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-133
	ESPECIALISTA DE REGISTRO DE EGRESOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-134
	ESPECIALISTA DE ACTIVO FIJO
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-135
	ESPECIALISTA DE IMPUESTOS
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	303-74
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-75
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-76
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-77
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-78
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,916.10
	$793.46
	$10,122.64

	303-79
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-80
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-81
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,922.08
	$793.66
	$10,128.42

	303-82
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-83
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	303-84
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-85
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,791.70
	$690.70
	$10,101.00

	105-47
	DIRECTOR/A GENERAL DE INVERSION
	$58,544.84
	$11,191.32
	$47,353.52

	108-80
	SUBDIRECTOR DE ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO A LA INVERSIÓN
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	226-157
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,660.42
	$2,251.14
	$12,409.28

	228-381
	AUXILIAR
	$12,678.20
	$1,752.30
	$10,925.90

	303-86
	TÉCNICO OPERATIVO EN ANÁLISIS ADMINISTRATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-57
	DIRECTOR/A GENERAL DE COORDINACIÓN DE PROGRAMAS FEDERALES
	$61,029.46
	$11,258.14
	$49,771.32

	106-28
	ASESOR/A OPERATIVO/A A
	$36,558.18
	$6,210.76
	$30,347.42

	106-55
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-87
	DIRECTOR DE AUDITORIAS Y RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-88
	DIRECTOR/A DE CONVENIOS Y FONDO DE RECURSOS FEDERALES
	$27,337.00
	$4,287.44
	$23,049.56

	108-95
	SUBDIRECTOR DE RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS
	$21,680.12
	$2,945.38
	$18,734.74

	108-96
	SUBDIRECTOR DE SEGUIMIENTO DE AUDITORIAS
	$21,680.54
	$2,945.40
	$18,735.14

	108-97
	SUBDIRECTOR/A DE PROCESAMIENTO
	$21,648.20
	$2,944.28
	$18,703.92

	108-98
	SUBDIRECTOR/A DE EJERCICIO PRESUPUESTAL
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-56
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS
	$14,397.94
	$1,669.78
	$12,728.16

	109-57
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE LIBERACIÓN DE RECURSOS
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-58
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE LIBERACION DE RECURSOS
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-59
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE RECEPCION Y ANALISIS
	$14,057.58
	$1,657.94
	$12,399.64

	226-134
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,825.64
	$2,251.14
	$12,574.50

	228-368
	SECRETARIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-369
	MECANÓGRAFA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-370
	AUXILIAR ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-371
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	228-372
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$13,325.34
	$1,896.00
	$11,429.34

	228-373
	AUXILIAR ANALISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-374
	ANALISTA
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-375
	ARCHIVISTA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-376
	SECRETARIA
	$13,632.16
	$1,967.96
	$11,664.20

	301-147
	ESPECIALISTA
	$18,138.92
	$2,386.22
	$15,752.70

	301-148
	ESPECIALISTA
	$15,571.96
	$1,906.00
	$13,665.96

	301-149
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	104-9
	SUBSECRETARIO/A DE EGRESOS
	$76,024.54
	$15,101.04
	$60,923.50

	106-29
	ASESOR/A OPERATIVO/A A
	$38,273.12
	$6,216.66
	$32,056.46

	106-36
	ASESOR OPERATIVO A
	$30,631.10
	$4,975.60
	$25,655.50

	107-73
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,704.18
	$3,738.52
	$20,965.66

	228-347
	ANALISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	301-84
	ESPECIALISTA ASISTENTE A
	$18,137.44
	$2,386.16
	$15,751.28

	301-106
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	105-55
	DIRECTOR/A GENERAL DE CAJA Y CONTROL FINANCIERO
	$58,554.28
	$11,193.52
	$47,360.76

	106-56
	ASESOR/A OPERATIVO A
	$36,556.72
	$6,210.70
	$30,346.02

	106-57
	ASESOR/A OPERATIVO/A A
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-84
	DIRECTOR/A DE EGRESOS
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	107-85
	DIRECTOR/A DE INVERSIONES Y VALORES
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	107-86
	DIRECTOR/A DE ANALISIS DE CUENTA Y CONTROL DE PROGRAMAS
	$23,099.52
	$3,225.38
	$19,874.14

	224-23
	CAPTURISTA ESPECIALIZADO
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	224-29
	CAPTURISTA ESPECIALIZADO
	$13,765.60
	$2,038.94
	$11,726.66

	226-61
	JEFE/A DE UNIDAD
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-65
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,558.38
	$1,762.06
	$10,796.32

	226-167
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$16,080.02
	$2,528.76
	$13,551.26

	226-168
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,213.38
	$2,108.66
	$12,104.72

	226-209
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$16,463.88
	$2,573.48
	$13,890.40

	228-52
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-53
	ASISTENTE ADMINISTRATIVO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-591
	AUXILIAR
	$12,793.68
	$1,761.74
	$11,031.94

	228-593
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$14,426.24
	$2,153.10
	$12,273.14

	228-594
	AUXILIAR
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-595
	AUXILIAR
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-597
	AUXILIAR
	$12,768.30
	$1,761.74
	$11,006.56

	228-598
	AUXILIAR CAPTURISTA
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-599
	AUXILIAR
	$13,678.12
	$1,967.96
	$11,710.16

	228-600
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,374.92
	$1,896.00
	$11,478.92

	228-601
	AUXILIAR
	$13,374.84
	$1,896.00
	$11,478.84

	228-603
	AUXILIAR DE ANALISTA
	$18,431.02
	$3,123.76
	$15,307.26

	301-143
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-144
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO DE INGRESOS E INVERSIONES
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	301-146
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	302-6
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$14,883.18
	$1,787.50
	$13,095.68

	302-7
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$11,955.28
	$830.38
	$11,124.90

	302-241
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	303-154
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-155
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	303-156
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	104-13
	TESORERO/A GENERAL DEL ESTADO
	$76,024.54
	$15,101.04
	$60,923.50

	106-54
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,654.08
	$4,563.84
	$24,090.24

	226-63
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$17,045.62
	$2,808.36
	$14,237.26

	226-152
	JEFE DE UNIDAD
	$13,416.68
	$1,894.94
	$11,521.74

	228-592
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-602
	AUXILIAR CAPTURISTA
	$12,453.22
	$1,695.62
	$10,757.60

	302-5
	TÉCNICO PROFESIONAL
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	105-53
	SUBPROCURADOR/A DE CONSULTORÍA Y NORMATIVA
	$58,554.28
	$11,193.52
	$47,360.76

	107-82
	DIRECTOR/A DE CONSULTORÍA Y NORMATIVA
	$27,337.02
	$4,287.44
	$23,049.58

	108-93
	SUBDIRECTOR/A DE CONVENIOS Y CONTRATOS
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-52
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ANÁLISIS DE NORMATIVA
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	303-153
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	105-95
	SUBPROCURADOR/A DE LO CONTECIOSO
	$58,554.24
	$11,193.50
	$47,360.74

	107-147
	DIRECTOR/A DE LO CONTENCIOSO ESTATAL
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	107-148
	DIRECTOR/A DE LO CONTENCIOSO FEDERAL
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	109-53
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE JUICIOS DE AMPARO DE ASUNTOS FEDERALES
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-54
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE JUICIOS DE NULIDAD
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-97
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE JUICIOS DE AMPARO DE ASUNTOS ESTATALES
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	109-327
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE JUICIOS CONTENCIOSOS ADMINISTRATIVOS
	$14,960.06
	$1,667.66
	$13,292.40

	226-190
	JEFE/A DE SECCION
	$15,580.08
	$2,361.12
	$13,218.96

	228-588
	AUXILIAR
	$12,155.54
	$1,629.48
	$10,526.06

	228-589
	AUXILIAR
	$13,021.80
	$1,827.86
	$11,193.94

	303-150
	TÉCNICO OPERATIVO EN ANÁLISIS ADMINISTRATIVO
	$10,851.44
	$737.88
	$10,113.56

	303-152
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,848.00
	$737.76
	$10,110.24

	105-54
	SUBPROCURADOR/A DE RECURSOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
	$58,629.70
	$11,197.44
	$47,432.26

	107-145
	DIRECTOR/A DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
	$28,659.82
	$4,290.42
	$24,369.40

	108-94
	SUBDIRECTOR/A DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS
	$18,693.18
	$2,295.92
	$16,397.26

	109-51
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS ESTATAL
	$14,366.88
	$1,668.70
	$12,698.18

	109-55
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS FEDERAL
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	109-96
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO DE OBLIGACIONES Y TRANSPARENCIA
	$14,960.88
	$1,668.48
	$13,292.40

	226-130
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,347.82
	$2,179.90
	$12,167.92

	228-203
	SECRETARIA DE SECRETARIO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-585
	ANALISTA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	301-142
	ESPECIALISTA ASISTENTE A
	$18,138.92
	$2,386.22
	$15,752.70

	303-149
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,851.44
	$737.88
	$10,113.56

	303-1634
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,742.32
	$650.82
	$10,091.50

	104-12
	PROCURADOR/A FISCAL DEL ESTADO
	$75,979.36
	$15,055.86
	$60,923.50

	106-53
	ASESOR OPERATIVO A
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	107-69
	ASESOR/A OPERATIVO/A B
	$24,704.16
	$3,738.52
	$20,965.64

	109-50
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE ADMINISTRATIVO
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	228-342
	AUXILIAR
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-583
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$12,161.76
	$1,629.48
	$10,532.28

	228-587
	AUXILIAR
	$14,581.76
	$2,180.48
	$12,401.28

	228-590
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	228-790
	AUXILIAR DE CONTABILIDAD
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	303-151
	TÉCNICO OPERATIVO
	$10,741.72
	$650.80
	$10,090.92

	105-48
	DIRECTOR/A GENERAL DE PLANEACIÓN PARTICIPATIVA E INFORMACIÓN ESTRATEGICA 
	$58,212.70
	$11,184.58
	$47,028.12

	106-45
	COORDINADOR/A DE INFORMACIÓN ESTRATÉGICA
	$31,288.20
	$5,112.78
	$26,175.42

	107-76
	DIRECTOR/A DE ADMINISTRACIÓN DE SISTEMAS
	$23,131.86
	$3,226.50
	$19,905.36

	108-81
	SUBDIRECTOR/A DE ORGANIZACIÓN, MODERNIZACIÓN Y ESTADÍSTICA
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	108-83
	SUBDIRECTOR/A DE PLANEACION
	$16,300.58
	$1,919.48
	$14,381.10

	109-24
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE ESTADÍSTICA
	$12,852.00
	$852.00
	$12,000.00

	226-158
	JEFE/A DE UNIDAD
	$14,017.26
	$2,037.42
	$11,979.84

	228-344
	AUXILIAR
	$12,451.36
	$1,695.62
	$10,755.74

	228-378
	MENSAJERO/A
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-136
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$14,289.96
	$1,679.22
	$12,610.74

	302-234
	ESPECIALISTA A
	$11,943.02
	$820.88
	$11,122.14

	302-240
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$11,922.70
	$829.24
	$11,093.46

	105-49
	DIRECTOR/A GENERAL DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN
	$58,552.44
	$11,193.10
	$47,359.34

	106-46
	COORDINADOR DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO DEL DESEMPEÑO
	$31,289.68
	$5,112.84
	$26,176.84

	106-47
	COORDINADOR DE EVALUACION DEL DESEMPEÑO 
	$28,653.94
	$4,563.82
	$24,090.12

	108-84
	SUBDIRECTOR DE PROGRAMACION
	$18,812.80
	$2,397.80
	$16,415.00

	109-25
	JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
	$14,399.22
	$1,669.82
	$12,729.40

	228-47
	SECRETARIA DE SUBSECRETARIO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-51
	SECRETARIA DE SUBSECRETARIO
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	228-160
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	$15,439.28
	$2,342.80
	$13,096.48

	228-379
	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	$12,465.04
	$1,695.62
	$10,769.42

	228-380
	SECRETARIA
	$13,325.06
	$1,896.00
	$11,429.06

	301-139
	ESPECIALISTA EN ANALISIS ADMINISTRATIVO
	$15,212.42
	$1,845.86
	$13,366.56

	104-10
	TITULAR DE LA UNIDAD DE PLANEACIÓN
	$65,883.32
	$13,017.46
	$52,865.86

	107-75
	ASESOR OPERATIVO B
	$24,702.76
	$3,738.48
	$20,964.28

	228-377
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	$11,858.50
	$1,563.36
	$10,295.14

	301-137
	ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO
	$17,315.70
	$2,232.36
	$15,083.34
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"2025, Año de la Mujer Indígena"
	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION CION

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01803
	ADMINISTRATIVO   ESPECIALIZADO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01805
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01806
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01807
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	A01820
	AYUDANTE  ADMINISTRATIVO
	3
	21
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A02804
	PROMOTOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	A03803
	SECRETARIA DE APOYO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F


	CICLO

	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF03809
	CHOFER DE SPS
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04805
	SECRETARIA EJECUTIVA "D"
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04806
	SECRETARIA EJECUTIVA "C"
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04807
	SECRETARIA EJECUTIVA "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF04808
	SECRETARIA EJECUTIVA "A"
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF07817
	RESPONSABLE DE FONDOS Y VALORES
	3
	23
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF08822
	SUPERVISOR
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12803
	COORDINADOR DE TECNICOS EN COMPUTACION
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12804
	ANALISTA PROGRAMADOR "B"
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12814
	ESPECIALISTA EN TELEINFORMATICA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF12825
	ANALISTA DE SISTEMAS MACROCOMPUTACIONALES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21802
	ABOGADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA  PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA  PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA  PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA  PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA  PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA  PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21807
	ANALISTA  PROFESIONAL
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21817
	AUDITOR ESPECIALIZADO
	3
	27ZA
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21856
	PROFESIONAL DICTAMINADOR EN EL MANEJO DE FONDOS Y VALORES
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21858
	PROFESIONAL DICTAMINADOR ESPECIALIZADO EN EL MANEJO DE FONDO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF21859
	COORDINADOR DE PROFESIONALES DICTAMINADORES
	3
	27ZB
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF22811
	INVESTIGADOR  ESPECIALIZADO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33821
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33834
	TECNICO ESPECIALIZADO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF33892
	TECNICO SUPERIOR
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34806
	SUPERVISOR  ADMINISTRATIVO
	3
	23
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34807
	AUXILIAR DE ADMINISTRADOR
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34810
	ANALISTA  ADMINISTRATIVO
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34813
	JEFE DE OFICINA
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	CF34844
	ASISTENTE DE ALMACEN
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0101
	INSPECTORA DE JARDINES DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0105
	INSPECTOR GENERAL DE SECTOR DE JARDIN DE NINOS,FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0113
	INSPECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0121
	DIRECTORA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0125
	DIRECTORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0149
	SUBDIRECTOR DE GESTION, JARDIN DE NINOS, FORANEA
	2
	72
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0165
	PROFESOR DE ENSENANZAS MUSICALES ELEMENTALES PARA JARDIN DE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0181
	MAESTRA DE JARDIN DE NINOS, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0183
	HORAS DE ACOMPANANTE DE MUSICA PARA JARDIN DE NINOS, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0195
	EDUCADORA PARA CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.
	2
	7E
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0199
	MTRA DE JARDIN DE NINOS DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON FORTAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0201
	INSPECTOR DE ZONA DE ENSENANZA PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0205
	JEFE DE SECTOR DE EDUCACION PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0221
	DIRECTOR DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0247
	SUBDIRECTOR ACADEMICO, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0249
	SUBDIRECTOR DE GESTION, DE PRIMARIA, FORANEO
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0261
	MAESTRO DE ADIESTRAMIENTO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	71
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	72
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0281
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0299
	MAESTRO DE GRUPO DE PRIMARIA DE 3/4 DE TIEMPO EN CURSO CON F
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0301
	INSPECTOR GENERAL DE SEGUNDA ENSENANZA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0321
	DIRECTOR DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0341
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE SECUNDARIA FORANEA.
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0351
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0362
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA EN EL DISTRITO FEDERAL.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0363
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0365
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0366
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS GENERALE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0371
	PROFESOR ORIENTADOR DE ENSENANZA SECUNDARIA, FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0392
	HORAS DE ENSENANZA SECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0401
	INSPECTOR GENERAL DE SECUNDARIAS TECNICAS.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0421
	DIRECTOR DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0441
	SUBDIRECTOR SECRETARIO DE ESCUELA SECUNDARIA TECNICA, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0451
	JEFE DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0461
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA FORANEA.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0463
	PROFESOR DE ENSENANZA SECUNDARIA TECNICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0465
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO, T
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0466
	HORAS DE ENSENANZA DE ADIESTRAMIENTO DE SECUNDARIAS TECNICAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0492
	HORAS DE ENSENANZA DE SECUNDARIA TECNICA PARA FORTALECIMIENT
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0629
	DIRECTOR DE ESCUELA DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0633
	SUPERVISOR DE EDUCACION ESPECIAL FORANEO.
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0671
	PROFESOR ORIENTADOR PROFESIONAL DE ENSENANZA SUPERIOR, FORAN
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0681
	MAESTRO DE ESCUELA DE EXPERIMENTACION PEDAGOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0687
	MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0689
	MAESTRO PSICOLOGO ORIENTADOR PARA EDUCACION ESPECIAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0701
	INSPECTOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA,FORANEA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0763
	PROFESOR NORMALISTA DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0765
	PROFESOR DE ADIESTRAMIENTO, DE SECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0792
	HORAS DE EDUCACION FISICA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E0963
	PROFESOR DE ENSENANZA TECNOLOGICA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	
F


	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1063
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1067
	PROFESOR DE ENSENANZAS ARTISTICAS PARA POSTPRIMARIAS, FORANE
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1092
	HORAS DE ENSENANZAS ARTISTICAS Y MUSICALES DE POSTPRIMARIAS
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1221
	DIRECTOR GENERAL DE EDUCACION FEDERAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1303
	INSPECTOR DE MISIONES CULTURALES, MAESTRO NORMALISTA URBANO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1305
	JEFE DE MISION CULTURAL, MAESTRO NORMALISTA URBANO TITULADO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1331
	MAESTRO "A" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1335
	MAESTRO "C" DE MISION CULTURAL
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1403
	INSPECTOR GENERAL DE ASUNTOS INDÍGENAS, FORÁNEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1461
	ORIENTADOR DE COMUNIDAD DE PROMOCION INDIGENA, MAESTRO NORMA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1475
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1478
	ASPIRANTE "B" EDUCACION INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1481
	INSPECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1483
	DIRECTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1485
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1487
	PROMOTOR BILINGUE DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7BC
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1489
	MAESTRO BILINGUE DE EDUCACION PREESCOLAR INDIGENA
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1501
	INSPECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1525
	DIRECTOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1587
	PROFESOR DE EDUCACION BASICA PARA ADULTOS NOCTURNA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1615
	JEFE H DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E1711
	MAESTRO F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2225
	AYUDANTE C DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2231
	AYUDANTE F DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2233
	AYUDANTE G DE TALLER, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2331
	PREFECTO A FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2333
	PREFECTO B FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2335
	PREFECTO C FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2401
	HORAS DE AYUDANTE A, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2601
	ASESOR TECNICO PEDAGOICO PRIMARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2709
	JEFE DE SECTOR DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2711
	INSPECTOR DE ZONA DE TELESECUNDARIA FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7B
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2725
	DIRECTOR, MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO.
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7C
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2781
	HORAS DE MAESTRO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7A
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7B
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7C
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7D
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2792
	HORAS DE TELESECUNDARIA PARA FORTALECIMIENTO CURRICULAR
	2
	7E
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2803
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE SECUNDARIA TECNICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2805
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE EDUCACION FISICA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	E2807
	ASESOR TECNICO PEDAGOGICO DE TELESECUNDARIA, FORANEO
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	E3001
	PROFESOR DE ENSENANZA DE INGLES.
	2
	07
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P02802
	MEDICO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	P03802
	DENTISTA CIRUJANO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	P04803
	PSICOLOGO
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01803
	OFICIAL DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01807
	ASISTENTE DE SERVICIOS EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01808
	ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S01812
	AUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO EN PLANTEL
	3
	21
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02804
	COCINERA
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02805
	ECONOMO (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S02810
	ASISTENTE DE COCINA
	3
	22
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S03802
	CHOFER
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05805
	TECNICO MEDIO EN IMPRENTA
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S05806
	TECNICO EN IMPRENTA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	S08802
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICO
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03803
	TECNICO MEDIO
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T03804
	ESPECIALISTA TECNICO
	3
	27Z
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T05808
	TECNICO BIBLIOTECARIO
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F

	2025
	R17-Morelos
	T06806
	OPERADOR DE EQUIPO
	3
	22
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T08803
	DIBUJANTE
	3
	24
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09802
	ENFERMERA
	3
	23
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T09803
	ENFERMERA ESPECIALIZADA
	3
	26
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14805
	PUERICULTOR (PARA USO EXCLUSIVO DE PLANTELES)
	3
	27ZA
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T14807
	NINERA ESPECIALIZADA
	3
	25
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F


	CICLO
	UR
	CODIGO CATEGORIA
	DESCRIPCIÓN CATEGORÍA
	MODELO
	NIVEL
	CONTRATACION

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F

	2025
	R17-Morelos
	T26803
	TRABAJADORA SOCIAL
	3
	27
	F


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	08
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.725,02

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.670,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.146,08

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	2.226,22

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.725,02

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.670,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.146,08

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	2.226,22

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.725,02

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.670,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.146,08

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	2.226,22

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.417,16

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	3.274,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.035,88

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.224,36

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.725,02

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.670,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.146,08

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	2.226,22

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	28972,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	144,16

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	35240,16

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	43185,18

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50139,46

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	                COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	43185,18

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50139,46

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	             COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07 
	,,         SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	93720,00

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	32363,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	154,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39364,70

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	             COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	48239,52

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	56007,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	63775,70

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	81.720,00

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9.385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	104688,84

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	28972,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	57093,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	73157,88

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	93720,00

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16798,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	88,62

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22562,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29965,82

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	34634,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39302,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07  
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50087,12

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	63890,94

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07 
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	24033,58

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.708,10

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6969,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	520,30

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	109,26

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	31188,46

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.708,10

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6969,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	349,88


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	520,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	41730,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.708,10

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6969,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	349,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	520,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	55024,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.708,10

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6969,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	349,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	520,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	70379,88

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.708,10

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6969,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	349,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	520,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	90034,60

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.708,10

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6969,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	349,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	520,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	15480,44

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.118,12

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4489,32

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	391,36

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	82,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	19778,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.453,56

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5735,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	508,78

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	106,84

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	24076,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.789,00

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6982,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	626,20

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	131,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	519,96

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	44,82

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	150,78

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	20,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	14,78

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,10

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	692,98

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	44,82

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	150,78

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	7,92

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	20,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	14,88

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	915,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	44,82

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	150,78

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	7,92

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	20,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	15,08

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1195,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	44,82

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	150,78

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	7,92


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	20,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	15,34

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1519,48

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	44,82

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	150,78

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	7,92

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	20,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	15,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1934,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	44,82

	CC       
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	150,78

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	7,92

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	20,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	15,90

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12650,66

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	360,72

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	75,74

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16860,82

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,92

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22267,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	430,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	25678,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	594,44

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29087,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	597,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	36964,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	603,54

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47046,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	611,74

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	573,52

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	49,28

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	166,32

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,26

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	15,94

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,34

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	766,16

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	49,28

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	166,32

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	8,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,26

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	16,14

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1013,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	49,28

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	166,32

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	8,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,26

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	16,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1325,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	49,28

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	166,32

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	8,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,26

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	16,58

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1685,58

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	49,28

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	166,32

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	8,88


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,26

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	16,86

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2146,52

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	49,28

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	166,32

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	8,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,26

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,20

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	17395,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.469,24

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5044,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	435,58

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	91,46

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	23381,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.469,24

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5044,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	278,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	493,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07     
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	31070,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.469,24

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5044,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	278,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	499,76

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	40766,84

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.469,24

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5044,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	278,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	507,06

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	51966,74

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.469,24

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5044,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	278,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	515,56

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07     
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	66302,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.469,24

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5044,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	278,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	526,38

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16203,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.315,60

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4698,98

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,58

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	94,40

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	28972,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	144,16

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	35240,16

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07 
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	43185,18

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50139,46

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	57093,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	73157,88

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	93720,00

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	32363,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	4.465,60

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	154,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39364,70


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC 
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	4.465,60

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	48239,52

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	4.465,60

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	56007,54


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	4.465,60

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	63775,70

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	4.465,60

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	81720,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	4.465,60

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	104688,84

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.442,32

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9385,28

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	473,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	4.465,60

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	738,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16798,42


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	88,62

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22562,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29965,82

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	34634,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39302,74

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50087,12

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	63890,94

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	15480,44

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.118,12

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4489,32


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	391,36

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	82,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	19778,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.453,56

	CC
	               COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5735,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	508,78

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	106,84

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	            SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	24076,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.789,00

	CC
	              COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6982,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	626,20

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	131,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	15480,44

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.118,12

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4489,32

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	391,36

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	82,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	           SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	19778,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.453,56

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5735,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	508,78

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	106,84

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07                                  
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	24076,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.789,00

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6982,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	626,20

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	131,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	506,34

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	43,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	146,84

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	20,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	14,52

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	4,66

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12650,66

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	360,72


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	75,74

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16125,48

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4676,38

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	360,72

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	75,74

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	19600,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5684,06

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	360,72

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	75,74

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16860,82

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,92

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22267,80


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	430,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	25678,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	591,06

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29087,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	597,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	36964,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	603,54

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47046,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	611,74

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16203,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.315,60

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4698,98

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,58

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	94,40

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	41750,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	188,46

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50782,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	64378,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	85108,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	109050,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	139697,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	37512,48

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	176,02

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	45628,10

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	57843,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	76469,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	97981,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	125517,60

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	36069,34

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	171,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	43872,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	55618,68

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	73527,58

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	94212,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	120689,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39386,98

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	186,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47908,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	60734,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	80290,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	102878,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	131789,90

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	41750,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	188,46

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50782,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	64378,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	85108,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	109050,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	139697,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	37512,48

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	176,02

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	45628,10

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	57843,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	76469,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	97981,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	125517,60

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	36069,34

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	171,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	43872,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	55618,68

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	73527,58

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	94212,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	120689,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.761,68

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10460,10


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	529,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	802,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39386,98

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	186,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47908,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	60734,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	80290,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	102878,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	131789,90

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	627,78

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	182,06

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,08

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,58

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	839,14

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	182,06

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,26

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1110,78

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	182,06

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1454,22


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	182,06

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,76

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1849,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	182,06

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,10

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2356,78

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	182,06

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	17000,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.190,06

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4930,10

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,76

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	89,40

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	2.817,80

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22837,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.190,06

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4930,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	235,14

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,76

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	2.817,80

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	30335,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.190,06

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4930,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	235,14

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,76

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	2.817,80

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	35063,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.190,06

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4930,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	235,14

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,76

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	2.817,80

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39791,30

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.190,06

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4930,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	235,14

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,76

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	2.817,80

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50712,90

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.190,06

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4930,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	235,14

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,76

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	2.817,80

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	64692,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.190,06

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4930,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	235,14

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,76

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	2.817,80

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29443,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.252,02

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8538,56

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	693,86

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	145,70

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	3.703,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	35813,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.252,02

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8538,56

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	431,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	693,86

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	3.703,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	43887,58

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.252,02

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8538,56

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	431,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	693,86

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	3.703,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50954,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.252,02

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8538,56

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	431,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	693,86

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	3.703,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	58022,06

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.252,02

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8538,56

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	431,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	693,86

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	3.703,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	74347,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.252,02

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8538,56

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	431,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	693,86

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	3.703,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	95244,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.252,02

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8538,56

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	431,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	693,86

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	3.703,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	13169,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	369,28

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	77,54

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	17560,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	440,02

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	23200,46

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	444,64

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	30312,44

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	602,08

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	38526,96

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	608,74

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	49041,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	617,30

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	13169,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	369,28

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	77,54

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	17560,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	440,02


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	23200,46

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	444,64

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	26756,30

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	599,20

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	30312,44

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	602,08

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	38526,96


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	608,74

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	49041,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	617,30

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	13169,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	369,28

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	77,54

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	17560,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	440,02

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	23200,46

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	444,64

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	30312,44

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	602,08

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	38526,96

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	608,74

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	49041,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.101,50

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3819,10

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	202,16

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	617,30

	87
	APOYO A LA INTEGRACIONEDUCATIVA
	1.850,04

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	41750,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	188,46

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50782,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	64378,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	85108,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	109050,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	139697,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	635,10

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	54,34

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	184,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,26

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,62

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1,14

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	849,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	54,34

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	184,18


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,42

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1125,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	54,34

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	184,18

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,60

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1472,88

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	54,34

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	184,18

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1874,60

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	54,34

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	184,18

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,28

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2388,12

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	54,34

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	184,18

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	9,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,66

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	33161,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.496,74

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9616,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	618,18

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	131,62

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	40335,86

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.496,74

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9616,80

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	488,32

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	618,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	49429,70

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.496,74

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9616,80

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	488,32

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	618,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	65349,18

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.496,74

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9616,80

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	488,32

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	618,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	83736,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.496,74

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9616,80

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	488,32

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	618,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	107271,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.496,74

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9616,80

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	488,32

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	618,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	28972,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.703,94

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	144,16

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	35240,16

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.703,94

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	43185,18

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.703,94

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	57093,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.703,94

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	73157,88

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.703,94


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	93720,00

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,26

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.219,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,94

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.703,94

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	20786,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	341,96

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	308,96

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.556,92

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6028,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	535,32

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	452,82

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	95,08

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	26948,72

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	341,96

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	308,96

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.556,92

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6028,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	298,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	535,32

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	452,82

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	36027,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	341,96

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	308,96

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.556,92

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6028,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	298,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	535,32

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	452,82

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47478,12

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	341,96

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	308,96

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.556,92

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6028,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	298,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	535,32

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	452,82

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	60703,06

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	341,96

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	308,96

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.556,92

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6028,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	298,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	535,32

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	452,82

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	77631,18

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	341,96

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	308,96

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.556,92

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	6028,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	298,80

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	535,32

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	452,82

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	15230,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.241,04

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4416,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	405,52

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	88,52

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	20355,48

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.241,04

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4416,70

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	237,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	405,52

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	26938,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.241,04

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4416,70

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	237,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	405,52

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	35241,72

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.241,04

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4416,70


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	237,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	405,52

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	44831,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.241,04

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4416,70

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	237,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	405,52

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	57106,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.241,04

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4416,70

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	237,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	405,52

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16641,66

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.313,52


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4826,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	424,16

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	93,12

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22355,68

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.313,52

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4826,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	265,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	541,00

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29695,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.313,52

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4826,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	265,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	546,64

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	38951,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.313,52

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4826,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	265,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	553,64

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	49642,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.313,52

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4826,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	265,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	561,76

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	63326,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.313,52

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4826,08

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	265,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	572,16

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	28401,34

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,84

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,24

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.177,28

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8236,38

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.424,50

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	144,16

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12650,66

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	360,72

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	75,74

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16860,82

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,92

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22267,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	430,30

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29087,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	597,18

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	36964,24


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	603,54

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47046,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	611,74

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	15925,08

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4618,26

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	2.817,80

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	88,62


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	8707,52

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	335,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	302,04

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.177,28

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2525,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	535,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	211,62

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	137,06

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	5.176,48

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	28972,18

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,84

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,24

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.177,28

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,92

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.703,94

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	144,16

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	43185,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	378,84

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	354,24

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.177,28


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	8401,92

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	424,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	576,96

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	3.703,94

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	686,48

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16798,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	2.817,80

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	88,62

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22562,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	2.817,80


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29965,82

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	2.817,80

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	34634,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	2.817,80

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39302,74

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	2.817,80

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50087,12

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	2.817,80

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	63890,94

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.176,26

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4871,54

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	232,08

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	2.817,80

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	421,98

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12650,66

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	360,72

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	75,74

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16860,82

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,92

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22267,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	430,30

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	25678,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	591,06

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29087,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	597,18

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	36964,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	603,54

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47046,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	611,74

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12257,66

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.027,06

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3554,72

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	340,36

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	71,48

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	625,02

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12650,66

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	360,72

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	75,74

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16860,82

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	425,92

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	22267,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	430,30

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	25678,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	594,44

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	29087,26

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	597,18

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	36964,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	603,54

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47046,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.059,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3668,68

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	193,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	86
	COMPENSACIÓN POR DESEMPEÑO (INDIGENA Y MISIONES CULTURALES)
	1.850,04

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	611,74

	93
	ESTÍMULO POR APOYO COMUNITARIO
	1.000,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	152,98

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9051,12

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	311,26

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	271,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	782,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2624,82

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	506,42

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	213,92

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	44,92

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	11398,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	311,26

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	271,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	782,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2624,82

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	116,96


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	506,42

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	213,92

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	14385,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	311,26

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	271,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	782,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2624,82

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	116,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	506,42

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	213,92

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	19596,68

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	311,26

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	271,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	782,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2624,82

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	116,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	506,42

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	213,92

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	25589,16

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	311,26

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	271,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	782,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2624,82

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	116,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	506,42

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	213,92

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	33285,28

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	311,26

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	271,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	782,78

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2624,82

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	116,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	506,42

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	213,92

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACIONPREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	8925,16

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	628,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2588,30

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	211,02

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	44,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	11245,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	628,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2588,30

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	115,82

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	211,02

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	14197,86

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	628,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2588,30

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	115,82

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	211,02

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	19349,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	628,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2588,30

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	115,82

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	211,02

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	25273,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	628,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2588,30

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	115,82

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	211,02

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	32881,34

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	628,96

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2588,30

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	115,82

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	211,02

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	6633,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	564,84

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1923,66

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	177,60

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	37,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	8694,88

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	564,84

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1923,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	95,26

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	219,46

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	11342,58

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	564,84

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1923,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	95,26

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	221,60

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	14680,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	564,84

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1923,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	95,26

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	219,46

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	18537,30

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	564,84

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1923,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	95,26


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	227,42

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	23473,54

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	307,86

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	267,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	564,84

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1923,66

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	95,26

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	502,76

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	231,44

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	15541,74

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.249,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4507,10

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	420,00

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	93,22

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12338,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.033,80

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3578,20

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	352,28

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	73,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	538,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9478,86

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	321,54


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	284,54

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	794,80

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	2748,88

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	513,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	269,00

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	56,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12463,30

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	331,80

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	297,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.045,44

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3614,36

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	517,96

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	340,92

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	71,58

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	402,48

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	16586,90

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.401,92

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	4810,20

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	446,38

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	94,40

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12894,60

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.076,86

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3739,42

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	363,44


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	76,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	12920,74

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.078,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3747,02

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	363,96

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	76,42

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	13064,90

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	333,50

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	299,50

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.092,86

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	3788,82

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	528,02

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	367,36

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	77,14

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	537,68

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	46,30

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	155,92

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,26

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	15,18

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,18

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	19588,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	342,06

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	310,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	1.306,84


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	5680,70

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	555,40

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	451,26

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	94,76

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	41750,36

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	188,46

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	50782,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	64378,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	85108,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	109050,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	139697,62

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	3.023,36

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	12107,60

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	613,18

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	884,30

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	39386,98

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	186,94

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	47908,22

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	60734,50

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	80290,64

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	102878,04

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	131789,90

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.934,98

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	11422,22

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	578,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	40
	AYUDA PARA ACTIVIDADES DESUPERVISIÓN
	1.110,00

	SE
	ASIGNACIÓN POR LA SUPERVISIÓNESCOLAR
	1.000,00

	I2
	COMPENSACION A INSPECTORES,SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA DE POSTPRIMARIA
	6.524,52

	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VI
	APOYOS PARA MOVILIDAD A JEFES DE SECTOR, INSPECTORES, SUPERVISORES Y JEFES DE ENSEÑANZA
	1.250,00

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	877,68

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	JS
	APOYO PARA ACTIVIDADES DE JEFE DE SECTOR EN EDUCACION PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA
	1.000,00

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	37512,48

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	176,02

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	45628,10

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	57843,92

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	76469,24

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	97981,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	125517,60

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	374,70

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	349,20

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.849,64

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	10878,62

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	550,96

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	575,92

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	822,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	GT
	GRUPO TELESECUNDARIA
	1.732,50

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	GT
	GRUPO TELESECUNDARIA
	1.732,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	GT
	GRUPO TELESECUNDARIA
	1.732,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	GT
	GRUPO TELESECUNDARIA
	1.732,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	GT
	GRUPO TELESECUNDARIA
	1.732,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	GT
	GRUPO TELESECUNDARIA
	1.732,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	866,20

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,48

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1147,56

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1502,38

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,98

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	1911,80

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,32

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	2436,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	C9
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE
	10,12

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	18,72

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	31570,78

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	361,10

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	332,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.216,42

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9155,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	609,46

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	692,90

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	145,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	31570,78

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	361,10

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	332,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.216,42

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9155,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	609,46

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	692,90

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	145,50

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	31570,78

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	361,10

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	332,40

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	2.216,42

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	9155,52

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	609,46

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	5.000,00

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	692,90

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	145,50


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	647,40

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	13,42

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	12,02

	SC
	SERVICIOS COCURRICULARES
	55,38

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	187,74

	39
	MATERIAL DIDÁCTICO
	21,16

	OE
	ORGANIZACIÓN DEL CICLO ESCOLAR
	142,86

	E9
	ASIGNACIÓN DOCENTE GENÉRICA
	17,32

	R9
	EQUIPARACIÓN DE LA ASIGNACIÓNDOCENTE GENÉRICA
	3,64

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	11.832,20

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.508,02

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.799,02

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.076,60

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.419,04

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.888,36

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	2.764,76

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.087,72

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	1.086,30

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.725,02

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.670,32

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.146,08

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	2.226,22

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	3.165,82

	07
	SUELDOS COMPACTADOS Y SUELDOS DE CARRERA MAGISTERIAL
	9.447,44

	06
	COMPENSACIÓN GARANTIZADA
	1.123,42

	38
	AYUDA DE DESPENSA
	226,02

	44
	PREVISIÓN SOCIAL MULTIPLE
	246,74

	SD
	AYUDA POR SERVICIOS A LADOCENCIA
	303,16

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	
	
	


	CODIGO CPTO
	DESCRIPCIÓN
	Total

	CC
	COMPENSACIÓN PROVISIONALCOMPACTABLE Y TEMPORAL COMPACTABLE
	1.039,22

	46
	AYUDA POR SERVICIOS
	149,12

	79
	ASIGNACIÓN DE APOYO A LADOCENCIA
	1.217,56

	TT
	TRABAJADORA SOCIAL TITULADA
	179,84

	TS
	TRABAJO SOCIAL
	456,58

	VC
	COMPENSACIÓN POR CONCEPTO DEVIDA CARA
	600,00

	2A
	ESTÍMULO A LA PRODUCTIVIDAD DEL SERVICIO DE APOYO A LA EDUCACIÓN
	10.000,00

	VD
	VALES DE DESPENSA DE FIN DE AÑO
	1.400,00

	CN
	COMPENSACIÓN NACIONAL ÚNICA
	7.429,75

	MB
	MEDIDA DEL BIENESTAR
	2.514,96
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	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORIA
	PERCEPCION ORDINARIA
	PERCEPCION EXTRATABULAR (PROMEDIO MENSUAL)
	PERCEPCION TOTAL
	TOTAL DE DEDUCCIONES DE LEY
	NETO

	MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

	104
	TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
	UNICA
	60,000.00
	14,757.63
	74,757.63
	16,111.63
	58,646.00

	105
	DIRECOR/A GENERAL
CONTRALOR
SECRETARIO TECNICO
	A
	45,000.00
	9,907.57
	54,907.57
	10,924.07
	43,983.50

	
	
	B
	35,000.00
	7,169.47
	42,169.47
	7,960.97
	34,208.50

	
	
	C
	30,000.00
	5,823.33
	35,823.33
	6,502.33
	29,321.00

	PERSONAL OPERATIVO

	201
	AGENTE DE INVESTIGACION CRIMINAL (ESCOLTA)
	AE
	25,000.00
	4,561.50
	29,561.50
	5,128.00
	24,433.50

	
	AGENTE DE INVESTIGACION CRIMINAL
	A
	22,000.00
	3,805.78
	25,805.78
	4,304.78
	21,501.00

	
	
	B
	20,000.00
	3,301.96
	23,301.96
	3,755.96
	19,546.00

	
	
	C
	18,000.00
	2,798.14
	20,798.14
	3,207.14
	17,591.00

	PERSONAL DE CONFIANZA

	301
	ASESOR
PROFESIONISTA
	A
	45,000.00
	9,907.57
	54,907.57
	10,924.07
	43,983.50

	
	
	B
	35,000.00
	7,169.47
	42,169.47
	7,960.97
	34,208.50

	
	
	C
	30,000.00
	5,823.33
	35,823.33
	6,502.33
	29,321.00

	303
	DIRECTOR/A DE AREA
	A
	25,000.00
	4,561.50
	29,561.50
	5,128.00
	24,433.50

	
	
	B
	22,000.00
	3,805.78
	25,805.78
	4,304.78
	21,501.00

	
	
	C
	20,000.00
	3,301.96
	23,301.96
	3,755.96
	19,546.00

	307
	SUBDIRECTOR/A
TECNICO PROFESIONAL
	A
	18,000.00
	2,798.14
	20,798.14
	3,207.14
	17,591.00

	
	
	B
	16,000.00
	2,294.31
	18,294.31
	2,658.31
	15,636.00

	
	
	C
	14,000.00
	1,839.65
	15,839.65
	2,158.65
	13,681.00

	309
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO
PROFESIONAL EJECUTIVO
	A
	13,000.00
	1,622.62
	14,622.62
	1,919.12
	12,703.50

	
	
	B
	12,000.00
	1,422.95
	13,422.95
	1,696.95
	11,726.00

	
	
	C
	11,000.00
	1,231.40
	12,231.40
	1,482.90
	10,748.50

	310
	ASESOR/A JURIDICO
	A
	12,000.00
	1,422.95
	13,422.95
	1,696.95
	11,726.00

	
	
	B
	10,000.00
	1,085.42
	11,085.42
	1,314.42
	9,771.00

	
	
	C
	8,000.00
	796.80
	8,796.80
	980.80
	7,816.00

	312
	JEFE/A DE PROYECTO
	A
	10,000.00
	1,085.42
	11,085.42
	1,314.42
	9,771.00

	
	
	B
	9,000.00
	940.94
	9,940.94
	1,147.44
	8,793.50

	
	
	C
	8,000.00
	796.80
	8,796.80
	980.80
	7,816.00

	313
	NOTIFICADOR/A
	A
	8,000.00
	796.80
	8,796.80
	980.80
	7,816.00

	
	
	B
	7,500.00
	725.90
	8,225.90
	898.65
	7,327.25
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS TABULADOR DE SUELDOS

 (MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES)
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN ORDINARIA
	PERCEPCIÓN
EXTRATABULAR (PROMEDIO MENSUAL)
	PERCEPCIÓN TOTAL
	TOTAL DE
DEDUCCIONES DE LEY
	NETO

	101
	FISCAL GENERAL DEL ESTADO
	ÚNICA
	$81,000.00
	$20,880.89
	$101,880.89
	$22,711.39
	$79,169.50

	102
	FISCAL DE INVESTIGACIÓN EN
DELITOS DE ALTO IMPACTO
	ÚNICA
	$68,000.00
	$16,943.43
	$84,943.43
	$18,481.43
	$66,462.00

	103
	FISCAL REGIONAL
FISCAL ESPECIALIZADO
	ÚNICA
	$65,000.00
	$15,959.95
	$80,959.95
	$17,430.45
	$63,529.50

	104
	SECRETARIO/A EJECUTIVO/A
COORDINADOR/A GENERAL
	ÚNICA
	$60,000.00
	$14,303.62
	$74,303.62
	$15,661.62
	$58,642.00

	105
	DIRECTOR/A GENERAL TESORERO/A SECRETARIO/A PARTICULAR
	A
	$45,000.00
	$9,608.93
	$54,608.93
	$10,629.43
	$43,979.50

	
	
	B
	$35,000.00
	$6,944.27
	$41,944.27
	$7,739.77
	$34,204.50

	
	
	C
	$30,000.00
	$5,638.65
	$35,638.65
	$6,321.65
	$29,317.00
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS TABULADOR DE SUELDOS

(MANDOS INFERIORES)

	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN ORDINARIA
	PERCEPCIÓN
EXTRATABULAR (PROMEDIO MENSUAL)
	PERCEPCIÓN TOTAL
	TOTAL DE
DEDUCCIONES DE LEY
	NETO

	106
	COORDINADOR/A DE ÁREA
	ÚNICA
	$35,000.00
	$6,944.27
	$41,944.27
	$7,739.77
	$34,204.50

	107
	DIRECTOR/A DE ÁREA
	A
	$25,000.00
	$4,414.32
	$29,414.32
	$4,984.82
	$24,429.50

	
	
	B
	$22,000.00
	$3,679.72
	$25,679.72
	$4,182.72
	$21,497.00

	
	
	C
	$20,000.00
	$3,189.99
	$23,189.99
	$3,647.99
	$19,542.00

	108
	SUBDIRECTOR/A
	A
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00

	
	
	B
	$16,000.00
	$2,210.53
	$18,210.53
	$2,578.53
	$15,632.00

	
	
	C
	$14,000.00
	$1,771.97
	$15,771.97
	$2,094.97
	$13,677.00

	109
	JEFE/A DE DEPARTAMENTO
	A
	$13,000.00
	$1,561.51
	$14,561.51
	$1,862.01
	$12,699.50

	
	
	B
	$12,000.00
	$1,369.00
	$13,369.00
	$1,647.00
	$11,722.00

	
	
	C
	$11,000.00
	$1,184.29
	$12,184.29
	$1,439.79
	$10,744.50
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS TABULADOR DE SUELDOS

 (PERSONAL OPERATIVO)
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN ORDINARIA
	PERCEPCIÓN
EXTRATABULAR (PROMEDIO MENSUAL)
	PERCEPCIÓN TOTAL
	TOTAL DE
DEDUCCIONES DE LEY
	NETO

	201A
	JEFE/A DE DISPOSITIVO DE SEGURIDAD
	A
	$45,000.00
	$9,608.93
	$54,608.93
	$10,629.43
	$43,979.50

	
	
	B
	$35,000.00
	$6,944.27
	$41,944.27
	$7,739.77
	$34,204.50

	
	
	C
	$30,000.00
	$5,638.65
	$35,638.65
	$6,321.65
	$29,317.00

	201B
	COMANDANTE REGIONAL COMANDANTE ESPECIALIZADO JEFE DE PROTECCIÓN
	A
	$27,500.00
	$5,026.49
	$32,526.49
	$5,653.24
	$26,873.25

	
	
	B
	$25,000.00
	$4,414.32
	$29,414.32
	$4,984.82
	$24,429.50

	201C
	AGENTE DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL
(ESCOLTA)
	AE
	$25,000.00
	$4,414.32
	$29,414.32
	$4,984.82
	$24,429.50

	201
	AGENTE DEL MINISTERIO PÚBLICO
COMANDANTE DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL AGENTE DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL
PERITO MÉDICO LEGISTA
	A
	$22,000.00
	$3,679.72
	$25,679.72
	$4,182.72
	$21,497.00

	
	
	B
	$20,000.00
	$3,189.99
	$23,189.99
	$3,647.99
	$19,542.00

	
	
	C
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS TABULADOR DE SUELDOS

(PERSONAL OPERATIVO DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA)
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN ORDINARIA
	PERCEPCIÓN
EXTRATABULAR (PROMEDIO MENSUAL)
	PERCEPCIÓN TOTAL
	TOTAL DE
DEDUCCIONES DE LEY
	NETO

	501
	JEFE/A DE UNIDAD DEL
MINISTERIO PÚBLICO "A"
	ÚNICA
	$26,000.00
	$4,659.19
	$30,659.19
	$5,252.19
	$25,407.00

	502
	JEFE/A DE UNIDAD DEL
MINISTERIO PÚBLICO "B"
	ÚNICA
	$25,000.00
	$4,414.32
	$29,414.32
	$4,984.82
	$24,429.50

	503
	JEFE/A DE UNIDAD DEL
MINISTERIO PÚBLICO "C"
	ÚNICA
	$24,000.00
	$4,169.46
	$28,169.46
	$4,717.46
	$23,452.00

	504
	AGENTE DEL MINISTERIO
PÚBLICO SUPERVISOR
	ÚNICA
	$22,000.00
	$3,679.72
	$25,679.72
	$4,182.72
	$21,497.00

	505
	AGENTE DEL MINISTERIO
PÚBLICO COORDINADOR "A"
	ÚNICA
	$21,000.00
	$3,434.86
	$24,434.86
	$3,915.36
	$20,519.50

	506
	AGENTE DEL MINISTERIO
PÚBLICO COORDINADOR "B"
	ÚNICA
	$20,000.00
	$3,189.99
	$23,189.99
	$3,647.99
	$19,542.00

	507
	AGENTE DEL MINISTERIO
PÚBLICO TITULAR "A"
	ÚNICA
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00

	508
	AGENTE DEL MINISTERIO
PÚBLICO TITULAR "B"
	ÚNICA
	$17,000.00
	$2,455.39
	$19,455.39
	$2,845.89
	$16,609.50

	509
	AGENTE DEL MINISTERIO
PÚBLICO
	ÚNICA
	$16,000.00
	$2,210.53
	$18,210.53
	$2,578.53
	$15,632.00

	601
	COMANDANTE DE
INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	ÚNICA
	$26,000.00
	$4,659.19
	$30,659.19
	$5,252.19
	$25,407.00

	602
	INSPECTOR/A DE
INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	ÚNICA
	$25,000.00
	$4,414.32
	$29,414.32
	$4,984.82
	$24,429.50

	603
	SUBINSPECTOR/A DE
INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	ÚNICA
	$24,000.00
	$4,169.46
	$28,169.46
	$4,717.46
	$23,452.00

	604
	AGENTE OFICIAL DE
INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	ÚNICA
	$22,000.00
	$3,679.72
	$25,679.72
	$4,182.72
	$21,497.00

	605
	AGENTE SUBOFICIAL DE
INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	ÚNICA
	$21,000.00
	$3,434.86
	$24,434.86
	$3,915.36
	$20,519.50

	606
	AGENTE PRIMERO DE
INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	ÚNICA
	$20,000.00
	$3,189.99
	$23,189.99
	$3,647.99
	$19,542.00

	607
	AGENTE SEGUNDO DE
INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	ÚNICA
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00

	608
	AGENTE TERCERO DE
INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	ÚNICA
	$17,000.00
	$2,455.39
	$19,455.39
	$2,845.89
	$16,609.50

	609
	AGENTE DE INVESTIGACIÓN
CRIMINAL
	ÚNICA
	$16,000.00
	$2,210.53
	$18,210.53
	$2,578.53
	$15,632.00

	701
	PERITO JEFE
	A
	$25,000.00
	$4,414.32
	$29,414.32
	$4,984.82
	$24,429.50

	
	
	B
	$24,000.00
	$4,169.46
	$28,169.46
	$4,717.46
	$23,452.00

	702
	PERITO SUPERVISOR
	A
	$23,000.00
	$3,924.59
	$26,924.59
	$4,450.09
	$22,474.50

	
	
	B
	$22,000.00
	$3,679.72
	$25,679.72
	$4,182.72
	$21,497.00

	
	
	C
	$21,000.00
	$3,434.86
	$24,434.86
	$3,915.36
	$20,519.50

	703
	PERITO TITULAR
	A
	$20,000.00
	$3,189.99
	$23,189.99
	$3,647.99
	$19,542.00

	
	
	B
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00

	
	
	C
	$17,000.00
	$2,455.39
	$19,455.39
	$2,845.89
	$16,609.50

	704
	PERITO
	ÚNICA
	$16,000.00
	$2,210.53
	$18,210.53
	$2,578.53
	$15,632.00
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS TABULADOR DE SUELDOS

(PERSONAL CONFIANZA)

	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN ORDINARIA
	PERCEPCIÓN
EXTRATABULAR (PROMEDIO MENSUAL)
	PERCEPCIÓN TOTAL
	TOTAL DE
DEDUCCIONES DE LEY
	NETO

	301
	ASESOR/A PROFESIONISTA CONTRALOR/A INTERNO

SECRETARIO/A TÉCNICO "A"
	A
	$45,000.00
	$9,608.93
	$54,608.93
	$10,629.43
	$43,979.50

	
	
	B
	$35,000.00
	$6,944.27
	$41,944.27
	$7,739.77
	$34,204.50

	
	
	C
	$30,000.00
	$5,638.65
	$35,638.65
	$6,321.65
	$29,317.00

	302
	COORDINADOR/A DE ZONA COORDINADOR/A PERICIAL ESPECIALIZADO/A EN COMBATE AL SECUESTRO Y EXTORSIÓN
	A
	$25,000.00
	$4,414.32
	$29,414.32
	$4,984.82
	$24,429.50

	
	
	B
	$22,000.00
	$3,679.72
	$25,679.72
	$4,182.72
	$21,497.00

	
	
	C
	$20,000.00
	$3,189.99
	$23,189.99
	$3,647.99
	$19,542.00

	303
	ASISTENTE GERENTE DE CONTROL DE
CALIDAD SECRETARIO/A TÉCNICO "B"
	A
	$25,000.00
	$4,414.32
	$29,414.32
	$4,984.82
	$24,429.50

	
	
	B
	$22,000.00
	$3,679.72
	$25,679.72
	$4,182.72
	$21,497.00

	
	
	C
	$20,000.00
	$3,189.99
	$23,189.99
	$3,647.99
	$19,542.00

	304
	FACILITADOR/A SUPERVISOR/A
	A
	$20,000.00
	$3,189.99
	$23,189.99
	$3,647.99
	$19,542.00

	
	
	B
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00

	305
	ASESOR/A JURÍDICO ESPECIALIZADO
	ÚNICA
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00

	306
	EVALUADOR/A INVESTIGADOR/A DE ANTECEDENTES INVESTIGADOR/A SOCIOECONÓMICO
PSICOLOGO/A
	ÚNICA
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00

	307
	TÉCNICO PROFESIONAL
	A
	$18,000.00
	$2,700.26
	$20,700.26
	$3,113.26
	$17,587.00

	
	
	B
	$16,000.00
	$2,210.53
	$18,210.53
	$2,578.53
	$15,632.00

	
	
	C
	$14,000.00
	$1,771.97
	$15,771.97
	$2,094.97
	$13,677.00

	308
	OPERADOR/A DE JUSTICIA ALTERNATIVA
ASISTENTE SOCIAL CUSTODIO/A DE CUARTO DE EVIDENCIAS
AUXILIAR DE PERITO
	A
	$16,000.00
	$2,210.53
	$18,210.53
	$2,578.53
	$15,632.00

	
	
	B
	$14,000.00
	$1,771.97
	$15,771.97
	$2,094.97
	$13,677.00

	
	
	C
	$12,000.00
	$1,369.00
	$13,369.00
	$1,647.00
	$11,722.00

	309
	PROFESIONAL EJECUTIVO
	A
	$13,000.00
	$1,561.51
	$14,561.51
	$1,862.01
	$12,699.50

	
	
	B
	$12,000.00
	$1,369.00
	$13,369.00
	$1,647.00
	$11,722.00

	
	
	C
	$11,000.00
	$1,184.29
	$12,184.29
	$1,439.79
	$10,744.50

	310
	ASESOR JURÍDICO
	A
	$12,000.00
	$1,369.00
	$13,369.00
	$1,647.00
	$11,722.00

	
	
	B
	$10,000.00
	$1,044.23
	$11,044.23
	$1,277.23
	$9,767.00

	
	
	C
	$9,367.50
	$955.64
	$10,323.14
	$1,174.41
	$9,148.73

	311
	INVESTIGADOR/A DOCUMENTAL TECNICO LABORATORISTA AUXILIAR ESPECIALIZADO
	ÚNICA
	$10,000.00
	$1,044.23
	$11,044.23
	$1,277.23
	$9,767.00

	312
	JEFE/A DE PROYECTO
ENFERMERA AUXILIAR DEL AGENTE DEL
MINISTERIO PÚBLICO
GUARDIA DE SEGURIDAD
	A
	$10,000.00
	$1,044.23
	$11,044.23
	$1,277.23
	$9,767.00

	
	
	B
	$9,367.50
	$955.64
	$10,323.14
	$1,174.41
	$9,148.73

	313
	JEFE/A DE MÓDULO AUXILIAR JURÍDICO TÉCNICO ESPECIALIZADO NOTIFICADOR/A TRABAJADOR/A SOCIAL CAPTURISTA
CAJERO/A JARDINERO/A
AUXILIAR DE SERVICIOS
GENERALES
	A
	$9,367.50
	$955.64
	$10,323.14
	$1,174.41
	$9,148.73
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FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS TABULADOR DE SUELDOS 

(PERSONAL SINDICALIZADO)
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN ORDINARIA
	PERCEPCIÓN
EXTRATABULAR (PROMEDIO MENSUAL)
	PERCEPCIÓN TOTAL
	TOTAL DE
DEDUCCIONES DE LEY
	NETO

	220
	TÉCNICO CLÍNICO FORENSE
	ÚNICA
	$17,897.73
	$2,675.22
	$20,572.95
	$3,085.92
	$17,487.03

	224
	ANALISTA JURÍDICO ANALISTA TÉCNICO JEFE/A DE OFICINA
	ÚNICA
	$14,700.50
	$1,919.40
	$16,619.90
	$2,258.16
	$14,361.74

	226
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO AUXILIAR ANALISTA JURÍDICO JEFE/A DE SECCIÓN SECRETARIO/A
	ÚNICA
	$13,405.64
	$1,646.88
	$15,052.52
	$1,956.51
	$13,096.01

	228
	ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO ANALISTA
ANALISTA ESPECIALIZADO AUXILIAR ANALISTA AUXILIAR
ENCARGADO/A DE MAQUINA AUXILIAR FORENSE AUXILIAR TÉCNICO
CHOFER INTENDENTE
AUXILIAR DE INTENDENCIA MECANÓGRAFO/A TAQUIMECANÓGRAFO/A MENSAJERO/A
OPERADOR DE CONMUTADOR RECEPTOR/A DE DOCUMENTOS SECRETARIO/A
TRABAJADOR/A SOCIAL VELADOR
	ÚNICA
	$11,832.98
	$1,337.06
	$13,170.04
	$1,611.30
	$11,558.74
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NOTA: NO INCLUYE QUINQUENIOS, NI COMPENSACIONES ADICIONALES DEL TRABAJADOR, LO QUE SE PUEDE INCREMENTAR EN TERMINOS DEL ANEXO UNO DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DEL PERSONAL SINDICALIZADO DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, VIGENTE PARA CADA EJERCICIO FISCAL.
TABULADOR DE SUELDOS DE LA FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	SUELDO MENSUAL

	601
	FISCAL ANTICORRUPCIÓN
	ÚNICA
	$80,000.00

	602
	COORDINADOR GENERAL
	ÚNICA
	$65,000.00

	603
	SECRETARIO TÉCNICO

DIRECTOR GENERAL

ASESOR "A"

PROFESIONISTA "A"
	A
	$47,250.00

	
	
	B
	$36,750.00

	
	
	C
	$31,500.00

	604
	DIRECTOR DE ÁREA

ASISTENTE "A"
	A
	$26,250.00

	
	
	B
	$23,100.00

	
	
	C
	$21,000.00

	605
	SUBDIRECTOR

TÉCNICO PROFESIONAL
	A
	$18,900.00

	
	
	B
	$16,800.00

	
	
	C
	$14,700.00

	606

	JEFE DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR TÉCNICO
	A
	$13,650.00

	
	
	B
	$12,600.00

	
	
	C
	$11,550.00
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FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN TABULADOR DE SUELDOS (DESGLOSADO)

	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORIA
	SUELDO
	ASIGANCION
	RETABULACION
	DESPENSA
	AYUDA POARA TRANSPORTE
	RIESGOS PROFESIONALES
	AYUDA PARA ALIMENTOS
	COMPENSACION DE SUELDOS
	PLAN DE PREVISION SOCIAL
	SUELDO MEN SUAL TABU
LAR

	601
	FISCAL ANTICORRUPCIÓN
	ÚNICA
	4,832.40
	33,200.00
	0.00
	974.00
	0.00
	0.00
	0.00
	40,993.60
	0.00
	$80,000.00

	602
	COORDINADOR GENERAL
	ÚNICA
	3,694.14
	27,000.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	33,338.86
	0.00
	$65,000.00

	603
	SECRETARIO TÉCNICO DIRECTOR GENERAL

ASESOR "A"

PROFESIONISTA "A"
	A
	2,733.78
	16,000.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	27,549.22
	0.00
	$47,250.00

	
	
	B
	2,733.78
	16,000.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	17,049.22
	0.00
	$36,750.00

	
	
	C
	2,733.78
	16,000.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	11,799.22
	0.00
	$31,500.00

	604
	DIRECTOR DE ÁREA

ASISTENTE  "A"
	A
	2,522.48
	9,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	13,260.52
	0.00
	$26,250.00

	
	
	B
	2,522.48
	9,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	10,110.52
	0.00
	$23,100.00

	
	
	C
	2,522.48
	9,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	8,010.52
	0.00
	$21,000.00

	605
	SUBDIRECTOR

TÉCNICO PROFESIONAL
	A
	2,386.44
	6,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	9,046.56
	0.00
	$18,900.00

	
	
	B
	2,386.44
	6,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	6,946.56
	0.00
	$16,800.00

	
	
	C
	2,386.44
	6,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	4,846.56
	0.00
	$14,700.00

	606
	JEFE DE DEPARTAMENTO AUXILIAR TÉCNICO


	A
	1,990.00
	5,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	5,193.00
	0.00
	$13,650.00

	
	
	B
	1,990.00
	5,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	4,143.00
	0.00
	$12,600.00

	
	
	C
	1,990.00
	5,500.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	3,093.00
	0.00
	$11,550.00
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.FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN TABULADOR DE SUELDOS

(PERSONAL OPERATIVO)
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	SUELDO MENSUAL TABULAR

	701
	VICEFISCAL ANTICORRUPCIÓN
ADJUNTO
	ÚNICA
	$68,000.00

	702
	VICEFISCAL "A"
VICEFISCAL "B"
	ÚNICA
	$60,000.00

	703
	FISCAL DE DELITOS DIVERSOS

FISCAL DE ASUNTOS DIVERSOS
	A
	$36,750.00

	
	
	B
	$31,500.00

	
	
	C
	$28,000.00

	704
	JEFE DE ESCOLTAS DE LA FECC
	AE
	$31,500.00

	705
	AGENTE DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL
	AE
	$26,250.00

	706
	MINISTERIO PÚBLICO
	ÚNICA
	$25,200.00

	707
	MINISTERIO PÚBLICO

AGENTE DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL

PERITO
	A
	$23,100.00

	
	
	B
	$21,000.00

	
	
	C
	$18,900.00

	708
	AUXILIAR DE AGENTE DEL MINISTERIO PÚBLICO 
	A
	$12,600.00

	
	
	B
	$10,500.00

	
	
	C
	$8,400.00
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FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN TABULADOR DE SUELDOS

(PERSONAL OPERATIVO DESGLOSADO)
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORIA
	SUELDO
	ASIGNACION
	RETABULACION
	DESPENSA
	AYUDA POARA TRANSPORTE
	RIESGOS PROFESIONALES
	AYUDA PARA ALIMENTOS
	COMPENSACION DE SUELDOS
	PLAN DE PREVISION SOCIAL
	SUELDO MEN SUAL TABU
LAR

	701
	VICEFISCAL ANTICORRUPCIÓN
ADJUNTO
	ÚNICA
	3,694.14
	27,000.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	36,338.86
	0.00
	$68,000.00

	702
	VICEFISCAL "A"

VICEFISCAL "B"
	ÚNICA
	3,694.14
	27,000.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	28,338.86
	0.00
	$60,000.00

	703
	FISCAL DE DELITOS DIVERSOS
FISCAL DE ASUNTOS DIVERSOS
	A
	2,369.16
	7,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	24,934.26
	0.00
	$36,750.00

	
	
	B
	2,244.46
	6,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	20,808.96
	0.00
	$31,500.00

	
	
	C
	2,244.46
	6,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	17,308.96
	0.00
	$28,000.00

	704
	JEFE DE ESCOLTAS DE LA

FECC
	AE
	2,733.78
	16,000.00
	0.00
	967.00
	0.00
	0.00
	0.00
	11,799.22
	0.00
	$31,500.00

	705
	AGENTE DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL
	AE
	2,369.16
	7,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	14,434.26
	0.00
	$26,250.00

	706
	MINISTERIO PÚBLICO
	ÚNICA
	2,369.16
	7,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	13,384.26
	0.00
	$25,200.00

	707
	MINISTERIO PÚBLICO

AGENTE DE INVESTIGACIÓN
CRIMINAL

PERITO
	A
	2,369.16
	7,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	11,284.26
	0.00
	$23,100.00

	
	
	B
	2,369.16
	7,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	9,184.26
	0.00
	$21,000.00

	
	
	C
	2,369.16
	7,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	7,084.26
	0.00
	$18,900.00

	708
	AUXILIAR DE AGENTE DEL MINISTERIO PÚBLICO
	A
	2,244.46
	6,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	1,908.96
	0.00
	$12,600.00

	
	
	B
	1,256.00
	2,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	4,797.42
	0.00
	$10,500.00

	
	
	C
	1,256.00
	2,500.00
	0.00
	967.00
	268.62
	308.04
	402.92
	2,697.42
	0.00
	$8,400.00



FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN TABULADOR DE SUELDOS

(PERSONAL DE CONFIANZA)
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	SUELDO MENSUAL TABULAR

	801
	CUSTODIO DE CUARTO DE

EVIDENCIAS SUPERVISOR
	A
	$10,500.00

	
	
	B
	$9,450.00

	
	
	C
	$8,400.00

	802
	JEFE DE PROYECTO

 ASESOR JURÍDICO
	A
	$10,500.00

	
	
	B
	$9,450.00

	
	
	C
	$8,400.00

	803
	TÉCNICO ESPECIALIZADO 

CHOFER
ANALISTA ESPECIALIZADO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO INTENDENTE
	ÚNICA
	$7,468.00



FISCALÍA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCIÓN TABULADOR DE SUELDOS

(PERSONAL DE CONFIANZA DESGLOSADO)
	NI VE L
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	SUELDO
	ASIGNACIÓN
	RETABULACIÓN
	DESPENSA
	AYUDA PARA TRANS PORTE
	RIESGOS PROFESI ONALES
	AYUDA PARA ALIME NTOS
	COMPEN SACION DE SUELDO
	PLAN DE PREVISI

ÓN
SOCIAL
	SUELDO MENSUAL
TABU LAR

	801
	CUSTODIO DE CUARTO DE EVIDENCIA

SUPERVISOR
	A
	2,254.50
	0.00
	6,132.12
	720.00
	268.62
	0.00
	402.92
	200.00
	521.84
	10,500.00

	
	
	B
	2,254.50
	0.00
	5,102.12
	720.00
	268.62
	0.00
	402.92
	180.00
	521.84
	9,450.00

	
	
	C
	2,254.50
	0.00
	4,072.12
	720.00
	268.62
	0.00
	402.92
	160.00
	521.84
	8,400.00

	802
	JEFE DE PROYECTO

ASESOR JURÍDICO
	A
	2,254.50
	0.00
	6,132.12
	720.00
	268.62
	0.00
	402.92
	200.00
	521.84
	10,500.00

	
	
	B
	2,254.50
	0.00
	5,102.12
	720.00
	268.62
	0.00
	402.92
	180.00
	521.84
	9,450.00

	
	
	C
	2,254.50
	0.00
	4,072.12
	720.00
	268.62
	0.00
	402.92
	160.00
	521.84
	8,400.00

	803
	TÉCNICO ESPECIALIZADO

CHOFER
ANALISTA ESPECIALIZADO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO INTENDENTE
	ÚNICA
	2,129.78
	0.00
	3,424.84
	720.00
	268.62
	0.00
	402.92
	0.00
	521.84
	7,468.00



	COMISIÓN DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE MORELOS
Tabulador 2026

	NIVEL DE PLAZA
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN NETA MENSUAL

	105
	PRESIDENTE(A)
	Única
	 $ 70,000.00 

	106
	SECRETARIO(A) EJECUTIVO(A)
	Única
	 $  55,000.00 

	
	SECRETARIO(A) TÉCNICO(A) DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL
	
	

	
	DIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A)
	
	

	
	CONSEJERO(A) JURÍDICO(A)
	
	

	107
	DIRECTOR(A) DE QUEJAS Y ORIENTACIÓN
	A
	 $  45,000.00 

	
	VISITADOR(A)
	
	

	
	VISITADOR(A) ESPECIALIZADO(A) EN ASUNTOS PENITENCIARIOS
	
	

	
	VISITADOR(A) INTINERANTE
	
	

	
	VISITADOR(A) REGIONAL SUR PONIENTE
	B
	 $  35,000.00 

	
	VISITADOR(A) REGIONAL ORIENTE
	
	

	
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ESTUDIOS E INVESTIGACIÓN EN DERECHOS HUMANOS
	
	

	
	TITULAR DE LA UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL
	
	

	108
	SECRETARIO(A) PARTICULAR
	A
	 $  22,000.00 

	
	TITULAR DE LA UNIDAD DE CAPACITACIÓN Y DIVULGACIÓN
	
	

	
	TITULAR DE LA UNIDAD DE SEGUIMIENTO A RECOMENDACIONES Y SOLICITUDES
	
	

	
	TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL Y PLANEACIÓN
	
	

	
	TITULAR DE LA UNIDAD DE INFORMACIÓN PÚBLICA, ESTADÍSTICA E INFORMÁTICA Y DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
	
	

	
	TITULAR DE LA UNIDAD DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA
	
	

	
	SUBDIRECTOR(A) DE ATENCIÓN CIUDADANA Y A VÍCTIMAS
	B
	 $   20,000.00 

	
	SUBDIRECTOR(A) DE RECURSOS HUMANOS
	
	

	
	SUBDIRECTOR(A) DE RECURSOS MATERIALES
	
	

	
	SUBDIRECTOR(A) DE RECURSOS FINANCIEROS
	
	

	
	SUBDIRECTOR(A) DE ÁREA
	
	

	
	VISITADOR(A) ADJUNTO(A)
	
	


	NIVEL DE PLAZA
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	PERCEPCIÓN NETA MENSUAL

	109
	CAPACITADOR(A)
	A
	 $  17,000.00 

	
	CHOFER
	
	

	
	ASISTENTE DE COMUNICACIÓN SOCIAL
	B
	 $  15,000.00 

	110
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
	A
	 $  12,000.00 

	
	AUXILIAR JURÍDICO(A)
	
	

	
	NOTIFICADOR(A)
	B
	 $  10,000.00 

	
	INTENDENTE
	C
	 $    8,000.00 


TABULADOR DE SUELDOS 2026
	NIVEL
	NOMBRAMIENTO
	CATEGORÍA
	 PERCEPCIÓN MENSUAL BRUTA 2026 

	105
	Rector
	ÚNICA
	93,532.91

	106
	Secretaría General
	ÚNICA
	48,243.49

	
	Coordinación de Área
	A
	45,858.97

	
	
	B
	42,523.77

	
	
	C
	36,403.77

	107
	Titular de la Unidad de Evaluación y Control
	A
	35,603.45

	
	
	B
	33,014.11

	
	Titular del Área Jurídica
	A
	35,603.45

	
	
	B
	33,014.11

	108
	Profesor Investigador de Tiempo Completo
	ÚNICA
	27,539.16

	109
	Subcoordinador de área
	A
	22,243.61

	
	
	B
	20,625.89

	110
	Jefe de Departamento                                                                                                                                                                                              
	A
	17,298.39

	
	
	B
	16,040.33

	
	
	C
	13,116.63

	111
	Asistente y/o secretaria de área
	A
	18,630.44

	
	
	B
	16,040.33

	
	
	C
	13,116.63

	
	
	D
	10,366.17



INSTITUTO MORELENSE DE INFORMACIÓN PÚBLICA Y ESTADISTICA
TABULADOR 2026

	NIVEL
	PLAZA
	PERCEPCIÓN MENSUAL BRUTA
	PERCEPCIÓN MENSUAL NETA

	CFJ01
	Comisionado Presidente
	109,010.87
	79,087.53

	CFJ02
	Comisionado
	105,877.92
	77,027.62

	CFJ03
	Secretario Ejecutivo
	64,563.30
	49,274.65

	CFA04
	Secretario Técnico
	41,152.00
	32,889.83

	CFA05
	Director de Administración
	35,601.95
	28,770.04

	CFJ06
	Abogado General
	30,111.43
	24,670.12

	CFA07
	Coordinador Comunicación Social
	26,066.31
	21,580.05

	CFJ07
	Coordinador Jurídico
	26,066.31
	21,580.05

	CFA07
	Coordinador de Protección de Datos Personales
	26,066.31
	21,580.05

	CFA07
	Coordinador de Archivo y Gestión Documental
	26,066.31
	21,580.05

	CFA07
	Coordinador de Evaluación Seguimiento y Vigilancia
	26,066.31
	21,580.05

	CFA07
	Coordinador de la Unidad de Trasparencia
	26,066.31
	21,580.05

	CFA07
	Coordinador de Tecnologías de la Información
	26,066.31
	21,580.05

	CFA07
	Coordinador de Capacitación y Desarrollo Académico
	26,066.31
	21,580.05

	CFA07
	Coordinador de Socialización
	26,066.31
	21,580.05

	CFA07
	Coordinador de Comunicación
	26,066.31
	21,580.05

	CFA08
	Coordinador B de Contabilidad y Cuenta Pública
	23,369.67
	19,520.59

	CFA08
	Coordinador B de Recursos Humanos y Control Patrimonial
	23,369.67
	19,520.59

	CFA09
	Titular del Órgano Interno de Control
	20,673.03
	17,460.12

	CFA10
	Jefe de Departamento A
	18,503.54
	15,802.85

	CFJ10
	Jefe de Departamento A
	18,503.54
	15,802.85

	CFJ11
	Jefe de Ponencia
	16,614.62
	14,359.90

	CFJ12
	Proyectista
	14,018.40
	12,326.11

	CFA13
	Jefe de Departamento B
	12,742.23
	11,303.63

	CFJ13
	Jefe de Departamento B
	12,742.23
	11,303.63

	CFA14
	Oficial de Partes
	10,967.96
	9,844.96

	CFA14
	Oficial de Datos
	10,967.96
	9,844.96

	CFA14
	Auxiliar Administrativo
	10,967.96
	9,844.96

	CFA14
	Evaluador
	10,967.96
	9,844.96

	CFA14
	Notificador
	10,967.96
	9,844.96

	CFA15
	Intendente
	9,226.20
	8,331.90



	Aprobado el 15 de Agosto del 2025

	En Sesión Extraordinaria Urgente

	Acuerdo IMPEPAC/CEE/225/2025


INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y 

PARTICIPACION CIUDADA

TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL BASE 2026
	No.
	Puesto
	Sueldo Bruto Mensual

	1
	Consejero Presidente
	$144,828.40

	2
	Consejero Electoral
	$125,309.71

	3
	Secretario Ejecutivo
	$84,775.67

	4
	Director Ejecutivo
	$57,347.78

	5
	Titular del Órgano de Control Interno
	$57,347.78

	6
	Director A
	$55,589.51

	7
	Director B
	$50,000.00

	8
	Director C
	$45,000.00

	9
	Coordinador/Asesor A
	$43,165.07

	10
	Coordinador/Asesor B
	$35,907.77

	11
	Subdirector A
	$25,414.99

	12
	Subdirector B
	$23,914.99

	13
	Subdirector C
	$22,414.99

	14
	Asistente A
	$23,914.99

	15
	Jefe de Departamento
	$14,199.75

	16
	Asistente B
	$14,199.75

	17
	Asistente C
	$11,741.51


PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 2026
	No.
	Puesto
	Sueldo Bruto Mensual

	1
	Coordinador Servicio Profesional Electoral Nacional 
	$35,907.77



Aprobado el 15 de Agosto del 2025

En Sesión Extraordinaria Urgente

Acuerdo IMPEPAC/CEE/225/2025

INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL EVENTUAL 2026

	No.
	Puesto
	Sueldo Bruto Mensual

	1
	Auxiliar Electoral AA
	$35,907.77

	2
	Auxiliar Electoral A
	$23,914.99

	3
	Auxiliar Electoral B
	$14,199.75

	4
	Auxiliar Electoral C
	$11,741.51

	5
	Auxiliar Electoral D
	$9,324.64


TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL EVENTUAL PROCESO 2026

	No.
	Puesto
	 Sueldo Bruto Mensual 

	1
	Auxiliar Electoral AA
	$31,413.52

	2
	Auxiliar Electoral A
	$20,921.66

	3
	Auxiliar Electoral B
	$12,422.31

	4
	Auxiliar Electoral C
	$10,271.92

	5
	Auxiliar Electoral D
	$9,017.10



PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2026
TRIBUNAL UNITARIO DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS

	NIVEL
	PUESTO
	CATEGORÍA
	SUELDO  MENSUAL

	22
	JEFE DE ADQUISICIONES
	A
	26,493.82

	22
	JEFE DE CONTABILIDAD Y TESORERÍA
	B
	26,493.82

	22
	JEFE DE CAPITAL HUMANO
	B
	26,493.82

	22
	JEFE DE INFORMÁTICA
	B
	26,493.82

	22
	CONTRALOR INTERNO
	E
	26,493.82

	21
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	A
	23,868.70

	21
	SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN
	A
	23,868.70

	21
	SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA
	A
	23,868.70

	21
	JEFE DE CAPITAL HUMANO
	C
	23,868.70

	21
	SECRETARIO DE AMPAROS
	A
	23,868.70

	21
	COORDINADOR DE ESTADISTICA, GÉNERO Y TRANSPARENCIA
	N/A
	23,868.70

	21
	JEFE DE ADQUISICIONES
	B
	23,868.70

	21
	JEFE DE CONTABILIDAD Y TESORERÍA
	C
	23,868.70

	21
	JEFE DE INFORMÁTICA
	C
	23,868.70

	1
	JEFE DE ARCHIVO
	A
	23,868.70

	21
	PSICÓLOGO
	A
	23,868.70

	20
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	B
	23,868.70

	20
	SECRETARIO DE ESTUDIO Y CUENTA
	B
	21,219.38

	20
	SECRETARIO DE AMPAROS
	B
	21,219.38

	20
	SECRETARIO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN
	B
	21,219.38

	20
	JEFE DE ARCHIVO
	B
	21,219.38

	19
	PSICÓLOGO
	B
	21,194.86

	19
	JEFE DE DEPARTAMENTO
	B
	21,194.86

	19
	AUXILIAR DE SALA SUPERIOR
	A
	21,194.86

	18
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	C
	17,518.58

	18
	JEFE DE ARCHIVO
	C
	17,518.58

	18
	AUXILIAR DE SALA SUPERIOR
	B
	17,518.58

	17
	JEFE DE DEPARTAMENTO
	C
	15,896.04

	17
	SECRETARIO DE ACUERDOS
	D
	15,896.04

	16
	ACTUARIO DE PRIMERA INSTANCIA
	N/A
	13,554.12

	16
	OFICIAL DE PARTES
	A
	13,554.12

	16
	SECRETARIO DE MAGISTRADO
	A
	13,554.12

	15
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	A
	13,246.34

	14
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	A
	13,246.34

	13
	SECRETARIO DE MAGISTRADO
	B
	13,246.34

	13
	AUXILIAR DE PSICOLOGÍA
	A
	13,246.34

	13
	AUXILIAR DE SALA
	A
	13,246.34

	12
	ACTUARIO MENOR
	A
	11,922.06

	12
	ANALISTA
	A
	11,922.06



TRIBUNAL UNITARIO DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS

PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2026
	NIVEL
	PUESTO
	CATEGORÍA
	SUELDO MENSUAL

	12
	OFICIAL DE PARTES
	B
	11,922.06

	11
	SECRETARIO DE MAGISTRADO
	C
	11,572.32

	11
	AUXILIAR DE INFORMÁTICA
	A
	11,572.32

	11
	AUXILIAR DE PSICOLOGÍA
	B
	11,572.32

	10
	AUXILIAR DE JUEZ
	A
	11,259.90

	10
	ANALISTA
	B
	11,259.90

	10
	NOTIFICADOR
	A
	11,259.90

	10
	ACTUARIO MENOR
	B
	11,259.90

	10
	CHOFER
	A
	11,259.90

	10
	AUXILIAR DE SEGURIDAD
	A
	11,259.90

	10
	AUXILIAR DE ESCUELA JUDICIAL
	A
	11,259.90

	9
	AUXILIAR DE SALA
	B
	11,127.48

	8
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	A
	10,597.76

	8
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	B
	10,597.76

	8
	AUXILIAR DE SALA
	C
	10,597.76

	8
	AUXILIAR DE JUEZ
	B
	10,597.76

	8
	AUXILIAR DE SEGURIDAD
	B
	10,597.76

	8
	AUXILIAR ESCUELA JUDICIAL
	B
	10,597.76

	7
	ANALISTA
	C
	10,498.76

	6
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	B
	10,035.84

	6
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	B
	10,035.84

	5
	NOTIFICADOR
	B
	9,546.84

	5
	ACTUARIO MENOR
	C
	9,546.84

	5
	OFICIAL DE PARTES
	C
	9,546.84

	5
	CHOFER
	B
	9,546.84

	5
	AUXILIAR DE INFORMÁTICA
	B
	9,546.84

	5
	RECEPCIONISTA
	A
	9,546.84

	5
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	C
	9,546.84

	5
	ANALISTA ESPECIALIZADO
	C
	9,546.84

	5
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	C
	9,546.84

	4
	RECEPCIONISTA
	B
	9,370.00

	4
	CHOFER
	C
	9,370.00

	4
	INTENDENTE
	A
	9,370.00



PROYECTO DE PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2026

TRIBUNAL UNITARIO DE JUSTICIA PENAL PARA ADOLESCENTES

PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS
	NIVEL
	PUESTO
	CATEGORÍA
	SUELDO MENSUAL

	37
	MAGISTRADO TITULAR
	N/A
	148,519.26

	36
	CONSEJERO JURÍDICO
	N/A
	82,964.54

	35
	JUEZ ESPECIALIZADO / JUEZ DE EJECUCIÓN DE SANCIONES
	N/A
	51,742.24

	34
	DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
	A
	50,778.14

	33
	DIRECTOR GENERAL DE VISITADURÍA
	A
	50,778.14

	32
	CONTRALOR INTERNO
	A
	50,778.14

	31
	DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
	B
	48,068.24

	31
	DIRECTOR GENERAL DE VISITADURÍA
	B
	48,068.24

	31
	CONTRALOR INTERNO
	B
	48,068.24

	30
	SECRETARIO PARTICULAR
	A
	37,425.66

	30
	DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
	C
	37,425.66

	30
	CONTRALOR INTERNO
	C
	37,425.66

	30
	DIRECTOR GENERAL DE VISITADURÍA
	C
	37,425.66

	30
	DIRECTOR DE ESCUELA JUDICIAL
	A
	37,425.66

	30
	COORDINADOR JURÍDICO
	A
	37,425.66

	30
	SECRETARIA TECNICA
	A
	37,425.66

	29
	ADMINISTRADOR DE OFICINA
	A
	33,382.46

	28
	SECRETARIO PARTICULAR
	B
	32,431.72

	28
	COORDINADOR JURÍDICO
	B
	32,431.72

	28
	DIRECTOR DE ESCUELA JUDICIAL
	B
	32,431.72

	28
	SECRETARIA TECNICA
	B
	32,431.72

	27
	ADMINISTRADOR DE OFICINA
	B
	30,732.70

	26
	JEFE DE DEPARTAMENTO
	A
	29,837.44

	26
	JEFE DE CAPITAL HUMANO
	A
	29,837.44

	26
	JEFE DE CONTABILIDAD Y TESORERÍA
	A
	29,837.44

	25
	SECRETARIO PARTICULAR
	C
	29,417.96

	25
	DIRECTOR DE ESCUELA JUDICIAL
	C
	29,417.96

	25
	SECRETARIA TECNICA
	C
	29,417.96

	25
	COORDINADOR JURÍDICO
	C
	29,417.95

	25
	JEFE DE SEGURIDAD
	N/A
	29,417.95

	25
	JEFE DE INFORMÁTICA
	A
	29,417.96

	24
	COORDINADOR DE OFICINA DE MAGISTRADO
	A
	29,142.37

	23
	ADMINISTRADOR DE OFICINA
	C
	28,082.96

	23
	DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
	D
	28,082.96

	23
	CONTRALOR INTERNO
	D
	28,082.96

	22
	COORDINADOR DE OFICINA DE MAGISTRADO
	B
	26,493.82


	
	PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS
ORGANO DE ADMINISTRACION
TABULADOR DE SUELDOS 2026

	
	

	
	

	
	CLASIF.
	PUESTO
	SUELDO BASE
	SUELDO COMP
	DESPENSA
	AYUDA DE ALIMENTACION Y HABITACION
	AYUDA DE TRANSPORTE
	AYUDA DE GTOS. EXTRAORDINARIOS
	AYUDA DE VIVIENDA
	AYUDA DE ALTO COSTO DE VIDA
	BONIFICACIÓN FSICAL
	PAGO POR RIESGO
	TOTAL REMUNERACIONES BRUTAS

	1
	CF1011
	MAGISTRADO PRESIDENTE
	3,827.86
	99,207.95
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	26,000.00
	28,868.96
	161,077.47

	2
	CF1021
	MAGISTRADO 
	3,468.78
	92,882.91
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	23,000.00
	22,184.51
	144,708.89

	
	
	INTEGRANTE DEL ORGANO DE ADMON
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	CF1022
	MAGISTRADO VISITADOR 
	3,468.78
	63,293.75
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	11,000.00
	18,810.75
	99,745.98

	4
	CF1033
	COORDINADOR DE PRESIDENCIA
	3,468.78
	51,239.79
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	8,500.00
	
	66,381.27

	5
	CF1034
	DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACIÓN
	2,887.65
	51,098.12
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	8,500.00
	
	65,658.47

	6
	CF1032
	JUECES PRIMERA INSTANCIA
	2,254.74
	44,819.49
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	7,500.00
	
	57,746.93

	7
	CF1042
	DIRECTOR GENERAL JURIDICO
	2,887.65
	43,380.62
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	7,500.00
	
	56,940.97

	
	
	COORDINADOR DE ASESORES
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	SECRETARIO GENERAL DE ACUERDOS 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	CF1072
	ADMINISTRADOR DE JUZGADOS DE CONTROL
	2,408.92
	37,849.17
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	4,800.00
	
	48,230.78

	9
	CF1083
	OFICIAL MAYOR
	2,408.92
	36,815.45
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	4,800.00
	
	47,197.07

	10
	CF1093
	JUECES MENORES
	2,044.65
	34,495.57
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	4,800.00
	
	44,512.92

	
	
	DIRECTOR DE CONTRALORÍA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	SECRETARIO PARTICULAR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ASESOR "B"
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	CF1103
	DIRECTOR DE ÁREA " A" 
	2,044.65
	32,611.63
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	3,500.00
	
	41,328.98

	
	
	DIRECTOR DE ORIENTACIÓN FAMILIAR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	DIRECTOR DEL INSTITUTO DE JUSTICIA ALTERNATIVA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	CN2015
	SECRETARIOS DE ACUERDOS 2DA INSTANCIA
	1,852.35
	28,049.96
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	33,075.00

	
	
	SECRETARIOS DE ESTUDIO Y CUENTA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	CF1204
	DIRECTOR DE ÁREA " B" 
	2,395.18
	26,986.41
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	2,500.00
	
	35,054.29

	14
	CF1203
	DIRECTOR DE ÁREA " C" 
	2,395.18
	24,745.37
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	2,500.00
	
	32,813.26

	
	
	COORDINADOR DE CENTRAL DE ACTUARIOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	15
	CF1304
	SUBDIRECTOR DE ÁREA "A"
	1,852.35
	21,151.13
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	26,176.17

	16
	CM 0141
	ENCARGADO DE SEGURIDAD
	1,859.12
	21,002.84
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	26,034.66

	17
	CN20141
	SECRETARIO TÉCNICO
	1,852.35
	19,366.37
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	24,391.42

	
	
	PSICÓLOGO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	SECRETARIOS DE ACUERDOS 1RA INSTANCIA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	SECRETARIOS DE JUZGADOS ORALES 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	SUBADMINISTRADOR DE JUZGADOS
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	FACILITADOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	SUB COORDINADOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	CN20241
	SUBDIRECTOR DE ÁREA "B"
	1,852.35
	19,343.10
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	24,368.15

	19
	CN20341
	DIRECTORA CENDI 
	1,852.35
	18,907.22
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	23,932.27

	20
	CN20641
	SUBDIRECTOR DE ÁREA "C"
	1,852.34
	17,126.84
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	22,151.88

	21
	CN20651
	JEFE DE ÁREA "A"
	1,877.00
	16,958.23
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	22,007.93

	22
	CN20741
	SECRETARIO DE ACUERDOS MENORES
	1,793.85
	14,840.21
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	19,806.76

	
	
	GESTOR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	MULTIDISCIPLINARIO MERCANTIL
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	23
	CM 0341
	ENCARGADO DE BOLETÍN JUDICIAL
	1,859.12
	14,145.36
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	19,177.18

	24
	CM 0441
	JEFE DE ÁREA "B"
	1,877.00
	13,576.79
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	18,626.48

	25
	CM 0852
	ACTUARIO DE SEGUNDA INSTANCIA
	1,803.49
	11,561.31
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	16,537.50

	26
	CM 0651
	JEFE DE ÁREA "C"
	1,877.00
	10,938.58
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	15,988.28

	27
	CM 0761
	AUXILIAR DE DEPARTAMENTO "A"
	1,832.66
	8,745.46
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	13,750.82

	28
	CM 0861
	ACTUARIO DE PRIMERA INSTANCIA
	1,803.49
	8,748.61
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	13,724.80

	29
	CM 0961
	TRABAJADOR SOCIAL 
	1,786.30
	8,477.86
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	13,436.86

	30
	CM 1061
	ACTUARIO MENOR
	1,803.49
	8,357.29
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	13,333.48

	31
	CM 1161
	PROGRAMADOR
	1,812.92
	8,238.61
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	13,224.23

	32
	CM 1261
	AUXILIAR DE DEPARTAMENTO "B"
	1,832.66
	7,996.25
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	13,001.62

	33
	CM 1361
	AUXILIAR DE DEPARTAMENTO "C"
	1,832.66
	7,100.88
	1,222.70
	250.00
	300.00
	350.00
	450.00
	600.00
	
	
	12,106.24

	34
	E0 5
	EDUCADORA
	3,709.64
	6,715.72
	1,199.41
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	13,672.27

	35
	E0 6
	PROFESORA DE PIANO
	2,304.21
	5,633.58
	1,199.41
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	11,184.70

	
	E0 6
	ASISTENTE EDUCATIVO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E0 6
	RESPONSABLE DE COCINA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E0 6
	AUX. DE INTENDENCIA  CENDI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	E0 6
	AUX. DE LAVANDERIA Y COCINA
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	36
	E0 9
	RESPONSABLE DE AREA
	2,325.84
	6,160.63
	1,199.41
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	11,733.38

	37
	B0 2 
	CAPTURISTAS
	2,063.88
	7,816.52
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	13,127.31

	38
	B0 3 
	AUXILIAR DE ANALISTA
	2,028.31
	7,099.40
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	12,374.61

	
	B0 3 
	AUXILIAR  DE MANTENIMIENTO 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	39
	B0 4 
	OFICIAL JUDICIAL "A"
	2,002.10
	6,900.92
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	12,149.92

	40
	B0 7 
	OFICIAL JUDICIAL "B"
	1,950.87
	6,721.64
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	11,919.41

	41
	B0 8 
	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	1,902.38
	6,029.67
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	11,178.95

	42
	I0 2
	CAPTURISTA (interino)
	2,063.88
	7,638.48
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	12,949.26

	43
	I0 3
	AUXILIAR  DE MANTENIMIENTO (interino)
	2,028.31
	6,904.78
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	12,179.99

	
	I0 3
	AUXILIAR DE ANALISTA (interino)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	44
	I0 4
	OFICIAL JUDICIAL "A" (interino)
	2,002.10
	6,690.20
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	11,939.20

	45
	I0 7
	OFICIAL JUDICIAL "B" (interino)
	1,950.87
	6,511.48
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	11,709.26

	
	I0 7
	MEDICO
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	46
	I0 8
	AUXILIAR DE INTENDENCIA (interino)
	1,902.38
	5,841.77
	1,199.40
	262.50
	315.00
	367.50
	472.50
	630.00
	
	
	10,991.06



PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE MORELOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
DE LOS SERVICIOS PERSONALES
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS – PERSONAL DE CONFIANZA
	DESCRIPCIÓN
	NIVEL
	PERCEPCIÓN NETA MENSUAL

	DIPUTADO
	1
	$63,000.00

	SECRETARIA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
	2
	$62,900.00

	SECRETARIO DE SERVICIOS LEGISLATIVOS Y PARLAMENTARIOS
	2
	$62,900.00

	COORDINADOR GENERAL DEL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES LEGISLATIVAS
	3
	$50,000.00

	TITULAR DEL CONSEJO DE VIGILANCIA ESAF
	4
	$40,000.00

	DIRECTOR
	4
	$35,000.00

	COORDINADOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL
	4
	$35,000.00

	SECRETARIO TÉCNICO
	4
	$30,000.00

	JEFE DE DEPARTAMENTO
	5
	$30,000.00

	COORDINADOR DE PROTOCOLO CON NIVEL DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO
	5
	$30,000.00

	COORDINADOR DE OFICIALÍA DE PARTES CON NIVEL DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO
	5
	$30,000.00

	COORDINADOR DE ARCHIVO CON NIVEL DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO
	5
	$30,000.00

	COORDINADOR DE COMITÉ DE TRANSPARENCIA CON NIVEL DE JEFATURA DE DEPARTAMENTO
	5
	$30,000.00

	JEFE DE OFICINA DE PRESIDENCIA
	5
	$30,000.00

	ENLACE DE COMUNICACIÓN SOCIAL
	5
	$25,000.00

	ASESOR DE COMISIÓN
	5
	$25,000.00

	ASESOR DE COMITÉ
	5
	$25,000.00

	ASESOR
	5
	$25,000.00

	ASESOR PARLAMENTARIO "A”
	5
	$25,000.00

	 ENCARGADO DE DESPACHO
	5
	$20,000.00

	 COORDINADOR
	6
	$22,500.00

	JEFE DE ÁREA
	6
	$22,500.00

	 ASESOR JURÍDICO
	6
	$15,000.00

	 ASESOR PARLAMENTARIO "B"
	6
	$18,000.00

	 ASISTENTE PARLAMENTARIO
	6
	$15,000.00

	 INVESTIGADOR
	7
	$14,000.00

	 DICTAMINADOR
	7
	$15,000.00

	 AUXILIAR
	7
	$20,000.00

	 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	7
	$25,000.00

	 AUXILIAR ADMINISTRATIVO "A"
	7
	$16,000.00

	 AUXILIAR ADMINISTRATIVO "B"
	7
	$14,000.00

	 AUXILIAR ADMINISTRATIVO "C"
	7
	$12,000.00

	 AUXILIAR ADMINISTRATIVO "D"
	7
	$10,000.00

	 AUXILIAR CONTABLE
	7
	$22,000.00

	 AUXILIAR DE INTENDENCIA
	7
	$8,500.00

	 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	7
	$8,700.00

	 AUXILIAR DE SEGURIDAD
	7
	$16,200.00

	 AUXILIAR JURÍDICO
	7
	$20,000.00

	 ESTENÓGRAFA PARLAMENTARIA
	7
	$12,200.00

	 OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	7
	$15,000.00

	 REPORTERO
	7
	$15,000.00

	 SECRETARIA
	7
	$16,000.00

	 TÉCNICO ESPECIALISTA
	7
	$18,000.00



PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO DE MORELOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
DE LOS SERVICIOS PERSONALES
TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS- PERSONAL DE BASE (SINDICALIZADO)
	DESCRIPCIÓN
	NIVEL
	PERCEPCIÓN NETA MENSUAL

	COORDINADOR JURÍDICO
	5
	46,000.00

	COORDINADORA DEL CENTRO DE DOCUMENTACIÓN Y ARCHIVO HEMEROGRÁFICO
	5
	45,000.00

	JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y GLOSA
	6
	44,000.00

	JEFE DE SECCIÓN
	6
	48,000.00

	ANALISTA ADMINISTRATIVO
	7
	36,000.00

	ANALISTA
	7
	29,000.00

	AUXILIAR
	7
	32,000.00

	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	7
	53,000.00

	AUXILIAR CONTABLE
	7
	53,000.00

	AUXILIAR DE ARCHIVO
	7
	40,000.00

	AUXILIAR DE INTENDENCIA
	7
	14,000.00

	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	7
	35,000.00

	AUXILIAR DE SEGURIDAD
	7
	34,500.00

	AUXILIAR JURÍDICO
	7
	47,000.00

	AUXILIAR PARLAMENTARIO
	7
	45,000.00

	CAMARÓGRAFO  A
	7
	30,000.00

	CAPTURISTA
	7
	28,000.00

	CHOFER
	7
	34,000.00

	ESPECIALISTA TÉCNICO
	7
	32,000.00

	ESTENÓGRAFA PARLAMENTARIA
	7
	25,000.00

	FOTÓGRAFO
	7
	35,000.00

	INTENDENTE
	7
	12,500.00

	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	7
	25,000.00

	OPERADOR DE SONIDO
	7
	43,000.00

	SECRETARIA (O)
	7
	42,000.00

	SECRETARIA(O) EJECUTIVA(O)
	7
	61,000.00

	SECRETARIA ESTENÓGRAFA
	7
	23,500.00

	SECRETARIA(O) MECANÓGRAFA(O)
	7
	55,000.00

	SECRETARIA(O) TAQUIMECANOGRAFA(O)
	7
	54,000.00

	SECRETARIO PARLAMENTARIO
	7
	40,000.00

	VELADOR
	7
	32,000.00



ENTIDAD SUPERIOR DE AUDITORIA Y FISCALIZACION DEL CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS

TABULADOR AUTORIZADO (SUELDOS BRUTOS)

	CONSECUTIVO
	NOMBRAMIENTO/PUESTO
	NIVEL DE SUELDO

	
	
	A
	B
	C

	1
	AUDITOR GENERAL
	$
75,902.08
	$
70,652.08
	$
65,402.08

	2
	DIRECTOR GENERAL / AUDITOR ESPECIAL
	$
45,161.56
	$
43,061.56
	$
39,911.56

	3
	DIRECCION DE AREA
	$
32,327.28
	$
29,177.28
	$
27,077.28

	3
	SECRETARIO TECNICO
	$
32,327.28
	$
29,177.28
	$
27,077.28

	4
	COORDINADOR
	$
24,977.28
	$
23,927.28
	$
22,877.28

	5
	JEFATURA DE DEPARTAMENTO
	$
21,827.28
	$
19,727.28
	$
17,627.28

	6
	AUDITOR
	$
16,002.12
	$
13,902.12
	$
11,802.12

	7
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO / JURIDICO
	$
13,902.12
	$
11,802.12
	$
9,702.12

	8
	INTENDENTE
	$
9,702.12
	$
9,702.12
	$
9,702.12



TESORERÍA GENERAL
Dirección General de Administración
Dirección de Personal
Coordinación de Administración de Personal
F-NOM-02b

TABULADOR CATORCENAL DEL PERSONAL DE CONFIANZA DE UNIDADES ACADÉMICAS
VIGENTE DEL 01 DE ENERO DE 2025 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025.
	CATEGORIA SALARIAL
	NIVEL SALARIAL
	CATEGORIA
	SALARIO CATORCENAL BRUTO
	DESPENSA

	DIRECCIÓN DE UNIDAD ACADÉMICA
	ÚNICO
	DUA
	$
	18.166,00
	NO APLICA

	DIRECCIÓN INTERINA DE UNIDAD ACADÉMICA
	NIVEL 2
	DIU2
	$
	18.166,00
	NO APLICA

	
	NIVEL 1
	DIU1
	$
	13.643,00
	NO APLICA

	ENCARGADO(A) DEL DESPACHO DE LA DIRECCIÓN DE UNIDAD ACADÉMICA
	NIVEL 3
	EDU3
	$
	18.166,00
	NO APLICA

	
	NIVEL 2
	EDU2
	$
	13.643,00
	NO APLICA

	
	NIVEL 1
	EDU1
	$
	11.658,00
	NO APLICA

	SECRETARÍA DE SUBSEDE
	ÚNICO
	SSU
	$
	11.658,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	COORDINACIÓN DE SUBSEDE
	ÚNICO
	CSU
	$
	11.658,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	SECRETARÍA DE UNIDAD ACADÉMICA
	ÚNICO
	SUA
	$
	10.459,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	COORDINACIÓN DE NIVEL MEDIO SUPERIOR
	ÚNICO
	CNM
	$
	9.260,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	JEFATURA DE DEPARTAMENTO
	ÚNICO
	JDU
	$
	7.462,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	ASISTENCIA TÉCNICA
	NIVEL 3
	ATU3
	$
	5.065,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 2
	ATU2
	$
	4.466,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 1
	ATU1
	$
	3.916,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM



	CATEGORIA SALARIAL
	NIVEL SALARIAL
	CATEGORIA
	SALARIO CATORCENAL BRUTO
	DESPENSA

	RECTORÍA
	ÚNICO
	REC
	$
	33.927,00
	NO APLICA

	SECRETARÍA
	ÚNICO
	SRC
	$
	30.230,00
	NO APLICA

	COORDINACIÓN GENERAL
	ÚNICO
	CGC
	$
	25.134,00
	NO APLICA

	TESORERÍA GENERAL
	ÚNICO
	TES
	$
	25.134,00
	NO APLICA

	OFICINA DEL ABOGADO GENERAL
	ÚNICO
	ABG
	$
	25.134,00
	NO APLICA

	OFICINA DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL
	ÚNICO
	OIC
	$
	25.134,00
	NO APLICA

	CONSEJERÍA JURÍDICA
	ÚNICO
	CNJ
	$
	25.134,00
	NO APLICA

	DIRECCIÓN GENERAL
	ÚNICO
	DBC
	$
	18.166,00
	NO APLICA

	DIRECCIÓN DE ÁREA
	ÚNICO
	DAC
	$
	13.643,00
	NO APLICA

	COORDINACIÓN EJECUTIVA DE ÁREA
	ÚNICO
	CEA
	$
	13.600,00
	NO APLICA

	COORDINACIÓN DE ÁREA
	NIVEL 3
	CAC3
	$
	11.658,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 2
	CAC2
	$
	10.459,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 1
	CAC1
	$
	9.260,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	JEFATURA DE DEPARTAMENTO
	NIVEL 3
	JDC3
	$
	8.661,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 2
	JDC2
	$
	7.462,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 1
	JDC1
	$
	6.863,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	AUXILIAR DE MANDOS MEDIOS
AUXILIAR DE MANDOS MEDIOS
	NIVEL 3
	AMM3
	$
	8.600,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 2
	AMM2
	$
	7.400,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 1
	AMM1
	$
	6.800,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	ASISTENCIA TÉCNICA
	NIVEL 3
	ATC3
	$
	5.065,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 2
	ATC2
	$
	4.466,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM

	
	NIVEL 1
	ATC1
	$
	3.916,00
	ART. 35 REGLAMENTO DE TRABAJO DE PERSONAL DE CONFIANZA UAEM



	No.  HRS.
	SALARIO 2025
	COMPENSACIÓN
	REZONIF. (20%)
	DESPENSA
	AYUDA MAT. DID. (20.1%)

	1
	$
	203,77
	
	$
	40,75
	$
	97,87
	$
	40,96

	2
	$
	407,54
	
	$
	81,50
	$
	192,27
	$
	81,92

	3
	$
	611,31
	
	$
	122,26
	$
	283,28
	$
	122,87

	4
	$
	815,08
	
	$
	163,01
	$
	377,70
	$
	163,83

	5
	$
	1.018,85
	
	$
	203,77
	$
	470,40
	$
	204,79

	6
	$
	1.222,62
	
	$
	244,52
	$
	564,85
	$
	245,75

	7
	$
	1.426,39
	
	$
	285,27
	$
	657,56
	$
	286,70

	8
	$
	1.630,16
	
	$
	326,03
	$
	751,99
	$
	327,66

	9
	$
	1.833,93
	
	$
	366,78
	$
	844,70
	$
	368,62

	10
	$
	2.037,70
	
	$
	407,54
	$
	937,34
	$
	409,58

	11
	$
	2.241,47
	
	$
	448,29
	$
	1.031,74
	$
	450,54

	12
	$
	2.445,24
	
	$
	489,04
	$
	1.126,27
	$
	491,49

	13
	$
	2.649,01
	
	$
	529,80
	$
	1.219,07
	$
	532,45

	14
	$
	2.852,78
	
	$
	570,55
	$
	1.311,70
	$
	573,41

	15
	$
	3.056,55
	
	$
	611,31
	$
	1.406,01
	$
	614,37

	16
	$
	3.260,32
	$
	11,67
	$
	652,06
	$
	1.498,76
	$
	655,32

	17
	$
	3.464,09
	$
	23,33
	$
	692,81
	$
	1.593,13
	$
	696,28

	18
	$
	3.667,86
	$
	35,00
	$
	733,57
	$
	1.686,11
	$
	737,24

	19
	$
	3.871,63
	$
	46,67
	$
	774,32
	$
	1.778,62
	$
	778,20

	20
	$
	4.075,40
	$
	58,33
	$
	815,08
	$
	1.873,05
	$
	819,16

	21
	$
	4.279,17
	$
	70,00
	$
	855,83
	$
	1.967,56
	$
	860,11

	22
	$
	4.482,94
	$
	81,67
	$
	896,58
	$
	2.060,35
	$
	901,07

	23
	$
	4.686,71
	$
	93,33
	$
	937,34
	$
	2.154,48
	$
	942,03

	24
	$
	4.890,48
	$
	105,00
	$
	978,09
	$
	2.247,17
	$
	982,99

	25
	$
	5.094,25
	$
	116,67
	$
	1.018,85
	$
	2.340,29
	$
	1.023,94

	26
	$
	5.298,02
	$
	128,33
	$
	1.059,60
	$
	2.434,44
	$
	1.064,90

	27
	$
	5.501,79
	$
	140,00
	$
	1.100,35
	$
	2.526,97
	$
	1.105,86

	28
	$
	5.705,56
	$
	151,67
	$
	1.141,11
	$
	2.619,99
	$
	1.146,82

	29
	$
	5.909,33
	$
	163,33
	$
	1.181,86
	$
	2.714,15
	$
	1.187,78

	30
	$
	6.113,10
	$
	175,00
	$
	1.222,62
	$
	2.807,13
	$
	1.228,73

	31
	$
	6.316,87
	$
	186,67
	$
	1.263,37
	$
	2.905,12
	$
	1.269,69

	32
	$
	6.520,64
	$
	198,33
	$
	1.304,12
	$
	2.997,53
	$
	1.310,65

	33
	$
	6.724,41
	$
	210,00
	$
	1.344,88
	$
	3.091,88
	$
	1.351,61

	34
	$
	6.928,18
	$
	221,67
	$
	1.385,63
	$
	3.184,88
	$
	1.392,56

	35
	$
	7.131,95
	$
	233,33
	$
	1.426,39
	$
	3.277,13
	$
	1.433,52

	36
	$
	7.335,72
	$
	245,00
	$
	1.467,14
	$
	3.370,02
	$
	1.474,48

	37
	$
	7.539,49
	$
	256,67
	$
	1.507,89
	$
	3.464,39
	$
	1.515,44

	38
	$
	7.743,26
	$
	268,33
	$
	1.548,65
	$
	3.557,25
	$
	1.556,40

	39
	$
	7.947,03
	$
	280,00
	$
	1.589,40
	$
	3.651,66
	$
	1.597,35

	40
	$
	8.150,80
	$
	291,67
	$
	1.630,16
	$
	3.744,47
	$
	1.638,31

	41
	$
	8.354,57
	$
	303,33
	$
	1.670,91
	$
	3.825,55
	$
	1.679,27

	42
	$
	8.558,34
	$
	315,00
	$
	1.711,66
	$
	3.919,71
	$
	1.720,23

	43
	$
	8.762,11
	$
	326,67
	$
	1.752,42
	$
	4.012,17
	$
	1.761,18

	44
	$
	8.965,88
	$
	338,33
	$
	1.793,17
	$
	4.106,37
	$
	1.802,14

	45
	$
	9.169,65
	$
	350,00
	$
	1.833,93
	$
	4.198,78
	$
	1.843,10

	46
	$
	9.373,42
	$
	361,67
	$
	1.874,68
	$
	4.293,02
	$
	1.884,06

	47
	$
	9.577,19
	$
	373,33
	$
	1.915,43
	$
	4.385,39
	$
	1.925,02

	48
	$
	9.780,96
	$
	385,00
	$
	1.956,19
	$
	4.479,67
	$
	1.965,97



	No.  HRS.
	SALARIO 2025
	COMPENSACIÓN
	REZONIF. (20%)
	DESPENSA
	AYUDA MAT. DID. (20.1%)

	1
	$
	235,84
	
	$
	47,16
	$
	112,89
	$
	47,40

	2
	$
	471,68
	
	$
	94,33
	$
	218,95
	$
	94,80

	3
	$
	707,52
	
	$
	141,50
	$
	328,43
	$
	142,21

	4
	$
	943,36
	
	$
	188,67
	$
	436,11
	$
	189,61

	5
	$
	1.179,20
	
	$
	235,84
	$
	543,96
	$
	237,01

	6
	$
	1.415,04
	
	$
	283,00
	$
	649,92
	$
	284,42

	7
	$
	1.650,88
	
	$
	330,17
	$
	757,75
	$
	331,82

	8
	$
	1.886,72
	
	$
	377,34
	$
	865,43
	$
	379,23

	9
	$
	2.122,56
	
	$
	424,51
	$
	972,98
	$
	426,63

	10
	$
	2.358,40
	
	$
	471,68
	$
	1.081,09
	$
	474,03

	11
	$
	2.594,24
	
	$
	518,84
	$
	1.190,49
	$
	521,44

	12
	$
	2.830,08
	
	$
	566,01
	$
	1.298,15
	$
	568,84

	13
	$
	3.065,92
	
	$
	613,18
	$
	1.406,03
	$
	616,24

	14
	$
	3.301,76
	
	$
	660,35
	$
	1.511,87
	$
	663,65

	15
	$
	3.537,60
	
	$
	707,52
	$
	1.619,86
	$
	711,05

	16
	$
	3.773,44
	$
	11,67
	$
	754,68
	$
	1.727,10
	$
	758,46

	17
	$
	4.009,28
	$
	23,33
	$
	801,85
	$
	1.836,65
	$
	805,86

	18
	$
	4.245,12
	$
	35,00
	$
	849,02
	$
	1.942,99
	$
	853,26

	19
	$
	4.480,96
	$
	46,67
	$
	896,19
	$
	2.050,48
	$
	900,67

	20
	$
	4.716,80
	$
	58,33
	$
	943,36
	$
	2.156,52
	$
	948,07

	21
	$
	4.952,64
	$
	70,00
	$
	990,52
	$
	2.267,81
	$
	995,48

	22
	$
	5.188,48
	$
	81,67
	$
	1.037,69
	$
	2.374,24
	$
	1.042,88

	23
	$
	5.424,32
	$
	93,33
	$
	1.084,86
	$
	2.483,25
	$
	1.090,28

	24
	$
	5.660,16
	$
	105,00
	$
	1.132,03
	$
	2.588,95
	$
	1.137,69

	25
	$
	5.896,00
	$
	116,67
	$
	1.179,20
	$
	2.699,18
	$
	1.185,09

	26
	$
	6.131,84
	$
	128,33
	$
	1.226,36
	$
	2.804,70
	$
	1.232,49

	27
	$
	6.367,68
	$
	140,00
	$
	1.273,53
	$
	2.913,21
	$
	1.279,90

	28
	$
	6.603,52
	$
	151,67
	$
	1.320,70
	$
	3.018,46
	$
	1.327,30

	29
	$
	6.839,36
	$
	163,33
	$
	1.367,87
	$
	3.127,63
	$
	1.374,71

	30
	$
	7.075,20
	$
	175,00
	$
	1.415,04
	$
	3.235,48
	$
	1.422,11

	31
	$
	7.311,04
	$
	186,67
	$
	1.462,20
	$
	3.347,72
	$
	1.469,51

	32
	$
	7.546,88
	$
	198,33
	$
	1.509,37
	$
	3.454,20
	$
	1.516,92

	33
	$
	7.782,72
	$
	210,00
	$
	1.556,54
	$
	3.562,92
	$
	1.564,32

	34
	$
	8.018,56
	$
	221,67
	$
	1.603,71
	$
	3.670,89
	$
	1.611,73

	35
	$
	8.254,40
	$
	233,33
	$
	1.650,88
	$
	3.777,21
	$
	1.659,13

	36
	$
	8.490,24
	$
	245,00
	$
	1.698,04
	$
	3.886,83
	$
	1.706,53

	37
	$
	8.726,08
	$
	256,67
	$
	1.745,21
	$
	3.993,05
	$
	1.753,94

	38
	$
	8.961,92
	$
	268,33
	$
	1.792,38
	$
	4.099,18
	$
	1.801,34

	39
	$
	9.197,76
	$
	280,00
	$
	1.839,55
	$
	4.209,81
	$
	1.848,74

	40
	$
	9.433,60
	$
	291,67
	$
	1.886,72
	$
	4.314,92
	$
	1.896,15

	41
	$
	9.669,44
	$
	303,33
	$
	1.933,88
	$
	4.414,09
	$
	1.943,55

	42
	$
	9.905,28
	$
	315,00
	$
	1.981,05
	$
	4.519,77
	$
	1.990,96

	43
	$
	10.141,12
	$
	326,67
	$
	2.028,22
	$
	4.628,40
	$
	2.038,36

	44
	$
	10.376,96
	$
	338,33
	$
	2.075,39
	$
	4.736,04
	$
	2.085,76

	45
	$
	10.612,80
	$
	350,00
	$
	2.122,56
	$
	4.842,62
	$
	2.133,17

	46
	$
	10.848,64
	$
	361,67
	$
	2.169,72
	$
	4.951,31
	$
	2.180,57

	47
	$
	11.084,48
	$
	373,33
	$
	2.216,89
	$
	5.060,06
	$
	2.227,98

	48
	$
	11.320,32
	$
	385,00
	$
	2.264,06
	$
	5.166,59
	$
	2.275,38



	No.  HRS.
	SALARIO 2025
	COMPENSACIÓN
	REZONIF. (20%)
	DESPENSA
	AYUDA MAT. DID. (20.1%)

	1
	$
	249,89
	
	$
	49,97
	$
	118,00
	$
	50,22

	2
	$
	499,78
	
	$
	99,95
	$
	232,60
	$
	100,45

	3
	$
	749,67
	
	$
	149,93
	$
	345,37
	$
	150,68

	4
	$
	999,56
	
	$
	199,91
	$
	461,70
	$
	200,91

	5
	$
	1.249,45
	
	$
	249,89
	$
	574,50
	$
	251,13

	6
	$
	1.499,34
	
	$
	299,86
	$
	688,95
	$
	301,36

	7
	$
	1.749,23
	
	$
	349,84
	$
	801,85
	$
	351,59

	8
	$
	1.999,12
	
	$
	399,82
	$
	916,60
	$
	401,82

	9
	$
	2.249,01
	
	$
	449,80
	$
	1.031,17
	$
	452,05

	10
	$
	2.498,90
	
	$
	499,78
	$
	1.145,50
	$
	502,27

	11
	$
	2.748,79
	
	$
	549,75
	$
	1.260,32
	$
	552,50

	12
	$
	2.998,68
	
	$
	599,73
	$
	1.374,89
	$
	602,73

	13
	$
	3.248,57
	
	$
	649,71
	$
	1.489,47
	$
	652,96

	14
	$
	3.498,46
	
	$
	699,69
	$
	1.602,29
	$
	703,19

	15
	$
	3.748,35
	
	$
	749,67
	$
	1.716,37
	$
	753,41

	16
	$
	3.998,24
	$
	11,67
	$
	799,64
	$
	1.831,19
	$
	803,64

	17
	$
	4.248,13
	$
	23,33
	$
	849,62
	$
	1.944,37
	$
	853,87

	18
	$
	4.498,02
	$
	35,00
	$
	899,60
	$
	2.058,29
	$
	904,10

	19
	$
	4.747,91
	$
	46,67
	$
	949,58
	$
	2.173,59
	$
	954,32

	20
	$
	4.997,80
	$
	58,33
	$
	999,56
	$
	2.286,49
	$
	1.004,55

	21
	$
	5.247,69
	$
	70,00
	$
	1.049,53
	$
	2.401,87
	$
	1.054,78

	22
	$
	5.497,58
	$
	81,67
	$
	1.099,51
	$
	2.516,79
	$
	1.105,01

	23
	$
	5.747,47
	$
	93,33
	$
	1.149,49
	$
	2.631,19
	$
	1.155,24

	24
	$
	5.997,36
	$
	105,00
	$
	1.199,47
	$
	2.744,39
	$
	1.205,46

	25
	$
	6.247,25
	$
	116,67
	$
	1.249,45
	$
	2.859,37
	$
	1.255,69

	26
	$
	6.497,14
	$
	128,33
	$
	1.299,42
	$
	2.973,09
	$
	1.305,92

	27
	$
	6.747,03
	$
	140,00
	$
	1.349,40
	$
	3.086,77
	$
	1.356,15

	28
	$
	6.996,92
	$
	151,67
	$
	1.399,38
	$
	3.200,39
	$
	1.406,38

	29
	$
	7.246,81
	$
	163,33
	$
	1.449,36
	$
	3.314,69
	$
	1.456,60

	30
	$
	7.496,70
	$
	175,00
	$
	1.499,34
	$
	3.428,24
	$
	1.506,83

	31
	$
	7.746,59
	$
	186,67
	$
	1.549,31
	$
	3.547,16
	$
	1.557,06

	32
	$
	7.996,48
	$
	198,33
	$
	1.599,29
	$
	3.662,39
	$
	1.607,29

	33
	$
	8.246,37
	$
	210,00
	$
	1.649,27
	$
	3.775,19
	$
	1.657,52

	34
	$
	8.496,26
	$
	221,67
	$
	1.699,25
	$
	3.890,44
	$
	1.707,74

	35
	$
	8.746,15
	$
	233,33
	$
	1.749,23
	$
	4.003,99
	$
	1.757,97

	36
	$
	8.996,04
	$
	245,00
	$
	1.799,20
	$
	4.116,59
	$
	1.808,20

	37
	$
	9.245,93
	$
	256,67
	$
	1.849,18
	$
	4.230,94
	$
	1.858,43

	38
	$
	9.495,82
	$
	268,33
	$
	1.899,16
	$
	4.345,29
	$
	1.908,65

	39
	$
	9.745,71
	$
	280,00
	$
	1.949,14
	$
	4.458,66
	$
	1.958,88

	40
	$
	9.995,60
	$
	291,67
	$
	1.999,12
	$
	4.572,99
	$
	2.009,11

	41
	$
	10.245,49
	$
	303,33
	$
	2.049,09
	$
	4.675,02
	$
	2.059,34

	42
	$
	10.495,38
	$
	315,00
	$
	2.099,07
	$
	4.787,99
	$
	2.109,57

	43
	$
	10.745,27
	$
	326,67
	$
	2.149,05
	$
	4.901,99
	$
	2.159,79

	44
	$
	10.995,16
	$
	338,33
	$
	2.199,03
	$
	5.018,19
	$
	2.210,02

	45
	$
	11.245,05
	$
	350,00
	$
	2.249,01
	$
	5.129,99
	$
	2.260,25

	46
	$
	11.494,94
	$
	361,67
	$
	2.298,98
	$
	5.245,14
	$
	2.310,48

	47
	$
	11.744,83
	$
	373,33
	$
	2.348,96
	$
	5.360,34
	$
	2.360,71

	48
	$
	11.994,72
	$
	385,00
	$
	2.398,94
	$
	5.471,99
	$
	2.410,93



	No.  HRS.
	SALARIO 2025
	REZONIF. (20%)
	DESPENSA
	AYUDA MAT. DID. (19.1%)

	1
	$
	192,74
	$
	38,54
	$
	93,88
	$
	36,81

	2
	$
	385,48
	$
	77,09
	$
	180,86
	$
	73,62

	3
	$
	578,22
	$
	115,64
	$
	269,56
	$
	110,44

	4
	$
	770,96
	$
	154,19
	$
	356,56
	$
	147,25

	5
	$
	963,70
	$
	192,74
	$
	445,22
	$
	184,06

	6
	$
	1.156,44
	$
	231,28
	$
	532,30
	$
	220,88

	7
	$
	1.349,18
	$
	269,83
	$
	621,02
	$
	257,69

	8
	$
	1.541,92
	$
	308,38
	$
	709,74
	$
	294,50

	9
	$
	1.734,66
	$
	346,93
	$
	798,46
	$
	331,32

	10
	$
	1.927,40
	$
	385,48
	$
	885,44
	$
	368,13

	11
	$
	2.120,14
	$
	424,02
	$
	975,90
	$
	404,94

	12
	$
	2.312,88
	$
	462,57
	$
	1.064,61
	$
	441,76

	13
	$
	2.505,62
	$
	501,12
	$
	1.151,58
	$
	478,57

	14
	$
	2.698,36
	$
	539,67
	$
	1.240,16
	$
	515,38

	15
	$
	2.891,10
	$
	578,22
	$
	1.327,30
	$
	552,20

	16
	$
	3.083,84
	$
	616,76
	$
	1.416,09
	$
	589,01

	17
	$
	3.276,58
	$
	655,31
	$
	1.504,60
	$
	625,82

	18
	$
	3.469,32
	$
	693,86
	$
	1.593,45
	$
	662,64

	19
	$
	3.662,06
	$
	732,41
	$
	1.680,51
	$
	699,45

	20
	$
	3.854,80
	$
	770,96
	$
	1.768,96
	$
	736,26

	21
	$
	4.047,54
	$
	809,50
	$
	1.857,82
	$
	773,08

	22
	$
	4.240,28
	$
	848,05
	$
	1.946,71
	$
	809,89

	23
	$
	4.433,02
	$
	886,60
	$
	2.033,42
	$
	846,70

	24
	$
	4.625,76
	$
	925,15
	$
	2.122,29
	$
	883,52

	25
	$
	4.818,50
	$
	963,70
	$
	2.210,72
	$
	920,33

	26
	$
	5.011,24
	$
	1.002,24
	$
	2.299,65
	$
	957,14

	27
	$
	5.203,98
	$
	1.040,79
	$
	2.386,54
	$
	993,96

	28
	$
	5.396,72
	$
	1.079,34
	$
	2.473,85
	$
	1.030,77

	29
	$
	5.589,46
	$
	1.117,89
	$
	2.562,20
	$
	1.067,58

	30
	$
	5.782,20
	$
	1.156,44
	$
	2.651,13
	$
	1.104,40

	31
	$
	5.974,94
	$
	1.194,98
	$
	2.744,88
	$
	1.141,21

	32
	$
	6.167,68
	$
	1.233,53
	$
	2.832,19
	$
	1.178,02

	33
	$
	6.360,42
	$
	1.272,08
	$
	2.920,70
	$
	1.214,84

	34
	$
	6.553,16
	$
	1.310,63
	$
	3.007,90
	$
	1.251,65

	35
	$
	6.745,90
	$
	1.349,18
	$
	3.096,36
	$
	1.288,46

	36
	$
	6.938,64
	$
	1.387,72
	$
	3.182,75
	$
	1.325,28

	37
	$
	7.131,38
	$
	1.426,27
	$
	3.271,87
	$
	1.362,09

	38
	$
	7.324,12
	$
	1.464,82
	$
	3.361,03
	$
	1.398,90

	39
	$
	7.516,86
	$
	1.503,37
	$
	3.449,48
	$
	1.435,72

	40
	$
	7.709,60
	$
	1.541,92
	$
	3.536,39
	$
	1.472,53

	41
	$
	7.902,34
	$
	1.580,46
	$
	3.613,74
	$
	1.509,34

	42
	$
	8.095,08
	$
	1.619,01
	$
	3.701,88
	$
	1.546,16

	43
	$
	8.287,82
	$
	1.657,56
	$
	3.790,84
	$
	1.582,97

	44
	$
	8.480,56
	$
	1.696,11
	$
	3.879,00
	$
	1.619,78

	45
	$
	8.673,30
	$
	1.734,66
	$
	3.967,16
	$
	1.656,60

	46
	$
	8.866,04
	$
	1.773,20
	$
	4.055,32
	$
	1.693,41

	47
	$
	9.058,78
	$
	1.811,75
	$
	4.142,58
	$
	1.730,22

	48
	$
	9.251,52
	$
	1.850,30
	$
	4.230,72
	$
	1.767,04



	CATEGORIA
	SALARIO 2025
	REZONIF. (20%)
	DESPENSA
	AYUDA MAT. DID. (19.1%)

	TÉCNICO ACADÉMICO(A) EN CÓMPUTO
	$
	5.652,05
	$
	1.130,41
	$
	2.696,59
	$
	1.440,04

	ESPECIALISTA DE LA CLÍNICA DE COM HUMANA
	$
	5.652,05
	$
	1.130,41
	$
	2.696,59
	$
	1.440,04

	TÉCNICO(A) ACADÉMICO DE LABORATORIO
	$
	5.652,05
	$
	1.130,41
	$
	2.696,59
	$
	1.440,04

	ASESOR(A) PSICOPEDAGÓGICO(A) LIC.
	$
	4.075,77
	$
	815,15
	$
	1.950,25
	$
	778,40

	ASESOR(A) PSICOPEDAGÓGICO(A) MAESTRÍA
	$
	4.717,06
	$
	943,41
	$
	2.244,84
	$
	778,40

	ASESOR(A) PSICOPEDAGÓGICO(A) DOCTORADO
	$  
	5.471,81
	$
	1.094,36
	$
	2.604,03
	$
	778,40

	ORIENTADOR(A) EDUCATIVO(A)
	$
	5.652,05
	$
	1.130,41
	$
	2.650,81
	$
	1.440,04



	CATEGORIA
	SALARIO 2025
	REZONIF. (20%)
	DESPENSA
	AYUDA MAT. DIDAC.
(19.1%)

	TÉCNICO ACADÉMICO(A) "A" T.C
	$
	5.896,43
	$
	1.179,28
	$
	2.833,23
	$
	1.556,80

	TÉCNICO ACADÉMICO(A) "B" T.C
	$
	6.612,39
	$
	1.322,47
	$
	3.173,28
	$
	1.556,80

	TÉCNICO ACADÉMICO(A) "C" T.C
	$
	7.326,64
	$
	1.465,32
	$
	3.516,05
	$
	1.556,80

	TÉCNICO ACADÉMICO(A) "D" T.C
	$
	8.118,06
	$
	1.623,61
	$
	3.830,10
	$
	1.556,80

	TÉCNICO ACADÉMICO(A) "E" T.C
	$
	8.994,97
	$
	1.798,99
	$
	4.242,92
	$
	1.556,80

	TÉCNICO ACADÉMICO(A) "F" T.C
	$
	9.433,41
	$
	1.886,68
	$  
	4.433,70
	$
	1.556,80



	CATEGORIA
	SALARIO 2025
	REZONIF. (20%)
	DESPENSA
	AYUDA MAT. DID. (19.1%)

	PROFESORES (A) DE
	
	
	
	

	MEDIO TIEMPO:
	
	
	
	

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) ASOCIADO A
	$
	4.126,21
	$
	825,24
	$
	1.891,86
	$
	788,11

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) ASOCIADO B
	$
	4.659,15
	$
	931,83
	$
	2.133,42
	$
	788,11

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) ASOCIADO C
	$
	5.196,38
	$
	1.039,27
	$
	2.373,70
	$
	788,11

	PROFESOR (A) DE TIEMPO
	
	
	
	

	COMPLETO:
	
	
	
	

	PROF.(A) DE TIEMPO COMPLETO "A"
	$
	8.252,46
	$
	1.650,49
	$
	3.782,92
	$
	1.576,22

	PROF.(A) DE TIEMPO COMPLETO "B"
	$
	9.672,68
	$
	1.934,53
	$
	4.427,18
	$
	1.576,22

	PROF.(A) DE TIEMPO COMPLETO "C"
	$
	10.363,12
	$
	2.072,62
	$
	4.734,91
	$
	1.576,22

	TIEMPO COMPLETO PROFESOR (A)
	
	
	
	

	INVESTIGADOR (A) (A) ASOCIADO:
	
	
	
	

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) ASOCIADO A
	$
	8.252,46
	$
	1.650,49
	$
	3.782,92
	$
	1.576,22

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) ASOCIADO B
	$
	9.672,68
	$
	1.934,53
	$
	4.427,18
	$
	1.576,22

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) ASOCIADO C
	$
	10.363,12
	$
	2.072,62
	$
	4.734,91
	$
	1.576,22

	TIEMPO COMPLETO PROFESOR
	
	
	
	

	INVESTIGADOR (A) TITULAR:
	
	
	
	

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) TITULAR A
	$
	11.625,08
	$
	2.325,01
	$
	5.313,82
	$
	1.576,22

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) TITULAR B
	$
	13.760,79
	$
	2.752,15
	$
	6.287,30
	$
	1.576,22

	PROF.(A) INVESTIGADOR(A) TITULAR C
	$         
	16.130,77
	$
	3.226,15
	$
	7.370,14
	$
	1.576,22



	CATEGORIA
	COMPENSACIÓN
BICATORCENAL
	COMPENSACIÓN
CATORCENAL

	TÉCNICO ACADÉMICO
	$
	700,00
	$
	350,00

	TÉCNICO DEPORTIVO
	$
	700,00
	$
	350,00

	TÉCNICO CULTURAL
	$
	700,00
	$
	350,00

	ORIENTADOR EDUCATIVO
	$
	700,00
	$
	350,00

	ESPECIALISTA DE LA CLÍNICA
	$
	700,00
	$
	350,00

	TÉCNICO EN CÓMPUTO
	$
	700,00
	$
	350,00



	NIVEL
	CATEGORÍA
	SALARIO BRUTO BICATORCENAL 2025
	SALARIO BRUTO CATORCENAL 2025
	% DE DESPENSA
	MONTO DE DESPENSA BICATORCENAL 2025
	VIDA CARA BICATORCENAL 2025, (20% )
	VIDA CARA CATORCENAL 2025, (20%)
	PRIMA VACACIONAL 2025
(65% DE 45 DÍAS)

	I
	REFERENCISTA
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	35,6%
	$
	2.779,08
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	II
	SECRETARIA(O)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	38,2%
	$
	2.982,04
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	OFICIAL ADMINISTRATIVO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	38,2%
	$
	2.982,04
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	CAPTURISTA
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	38,2%
	$
	2.982,04
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	RECEPCIONISTA
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	40,2%
	$
	3.138,17
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	38,7%
	$
	3.021,08
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	CONSERJE
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	39,5%
	$
	3.083,53
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	CHAPONEADOR(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	39,0%
	$
	3.044,50
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	III
	ENFERMERA(O)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	35,8%
	$
	2.794,69
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	OFICIAL DE IMPRENTA
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	36,8%
	$
	2.872,76
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	OFICIAL DE MANTENIMIENTO
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	35,9%
	$
	2.802,50
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	POLIVALENTE
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	35,8%
	$
	2.794,69
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	IMPRESOR(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	35,8%
	$
	2.794,69
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	TÉCNICO(A)  ESPECIALIZADO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	36,9%
	$
	2.880,56
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	AUXILIAR DE LA CLÍNICA DE COMUNICACIÓN HUMANA
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	36,9%
	$
	2.880,56
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	AUXILIAR DE ANFITEATRO
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	36,9%
	$
	2.880,56
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	IV
	ARCHIVISTA
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	37,9%
	$
	2.958,63
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	BIBLIOTECARIO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	37,9%
	$
	2.958,63
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	PROCESADOR(A) TÉCNICO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	37,9%
	$
	2.958,63
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	DISEÑADOR(A) GRÁFICO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	37,9%
	$
	2.958,63
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	OPERADOR(A) DE TRANSPORTE
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	38,1%
	$
	2.974,24
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	OPERADOR(A) TÉCNICO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	38,1%
	$
	2.974,24
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	ALMACENISTA
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	38,0%
	$
	2.966,43
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	JARDINERO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	39,0%
	$
	3.044,50
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	AUXILIAR DEPORTIVO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	39,5%
	$
	3.083,53
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO(A)
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	38,7%
	$
	3.021,08
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90

	V
	AUXILIAR DE PROYECTOS
Y DISEÑOS ARQUITECTÓNICOS
	$
	7.806,40
	$
	3.903,20
	36,5%
	$
	2.849,34
	$
	1.561,28
	$
	780,64
	$
	8.154,90




TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE MORELOS
TABULADOR PERSONAL PLAZAS NUEVAS

	N°
	NOMBRE DE LA PLAZA O PUESTO
	TABULADOR

SUELDOS Y SALARIOS 2026
	PREMIOS DE ASISTENCIA
	AYUDA DE TRANSPORTE
	VALES DE DESPENSA
	PERCEPCIÓN

TOTAL MENSUAL

	1
	TITULAR DE LA DEFENSORÍA ELECTORAL
	$42,842.81
	$4,284.28
	$4,284.28
	$1,357.68
	$52,769.05

	1
	DEFENSOR ELECTORAL
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	SECRETARIO (A) COORDINADOR (A) DE PONENCIA UNO
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) COORDINADOR (A) DE PONENCIA DOS
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) COORDINADOR (A) DE PONENCIA TRES
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	NOTIFICADOR
	$15,162.98
	$1,516.30
	$1,516.30
	$1,357.68
	$19,553.25

	1
	NOTIFICADOR
	$15,162.98
	$1,516.30
	$1,516.30
	$1,357.68
	$19,553.25

	1
	NOTIFICADOR
	$15,162.98
	$1,516.30
	$1,516.30
	$1,357.68
	$19,553.25

	1
	AUXILIAR CONTABLE
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	TÉCNICO EN COMUNICACIÓN SOCIAL
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	AUXILIAR OPERATIVO
	$13,017.24
	$1,301.72
	$1,301.72
	$1,357.68
	$16,978.37

	1
	AUXILIAR OPERATIVO
	$13,017.24
	$1,301.72
	$1,301.72
	$1,357.68
	$16,978.37

	1
	AUXILIAR OPERATIVO
	$13,017.24
	$1,301.72
	$1,301.72
	$1,357.68
	$16,978.37


TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE MORELOS
TABULADOR PERSONAL JUBILADO Y PENSIONADO
	PERSONAL JUBILADO
	NÚMERO DE PLAZAS 
	NIVEL/PUESTO
	SUELDO BASE
	DESPENSA
	TOTAL DE PERCEPCIONES

	VEGA MARTINEZ ROGELIO
	1
	JUBILADO
	 $38,297.05 
	$0 
	$38,297.05 

	FLORES ANGELES BEATRIZ
	1
	JUBILADO 
	 $139,060.82 
	$0 
	$139,060.82 

	AÑORVE MILLAN OSCAR LEONEL
	1
	JUBILADO
	 $104,113.51 
	$0 
	$104,113.51 

	ORTEGA LOPEZ ANA ENRIQUETA
	1
	JUBILADO
	 $37,127.83 
	$0 
	 $37,127.83 

	CUEVAS VELAZCO MARCO AURELIO
	1
	JUBILADO 
	 $52,321.01 
	$0 
	 $52,321.01 

	MAZARI LANDA MA CRISTINA
	1
	JUBILADO
	 $40,207.85 
	$0 
	$40,207.85 

	RIVERA QUINTO JORGE 
	1
	JUBILADO
	 $18,785.60 
	$0 
	$18,785.60 

	NIETO CANCHE JAEL
	1
	JUBILADO 
	 $16,566.32 
	 $1,430.81 
	 $17,997.13 

	MARTINEZ CAMPOS ANA MA 
	1
	JUBILADO
	 $5,751.52 
	 $1,001.57 
	 $6,753.09 

	JAIMES BRINGAS JUANA
	1
	JUBILADO 
	 $36,044.56 
	 $1,137.49 
	 $37,182.05 

	PUIG HERNANDEZ CARLOS ALBERTO
	1
	JUBILADO
	 $111,502.16 
	$0 
	 $111,502.16 

	RODRIGUEZ VALVERIO HEDILBERTO
	1
	JUBILADO
	 $21,845.20 
	 $758.32 
	 $22,603.52 

	BECERRIL DIAZ NOEMI JEMIMA H
	1
	JUBILADO
	 $10,087.84 
	 $1,261.48 
	 $11,349.32 



TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE MORELOS

TABULADOR PERSONAL EVENTUAL
	N° 
	NOMBRE DE LA PLAZA O PUESTO
	REGIMEN LABORAL 
	SUELDO Y HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS 2026

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	PROYECTISTA
	EVENTUAL
	 $30,632.17 

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR
	EVENTUAL
	 $15,162.98 

	1
	OFICIAL DE PARTES
	EVENTUAL
	 $11,456.15 

	1
	AUXILIAR "A"
	EVENTUAL
	 $13,017.24 

	1
	AUXILIAR "A"
	EVENTUAL
	 $13,017.24 



TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE MORELOS

TABULADOR PERSONAL DE BASE
	No.
	NOMBRE DE LA PLAZA O PUESTO
	SUELDO MENSUAL 2026
	PREMIOS DE ASISTENCIA 
	AYUDA DE TRANSPORTE 
	VALES DE DESPENSA 
	TOTAL DE PERCEPCIONES

	1
	MAGISTRADO PRESIDENTE
	$127,143.22
	-
	-
	-
	$127,143.22

	1
	MAGISTRADA ELECTORAL
	$121,588.95
	-
	-
	-
	$121,588.95

	1
	MAGISTRADO (A) ELECTORAL
	$121,588.95
	-
	-
	-
	$121,588.95

	1
	SECRETARIO (A) GENERAL
	$42,842.81
	$4,284.28
	$4,284.28
	$1,357.68
	$52,769.05

	1
	DIRECTOR (A) ADMINISTRATIVO (A)
	$42,842.81
	$4,284.28
	$4,284.28
	$1,357.68
	$52,769.05

	1
	TITULAR DE LA CONTRALORÍA INTERNA
	$42,842.81
	$4,284.28
	$4,284.28
	$1,357.68
	$52,769.05

	1
	SUBSECRETARIO (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) PARTICULAR DE PRESIDENCIA
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) INSTRUCTOR (A) "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) INSTRUCTOR (A) "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) INSTRUCTOR (A) "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	$30,632.17
	$3,063.22
	$3,063.22
	$1,357.68
	$38,116.29

	1
	JEFE (A) DE RECURSOS FINANCIEROS
	$18,174.77
	$1,817.48
	$1,817.48
	$1,357.68
	$23,167.40

	1
	JEFE (A) DE RECURSOS HUMANOS
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	JEFE (A) DE SISTEMAS INFORMATICOS
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	JEFE (A) DE RECURSOS MATERIALES
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	JEFE (A) DE COMUNICACIÓN SOCIAL 
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	JEFE (A) DEL ÁREA INVESTIGADORA
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	JEFE (A) DEL ÁREA SUBSTANCIADORA
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	JEFE (A) DE AUDITORIA Y FISCALIZACION
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	TITULAR DEL ARCHIVO JUDICIAL ELECTORAL E HISTÓRICO 
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	TITULAR DEL ÁREA C OORDINADORA DE ARCHIVOS
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	TITULAR DE LA UNIDAD DE GÉNERO 
	$15,816.86
	$1,581.69
	$1,581.69
	$1,357.68
	$20,337.91

	1
	NOTIFICADOR (A)
	$15,162.98
	$1,516.30
	$1,516.30
	$1,357.68
	$19,553.25

	1
	NOTIFICADOR (A)
	$15,162.98
	$1,516.30
	$1,516.30
	$1,357.68
	$19,553.25

	1
	NOTIFICADOR (A)
	$15,162.98
	$1,516.30
	$1,516.30
	$1,357.68
	$19,553.25

	1
	NOTIFICADOR (A)
	$15,162.98
	$1,516.30
	$1,516.30
	$1,357.68
	$19,553.25

	1
	NOTIFICADOR (A)
	$15,162.98
	$1,516.30
	$1,516.30
	$1,357.68
	$19,553.25

	1
	CAPACITADOR (A)
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	CAPACITADOR (A)
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	CAPACITADOR (A)
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	AUXILIAR CONTABLE
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	TÉCNICO EN SISTEMAS INFORMATICOS 
	$14,549.88
	$1,454.99
	$1,454.99
	$1,357.68
	$18,817.54

	1
	AUXILIAR "A"
	$13,017.24
	$1,301.72
	$1,301.72
	$1,357.68
	$16,978.37

	1
	OFICIAL DE PARTES
	$13,017.24
	$1,301.72
	$1,301.72
	$1,357.68
	$16,978.37

	1
	OFICIAL DE PARTES
	$13,017.24
	$1,301.72
	$1,301.72
	$1,357.68
	$16,978.37

	1
	SECRETARIO (A) MECANÓGRAFO (A)
	$11,456.15
	$1,145.62
	$1,145.62
	$1,357.68
	$15,105.06

	1
	SECRETARIO (A) MECANÓGRAFO (A)
	$11,456.15
	$1,145.62
	$1,145.62
	$1,357.68
	$15,105.06

	1
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y MENSAJERÍA 
	$11,456.15
	$1,145.62
	$1,145.62
	$1,357.68
	$15,105.06

	1
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y MENSAJERÍA 
	$11,456.15
	$1,145.62
	$1,145.62
	$1,357.68
	$15,105.06

	1
	INTÉRPRETE EN LENGUA DE SEÑAS 
	$0
	$0
	$0
	$0
	$0

	1
	SECRETARIO (A) MECANÓGRAFO (B) 
	$9,992.26
	$999.23
	$999.23
	$1,357.68
	$13,348.39

	1
	INTENDENTE
	$9,992.26
	$999.23
	$999.23
	$1,357.68
	$13,348.39

	1
	INTENDENTE
	$9,992.26
	$999.23
	$999.23
	$1,357.68
	$13,348.39


	No.
	NOMBRE DE LA PLAZA O PUESTO
	ADSCRIPCION
	SUELDO MENSUAL 2026

	1
	MAGISTRADO PRESIDENTE
	PONENCIA UNO
	$127,143.22 

	1
	MAGISTRADA ELECTORAL
	PONENCIA DOS
	$121,588.95 

	1
	MAGISTRADO (A) ELECTORAL
	PONENCIA DOS
	$121,588.95 

	1
	SECRETARIO (A) GENERAL
	SECRETARIA GENERAL
	$42,842.81 

	1
	DIRECTOR (A) ADMINISTRATIVO (A)
	DIRECCION ADMINISTRATIVA
	$42,842.81 

	1
	TITULAR DE LA CONTRALORÍA INTERNA
	DIRECCION DE LA CONTRALORIA
	$42,842.81 

	1
	SUBSECRETARIO (A)
	SECRETARIA GENERAL
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) PARTICULAR DE PRESIDENCIA
	PRESIDENCIA 
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) INSTRUCTOR (A) "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA TRES
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) INSTRUCTOR (A) "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA DOS
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) INSTRUCTOR (A) "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA UNO
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA TRES
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA TRES
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA DOS
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA DOS
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA UNO
	$30,632.17 

	1
	SECRETARIO (A) PROYECTISTA "A" Y NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA UNO
	$30,632.17 

	1
	JEFE (A) DE RECURSOS FINANCIEROS
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$18,174.77 

	1
	JEFE (A) DE RECURSOS HUMANOS
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$15,816.86 

	1
	JEFE (A) DE SISTEMAS INFORMATICOS
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$15,816.86 

	1
	JEFE (A) DE RECURSOS MATERIALES
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$15,816.86 

	1
	JEFE (A) DE COMUNICACIÓN SOCIAL 
	PRESIDENCIA 
	$15,816.86 

	1
	JEFE (A) DEL ÁREA INVESTIGADORA
	DIRECCION DE LA CONTRALORIA
	$15,816.86 

	1
	JEFE (A) DEL ÁREA SUBSTANCIADORA
	DIRECCION DE LA CONTRALORIA
	$15,816.86 

	1
	JEFE (A) DE AUDITORIA Y FISCALIZACION
	DIRECCION DE LA CONTRALORIA
	$15,816.86 

	1
	TITULAR DEL ARCHIVO JUDICIAL ELECTORAL E HISTÓRICO 
	SECRETARIA GENERAL
	$15,816.86 

	1
	TITULAR DEL ÁREA C OORDINADORA DE ARCHIVOS
	SECRETARIA GENERAL
	$15,816.86 

	1
	TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
	SECRETARIA GENERAL
	$15,816.86 

	1
	TITULAR DE LA UNIDAD DE GÉNERO 
	SECRETARIA GENERAL
	$15,816.86 

	1
	NOTIFICADOR (A)
	SECRETARIA GENERAL
	$15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR (A)
	SECRETARIA GENERAL
	$15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA TRES
	$15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA DOS
	$15,162.98 

	1
	NOTIFICADOR (A)
	PONENCIA UNO
	$15,162.98 

	1
	CAPACITADOR (A)
	PONENCIA TRES
	$14,549.88 

	1
	CAPACITADOR (A)
	PONENCIA DOS
	$14,549.88 

	1
	CAPACITADOR (A)
	PONENCIA UNO
	$14,549.88 

	1
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	PONENCIA TRES
	$14,549.88 

	1
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	PONENCIA DOS
	$14,549.88 

	1
	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	PONENCIA UNO
	$14,549.88 

	1
	AUXILIAR CONTABLE
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$14,549.88 

	1
	TÉCNICO EN SISTEMAS INFORMATICOS 
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$14,549.88 

	1
	AUXILIAR "A"
	PONENCIA UNO
	$13,017.24 

	1
	OFICIAL DE PARTES
	SECRETARIA GENERAL
	$13,017.24 

	1
	OFICIAL DE PARTES
	SECRETARIA GENERAL
	$13,017.24 

	1
	SECRETARIO (A) MECANÓGRAFO (A)
	PONENCIA DOS 
	$11,456.15 

	1
	SECRETARIO (A) MECANÓGRAFO (A)
	PONENCIA TRES
	$11,456.15 

	1
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y MENSAJERÍA 
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$11,456.15 

	1
	AUXILIAR DE MANTENIMIENTO Y MENSAJERÍA 
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$11,456.15 

	1
	INTÉRPRETE EN LENGUA DE SEÑAS 
	CONGELADA
	$           -   

	1
	SECRETARIO (A) MECANÓGRAFO (B) 
	PRESIDENCIA 
	$9,992.26 

	1
	INTENDENTE
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$9,992.26 

	1
	INTENDENTE
	DIRECCION DE ADMINISTRACION
	$9,992.26 




	ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.
SUELDO TABULAR POR NIVEL PARA EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2026.

	NO. C
	CARGO
	DIAS
	SUELDO DIARIO
	SUELDO
	PREVISIÓN SOCIAL
	COMPENSACIÓN
	SUELDO TABULAR
	AGUINALDO
	PRIMA VACACIONAL
	IP
	DESPENSA
	ICTSGEM
	R.C.V. MENSUAL
	IMSS
	IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIÓNES AL TRABAJO PERSONAL 2%
	IMPUESTO SOBRE EROGACIONES POR REMUNERACIÓNES AL TRABAJO PERSONAL  DE AGUINALDO Y PRIMA VACACIONAL

	1
	Magistrado Presidente
	30
	3,013.83
	90,414.90
	44,229.70
	14,910.22
	149,554.82
	403,933.80
	44,432.72
	34,235.83
	6,844.43
	3,029.50
	7,400.27
	7,028.51
	2,991.10
	8,967.33

	2
	Magistrado
	30
	3,013.83
	90,414.90
	44,229.70
	0.00
	134,644.60
	403,933.80
	44,432.72
	34,235.83
	6,844.43
	3,029.50
	7,400.27
	7,028.51
	2,692.89
	8,967.33

	3
	Magistrado
	30
	3,013.83
	90,414.90
	44,229.70
	0.00
	134,644.60
	403,933.80
	44,432.72
	34,235.83
	6,844.43
	3,029.50
	7,400.27
	7,028.51
	2,692.89
	8,967.33

	4
	Magistrado
	30
	3,013.83
	90,414.90
	44,229.70
	0.00
	134,644.60
	403,933.80
	44,432.72
	34,235.83
	6,844.43
	3,029.50
	7,400.27
	7,028.51
	2,692.89
	8,967.33

	5
	Magistrado
	30
	3,013.83
	90,414.90
	44,229.70
	0.00
	134,644.60
	403,933.80
	44,432.72
	34,235.83
	6,844.43
	3,029.50
	7,400.27
	7,028.51
	2,692.89
	8,967.33

	6
	Secretaria General de Acuerdos
	30
	1,424.91
	42,747.44
	10,789.75
	0.00
	53,537.19
	160,611.57
	17,667.27
	8,916.67
	2,721.47
	1,204.59
	4,787.45
	5,157.78
	1,070.74
	3,565.58

	7
	Secretaria General de Acuerdos del Pleno Especializado
	30
	1,424.91
	42,747.44
	10,789.75
	0.00
	53,537.19
	160,611.57
	17,667.27
	8,916.67
	2,721.47
	1,204.59
	4,787.45
	5,157.78
	1,070.74
	3,565.58

	8
	Visitador
	30
	1,424.91
	42,747.44
	10,789.75
	0.00
	53,537.19
	160,611.57
	17,667.27
	8,916.67
	2,721.47
	1,204.59
	4,787.45
	5,157.78
	1,070.74
	3,565.58

	9
	Órgano Interno de Control
	30
	1,424.91
	42,747.44
	10,789.75
	0.00
	53,537.19
	160,611.57
	17,667.27
	8,916.67
	2,721.47
	1,204.59
	4,787.45
	5,157.78
	1,070.74
	3,565.58

	10
	Jefe del Departamento de Administración
	30
	1,139.99
	34,199.59
	10,460.51
	0.00
	44,660.10
	133,980.30
	14,737.83
	8,208.33
	2,257.85
	1,004.85
	4,415.26
	4,527.71
	893.20
	2,974.36

	11
	Subsecretario de Acuerdos
	30
	1,139.99
	34,199.59
	10,460.51
	0.00
	44,660.10
	133,980.30
	14,737.83
	8,208.33
	2,257.85
	1,004.85
	4,415.26
	4,527.71
	893.20
	2,974.36

	12
	Secretario de Acuerdos Primera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	13
	Secretario de Acuerdos Primera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	14
	Secretario de Acuerdos Primera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	15
	Secretario de Acuerdos Segunda Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	16
	Secretario de Acuerdos Segunda Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	17
	Secretario de Acuerdos Segunda Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	18
	Secretario de Acuerdos Tercera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	19
	Secretario de Acuerdos Tercera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	20
	Secretario de Acuerdos Tercera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	21
	Secretario de Acuerdos Cuarta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	22
	Secretario de Acuerdos Cuarta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	23
	Secretario de Acuerdos Cuarta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	24
	Secretario de Acuerdos Quinta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	25
	Secretario de Acuerdos Quinta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	26
	Secretario de Acuerdos Quinta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	27
	Secretario  de Estudio y cuenta Primera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	28
	Secretario de Estudio y Cuenta Primera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	29
	Secretario de Estudio y Cuenta Primera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	30
	Secretario de Estudio y Cuenta Segunda sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	31
	Secretario de Estudio y Cuenta Segunda sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	32
	Secretario de Estudio y Cuenta Segunda sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	33
	Secretario de Estudio y cuenta Tercera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	34
	Secretario de Estudio y Cuenta Tercera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	35
	Secretario de Estudio y Cuenta Tercera Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	36
	Secretario de Estudio y Cuenta Cuarta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	37
	Secretario de Estudio y Cuenta Cuarta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	38
	Secretario de Estudio y Cuenta Cuarta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	39
	Secretario de Estudio y Cuenta Quinta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	40
	Secretario de Estudio y Cuenta Quinta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	41
	Secretario de Estudio y Cuenta Quinta Sala
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	42
	Secretario de Estudio y Cuenta Cuarta Sala***
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	43
	Secretario de Estudio y Cuenta Quinta Sala***
	30
	827.67
	24,830.13
	6,669.87
	0.00
	31,500.00
	94,500.00
	10,395.00
	4,958.33
	1,601.25
	708.75
	3,738.17
	3,721.90
	630.00
	2,097.90

	44
	Coordinador de la Unidad de Amparos
	30
	528.66
	15,859.90
	3,134.20
	0.00
	18,994.10
	56,982.30
	6,268.05
	3,533.33
	965.53
	427.37
	2,238.49
	2,645.49
	379.88
	1,265.01

	45
	Coordinador
	30
	528.66
	15,859.90
	3,134.20
	0.00
	18,994.10
	56,982.30
	6,268.05
	3,533.33
	965.53
	427.37
	2,238.49
	2,645.49
	379.88
	1,265.01

	46
	Coordinador
	30
	528.66
	15,859.90
	3,134.20
	0.00
	18,994.10
	56,982.30
	6,268.05
	3,533.33
	965.53
	427.37
	2,238.49
	2,645.49
	379.88
	1,265.01

	47
	Coordinador
	30
	528.66
	15,859.90
	3,134.20
	0.00
	18,994.10
	56,982.30
	6,268.05
	3,533.33
	965.53
	427.37
	2,238.49
	2,645.49
	379.88
	1,265.01

	48
	Coordinador del Depto Admon
	30
	528.66
	15,859.90
	3,134.20
	0.00
	18,994.10
	56,982.30
	6,268.05
	3,533.33
	965.53
	427.37
	2,238.49
	2,645.49
	379.88
	1,265.01

	49
	Coordinador
	30
	528.66
	15,859.90
	3,134.20
	0.00
	18,994.10
	56,982.30
	6,268.05
	3,533.33
	965.53
	427.37
	2,238.49
	2,645.49
	379.88
	1,265.01

	50
	Coordinador
	30
	528.66
	15,859.90
	3,134.20
	0.00
	18,994.10
	56,982.30
	6,268.05
	3,533.33
	965.53
	427.37
	2,238.49
	2,645.49
	379.88
	1,265.01

	51
	Asesor Jurídico
	30
	509.04
	15,271.08
	2,656.05
	0.00
	17,927.13
	53,781.39
	5,915.95
	3,466.67
	911.30
	403.36
	2,173.84
	2,452.28
	358.54
	1,193.95

	52
	Actuario Secretaría General de Acuerdos
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	53
	Actuario Primera Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	54
	Actuario Primera Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	55
	Actuario Segunda Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	56
	Actuario Segunda Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	57
	Actuario Tercera Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	58
	Actuario Tercera Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	59
	Actuario Cuarta Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	60
	Actuario Cuarta Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	61
	Actuario Quinta Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	62
	Actuario Quinta Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,768.51
	0.00
	15,016.11
	45,048.33
	4,955.32
	3,283.33
	763.32
	337.86
	1,811.56
	2,119.50
	300.32
	1,000.07

	63
	Auxiliar de Departamento "B" Primera Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,115.36
	0.00
	14,362.96
	43,088.88
	4,739.78
	3,241.67
	730.12
	323.17
	1,741.47
	2,107.90
	287.26
	956.57

	64
	Auxiliar de Departamento "B" Segunda Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,115.36
	0.00
	14,362.96
	43,088.88
	4,739.78
	3,241.67
	730.12
	323.17
	1,741.47
	2,107.90
	287.26
	956.57

	65
	Auxiliar de Departamento "B" Tercera Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,115.36
	0.00
	14,362.96
	43,088.88
	4,739.78
	3,241.67
	730.12
	323.17
	1,741.47
	2,107.90
	287.26
	956.57

	66
	Auxiliar de Departamento "B" Cuarta Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,115.36
	0.00
	14,362.96
	43,088.88
	4,739.78
	3,241.67
	730.12
	323.17
	1,741.47
	2,107.90
	287.26
	956.57

	67
	Auxiliar de Departamento "B" Quinta Sala
	30
	408.25
	12,247.60
	2,115.36
	0.00
	14,362.96
	43,088.88
	4,739.78
	3,241.67
	730.12
	323.17
	1,741.47
	2,107.90
	287.26
	956.57

	68
	Auxiliar de Departamento "B"  Admon
	30
	408.25
	12,247.60
	2,115.36
	0.00
	14,362.96
	43,088.88
	4,739.78
	3,241.67
	730.12
	323.17
	1,741.47
	2,107.90
	287.26
	956.57

	69
	Secretaria de la Secretaría General de Acuerdos
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	70
	Secretaria del Departamento de Administración
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	71
	Oficial Judicial "A" Secretaría General de Acuerdos
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	72
	Oficial Judicial "A" Primera Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	73
	Oficial Judicial "A" Primera Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	74
	Oficial Judicial "A" Segunda Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	75
	Oficial Judicial "A" Segunda Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	76
	Oficial Judicial "A" Tercera Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	77
	Oficial Judicial "A" Tercera Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	78
	Oficial Judicial "A" Cuarta  Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	79
	Oficial Judicial "A" Cuarta  Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	80
	Oficial Judicial "A" Cuarta  Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	81
	Oficial Judicial "A" Quinta  Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	82
	Oficial Judicial "A" Quinta  Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	83
	Oficial Judicial "A" Quinta  Sala
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	84
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	85
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	86
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	87
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	88
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	89
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	90
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	91
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	92
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	93
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	94
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	95
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	96
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	97
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	98
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	99
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	100
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	101
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	102
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	103
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	104
	Auxiliar
	30
	302.15
	9,064.36
	1,935.40
	0.00
	10,999.76
	32,999.28
	3,629.92
	1,983.33
	559.15
	247.49
	1,380.52
	1,782.42
	220.00
	732.58

	105
	Auxiliar de Intendencia
	30
	302.15
	9,064.36
	1,176.25
	0.00
	10,240.61
	30,721.83
	3,379.40
	1,958.33
	520.56
	230.41
	1,205.12
	1,696.42
	204.81
	682.02

	106
	Operativo A
	30
	302.15
	9,064.36
	404.09
	0.00
	9,468.45
	28,405.35
	3,124.59
	1,858.33
	473.74
	213.04
	1,106.65
	1,594.83
	189.37
	630.60

	107
	Operativo A
	30
	302.15
	9,064.36
	404.09
	0.00
	9,468.45
	28,405.35
	3,124.59
	1,858.33
	473.74
	213.04
	1,106.65
	1,594.83
	189.37
	630.60

	108
	Operativo A
	30
	302.15
	9,064.36
	404.09
	0.00
	9,468.45
	28,405.35
	3,124.59
	1,858.33
	473.74
	213.04
	1,106.65
	1,594.83
	189.37
	630.60

	109
	Operativo A
	30
	302.15
	9,064.36
	404.09
	0.00
	9,468.45
	28,405.35
	3,124.59
	1,858.33
	473.74
	213.04
	1,106.65
	1,594.83
	189.37
	630.60

	110
	Operativo A
	30
	302.15
	9,064.36
	404.09
	0.00
	9,468.45
	28,405.35
	3,124.59
	1,858.33
	473.74
	213.04
	1,106.65
	1,594.83
	189.37
	630.60

	
	SUMAS:
	
	
	2,201,230.30
	639,276.68
	14,910.22
	2,855,417.20
	8,521,520.94
	937,367.30
	548,345.83
	144,329.80
	63,911.41
	289,259.45
	314,700.19
	57,108.34
	189,177.76




TABULADOR SALARIAL IDEFOMM 2026
	No.
	NIVEL
	CARGO
	PERCEPCION BRUTA MENSUAL

	
	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	1
	001
	DIRECTOR GENERAL
	65,000.00
	-
	-
	-
	-

	2
	002
	SECRETARIO TÉCNICO
	49,000.00
	-
	-
	-
	-

	3
	003
	DIRECTOR
	45,200.00
	39,000.00
	33,050.00
	31,349.00
	28,735.00

	4
	004
	COMISARIO
	23,600.00
	-
	-
	-
	-

	5
	005
	COORDINADOR

ASESOR
	38,965.00
	27,430.00
	23,600.00
	21,060.00
	18,515.00

	6
	006
	SUBDIRECTOR
	23,600.00
	22,420.00
	18,195.00
	15,970.00
	14,065.00

	7
	007
	JEFE DE DEPARTAMENTO
	17,240.00
	15,335.00
	13,426.00
	11,598.00
	10,338.00

	8
	008
	ASISTENTE DE DIRECCION GENERAL
	12,815.00
	10,993.00
	10,1050.00
	8,669.00
	7,547.00

	9
	009
	AUXILIAR
	11,598.00
	10,040.00
	8,765.00
	7,547.00
	6,654.00

	10
	010
	JEFE DE MANTENIMIENTO
	10,993.00
	9,802.00
	8,333.00
	7,547.00
	6,094.00

	11
	011
	SECRETARIA
	9,802.00
	8,670.00
	7,663.00
	6,308.00
	5,600.00

	12
	012
	INTENDENTE
	9,802.00
	8,670.00
	7,382.00
	6,308.00
	5,600.00

	13
	013
	VIGILANTE
	10,993.00
	8,670.00
	7,382.00
	6,308.00
	5,600.00


SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS

Tabulador de Sueldos 2026
	CARGO
	NIVEL
	PERCEPCIÓN BRUTA MENSUAL DESDE
	PERCEPCIÓN BRUTA MENSUAL HASTA

	SECRETARIO TÉCNICO
	106
	44,600.00
	58,053

	TITULAR DE UNIDAD
	107
	26,000.00
	39,794

	TITULAR ÓRGANO INTERNO DE CONTROL/TITULAR DE TRANSPARENCIA
	108
	18,000.00
	25,512

	TÉCNICO
	109
	11,000.00
	21,176

	AUXILIAR ADMINISTRATIVO
	110
	8,000.00
	13,490


NOTA: En la hipótesis de haber contratos de Honorarios bajo el régimen de Honorarios asimilables a salarios y servicios profesionales se efectuarán bajo los términos que establezca el Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos.
Anexo 37

Programas Presupuestarios con importe 2026.
	Dependencia / Programa Presupuestario
	Importe (pesos)

	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado
	189,781,112.85

	PA01. Oficina de la Gubernatura.
	178,857,638.53

	E132. Migrantes en el corazón.
	4,500,000.00

	E135. Digital.Morelos.
	6,423,474.32

	Secretaría de Gobierno
	379,659,392.63

	PA02. Secretaría de Gobierno.
	28,427,510.56

	E016. Derecho a la identidad y certeza jurídica.
	22,153,191.99

	E017. Fomento a la libertad y tolerancia religiosa, cultura de paz y justicia cívica.
	2,590,806.24

	E018. Protección a los derechos humanos y no discriminación.
	3,165,317.23

	P019. Gobernabilidad.
	33,374,000.35

	E020. Sistematización, administración y resguardo del archivo documental y preservación de la memoria histórica del Estado de Morelos.
	7,619,382.81

	E021. Protección integral de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes en el Estado de Morelos.
	6,043,795.70

	E022. Búsqueda de personas desaparecidas y no localizadas en el Estado de Morelos.
	6,333,203.00

	R023. Pro Veteranos de la Revolución del Sur.
	822,592.60

	E024. Servicios registrales y catastrales.
	43,976,013.71

	N025. Gestión Integral de Riesgo y Protección Civil.
	32,477,052.62

	E026. Fortalecimiento a la atención y reparación a víctimas del delito y de violaciones a los derechos humanos.
	10,429,638.49

	E027. Defensoría Pública.
	30,245,727.71

	E028. Fortalecimiento de la coordinación institucional del Poder Ejecutivo en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer e igualdad sustantiva.
	2,903,883.77

	P029. Coordinación estratégica para la movilidad y el bienestar.
	55,964,950.08

	E030. Movilidad segura y responsable en el transporte privado y particular
	83,200,000.00

	E032. Infraestructura carretera para el desarrollo económico y sustentable de Morelos.
	9,932,325.77

	Secretaría de Administración y Finanzas
	606,503,268.12

	PA03. Secretaría de Administración y Finanzas.
	246,009,293.11

	MA09. Secretaría de Administración y Finanzas
	121,676,037.84

	E033. Mejora en la recaudación fiscal.
	134,138,730.12

	E034. Ejercicio responsable del presupuesto de egresos.
	68,784,673.21

	P035. Gestión para Resultados.
	18,600,436.10

	M088. Servicios administrativos.
	17,294,097.74

	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo
	894,227,194.70

	PA04. Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	28,288,356.78

	E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades económicas.
	15,520,999.63

	E040. Fortalecimiento laboral.
	7,053,566.67

	E041. Justicia y equilibrio laboral.
	61,677,237.29

	F043. Impulso a la competitividad y promoción del empleo.
	716,797,485.00

	Q046. Fomento para la innovación, ciencia y tecnología.
	14,474,590.38

	E048. Conciliación laboral en el Estado de Morelos. 
	25,657,299.23

	S133. Emprendimiento con bienestar.
	24,757,659.72

	Secretaría de Desarrollo Agropecuario
	90,403,262.06

	PA05. Secretaría de Desarrollo Agropecuario.
	20,723,637.54

	S049. Morelos Agroecológico.
	55,549,082.19

	S050. Fomento ganadero y acuícola para el bienestar.
	14,130,542.33

	Secretaría de Infraestructura
	430,311,080.60

	PA06. Secretaría de Infraestructura.
	141,422,952.63

	K051. Infraestructura pública.
	253,227,519.90

	K054. Infraestructura educativa para el Estado.
	35,660,608.07

	Secretaría de Educación
	13,233,663,272.55

	PA07. Secretaría de Educación.
	402,754,232.63

	E052. Servicios de regulación de educación media superior y superior del Estado de Morelos.
	13,778,302.12

	E053. Inclusión y equidad en educación básica.
	11,867,849,706.55

	E055. Educación básica para adultos.
	97,306,451.56

	E056. Preparatoria abierta para jóvenes y adultos.
	8,396,787.33

	E057. Educación media superior tecnológica de excelencia y desarrollo integral.
	115,698,105.52

	E058. Educación profesional técnica del Conalep Morelos.
	174,259,189.31

	E059. Educación de calidad en el Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos.
	330,706,636.77

	E060. Servicios de educación media superior y superior para población vulnerable desde los Telebachilleratos Comunitarios.
	3,407,605.76

	E061. Formación de profesionistas integrales, competitivos, éticos, emprendedores y con sentido social.
	53,927,586.49

	E062. Formación de profesionales de alto nivel tecnológico y con sentido humanista.
	82,222,168.62

	E063. Educación superior de calidad y desarrollo sostenible.
	12,455,138.31

	E064. Educación superior y posgrado e investigación científica, social y humanística.
	12,547,676.85

	E047. Capacitación de calidad para y en el trabajo.
	31,831,680.58

	E101. Educación en el área de las artes.
	26,522,004.15

	Secretaría de Salud
	3,318,483,603.49

	PA08. Secretaría de Salud.
	23,638,337.47

	E066. Salud para el bienestar comunitario morelense.
	420,062,979.27

	P067. Gestión y evaluación de servicios de salud preventivos y asistencial integrales.
	1,817,813,086.44

	E072. Arbitraje médico.
	7,515,363.36

	M074. Gestión del Sistema DIF Morelos.
	268,473,980.42

	E075. Servicios de salud de alta especialidad para la población infantil y adolescente.
	381,034,610.90

	S079. Alimentación escolar.
	345,266,332.00

	E085. Centros de asistencia social y refugio.
	54,678,913.63

	Secretaría de la Contraloría
	52,311,699.31

	OA10. Secretaría de la Contraloría.
	19,555,119.22

	O089. Transparencia y rendición de cuentas.
	32,756,580.09

	Secretaría de Turismo 
	117,729,022.89

	PA11. Secretaría de Turismo. 
	14,834,245.51

	F090. Desarrollo turístico.
	23,055,634.88

	F091. Promoción turística de Morelos.
	73,287,142.50

	E092. Centro de Congresos y Convenciones Morelos.
	6,552,000.00

	Secretaría de Cultura 
	200,138,747.97

	PA12. Secretaría de Cultura.
	40,187,271.29

	E094. Cultura y resiliencia comunitaria para la cohesión social.
	8,822,051.12

	E095. Fomento artístico y acceso cultural para el bienestar social.
	30,536,899.88

	E096. Museos, Exposiciones y Conservación y Resguardo del Patrimonio Artístico.
	17,594,980.95

	F098. Programación artística y cultural accesible en el Teopanzolco.
	15,288,000.00

	F099. Arte contemporáneo, arte digital y economías creativas.
	16,110,422.33

	F100. Arte popular, saberes, identidades y patrimonio cultural.
	3,409,327.99

	E102. Fomento a la lectura, la escritura y publicaciones.
	6,741,966.36

	E104. Arte y derechos culturales para las infancias y adolescencias.
	14,872,868.21

	E105. Comunicación cultural, educativa e informativa.
	46,574,959.84

	Secretaría de Bienestar
	482,896,734.90

	PA13. Secretaría de Bienestar.
	341,015,687.98

	F065. Programa de Cultura Física y Deporte.
	63,885,190.24

	E107. Fortalecimiento para el bienestar de las comunidades de atención prioritaria.
	13,393,758.56

	P108. Sistema Estatal de Monitoreo y Evaluación del Desarrollo Social.
	3,821,135.89

	E109. Programa para consolidar el bienestar integral de las juventudes y adolescencias.
	20,653,276.78

	F110. Programa de Territorios de Paz y Buen Vivir.
	18,960,003.07

	E111. Programa de infraestructura básica para el bienestar.
	8,929,513.78

	E130. Empoderamiento a comunidades indígenas y afromexicanas del Estado de Morelos.
	12,238,168.60

	Secretaría de Desarrollo Sustentable
	399,252,560.62

	PA14. Secretaría de Desarrollo Sustentable.
	18,438,654.89

	E113. Ordenamiento territorial y desarrollo sustentable.
	16,285,932.26

	V114. Reducción y restitución del impacto ambiental de las actividades humanas.
	31,630,129.27

	V115. Capacitación, educación y participación ambiental para la sustentabilidad.
	6,524,261.12

	V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.
	15,897,605.76

	V117. Implementación de acciones ecosistémicas ante el cambio climático.
	17,791,218.18

	V118. Gestión para la conservación de la biodiversidad.
	7,102,073.94

	E119. Programa hidráulico.
	267,306,938.44

	G120. Constitución de reservas y límites territoriales.
	11,024,064.20

	V121. Procuración de justicia y paz ambiental.
	7,251,682.56

	Secretaría de las Mujeres
	123,032,148.55

	PA015. Secretaría de las Mujeres.
	16,430,744.13

	S130. Corazón de mujer.
	106,601,404.42

	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana
	1,931,586,458.84

	E122. Seguridad y protección ciudadana.
	1,493,069,749.91

	E123. Dignificación del sistema penitenciario.
	262,906,482.53

	E124. Prevención del delito con participación ciudadana.
	9,879,887.23

	E125. Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	129,878,320.35

	E126. Regulación de empresas de seguridad privada en Morelos.
	20,451,452.96

	E127. Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar.  
	15,400,565.86

	Consejería Jurídica
	36,786,732.54

	P129. Asesoría jurídica al Poder Ejecutivo.
	36,786,732.54


Anexo 38

Matrices de Indicadores para Resultados 2026

EJE RECTOR 1

SEGURIDAD, JUSTICIA Y CONSTRUCCIÓN DE PAZ

Seguridad.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.

	Programa Presupuestario:
	E122. Seguridad y protección ciudadana.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	.Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la seguridad pública y la protección de los habitantes con la colaboración entre la comunidad y las autoridades para construir un entorno seguro, garantizando el respeto a los derechos humanos.
	Tasa de incidencia delictiva por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública y los múltiples factores que impactan en la incidencia delictiva (sociales, económicos, educativos, de salud, etc.) mantienen un comportamiento que contribuye a mejorar las condiciones de seguridad pública.

	
	
	Tasa de incidencia de delitos de alto impacto por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	

	Propósito
	Los delitos en el estado de Morelos disminuyen.
	Tasa de incidencia de robos con violencia por cada 100,000 habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	
	
	Tasa de robo de homicidio doloso registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	
	
	Tasa de variación de feminicidios registrados en la entidad.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	
	
	Tasa de violaciones registradas en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	
	
	Tasa de robo de coches de 4 ruedas registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	
	
	Tasa de robo de motocicletas registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	
	
	Tasa de robo de lesiones dolosas registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	
	
	Tasa de robos a casa habitación registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	
	
	Tasa de elementos policiales con función preventiva por cada mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General de Logística Operativa.
	La Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana, cuenta con recursos suficientes para la contratación de los elementos policiales con función preventiva para su operación.

	Componente 1
	Servicios de prevención, y persecución del delito realizados.
	Porcentaje de personas detenidas y puestas a disposición ante la autoridad del fuero federal.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Los elementos policiales se encuentran capacitados para realizar puestas a disposición.

	
	
	Porcentaje de personas detenidas y puestas a disposición ante la autoridad del fuero común.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Los elementos policiales se encuentran capacitados para realizar puestas a disposición.

	
	
	Porcentaje de personas detenidas y puestas a disposición ante el juez cívico o calificador.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Los elementos policiales se encuentran capacitados para realizar puestas a disposición.

	
	
	Variación porcentual de armas decomisadas.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Se detienen a personas con armas sin permiso de portación.

	
	
	Porcentaje de operativos realizados.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información Sobre Seguridad Pública.
	Surge la necesidad de establecer operativos.

	
	
	Porcentaje de personal capacitado.
	Base de datos de la Dirección General de Logística Operativa.
	Surge la necesidad de profesionalización del personal.

	
	
	Porcentaje de horas vuelo realizadas para prevención y persecución del delito.
	Registros de bitácoras de vuelo de la Jefatura de la Unidad de Apoyo Aéreo
	Horas vuelo destinadas a la realización de operativos aéreos para salvaguardar la integridad de los morelenses.

	Actividad 1.6
	Certificación de los elementos policiales.
	Porcentaje de elementos policiales estatales con Certificado Único Policial (CUP).
	Base de datos de la Dirección General de Logística Operativa.
	Los elementos policiales cuentan con los 4 componentes de CUP aprobados y vigentes.

	Actividad 1.5
	Acreditación de evaluaciones del desempeño.
	Porcentaje de elementos operativos con función preventiva con evaluaciones de desempeño vigente.
	Base de datos de la Dirección General de Logística Operativa.
	Los elementos policiales aprueban sus evaluaciones del desempeño.

	Actividad 1.4
	Acreditación de competencias básicas para policía preventivo.
	Porcentaje de elementos policiales estatales con función preventiva con competencias básicas de la función para policía preventivo.
	Base de datos de la Dirección General de Logística Operativa.
	Los elementos cursan y aprueban las competencias básicas de la función para policía preventivo.

	Actividad 1.3
	Acreditación de formación inicial de los elementos policiales estatales con función preventiva.
	Porcentaje de elementos policiales estatales con función preventiva con formación inicial.
	Base de datos de la Dirección General de Logística Operativa.
	Los elementos cursan y aprueban su formación inicial.

	Actividad 1.2
	Registro del personal de seguridad pública.
	Porcentaje de elementos estatales con función preventiva inscritos en el Registro Nacional de Seguridad Pública.
	Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública (RNPSP).
	Los elementos policiales cuentan con su control de confianza aprobada y vigente.

	Actividad 1.1
	Realización de evaluaciones de control vigentes de los elementos policiales con función preventiva.
	Porcentaje de elementos policiales con función preventiva con evaluaciones de control de confianza vigentes.
	Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública (RNPSP).
	Se cuenta con recursos para que el Centro de Evaluación de Control de Confianza realice las evaluaciones.

	Componente 2
	Elementos operativos estatales con función preventiva inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública equipados.
	Porcentaje de elementos operativos estatales con función preventiva inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública equipados.
	Carpetas de procedimientos de adquisición de la Dirección General de Desarrollo y Logística Operativa (DGDyLO) y resguardos de los elementos beneficiados de la Dirección de Control de Armamento y Licencia Oficial Colectiva.
	Se cuenta con el recurso para adquisición.

	Actividad 2.1
	Contratación de los servicios y equipamiento para los elementos de seguridad pública.
	Porcentaje de contratos formalizados.
	Carpetas de procedimientos de adquisición de la DGDyLO.
	Los procesos de adjudicación (directa, invitación y/o licitación pública) cuentan con el fallo emitido por la Dirección General de Contrataciones de Bienes y Servicios (DGCByS).

	Componente 3
	Vigilancia de la actuación policial realizada.
	Porcentaje de requerimientos por los órganos jurisdiccionales y ministeriales del fuero común y federal atendidos.
	Base de información de requerimientos de la Dirección General Jurídica.
	La ciudadanía y organizaciones civiles participan de manera activa en mecanismos de observación y denuncia.

	
	
	Porcentaje de recomendaciones de CEDH atendidas por la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.
	Base de datos de quejas y recomendaciones de la Subdirección de Seguimiento y Derechos Humanos.
	

	
	
	Porcentaje de quejas concluidas.
	Base de datos de quejas y recomendaciones de la Subdirección de Seguimiento y Derechos Humanos.
	

	
	
	Porcentaje de quejas ciudadanas interpuestas en contra de personal de seguridad pública y seguridad y custodia.
	Informe de las quejas en contra de personal de seguridad pública y custodia a cargo de la Dirección General de Asuntos Internos.
	

	
	
	Porcentaje de supervisiones de la actuación policial realizadas a elementos de seguridad pública y/o adheridos a la Licencia Oficial Colectiva.
	Bitácora de supervisiones a cargo de la Subdirección de Supervisión.
	Las personas que presentan quejas no realizan impugnaciones o recursos legales que impidan el archivo de las investigaciones.

	
	
	Porcentaje de supervisiones de la actuación policial realizadas a elementos de seguridad y custodia.
	Bitácora de supervisiones a elementos de seguridad y custodia realizadas a cargo de la Dirección de Asuntos Internos de Seguridad y Custodia.
	La Dirección General de Asuntos Internos emite acuerdos de sujeción a procedimientos cuando existen elementos de prueba de la comisión de faltas administrativas.

	Actividad 3.5
	Atención de quejas de derechos humanos.
	Porcentaje de quejas de derechos humanos atendidas por la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.
	Base de datos de quejas y recomendaciones de la Subdirección de Seguimiento y Derechos Humanos.
	Las personas que presentan quejas ante los organismos de derechos humanos colaboran aportando información veraz y suficiente para su atención.

	Actividad 3.4
	Remisión de investigaciones administrativas a municipios.
	Porcentaje de investigaciones administrativas remitidas a las unidades de asuntos internos municipales por incompetencia jurisdiccional.
	Informe de los expedientes de investigaciones administrativas que se remiten a las unidades de asuntos internos municipales a cargo de la Dirección General de Asuntos Internos.
	Los municipios cuentan con la capacidad administrativa y jurídica para dar trámite a las investigaciones remitidas en tiempo y forma.

	Actividad 3.3
	Remisión de investigaciones administrativas al archivo.
	Porcentaje de quejas remitidas al archivo en contra de elementos de seguridad pública.
	Base de datos de la Dirección General de Asuntos Internos.
	Las personas que presentan quejas no realizan impugnaciones o recursos legales que impidan el archivo de las investigaciones.

	Actividad 3.2
	Sujeción de investigaciones administrativas.
	Porcentaje de investigaciones administrativas sujetas a procedimiento por constituir faltas administrativas.
	Base de datos de la Dirección General de Asuntos Internos.
	La Dirección General de Asuntos Internos emite acuerdos de sujeción a procedimientos cuando existen elementos de prueba de la comisión de faltas administrativas.

	Actividad 3.1
	Realización de investigaciones de las quejas realizadas en contra de elementos operativos de seguridad y custodia.
	Porcentaje de quejas investigadas realizadas en contra de elementos operativos de seguridad y custodia.
	Base de datos de la Dirección de Asuntos Internos de Seguridad y Custodia.
	Las personas denunciantes y testigos colaboran proporcionando información veraz y suficiente para sustanciar las investigaciones.

	Componente 4
	Atención médica prehospitalaria otorgada.
	Porcentaje de servicios de atención médica prehospitalaria otorgados por la Jefatura de la Unidad de Rescate Urbano, Atención a Siniestros y Urgencias Médicas (JURUASUM).
	Bitácoras de radio, así como registros de parte de novedades, a cargo de la Jefatura de la JURUASUM.
	La ciudadanía a través de la activación del número de emergencias (911) solicita la asistencia médica, ante una situación que vulnera la vida e integridad de una o más personas.

	Actividad 4.2
	Expedición de certificados médicos.
	Porcentaje de certificados médico - clínico expedidos por la JURUASUM.
	Bitácora de los certificados médicos expedidos a cargo de la JURUASUM.
	La población solicita la expedición del certificado médico – clínico.

	Actividad 4.1
	Impartición de capacitaciones en beneficio de la población.
	Porcentaje de personas que recibieron capacitación por personal de la JURUASUM.
	Listas de asistencia, así como evidencia fotográfica de las capacitaciones realizadas a cargo de la JURUASUM.
	La población solicita capacitaciones.

	Componente 5
	Emergencias del 9-1-1 y denuncia anónima del 089 atendidas.
	Porcentaje de llamadas reales de emergencia 911.
	Base de datos Dirección de Sistemas 911.
	La ciudadanía realiza llamadas de emergencia reales.

	
	
	Porcentaje de llamadas reales de denuncia anónima 089 recibidas.
	Base de datos del área de denuncia anónima.
	La ciudadanía realiza denuncias anónimas reales.

	Actividad 5.2
	Suficientes operadores telefónicos debidamente equipados.
	Porcentaje de disponibilidad del equipo de cómputo y telefonía.
	Reporte de mantenimiento del Departamento de SOC/NOC. (Security Operation Center / Network Operation Center, traducción al español Centro de Operaciones de Seguridad / Centro de Operaciones de Red).
	El área de mantenimiento revisa y mantiene el equipo en condiciones correctas.

	Actividad 5.1
	Otorgamiento de capacitación a operadores telefónicos.
	Porcentaje de operadores telefónicos capacitados de los servicios 911 y 089.
	Base de datos de la Dirección de Sistemas 911.
	Los operadores asisten a las capacitaciones.

	Componente 6
	Cámaras en el Sistema de Videovigilancia activas.
	Porcentaje de cámaras en el Sistema de Videovigilancia activas en el estado de Morelos.
	Base de datos de la Dirección General del C5.
	La cobertura de las cámaras de videovigilancia se mantiene adecuada.

	Actividad 6.2
	Otorgamiento de capacitación al personal de mantenimiento.
	Porcentaje de personal de mantenimiento capacitado.
	Base de datos de la Dirección General del C5.
	El personal de mantenimiento acude a las capacitaciones.

	Actividad 6.1
	Realización de mantenimientos preventivos y correctivos a cámaras de videovigilancia.
	Porcentaje de mantenimientos preventivos y correctivos a cámaras de videovigilancia realizados.
	Base de datos de la Dirección General del C5.
	Se realizan la totalidad de los mantenimientos programados.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.

	Programa Presupuestario:
	E123. Dignificación del sistema penitenciario.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la seguridad pública y la protección de los habitantes con la colaboración entre la comunidad y las autoridades para construir un entorno seguro, garantizando el respeto a los derechos humanos.
	Tasa de incidencia delictiva por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública y los múltiples factores que impactan en la incidencia delictiva (sociales, económicos, educativos, de salud, etc.) mantienen un comportamiento que contribuye a mejorar las condiciones de seguridad pública.

	
	
	Tasa de incidencia de delitos de alto impacto por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	

	Propósito
	Personas Privadas de su Libertad (PPL´s) mayores, menores de 18 años y adultos jóvenes cumplen con su pena y se reinsertan a la sociedad.
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años liberados reincidentes.
	Registros en base de datos por el área jurídica de la Dirección General de Reinserción Social.
	La sociedad y las familias muestran disposición a aceptar e integrar a las personas liberadas en procesos de reinserción social.

	
	
	Porcentaje de PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes liberadas reincidentes.
	Registros en base de datos por el área jurídica de la Dirección General de Medidas para Adolescentes.
	

	Componente 1
	Actividades encaminadas a la Reinserción Social de las PPL´s mayores de 18 años realizadas.
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años que cumplen con su plan de actividades.
	Registros de las diversas áreas de la Coordinación del Sistema Penitenciario.
	Las PPL´s mayores de 18 años que cuentan con una actividad encaminada a su reinserción social.

	Actividad 1.11
	Realización de mejoramiento en la infraestructura del Edificio de Reinserción Social.
	Porcentaje de las mejoras en infraestructura del edificio de reinserción social realizadas.
	Bitácora de mejoras en la infraestructura realizadas a cargo de la Dirección General de Reinserción Social.
	Los recursos financieros asignados para obras de infraestructura se liberan en tiempo y forma.

	Actividad 1.10
	Realización de servicios post penales a las personas preliberadas o liberadas.
	Porcentaje de servicios post penales realizados a personas pre liberadas o liberadas.
	Informe de los servicios post penales realizados a cargo de la Dirección General de Reinserción Social.
	Las personas preliberadas o liberadas muestran disposición para participar en los servicios post penales que se les ofrecen.

	Actividad 1.9
	Supervisión de las medidas cautelares y suspensión condicional del proceso.
	Porcentaje de personas que se encuentran cumpliendo con una medida cautelar o suspensión condicional del proceso decretada por la autoridad jurisdiccional.
	Registros de la Dirección de la Unidad de Medidas Cautelares y Salidas Alternas para Adultos.
	Las autoridades judiciales notifican oportunamente las resoluciones para que se inicie la supervisión.

	Actividad 1.8
	Inscripción de PPL´s mayores de 18 años en actividades deportivas.
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años con actividades deportivas.
	Bitácora de asistencia de PPL´s de las actividades deportivas y listas de asistencia a cargo de la Dirección Técnica.
	PPL´s mayores de 18 años se interesan en realizar actividades deportivas.

	Actividad 1.7
	Atención médica de primer nivel a las PPL´s mayores de 18 años.
	Porcentaje atenciones médicas de primer nivel realizadas a PPL´s mayores de 18 años.
	Registros de la Dirección Técnica.
	Se cuenta con medicamentos, insumos y equipo médico suficiente en los centros penitenciarios.

	Actividad 1.6
	Realización de actividades de prevención y erradicación de adicciones para las PPL´s mayores de 18 años.
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años que participan en las actividades de prevención y erradicación de las adicciones.
	Listas de asistencia y memoria fotográfica de las actividades de prevención y erradicación de adicciones a cargo de la Dirección Técnica.
	Se cuenta con especialistas en salud mental y adicciones disponibles para impartir los programas.

	Actividad 1.5
	Inscripción de las PPL´s mayores de 18 años en actividades recreativas y culturales.
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años que realizan actividades recreativas y culturales.
	Bitácora de asistencia de PPL´s de las actividades recreativas y culturales y listas de asistencia a cargo de la Dirección Técnica.
	PPL´s mayores de 18 años se interesan en realizar actividades recreativas y culturales.

	Actividad 1.4
	Atención educativa a las PPL´s mayores de 18 años.
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años inscritos a en actividades educativas.
	Lista de asistencia de las PPL´s inscritas en las diferentes actividades educativas a cargo de la Dirección Técnica.
	PPL´s mayores de 18 años se interesan e inscriben en las actividades educativas que se ofertan.

	
	
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años inscritos en alfabetización
	
	

	
	
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años inscritos en primaria.
	
	

	
	
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años inscritos en secundaria.
	
	

	
	
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años inscritos en preparatoria.
	
	

	Actividad 1.3
	Comercialización de los productos y artesanías elaboradas por las PPL´s mayores de 18 años.
	Porcentaje de los productos y artesanías elaboradas por las PPL´s que se comercializan.
	Listado de productos y artesanías elaboradas por las PPL´s para su comercialización a cargo de la Dirección de Comercialización de la Industria Penitenciaria.
	PPL´s mayores de 18 años que se interesan en comercializar sus productos y artesanías.

	Actividad 1.2
	Realización de actividad laboral de las PPL´s mayores de 18 años.
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años con actividad laboral realizada.
	Bitácora y lista de asistencia de las PPL´s con actividad laboral a cargo de la Dirección de Comercialización de la Industria Penitenciaria.
	PPL´s mayores de 18 años se interesan en una actividad laboral.

	Actividad 1.1
	Capacitación para el trabajo para las PPL´s mayores de 18 años.
	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años que asistieron a capacitaciones para el trabajo.
	Registros de la Dirección de Comercialización de la Industria Penitenciaria.
	PPL´s mayores de 18 años se interesan en la capacitación para el trabajo.

	Componente 2
	Actividades encaminadas a la reinserción social de los menores de 18 años y adultos jóvenes realizadas.
	Porcentaje de PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes que realizan actividades para su reinserción social.
	Bitácora de asistencia de las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes interesadas en actividades de reinserción social de la Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	Las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes muestran disposición y participación activa en las actividades de reinserción social ofrecidas.

	Actividad 2.10
	Realización de mejoramiento en la infraestructura del Centro de Internamiento.
	Porcentaje de mejoras realizadas en infraestructura del Centro de Internamiento.
	Bitácora de actividades realizadas para el mejoramiento en la infraestructura del Centro de Internamiento de la Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	El Centro de Internamiento cuenta con el presupuesto autorizado para sus mejoras en infraestructura.

	Actividad 2.9
	Autorización de visitas familiares a las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes.
	Porcentaje de visitas autorizadas a familiares de las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes.
	Listado de solicitudes de visitas familiares solicitadas por las PPL´s a cargo de la Subdirección Técnica de la Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	Los familiares de las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes se interesan en visitar a sus familiares.

	Actividad 2.8
	Realización de evaluaciones médicas a las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes.
	Porcentaje de evaluaciones médicas realizadas a menores de 18 años y adultos jóvenes.
	Registros de la Subdirección Técnica / Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	Se cuenta con personal médico calificado y suficiente para aplicar las evaluaciones en tiempo y forma.

	Actividad 2.7
	Realización del programa de consultas o tratamientos médicos para las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes.
	Porcentaje de consultas o tratamientos médicos realizados para las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes.
	Registros de la Subdirección Técnica / Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	Se cuenta con los insumos, medicamentos y equipo médico necesarios para atender a las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes.

	Actividad 2.6
	Inscripción de las PPL´s a los niveles educativos.
	Porcentaje de PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes inscritos en los niveles educativos de primaria, secundaria y preparatoria.
	Registros de la Dirección de Industria Penitenciaria.
	Las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes se interesan en inscribirse a la oferta educativa disponible.

	Actividad 2.5
	Realización de las convocatorias de los niveles educativos de primaria, secundaria y preparatoria.
	Porcentaje de convocatorias realizadas para ingreso a los niveles educativos de primaria, secundaria y preparatoria.
	Registros de la Dirección de Industria Penitenciaria.
	Se cuenta con el personal para llevar a cabo las actividades de educación primaria, secundaria y preparatoria.

	Actividad 2.4
	Inscripción de las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes a las actividades deportivas, culturales y recreativas.
	Porcentaje de PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes inscritos a las actividades deportivas, culturales y recreativas.
	Registros de la Dirección Técnica / Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	Las PPL´s menores de 18 años se interesan y se inscriben en las actividades deportivas, culturales y recreativas.

	Actividad 2.3
	Realización de convocatoria sobre actividades deportivas, culturales y recreativas.
	Porcentaje de convocatorias realizadas sobre actividades deportivas, culturales y recreativas.
	Registros de la Dirección Técnica / Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	Las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes se interesan en la convocatoria y se cuenta con el personal para realizar las actividades deportivas, culturales y recreativas.

	Actividad 2.2
	Realización de seguimiento de las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes con medidas cautelares distintas a la prisión preventiva y/o suspensión condicional del proceso.
	Porcentaje de las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes con medidas cautelares distintas a la prisión preventiva y/o suspensión condicional del proceso con seguimiento realizado.
	Registros de la Subdirección de la Unidad de Medidas Cautelares para Adolescentes / Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	Las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes con medidas cautelares no privativas de la libertad o suspensión condicional del proceso tienen cuentan con el seguimiento para el cumplimiento de las condiciones impuestas.

	Actividad 2.1
	Supervisión de las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes con medidas sancionadoras no privativas de la libertad.
	Porcentaje de las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes con medidas sancionadoras en supervisión.
	Registros de la Subdirección de la Unidad de Medidas Cautelares para Adolescentes / Dirección General de Ejecución de Medidas para Adolescentes.
	Las PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes con medidas cautelares sancionadoras tienen la debida supervisión para que cumplan con las condiciones impuestas.

	Componente 3
	Elementos de seguridad y custodia profesionalizados.
	Porcentaje de elementos de seguridad y custodia de los centros penitenciarios con evaluaciones acreditados.
	Registros de la Dirección General de Centros Penitenciarios.
	Los elementos de seguridad y custodia aplican los conocimientos adquiridos y mantienen disposición para desempeñar sus funciones conforme a la capacitación recibida.

	Actividad 3.2
	Capacitaciones para elementos de seguridad y custodia.
	Porcentaje de elementos de seguridad y custodia de los centros penitenciarios capacitados en formación continua.
	Registros de la Dirección General de Centros Penitenciarios.
	Los elementos de seguridad y custodia muestran disposición y disponibilidad para participar y concluir satisfactoriamente los cursos de capacitación.

	
	
	Porcentaje de elementos de seguridad y custodia de los centros penitenciarios capacitados en competencias básicas.
	Registros de la Dirección General de Centros Penitenciarios.
	

	Actividad 3.1
	Realización de evaluaciones en control de confianza vigentes a elementos de seguridad y custodia.
	Porcentaje de elementos de seguridad y custodia que aprueban los exámenes de control de confianza.
	Registros de la Dirección General de Centros Penitenciarios.
	Los centros de control de confianza acreditados cuentan con capacidad técnica y operativa suficiente para aplicar las evaluaciones en tiempo y forma.

	Componente 4
	Centros penitenciarios mejorados.
	Porcentaje de centros penitenciarios que cuentan con acciones para su mejoramiento.
	Registros de la Dirección General de Centros Penitenciarios.
	Se cuenta con los recursos para la dignificación de los centros penitenciarios.

	Actividad 4.2
	Certificación de centros penitenciarios.
	Porcentaje de centros penitenciarios certificados.
	Registros de la Dirección General de Centros Penitenciarios.
	Los centros penitenciarios cumplen con los requisitos para su certificación.

	Actividad 4.1
	Realización de mejoramiento en la infraestructura de los centros penitenciarios.
	Porcentaje de centros penitenciarios con mejoras en su infraestructura.
	Registros de la Dirección General de Centros Penitenciarios.
	Los centros penitenciarios cuentan con el presupuesto autorizado para sus mejoras en infraestructura.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.

	Programa Presupuestario:
	E124. Prevención del delito con participación ciudadana.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la seguridad pública y la protección de los habitantes con la colaboración entre la comunidad y las autoridades para construir un entorno seguro, garantizando el respeto a los derechos humanos.
	Tasa de incidencia delictiva por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública y los múltiples factores que impactan en la incidencia delictiva (sociales, económicos, educativos, de salud, etc.) mantienen un comportamiento que contribuye a mejorar las condiciones de seguridad pública.

	
	
	Tasa de incidencia de delitos de alto impacto por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	

	Propósito
	Los habitantes del Estado participan en la prevención del delito.
	Porcentaje de personas de 3 años en adelante que participan en acciones de prevención del delito.
	Registros de asistencia de acciones de prevención del delito por parte de las áreas del Centro Estatal de Prevención.
	La ciudadanía confía en las instituciones de seguridad y justicia, lo que favorece su participación en la prevención del delito.

	
	
	Porcentaje de municipios atendidos con acciones integrales enfocadas a la prevención del delito.
	Registros de municipios atendidos por personal del Centro de Prevención del Delito.
	

	Componente 1
	Acciones de prevención del delito realizadas.
	Porcentaje de pláticas de prevención de violencia de género realizadas en los municipios del Estado de Morelos.
	Registro de pláticas de prevención de violencia de género realizadas por el Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana.
	Los municipios del Estado de Morelos se interesan en las pláticas para la prevención de violencia de género.

	
	
	Porcentaje de acciones en los municipios del programa Patrulla Juvenil.
	Registros administrativos del programa Patrulla Juvenil de la Subdirección de Comunidad Segura.
	Las niñas, niños, adolescentes y jóvenes por sí solos, por el programa Seguridad Escolar o COMVIVE, participan en el programa Patrulla Juvenil.

	
	
	Porcentaje de Ferias de prevención realizadas en el Estado de Morelos.
	Registros del desarrollo de las Ferias de prevención.
	La ciudadanía en general asiste a las Ferias de prevención por medio de convocatorias dirigidas a integrantes de COMVIVES y planteles escolares.

	
	
	Porcentaje de Marchas Exploratorias de Seguridad realizadas.
	Registro de Marchas Exploratorias de Seguridad del Centro Estatal de Prevención.
	Las personas ciudadanas por si solos o por medio de los diferentes programas con los que cuenta el Centro Estatal de Prevención asisten a las Marchas Exploratorias de Seguridad.

	Actividad 1.3
	Elaboración de diagnósticos.
	Porcentaje de diagnósticos elaborados del total de Marchas Exploratorias de Seguridad ejecutadas.
	Diagnóstico firmado por las organizaciones ciudadanas.
	Se cuenta con la muestra representativa para recolección de datos a través de la Marcha Exploratoria de Seguridad.

	Actividad 1.2
	Realización del seguimiento a Comités de Vigilancia Vecinal (Comvives).
	Porcentaje de Comités de Vigilancia Vecinal con seguimiento, operando, supervisados y depurados en el Estado de Morelos.
	Registro de Comvives supervisados, capacitados y depurados a solicitud de integrantes de Comvives.
	Las personas ciudadanas por sí solas solicitan capacitación y continuidad a los COMVIVES.

	Actividad 1.1
	Instalación y actualización de Comités de Vigilancia Vecinal (Comvives).
	Porcentaje de convocatorias de instalación y actualización de Comités de Vigilancia Vecinal.
	Registros de convocatorias e instalación y actualización de Comvives de la Subdirección de Programas de Participación Ciudadana.
	Las personas ciudadanas conocen los programas y solicitan la integración de un Comvive para atender la necesidad de organizarse para prevenir el delito.

	Componente 2
	Planteles escolares intervenidos con el programa de Seguridad Escolar.
	Porcentaje de plantes escolares intervenidos con el programa de Seguridad Escolar.
	Registros de asistencia, evidencia fotográfica de las acciones realizadas en los planteles escolares de la Subdirección de Seguridad Escolar.
	Los planteles escolares solicitan la intervención con el programa de Seguridad Escolar.

	Actividad 2.2
	Realización de acciones de prevención del delito en los planteles escolares.
	Porcentaje de acciones en planteles escolares atendidos con el programa Seguridad Escolar.
	Registros de solicitudes de capacitación en prevención del delito realizadas por escuelas de los tres niveles educativos de la Subdirección de Seguridad Escolar.
	Las escuelas del Estado de Morelos solicitan las actividades promovidas por el Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana.

	Actividad 2.1
	Aplicación de inventario para identificación de riesgos psicosociales.
	Porcentaje de aplicaciones de inventario de riesgos psicosociales realizados en los 3 niveles educativos.
	Registro de evaluaciones de riesgo psicosociales aplicadas en los 3 niveles educativos.
	Los planteles escolares permiten realizar los diagnósticos en riesgos psicosociales.

	Componente 3
	Capacitaciones de prevención del delito para trabajadoras/es y/o propietarias/os de unidades económicas impartidas.
	Porcentaje de talleres y/o cursos en materia de prevención del delito en unidades económicas impartidas.
	Listas de asistencia y memorias fotográficas de las capacitaciones en unidades económicas de la Subdirección de Programas de Participación Ciudadana.
	Los trabajadores o propietarios de unidades económicas acuden a la capacitación.

	Actividad 3.2
	Atención de solicitudes de acciones de prevención del delito realizadas por negocios y/o establecimientos comerciales.
	Porcentaje de solicitudes de acciones de prevención del delito atendidas.
	Solicitudes atendidas por parte de negocios y/o establecimientos comerciales invitados a participar en los programas de prevención del delito de la Subdirección de Comunidad Segura.
	Los negocios y/o establecimientos comerciales toman cursos y/o talleres en materia de prevención del delito.

	Actividad 3.1
	Elaboración del programa de capacitación a negocios y/o establecimientos en materia de prevención del delito.
	Porcentaje de avance de elaboración del programa de capacitación a negocios y/o establecimientos en materia de prevención del delito.
	Programas de capacitación, catálogo de temas que se imparten en el programa Empresa Segura.
	Los negocios y/o establecimientos comerciales acuerdan las fechas de capacitación, seguimiento y actualización.

	Componente 4
	Redes de Mujeres y Adolescentes operando.
	Porcentaje de acciones realizadas con las Redes de Mujeres y Adolescentes.
	Registros de asistencia a las acciones o actividades realizadas dirigidas a las mujeres que integran las Redes de Mujeres y Adolescentes.
	Las ciudadanas que integran las Redes de Mujeres asisten a las actividades / acciones conforme a las fechas y horarios agendados.

	Actividad 4.2
	Capacitación en materia de prevención de violencia por razones de género y talleres de autoempleo dirigidas a las integrantes de las Redes de Mujeres y Adolescentes.
	Porcentaje de capacitaciones en materia de prevención de violencia por razones de género y talleres de autoempleo dirigidas a las integrantes de las Redes de Mujeres y Adolescentes.
	Registro de las capacitaciones en materia de prevención de violencia por razones de género y talleres de autoempleo dirigidas a las integrantes de las Redes de Mujeres y Adolescentes.
	Las integrantes de las Redes de Mujeres y Adolescentes asisten a las capacitaciones sin contratiempos laborales o cotidianos imprevistos.

	Actividad 4.1
	Conformación de Redes de Mujeres y Adolescentes en los 36 municipios del Estado de Morelos.
	Porcentaje de Redes y Adolescentes de Mujeres conformadas e instaladas.
	Registros de las conformaciones e instalaciones de las Redes de Mujeres y Adolescentes en los 36 municipios.
	Las mujeres de las localidades/comunidades están interesadas en conformar e instalar una Red de Mujeres y Adolescentes.

	Componente 5
	Capacitaciones para la atención a víctimas de violencia por razones de género impartidas.
	Porcentaje de capacitaciones para la atención a víctimas de violencia por razones de género impartidas.
	Listas de asistencia y memoria fotográfica de las capacitaciones realizadas a cargo del área de prevención de la violencia de género.
	Las personas servidoras públicas del Estado y de los municipios son avisadas oportunamente para asistir al proceso de capacitación.

	Actividad 5.2
	Capacitación a las personas servidoras públicas del Estado de Morelos y de los municipios, en temas de género, prevención y atención de las violencias contra las mujeres, derechos humanos y diversidad sexual.
	Porcentaje de capacitaciones dirigidas a las personas servidoras públicas del Estado y de los municipios.
	Listas de asistencia y memoria fotográfica de las capacitaciones realizadas a cargo del área de prevención de la violencia de género.
	Las personas servidoras públicas del Estado y de los municipios son avisadas oportunamente para asistir al proceso de capacitación para la atención a víctimas de violencia por razones de género.

	Actividad 5.1
	Capacitación a las y los elementos operativos estatales y municipales con función preventiva para la atención a víctimas de violencia por razones de género.
	Porcentaje de las y los elementos operativos estatales y municipales capacitados para la atención a víctimas de violencia por razones de género.
	Listas de asistencia y memoria fotográfica de las capacitaciones realizadas a cargo del área de prevención de la violencia de género.
	Las y los elementos operativos estatales o municipales asisten al proceso de capacitación para la atención a víctimas de violencia por razones de género.

	Componente 6
	Medidas de prevención a personas en situación de riesgo otorgadas.
	Porcentaje de medidas de protección otorgadas o gestionadas a personas en situación de vulnerabilidad.
	Registro de las atenciones documentadas a personas en situación de vulnerabilidad del área de Medidas de Protección.
	Las personas en situaciones de vulnerabilidad acuden y son canalizadas para recibir las atenciones que brinda el Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y la Delincuencia con Participación Ciudadana.

	Actividad 6.2
	Orientación, canalización y acompañamiento a personas en situación de riesgo y/o vulnerabilidad.
	Porcentaje de orientaciones, canalizaciones y acompañamientos a personas en situación de vulnerabilidad otorgadas.
	Registro de orientaciones, canalizaciones y acompañamientos documentados en favor de personas en situación de vulnerabilidad, por parte del área de prevención de la violencia de género.
	Las personas en situaciones de vulnerabilidad solicitan las atenciones que brinda el Centro Estatal de Prevención.

	Actividad 6.1
	Colocación de Pulseras inteligentes o instalación de la aplicación de pulseras inteligentes a personas en situación de riesgo y/o vulnerabilidad.
	Porcentaje de Pulseras inteligentes colocadas y aplicaciones instaladas a personas en situación de vulnerabilidad.
	Registro de la colocación de las Pulseras inteligentes entregadas e instalación de aplicación, por parte del área de prevención de la violencia de género.
	Las personas usuarias cuentan con un dispositivo celular en con señal/red de internet, bluetooth, y GPS.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.

	Programa Presupuestario:
	E125. Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la seguridad pública y la protección de los habitantes con la colaboración entre la comunidad y las autoridades para construir un entorno seguro, garantizando el respeto a los derechos humanos.
	Tasa de incidencia delictiva por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública y los múltiples factores que impactan en la incidencia delictiva (sociales, económicos, educativos, de salud, etc.) mantienen un comportamiento que contribuye a mejorar las condiciones de seguridad pública.

	
	
	Tasa de incidencia de delitos de alto impacto por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	

	Propósito
	Los elementos policiales con función preventiva y custodia penitenciaria se encuentran profesionalizados para desarrollar sus funciones.
	Porcentaje de elementos policiales estatales y municipales con función preventiva capacitados y aprobados en formación inicial.
	Base de datos de la Dirección de Desarrollo Académico de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad (AEESS).
	Los elementos policiales con función preventiva acreditan su formación inicial.

	
	
	Porcentaje de elementos policiales estatales y municipales con función preventiva capacitados y aprobados en formación continua.
	Base de datos de la Dirección de Desarrollo Académico de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales con función preventiva acreditan su formación continua.

	
	
	Porcentaje de elementos policiales estatales con función custodia penitenciaria capacitados y aprobados en formación inicial.
	Base de datos de la Dirección de Desarrollo Académico de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales con función de custodia penitenciaria acreditan su formación inicial.

	
	
	Porcentaje de elementos policiales estatales con función custodia penitenciaria capacitados y aprobados en formación continua.
	Base de datos de la Dirección de Desarrollo Académico de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales con función de custodia penitenciaria acreditan su formación continua.

	Componente 1
	Capacitaciones a elementos policiales con función preventiva otorgadas.
	Porcentaje de capacitaciones de formación inicial.
	Base de datos de la Dirección de Desarrollo Académico de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales asisten a la capacitación.

	
	
	Porcentaje de capacitaciones de formación continua.
	Base de datos de la Dirección de Desarrollo Académico de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales asisten a la capacitación.

	
	
	Porcentaje de recursos aplicados del FASP orientados a la implementación del programa con prioridad nacional Profesionalización de las Instituciones de Seguridad Pública.
	Dirección General de Control de Gasto Operativo de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana (Estructura Programática).
	Se cuenta con recursos del FASP para las capacitaciones.

	Actividad 1.3
	Acreditación de los instructores internos.
	Porcentaje de instructores internos con acreditación vigente.
	Registros de la Dirección de Proyectos de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad (AEESS).
	Los instructores acuden a la capacitación y evaluación.

	Actividad 1.2
	Verificación de requisitos de los elementos policiales.
	Porcentaje de elementos policiales que cumplen con los requisitos para recibir la capacitación.
	Registros de la Dirección de Proyectos de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales cuentan con los requisitos establecidos.

	Actividad 1.1
	Realización de la planeación diagnóstica y programación.
	Porcentaje de avance de elaboración del programa de capacitación de recursos FASP y recursos propios.
	Registros de la Coordinación de Desarrollo Policial de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Se cuenta con el Convenio de Coordinación del Fondo Aportaciones para la Seguridad Pública.

	Componente 2
	Capacitación de elementos policiales con función de custodia penitenciaria impartidas.
	Porcentaje de capacitaciones de formación inicial impartidas.
	Base de datos de la Dirección de Desarrollo Académico de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales con función de custodia penitenciaria asisten a la capacitación.

	
	
	Porcentaje de capacitaciones de formación continua impartidas.
	Base de datos de la Dirección de Desarrollo Académico de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales con función de custodia penitenciaria asisten a la capacitación.

	
	
	Porcentaje de recursos aplicados del FASP orientados a la implementación del programa con prioridad nacional Profesionalización de las Instituciones de Seguridad Pública.
	Dirección General de Control de Gasto Operativo de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana (Estructura Programática).
	Se cuenta con recursos del FASP para las capacitaciones.

	Actividad 2.3
	Acreditación de los instructores internos.
	Porcentaje de instructores internos con acreditación vigente.
	Registros de la Dirección de Proyectos de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los instructores con función de custodia penitenciaria acuden a la capacitación y evaluación.

	Actividad 2.2
	Verificación de requisitos de los elementos policiales.
	Porcentaje de elementos policiales que cumplen con los requisitos para recibir la capacitación.
	Registros de la Dirección de Proyectos de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Los elementos policiales con función de custodia penitenciaria cuentan con los requisitos establecidos.

	Actividad 2.1
	Realización de la planeación diagnóstica y programación.
	Porcentaje de avance de elaboración del programa de capacitación de recursos FASP y recursos propios.
	Registros de la Coordinación de Desarrollo Policial de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	Se cuenta con el Convenio de Coordinación del Fondo Aportaciones para la Seguridad Pública.

	
	
	Porcentaje de avance de elaboración del diagnóstico de capacitación.
	Registros de la Coordinación de Desarrollo Policial de la Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.
	La Coordinación del Sistema Penitenciario entrega la información requerida.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.

	Programa Presupuestario:
	E126. Regulación de empresas de seguridad privada en Morelos.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la seguridad pública y la protección de los habitantes con la colaboración entre la comunidad y las autoridades para construir un entorno seguro, garantizando el respeto a los derechos humanos.
	Tasa de incidencia delictiva por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública y los múltiples factores que impactan en la incidencia delictiva (sociales, económicos, educativos, de salud, etc.) mantienen un comportamiento que contribuye a mejorar las condiciones de seguridad pública.

	
	
	Tasa de incidencia de delitos de alto impacto por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	

	Propósito
	Las empresas que prestan servicios de seguridad privada se encuentran reguladas.
	Porcentaje de empresas que prestan servicios de seguridad privada reguladas.
	Padrón de empresas de seguridad privada de la Dirección de General de Seguridad Privada (DGSP).
	Las empresas que prestan servicios de seguridad privada cumplen con la normatividad aplicable.

	Componente 1
	Empresas de seguridad privada autorizadas.
	Porcentaje de empresas de seguridad privada autorizadas.
	Padrón de empresas de seguridad privada de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Las empresas de seguridad privada cumplen con la normatividad para su autorización.

	Actividad 1.2
	Realización de visitas de verificación.
	Porcentaje de visitas de verificación realizadas.
	Libro de registro de visitas de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Las empresas cumplen con los requisitos establecidos para brindar los servicios de seguridad privada.

	Actividad 1.1
	Verificación las solicitudes de autorización de las empresas.
	Porcentaje de solicitudes de autorización de las empresas verificadas.
	Archivo de expediente de Empresas de Seguridad Privada de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Las empresas cumplen con los requisitos para solicitar autorización de seguridad privada.

	Componente 2
	Empresas de seguridad privada con autorización revalidada.
	Porcentaje de empresas de seguridad privada con autorización revalidada.
	Padrón de empresas de seguridad privada de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Las empresas de seguridad privada cumplen con la normatividad para revalidar su autorización.

	Actividad 2.2
	Realización de visitas de revalidación a empresas de seguridad privada.
	Porcentaje de visitas de revalidación a empresas de seguridad privada realizadas.
	Libro de registro de visitas de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Las empresas de seguridad privada cumplen con los requisitos para su establecimiento.

	Actividad 2.1
	Verificación de solicitudes de revalidación de las empresas.
	Porcentaje de solicitudes de revalidación de las empresas verificadas.
	Archivo de expediente de Empresas de Seguridad Privada de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Las empresas de seguridad privada solicitan una revalidación.

	Componente 3
	Empresas con observaciones y/o multas realizadas.
	Porcentaje de empresas con observaciones y/o multas realizadas.
	Archivo de expediente de Empresas de Seguridad Privada de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Se cuenta con los recursos humanos, financieros y materiales para verificar que las empresas de seguridad cumplen con la normatividad.

	Actividad 3.2
	Realización de visitas a empresas por quejas y/o denuncias.
	Porcentaje de visitas a empresas por quejas y/o denuncias realizadas.
	Libro de registro de visitas de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Persona física o moral interpone queja y/o denuncia.

	Actividad 3.1
	Realización de verificaciones ordinarias a las empresas de seguridad privada.
	Porcentaje de verificaciones ordinarias a las empresas de seguridad privada realizadas.
	Libro de registro de visitas de la Dirección General de Seguridad Privada.
	Las empresas de seguridad privada cuentan con autorización.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.

	Programa Presupuestario:
	E127. Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la seguridad pública y la protección de los habitantes con la colaboración entre la comunidad y las autoridades para construir un entorno seguro, garantizando el respeto a los derechos humanos.
	Tasa de incidencia delictiva por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública y los múltiples factores que impactan en la incidencia delictiva (sociales, económicos, educativos, de salud, etc.) mantienen un comportamiento que contribuye a mejorar las condiciones de seguridad pública.

	
	
	Tasa de incidencia de delitos de alto impacto por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	

	Propósito
	Las empresas e instituciones cuentan con seguridad.
	Porcentaje de servicios brindados por la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA).
	Registros del Departamento de Desarrollo Corporativo de la Dirección General de la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA).
	Los elementos de la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar se encuentran preparados para brindar el servicio.

	
	
	Porcentaje de empresas e instituciones con seguridad contratada.
	
	

	Componente 1
	Servicios de seguridad otorgados.
	Promedio de satisfacción de los clientes por los servicios otorgados.
	Registros del departamento de Desarrollo Corporativo de la Dirección General de la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar.
	Personas físicas y morales que contratan servicios de seguridad, contestan la encuesta de satisfacción.

	Actividad 1.3
	Permanencia y equipamiento de los Policías Industriales, Bancarios y Auxiliares.
	Porcentaje de personal con evaluaciones de permanencia vigentes.
	Registros de la Dirección operativa de la Dirección General de la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar.
	El personal de la PIBA se encuentra activo en la corporación y con evaluaciones de permanencia vigentes.

	
	
	Porcentaje de Policías Industriales, Bancarios y Auxiliares con equipamiento (chaleco balístico, camisola, pantalón táctico, botas, fornitura, chamarra, gorra, mangas impermeables y radio comunicación).
	Registros del Departamento de Recursos Materiales de la Dirección General de la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar.
	El personal de la PIBA se encuentra activo en la corporación y se adquiere el equipamiento necesario.

	Actividad 1.2
	Selección de personal.
	Porcentaje de aspirantes seleccionados.
	Registros del área de recursos humanos archivo de reclutamiento de Dirección General de la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar.
	Los aspirantes cuentan con los requisitos para ser seleccionados.

	Actividad 1.1
	Elaboración y publicación de convocatoria de ingreso.
	Porcentaje de avance en la elaboración y publicación de la convocatoria de ingreso.
	Página de internet de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.
	La SSyPC tiene plazas vacantes o de nueva creación.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.

	Programa Presupuestario:
	E128. Registro público vehicular.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la seguridad pública y la protección de los habitantes con la colaboración entre la comunidad y las autoridades para construir un entorno seguro, garantizando el respeto a los derechos humanos.
	Tasa de incidencia delictiva por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública y los múltiples factores que impactan en la incidencia delictiva (sociales, económicos, educativos, de salud, etc.) mantienen un comportamiento que contribuye a mejorar las condiciones de seguridad pública.

	
	
	Tasa de incidencia de delitos de alto impacto por cada 100 mil habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	

	Propósito
	Los propietarios vehiculares cuentan con certeza jurídica de su vehículo y mayores posibilidades de recuperar su bien en caso de robo.
	Tasa de robo de coches de 4 ruedas registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	Base de datos de la Dirección General del Centro Estatal de Análisis de Información.
	Las instituciones relacionadas con la seguridad pública previenen, investigan, persiguen y sancionan los delitos.

	Componente 1
	Vehículos automotores modelos anteriores y posteriores a 2010 con constancia de inscripción al REPUVE instalada.
	Porcentaje de vehículos automotores modelos anteriores a 2010 y/o extranjeros que requieren constancias de inscripción al REPUVE.
	Base de datos del Registro Público Vehicular (REPUVE) Morelos.
	Los propietarios de los vehículos automotores modelos anteriores a 2010 y/o extranjeros se interesan y acuden a solicitar el registro al REPUVE y la instalación de constancia.

	
	
	Porcentaje de vehículos automotores que requieren sustitución de constancia de inscripción al REPUVE.
	Base de datos del Registro Público Vehicular (REPUVE) Morelos.
	Los propietarios de los vehículos automotores que necesitan hacer la sustitución de su constancia de inscripción se interesan y acuden a solicitarla.

	Actividad 1.3
	Cumplimiento de los requisitos para la inscripción al REPUVE.
	Porcentaje de vehículos que cumplen los requisitos para ser inscritos al REPUVE.
	Base de datos del Registro Público Vehicular (REPUVE) Morelos.
	Los ciudadanos tienen la documentación requerida de sus vehículos para ser inscritos.

	Actividad 1.2
	Capacitación de los funcionarios para la instalación de constancias de inscripción REPUVE.
	Porcentaje de funcionarios capacitados para la instalación de constancias de inscripción REPUVE.
	Registros de capacitación del Registro Público Vehicular Morelos.
	Personal asiste a las capacitaciones para instalación de constancias de inscripción.

	Actividad 1.1
	Realización de campañas de difusión.
	Porcentaje de campañas de difundidas del REPUVE.
	Registros de campañas de del Registro Público Vehicular (REPUVE) realizadas.
	Se cuenta con apoyo de la Dirección de difusión Interinstitucional de la SSyPC para la realización de campañas de difusión de REPUVE.

	Componente 2
	Vehículos con reporte de robo registrados en plataforma México detectados.
	Porcentaje de vehículos con reporte de robo registrados en plataforma México detectados.
	Sistema de monitoreo de los arcos lectores fijos y móvil.
	Vehículos con reporte de robo que circulan por los Puntos de Monitoreo Vehicular fijos y móvil.

	Actividad 2.2
	Realización de operativos con el Punto de Monitoreo Vehicular Móvil para la detección de vehículos con reporte de robo.
	Porcentaje de operativos con el Punto de Monitoreo Vehicular Móvil para la detección de vehículos con reporte de robo realizados.
	Sistema de monitoreo del Punto de Monitoreo Vehicular Móvil.
	La Coordinación Operativa de Seguridad Pública solicita el apoyo del Punto de Monitoreo Vehicular Móvil para la realización de operativos.

	Actividad 2.1
	Capacitación de los funcionarios de REPUVE para operar el Punto de Monitoreo Vehicular Móvil.
	Porcentaje de funcionarios de REPUVE capacitados para operar el Punto de Monitoreo Vehicular Móvil.
	Registros de capacitación del Registro Público Vehicular Morelos.
	El personal se capacita periódicamente.


Procuración de justicia.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno / Comisión Ejecutiva de Atención y Reparación a Víctimas del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E026. Fortalecimiento a la atención y reparación a víctimas del delito y de violaciones a los derechos humanos.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a reconocer, garantizar y promover los derechos de las víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos, en especial el derecho a la asistencia, protección, atención, verdad, justicia y reparación integral con un enfoque diferencial y transformador.
	Tasa de variación de las víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos atendidas.
	Informe anual de actividades.
	Suficiencia de recursos humanos y económicos para otorgar o vincular medidas de atención, asistencia, ayuda y reparación integral a personas víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos.

	Propósito
	Las personas víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos que forman parte del Registro Estatal de Víctimas reciben adecuadas medidas de atención, asistencia, ayuda y reparación integral.
	Porcentaje de personas víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos que forman parte del Registro Estatal de Víctimas con medidas de atención, asistencia, ayuda y reparación integral otorgadas.
	Informe anual de actividades.
	Se tiene suficiencia de recursos humanos y económicos para otorgar o vincular medidas de atención, asistencia, ayuda y reparación integral a personas víctimas del delito y de violaciones a sus derechos humanos.

Existe eficiente colaboración de todas las instituciones involucradas en materia de atención integral y procuración y administración de justicia.

	Componente 1
	Registro Estatal de Víctimas otorgado.
	Porcentaje de víctimas con inscripción al Registro Estatal de Víctimas.
	Base de datos del Registro Estatal de víctimas.
	Suficiencia presupuestaria de recursos humanos, materiales y financieros para mantener y actualizar la base de datos y notificar a las víctimas.

	
	
	Porcentaje de víctimas con notificación al Registro Estatal de Víctimas dentro de los primeros 5 días de la aprobación.
	Notificaciones realizadas en los primeros 5 días de la aprobación.
	Cumplimiento de requisito por las víctimas para el ingreso al Registro Estatal de Víctimas.

	Actividad 1.3
	Aprobación de ingreso de víctimas al Registro Estatal de Víctimas.
	Porcentaje de víctimas con ingreso aprobado al Registro Estatal de Víctimas.
	Base de datos del Registro Estatal de víctimas.
	Suficiencia de recursos humanos para notificación de ingreso al Registro Estatal de Víctimas.

Que las personas asistan a realizar su trámite de registro.

	Actividad 1.2
	Capacitación a servidores públicos de las instituciones de primer contacto en atención a víctimas para el llenado del Formato Único de Solicitud de Ingreso al Registro Estatal de Víctimas (FUDI).
	Porcentaje de servidores públicos de instituciones de primer contacto en atención a víctimas capacitadas en el llenado del FUDI.
	Listas de asistencia de instituciones capacitadas en el llenado del FUDI.
	Suficiencia de recursos humanos para realizar la capacitación a todas las dependencias de primer contacto en atención a víctimas y cumplen con su obligación de capacitarse.

	Actividad 1.1
	Socialización del procedimiento del Ingreso al Registro Estatal de Víctimas.
	Porcentaje de mensajes difundidos en los diferentes medios de comunicación y redes sociales acerca del Proceso de ingreso al Registro Estatal de Víctimas.
	Reporte de los medios de comunicación y redes sociales.
	Suficiencia presupuestaria para el diseño y ejecución de las campañas de difusión del Registro Estatal de Víctimas.

	Componente 2
	Medidas de atención y asistencia vinculadas.
	Porcentaje de víctimas con medidas de atención y asistencia vinculadas.
	Base de datos de la Subdirección de Asistencia, Atención y Protección.
	Suficiencia de recursos humanos para el seguimiento de las personas víctimas vinculadas con medidas de atención y asistencia.

	Actividad 2.3
	Seguimiento a víctimas con medidas de atención y asistencia vinculadas.
	Porcentaje de víctimas con seguimiento realizado.
	Base de datos de la Subdirección de Asistencia, Atención y Protección.
	Suficiencia de recursos humanos para el seguimiento a víctimas vinculadas.
Las instituciones atienden a las víctimas.

	Actividad 2.2
	Elaboración de opiniones técnicas de estudios de trabajo social.
	Porcentaje de opiniones técnicas de estudios de trabajo social elaboradas.
	Base de datos de la Subdirección de Asistencia, Atención y Protección.
	Suficiencia de recursos humanos para la elaboración de opiniones técnicas.

	Actividad 2.1
	Aplicación de estudios de trabajo social a víctimas.
	Porcentaje de Estudios de Trabajo Social aplicados a víctimas.
	Base de datos de la Subdirección de Asistencia, Atención y Protección.
	Suficiencia de recursos humanos para la aplicación de Estudios de Trabajo Social a personas víctimas con expediente integrado para registro.

	Componente 3
	Asesoría jurídica otorgada.
	Porcentaje de víctimas con asesoría jurídica otorgada.
	Listado de víctimas con asesoría jurídica otorgada.
	Se cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para otorgar la Asesoría Jurídica.

	Actividad 3.2
	Elaboración de solicitudes del informe del procedimiento económico coactivo.
	Porcentaje de solicitudes elaboradas para informe del procedimiento económico coactivo.
	Carpeta de oficios de solicitudes de procedimiento económico coactivo.
	Que se cuente con los recursos humanos, materiales y financieros.

	Actividad 3.1
	Representación y acompañamiento para la presentación de denuncias o querellas y demandas.
	Porcentaje de representaciones y acompañamientos de víctimas para la presentación de denuncias o querellas y demandas realizadas.
	Libro de registro para la representación y acompañamiento para la presentación de denuncias o querellas y demandas.
	Que se cuente con los recursos humanos, materiales y financieros; y que las víctimas soliciten la denuncia o querella.

	Componente 4
	Víctimas con medidas de ayuda y asistencia otorgadas.
	Porcentaje de medidas de ayuda y asistencia otorgadas.
	Base de datos de medidas de ayuda otorgadas y base de datos del Comité Interdisciplinario Evaluador.
	Se cuenta con la aprobación de la procedencia de las medidas de ayuda y asistencia por el Comité Interdisciplinario Evaluador, las víctimas cumplen con la información documental que acredita en su favor el otorgamiento de las medidas de ayuda y asistencia y se cuenta con personal suficiente para la elaboración de dictámenes y cartas de instrucción para la dispersión de los recursos.

	Actividad 4.2
	Integración de expedientes para el otorgamiento de medidas de ayuda y asistencia.
	Porcentaje de expedientes integrados.
	Informe detallado de medidas de ayuda otorgadas y libro de registro de citas de la Dirección de Reparación Integral y Derecho a la Verdad.
	Las víctimas cumplen con la información documental para integrar el expediente y se cuenta con personal suficiente y capacitado para otorgar la atención y realizar el análisis de información e integración de los expedientes.

	Actividad 4.1
	Aprobación de la procedencia de las medidas de ayuda y asistencia por el Comité Interdisciplinario Evaluador.
	Porcentaje de víctimas con medidas de ayuda y asistencia aprobadas por el Comité Interdisciplinario Evaluador.
	Actas del Comité Interdisciplinario Evaluador y Base de datos del Registro Estatal de Víctimas.
	Las medidas de ayuda y asistencia solicitadas por las víctimas cumplen con los criterios del Comité Interdisciplinario Evaluador.

	Componente 5
	Reparación integral otorgada.
	Porcentaje de reparaciones integrales otorgadas por delitos.
	Informe detallado de reparaciones integrales otorgadas y listado de expedientes jurídicos por delitos y/o violaciones a derechos humanos en la Subdirección de Asesoría Jurídica.
	Se cuenta con el recurso humano, financiero y material, y compromiso de las instituciones involucradas para otorgar las reparaciones integrales.

	
	
	Porcentaje de reparaciones integrales otorgadas por violaciones a derechos humanos.
	
	

	Actividad 5.4
	Seguimiento de las medidas de reparación integral de los Planes Individuales.
	Porcentaje de medidas de reparación integral cumplidas por delito.
	Reporte de seguimiento de Planes Individuales de Reparación Integral.
	Se cuenta con el recurso humano, financiero y material, y las autoridades involucradas llevan a cabo la ejecución de las medidas de reparación integral que les corresponde.

Las víctimas contribuyen a la ejecución de las medidas de reparación integral.

	
	
	Porcentaje de medidas de reparación integral cumplidas por violaciones a Derechos Humanos.
	
	

	Actividad 5.3
	Elaboración y aprobación de dictámenes de resolución y planes individuales de reparación integral.
	Porcentaje de dictámenes de resolución y planes individuales de reparación integral elaborados y aprobados por delitos.
	Informe detallado de reparaciones integrales y Actas del Comité Interdisciplinario Evaluador.
	Se cuenta con la aprobación de la procedencia de las reparaciones integrales por el Comité Interdisciplinario Evaluador, las víctimas participan en la determinación de las medidas que conforman los planes individuales de reparación integral, y se cuenta con el personal suficiente para elaborar los dictámenes y planes individuales de reparación integral.

	
	
	Porcentaje de dictámenes de resolución y planes individuales de reparación integral elaborados y aprobados por violaciones a derechos humanos.
	
	

	Actividad 5.2
	Integración de expedientes para la elaboración de los dictámenes de resolución y planes individuales de reparación integral.
	Porcentaje de expedientes integrados de reparación integral por delitos.
	Informe detallado de reparaciones integrales otorgadas y libro de registro de citas de la Dirección de Reparación Integral y Derecho a la Verdad.
	El Comité Interdisciplinario Evaluador entrega las documentales necesarias para iniciar la integración de los expedientes, las víctimas cumplen con la información documental complementaria y se cuenta con recursos humanos para otorgar la atención, asesoría e integrar los expedientes de reparación integral.

	
	
	Porcentaje de expedientes integrados de reparación integral por violaciones a derechos humanos.
	
	

	Actividad 5.1
	Aprobación de procedencia de la reparación integral por delito y/o violaciones a derechos humanos por el Comité Interdisciplinario Evaluador.
	Porcentaje de reparaciones integrales por delitos con procedencia aprobadas por el Comité Interdisciplinario Evaluador.
	Base de datos del Comité Interdisciplinario Evaluador y listado de expedientes jurídicos por delitos y/o violaciones a derechos humanos.
	Se orienta y canaliza oportuna y adecuadamente a las víctimas para la conclusión de sus trámites jurídicos.

Se cuenta con asesores jurídicos para trámites en los órganos jurisdiccionales y/u organismos públicos de protección a derechos humanos.

Las autoridades judiciales y/u organismos públicos de protección a derechos humanos emiten las resoluciones o recomendaciones firmes oportunamente.

Los procedimientos económicos coactivos se realizan en tiempo y forma por las autoridades judiciales y hacienda.

	
	
	Porcentaje de reparaciones integrales por violaciones a derechos humanos con procedencia aprobadas por el Comité Interdisciplinario Evaluador.
	
	

	Componente 6
	Políticas públicas en materia de personas víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos implementadas.
	Porcentaje de políticas públicas ejecutadas en beneficio de la población objetivo de la CEARV, en atención de un delito o violación a sus derechos humanos.
	Calendario de políticas públicas de la Subdirección Jurídica Administrativa.
	Se implementan acciones para mejorar los servicios prestados a la ciudadanía usuaria de la Comisión Ejecutiva de Atención Reparación Víctimas del Estado de Morelos.

	
	
	Porcentaje de políticas públicas diseñadas en beneficio de la población objetivo de la CEARV, en atención de un delito o violación a sus derechos humanos.
	Cronograma de actividades de las políticas pública desarrolladas.
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno / Comisión de Búsqueda de Personas del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E022. Búsqueda de personas desaparecidas y no localizadas en el Estado de Morelos.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a desarrollar estrategias integrales que faciliten la localización de personas desaparecidas, brindando apoyo a sus familias y contribuyendo a la investigación de estos casos en el Estado de Morelos.
	
	
	

	Propósito
	Las personas desaparecidas en Morelos son localizadas.
	Porcentaje de personas localizadas.
	Registro estatal de personas desaparecidas y localizadas.
	Existen entornos seguros para llevar a cabo las acciones de búsqueda de personas.

	Componente 1
	Acciones de búsqueda de personas desaparecidas o no localizadas realizadas.
	Porcentaje de búsqueda por patrones realizada.
	Reporte de búsqueda por patrones.
	Existen entornos seguros para llevar a cabo las acciones de búsqueda de personas.

	
	
	Porcentaje de búsqueda de familia realizada.
	Reporte de búsqueda de familia.
	Se tiene información de las autoridades informadoras y de la ciudadanía en general.

	Actividad 1.4
	Atención de solicitudes de colaboración con comisiones de búsqueda de las demás entidades y diversas autoridades.
	Porcentaje de solicitudes de colaboración atendidas con comisiones de búsqueda de las demás entidades y diversas autoridades.
	Expediente de colaboraciones realizadas con comisiones de búsqueda y autoridades.
	Las comisiones de búsqueda de otras entidades federativas y autoridades solicitan la colaboración institucional.

	Actividad 1.3
	Elaboración de expedientes sobre personas desaparecidas o no localizadas.
	Porcentaje de expedientes elaborados sobre personas desaparecidas o no localizadas.
	Expedientes elaborados.
	Se tiene conocimiento de personas desaparecidas o no localizadas.

	Actividad 1.2
	Atención y actuación sobre personas desaparecidas o no localizadas.
	Porcentaje de reportes atendidos sobre personas desaparecidas o no localizadas.
	Reporte de solicitudes presentadas o de conocimiento de personas desaparecidas o no localizadas.
	Se tiene conocimiento de personas desaparecidas o no localizadas.

	Actividad 1.1
	Realización de cursos de capacitación en materia de personas desaparecidas o no localizadas.
	Porcentaje de cursos de capacitación realizados en materia de personas desaparecidas o no localizadas.
	Lista de asistencia de los cursos y evidencia fotográfica, y solicitud de cursos y Programa Anual de Capacitación.
	Los servidores públicos, familiares integrantes de colectivos se interesan y asisten a los cursos de capacitación.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno / Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E027. Defensoría Pública.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el derecho a la defensa en materia penal y el acceso a la justicia a la población que más lo necesita, que habita o transita en el Estado y que esté involucrada en la comisión de un delito o conducta antisocial.
	
	
	

	Propósito
	Los justiciables cuentan con una adecuada asesoría jurídica y/o defensa técnica especializada
	Porcentaje de personas atendidas.


	Listado de personas atendidas.
	Los justiciables se interesan en los servicios que ofrece la Defensoría pública.

	
	
	Porcentaje de personas de zonas de atención prioritaria atendidas.


	Listado de personas de atención prioritaria atendidas.
	

	Componente 1
	Acciones de defensoría técnica especializada en beneficio de los justiciables otorgadas.
	Porcentaje de personas representadas en materia penal.
	Listado de justiciados representados en materia penal a cargo de la Subdirección de Informática y Estadística
	Los solicitantes cumplen con los requisitos marcados por la Ley de la Defensoría Pública del Estado de Morelos para acceder a los servicios del Instituto.

	
	
	Porcentaje de personas representadas en materia civil, administrativa, mercantil o familiar.
	
	

	
	
	Porcentaje de personas de asesoradas en materia penal
	
	

	
	
	Porcentaje de personas de asesoradas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa 
	
	

	
	
	Porcentaje de personas orientadas
	
	

	Actividad 1.4
	Representación de audiencias 
	Porcentaje de audiencias desahogadas en materia penal.
	Listado de audiencias desahogadas a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Las partes cumplen con los requisitos de Ley para el desahogo de la audiencia.

	
	
	Porcentaje de audiencias desahogadas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa
	Listado de audiencias desahogadas a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	

	Actividad 1.3
	Visita a Personas Privadas de la Libertad (PPL) por una persona defensora pública.
	Porcentaje de Personas Privadas de la Libertad (PPL) visitadas por una persona defensora pública.
	Listado de Personas Privadas de la Libertad (PPL) visitadas por una persona defensora pública a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Los justiciados conocen de los servicios que presta el Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos.

	Actividad 1.2
	Designación de personas defensoras públicas.
	Porcentaje de personas defensoras públicas asignadas a un caso.
	Listado de designación de defensores a casos a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Los solicitantes cumplen con los requisitos marcados por la Ley de la Defensoría Pública del Estado de Morelos para acceder a los servicios del Instituto.

	Actividad 1.1
	Atención de solicitudes de acceso a los servicios del Instituto.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de justiciados para asesorías en materia penal, civil, mercantil, familiar o administrativo.
	Listado de solicitudes atendidas de justiciados a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Las Personas Privadas de la Libertar conocen sus derechos de contar con una defensa técnica adecuada y gratuita.

	Componente 2
	Acciones de defensoría técnica especializada en beneficio de los justiciables de zonas de atención  prioritaria o grupos vulnerados otorgadas.
	Porcentaje personas representadas en materia penal.
	Listado de personas de atención prioritaria representadas en materia penal
	Los solicitantes cumplen con los requisitos marcados por la Ley de la Defensoría Pública del Estado de Morelos para acceder a los servicios del Instituto.

	
	
	Porcentaje de personas  representadas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa
	Listado de personas de atención prioritaria representadas en materia civil, administrativa, mercantil o familiar.
	

	
	
	Porcentaje de personas asesoradas en materia penal
	Listado de personas de atención prioritaria asesoradas en materia penal
	

	
	
	Porcentaje de personas asesoradas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa
	Listado de personas de atención prioritaria  asesoradas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa
	

	
	
	Porcentaje de personas orientadas
	Listado de personas de atención prioritaria  orientadas
	

	Actividad 2.4
	Representación de audiencias.
	Porcentaje de audiencias desahogadas en materia penal.
	Listado de audiencias desahogadas a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Las partes cumplen con los requisitos de Ley para el desahogo de la audiencia.

	
	
	Porcentaje de audiencias desahogadas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa
	Listado de audiencias desahogadas a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	

	Actividad 2.3
	Visita a Personas Privadas de la Libertad (PPL) por una persona defensora pública.
	Porcentaje de Personas Privadas de la Libertad (PPL) visitadas por una persona defensora pública.
	Listado de Personas Privadas de la Libertad (PPL) visitadas por una persona defensora pública a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Los justiciados conocen de los servicios que presta el Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos.

	Actividad 2.2
	Designación de personas defensoras públicas.
	Porcentaje de personas defensoras públicas asignadas a un caso.
	Listado de designación de defensores a casos a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Los solicitantes cumplen con los requisitos marcados por la Ley de la Defensoría Pública del Estado de Morelos para acceder a los servicios del Instituto.

	Actividad 2.1
	Atención de solicitudes de acceso a los servicios del Instituto.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de justiciados para asesorías en materia penal, civil, mercantil, familiar o administrativo.
	Listado de solicitudes atendidas de justiciados a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Las Personas Privadas de la Libertar conocen sus derechos de contar con una defensa técnica adecuada y gratuita.

	Componente 3
	Acciones en materia jurídica en los municipios y centros penitenciarios realizadas.
	Porcentaje de personas beneficiadas por medio de la unidad móvil itinerante.
	Listado de personas beneficiadas mediante la unidad móvil.
	Las personas solicitantes no cuentan con defensa particular

	Actividad 3.4
	Realización de visitas en los centros penitenciarios por parte de los defensores públicos
	Porcentaje de visitas realizadas en los centros penitenciarios por parte de los defensores públicos
	Cédulas de visitas carcelarias a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Los centros penitenciarios cuentan con las condiciones adecuadas y permiten el ingreso de los defensores públicos

	Actividad 3.3
	Realización de visitas en los separos por parte de los defensores públicos
	Porcentaje de visitas realizadas en los separos por parte de los defensores públicos
	Cédulas de visitas a separos a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Las personas privadas de la libertad no cuentan con abogado particular

	Actividad 3.2
	Validación de solicitudes para atención.
	Porcentaje de solicitudes validadas para atención por medio de la unidad móvil itinerante.
	Listado de solicitudes validadas a cargo de la Dirección de Control de Procesos.
	Los solicitantes cumplen con los requisitos marcados por la Ley de la Defensoría Pública del Estado de Morelos para acceder a los servicios del Instituto.

	Actividad 3.1
	Recepción de solicitudes en municipios o centros penitenciarios.
	Porcentaje de solicitudes recibidas de personas de atención prioritaria en municipios o centros penitenciarios.
	Listado de solicitudes recibidas de personas de atención prioritaria en municipios o centros penitenciarios.
	Los solicitantes acuden a los módulos de atención itinerante del Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos.

	Componente 4
	Acciones de profesionalización para las personas defensoras públicas implementadas.
	Porcentaje de acciones realizadas para la profesionalización de las personas defensoras públicas.
	Listado de acciones realizadas para la profesionalización de las personas defensoras públicas a cargo de la Subdirección de Difusión y Capacitación.
	Los defensores acuden a las capacitaciones gestionadas o programadas.

	Actividad 4.2
	Difusión de capacitaciones a defensores públicos.
	Porcentaje de capacitaciones difundidas para los defensores públicos.
	Oficio de difusión de las capacitaciones a cargo de la Subdirección de Difusión y Capacitación.
	Los defensores públicos revisan la oferta de capacitación gestionada para ellos.

	Actividad 4.1
	Convenios de colaboración firmados.
	Porcentaje de convenios de colaboración firmados con dependencias de los tres órdenes de gobierno y asociaciones civiles a favor de las personas de atención prioritaria.
	Listado de convenios firmados a cargo de la Dirección de Evaluación, Control y Reclamaciones.
	Las instituciones acceden a colaborar con el Instituto.


Derechos humanos.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno.

	Programa Presupuestario:
	E018. Protección a los derechos humanos y no discriminación.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el respeto y protección de los derechos humanos al pueblo morelense para erradicar la discriminación y la violencia hacia las personas que requieren atención prioritaria.
	Índice de gobernabilidad.
	Encuestas de percepción de la gobernabilidad en seis dimensiones: voz y cuentas, estabilidad y violencia, efectividad gubernamental, calidad regulatoria, estado de derecho y control de la corrupción.
	Existe estabilidad económica, política y social.

	Propósito
	Las personas que habitan y transitan en Morelos no son vulneradas en sus derechos humanos.
	Tasa de variación de personas violentadas en sus derechos humanos.
	Base de datos de la Dirección General de Derechos Humanos.
	Los ciudadanos conocen sus derechos y los ejercen de manera informada.

	Componente 1
	Capacitación y asesoría en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos otorgada.
	Porcentaje de cursos de capacitación en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos otorgados.
	Registro de capacitaciones otorgadas en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos.
	Los servidores públicos se interesan por la capacitación en materia de derechos humanos, y diversidad sexual.

	
	
	Porcentaje de asesorías a servidores públicos y ciudadanía en general en materia de derechos humanos y diversidad sexual otorgadas.
	Registro de asesorías a servidores públicos y ciudadanía en general en materia de derechos humanos y diversidad sexual.
	Los servidores públicos y ciudadanía en general solicitan asesorías en materia de derechos humanos y diversidad sexual.

	Actividad 1.3
	Registro de solicitudes de asesorías en materia de derechos humanos y diversidad sexual.
	Porcentaje de solicitudes atendidas sobre asesorías en materia de derechos humanos y diversidad sexual.
	Base de datos de las asesorías de la Dirección General de Derechos Humanos.
	Los servidores públicos y ciudadanía en general conocen, se interesan y acuden a las instalaciones de la Dirección General de Derechos Humanos.

	Actividad 1.2
	Diseño y programación de cursos de capacitación en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos.
	Porcentaje de cursos de capacitación en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos diseñados y programados.
	Archivo físico del contenido del curso programado.
	Se cuenta con el personal para el diseño y la programación de cursos de capacitación para los servidores públicos.

	Actividad 1.1
	Difusión de cursos de capacitación en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos gubernamentales.
	Porcentaje de cursos de capacitación en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos difundidos.
	Campañas de difusión y correo electrónico.
	Se cuenta con los recursos financieros.

	Componente 2
	Quejas en materia de derechos humanos y discriminación resueltas.
	Porcentaje de quejas por actos, omisiones o prácticas sociales discriminatorias resueltas.
	Acuerdos de Conclusión.
	Se cuenta con los elementos suficientes para resolver la queja.

	
	
	Porcentaje de quejas y recomendaciones resueltas de los organismos defensores de derechos humanos.
	Base de datos de las quejas de la Dirección General de Derechos Humanos.
	Los organismos defensores de derechos humanos agilizan los trámites para dar por resuelta la queja.

	Actividad 2.2
	Atención de quejas por actos, omisiones o prácticas sociales discriminatorias.
	Porcentaje de quejas atendidas por actos, omisiones o prácticas sociales discriminatorias.
	Oficios remitidos, comparecencias, llamadas telefónicas y correos electrónicos.
	Se cuenta con el personal para atender las quejas por actos, omisiones o prácticas sociales discriminatorias.

	Actividad 2.1
	Atención de quejas y recomendaciones emitidas por los organismos defensores de derechos humanos.
	Porcentaje de quejas y recomendaciones atendidas de los organismos defensores de derechos humanos.
	Oficios remitidos y correos electrónicos.
	Se cuenta con el personal para atender las quejas y recomendaciones emitidas por los organismos defensores de derechos humanos.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno.

	Programa Presupuestario:
	E028. Fortalecimiento de la coordinación institucional del Poder Ejecutivo en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer e igualdad sustantiva

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar los derechos de las mujeres a una vida libre de violencia, mediante la vigilancia al cumplimiento de las acciones en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	
	
	

	Propósito
	Las secretarías, dependencias y entidades ejecutan suficientes políticas, programas, proyectos y acciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.
	Porcentaje de secretarías, dependencias y entidades que cumplen con las acciones en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	Informes de avances y resultados de acciones emitidos por las secretarías, dependencias y entidades Comisión Ejecutiva para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres del Poder Ejecutivo (COEVIM).
	Se tienen identificadas las responsabilidades de las secretarías, dependencias y entidades en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.

	Componente 1
	Coordinación institucional al interior del Poder Ejecutivo Estatal (SEPASE), para ejercer las funciones en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra las mujeres.
	Porcentaje de autoridades de la Administración Pública Estatal (SEPASE) coordinadas en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	Listas de asistencia de reuniones de coordinación realizadas por la COEVIM.

Memoria fotográfica emitida por la COEVIM.
	Las autoridades de la Administración Pública Estatal (SEPASE) se interesan en la coordinación de los trabajos en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.

	Actividad 1.2
	Seguimiento de las acciones por parte de las Autoridades de la Administración Pública (SEPASE) en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	Porcentaje de acciones ejecutadas por parte de las autoridades integrantes del SEPASE en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	Informes de cumplimiento de las acciones emitidos por las secretarías, dependencias y entidades.
	Las autoridades integrantes del SEPASE rinden informes de cumplimiento de las acciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer.

	Actividad 1.1
	Realización de mesas de trabajo con autoridades de la Administración Pública Estatal (SEPASE) que previenen, atienden, sancionan y erradican la violencia contra la mujer.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas con autoridades de la Administración Pública Estatal (SEPASE) que previenen, atienden, sancionan y erradican la violencia contra la mujer.
	Convocatoria para la realización de las mesas de trabajo emitida por la COEVIM.

Minutas de trabajo emitida por la COEVIM.

Programa de acciones coordinadas, organizadas por la COEVIM.
	Las autoridades de la Administración Pública Estatal (SEPASE) asisten a las mesas de trabajo en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer y contribuyen a la elaboración del Programa de acciones coordinadas.

	Componente 2
	Servidores públicos estatales y municipales capacitados.
	Porcentaje de servidores públicos estatales y municipales capacitados en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	Lista de asistencia a la capacitación emitida por la COEVIM.

Memoria fotográfica emitida por la COEVIM.
	Los servidores públicos estatales y municipales se interesan y asisten a la capacitación en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.

	Actividad 2.2
	Elaboración de convenios con instituciones públicas o privadas para el desarrollo de capacitaciones en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	Porcentaje de convenios de colaboración elaborados con instituciones públicas o privadas para el desarrollo de capacitaciones en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	Relación de convenios de colaboración firmados emitidos por la COEVIM.
	Las instituciones públicas o privadas se interesan en el desarrollo de capacitaciones en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.

	Actividad 2.1
	Elaboración de directorio de personas servidoras públicas estatales y municipales que participan en el proceso de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	Porcentaje de avance realizado en la integración del directorio de personas servidoras públicas estatales y municipales.
	Directorio de personas servidoras públicas estatales y municipales elaborado por la COEVIM.
	Las personas servidoras públicas estatales y municipales que intervienen en acciones de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer nos proporcionan sus datos personales.

	Componente 3
	Comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar, en los 8 municipios con AVG para dar a conocer (preventivamente) los derechos de las niñas y mujeres operando.
	Porcentaje de reuniones de seguimiento realizadas en los comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar.
	Actas de acuerdos de las reuniones emitidas por la COEVIM.

Listas de asistencia y memoria fotográfica emitida por la COEVIM.
	La sociedad en general y el sector específico participan en acciones disuasivas, reeducativas, expansivas e integrales, encaminadas a la prevención de la violencia de género contra las mujeres.

	Actividad 3.2
	Integrar comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar para dar a conocer los derechos de las niñas y mujeres.
	Porcentaje de comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar integrados.
	Acta de instalación de los comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar emitida por la COEVIM.
	La sociedad en general se interesa en participar en los comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar.

	Actividad 3.1
	Elaboración de lineamientos para la integración de los Comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración de los lineamientos para la integración de comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar.
	Lineamientos para la integración de comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar publicados por la COEVIM.
	Se tienen identificadas las necesidades y obligaciones para la integración de comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno / Secretaría Ejecutiva del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E021. Protección integral de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes en el Estado de Morelos.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las niñas, niños y adolescentes en el Estado de Morelos.
	
	
	

	Propósito
	Los tres ámbitos de gobierno y sector social tienen eficiente coordinación para la atención y protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes del Estado de Morelos.
	Porcentaje de sesiones ordinarias y extraordinarias del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Morelos.
	Actas de sesiones ordinarias y extraordinarias del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Morelos.
	El Sistema Local cumple con la normativa de sesionar 4 veces por año.

	Componente 1
	Secretarías ejecutivas del sistema de protección integral de niñas, niños y adolescentes municipales fortalecidas.
	Porcentaje de secretarías ejecutivas municipales instaladas trabajando.
	Acta de sesiones y/o reportes de la secretaría ejecutiva municipal.
	Las autoridades municipales se interesan en la instalación de las secretarías ejecutivas municipales.

	Actividad 1.3
	Impartir capacitación en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes a nivel municipal.
	Lista de asistencia o ficha informativa de capacitación a nivel municipal y ficha de gestión interinstitucional.
	Los municipios se interesan en fortalecer las capacidades y/o habilidades sobre la protección de los derechos de niñas, niños y adolescentes.

	Actividad 1.2
	Impartir capacitación para la elaboración de sus programas de protección integral a nivel municipal.
	Porcentaje de servidores públicos municipales capacitados para la elaboración de sus programas de protección integral a nivel municipal.
	Lista de asistencia de la capacitación para la elaboración de sus programas de protección integral a nivel municipal.
	Los servidores públicos municipales se interesan y asisten a la capacitación en materia de programas de protección integral.

	Actividad 1.1
	Impartir capacitación en materia de normativa para la instalación de las secretarías ejecutivas del sistema de protección integral de niñas, niños y adolescentes municipales.
	Porcentaje de servidores públicos municipales capacitados en materia de normativa para la instalación de las secretarías ejecutivas del sistema de protección integral de niñas, niños y adolescentes.
	Lista de asistencia de la capacitación en materia de normativa para la instalación de las secretarías ejecutivas del sistema de protección integral de niñas, niños y adolescentes municipales.
	Los servidores públicos municipales se interesan y asisten a la capacitación en materia de normativa para la instalación de las secretarías ejecutivas del sistema de protección integral de niñas, niños y adolescentes.

	Componente 2
	Secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, y organismos autónomos coordinados en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Porcentaje de secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, y organismos autónomos coordinados en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Reportes de seguimiento sobre acciones coordinadas entre secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, y organismos autónomos coordinados en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, y organismos autónomos se interesan y participan en acciones en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	Actividad 2.3
	Impartir y difundir capacitaciones a los integrantes del Sistema Local en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Porcentaje de capacitaciones realizadas y difundidas en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes a los integrantes del Sistema Local.
	Lista de asistencia y/o ficha informativa de capacitación a servidores públicos estatales y oficios de difusión.
	Los servidores públicos estatales se interesan en fortalecer sus conocimientos en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	Actividad 2.2
	Presentar informes de actividades de la Secretaria Ejecutiva al Sistema Local.
	Porcentaje de informes de actividades presentados ante el Sistema.
	Actas de sesiones mediante las cuales informa las actividades.
	La Secretaria Ejecutiva cumple con las actividades determinadas en su normativa.

	Actividad 2.1
	Brindar seguimiento a los acuerdos emanados del Sistema Local.
	Porcentaje de acuerdos cumplidos de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado.
	Reporte de cumplimiento de acuerdos de las sesiones ordinarias o extraordinarias.
	Los tres ámbitos de gobierno y sector social cumplen con los acuerdos establecidos.

	Componente 3
	Marco jurídico en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes fortalecidos.
	Porcentaje de actualizaciones realizadas a la normativa en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Normativa actualizada en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Se tienen identificadas las problemáticas sobre actualizaciones de la Ley de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	Actividad 3.2
	Difundir las actualizaciones normativas en materia de los derechos de niñas, niños y adolescentes.
	Porcentaje actualizaciones normativas difundidas en materia de los derechos de niñas, niños y adolescentes.
	Base de datos de las campañas de difusión realizadas a las actualizaciones normativas en materia de los derechos de niñas, niños y adolescentes.
	Se tiene los medios de difusión adecuados.

	Actividad 3.1
	Elaboración de opiniones jurídicas sobre las iniciativas de reforma en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Porcentaje de opiniones jurídicas elaboradas a las iniciativas de reformas en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Oficios de opinión jurídica de la propuesta de reforma en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Se tienen identificadas las problemáticas sobre violaciones a los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	Componente 4
	Derechos de las niñas, niños y adolescentes difundidos.
	Porcentaje de campañas de difusión realizadas sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Base de datos de campañas creadas.
	Se tienen diseñadas las campañas en materia de derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	Actividad 4.2
	Realización de capacitaciones y asesorías a las áreas de comunicación para transmitir o comunicar con perspectiva de infancias y adolescencias.
	Porcentaje de asesorías realizadas a las diferentes áreas de comunicación para transmitir o comunicar con perspectiva de infancias y adolescencias.
	Lista de asistencia o ficha de reporte de asesorías a las diferentes áreas de comunicación.
	Se cuenta con una red de comunicación integral para la difusión de campañas de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	
	
	Porcentaje de capacitaciones realizadas a las diferentes áreas de comunicación para transmitir o comunicar con perspectiva de infancias y adolescencias.
	Lista de asistencia o ficha de reporte de capacitaciones a las diferentes áreas de comunicación.
	

	Actividad 4.1
	Atención de acuerdos para la difusión de campañas sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes en el ámbito nacional y local.
	Porcentaje de acuerdos atendidos para la difusión de campañas sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Reporte de acuerdos de difusión de campañas de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Se cuenta con una red de comunicación integral para la difusión de campañas de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.


Protección civil.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno / Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos.

	Programa Presupuestario:
	N025. Gestión Integral de Riesgo y Protección Civil.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a desarrollar e implementar un sistema integral de gestión de riesgos en el estado de Morelos, que permita la identificación, previsión, prevención, mitigación, auxilio, la recuperación y reconstrucción, generando pautas de desarrollo sostenible y resiliente, con el fin de proteger la vida, la infraestructura y el entorno.
	
	
	

	Propósito
	La población morelense tiene cultura de gestión integral de riesgos y de protección civil.
	Tasa de variación de personas afectadas por fenómenos perturbadores.
	Reporte de emergencias por fenómenos perturbadores ocurridos en el Estado de Morelos.
	La población morelense se encuentra capacitada para la prevención y reacción ante fenómenos perturbadores.

	Componente 1
	Fortalecimiento de información sobre peligros y riesgos en el Estado de Morelos realizada.
	Porcentaje de capas actualizadas en el Atlas de riesgos estatal.
	Atlas de riesgos estatal actualizado disponible para consulta.
	La población morelense conoce los riesgos en el Estado.

	
	
	Porcentaje de información sobre riesgos municipales disponible.
	Relación de información sobre riesgos de municipios.
	Las autoridades municipales disponen de la información de riesgos en su demarcación para toma de decisiones.

	Actividad 1.4
	Actualizar información sobre fenómenos perturbadores en la escala estatal.
	Porcentaje de fenómenos perturbadores con información actualizada en el Atlas Estatal de Riesgos.
	Capas de riesgos publicadas en el atlas riesgos estatal.
	Existen capas de riesgos actualizadas en la escala estatal.

	Actividad 1.3
	Fortalecer el conocimiento de capacidades en la gestión de riesgos en los municipios.
	Porcentaje de recorridos multidisciplinarios realizados en los municipios.
	Recomendaciones emitidas en relación a los peligros y riesgos municipales identificados.
	Autoridades municipales cuenta con capacidad en gestión integral de riesgos.

	Actividad 1.2
	Sesionar el comité científico asesor para la evaluación de riesgos.
	Porcentaje de sesiones realizadas.
	Calendario de sesiones y actas de sesiones.
	Los integrantes del comité científico asisten a las sesiones.

	Actividad 1.1
	Actualización de riesgos en los mapas de la entidad.
	Porcentaje de riesgos identificados en el Estado de Morelos.
	Mapa del Estado de Morelos con riesgos identificados y base de datos georreferenciadas.
	Se cuentan con mapas de riesgos actualizados.

	Componente 2
	Ámbitos de gobierno y sector social en materia de prevención coordinados.
	Porcentaje de acciones de coordinación realizadas en materia de prevención.
	Listas de asesoría, oficios de solicitud de asesoría y reporte de convenios.
	Las autoridades federales, estatales, municipales, y el sector social se interesan en implementar acciones de coordinación en materia de prevención.

	Actividad 2.4
	Coordinación de las sesiones programadas por las Subcoordinaciones en el marco del Programa Operativo Popocatépetl.
	Porcentaje de sesiones programadas del Programa Operativo Popocatépetl coordinadas por la CEPCM.
	Actas de sesión de cada Subcoordinación.
	Las autoridades cuentan con protocolos de acción para la atención de la posible evacuación.

	Actividad 2.3
	Elaborar los planes y programas especiales de protección civil estatal y asesorar a los municipios en su formulación, para fortalecer la atención de fenómenos perturbadores.
	Porcentaje planes y programas especiales de protección civil estatal realizados, para la atención de fenómenos perturbadores.
	Planes y Programas autorizados y publicados.
	La población se interesa en estar informada y preparada para la atención de fenómenos perturbadores.

	Actividad 2.2
	
	Porcentaje de asesorías otorgadas para la elaboración de planes y programas especiales de protección civil, para la atención de fenómenos perturbadores.
	Listas de asistencia y oficios de solicitud de asesoría.
	Las autoridades municipales se interesan en la elaboración de planes y programas especiales de protección civil, para la atención de fenómenos perturbadores.

	Actividad 2.2
	Asesorar a los municipios para la instalación de los consejos municipales de protección civil y comités de emergencias.
	Porcentaje de asesorías otorgadas para la instalación de los consejos municipales de protección civil y comités de emergencias.
	Listas de asistencia y oficios de solicitud de asesoría.
	Las autoridades municipales se interesan en la instalación de consejos de protección civil y comités de emergencias.

	Componente 3
	Promoción y difusión en materia de prevención.
	Porcentaje de personas que reciben material de difusión en materia de prevención.
	Reporte de redes sociales y reporte de material de promoción entregado.
	La población se interesa en recibir información en materia de prevención.

	Actividad 3.2
	Realización de campañas de difusión en materia de prevención.
	Porcentaje de campañas de difusión realizadas en materia de prevención.
	Listado de campañas de difusión en materia de prevención realizadas y programación trimestral de campañas de prevención.
	Se cuenta con programación trimestral de campañas de difusión en materia de prevención.

	Actividad 3.1
	Elaboración de material de difusión impreso y digital en materia de prevención.
	Porcentaje de materia de difusión impreso y digital elaborado en materia de prevención.
	Listado de material de difusión impreso y digital en materia de prevención elaborado y programa trimestral de material de difusión.
	Se cuenta con inventario suficiente de material de difusión impreso y digital para su adecuada difusión.

	Componente 4
	Conocimiento otorgado a la población en materia de gestión integral de riesgos y protección civil.
	Porcentaje de personas capacitadas en materia de gestión integral de riesgos y protección civil.
	Listas de asistencia y solicitudes de capacitación.
	La población se interesa en la educación en materia de Gestión integral de riesgos y protección civil.

	Actividad 4.6
	Conformación de Comités Comunitarios de Protección Civil.
	Porcentaje de comités comunitarios de protección civil conformados en la entidad.
	Actas constitutivas de comités comunitarios.
	La ciudadanía participa activamente en la conformación de los comités comunitarios.

	Actividad 4.5
	Promoción de la cultura de protección civil a sectores en situación de vulnerabilidad.
	Porcentaje de eventos realizados de promoción de la cultura de protección civil a sectores en situación de vulnerabilidad.
	Registros administrativos en el Departamento de Capacitación y Enseñanza.
	La población está informada y adquiere una cultura de autoprotección.

	Actividad 4.4
	Impartir cursos de capacitación en materia de gestión integral de riesgos y protección civil al sector público y privado.
	Porcentaje de cursos de capacitación impartidos en materia de gestión integral de riesgo y protección civil al sector público y privado.
	Lista de asistencia y solicitud de capacitación.
	El sector público y privado solicita capacitación en materia de gestión integral de riesgos y protección civil.

	Actividad 4.3
	Realización de diplomados en materia de Gestión Integral de Riesgos y protección civil por la Escuela Nacional de Protección Civil Morelos.
	Porcentaje de diplomados en materia de gestión integral de riesgos y protección civil realizados por la Escuela Nacional de Protección Civil Morelos.
	Oficio de registro de diplomados.
	El sector público y privado solicita capacitación en materia de prevención a la Escuela Nacional de Protección Civil Morelos.

	Actividad 4.2
	Capacitación a áreas de protección civil municipales en materia de Gestión Integral de Riesgo y protección civil.
	Porcentaje de áreas de protección civil municipales capacitadas en materia de Gestión Integral de Riesgo y protección civil.
	Listas de áreas de protección civil municipales capacitadas.
	Los municipios se interesan por capacitar a sus áreas de protección civil.

	Actividad 4.1
	Registro de acreditación de asesores y capacitadores externos e internos.
	Porcentaje de asesores y capacitadores externos e internos con registro de acreditación.
	Relación de asesores acreditados y relación de capacitadores acreditados.
	El sector social se interesa en tener el registro acreditado de asesor o capacitador.

	Componente 5
	Programas y simulacros de establecimientos de alto riesgo evaluados.
	Porcentaje de programas y simulacros de establecimientos de alto riesgo evaluados.
	Relación de programas y simulacros de establecimientos evaluados.
	Las empresas se interesan en los programas y simulacros para la prevención.

	Actividad 5.3
	Evaluación de programas internos de protección civil de establecimientos de alto riesgo.
	Porcentaje de programas internos de protección civil de establecimientos de alto riesgo evaluados.
	Relación de programas internos de protección civil de establecimientos de alto riesgo evaluados y solicitud de evaluación.
	Los responsables del establecimiento de alto riesgo solicitan la evaluación de su programa interno de protección civil.

	Actividad 5.2
	Evaluación de programas específicos de protección civil para eventos masivos.
	Porcentaje de programas específicos de protección civil evaluados.
	Relación de programas específicos de protección civil para eventos masivos y solicitud de evaluación.
	Los responsables eventos de concentración masiva solicitan evaluación de sus programas específicos.

	Actividad 5.1
	Evaluación de simulacros en establecimientos de alto riesgo.
	Porcentaje de simulacros evaluados en establecimientos de alto riesgo.
	Relación de simulacros en establecimiento de alto riesgo evaluados y la solicitud de evaluación.
	Los responsables de los establecimientos de alto riesgo solicitan la evaluación de sus simulacros.

	Componente 6
	Resoluciones en materia de riesgos a predios, proyectos e instalaciones existentes y/o de nueva creación, y desarrollos habitacionales emitidos.
	Porcentaje de resoluciones en materia de riesgos emitidas a predios, proyectos e instalaciones existentes y/o de nueva creación, y desarrollos habitacionales.
	Relación de resoluciones en materia de riesgos emitidas y solicitudes de inspección recibidas.
	Los promoventes solicitan la emisión de resolución en materia de riesgos o se identifican predios sin solicitud de emisión de resolución en materia de riesgos.

	Actividad 6.2
	Realización de visitas de inspección y emisión opinión en materia de riesgo otorgada a proyectos e instalaciones existentes y/o de nueva creación.
	Porcentaje de opiniones en materia de riesgos emitidas para proyectos e instalaciones existentes y/o de nueva creación.
	Relación de opiniones en materia de riesgos y solicitudes de visitas de inspección.
	Se realiza la visita de inspección.

	Actividad 6.1
	Realización de visitas de inspección a predios o instalaciones existentes o de nueva creación y desarrollos habitacionales.
	Porcentaje de vistos buenos emitidos al predio para proyectos e instalaciones existentes y/o de nueva creación, y desarrollos habitacionales.
	Relación de vistos buenos emitidos y solicitud de visto bueno.
	Se tiene el análisis de riesgos y se realiza la visita de inspección.

	Componente 7
	Establecimientos, instalaciones de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos inspeccionados.
	Porcentaje de establecimientos de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos inspeccionados.
	Relación de inspección de medidas de seguridad y prevención realizadas y solicitudes de inspección recibidas.
	Los promoventes solicitan la visita de inspección de medidas de seguridad y prevención o se identifican establecimientos, instalaciones de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos sin solicitud.

	Actividad 7.4
	Realización de visitas de inspecciones para revisión de medidas de seguridad a instalaciones donde se exista concentración masiva de personas.
	Porcentaje de inspecciones para revisión de medidas de seguridad a instalaciones donde se exista concentración masiva de personas.
	Relación de inspecciones para revisión de medidas de seguridad de medidas de seguridad y prevención, y solicitudes de visitas de inspección.
	Los propietarios, representantes legales o poseedores de instalaciones donde exista concentración masiva de personas solicitan la visita de inspección.

	Actividad 7.3
	Realización de visitas de inspecciones a establecimientos de alto riesgo.
	Porcentaje de visitas de inspección a establecimientos de alto riesgo realizadas.
	Relación de visita de inspección de medidas de seguridad y prevención, y solicitudes de visitas de inspección.
	Los propietarios, representantes legales o poseedores de establecimientos de alto riesgo solicitan visita de inspección.

	Actividad 7.2
	Atención de solicitudes de revisión a vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos.
	Porcentaje de revisiones realizadas a vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos.
	Relación de revisiones de medidas de seguridad y prevención, y solicitudes de visitas de inspección o explosivos.
	Los propietarios, representantes legales o poseedores de vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos solicitan revisión.

	Actividad 7.1
	Atención de denuncias a los establecimientos de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos.
	Porcentaje de denuncias atendidas a los establecimientos de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos.
	Relación de denuncias a establecimientos de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos.
	La población realiza denuncias a los establecimientos de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos.

	Componente 8
	Revisiones de medidas de seguridad de eventos programados.
	Porcentaje de revisiones realizadas de medidas de seguridad de eventos programados.
	Relación de revisiones de medidas de seguridad de eventos programados recibidas y solicitud de promoventes.
	Los promoventes solicitan la revisión de medidas de seguridad de eventos programados.

	Actividad 8.1
	Realización de visitas para las revisiones de medidas de seguridad de eventos programados.
	Porcentaje de visitas realizadas para la revisión de medidas de seguridad de eventos programados.
	Relación de visitas realizadas para la revisión de medidas de seguridad de eventos programados y solicitud de los promoventes.
	Los promoventes solicitan la revisión de medidas de seguridad de eventos programados.

	Componente 9
	Emergencias por fenómenos perturbadores atendidas.
	Porcentaje de emergencias atendidas por fenómenos químico-tecnológicos.
	Listado de emergencias por fenómenos químico-tecnológicos atendidas y reporte o denuncia de emergencia.
	La población reporta o denuncia la presencia de emergencia por fenómenos químico-tecnológicos.

	
	
	Porcentaje de emergencias atendidas por fenómenos hidrometeorológicos.
	Listado de emergencias por fenómenos Hidrometeorológicos atendidas y reporte o denuncia de emergencia.
	La población reporta o denuncia la presencia de emergencia por fenómenos hidrometeorológicos.

	
	
	Porcentaje de emergencias atendidas por fenómenos geológicos.
	Listado de emergencias por fenómenos geológicos atendidas y reporte o denuncia de emergencia.
	La población reporta o denuncia la presencia de emergencia por fenómenos geológicos.

	
	
	Porcentaje de emergencias atendidas por fenómenos socio-organizativos.
	Listado de emergencias por fenómenos socio-organizativos atendidas y reporte o denuncia de emergencia.
	La población reporta o denuncia la presencia de emergencia por fenómenos socio-organizativos.

	Actividad 9.4
	Seguimiento a la atención de emergencias por fenómenos perturbadores canalizadas a los municipios.
	Porcentaje de emergencias por fenómenos perturbadores con seguimiento canalizadas a los municipios para su atención.
	Bitácora de seguimiento a los fenómenos perturbadores atendidos por los municipios.
	Las autoridades municipales tienen la capacidad para atender los fenómenos perturbadores.

	Actividad 9.3
	Canalización de las emergencias por fenómenos perturbadores a los municipios.
	Porcentaje de emergencias por fenómenos perturbadores canalizadas a los municipios.
	Reporte de emergencias por fenómenos perturbadores canalizados a los municipios.
	Las autoridades municipales atienden los reportes de los fenómenos perturbadores.

	Actividad 9.2
	Atención de reportes de emergencia por fenómenos perturbadores por la Coordinación Estatal de Protección Civil.
	Porcentaje de reportes de emergencia por fenómenos perturbadores atendidos por la Coordinación Estatal de Protección Civil.
	Reporte de emergencias por fenómenos perturbadores atendidas la coordinación.
	La Coordinación Estatal de Protección Civil Morelos atiende oportunamente los fenómenos perturbadores competentes.

	Actividad 9.1
	Atención de reportes de emergencia por fenómenos perturbadores.
	Porcentaje de reportes de emergencia atendidos por fenómenos perturbadores.
	Bitácora de reportes de emergencias por fenómenos perturbadores.
	La población reporta o denuncia la emergencia o un desastre por fenómenos perturbadores.

	Componente 10
	Sistema de alertamiento sísmico operando.
	Porcentaje de eventos sísmicos con alertamiento temprano.
	Bitácora de alertas sísmicas recibidas.
	Se cuenta con el mecanismo de alertamiento a la población en caso de sismos.

	Actividad 10.1
	Realización del pago del sistema de alertamiento sísmico.
	Porcentaje de pagos realizados del sistema de alertamiento sísmico.
	Póliza de pago del servicio del sistema de alertamiento sísmico.
	Se cuenta con recurso económico para el pago del servicio del sistema de alertamiento sísmico.

	Componente 11
	Ámbitos de gobierno en materia recuperación y reconstrucción coordinados.
	Porcentaje de acciones de coordinación realizadas en materia de recuperación y reconstrucción post-desastre.
	Listas de asesoría, oficios de solicitud de asesoría.
	Las autoridades municipales, interesan en implementar acciones de coordinación en materia recuperación y reconstrucción.

	Actividad 11.1
	Asesorar a los municipios en la elaboración de su programa de recuperación y reconstrucción post-desastres.
	Porcentaje de asesorías otorgadas para la elaboración de programas de recuperación y reconstrucción post-desastres.
	Oficios de solicitud de asesoría.
	Las autoridades municipales, interesan en implementar acciones de recuperación y reconstrucción post-desastre.


Economía.
	EJE RECTOR 2

ECONOMÍA PARA EL BIENESTAR

	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades económicas.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a generar las condiciones adecuadas para lograr un desarrollo económico sustentable y equitativo que garantice la mejora productiva y el bienestar de la población del Estado de Morelos.
	Tasa de variación del Producto Interno Bruto Estatal (PIBE).
	INEGI
	Se generan mayores y mejores fuentes de empleo.  Las empresas establecidas en Morelos logran incrementan su productividad y competitividad nacional e internacional

	Propósito
	Las MiPyMes se fortalecen con los apoyos de fomento que otorga la SDEyT en los sectores de transformación, comercialización y servicios.
	Porcentaje de unidades económicas solicitantes atendidas.
	Informe anual de los programas que opera la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Los empresarios se interesan y cumplen con los requisitos para acceder a los apoyos económicos y en especie.

	Componente 1
	Unidades económicas para apoyos gubernamentales vinculadas.
	Porcentaje de unidades económicas con apoyos gubernamentales vinculados.
	Base de datos de la Dirección General de MiPyMes.
	Las unidades económicas cumplen con los requisitos establecidos para ser sujetos de apoyo.

	Actividad 1.3
	Otorgamiento de asesoría de los programas de apoyos económicos gubernamentales.
	Porcentaje de unidades económicas asesoradas sobre los programas de apoyo económico gubernamentales.
	Lista de verificación y cédula de la Dirección General de MiPyMes.
	Las unidades económicas se interesan en la asesoría.

	Actividad 1.2
	Promoción de los programas y apoyos gubernamentales para MiPyMes.
	Porcentaje de eventos de promoción de los programas y apoyos gubernamentales para MiPyMes.
	Lista de asistencia de reuniones, evidencia fotográfica.
	Las URG de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo diseñan programas y apoyos para la MiPyMes.

	Actividad 1.1
	Difusión y enrolamiento a través de la plataforma de vinculación.
	Porcentaje de unidades económicas visitadas para la difusión y enrolamiento de la plataforma de vinculación.
	Liga de la plataforma de vinculación
	Las unidades económicas solicitan difusión y enrolamiento a través de la plataforma de vinculación

	Componente 2
	Empresas del Programa Orgullo Morelos fortalecidas.
	Porcentaje de ventas de Empresas afiliadas al Programa Orgullo Morelos realizadas.
	Resultados de la encuesta de satisfacción realizada a las empresas del Programa Orgullo Morelos a cargo de la Dirección General de Orgullo Morelos
	Las empresas proporcionan la información de sus ventas.

	Actividad 2.5
	Apertura de puntos de venta de las empresas afiliadas al programa Orgullo Morelos.
	Porcentaje de apertura de puntos de venta a empresas afiliadas al programa Orgullo Morelos.
	Expediente que contiene los convenios e invitaciones a eventos para el Programa de Orgullo Morelos a cargo de la Dirección General de Orgullo Morelos
	Las empresas participan en los puntos de venta.



	Actividad 2.4
	Capacitación de las empresas afiliadas al programa.
	Porcentaje de capacitaciones de las empresas afiliadas al Programa.
	Lista de asistencia a las capacitaciones y Constancia de capacitación.
	Los integrantes de las empresas se interesan y asisten a la capacitación.

	Actividad 2.3
	Afiliación de las empresas al Programa Orgullo Morelos.
	Porcentaje de empresas afiliadas al Programa Orgullo Morelos.
	Informe de las constancias de afiliación al Programa Orgullo Morelos a cargo de la Dirección General de Orgullo Morelos
	Las empresas cumplen con los requisitos para su afiliación.

	Actividad 2.2
	Asesoría a empresas con posibilidad de afiliación al Programa Orgullo Morelos.
	Porcentaje de empresas asesoradas para posible afiliación.
	Minutas y listas de las asistencia de las asesorías otorgadas a cargo de la Dirección General de Orgullo Morelos
	Los integrantes de las empresas se interesan y asisten a la asesoría.

	Actividad 2.1
	Realización de eventos para la difusión y promoción del Programa Orgullo Morelos y sus beneficios.
	Porcentaje de eventos con presencia del Programa Orgullo Morelos.
	Correo electrónico de invitación a eventos.
	Los medios de comunicación, productores y público en general muestran disposición e interés en participar en los eventos de difusión

	Componente 3
	Subsidios económicos a empresas exportadoras otorgados.
	Porcentaje de subsidios económicos a la inversión de empresas exportadoras otorgados.
	Sistema Integral de Gestión Financiera.
	Las unidades formalmente constituidas, cumplen con los requisitos establecidos para ser sujetos de subsidios y se cuenta con los recursos financieros, humanos y materiales necesarios.

	Actividad 3.3
	Dictaminación de solicitudes de subsidios para exportaciones.
	Porcentaje de dictaminación aprobado de subsidios para exportación.
	ANEXO 1, Formato de Dictaminación de la Dirección General de Macroeconomía y Fomento a la Exportación
	Se cuenta con la documental completa de las unidades formalmente constituidas.

	Actividad 3.2
	Otorgamiento de asesoría a unas unidades formalmente constituidas.
	Porcentaje de asesorías otorgadas a las unidades formalmente constituidas.
	Lista de asistencia de las asesorías a cargo de la Dirección General de Macroeconomía y Fomento a la Exportación
	Los integrantes de las unidades económicas se interesan en recibir asesoría.

	Actividad 3.1
	Publicación de reglas de operación.
	Porcentaje de avance de publicación de reglas de operación.
	Periódico oficial Tierra y Libertad.
	La Secretaría de Gobierno publica en tiempo y forma las Reglas de Operación en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	S133. Emprendimiento con bienestar.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a generar las condiciones adecuadas para lograr un desarrollo económico sustentable y equitativo que garantice la mejora productiva y el bienestar de la población del Estado de Morelos.
	Tasa de variación del Producto Interno Bruto Estatal (PIBE).
	INEGI
	Se generan mayores y mejores fuentes de empleo.  Las empresas establecidas en Morelos, logran e incrementan su productividad y competitividad nacional e internacional.

	Propósito
	Personas vulnerables por ingresos son apoyadas para generar autoempleo.
	Porcentaje de personas vulnerables por ingresos apoyadas para generar autoempleo.
	Expediente integrado conforme a las reglas de operación del programa, de cada una de las personas beneficiarias.
	Las personas beneficiarias del programa cuentan con apoyo para desarrollar un emprendimiento productivo y viven con bienestar.

	Componente 1
	Emprendimientos productivos del programa Emprendiendo con Bienestar instalados y en desarrollo.
	Porcentaje de emprendimientos productivos instalados y en desarrollo del programa Emprendiendo con Bienestar.
	Minutas de visitas realizadas a las personas beneficiarias del programa para acreditar el equipamiento de los emprendimientos productivos del programa, a cargo de la Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar. 
	Las personas utilizan los apoyos económicos de manera adecuada para impulsar sus emprendimientos productivos.

	Actividad 1.6
	Entrega de apoyos económicos del programa Emprendiendo con Bienestar.
	Porcentaje de apoyos económicos entregados a las personas beneficiarias.
	Acta de entrega del apoyo económico de la Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar
	Las personas vulnerables por ingresos preferentemente en Zonas de Atención Prioritaria cuentan con emprendimiento productivo aprobado y conocen, se interesan y acuden a la entrega del apoyo.

	Actividad 1.5
	Aprobación de apoyos económicos del programa Emprendiendo con Bienestar para la población objetivo por el Comité Dictaminador.
	Porcentaje de apoyos económicos aprobados por el Comité Dictaminador del programa Emprendiendo con Bienestar.
	Acuerdo de aprobación emitido por el Comité Dictaminador, publicado en la página oficial de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Las personas con solicitud de apoyo aprobada cumplen con los criterios de evaluación y elegibilidad establecidos en las reglas de operación y los integrantes del Comité Dictaminador asisten y participan en las sesiones.

	Actividad 1.4
	Capacitación para el desarrollo o fortalecimiento de capacidades productivas para el autoempleo.
	Porcentaje de cursos de capacitación realizados para el desarrollo o fortalecimiento de capacidades productivas para el autoempleo realizados.
	Listas de asistencia y registros de participación generados por el Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos (ICATMOR).
	Las personas objetivo del programa, participan y concluyen los cursos de capacitación satisfactoriamente.

	Actividad 1.3
	Aprobación de solicitudes para la capacitación por el Comité Dictaminador. 
	Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas por el Comité Dictaminador para los cursos de capacitación.
	Expediente de actas de sesiones del Comité Dictaminador y publicación de acuerdos consignados, por la Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar. 
	Las solicitudes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación. 

	Actividad 1.2
	Instalación del Comité Dictaminador del programa Emprendiendo con Bienestar
	Porcentaje de avance realizado en la  instalación del Comité Dictaminador del programa Emprendiendo con Bienestar
	Expediente de actas de sesiones del Comité Dictaminador, a resguardo de la Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar.
	La unidad responsable del programa genera los mecanismos de transparencia y da cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable para el ejercicio de recursos públicos.

	Actividad 1.1
	Elaboración y publicación de las Reglas de Operación del Programa Emprendiendo con Bienestar.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración y publicación de las reglas de operación del programa.
	Publicación en la página del Periódico Oficial "Tierra y Libertad" así como en la página de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	La población objetivo conoce las reglas de operación del programa y se interesa en participar.

	Componente 2
	Emprendimientos productivos del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir, instalados y en desarrollo. 
	Porcentaje de emprendimientos productivos instalados y en desarrollo del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir.
	Minutas de visitas realizadas a las personas beneficiarias del programa para acreditar el equipamiento de los emprendimientos productivos del programa, a cargo de la Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar. 
	Las personas utilizan los apoyos económicos de manera adecuada para impulsar sus emprendimientos productivos.

	Actividad 2.6
	Entrega de apoyos económicos del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir.
	Porcentaje de apoyos económicos entregados a las personas beneficiarias.
	Acta de entrega del apoyo económico de la Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar
	Las personas vulnerables por ingresos preferentemente en Zonas de Atención Prioritaria cuentan con emprendimiento productivo aprobado y conocen, se interesan y acuden a la entrega del apoyo.

	Actividad 2.5
	Aprobación de apoyos económicos del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir para la población objetivo. 
	Porcentaje de apoyos económicos aprobados del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir.
	Acuerdo de aprobación emitido por el Comité Dictaminador, publicado en la página oficial de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo. 
	Las personas con solicitud de apoyo aprobada cumplen con los criterios de evaluación y elegibilidad establecidos en las reglas de operación. 

	Actividad 2.4
	Capacitación para el desarrollo o fortalecimiento de capacidades productivas para el autoempleo.
	Porcentaje de cursos de capacitación para el desarrollo o fortalecimiento de capacidades productivas para el autoempleo realizados.
	Listas de asistencia y registros de participación generados por el Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos (ICATMOR).
	Las personas objetivo del programa, participan y concluyen los cursos de capacitación satisfactoriamente. 

	Actividad 2.3
	Aprobación de solicitudes para la capacitación por el Comité Dictaminador. 
	Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas por el Comité Dictaminador para los cursos de capacitación.
	Expediente de actas de sesiones del Comité Dictaminador y publicación de acuerdos consignados, por la Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar. 
	Las personas cumplen con los requisitos para acceder a los cursos de capacitación, en las sedes propuestas. 

	Actividad 2.2
	Instalación del Comité Dictaminador del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir.
	Porcentaje de avance realizado en la instalación del Comité Dictaminador del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir.
	Expediente de actas de sesiones del Comité Dictaminador, a resguardo de la Dirección General de la Economía y el Emprendimiento para el Bienestar.
	La unidad responsable del programa genera los mecanismos de transparencia y da cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable para el ejercicio de recursos públicos.

	Actividad 2.1
	Elaboración y publicación de las Reglas de Operación del Programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración y publicación de las reglas de operación del programa. 
	Publicación en la página del Periódico Oficial "Tierra y Libertad" así como en la página de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	La población objetivo conoce las reglas de operación del programa y se interesa en participar. 


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	F043. Impulso a la competitividad y promoción del empleo.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al crecimiento económico sustentable y equitativo que garantice la mejora productiva y el bienestar de la población del Estado de Morelos.
	Índice de Competitividad del Estado de Morelos.
	IMCO.
	

	Propósito
	Las unidades económicas públicas y privadas del Estado de Morelos tienen suficiente acceso a subsidios y financiamientos para la ejecución de programas y proyectos que incrementan la competitividad y generan empleos.
	Porcentaje recursos financieros otorgados en subsidios y financiamiento de programas y/o proyectos.
	Oficio de instrucción, SPEI de transferencia, programa de ejecución del programa y/o proyecto y el acuerdo de autorización del Comité Técnico.
	Se otorgan los subsidios y/o financiamientos a los proyectos.

Los proponentes de los proyectos comprueban los recursos otorgados en tiempo y forma.

	
	
	Porcentaje de programas y/o proyectos de inversión ejecutados por las unidades económicas públicas y privadas.
	Bitácora de supervisiones y reporte de seguimiento de los programas y/o proyectos.
	

	Componente 1
	Subsidios y financiamientos otorgados.
	Porcentaje de subsidios y/o financiamientos otorgados a programas y/o proyectos de inversión.
	Oficio de instrucción y SPEI de transferencia, así como el acuerdo de autorización del programa y/o proyecto.
	La Secretaría de Administración y Finanzas transfiere los recursos correspondientes al 50% del 2.5% del Impuesto Sobre Erogaciones al Trabajo Personal.

Se firma convenio de colaboración con los proponentes de los programas y/o proyectos de inversión.

	Actividad 1.3
	Aprobación de programas y/o proyectos de inversión.
	Porcentaje de programas y/o proyectos de inversión aprobados.
	Acuerdo de autorización del Comité Técnico y el dictamen del grupo de apoyo técnico.
	Los programas y proyectos de inversión son autorizados para otorgarles apoyos para su ejecución.

	Actividad 1.2
	Dictaminación de programas y proyectos de inversión.
	Porcentaje de programas y/o proyectos de inversión dictaminados.
	Dictamen del grupo de apoyo técnico y los oficios de solicitud de ingreso a cartera de programas y/o proyectos.
	Los programas y proyectos de inversión cumplen con los requisitos establecidos en reglas de operación.

	Actividad 1.1
	Recepción de programas y proyectos de inversión.
	Porcentaje de programas y/o proyectos de inversión recibidos.
	Bitácora de recepción de oficios y oficio de solicitud de subsidio y/o financiamiento.
	Las unidades públicas y privadas se interesan en obtener un subsidio y/o financiamiento.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	F044. Apoyos a las MiPyMes Morelenses para el Desarrollo Empresarial.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Apoyar el desarrollo económico regional sostenible que garantice la mejora productiva, el consumo local y el bienestar de la población del Estado de Morelos.
	Tasa de variación del Producto Interno Bruto Estatal (PIBE).
	INEGI
	Las empresas establecidas en el estado de Morelos, logran e incrementan su productividad y competitividad y una mayor generación de empleos.

	Propósito
	Las micro, pequeñas y medianas empresas (MiPyMes) morelenses obtienen fondos para su fortalecimiento y posicionamiento.
	Porcentaje de unidades económicas con subsidios recibidos.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Las unidades económicas conocen, se interesan y cumplen con los requisitos establecidos.

	
	
	Porcentaje de presupuesto otorgado en subsidios.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	

	Componente 1
	Apoyos directos al desarrollo empresarial y programas de fomento otorgados.
	Porcentaje de unidades económicas con subsidios otorgados.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 - 2030 del FIFODEPI.
	Las unidades económicas apoyadas ejecutan correctamente los fondos otorgados.

	
	
	Porcentaje del presupuesto de apoyos directos al desarrollo empresarial y programas de fomento otorgado en subsidios.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	El presupuesto del FIFODEPI es ejecutado con transparencia, eficacia y eficiencia.

	Actividad 1.7
	Realización de firma de convenio con los beneficiarios de apoyos aprobados.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo formalizadas.
	Expediente de beneficiario.
	Los solicitantes suscriben su convenio de colaboración para el otorgamiento de apoyo.

	Actividad 1.6
	Notificación de las resoluciones de solicitudes de apoyo generadas.
	Porcentaje de solicitudes notificadas.
	Oficio de notificación.
	Las solicitudes son factibles para su notificación.

	Actividad 1.5
	Resolución de las solicitudes de apoyo presentadas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas.
	Actas y acuerdos del Comité Técnico.
	Las solicitudes son factibles de su aprobación.

	Actividad 1.4
	Dictaminación de solicitudes de apoyo.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo dictaminadas.
	Formato de dictamen.
	Las solicitudes son factibles para su dictaminación.

	Actividad 1.3
	Validación de solicitudes de apoyo (con documentación soporte) de las unidades económicas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo validadas.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Las solicitudes y documentación del proyecto cumplen con la normatividad y criterios de elegibilidad establecidos.

	Actividad 1.2
	Recepción de solicitudes de apoyo por parte de unidades económicas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo atendidas.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Las unidades económicas se interesan en obtener un apoyo económico.

	Actividad 1.1
	Publicación de la convocatoria.
	Porcentaje de convocatorias publicadas.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado y la SDEyT publica las convocatorias.

	Componente 2
	Apoyos de financiamientos solidarios y tasas preferenciales otorgados.
	Porcentaje de unidades económicas que se encuentren en contingencia, desastre, siniestro o estado de emergencia con subsidios otorgados.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Las unidades económicas apoyadas ejecutan correctamente los fondos otorgados.

	
	
	Porcentaje del presupuesto de Financiamiento Solidario otorgado en subsidios.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	El presupuesto del FIFODEPI es ejecutado con transparencia, eficacia y eficiencia.

	Actividad 2.7
	Realización de firma de convenio con los beneficiarios de apoyos aprobados.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo formalizadas.
	Expediente de beneficiario.
	Los solicitantes suscriben su convenio de colaboración para el otorgamiento de apoyo.

	Actividad 2.6
	Notificación de las resoluciones de solicitudes de apoyo generadas.
	Porcentaje de solicitudes notificadas.
	Oficio de notificación.
	Las solicitudes son factibles para su notificación.

	Actividad 2.5
	Resolución de las solicitudes de apoyo presentadas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas.
	Actas y acuerdos del Comité Técnico.
	Las solicitudes son factibles de su aprobación.

	Actividad 2.4
	Dictaminación de solicitudes de apoyo.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo dictaminadas.
	Formato de dictamen.
	Las solicitudes son factibles para su dictaminación.

	Actividad 2.3
	Validación de solicitudes de apoyo (con documentación soporte) de las unidades económicas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo validadas.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Las solicitudes y documentación del proyecto cumplen con la normatividad y criterios de elegibilidad establecidos.

	Actividad 2.2
	Recepción de solicitudes de apoyo por parte de unidades económicas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo atendidas.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024-2030 del FIFODEPI.
	Las unidades económicas se interesan en obtener un apoyo económico.

	Actividad 2.1
	Publicación de la convocatoria.
	Porcentaje de convocatorias publicadas.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado y las SDEyT publica las convocatorias.

	Componente 3
	Subsidios del Fondo Joven Emprendedor (IMPULSAJOVEN) otorgados.
	Porcentaje de unidades económicas de jóvenes con subsidios otorgados.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Las unidades económicas apoyadas ejecutan correctamente los fondos otorgados.

	
	
	Porcentaje del presupuesto del Fondo Joven Emprendedor otorgado en subsidios.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	El presupuesto del FIFODEPI es ejecutado con transparencia, eficacia y eficiencia.

	Actividad 3.7
	Realización de firma de convenio con los beneficiarios de apoyos aprobados.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo formalizadas.
	Expediente de beneficiario.
	Los solicitantes suscriben su Convenio de Colaboración para el otorgamiento de apoyo.

	Actividad 3.6
	Notificación de las resoluciones de solicitudes de apoyo generadas.
	Porcentaje de solicitudes notificadas.
	Oficio de notificación.
	Las solicitudes son factibles para su notificación.

	Actividad 3.5
	Resolución de las solicitudes de apoyo presentadas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas.
	Actas y acuerdos del Comité Técnico.
	Las solicitudes son factibles de su aprobación.

	Actividad 3.4
	Dictaminación de solicitudes de apoyo.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo dictaminadas.
	Formato de dictamen.
	Las solicitudes son factibles para su dictaminación.

	Actividad 3.3
	Validación de solicitudes de apoyo (con documentación soporte) de las unidades económicas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo validadas.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Las solicitudes y documentación del proyecto cumplen con la normatividad y criterios de elegibilidad establecidos.

	Actividad 3.2
	Recepción de solicitudes de apoyo por parte de unidades económicas.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo atendidas.
	Registro administrativo interno del concentrado de solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Las unidades económicas se interesan en obtener un apoyo económico.

	Actividad 3.1
	Publicación de la convocatoria.
	Porcentaje de convocatorias publicadas.
	Registro administrativo interno del Concentrado de Solicitudes 2024 -2030 del FIFODEPI.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado y las SDEyT publica las convocatorias.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	E112. Fomento y promoción de las Inversiones para el Bienestar.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al bienestar general y desarrollo sostenible en el Estado de Morelos mediante atraer inversiones estratégicas que permitan desarrollar actividades productivas con alto valor agregado.
	Índice de Competitividad del Estado.
	IMCO.
	Aumentan las inversiones en el Estado en actividades productivas de alto valor agregado.

	Propósito
	Las inversiones en el Estado de Morelos de los sectores estratégicos y vocaciones productivas se diversifican y se fortalecen.
	Porcentaje de proyectos de los sectores estratégicos y vocaciones productivas que recibieron acompañamiento exitoso hasta su anuncio.
	Datos de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Los inversionistas que reciben acompañamiento por el Consejo de Inversiones en los proyectos de inversión en los sectores estratégicos y vocaciones productivas concretan su inversión y se anuncian como inversión.

	Componente 1
	Portafolio de sectores estratégicos elaborado.
	Porcentaje de sectores estratégicos ofertados para atracción de inversión.
	Datos de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Los sectores productivos cuentan con las condiciones necesarias para ser sectores estratégicos y formar parte del portafolio.

	Actividad 1.2
	Difusión y promoción de los sectores estratégicos para la atracción de inversiones.
	Porcentaje de acciones de difusión y promoción de los sectores estratégicos para la atracción de inversiones.
	Datos de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Se cuenta con las condiciones necesarias para realizar acciones de promoción para la atracción de inversiones.

	Actividad 1.1
	Realización del estudio de las condiciones y capacidades de los sectores productivos.
	Porcentaje de avance realizado en el estudio de las condiciones y capacidades de los sectores productivos.
	Datos de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Existen las condiciones necesarias para llevar a cabo el estudio de los sectores productivos.

	Componente 2
	Vocaciones productivas analizadas y ofertadas.
	Porcentaje de vocaciones productivas analizadas ofertadas para atracción de inversión.
	Datos de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	El Estado cuenta con vocaciones productivas con características de interés para la atracción de inversiones.

	Actividad 2.2
	Difusión y promoción de las vocaciones productivas.
	Porcentaje de acciones de difusión y promoción de las vocaciones productivas para la atracción de inversión.
	Datos de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Se cuenta con las condiciones necesarias para realizar acciones de promoción para la atracción de inversiones.

	Actividad 2.1
	Realización del estudio de vocaciones productivas.
	Porcentaje de avance realizado en el estudio de vocaciones productivas.
	Datos de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Existen las condiciones necesarias para llevar a cabo el estudio de vocaciones productivas.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	E045. Financiamiento al sector productivo del Estado.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a generar las condiciones adecuadas para lograr un desarrollo económico sustentable y equitativo que garantice la mejora productiva y el bienestar de la población del Estado de Morelos.
	Índice de competitividad
	IMCO
	Las unidades económicas morelenses acceden a servicios financieros e incrementan sus capacidades productivas, impulsándolas a ser sostenibles, generar empleo y bienestar.

	Propósito
	Las unidades económicas acceden a financiamientos con tasas accesibles y competitivas.
	Porcentaje de unidades económicas en el Estado financiadas por Fondo Morelos.
	INEGI / Registros administrativos del sistema de cartera que opera en Fondo Morelos a cargo de la Dirección de Operaciones.
	Las unidades económicas utilizan los créditos para su crecimiento y lograr la sostenibilidad y generación de empleos.

	
	
	Porcentaje de unidades económicas financiadas que cumplieron con las reglas de operación.
	Registros administrativos del sistema de cartera que opera en Fondo Morelos a cargo de la Dirección de Operaciones.
	Las unidades económicas cumplen con las reglas de operación para ser financiadas.

	
	
	Porcentaje de inversión otorgada en créditos a unidades económicas del Estado.
	Registros administrativos del sistema de cartera que opera en Fondo Morelos a cargo de la Dirección de Operaciones.
	El organismo dispone de la suficiencia presupuestal para otorgar créditos a las unidades económicas en el Estado.

	Componente 1
	Créditos otorgados a tasas preferenciales para la formalización de las micro y pequeñas empresas.
	Porcentaje de unidades económicas con financiamiento otorgado a tasas preferenciales, para la formalización de las micro y pequeñas empresas de mujeres y hombres morelenses.
	Registros administrativos del sistema de cartera que opera en Fondo Morelos a cargo de la Dirección de Operaciones.
	El entorno económico y regulatorio favorece que la formalización de las micro y pequeñas empresas, resulte viable y sostenible a través de los créditos otorgados.

	Actividad 1.2
	Validación y atención de solicitudes de crédito.
	Porcentaje de solicitudes de financiamiento autorizadas a micro y pequeñas empresas de mujeres y hombres morelenses.
	Expediente de las solicitudes de crédito validadas, de los programas que opera Fondo Morelos.
	Las solicitudes de financiamiento y documentación requerida, cumplen con las reglas de operación para ser apoyadas con financiamiento.

	Actividad 1.1
	Promoción y difusión de los programas de crédito que opera Fondo Morelos.
	Porcentaje de avance realizado en la difusión de los programas de crédito a través de medios electrónicos y físicos.
	Publicación y actualización de programas de crédito, características y requisitos en la página oficial del Fondo Morelos https://www.fondomorelos.gob.mx/ y difusión de eventos realizados redes sociales oficiales.
	Las personas y unidades económicas interesadas en los programas de financiamiento que otorga Fondo Morelos consultan la página oficial y/o reciben información a través de medios físicos.

	Componente 2
	Créditos otorgados a tasas preferenciales para impulsar el crecimiento sostenible y la competitividad de las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas (MiPyMes).
	Porcentaje de unidades económicas con financiamiento otorgado a tasas preferenciales para impulsar el crecimiento sostenible y la competitividad de las MiPyMes.
	Registros administrativos del sistema de cartera que opera en Fondo Morelos a cargo de la Dirección de Operaciones.
	El entorno económico y regulatorio favorece e impulsa el crecimiento sostenible y la competitividad de las MiPyMes.

	Actividad 2.2
	Validación y atención de solicitudes de crédito.
	Porcentaje de solicitudes de financiamiento autorizadas a las MiPyMes.
	Expediente de las solicitudes de crédito validadas, de los programas que opera Fondo Morelos.
	Las solicitudes de financiamiento y documentación requerida, cumplen con las Reglas de operación para ser apoyadas con financiamiento.

	Actividad 2.1
	Promoción y difusión de los programas de crédito que opera Fondo Morelos.
	Porcentaje de avance realizado en la difusión de los programas de crédito a través de medios electrónicos y físicos.
	Publicación y actualización de programas de crédito, características y requisitos en la página oficial del Fondo Morelos https://www.fondomorelos.gob.mx/ y difusión de eventos realizados redes sociales oficiales.
	Las personas y unidades económicas interesadas en los programas de financiamiento que otorga Fondo Morelos consultan la página oficial y/o reciben información a través de medios físicos.

	Componente 3
	Créditos otorgados a tasas preferenciales para fortalecer a las empresas turísticas constituidas en Morelos.
	Porcentaje de unidades económicas con financiamiento otorgado a tasa preferencial para fortalecer a las empresas turísticas constituidas en Morelos.
	Registros administrativos del sistema de cartera que opera en Fondo Morelos a cargo de la Dirección de Operaciones.
	El entorno económico y regulatorio favorece e impulsa el crecimiento sostenible y la competitividad de las empresas turísticas constituidas en Morelos.

	Actividad 3.2
	Validación y atención de solicitudes de crédito.
	Porcentaje de solicitudes de financiamiento autorizadas a las empresas turísticas constituidas en Morelos.
	Expediente de las solicitudes de crédito validadas, de los programas que opera Fondo Morelos.
	Las solicitudes de financiamiento y documentación requerida, cumplen con las Reglas de operación para ser apoyadas con financiamiento.

	Actividad 3.1
	Promoción y difusión de los programas de crédito que opera Fondo Morelos
	Porcentaje de avance realizado en la difusión de los programas de crédito a través de medios electrónicos y físicos.
	Publicación y actualización de programas de crédito, características y requisitos en la página oficial del Fondo Morelos https://www.fondomorelos.gob.mx/ y difusión de eventos realizados redes sociales oficiales.
	Las personas y empresas turísticas interesadas en los programas de financiamiento que otorga Fondo Morelos consultan la página oficial y/o reciben información a través de medios físicos.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	P039. Gobierno cercano: simplificando trámites para tu bienestar.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Evaluar, la política de mejora regulatoria garantizando la consecución de sus objetivos, metas y líneas de acción.
	Indicador de Avance de la Estrategia Nacional de Mejora Regulatoria.
	Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.
	Principal instrumento de política pública para articular los esfuerzos del país en la materia hasta el 2039.

	Propósito
	Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo y municipios cuentan con trámites y servicios simplificados.
	Posición de Morelos a nivel nacional en materia de mejora regulatoria.
	Resultados e indicadores del Observatorio Nacional de Mejora Regulatoria.
	Los sujetos obligados generan acciones de simplificación en los trámites y servicios.

	Componente 1
	Trámites y servicios de la administración pública estatal y paraestatal simplificados.
	Porcentaje de trámites y servicios de la administración pública estatal y paraestatal simplificados y actualizados.
	Registro Estatal de Trámites y Servicios/ Archivos físicos y electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.
	Los sujetos obligados publican sus registros de trámites y servicios para consulta ciudadana.

	Actividad 1.1
	Simplificación de los trámites y servicios, con base en los Programas Anuales de Mejora Regulatoria (PAMR) de la Administración Pública del Estado.
	Porcentaje de los trámites y servicios simplificados.
	Archivos físicos y electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.
	Los sujetos obligados programan y analizan las acciones de mejora regulatoria en los trámites y servicios que proporcionan.

	Componente 2
	Anteproyectos de regulación de la administración pública estatal y paraestatal publicados.
	Porcentaje de anteproyectos publicados en la página de la CEMER para consulta ciudadana.
	Archivos físicos y electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.
	Los sujetos obligados generan acciones de mejora a la normatividad para la simplificación de los trámites, servicios y procesos administrativos.

	Actividad 2.2
	Dictaminación de anteproyectos de regulación y Análisis de Impacto Regulatorio (AIR).
	Porcentaje de anteproyectos de regulación y Análisis de Impacto Regulatorio (AIR) dictaminados.
	Archivos físicos y herramienta Tecnológica "Plataforma AIR".
	Los sujetos obligados elaboran regulaciones que garanticen el mayor beneficio al ciudadano.

	Actividad 2.1
	Integración de la agenda regulatoria.
	Porcentaje de anteproyectos registrados en la agenda regulatoria.
	Archivos electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria, herramienta "Agenda Regulatoria".
	Los sujetos obligados programan y analizan las regulaciones a implementar.

	Componente 3
	Promover la participación ciudadana en las herramientas digitales de la política de mejora regulatoria.
	Porcentaje de participación en los procesos de la política de mejora regulatoria.
	Herramientas Tecnológicas "Protesta Ciudadana" y "Simplifícanos".
	Los ciudadanos contribuyen en la generación de mejores prácticas en materia de mejora regulatoria.

	Actividad 3.2
	Promoción y difusión de la participación ciudadana en las políticas de mejora regulatoria.
	Porcentaje de sugerencias de mejora, a través de la plataforma "Simplifícanos".
	Herramienta Tecnológica "Simplifícanos".
	Los ciudadanos contribuyen en la generación de mejores prácticas en materia de mejora regulatoria.

	Actividad 3.1
	Resolución de inconformidades de la población a través de la protesta ciudadana.
	Porcentaje de inconformidades ingresadas en la plataforma "Protesta Ciudadana".
	Herramienta Tecnológica "Protesta Ciudadana".
	Los ciudadanos contribuyen en la generación de mejores prácticas en materia de mejora regulatoria.

	Componente 4
	Capacitación a servidores públicos estatales y municipales en materia de mejora regulatoria otorgada.
	Porcentaje de servidores públicos estatales y municipales capacitados en materia de mejora regulatoria.
	Archivos físicos y electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.
	Los asistentes al curso de capacitación aplican los conocimientos adquiridos.

	Actividad 4.2
	Capacitación a los servidores públicos estatales en materia de mejora regulatoria.
	Porcentaje de servidores públicos estatales capacitados en materia de mejora regulatoria.
	Archivos físicos y electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.
	Los asistentes al curso de capacitación aplican los conocimientos adquiridos.

	Actividad 4.1
	Capacitación a los servidores públicos municipales en materia de mejora regulatoria.
	Porcentaje de Sujetos Obligados capacitados en materia de mejora regulatoria.
	Archivos físicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria
	Los asistentes al curso de capacitación aplican los conocimientos adquiridos.

	Componente 5
	Registro Estatal de Visitas Domiciliarias actualizado.
	Porcentaje de actualizaciones realizadas del registro estatal.
	Archivos físicos y electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.
	Los sujetos obligados registran ante la CEMER los servidores públicos con facultades de supervisión, inspección o visitador, así como las inspecciones, verificaciones o visitas realizadas.

	Actividad 5.2
	Realización de inspecciones, verificaciones y visitas domiciliarias.
	Porcentaje de inspecciones, verificaciones y visitas domiciliarias realizadas.
	Archivos físicos y electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.
	Los sujetos obligados registran ante la CEMER las inspecciones, verificaciones y visitas domiciliarias realizadas por los servidores públicos con facultades de supervisión, inspección o visitador.

	Actividad 5.1
	Actualización del padrón de inspectores.
	Porcentaje de actualizaciones en el padrón de inspectores realizadas.
	Archivos físicos y electrónicos de la Comisión Estatal de Mejora Regulatoria.
	Los sujetos obligados actualizan el padrón de inspectores.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	Q046. Fomento para la innovación, ciencia y tecnología.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a generar las condiciones adecuadas para lograr un desarrollo económico sustentable y equitativo mediante la ciencia, tecnología e innovación.
	Índice de Competitividad - Subíndice Innovación.
	Metodología de IMCO.
	Continúa las políticas públicas estatales de apoyo a la innovación, ciencia y tecnología.

	Propósito
	Las empresas e instituciones de base científica y tecnológica se instalan y permanecen en el Estado de Morelos
	Tasa de empresas e instituciones de base científica y tecnológicas instaladas en Morelos por cada 100 mil habitantes de la PEA.
	Evidencia fotográfica y/o documental de la entrega de apoyos, talleres o capacitaciones otorgadas. Encuestas digitales y/o encuestas físicas.
	Las empresas instaladas logran nuevos desarrollos tecnológicos en el estado.

	Componente 1
	Empresas de base tecnológica apoyadas.
	Porcentaje de empresas de base tecnológica apoyadas.
	Evidencia fotográfica y/o documental de la entrega de apoyos, talleres o capacitaciones otorgadas.
	Los emprendedores se interesan en apoyos y asesorías para realizar sus proyectos.

	Actividad 1.1
	Incubación de empresas de base tecnológica.
	Porcentaje de empresas de base tecnológica incubadas.
	Evidencia fotográfica y/o documental de la entrega de apoyos, talleres o capacitaciones otorgadas.
	Los emprendedores se interesan en apoyos y asesorías para realizar sus proyectos.

	Componente 2
	Proyectos de propiedad intelectual apoyados.
	Porcentaje de proyectos de propiedad intelectual apoyados.
	Expedientes y/o documentos y/o correos electrónicos que acrediten la asesoría o el registro.
	La población objetivo cuenta con espacios donde puedan adquirir nuevos conocimientos que elevarán la competitividad de las empresas del Estado.

	Actividad 2.1
	Realización de asesorías para incentivar el registro de la propiedad intelectual.
	Porcentaje de asesorías de protección de propiedad intelectual otorgadas.
	Registro institucional documental de asesorías brindadas y/o evidencia fotográfica.
	Los empresarios aplican los conocimientos adquiridos que fortalecen sus capacidades y su competitividad en la propiedad intelectual.

	Componente 3
	Reconocimientos y/o estímulos a la innovación, la investigación, la actividad inventiva y la vinculación otorgados.
	Porcentaje de reconocimientos y/o estímulos a la innovación, la investigación, la actividad inventiva y la vinculación otorgados.
	Evidencia fotográfica y/o documental o bases de datos electrónicas institucionales.
	Los investigadores y/o tecnólogos que radican en el estado fortalecen el desarrollo de trabajos de investigación de calidad en el Estado.

	Actividad 3.1
	Entrega de reconocimientos y/o estímulos a los investigadores, tecnólogos, estudiantes y grupos de investigación por sus logros obtenidos.
	Porcentaje de reconocimientos y/o estímulos otorgados a los investigadores, tecnólogos, estudiantes y grupos de investigación.
	Evidencia fotográfica y/o documental o bases de datos electrónicas institucionales.
	Las empresas, investigadores, tecnólogos, estudiantes, expertos e inventores pueden participar en convocatoria que reconoce el trabajo científico y de investigación de calidad en el Estado.

	Componente 4
	Programas y/o eventos y/o acciones de divulgación para la apropiación de la ciencia, la tecnología y la innovación realizados.
	Porcentaje de participación de personas en programas de y/o eventos y/o acciones de divulgación para la apropiación de la ciencia, la tecnología y la innovación realizados.
	Listas de asistencia.

Encuestas digitales.

Encuestas físicas.

Registro previo a actividades.

Bases de datos.

Encuestas de satisfacción.
	La población objetivo cuenta con publicaciones donde puedan adquirir nuevos conocimientos.

	Actividad 4.2
	Organización de ferias, jornadas y eventos científicos, tecnológicos y de innovación, presenciales y/o virtuales para la apropiación social de la ciencia
	Porcentaje de personas que asistieron a ferias, jornadas y eventos científicos, tecnológicos y de innovación, presenciales y/o virtuales.
	Listas de asistencia.

Encuestas digitales.

Encuestas físicas.

Registro previo a actividades.

Bases de datos.

Encuestas de satisfacción.
	Los estudiantes y público en general se interesan en adquirir conocimientos y habilidades sobre la comunicación de la ciencia y la tecnología.

	Actividad 4.1
	Promoción de la divulgación de la ciencia, la tecnología y la innovación a través de actividades lúdicas para fomentar la apropiación social del conocimiento.
	Porcentaje de personas que asistieron a actividades de divulgación de la ciencia, la tecnología y la innovación a través de actividades lúdicas.
	Listas de asistencia.

Encuestas digitales.

Encuestas físicas.

Registro previo a actividades.

Bases de datos.

Encuestas de satisfacción.
	La población objetivo cuenta con espacios de divulgación donde puedan adquirir nuevos conocimientos.

	Componente 5
	Programas y/o eventos y/o acciones de fortalecimiento a los posgrados en el Estado de Morelos realizados.
	Porcentaje de participación de personas en programas de y/o eventos y/o acciones de fortalecimiento a los posgrados realizados.
	Listas de asistencia, bases de datos y evidencia fotográfica.
	La población objetivo cuenta con información de las opciones donde puedan realizar sus estudios de posgrado.

	Actividad 5.1
	Promoción de los posgrados que se ofrecen en el Estado de Morelos.
	Porcentaje de personas que asistieron a ferias y eventos de promoción de los posgrados.
	Listas de asistencia, bases de datos y evidencia fotográfica.
	La población objetivo cuenta con espacios de promoción de los posgrados que permitan continuar sus estudios en el Estado de Morelos y a traer a estudiantes de otros Estados.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	R042. Fideicomiso Parque Científico y Tecnológico Morelos

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al crecimiento económico sostenido e inclusivo
	Índice de Competitividad - Subíndice e innovación
	Mide la posición de Morelos en materia de innovación y sofisticación de los Sistemas Económicos de las Entidades Federativas en México
	El Fideicomiso aspira a estar en el Nivel de Competitividad Media Alta

	Propósito
	Ecosistema de Innovación robusto para el Desarrollo y Crecimiento de Empresas de base tecnológica.
	Tasa de empresas e instituciones científicas y tecnológicas instaladas en Morelos por cada cien mil habitantes de la PEA
	Mide la proporción de empresas e instituciones de base científica y tecnológica instaladas en Morelos en relación a la PEA
	Se instala un mayor número de Ebt's en el Parque Científico y Tecnológico Morelos

	Componente 1
	Empresas e instituciones instaladas dentro del Parque Científico y Tecnológico Morelos vinculadas
	Porcentaje de servicios de vinculación ofrecidos a las empresas e instituciones dentro del Parque Científico y Tecnológico Morelos
	Muestra la porción de empresas residentes del Parque Científico y Tecnológico Morelos respecto a las que se atendieron
	Las Ebt's del Parque se interesan y utilizan los servicios de vinculación ofrecidos

	Actividad 1.1
	Difusión del Parque Científico y Tecnológico Morelos
	Porcentaje de acciones de difusión realizadas del Parque Científico y Tecnológico Morelos
	Muestra el número de acciones para la difusión del Parque Científico y Tecnológico Morelos realizadas en relación al total de las acciones de difusión programadas
	Se da a conocer el ecosistema de innovación y se favorece el desarrollo de las empresas del Parque Científico y Tecnológico Morelos

	Actividad 1.2
	Realización de Acciones para el fortalecimiento de las empresas e instituciones instaladas en el Parque Científico y Tecnológico Morelos.
	Porcentaje de acciones realizadas para el fortalecimiento de las empresas del Parque Científico y Tecnológico Morelos
	Muestra el número de acciones para la vinculación del Parque Científico y Tecnológico Morelos y sus empresas realizadas en relación al total de acciones de vinculación programadas
	Los empresarios se interesan en desarrollar proyectos tecnológicos de alto impacto


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de las Mujeres.

	Programa Presupuestario:
	S134. Corazón de mujer.

	Eje Rector:
	1. Seguridad, Justicia y Construcción de Paz.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con acciones de gobierno dirigidas a la igualdad sustantiva, la justicia social y la plena efectividad de los derechos de las mujeres.
	Porcentaje de mujeres de 55 a 59 años, que radican en el estado de Morelos que se registraron en el programa.
	Padrón de beneficiarias aprobado por el Comité Dictaminador.
	No registrarse al programa por no tener acceso a internet o no contar con la información de manera oportuna del programa "Corazón de Mujer", por falta de difusión en las comunidades lejanas.

	Propósito
	Las mujeres de 55 a 59 años que radican en el Estado de Morelos, reciben un apoyo económico que contribuye a mejorar su calidad de vida.
	Porcentaje de mujeres de 55 a 59 años que radican en el Estado de Morelos reciben apoyo económico.
	Padrón de beneficiarias que recibieron el medio de entrega.
	Las mujeres de 55 a 59 años que radican en el Estado de Morelos cumplen con los requisitos solicitados.

	Componente 1
	Apoyo económico a mujeres de 55 a 59 años otorgado de acuerdo al padrón actualizado.
	Porcentaje de mujeres de 55 a 59 años beneficiadas con apoyo económico entregado de acuerdo al padrón actualizado.
	Documento financiero que refleje el monto económico otorgado.
	Las mujeres de 55 a 59 años no se registraron, por falta de conocimiento del programa, y por ende no reciben el apoyo económico.

	Actividad 1.4
	Elaboración del padrón de beneficiarios.
	Porcentaje de avance en la integración del padrón de beneficiarios.
	Actas de recepción de medios de entrega.
	No acudir a la sede de entrega del medio.

	Actividad 1.3
	Registro y validación de solicitudes de las personas interesadas en el programa.
	Porcentaje de solicitudes registradas y validadas de las interesadas en el programa.
	Acta del Comité Dictaminador que aprueba el padrón de mujeres aceptadas en el programa.
	No cumplir con los requisitos establecidos ante el Comité Dictaminador.

	Actividad 1.2
	Difusión del programa en medios electrónicos.
	Porcentaje de difusión del programa en medios electrónicos.
	Base de datos de mujeres registradas.
	No contar con los medios electrónicos para su registro.

	Actividad 1.1
	Publicación de las Reglas de Operación.
	Porcentaje de medios de comunicación para la difusión.
	Publicación en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	No contar con los documentos oficiales para su publicación.

	Componente 2
	Apoyo económico por fallecimientos de las beneficiarias del programa otorgado.
	Porcentaje de apoyos económicos otorgados por fallecimiento de las beneficiarias del programa.
	Documento financiero que refleje el monto económico otorgado para gastos funerarios.
	No se otorga el apoyo económico por fallecimiento, por no cumplir con los requisitos establecidos en las Reglas de Operación.

	Actividad 2.3
	Análisis y dictaminación de fallecimientos de las beneficiarias del programa por el comité.
	Porcentaje de fallecimientos de las beneficiarias del programa dictaminados por el comité.
	Acta del Comité Dictaminador en el que se acuerda el otorgamiento del apoyo económico. 
	No cumplir con la temporalidad o designación del beneficiario, establecidos en las Reglas de Operación.

	Actividad 2.2
	Notificación de fallecimiento de las beneficiarias del programa.
	Porcentaje de notificaciones del fallecimiento de las beneficiarias del programa atendidas.
	Cédula de notificación.
	Desconocimiento del proceso para solicitar el apoyo económico por fallecimiento.

	Actividad 2.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance de la publicación de las reglas de operación del programa.
	Publicación en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	No contar con los documentos oficiales para su publicación.


Trabajo.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	E040. Fortalecimiento laboral.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	La población en edad de trabajar en Morelos accede a empleos formales y dignos, impulsados por un entorno económico más competitivo e inclusivo.
	Porcentaje de la población ocupada en empleos formales respecto a la población económicamente activa.
	INEGI - Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE).
	Se mantiene un entorno económico estatal y nacional que promueva la generación sostenida de empleos formales y la inversión productiva.

	Propósito
	La población buscadora de empleo accede a oportunidades de colocación formal mediante servicios de vinculación laboral.
	Porcentaje de personas buscadoras de empleo colocadas mediante los servicios y subprogramas del SNE Morelos.
	Reporte mensual de acciones de la Unidad SNE de la STPS.
	Se generan y mantienen fuentes de empleo formal en el estado de Morelos.

	Componente 1
	Servicios de vinculación laboral del SNE proporcionados.
	Porcentaje de personas colocadas en un empleo mediante los servicios de vinculación laboral.
	Reporte mensual de acciones de la Unidad SNE de la STPS.
	Las personas buscadoras de empleo participan activamente en los servicios de vinculación laboral.

	Actividad 1.3
	Realización de Ferias de Empleo.
	Porcentaje de personas colocadas en un empleo formal mediante Ferias de Empleo.
	Reporte mensual de acciones de la Unidad SNE de la STPS.
	La población desocupada asiste de manera suficiente a las Ferias de Empleo.

	Actividad 1.2
	Operación de Bolsa de Trabajo.
	Porcentaje de personas colocadas en un empleo formal mediante Bolsa de Trabajo.
	Reporte mensual de acciones de la Unidad SNE de la STPS.
	La población desocupada consulta oportunamente la Bolsa de Trabajo.

	Actividad 1.1
	Difusión de convocatoria del Programa de Apoyo al Empleo.
	Porcentaje de acciones de difusión del Programa de Apoyo al Empleo.
	Publicación en Diario Oficial de la Federación de las Reglas de Operación del Programa de Apoyo al Empleo (PAE).
	La población desocupada conoce oportunamente la convocatoria del Programa de Apoyo al Empleo.

	Componente 2
	Programas y servicios de Movilidad Laboral del SNE proporcionados.
	Porcentaje de personas colocadas en un empleo formal mediante los programas y mecanismos de Movilidad Laboral.
	Reporte mensual de acciones de la Unidad SNE de la STPS.
	La población desocupada participa y cumple oportunamente con los requisitos de los programas de Movilidad Laboral.

	Actividad 2.3
	Operación del mecanismo de Movilidad Laboral Externa.
	Porcentaje de personas colocadas en un empleo formal mediante la Movilidad Laboral Externa (MLE).
	Reporte mensual de acciones de la Unidad SNE de la STPS.
	La población desocupada participa oportunamente en el mecanismo de Movilidad Laboral Externa.

	Actividad 2.2
	Operación del mecanismo de Movilidad Laboral Interna.
	Porcentaje de personas colocadas en empleo formal mediante la Movilidad Laboral Interna (MLI).
	Reporte mensual de acciones de la Unidad SNE de la STPS.
	La población desocupada participa oportunamente en el mecanismo de Movilidad Laboral Interna.

	Actividad 2.1
	Operación del Programa de Trabajadores Agrícolas Temporales México - Canadá.
	Porcentaje de personas colocadas en empleo formal mediante el Programa de Trabajadores Agrícolas Temporales México - Canadá (PTAT).
	Reporte mensual de acciones de la Unidad SNE de la STPS.
	La población desocupada del sector agrícola participa oportunamente en el Programa de Trabajadores Agrícolas Temporales México - Canadá.

	Componente 3
	Programa de Impulso al Bienestar Laboral brindado
	Porcentaje de personas apoyadas mediante el Programa de Impulso al Bienestar Laboral
	Registros internos del

SNE Morelos. (SISNE,

reporte de

beneficiarios)
	La población desocupada cumple con los requisitos necesarios para participar en los subprogramas de impulso a la empleabilidad y el autoempleo.

	Actividad 3.2
	Convocatoria del

Programa de Impulso

al Bienestar Laboral

difundida
	Porcentaje de acciones

de difusión realizadas

respecto a las

programadas.
	Reporte de difusión

(medios digitales,

prensa, radio, carteles,

redes sociales, etc.)
	Los medios de

comunicación

colaboran y permiten

la difusión en tiempo y

forma.

	Actividad 3.1
	Convocatoria del

Programa de Impulso

al Bienestar Laboral

elaborada.
	Porcentaje de

convocatorias

elaboradas conforme a

la calendarización.
	Documentos de

convocatoria

publicados en portales

oficiales y oficios de

difusión.
	Las áreas

responsables entregan

recursos y

lineamientos en tiempo

y forma.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	E041. Justicia y equilibrio laboral.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir en la mejora constante en la procuración e impartición de justicia laboral a efecto de lograr el equilibrio laboral entre los sectores de la producción.
	Tasa de empleo Formal
	IMSS e INEGI (ENOE).
	Empleos que cuentan con el cumplimiento de la normatividad laboral.

	Propósito
	Los trabajadores del sector público y privado del Estado de Morelos tienen acceso a procuración e impartición de justicia laboral.
	Porcentaje de conflictos laborales resueltos en los órganos jurisdiccionales.
	Registros de las unidades administrativas de la Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.
	Los morelenses tienen un trabajo digno, bien remunerado y con condiciones óptimas de seguridad e higiene.

	Componente 1
	Representación jurídica para las y los trabajadores del sector público y privado en conflicto laboral otorgada.
	Porcentaje de trabajadoras y trabajadores del sector público en conflicto laboral representados jurídicamente.
	Registros del libro de Gobierno de la Procuraduría Estatal de la Defensa del Trabajo.
	Las trabajadoras y trabajadores cumplen con los criterios establecidos para ser representados.

	Actividad 1.2
	Atención de quejas presentadas por las y los trabajadores.
	Porcentaje de trabajadores que resolvieron su conflicto laboral mediante una queja interpuesta.
	Registros del libro de Gobierno de la Procuraduría Estatal de la Defensa del Trabajo.
	Las resoluciones son aceptadas por las partes.

	Actividad 1.1
	Asesoría jurídica a las personas trabajadoras de forma presencial sobre sus derechos laborales
	Porcentaje de personas trabajadoras que reciben asesoría jurídica de forma presencial sobre sus derechos laborales.
	Registros del libro de Gobierno de la Procuraduría Estatal de la Defensa del Trabajo.
	Las y los trabajadores solicitan asistencia jurídica para la solución de un conflicto laboral.

	Componente 2
	Inspecciones a centros de trabajo del sector privado de competencia estatal realizadas.
	Porcentaje de inspecciones realizadas a los centros de trabajo del sector privado de competencia estatal.
	Expedientes integrados de las inspecciones de la Dirección General de Inspección del Trabajo (DGIT).
	Los trabajadores que presentan la queja proporcionan los datos correctos de las empresas a inspeccionar.

	Actividad 2.4
	Expedición de permisos y comunicados de trabajo a menores de entre 15 y 17 años.
	Porcentaje de menores de edad entre 15 y 17 años que se les expide permisos.
	Expediente de los permisos otorgados.
	Los tutores se interesan en cumplir con los requisitos en la Ley Federal de Trabajo para el trabajo de menores de edad entre 15 y 17 años.

	Actividad 2.3
	Asesoría a personas trabajadoras de competencia estatal en materia de condiciones generales de trabajo.
	Porcentaje de personas trabajadoras asesoradas en materia de condiciones generales de trabajo.
	Libro de gobierno de las asesorías realizadas.
	Las personas trabajadoras se interesan en conocer las condiciones de trabajo a las que tienen derecho.

	Actividad 2.2
	Capacitación y asesorías empleadores de los centros de trabajo acerca de las obligaciones laborales.
	Porcentaje de capacitaciones y asesorías proporcionadas en materia de obligaciones laborales.
	Listas de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los empleadores y centros de trabajo se interesan y asisten a las capacitaciones y asesorías en materia de obligaciones laborales.

	Actividad 2.1
	Atención a las quejas y denuncias en materia de condiciones generales de trabajo presentadas por las personas trabajadoras.
	Porcentaje de quejas y denuncias atendidas por presuntas violaciones a la normatividad laboral en los centros de trabajo de competencia local presentadas por las personas trabajadoras.
	Libro de gobierno de las solicitudes presentadas de la DGIT.
	Las personas trabajadoras se interesan por presentar quejas y/o denuncias.

	Componente 3
	Juicios laborales burocráticos concluidos.
	Porcentaje de juicios laborales burocráticos concluidos.
	Registro de Laudos emitidos en Libro de Gobierno.
	Trabajadores y patrones dirimen sus conflictos laborales por voluntad de parte.

	Actividad 3.3
	Celebración de arreglos conciliatorios en los conflictos colectivos de trabajo.
	Porcentaje de conflictos colectivos de trabajo concluidos mediante arreglo conciliatorio.
	Registro de depósito de Condiciones generales de trabajo en libro de Gobierno.
	Las partes que intervienen en el conflicto burocrático laboral tienen la voluntad para llegar a un arreglo conciliatorio.

	Actividad 3.2
	Conclusión de conflictos laborales por convenio dentro de juicio.
	Porcentaje de conflictos laborales concluidos dentro de juicio.
	Registro de convenios dentro de juicio en Libro de Gobierno.
	Las partes que intervienen en el conflicto burocrático laboral tienen la voluntad para llegar a un arreglo conciliatorio.

	Actividad 3.1
	Celebración de convenios fuera de juicio y ratificación de renuncia.
	Porcentaje de convenios y renuncias celebradas fuera de juicio.
	Registro de convenios y renuncias en Libro de Gobierno.
	Las partes que intervienen en el conflicto burocrático laboral tienen la voluntad para llegar a un arreglo conciliatorio.

	Componente 4
	Juicios individuales de trabajo en las Juntas Especiales de la Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos concluidos.
	Porcentaje de juicios individuales de trabajo concluidos en las Juntas Especiales de la Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos.
	Informe mensual de las Juntas Especiales de la Local de Conciliación y Arbitraje.
	Las partes que intervienen dan impulso procesal para la conclusión de los juicios.

	Actividad 4.2
	Celebración de audiencias dentro los juicios individuales de trabajo.
	Porcentaje de audiencias celebradas dentro de los juicios individuales de trabajo.
	Libro de registro interno, que tienen las Juntas Especiales de la Local de Conciliación y Arbitraje.
	Las partes interesadas se presentan a las audiencias.

	Actividad 4.1
	Realización de diligencias actuariales en los juicios individuales de trabajo.
	Porcentaje de diligencias realizadas en el área de actuaría en los juicios individuales de trabajo.
	Libro de registro interno, que tienen las Juntas Especiales de la Local de Conciliación y Arbitraje.
	Las partes proporcionan los datos correctos de localización para realizar las diligencias.

	Componente 5
	Conflictos colectivos de trabajo en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos concluidos.
	Porcentaje de conflictos colectivos de trabajo concluidos en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos.
	Base de datos de registro interno de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje.
	Las partes que intervienen dan impulso procesal para la conclusión de los juicios.

	Actividad 5.2
	Realización de convenios en los conflictos colectivos de trabajo.
	Porcentaje de convenios realizados en los conflictos colectivos de trabajo.
	Base de datos de registro interno de la Junta Local de Conciliación y Arbitraje.
	Las partes recurren a la conciliación incentivada por la Junta Local con la finalidad de obtener un equilibrio de factores de la producción y poner fin a su conflicto colectivo de trabajo.

	Actividad 5.1
	Atención y seguimiento de los exhortos recibidos en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje.
	Porcentaje de exhortos atendidos en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje.
	Libro de gobierno de los exhortos recibidos por parte de la Juntas Locales de Conciliación y Arbitraje.
	Las Juntas Locales de la República Mexicana solicitan la tramitación de los exhortos.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Económico y del Trabajo.

	Programa Presupuestario:
	E048. Conciliación laboral en el Estado de Morelos.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con la protección y promoción de los derechos laborales, a través de la mejora constante en la procuración y la impartición de justicia laboral, privilegiando la conciliación para la prevención o solución de conflictos obrero patronales.
	Porcentaje de asuntos de conciliación laboral de competencia local, atendidos por el Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	Sistema Nacional de Conciliación Laboral (SINACOL) y registros internos del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	El Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos, brinda orientación, asesoría y realiza los procedimientos de conciliación que son solicitados por personas trabajadoras y/o empleadoras y/o sindicatos.

	Propósito
	Las personas trabajadoras y empleadoras en el Estado de Morelos, atienden sus conflictos laborales de competencia local, a través de la conciliación laboral prejudicial.
	Porcentaje de conflictos laborales atendidos.
	Sistema Nacional de Conciliación Laboral (SINACOL) y registros internos del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	Los trabajadores, sindicatos y/o patrones con un conflicto laboral, solicitan intervención del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.

	Componente 1
	Convenios de conciliación realizados.
	Porcentaje de convenios de conciliación realizados ante el Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	Sistema Nacional de Conciliación Laboral (SINACOL) y registros internos del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	Las partes del conflicto laboral, con la intervención de una persona conciliadora, arriban a un acuerdo de voluntades para lograr una amigable composición del conflicto.

	Actividad 1.4
	Atención de audiencias de conciliación.
	Porcentaje de audiencias de conciliación atendidas.
	Sistema Nacional de Conciliación Laboral (SINACOL) y registros internos del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	Las personas conciliadoras adscritas al Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos, desahogan las audiencias de conciliación solicitadas por los trabajadores, sindicatos y/o patrones con un conflicto laboral de competencia local.

	Actividad 1.3
	Diligencia de los citatorios de audiencias de conciliación.
	Porcentaje de citatorios para audiencias de conciliación diligenciados.
	Sistema Nacional de Conciliación Laboral (SINACOL) y registros internos del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	Una vez que los trabajadores, patrones y/o sindicatos realizan la solicitud de conciliación, el Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos da el trámite a los citatorios de audiencia generados, de conformidad con la Ley Federal del Trabajo.

	Actividad 1.2
	Atención de solicitudes de conciliación.
	Porcentaje de solicitudes de conciliación atendidas.
	Sistema Nacional de Conciliación Laboral (SINACOL) y registros internos del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	Los trabajadores, sindicatos y/o patrones con un conflicto laboral de competencia local, solicitan la intervención del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.

	Actividad 1.1
	Asesoría a trabajadores, patrones y sindicatos.
	Porcentaje de asesorías a trabajadores, patrones y sindicatos atendidas.
	Sistema Nacional de Conciliación Laboral (SINACOL) y registros internos del Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	Los trabajadores, patrones y/o sindicatos solicitan asesoría por parte del Centro de Conciliación Laboral para la atención de conflictos laborales de competencia local.


Turismo.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Turismo.

	Programa Presupuestario:
	F090. Desarrollo turístico.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a consolidar a Morelos en un destino turístico de primer nivel, combinando una oferta diversa e inclusiva y de calidad internacional, que involucre a las comunidades.
	Derrama económica por Turismo.
	Compendio Estadístico del Turismo en México de la Secretaría de Turismo del Gobierno de México.

https://www.datatur.sectur.gob.mx/ITxEF/ITxEF_MOR.aspx.

Indicadores emitidos por el Observatorio Turístico de la Secretaría de Turismo del Gobierno del Estado de Morelos https://turismoycultura.morelos.gob.mx/observatorio-turistico-0.
	Los distintos actores del sector turístico trabajan de manera coordinada y se cuenta con programas federales a través de los cuales se puede gestionar los recursos para ejecutar proyectos en materia de infraestructura turística. Además, existen las condiciones ambientales y de seguridad en el Estado.

	Propósito
	Morelos es consolidado como destino turístico de primer nivel.
	Porcentaje de ocupación hotelera.
	Compendio Estadístico 2023 de la actividad Hotelera, DATATUR Secretaría de Turismo del Gobierno de México.

https://turismoycultura.morelos.gob.mx/ocupacion-hotelera.
	La Secretaría de Turismo cuenta con recursos económicos, materiales, humanos y de información suficientes para realizar sus actividades.

	Componente 1
	Estrategias de promoción turística para posicionar a Morelos como destino en los mercados nacional e internacional implementadas.
	Porcentaje de estrategias de promoción turística implementadas.
	Informes de implementación y evidencia de difusión en medios.
	Existe disponibilidad presupuestaria y coordinación interinstitucional.

	Actividad 1.3
	Producción de contenidos y materiales promocionales desarrollados para la difusión turística del Estado.
	Porcentaje de promocionales producidos para la difusión turística del Estado.
	Informes de medios contratados, pautas y entregables.
	Se cuenta con proveedores y medios disponibles según planeación.

	Actividad 1.2
	Organización y participación en eventos, ferias y exposiciones para la promoción turística del Estado.
	Porcentaje de eventos, foros, ferias y exposiciones organizadas para la promoción turística del Estado.
	Memorias fotográficas, constancias de participación, acreditaciones.
	Los eventos programados se realizan conforme al calendario anual.

	Actividad 1.1
	Coordinación y seguimiento de campañas de promoción turística en medios tradicionales y digitales.
	Porcentaje de campañas promocionales turísticas en medios tradicionales y digitales coordinadas.
	Muestras físicas, archivos digitales, ordenes de impresión.
	Los contenidos se diseñan conforme a los lineamientos técnicos e imagen institucional.

	Componente 2
	Productos y/o experiencias turísticas desarrolladas.
	Porcentaje de productos turísticos y/o experiencias turísticas desarrolladas.
	Catálogos y folletería, carga de información en páginas de información existentes o que en su momento se desarrollen.
	Los prestadores de servicios turísticos se interesan en desarrollar sus propios productos y/o experiencias turísticas.

	Actividad 2.6
	Realización de asesorías a Pueblos Mágicos para el cumplimiento de los lineamientos de la estrategia nacional.
	Porcentaje de asesorías realizadas para el cumplimiento de los lineamientos de la estrategia nacional de Pueblos Mágicos.
	Lista de asistencia, evidencia fotográfica y actualización del expediente de cada Pueblo Mágico.
	Los responsables de los Pueblos Mágicos se interesan en conservar la denominación del Pueblo Mágico.

	Actividad 2.5
	Identificación de recursos turísticos sostenibles en comunidades indígenas y pueblos originarios.
	Porcentaje de recursos turísticos sostenibles identificados en comunidades indígenas y pueblos originarios.
	Ficha técnica del recurso turístico sostenible identificado.
	Las comunidades y pueblos originarios se interesan en desarrollar recursos turísticos.

	Actividad 2.4
	Fortalecimiento y/o consolidación de productos turísticos existentes y segmentos especializados.
	Porcentaje de productos turísticos existentes y segmentos especializados fortalecidos.
	Expediente de los productos turísticos.
	Se consolidan los productos turísticos existentes en el Estado.

	Actividad 2.3
	Asesoría a servidores públicos municipales en el desarrollo de productos turísticos.
	Porcentaje de servidores públicos municipales asesorados.
	Lista de asistencia.
	Los servidores públicos municipales asisten a las asesorías en temas de turismo.

	Actividad 2.2
	Asesoría a prestadores de servicios turísticos en el desarrollo de productos turísticos.
	Porcentaje de prestadores de servicios turísticos asesorados.
	Lista de asistencia.
	Los prestadores de servicios turísticos asisten a las asesorías en temas de Turismo.

	Actividad 2.1
	Elaboración del diagnóstico situacional en materia turística de los municipios.
	Porcentaje de municipios con diagnóstico situacional en materia turística elaborado.
	Expediente con el/los diagnósticos situacionales generados.
	Las autoridades municipales proporcionan la información solicitada por la Dirección General de Desarrollo de Productos Turísticos para generar el diagnóstico situacional.

	Componente 3
	Certificación de prestadores de servicios turísticos en estándares de calidad realizada
	Porcentaje de prestadores de servicios turísticos certificados en estándares de calidad.
	Copia del certificado entregado al Prestador de Servicios Turísticos
	Los prestadores de servicios turísticos del estado se interesan y asisten a las capacitaciones impartidas por la Secretaría de Turismo.

	Actividad 3.7
	Impartir capacitaciones a servidores públicos del sector turístico y públicos afines.
	Porcentaje de servidores públicos del sector turístico y públicos afines capacitados.
	Lista de asistencia.

Encuesta de satisfacción.
	Servidores públicos del sector turismo y públicos afines solicitan capacitación.

	Actividad 3.6
	Impartir capacitaciones a prestadores de servicios turísticos para elevar la competitividad turística.
	Porcentaje de prestadores de servicios turísticos capacitados.
	Lista de asistencia.

Encuesta de satisfacción.
	Los prestadores de servicios turísticos asisten a capacitaciones para elevar su competitividad.

	Actividad 3.5
	Renovación de prestadores de servicios turísticos al Registro Nacional de Turismo.
	Porcentaje de prestadores de servicios turísticos renovados en el Registro Nacional de Turismo.
	Copia del certificado entregado al prestador de servicios turísticos.
	Los prestadores de servicios turísticos se interesan en su renovación en el Registro Nacional de Turismo.

	Actividad 3.4
	Inscripción de prestadores de servicios turísticos al Registro Nacional de Turismo.
	Porcentaje de prestadores de servicios turísticos inscritos en el Registro Nacional de Turismo.
	Copia del certificado entregado al prestador de servicios turísticos.
	Los prestadores de servicios turísticos se interesan en su registro nacional de turismo.

	Actividad 3.3
	Actualización y seguimiento de la muestra del observatorio para medir la actividad turística.
	Porcentaje de informantes clave activos respecto al total de la red.
	Reportes del observatorio con resultados de encuestas o instrumentos de satisfacción.
	Se cuenta con condiciones operativas y colaboración institucional para aplicar encuestas de satisfacción en campo o vía digital.

	Actividad 3.2
	Realización de reportes del grado de satisfacción de eventos turísticos evaluados por el observatorio.
	Porcentaje de reportes del grado de satisfacción de eventos turísticos realizados.
	Reportes del observatorio con resultados de encuestas o instrumentos de satisfacción.
	Se cuenta con condiciones operativas y colaboración institucional para aplicar encuestas de satisfacción en campo o vía digital.

	Actividad 3.1
	Generación y publicación sistemática de reportes mensuales del Observatorio Turístico Sostenible.
	Porcentaje de reportes mensuales generados y publicados por el Observatorio Turístico Sostenible.
	Generación de reportes con las bases de datos de información turística generados por el observatorio.
	El observatorio genera bases de datos con la información turística del Estado.

	Componente 4
	Proyectos audiovisuales, cultura y artísticos en locaciones de Morelos realizados.
	Porcentaje de proyectos audiovisuales realizados en locaciones de Morelos.
	Expediente interno de solicitudes, integrado por la Dirección General de la Comisión de Filmaciones.
	Morelos Tierra de encuentro, cuenta con gran diversidad de locaciones cinematográficas que requieren las casas productoras, productores independientes y/o escuelas de cine para llevar a cabo sus proyectos en el Estado.

	Actividad 4.3
	Formalización de la estrategia para la retribución e incentivos para las casas productoras que filmen en el Estado.
	Porcentaje de avance en la estrategia de retribución e incentivos para las casas productoras que filmen en el Estado.
	Estrategia de retribución e incentivos para las casas productoras que filmen en el Estado publicada en el DOF.
	Las casas productoras que filmen en el Estado, solicitarán la retribución e incentivos a través del proceso definido por la Dirección General de la Comisión de Filmaciones.

	Actividad 4.2
	Emisión de oficios con el visto bueno para tramitar su permiso de filmación por parte de la comisión de filmaciones.
	Porcentaje de oficios emitidos para grabar en locaciones de Morelos.
	Minutario de oficios emitidos por la Dirección General de la Comisión de Filmaciones.
	Las casas productoras, productores independientes y/o escuelas de cine solicitan un oficio de la Comisión de Filmaciones para obtener un permiso de grabación en locaciones morelenses.

	Actividad 4.1
	Gestión de locaciones de Morelos.
	Porcentaje de locaciones gestionadas en Morelos.
	Solicitudes dirigidas a la Dirección General de la Comisión de Filmaciones para la búsqueda de locaciones y para la realización de filmación en el Estado de Morelos.
	Las casas productoras, productores independientes y escuelas de cine manifiestan el interés de la formalización de producciones audiovisuales en Morelos.

	Componente 5
	Proyectos de infraestructura turística en el Estado aprobados.
	Porcentaje de proyectos de infraestructura turística aprobados.
	Expediente de participación en las convocatorias seleccionadas.
	Los proyectos de infraestructura turística cumplen con los requisitos establecidos por las instancias federales y estatales.

	Actividad 5.2
	Gestión de recursos para infraestructura turística en el Estado.
	Porcentaje de gestión de recursos para proyectos de infraestructura turística realizados en el Estado.
	Expediente de participación en las convocatorias seleccionadas.
	Las instancias internacionales, federales y estatales emiten convocatorias para participar con proyectos de infraestructura turística.

	Actividad 5.1
	Propuesta y gestión de proyectos de infraestructura turística.
	Porcentaje de proyectos propuestos que fueron aprobados por instancias ejecutoras.
	Documento en donde se refiera la aprobación del proyecto presentado.
	Las instancias internacionales, federales y estatales emiten convocatorias para participar con proyectos de infraestructura turística.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Turismo.

	Programa Presupuestario:
	F091. Promoción turística de Morelos.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a consolidar a Morelos en un destino turístico de primer nivel, combinando una oferta diversa e inclusiva y de calidad internacional, que involucre a las comunidades.
	Derrama económica por turismo.
	Compendio Estadístico del Turismo en México de la Secretaría de Turismo del Gobierno de México.

https://www.datatur.sectur.gob.mx/ITxEF/ITxEF_MOR.aspx.

Indicadores emitidos por el Observatorio Turístico y Cultural de la Secretaría de Turismo y Cultura del Gobierno del Estado de Morelos https://turismoycultura.morelos.gob.mx/observatorio-turistico-0.
	Los distintos actores del sector turístico y cultural trabajan de manera coordinada y se cuenta con programas federales a través de los cuales se puede gestionar los recursos para ejecutar proyectos en materia de infraestructura turística.

	Propósito
	Los empresarios del sector turismo de Morelos obtienen mayor promoción turística.
	Tasa de variación de afluencia turística en Morelos.
	Estadísticas del sector empresarial y la Secretaría de Turismo.
	Los turistas consumen bienes y servicios en el Estado generando incremento en la derrama económica.

	Componente 1
	Promoción de Morelos en ferias, exposiciones y presentaciones de destino realizada.
	Porcentaje de promoción de Morelos en ferias, exposiciones y presentaciones de destino realizada.
	Estadísticas del sector empresarial y la Secretaría de Turismo.
	Se cuenta con los recursos financieros para promocionar al Estado.

	Actividad 1.2
	Elaboración de material promocional de Morelos.
	Porcentaje de material promocional de Morelos elaborado.
	Ejemplares físicos y/o archivos digitales del material promocional (folletos, videos, carteles, etc.). Dentro de los registros administrativos del FITUR.
	El material es elaborado en tiempo y forma.

	Actividad 1.1
	Actualización de Programa anual de participación en ferias y exposiciones.
	Porcentaje actualización del Programa anual de participación en ferias y exposiciones.
	Dentro de los registros administrativos del FITUR, Programa anual de participación en ferias y exposiciones actualizado y validado por la Secretaría de Turismo. 
	Existen condiciones favorables para llevar a cabo la participación.

	Componente 2
	Promoción turística con empresarios realizada.
	Porcentaje de eventos realizados de promoción turística.
	Registros administrativos y reportes de asistencia de los eventos de promoción turística con empresarios. 
	Los turistas se sienten satisfechos de los eventos realizados.

	Actividad 2.2
	Validación de solicitudes de apoyo relacionadas con el sector turístico.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo aprobadas del sector turístico.
	Expedientes y oficios de validación de solicitudes de apoyo del sector turístico dentro de los registros administrativos del FITUR.
	Los empresarios utilizan correctamente los apoyos otorgados.

	Actividad 2.1
	Atención de solicitudes de apoyo relacionadas con el sector turístico.
	Porcentaje de solicitudes de apoyo atendidas del sector turístico.
	Registro de solicitudes recibidas y atendidas de apoyo del sector turístico.
	Las solicitudes están relacionadas con sector turístico.

	Componente 3
	Promoción de Morelos en medios masivos e impresos y medios digitales realizada.
	Porcentaje de campañas promocionales en radio, televisión y medios digitales e impresos realizadas.
	Registros administrativos del FITUR.
	Los turistas se sienten satisfechos de los eventos realizados.

	Actividad 3.3
	Presencia en medios masivos (televisión, periódico, radio y revistas) de los diferentes segmentos turísticos que ofrece el Estado.
	Porcentaje de impactos y retorno de inversión, de los diferentes segmentos turísticos que ofrece el Estado.
	Reportes de monitoreo de medios, así como reportes de impactos y retorno de inversión. 
	Los turísticas visitan y se interesan en los diferentes segmentos turísticos del Estado.

	Actividad 3.2
	Presencia en medios digitales (redes sociales como Instagram, Fb, así como la página Web Visit Morelos) de los diferentes segmentos turísticos que ofrece el Estado.
	Porcentaje de interacción y comentarios de los diferentes segmentos turísticos que ofrece el Estado.
	Reportes de métricas e interacciones de redes sociales, estadísticas de la página web Visit Morelos y reportes de gestión digital.
	Los turistas visitan y comentan las redes sociales y la página web del fideicomiso turismo Morelos.

	Actividad 3.1
	Realización de publicaciones impresas para promover los diferentes segmentos turísticos del Estado.
	Porcentaje de publicaciones realizadas para promover los diferentes segmentos turísticos del Estado.
	Dentro de los registros internos del FITUR, ejemplares y archivos digitales de publicaciones impresas, así como reportes y comprobantes de impresión y distribución.
	Los turistas se interesan y se informan por los diferentes segmentos turísticos del Estado.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Turismo.

	Programa Presupuestario:
	E092. Centro de Congresos y Convenciones Morelos.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a consolidar a Morelos en un destino turístico de primer nivel, combinando una oferta diversa e inclusiva y de calidad internacional, que involucre a las comunidades.
	Derrama económica por Turismo.
	Compendio Estadístico del Turismo en México de la Secretaría de Turismo del Gobierno de México.

https://www.datatur.sectur.gob.mx/ITxEF/ITxEF_MOR.aspx.

Indicadores emitidos por el Observatorio Turístico de la Secretaría de Turismo del Gobierno del Estado de Morelos https://turismoycultura.morelos.gob.mx/observatorio-turistico-0.
	Los distintos actores del sector turístico trabajan de manera coordinada y se cuenta con programas federales a través de los cuales se puede gestionar los recursos para ejecutar proyectos en materia de infraestructura turística. Además, existen las condiciones ambientales y de seguridad en el Estado.

	Propósito
	Morelos cuenta con un espacio de vanguardia y seguro para la realización de diferentes eventos.
	Tasa de eventos realizados en el Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones Morelos (FCCCM).
	Contar con los contratos respectivos.
	Derrama económica en la entidad.

	Componente 1
	Eventos en el Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones de Morelos realizados.
	Porcentaje de eventos realizados en el Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones de Morelos.
	Contratos de arrendamiento de espacios.
	Satisfacción del cliente.

	Actividad 1.2
	Promoción de servicios adicionales que ofrece el Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones de Morelos.
	Porcentaje de servicios adicionales promocionados para usuarios.
	Cotizaciones realizadas.
	Cumplir con los requerimientos del cliente.

	Actividad 1.1
	Promoción de los servicios ofrecidos en redes sociales y pagina web del Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones de Morelos.
	Porcentaje de visitas recibidas en las redes sociales y página web.
	Evidencia de visitas realizadas a las redes sociales y páginas web.
	Tener mayor alcance y presencia en redes sociales.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Turismo.

	Programa Presupuestario:
	E093. Balneario Agua Hedionda.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a consolidar a Morelos en un destino turístico de primer nivel, combinando una oferta diversa e inclusiva y de calidad internacional, que involucre a las comunidades.
	Derrama económica por Turismo.
	Compendio Estadístico del Turismo en México de la Secretaría de Turismo del Gobierno de México.

https://www.datatur.sectur.gob.mx/ITxEF/ITxEF_MOR.aspx.

Indicadores emitidos por el Observatorio Turístico de la Secretaría de Turismo del Gobierno del Estado de Morelos https://turismoycultura.morelos.gob.mx/observatorio-turistico-0.
	Los distintos actores del sector turístico trabajan de manera coordinada y se cuenta con programas federales a través de los cuales se puede gestionar los recursos para ejecutar proyectos en materia de infraestructura turística. Además, existen las condiciones ambientales y de seguridad en el Estado.

	Propósito
	La población visita el balneario Agua Hedionda, ofertado como un producto turístico de primer nivel, de calidad y alto valor turístico.
	Tasa de variación de los visitantes al balneario.
	Boletos de ingreso al balneario.
	Los visitantes mantienen su preferencia al balneario Agua Hedionda como sitio turístico, por contar con su oferta de calidad internacional de primer nivel, gracias al fomento como producto turístico sostenible por la riqueza natural.

	
	
	Tasa de variación de los ingresos financieros obtenidos.
	Documentos financieros del balneario.
	Los visitantes pagan su ingreso al balneario.

	Componente 1
	Promoción del balneario Agua Hedionda realizada.
	Porcentaje de campañas de promoción realizadas en redes sociales, página web e impresos.
	Bitácora de campañas de promoción realizadas.
	Se tienen diseñadas las campañas de promoción.

	Actividad 1.2
	Publicación de los productos ofertados por el balneario en la página web y redes sociales.
	Porcentaje de publicaciones de los productos ofertados por el balneario en la página web y redes sociales.
	Página de internet del balneario y redes sociales.
	Se tienen diseñados los videos publicitarios, en los cuales se muestra la riqueza natural del balneario y su oferta como producto turístico de calidad.

	Actividad 1.1
	Publicación de los productos ofertados por el balneario en medios masivos e impresos. 
	Porcentaje de publicaciones de los productos ofertados por el balneario en medios masivos e impresos.
	Controles internos del fideicomiso.
	Se tienen diseñados los banners publicitarios, en los cuales se muestra la riqueza natural del balneario y su oferta como producto turístico de calidad.

	Componente 2
	Instalaciones de primer nivel del balneario Agua Hedionda con mantenimientos continuos y periódicos realizados.
	Porcentaje de mantenimientos realizados a las instalaciones del balneario Agua Hedionda.
	Bitácora de mantenimientos realizados.
	El personal del área de operaciones conoce el programa de mantenimiento.

	Actividad 2.3
	Realización de sanitización de las instalaciones.
	Porcentaje de sanitizaciones realizadas a las instalaciones.
	Bitácora de sanitizaciones realizadas.
	El personal del área de operaciones conoce el programa de mantenimiento.

	Actividad 2.2
	Realización de mantenimientos a las albercas.
	Porcentaje de mantenimientos realizados a las albercas.
	Bitácora de mantenimientos realizados a las albercas y álbum fotográfico.
	El personal del área de operaciones conoce el programa de mantenimiento.

	Actividad 2.1
	Realización de mantenimientos de áreas verdes y de uso.
	Porcentaje de mantenimientos realizados en áreas verdes y de uso común.
	Bitácora de mantenimientos realizados a las áreas verdes, y áreas de uso común y álbum fotográfico.
	El personal del área de operaciones conoce el programa de mantenimiento.

	Componente 3
	Personas atendidas con los programas sociales que aseguren la inclusión, el bienestar social y salud de personas vulnerables del Estado.
	Porcentaje de personas atendidas mediante los programas sociales.
	Base de datos de las personas atendidas en los programas sociales.
	Las personas asisten a las sesiones del programa social, para asegurar la inclusión, el bienestar social y salud.

	Actividad 3.6
	Atención a personas con el programa Rehabilitación.
	Porcentaje de personas atendidas con el programa Rehabilitación.
	Base de datos de las personas atendidas en los programas sociales.
	Las personas asisten a las sesiones del programa social, para asegurar la inclusión, el bienestar social y salud.

	Actividad 3.5
	Atención a personas con el programa Amigos.
	Porcentaje de personas atendidas con el programa Amigos.
	Base de datos de las personas atendidas en los programas sociales.
	Las personas asisten a las sesiones del programa social, para asegurar la inclusión, el bienestar social y salud.

	Actividad 3.4
	Atención a personas con el programa Aquaerobics.
	Porcentaje de personas atendidas con el programa Aquaerobics.
	Base de datos de las personas atendidas en los programas sociales.
	Las personas asisten a las sesiones del programa social, para asegurar la inclusión, el bienestar social y salud.

	Actividad 3.3
	Atención a personas con el programa Sirenitas.
	Porcentaje de personas atendidas con el programa Sirenitas.
	Base de datos de las personas atendidas en los programas sociales.
	Las personas asisten a las sesiones del programa social, para asegurar la inclusión, el bienestar social y salud.

	Actividad 3.2
	Atención a personas con el programa Reto a tu salud.
	Porcentaje de personas atendidas con el programa Reto a tu salud.
	Base de datos de las personas atendidas en los programas sociales.
	Las personas asisten a las sesiones del programa social, para asegurar la inclusión, el bienestar social y salud.

	Actividad 3.1
	Inscripción de personas a los programas sociales ofertados.
	Porcentaje de personas inscritas a los programas sociales ofertados.
	Base de datos de las personas inscritas.
	Las personas conocen y se interesan en los servicios que ofrece el balneario Agua Hedionda, para asegurar la inclusión, el bienestar social y salud.


Campo.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Agropecuario.

	Programa Presupuestario:
	S049. Morelos Agroecológico.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al desarrollo sostenible del sector agropecuario para fortalecer la productividad, competitividad y bienestar de las personas productoras.
	Producto Interno Bruto de las actividades primarias en Morelos.
	Informe anual del Producto Interno Bruto por Entidad Federativa (PIBE) del INEGI.
	Existen las condiciones macroeconómicas para el crecimiento del PIB.

	Propósito
	Los productores agropecuarios de Morelos adoptan prácticas agroecológicas en sus procesos de producción.
	Porcentaje de productores agropecuarios de Morelos que adoptan prácticas agroecológicas en sus procesos de producción.
	Informe anual del SIAP (Servicio de Información Agroalimentaria y Pesquera).
	Los productores agropecuarios de Morelos se interesan en adoptar prácticas agroecológicas y las condiciones climáticas son las adecuadas para facilitar la implementación.

	Componente 1
	Apoyos económicos a productores agropecuarios entregados.
	Porcentaje de apoyos económicos entregados para transición agroecológica Morelos.
	Base de datos del Padrón Único de Beneficiarios de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario.
	Los productores agropecuarios con apoyos aprobados, expiden los comprobantes del uso del apoyo económico y la Secretaría de Administración y Finanzas dispersa el recurso en tiempo y forma.

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos entregados para Milpa que une.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos entregados para Campo Resiliente.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos entregados para Arroz Tradición Morelos.
	
	

	Actividad 1.3
	Aprobación de solicitudes de apoyos económicos por el Comité Dictaminador.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos económicos aprobadas por el Comité Dictaminador.
	Expediente de Apoyos 2026 de la Dirección General de Agricultura y Agroecología y de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los integrantes del Comité Dictaminador asisten y participan en las sesiones.

	Actividad 1.2
	Validación de solicitudes de apoyos económicos.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos económicos validadas.
	Expediente de Apoyos 2026 de la Dirección General de Agricultura y Agroecología y de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Las solicitudes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 1.1
	Publicación de reglas de operación.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica las reglas de operación en los tiempos necesarios.

	Componente 2
	Apoyos en especie a productores agropecuarios entregados.
	Porcentaje de apoyos en especie entregados para transición agroecológica Morelos.
	Base de datos del Padrón Único de Beneficiarios de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario.
	Los productores agropecuarios con apoyos aprobados, acuden a recibir su apoyo en especie.

	
	
	Porcentaje de apoyos en especie entregados para Milpa que une.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos en especie entregados para impulso del nopal y aguacate.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos en especie entregados para cultivando sano.
	
	

	Actividad 2.3
	Aprobación de solicitudes de apoyos por el Comité Dictaminador.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos aprobadas por el Comité Dictaminador.
	Expediente de Sesiones de Comité Dictaminador de la Dirección General de Agricultura y Agroecología y de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los integrantes del comité asisten y participan en las sesiones.

	Actividad 2.2
	Validación de solicitudes de apoyos en especie.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos en especie validadas.
	Expediente de Sesiones de Comité Dictaminador de la Dirección General de Agricultura y Agroecología y de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Las solicitudes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 2.1
	Publicación de reglas de operación.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica las reglas de operación en los tiempos necesarios.

	Componente 3
	Integración y elaboración de mapas de fertilidad para el Estado de Morelos realizados.
	Porcentaje mapas de fertilidad para el Estado de Morelos integrados y elaborados.
	Expediente de mapas de fertilidad a cargo de la Dirección General de Agricultura y Agroecología.
	Los productores, instituciones académicas y autoridades municipales facilitan la información, el acceso a predios y la colaboración necesaria para la obtención de datos confiables que permitan elaborar los mapas de fertilidad en tiempo y forma.

	Actividad 3.3
	Georreferenciación de los resultados de las muestras analizadas por el laboratorio.
	Porcentaje de georreferenciaciones de los resultados de las muestras analizadas por el laboratorio.
	Expediente de mapas de fertilidad a cargo de la Dirección General de Agricultura y Agroecología.
	Los equipos GPS y el software SIG funcionan adecuadamente y cuentan con actualizaciones vigentes para asegurar la precisión de la georreferenciación.

	Actividad 3.2
	Análisis de laboratorio de las muestras.
	Porcentaje de avance del análisis de laboratorio de las muestras.
	Expediente de Mapas de Fertilidad a cargo de la Dirección General de Agricultura y Agroecología.
	Los laboratorios cuentan con el equipamiento, personal técnico calificado y reactivos suficientes para realizar los análisis en tiempo y forma.

	Actividad 3.1
	Realización de toma de muestras representativas en suelos.
	Porcentaje de toma de muestras representativas realizadas.
	Expediente de mapas de fertilidad a cargo de la Dirección General de Agricultura y Agroecología.
	Los productores, instituciones académicas y autoridades municipales facilitan la información y el acceso a predios.

	Componente 4
	Campañas para el control sanitario y la inocuidad agroalimentaria realizadas.
	Porcentaje de campañas de Sanidad Vegetal e Inocuidad Agrícola realizadas.
	Expediente de Sanidad Vegetal de la Dirección General de Agricultura y Agroecología y de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Se cuenta con personal técnico especializado suficiente para realizar las campañas.

	
	
	Porcentaje de campañas de Sanidad Animal y Sanidad Acuícola realizadas.
	
	

	Actividad 4.4
	Realización de campañas fitozoosanitarias.
	Porcentaje de servicios fitosanitarios para la prevención, control o erradicación de plagas realizados.
	Expediente de Sanidad Vegetal de la Dirección General de Agricultura y Agroecología.
	Los productores permiten el acceso y atienden con atención las campañas.

	
	
	Porcentaje de campañas de prevención y control de enfermedades en organismos acuícolas realizadas.
	Expediente de Sanidad Vegetal de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los productores permiten el acceso y atienden con atención las campañas.

	
	
	Porcentaje de campañas de control o erradicación de plagas y enfermedades zoosanitarias realizadas.
	Expediente de Sanidad Vegetal de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los productores permiten el acceso y atienden con atención las campañas.

	Actividad 4.3
	Realización de campañas de Inocuidad Agroalimentaria, Acuícola y Pesquera.
	Porcentaje de campañas de Inocuidad Agroalimentaria, Acuícola y Pesquera realizadas.
	Expediente de Sanidad Vegetal de la Dirección General de Agricultura y Agroecología y de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los productores permiten el acceso y atienden con atención las campañas.

	Actividad 4.2
	Realización de campañas de Inspección de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias.
	Porcentaje de campañas de Inspección de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias realizadas.
	Expediente de Sanidad Vegetal de la Dirección General de Agricultura y Agroecología y de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los productores permiten el acceso y atienden con atención las campañas.

	Actividad 4.1
	Realización de campañas de Vigilancia Epidemiológica de Plagas y Enfermedades Fitozoosanitarias.
	Porcentaje de campañas de Vigilancia epidemiológica de riesgos fitosanitarios realizadas.
	Expediente de Sanidad Vegetal de la Dirección General de Agricultura y Agroecología.
	Los productores permiten el acceso y atienden con atención las campañas.

	
	
	Porcentaje de campañas de Vigilancia epidemiológica de riesgos zoosanitarios realizadas.
	Expediente de Sanidad Vegetal de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los productores permiten el acceso y atienden con atención las campañas.


	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al desarrollo sostenible del sector agropecuario para fortalecer la productividad, competitividad y bienestar de las personas productoras.
	Producto Interno Bruto de las actividades primarias en Morelos.
	Informe anual del Producto Interno Bruto por Entidad Federativa (PIBE) del INEGI.
	Existen las condiciones macroeconómicas para el crecimiento del PIB.

	Propósito
	Los productores pecuarios y acuícolas aumentan su productividad.
	Tasa de variación de la superficie con uso o vocación agropecuaria en Morelos.
	Censo Agropecuario del INEGI.
	Existen las condiciones medioambientales para mantener la vocación agropecuaria.

	
	
	Tasa de variación del porcentaje de la aportación de Morelos al volumen nacional de producción agrícola, pecuaria y pesquera.
	Informe anual del Servicio de Información Agroalimentaria y Pesquera (SIAP). 
	Los estados y países se interesan por consumir los productos morelenses.

	Componente 1
	Apoyos económicos a productores pecuarios y acuícolas entregados.
	Porcentaje de apoyos económicos para Gallina produciendo huevos entregados.
	Base de datos del Padrón Único de Beneficiarios de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario.
	Los productores agropecuarios con apoyos aprobados, expiden los comprobantes del uso del apoyo económico y la Secretaría de Administración y Finanzas dispersa el recurso en tiempo y forma.

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para repoblando y mejorando el hato entregados.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para Ganado Sano entregados.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para Alas de Miel entregados.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para Ganadería y Acuacultura productiva entregados.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para Campo productivo entregados.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para Agua para mi ganado entregados.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para Nutriendo la ganadería.
	
	

	Actividad 1.3
	Aprobación de solicitudes de apoyos económicos por el Comité dictaminador.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos económicos aprobadas.
	Registros administrativos de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los integrantes del Comité asisten y participan en las sesiones.

	Actividad 1.2
	Validación de solicitudes de apoyos económicos.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos económicos validadas.
	Registros administrativos de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Las solicitudes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 1.1
	Publicación de reglas de operación.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica las reglas de operación en los tiempos necesarios.

	Componente 2
	Servicios de movilidad, inspección y trazabilidad implementados.
	Porcentaje de servicios de movilidad, inspección y trazabilidad implementados.
	Expediente de Servicios de movilidad e inspección ganadera de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	La Secretaría de Administración y Finanzas dispersa el recurso en tiempo y forma y los productores utilizan los apoyos para fines con los que fueron otorgados.

	Actividad 2.4
	Recolección de registros de fierros ganaderos en ayuntamientos.
	Porcentaje de registros de fierros ganaderos en ayuntamientos recolectados.
	Expediente de Servicios de movilidad e inspección ganadera de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los ayuntamientos proporcionan la información completa del registro de fierros.

	Actividad 2.3
	Recolección de identificadores de animales sacrificados en rastros públicos y privados.
	Porcentaje de identificadores de animales sacrificados en rastros públicos y privados recolectados.
	Expediente de Servicios de movilidad e inspección ganadera de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	El personal de los rastros públicos y privados proporciona los identificadores de animales sacrificados en tiempo y forma.

	Actividad 2.2
	Realización de inspecciones y verificaciones zoosanitarias en los puntos de verificación.
	Porcentaje de inspecciones y verificaciones zoosanitarias en los puntos de verificación realizadas.
	Expediente de Servicios de movilidad e inspección ganadera de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Se cuenta con personal técnico especializado para hacer las verificaciones.

	Actividad 2.1
	Validación de guías de tránsito.
	Porcentaje de guías de tránsito validadas.
	Expediente de Servicios de movilidad e inspección ganadera de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Las guías de tránsito cumplen con los requisitos establecidos.

	Componente 3
	Servicios del registro electrónico de movilización REEMO realizados.
	Porcentaje de servicios del registro electrónico de movilización REEMO realizados.
	Expediente de Guías REEMO de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura
	Los productores pecuarios se interesan en tramitar los servicios de movilización.

	Actividad 3.2
	Expedición de guías REEMO.
	Porcentaje de guías REEMO expedidas.
	Expediente de Guías REEMO de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Los solicitantes concluyen el proceso de solicitud de guías.

	Actividad 3.1
	Validación de solicitudes de guías REEMO por parte de productores.
	Porcentaje de solicitudes de guías REEMO por parte de productores validadas.
	Expediente de Guías REEMO de la Dirección General de Ganadería y Acuacultura.
	Las solicitudes cumplen con los requisitos establecidos.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Agropecuario.

	Programa Presupuestario:
	S136. Comercialización agropecuaria justa.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al desarrollo sostenible del sector agropecuario para fortalecer la productividad, competitividad y bienestar de las personas productoras.
	Producto Interno Bruto de las actividades primarias en Morelos.
	Informe anual del Producto Interno Bruto por Entidad Federativa (PIBE) del INEGI.
	Existen las condiciones macroeconómicas para el crecimiento del PIB.

	Propósito
	Las personas físicas o morales y organizaciones públicas o privadas aumentan su comercialización.
	Porcentaje personas físicas o morales y organizaciones públicas o privadas desarrollan o fomentan actividades de producción, comercio, industria o servicios en los sectores agropecuario o agroindustrial.
	Reporte de las empresas que aumentan la comercialización de sus productos a cargo de la Dirección General de Innovación y Competitividad.
	Los consumidores se interesan en adquirir productos agropecuarios morelenses.

	
	
	Porcentaje de personas físicas o morales y organizaciones públicas o privadas que aumentan sus ingresos.
	
	

	Componente 1
	Apoyos económicos entregados.
	Porcentaje de apoyos económicos para la Vanguardia Agroindustrial entregados.
	Registros del Padrón Único de Beneficiarios de la Secretaría de Desarrollo Agropecuario.
	Los productores agropecuarios con apoyos aprobados, expiden los comprobantes del uso del apoyo económico y la Secretaría de Administración y Finanzas dispersa el recurso en tiempo y forma.

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para el Desarrollo Competitivo Agropecuario entregados.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para la Promoción Agro Morelense entregados.
	
	

	
	
	Porcentaje de apoyos económicos para el Impulso Estratégico Rural entregados.
	
	

	Actividad 1.3
	Aprobación de solicitudes de apoyos económicos por el Comité Dictaminador.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos económicos aprobadas.
	Registros administrativos de la Dirección General de Innovación y Competitividad.
	Los integrantes del Comité asisten y participan en las sesiones.

	Actividad 1.2
	Validación de solicitudes de apoyos económicos.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos económicos validadas.
	Registros administrativos de la Dirección General de Innovación y Competitividad.
	Las solicitudes cumplen con los requisitos establecidos en las Reglas de Operación.

	Actividad 1.1
	Publicación de reglas de operación.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica las reglas de operación en los tiempos necesarios.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Agropecuario.

	Programa Presupuestario:
	U137. Campo seguro rumbo a la seguridad alimentaria.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al desarrollo sostenible del sector agropecuario para fortalecer la productividad, competitividad y bienestar de las personas productoras.
	Producto Interno Bruto de las actividades primarias en Morelos.
	Informe anual del Producto Interno Bruto por Entidad Federativa (PIBE) del INEGI.
	Existen las condiciones macroeconómicas para el crecimiento del PIB.

	Propósito
	Las personas productoras agropecuarias mejoran su capacidad de inversión y crecimiento.
	Porcentaje de personas productoras agropecuarias que mejoran su capacidad de inversión y crecimiento.
	Reporte de personas agropecuarias que acceden a mecanismos de financiamiento y protección.
	Las personas productoras agropecuarias se interesan en acceder a financiamiento y protección.

	Componente 1
	Capacitaciones y asistencias técnicas realizadas.
	Porcentaje de productores agrícolas capacitados.
	Listas de asistencia y evidencia fotográfica a cargo de la Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico.
	Las personas productoras agropecuarias se interesan asisten a las capacitaciones y solicitan asistencias técnicas.

	
	
	Porcentaje de productores pecuarios y acuícolas capacitados.
	
	

	
	
	Porcentaje de productores agrícolas que reciben asesoría técnica.
	
	

	
	
	Porcentaje de   productores pecuarios y acuícolas que reciben asesoría técnica.
	
	

	Actividad 1.4
	Actualización del anuario estadístico agropecuario.
	Porcentaje de avance en la actualización de anuario estadístico agropecuario.
	Reporte de la Plataforma del anuario.
	Las instituciones federales, estatales y municipales proporcionan la información agropecuaria requerida de manera veraz, completa y en los plazos establecidos.

	Actividad 1.3
	Actualización de la plataforma SIG “Tlakuali”.
	Porcentaje de avance en la actualización de la plataforma SIG “Tlakuali”.
	Plataforma Tlakuali y Bitácora de avances de datos de la plataforma.
	Las instituciones y usuarios potenciales cuentan con conectividad y acceso digital suficiente para utilizar la plataforma.

	Actividad 1.2
	Atención de solicitudes de asistencias técnicas.
	Porcentaje de solicitudes de asistencias técnicas atendidas.
	Expediente que contiene oficios se solicitud de asistencias técnicas de la Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico.
	Las personas productoras agropecuarias solicitan asistencias técnicas.

	Actividad 1.1
	Diagnóstico de necesidades de capacitación en los municipios.
	Porcentaje de avance realizado del diagnóstico de necesidades de capacitación en los municipios.
	Documento diagnóstico integrado con las necesidades de capacitación identificadas por municipio.
	Las personas servidoras públicas proporcionan la información solicitada en tiempo y forma.

	Componente 2
	Infraestructura rural mejorada.
	Porcentaje de obras de infraestructura rural construida o mejorada.
	Informe del total de infraestructura atendida y mejorada a cargo de la Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico.
	Se cuenta con la maquinaria necesaria para atender las solicitudes de mejoramiento de infraestructura rural.

	Actividad 2.3
	Realización de préstamo de maquinaria.
	Porcentaje de maquinaria prestada a personas productoras agropecuarias.
	Reporte maquinaria prestada a personas productoras y personas servidoras públicas de ayuntamientos a cargo de la Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico.
	Los productores y ayuntamientos se interesan y solicitan maquinaria en préstamo.

	
	
	Porcentaje de maquinaria prestada a servidores públicos de ayuntamientos.
	
	

	Actividad 2.2
	Validación de solicitudes de préstamo de maquinaria.
	Porcentaje de solicitudes de préstamos de maquinaria validadas.
	Reporte de las solicitudes de préstamo de maquinaria aprobadas de la Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico.
	Las solicitudes de préstamo de maquinaria cumplen con los requisitos estipulados en los lineamientos.

	Actividad 2.1
	Publicación de Lineamientos para préstamo de maquinaria.
	Porcentaje de avance realizado de lineamientos para préstamo de maquinaria publicados.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica los lineamientos en los tiempos necesarios.

	Componente 3
	Programa Campo Protegido otorgado.
	Porcentaje de aseguramientos otorgados del Programa Campo Protegido.
	Reporte de los aseguramientos del Programa Campo Protegido cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las personas productoras agropecuarias se interesan en solicitar aseguramientos del programa Campo Protegido.

	Actividad 3.3
	Aprobación de solicitudes de aseguramiento por los integrantes del Fideicomiso Impulso Financiero al Campo Morelense (FIFCAM).
	Porcentaje de solicitudes de aseguramiento aprobadas.
	Actas de sesiones del FIFCAM a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Los integrantes del FIFCAM acuden a las sesiones y participan eficientemente.

	Actividad 3.2
	Validación de solicitudes de aseguramiento.
	Porcentaje de solicitudes de aseguramiento validadas.
	Reporte de solicitudes de créditos que cumplen con los requisitos a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las solicitudes de créditos cumplen con los requisitos estipulados en los lineamientos.

	Actividad 3.1
	Publicación de Lineamientos para el aseguramiento.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de Lineamientos para el aseguramiento del Programa Campo Protegido.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica los lineamientos en los tiempos necesarios.

	Componente 4
	Programa Agroprotege Morelos otorgado.
	Porcentaje de aseguramientos entregados del Programa Agroprotege Morelos.
	Reporte de los aseguramientos del Programa Agroprotege Morelos cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las personas productoras agropecuarias se interesan en solicitar aseguramientos del programa Agroprotege Morelos.

	Actividad 4.3
	Aprobación de solicitudes de aseguramiento por los integrantes del Fideicomiso Impulso Financiero al Campo Morelense (FIFCAM).
	Porcentaje de solicitudes de aseguramiento aprobadas.
	Actas de sesiones del FIFCAM a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Los integrantes del FIFCAM acuden a las sesiones y participan eficientemente.

	Actividad 4.2
	Validación de solicitudes de aseguramiento
	Porcentaje de solicitudes de aseguramiento validadas.
	Reporte de solicitudes de aseguramiento que cumplen con los requisitos a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las solicitudes de aseguramiento cumplen con los requisitos estipulados en los lineamientos.

	Actividad 4.1
	Publicación de Lineamientos.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de los Lineamientos de aseguramiento del Programa Agroprotege Morelos.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica los lineamientos en los tiempos necesarios.

	Componente 5
	Programa de Financiamiento a la Mediana Empresa Agroalimentaria y Rural (PROEM) otorgado.
	Porcentaje de financiamientos entregados del Programa de Financiamiento a la Mediana Empresa Agroalimentaria y Rural.
	Reporte de los financiamientos del programa PROEM a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las personas productoras agropecuarias se interesan en solicitar financiamiento del programa PROEM.

	Actividad 5.3
	Aprobación de solicitudes de financiamiento por los integrantes del Fideicomiso Impulso Financiero al Campo Morelense (FIFCAM).
	Porcentaje de solicitudes de financiamiento aprobadas.
	Actas de sesiones del FIFCAM a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Los integrantes del FIFCAM acuden a las sesiones y participan eficientemente.

	Actividad 5.2
	Validación de solicitudes de financiamiento.
	Porcentaje de solicitudes de financiamiento validadas.
	Reporte de solicitudes de financiamiento que cumplen con los requisitos a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las solicitudes de financiamiento cumplen con los requisitos estipulados en los lineamientos.

	Actividad 5.1
	Publicación de Lineamientos para el financiamiento.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de Lineamientos para el financiamiento.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica los lineamientos en los tiempos necesarios.

	Componente 6
	Programa Crédito a la Palabra para el Campo otorgado.
	Porcentaje de financiamientos otorgados por el Programa Crédito a la Palabra.
	Reporte de los financiamientos otorgados del programa Crédito a la Palabra para el Campo cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las personas productoras agropecuarias se interesan en solicitar financiamiento del programa Crédito a la Palabra para el Campo.

	Actividad 6.3
	Aprobación de solicitudes de financiamiento por los integrantes del Fideicomiso Impulso Financiero al Campo Morelense (FIFCAM).
	Porcentaje de solicitudes de financiamiento aprobadas.
	Actas de sesiones del FIFCAM a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Los integrantes del FIFCAM acuden a las sesiones y participan eficientemente.

	Actividad 6.2
	Validación de solicitudes de financiamiento.
	Porcentaje de solicitudes de financiamiento validadas.
	Reporte de solicitudes de financiamiento que cumplen con los requisitos a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las solicitudes de financiamiento cumplen con los requisitos estipulados en los lineamientos.

	Actividad 6.1
	Publicación de Lineamientos para el financiamiento.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de los Lineamientos para el financiamiento.
	Página oficial del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La Secretaría de Gobierno publica los lineamientos en los tiempos necesarios.

	Componente 7
	Programa de Seguimiento al Financiamiento Agropecuario otorgado.
	Porcentaje de garantías y pago de intereses realizados.
	Reporte de las garantías y pago de intereses de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las personas productoras agropecuarias se interesan en solicitar financiamiento del Programa de Seguimiento al Financiamiento Agropecuario.

	Actividad 7.3
	Recuperación de recursos de los créditos a la palabra.
	Porcentaje de recursos recuperados de los créditos a la palabra.
	Informe financiero de los recursos recuperados a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las personas productoras devuelven los recursos en tiempo y forma.

	Actividad 7.2
	Aprobación de solicitudes de financiamiento con cobertura de garantías y pago de intereses aprobadas por el FIFCAM
	Porcentaje de solicitudes de financiamiento con cobertura de garantías y pago de intereses aprobadas por el FIFCAM.
	Actas de sesiones del FIFCAM a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Los integrantes del FIFCAM acuden a las sesiones y participan eficientemente.

	Actividad 7.1
	Validación de solicitudes de apoyos con garantías y pagos de intereses.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos con garantías y pago de intereses validadas.
	Reporte de solicitudes de apoyos con garantías y pago de intereses que cumplen con los requisitos a cargo de la Dirección General de Impulso Agropecuario.
	Las solicitudes de aseguramiento cumplen con los requisitos estipulados en los lineamientos.

	Componente 8
	Participación ciudadana fomentada.
	Porcentaje de personas productoras que asisten a los COMUNDERS tras recibir asesoría.
	Actas y listas de asistencia de los COMUNDERS de la Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico.
	Los gobiernos municipales convocan adecuadamente a los productores y ciudadanía a las sesiones.

	Actividad 8.2
	Realización de asesorías a miembros de los COMUNDERS.
	Porcentaje de asesorías a miembros de los COMUNDERS realizadas.
	Minutas y listas de asistencia de las asesorías realizadas, a cargo de la Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico.
	Los miembros de los COMUNDERS se interesan en recibir asesorías.

	Actividad 8.1
	Asistencia a sesiones de COMUNDERS en los municipios.
	Porcentaje de asistencia a las sesiones de los COMUNDERS.
	Reporte de las listas de asistencia y minutas de las sesiones de los COMUNDERS a cargo de la Dirección General de Planeación y Apoyo Técnico.
	Los integrantes de los COMUNDERS asisten y participan en las sesiones.


Infraestructura.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Infraestructura.

	Programa Presupuestario:
	K051. Infraestructura pública.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a consolidar infraestructura pública local y regional de calidad, confiable y sustentable, que impulse el desarrollo económico y mejore las condiciones de vida de la población morelense.
	Porcentaje de obras públicas concluidas que cumplen con los estándares de calidad, criterios de sustentabilidad y funcionalidad establecidos.
	Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.

Informes de supervisión técnica, bitácoras de obra, actas de entrega -recepción y dictámenes técnicos emitidos por las áreas responsables de obra pública.
	Los recursos financieros se ejercen de manera oportuna y completa, en un entorno social, político y de seguridad estable, y sin la ocurrencia de fenómenos naturales extremos que puedan retrasar o comprometer la ejecución y calidad de las obras.

	Propósito
	La demanda de la obra pública es atendida.
	Tasa de variación de la inversión ejercida en obra pública.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	La inversión ejercida satisface la principal demanda de obra pública.

	
	
	Porcentaje de obras entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras realizadas se entregan en tiempo y forma.

	
	
	Porcentaje de obras concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras realizadas cumplen con las especificaciones establecidas y son funcionales.

	Componente 1
	Infraestructura de seguridad pública construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de seguridad pública.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de seguridad pública concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de seguridad pública entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 1.7
	Supervisión de obras de infraestructura de seguridad pública.
	Porcentaje de obras de infraestructura de seguridad pública supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 1.6
	Contratación de obras de seguridad pública.
	Porcentaje de obras de seguridad pública contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 1.5
	Licitación de obras de seguridad pública.
	Porcentaje de obras de seguridad pública licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 1.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura de seguridad pública.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de seguridad pública.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 1.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura de seguridad pública.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de seguridad pública.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 1.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de seguridad pública.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura de seguridad pública.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 1.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura de seguridad pública.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras e infraestructura de seguridad pública.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 2
	Infraestructura de procuración de justicia construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de procuración de justicia.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de procuración de justicia concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de procuración de justicia entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 2.7
	Supervisión de obras de infraestructura de procuración de justicia.
	Porcentaje de obras de infraestructura de procuración de justicia supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 2.6
	Contratación de obras de procuración de justicia.
	Porcentaje de obras de procuración de justicia contratadas. 
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 2.5
	Licitación de obras de procuración de justicia.
	Porcentaje de obras de procuración de justicia licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 2.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura de procuración de justicia.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura procuración de justicia.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 2.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura de procuración de justicia.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de procuración de justicia.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 2.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de procuración de justicia.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura de procuración de justicia.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 2.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura de Procuración de Justicia.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras e infraestructura de Procuración de Justicia.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 3
	Infraestructura deportiva construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura deportiva.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura deportiva concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura deportiva entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 3.7
	Supervisión de obras de infraestructura deportiva.
	Porcentaje de obras de infraestructura deportiva supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 3.6
	Contratación de obras de infraestructura deportiva.
	Porcentaje de obras de infraestructura deportiva contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 3.5
	Licitación de obras de infraestructura deportiva.
	Porcentaje de obras de infraestructura deportiva licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 3.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura deportiva.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura deportiva.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 3.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura deportiva.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura deportiva.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 3.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura deportiva.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura deportiva.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 3.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura deportiva.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras de infraestructura deportiva.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 4
	Infraestructura de turismo construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de turismo.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de turismo concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de turismo entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 4.7
	Supervisión de obras de infraestructura de turismo.
	Porcentaje de obras de infraestructura de turismo supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 4.6
	Contratación de obras de infraestructura de turismo.
	Porcentaje de obras de infraestructura de turismo contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 4.5
	Licitación de obras de infraestructura de turismo.
	Porcentaje de obras de infraestructura de turismo licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 4.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano de la infraestructura de turismo.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de turismo.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 4.3
	Trámite de permisos y licencias de construcción de obras de infraestructura de turismo.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de turismo.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 4.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de turismo.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para obras de infraestructura de turismo.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 4.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura de turismo.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados para obras de infraestructura de turismo.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 5
	Infraestructura de cultura construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de cultura.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de cultura concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de cultura concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 5.7
	Supervisión de obras de infraestructura de cultura.
	Porcentaje de obras de infraestructura de cultura supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 5.6
	Contratación de obras de infraestructura de cultura.
	Porcentaje de obras de infraestructura de cultura contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 5.5
	Licitación de obras de infraestructura de cultura.
	Porcentaje de obras de infraestructura de cultura licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 5.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano de la infraestructura de cultura.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de cultura.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 5.3
	Trámite de permisos y licencias de construcción de obras de infraestructura de cultura.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de cultura.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 5.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de cultura.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para obras de infraestructura de cultura.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 5.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura de cultura.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados para obras de infraestructura de cultura.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 6
	Infraestructura institucional construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura institucional.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura institucional concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura institucional entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 6.7
	Supervisión de obras de infraestructura institucional.
	Porcentaje de obras de Infraestructura Institucional supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 6.6
	Contratación de obras de infraestructura institucional.
	Porcentaje de obras de infraestructura institucional contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 6.5
	Licitación de obras de infraestructura institucional.
	Porcentaje de obras de infraestructura institucional licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 6.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable   para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura institucional.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura institucional.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 6.3
	Tramites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura institucional.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura institucional.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 6.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura institucional.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura institucional.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 6.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura institucional.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras de infraestructura institucional.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 7
	Infraestructura urbana construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura urbana.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura urbana concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura urbana entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 7.7
	Supervisión de obras de infraestructura urbana.
	Porcentaje de obras de infraestructura urbana supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 7.6
	Contratación de obras de infraestructura urbana.
	Porcentaje de obras de infraestructura urbana contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 7.5
	Licitación de obras de infraestructura urbana.
	Porcentaje de obras de infraestructura urbana licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 7.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura urbana.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura urbana.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 7.3
	Tramites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura urbana.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura urbana.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 7.2
	Elaboración y Supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura urbana.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura urbana.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 7.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura urbana.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras de infraestructura urbana.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 8
	Infraestructura de educación superior construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de educación superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación superior concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación superior entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 8.7
	Supervisión de obras de infraestructura de educación superior.
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación superior supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	La supervisión de obras cumple con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 8.6
	Contratación de obras de infraestructura educativa superior.
	Porcentaje de obras de infraestructura educativa superior contratada.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 8.5
	Licitación de obras de infraestructura educativa superior.
	Porcentaje de obras de infraestructura educativa superior licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 8.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano de la infraestructura de educación superior.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de educación.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 8.3
	Trámite de permisos y licencias de construcción de obras de infraestructura de educación superior.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de educación superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 8.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de educación superior.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura de educación superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 8.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura de educación superior.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados para obras de infraestructura de educación superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 9
	Infraestructura de educación media superior construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de educación media superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación media superior concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación media superior entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 9.7
	Supervisión de obras de infraestructura de educación media superior.
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación media superior supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	La supervisión de obras cumple con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 9.6
	Contratación de obras de infraestructura educativa media superior.
	Porcentaje de obras de infraestructura educativa media superior contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 9.5
	Licitación de obras de infraestructura educativa media superior.
	Porcentaje de obras de infraestructura educativa media superior licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 9.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano en infraestructura de educación media superior.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de educación media superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 9.3
	Trámite de permisos y licencias de construcción de obras de infraestructura de educación media superior.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de educación media superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 9.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de educación media superior.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura de educación media superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 9.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura educativa de media superior.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados para obras de infraestructura educativa de media superior.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 10
	Infraestructura de educación básica construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de educación básica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación básica concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación básica entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 10.7
	Supervisión de obras de infraestructura de educación básica.
	Porcentaje de obras de infraestructura de educación básica supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	La supervisión de obras cumple con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 10.6
	Contratación de obras de infraestructura educativa básica.
	Porcentaje de obras de infraestructura educativa básica contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 10.5
	Licitación de obras de infraestructura educativa básica.
	Porcentaje de obras de infraestructura educativa básica licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 10.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano en infraestructura de educación básica.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de educativa básica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 10.3
	Trámite de permisos y licencias de construcción de obras de infraestructura de educación básica.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de educación básica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 10.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de educación básica.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura de educación básica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 10.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura de educación básica.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados para obras de infraestructura de educación básica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 11
	Infraestructura de vialidades y carreteras construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de vialidades y carreteras.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de vialidades y carreteras concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de vialidades y carreteras entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 11.8
	Supervisión de obras de infraestructura carretera el Estado de Morelos.
	Porcentaje de obras de infraestructura carretera supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 11.7
	Supervisión del mantenimiento de la red carretera estatal.
	Porcentaje de vialidades supervisadas de la red carretera estatal.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 11.6
	Contratación de obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Porcentaje de obras de infraestructura de vialidades y carreteras contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 11.5
	Licitación de obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Porcentaje de obras de infraestructura de vialidades y carreteras licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 11.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable   para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 11.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 11.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 11.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura de vialidades y carreteras.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados para obras de vialidades y carreteras.
	Registro de Anteproyectos ingresados en la Dirección General de Caminos y Puentes
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 12
	Infraestructura de salud construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de salud.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de salud concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de salud entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 12.7
	Supervisión de obras de infraestructura de salud.
	Porcentaje de obras de infraestructura de salud supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 12.6
	Contratación de obras de infraestructura de salud.
	Porcentaje de obras de infraestructura de Salud contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 12.5
	Licitación de obras de infraestructura de salud.
	Porcentaje de obras de infraestructura de salud licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 12.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano de las obras de infraestructura de salud.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de salud.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 12.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura de salud.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de salud.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 12.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de salud.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura de salud.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 12.1
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de salud.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para obras de infraestructura de salud.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 13
	Infraestructura eléctrica construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura eléctrica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de eléctrica concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura eléctrica entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 13.7
	Supervisión de obras de infraestructura eléctrica.
	Porcentaje de obras de infraestructura eléctrica supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 13.6
	Contratación de obras de infraestructura eléctrica.
	Porcentaje de obras de infraestructura eléctrica contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 13.5
	Licitación de obras de infraestructura eléctrica.
	Porcentaje de obras de infraestructura eléctrica licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 13.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable   para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura eléctrica.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura eléctrica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 13.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura eléctrica.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura eléctrica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 13.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura eléctrica.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura eléctrica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 13.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura eléctrica.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras de infraestructura eléctrica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 14
	Infraestructura social construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura social.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de social concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura social entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 14.7
	Supervisión de obras de infraestructura social.
	Porcentaje de obras de infraestructura social supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 14.6
	Contratación de obras de infraestructura social.
	Porcentaje de obras de infraestructura social contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 14.5
	Licitación de obras de infraestructura social.
	Porcentaje de obras de infraestructura social licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 14.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura social.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura social.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 14.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura social.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura social.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 14.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura social.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura social.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 14.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura social.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras de infraestructura social.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 15
	Infraestructura económica construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura económica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura económica concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura económica entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 15.7
	Supervisión de obras de infraestructura económica.
	Porcentaje de obras de infraestructura económica supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 15.6
	Contratación de obras de infraestructura de económica.
	Porcentaje de obras de infraestructura económica contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 15.5
	Licitación de obras de infraestructura económica.
	Porcentaje de obras de infraestructura económica licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 15.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura económica.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura económica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 15.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura económica.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura económica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 15.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura económica.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura económica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 15.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura económica.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras de infraestructura económica.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 16
	Infraestructura de vivienda construida o rehabilitada.
	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de vivienda.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los recursos se ejercen de acuerdo a lo programado en el pago de las obras.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de vivienda concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con las especificaciones establecidas.

	
	
	Porcentaje de obras de infraestructura de vivienda entregadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras entregadas son utilizadas y funcionales.

	Actividad 16.7
	Supervisión de obras de infraestructura de vivienda.
	Porcentaje de obras de infraestructura de vivienda supervisadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las obras cumplen con la calidad requerida.

	Actividad 16.6
	Contratación de obras de infraestructura de vivienda.
	Porcentaje de obras de infraestructura de vivienda contratadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Las empresas contratadas garantizan la calidad de las obras al menor precio.

	Actividad 16.5
	Licitación de obras de infraestructura de vivienda.
	Porcentaje de obras de infraestructura de vivienda licitadas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Se cumple con la normatividad en la licitación de las obras.

	Actividad 16.4
	Solicitud de opiniones técnicas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para determinar la necesidad de estudios de impacto ambiental y/o urbano las obras de infraestructura de vivienda.
	Porcentaje de opiniones técnicas solicitadas a la Secretaría de Desarrollo Sustentable para la ejecución de obras de infraestructura de vivienda.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Las solicitudes de opiniones técnicas cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 16.3
	Trámites de permisos y licencias de construcción de las obras de infraestructura de vivienda.
	Porcentaje de permisos y licencias de construcción tramitadas para la ejecución de obras de infraestructura de vivienda.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los trámites de permisos y licencias de construcción cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 16.2
	Elaboración y supervisión de proyectos ejecutivos para obras de infraestructura de vivienda. 
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados y supervisados para la ejecución de obras de infraestructura de vivienda.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 16.1
	Elaboración y validación de anteproyectos para obras de infraestructura de vivienda.
	Porcentaje de anteproyectos elaborados y validados de obras de infraestructura de vivienda.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	La elaboración y validación de anteproyectos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Componente 17
	Requerimientos transversales de obra cumplidos.
	Porcentaje de actividades realizadas de requerimientos generales de obras.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los requerimientos se cumplen de acuerdo a la normatividad. 

	Actividad 17.3
	Elaboración de catálogos base de obra.
	Porcentaje de catálogos base por obra elaborados de las obras contratadas del Poder Ejecutivo.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura / Cuenta Pública Anual.
	Los proyectos ejecutivos cumplen todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 17.2
	Elaboración de levantamientos topográficos solicitados por las dependencias adscritas al Poder Ejecutivo.
	Porcentaje de levantamientos topográficos elaborados.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.

	Actividad 17.1
	Revisión y validación de proyectos finales de obras concluidas.
	Porcentaje de proyectos revisados y validados para obras concluidas.
	Registros administrativos de la Secretaría de Infraestructura.
	Los proyectos ejecutivos cumplen con todos los aspectos técnicos y necesidades de funcionalidad de las obras.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno / Operador de Carreteras de Cuota.

	Programa Presupuestario:
	E032. Infraestructura carretera para el desarrollo económico y sustentable de Morelos.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a fortalecer la infraestructura carretera de cuota estatal para proporcionar los servicios de conectividad con la región centro del país y con la región Golfo – Pacífico.
	Porcentaje de kilómetros que se encuentran en óptimas condiciones de la red carretera estatal de cuota administrada por el Operador de Carreteras de Cuota o terceros en relación a la longitud total de la red carretera.
	Caminos y Puentes Federales (CAPUFE).
	Los concesionarios mantienen las carreteras de cuota estatal en óptimas condiciones.

	Propósito
	Infraestructura carretera de cuota estatal eficiente.
	Porcentaje de kilómetros en condiciones transitables de la red carretera administrada por el Operador de Carreteras de Cuota o terceros.
	Reporte trimestral de las supervisiones y oficio a la concesionaria.
	Las anomalías solventadas cumplen con la normatividad establecida.

	Componente 1
	Autopista Siglo XXI, tramo: Huazulco - Jantetelco 6.5 km operando eficientemente.
	Porcentaje de kilómetros de la autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco en óptimas condiciones.
	Inspección de anomalías atendidas y entrega recepción de las mismas.
	La concesionaria ejecuta el mantenimiento menor o mayor de la autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco 6.5 km.

	Actividad 1.2
	Realización del mantenimiento menor y mayor de la autopista Siglo XXI, tramo: Huazulco - Jantetelco 6.5 km.
	Porcentaje del mantenimiento menor y mayor realizado de la autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco 6.5 km.
	Informe mensual presentado por la concesionaria.
	La concesionaria presenta un informe mensual de ingresos, siniestralidad y mantenimientos.

	Actividad 1.1
	Realización de supervisiones de la autopista Siglo XXI, tramo: Huazulco - Jantetelco 6.5 km.
	Porcentaje de supervisiones realizadas por parte del Organismo Operador de Carreteras de Cuota.
	Reporte trimestral de las supervisiones.
	Se tienen las condiciones sociales y económicas para realizar la supervisión de la autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco 6.5 km.

	Componente 2
	Compromiso social cumplido, derivado de la construcción del tramo: Huazulco - Jantetelco (6.5 km) de la Autopista Siglo XXI.
	Porcentaje de compromiso obra social, derivados de la construcción de la Autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco 6.5 km.
	Acta entrega recepción a las autoridades ejidales.
	Compromisos establecidos en las administraciones anteriores, atendidos.

	Actividad 2.5
	Rastreo de caminos de saca en los ejidos de Huazulco y Amilcingo realizados.
	Porcentaje de realización de rastreo de caminos de saca en los ejidos de Huazulco y Amilcingo.
	Entrega Recepción - Internas.
	Necesidades de obra en los ejidos, solventadas.

	Actividad 2.4
	Alcantarillas en el ejido de Amilcingo construidas.
	Porcentaje de construcción de alcantarillas en Amilcingo, ejido de Amilcingo.
	Entrega Recepción - Internas.
	Necesidades de obra en los ejidos, solventadas.

	Actividad 2.3
	Alcantarillas en el ejido de Huazulco construidas.
	Porcentaje de construcción de alcantarillas en Huazulco, ejido de Huazulco.
	Entrega Recepción - Internas.
	Necesidades de obra en los ejidos, solventadas.

	Actividad 2.2
	Puente en el ejido de Amilcingo construido.
	Porcentaje de construcción de puente Amilcingo en ejido de Amilcingo.
	Entrega Recepción - Internas.
	Necesidades de obra en los ejidos, solventadas.

	Actividad 2.1
	Puente en el ejido de Huazulco construido.
	Porcentaje de construcción de puente Huazulco, ejido de Huazulco.
	Entrega Recepción - Internas.
	Necesidades de obra en los ejidos, solventadas.

	Componente 3
	Tramo: Huazulco - Jantetelco 6.5 km. (Régimen de pequeña propiedad) expropiado.
	Porcentaje de procedimiento expropiatorio de las parcelas y propiedades afectadas por la construcción de la autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco 6.5 km. (Régimen de pequeña propiedad).
	Títulos de propiedad actualizados sin la superficie a expropiar.
	Se concluye procedimiento expropiatorio, por parte del Gobierno del Estado y se concluye la expropiación pendiente e histórica para los pequeños propietarios afectados por el cruce de esta autopista.

	Actividad 3.9
	Decreto publicado.
	Porcentaje de publicación de decreto.
	Publicación de decreto de expropiación.
	Decreto de expropiación publicado en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad".

	Actividad 3.8
	Decreto elaborado.
	Porcentaje de elaboración de decreto.
	Decreto de expropiación por parte del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos.
	Decreto expropiatorio por parte del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Morelos.

	Actividad 3.7
	Avalúo (emitido por la CABE).
	Porcentaje de avalúo (emitido por la CABE).
	Avalúo (emitido por la CABE).
	Avalúo (emitido por la CABE) de la afectación del derecho de vía, sobre las áreas bajo el régimen de pequeña propiedad y obtiene avalúo en respuesta.

	Actividad 3.6
	Expediente técnico (elaborado por parte de la CERT).
	Porcentaje de elaboración de expediente técnico (elaborado por parte de la CERT).
	Expediente técnico (elaborado por parte de la CERT).
	Las dependencias estatales coordinadas por la CERT, integran el expediente técnico de la afectación del derecho de vía bajo el régimen de pequeña propiedad.

	Actividad 3.5
	Solicitud para la expropiación.
	Porcentaje de inicio de solicitud para la expropiación.
	Oficio de solicitud.
	La Gobernadora Institucional del Estado Libre y Soberano de Morelos, solicita ante dependencias federales la solicitud de expropiación de la afectación del derecho de vía bajo el régimen de pequeña propiedad.

	Actividad 3.4
	Solicitud de certificación ante la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Porcentaje de certificación expedida por la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Oficio de certificación de "no haber patrimonial", emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.
	La Secretaría de Administración y Finanzas, emite la certificación de "no haber patrimonial".

	Actividad 3.3
	Elaboración de plano topográfico general de la afectación del derecho de vía, bajo el régimen de pequeña propiedad.
	Porcentaje de avance realizado del plano técnico general de la afectación del derecho de vía bajo el régimen de pequeña propiedad.
	Plano técnico general de la afectación del derecho de vía bajo el régimen de pequeña propiedad.
	Se cuenta con el levantamiento topográfico, para realizar los planos técnicos generales de la afectación del derecho de vía bajo el régimen de propiedad social.

	Actividad 3.2
	Levantamiento topográfico de la afectación del derecho de vía; área de afectación bajo el régimen de pequeña propiedad.
	Porcentaje de levantamiento topográfico de las áreas de afectación bajo el régimen de pequeña propiedad.
	Plano general del levantamiento topográfico de la afectación del derecho de vía; área de afectación bajo el régimen de pequeña propiedad.
	Se cuenta con una empresa especialista para realizar el levantamiento topográfico en campo.

	Actividad 3.1
	Revisión y diagnóstico de los convenios y/o contratos.
	Porcentaje de convenios y/o contratos revisados.
	Convenios y contratos Revisados.
	Los propietarios están de acuerdo en que se expropien sus tierras del tramo carretero Huazulco, Jantetelco 6.5 km.

	Componente 5
	Autopista Alpuyeca - Miacatlán - Palpan de 33 km., construida y en operación.
	Porcentaje de kilómetros construidos de la autopista Alpuyeca - Miacatlán - Palpan de 33 km.
	Acta de término de obra y acta de inicio de operación.
	Se tienen las condiciones sociales y económicas para construir la autopista Alpuyeca - Miacatlán - Palpan.

	Actividad 5.3
	Realización de la licitación pública para otorgar en concesión la autopista Alpuyeca - Miacatlán - Palpan de 33 km.
	Porcentaje de la licitación pública realizada para otorgar en concesión la autopista Alpuyeca - Miacatlán - Palpan de 33 km.
	Licitación pública realizada.
	Se tienen interés de concesionarios para la construcción de la autopista Alpuyeca - Miacatlán - Palpan.

	Actividad 5.2
	Elaboración de estudios de la autopista Alpuyeca Miacatlán - Palpan de 33 km.
	Porcentaje de la realización de estudio de derecho de vía, bajo la modalidad de APP.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de análisis costo beneficio elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio justificativo para cambio de uso de suelo elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio Técnico elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de Manifestación de Impacto Ambiental obtenido.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio de tráfico elaborado.
	Proyecto ejecutivo actualizado.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	Actividad 5.1
	Actualización de proyecto ejecutivo bajo la modalidad de asociación público privada.
	Porcentaje de actualización del proyecto ejecutivo bajo la modalidad de asociación público privada.
	Proyecto ejecutivo actualizado bajo la modalidad de asociación público privada.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar el proyecto ejecutivo bajo la modalidad de asociación público privada.

	Componente 6
	Autopista Nepantla - Oaxtepec de 15.00 km., construida y en operación.
	Porcentaje de kilómetros construidos de la autopista Nepantla - Oaxtepec de 15.00 km.
	Acta de término de obra y acta de inicio de operación.
	Se tienen las condiciones sociales y económicas para construir la autopista Nepantla - Oaxtepec.

	Actividad 6.3
	Realización de la licitación pública para otorgar en concesión la autopista Nepantla - Oaxtepec de 15.00 km.
	Porcentaje de la licitación pública realizada para otorgar en concesión la autopista Nepantla - Oaxtepec de 15.00 km.
	Licitación pública realizada.
	Se tienen interés de concesionarios para la construcción de la autopista Nepantla – Oaxtepec.

	Actividad 6.2
	Elaboración de estudios de la autopista Nepantla - Oaxtepec de 15.00 km. 
	Porcentaje de la realización de estudio de derecho de vía, bajo la modalidad de APP.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de análisis costo beneficio elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio justificativo para cambio de uso de suelo elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio técnico elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de Manifestación de Impacto Ambiental obtenido.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio de tráfico elaborado.
	Proyecto ejecutivo actualizado.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	Actividad 6.1
	Actualización de proyecto ejecutivo bajo la modalidad de asociación público privada.
	Porcentaje de actualización del proyecto ejecutivo bajo la modalidad de asociación público privada.
	Proyecto ejecutivo actualizado bajo la modalidad de asociación público privada.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar el proyecto ejecutivo bajo la modalidad de asociación público privada.

	Componente 7
	Autopista Fierro del Toro - El Capulín - Xalatlaco de 7.2 km construida y en operación.
	Porcentaje de kilómetros construidos de la autopista Fierro del Toro - El capulín - Xalatlaco de 7.2 km.
	Acta de término de obra y acta de inicio de operación.
	La concesionaria logra la adquisición del derecho de vía en Xalatlaco para la construcción de la autopista en el Estado de México y realizada la construcción en el Estado de Morelos, se logra la intercomunicación entre el Estado de México y el Estado de Morelos.

	Actividad 7.5
	Realización del mantenimiento menor y mayor de la autopista Fierro del Toro - El Capulín - Xalatlaco de 7.2 km.
	Porcentaje de mantenimientos menor y mayor realizados de la autopista Fierro del Toro - El Capulín - Xalatlaco.
	Informe mensual presentado por la concesionaria, ante el Organismo Operador de Carreteras de Cuota.
	La concesionaria presenta un informe mensual de ingresos, siniestralidad y mantenimientos ante el Organismo Operador de Carreteras de Cuota.

	Actividad 7.4
	Coordinación con la dirección homologa del Estado de México (SAASCAEM)
	Porcentaje de coordinación con la dirección homologa del Estado de México (SAASCAEM).
	Minutas de Trabajo.
	El Gobierno del Estado de Morelos en conjunto con el Gobierno del Estado de México logran coordinarse para la coordinación de los 2 tramos carreteros que integran el proyecto Lerma Tres Marías y autopista Fierro del Toro - El Capulín - Xalatlaco de 7.2 km.

	Actividad 7.3
	Operación de la autopista Fierro del Toro - El Capulín - Xalatlaco.
	Porcentaje de puesta en operación de 7.20 km., de la autopista Fierro del Toro - El Capulín - Xalatlaco.
	Acta de inicio de operación de 7.20 km., en el Estado de Morelos.
	La concesionaria logra la puesta en operación de la Autopista Fierro del Toro - El Capulín - Xalatlaco de 7.20 km., en el Estado de Morelos.

	Actividad 7.2
	Construcción de 7.20 km., del tramo concesionado de cuota en el Estado de Morelos.
	Porcentaje de construcción de 7.20 km., en el Estado de Morelos.
	Acta de término de obra de la construcción de 7.20 km., en el Estado de Morelos.
	La concesionaria logra la construcción de los 7.20 km., en el Estado de Morelos.

	Actividad 7.1
	Adquisición del derecho de vía pendiente por adquirir en el Estado de México por parte de la concesionaria. 
	Porcentaje adquisición del derecho de vía pendiente por adquirir en el Estado de México por parte de la concesionaria.
	Derecho de vía adquirido en el Estado de México.
	Se tienen las condiciones sociales y económicas para adquirir el derecho de vía en el Estado de México.

	Componente 8
	Libramiento Ecológico "El Texcal" construido y en operación.
	Porcentaje de Kilómetros del libramiento Ecológico "El Texcal" construidos y en operación.
	Acta de término de obra y acta de inicio de operación y en operación.
	Se tiene el contrato de Publico Privado para la construcción y operación del Libramiento el Texcal.

	Actividad 8.6
	Operación del Libramiento Ecológico "El Texcal", bajo la modalidad de asociación público privada.
	Porcentaje de operación del Libramiento Ecológico "El Texcal", bajo la modalidad de asociación público privada.
	Acta de inicio de operación del Libramiento Ecológico "El Texcal" en el Estado de Morelos, bajo la modalidad de asociación público privada.
	La empresa interesada logra la puesta en operación el Libramiento Ecológico "El Texcal", bajo la modalidad de asociación público privada.

	Actividad 8.5
	Libramiento Ecológico "El Texcal" construido, bajo la modalidad de asociación público privada.
	Porcentaje de construcción del Libramiento Ecológico "El Texcal", bajo la modalidad de asociación público privada.
	Construcción del Libramiento Ecológico "El Texcal", bajo la modalidad de asociación público privada.
	La empresa interesada construye el Libramiento Ecológico, bajo la modalidad de asociación público privada.

	Actividad 8.4
	Derecho de vía adquirido, bajo la modalidad de asociación público privada.
	Porcentaje de adquisición del derecho de vía, bajo la modalidad de asociación público privada.
	Adquisición de derecho de vía en parcelas, bienes comunales y/o pequeñas propiedades que constituirán el derecho de vía, bajo la modalidad de asociación público privada.
	La empresa interesada, adquiere el derecho de vía necesario para el desarrollo constructivo de este Libramiento Ecológico, bajo la modalidad de asociación público privada.

	Actividad 8.3
	Libramiento Ecológico "El Texcal” concesionado.
	Porcentaje de realización de la licitación pública para otorgar en concesión el libramiento Ecológico "El Texcal”, bajo la modalidad de asociación público privada.
	Licitación pública realizada, bajo la modalidad de asociación público privada.
	Se tiene interés de empresas para la construcción del Libramiento Ecológico "El Texcal", bajo la modalidad de asociación público privada.

	Actividad 8.2
	Elaboración de Estudios del Libramiento Ecológico El Texcal.
	Porcentaje de la realización de estudio de derecho de vía, bajo la modalidad de APP.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de análisis costo beneficio elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio justificativo para cambio de uso de suelo elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio técnico elaborado.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de Manifestación de Impacto Ambiental obtenido.
	Estudios actualizados.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	
	
	Porcentaje de estudio de tráfico elaborado.
	Proyecto ejecutivo actualizado.
	Existen empresas interesadas en realizar o actualizar los estudios.

	Actividad 8.1
	Elaboración del Proyecto ejecutivo bajo la modalidad de asociación público privada.
	Porcentaje de avance realizado del proyecto ejecutivo bajo la modalidad de asociación público privada.
	Proyecto geométrico ejecutivo, bajo la modalidad de asociación público privada.
	Existe una empresa interesada en invertir en el desarrollo del proyecto ejecutivo, bajo la modalidad de asociación público privada.


Movilidad y transporte.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno / Coordinación General de Movilidad y Transporte.

	Programa Presupuestario:
	E030. Movilidad segura y responsable en el transporte privado y particular.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar un transporte privado y particular de calidad, sustentable, accesible y seguro.
	Índice de parque vehicular regularizados.
	Sistema de Registro Estatal Vehicular y Proyecciones de índice de población.
	Los contribuyentes acudan a realizar los trámites de regulación de sus vehículos automotores.

	Propósito
	Regular el parque vehicular del Estado de Morelos.
	Porcentaje de unidades de transporte privado y particular reguladas.
	Sistema de Registro Estatal Vehicular.
	Los contribuyentes cumplen satisfactoriamente con la normatividad aplicable.

	Componente 1
	Unidades de servicio de transporte privado y particular reguladas y actualizadas.
	Porcentaje de unidades de transporte privado y particular reguladas y actualizadas.
	Sistema de Registro Estatal Vehicular.
	Los contribuyentes cumplen satisfactoriamente con la normatividad aplicable.

	Actividad 1.4
	Atención de trámites de registro y actualización vehicular del servicio privado.
	Porcentaje de trámites de registro y actualización vehicular del servicio privado.
	Sistema de Registro Estatal Vehicular.
	Los contribuyentes cumplen con la documentación requerida para su registro o actualización.

	Actividad 1.3
	Atención de trámites de registro y actualización vehicular del servicio particular.
	Porcentaje de trámites de registro y actualización vehicular del servicio particular.
	Sistema de Registro Estatal Vehicular.
	Los contribuyentes cumplen con la documentación requerida para su registro y actualización.

	Actividad 1.2
	Atención de trámites de expedición de permisos de carga para los vehículos de transporte privado y particular.
	Porcentaje de trámites atendidos sobre la expedición de permisos de carga.
	Sistema de Registro Estatal Vehicular.
	Los contribuyentes del transporte privado y particular de servicio de carga cumplen con la documentación requerida para su expedición.

	Actividad 1.1
	Expedición de licencias y permisos de conducir.
	Porcentaje de licencias y permisos de conducir entregados.
	Sistema de Registro Estatal Vehicular.
	Los contribuyentes cumplen con la documentación requerida para su expedición.

	Componente 2
	Programa de Revista Mecánica implementado.
	Porcentaje de unidades del transporte privado y particular que cumplen con las condiciones físico-mecánicas para circular de manera segura.
	Registros de la Dirección de Revista Mecánica.
	Los usuarios del transporte del servicio privado y particular solicitan y/o acuden al módulo para realizar la revisión y cumplir con la Revista Mecánica, de conformidad con la normatividad aplicable.

	Actividad 2.2
	Entrega de permisos para adaptaciones y/o conversiones de transporte privado y particular.
	Porcentaje de permisos entregados para adaptaciones y/o conversiones al transporte privado y particular.
	Registros en la Dirección de Revista Mecánica.
	Los usuarios del transporte del servicio privado y particular realizan solicitud y presentan la unidad vehicular para autorizar la modificación.

	Actividad 2.1
	Realización de revisiones de unidades vehiculares del transporte privado y particular.
	Porcentaje de unidades vehiculares del transporte privado y particular revisadas.
	Registros en la Dirección de Revista Mecánica.
	Los usuarios del transporte de servicio privado y particular solicitan la revisión para cumplir con la normatividad aplicable.

	Componente 3
	Unidades del servicio de transporte privado reguladas.
	Porcentaje de las unidades del transporte privado reguladas.
	Registros de la Dirección de Supervisión Operativa.
	Se cuenta con los recursos financieros, materiales y humanos para la realización de las supervisiones.

	Actividad 3.3
	Unidades del transporte privado revisadas.
	Porcentaje de unidades revisadas que no cumplen con la normatividad aplicable.
	Registros en el archivo electrónico “Infracciones” de la Dirección de Supervisión Operativa.
	Se tiene el personal suficiente para vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de transporte privado y particular.

	Actividad 3.2
	Realización de operativos al transporte privado.
	Porcentaje de operativos realizados al transporte privado.
	Registros en el archivo electrónico “Fatigas” y “Notas informativas” emitidas por la Dirección de Supervisión Operativa.
	Se cuenta con los recursos financieros, materiales y humanos para la realización de los operativos al transporte privado y particular.

	Actividad 3.1
	Elaboración del programa de supervisión operativa a las unidades del transporte privado.
	Porcentaje de avance en la elaboración del programa de supervisión operativa a las unidades del transporte privado.
	Registros en el archivo electrónico de la Dirección de Supervisión Operativa.
	Se cuenta con los recursos materiales y humanos para la realización del programa de supervisión para el transporte privado.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno / Coordinación General de Movilidad y Transporte.

	Programa Presupuestario:
	E031. Sistema de transporte público, justo, digno y sustentable.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar un transporte público de calidad, sustentable, accesible y seguro.
	Índice de Motorización.
	Padrón Vehicular del Servicio Público del Estado de Morelos registrados en el Sistema de Control Vehicular Público; y proyecciones de la población 2016-2050 disponible en la siguiente liga de internet: https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/487387/17_MOR.pdf.
	Los concesionarios regularizan trámites y dan mantenimiento a sus unidades vehiculares para contar con un padrón actualizado generando un mayor control y seguridad del servicio.

	Propósito
	Los habitantes de Morelos cuentan con transporte público regulado y modernizado.
	Porcentaje de unidades de transporte público reguladas.
	Padrón vehicular del servicio público.
	Los concesionarios se interesan y cumplen con los requisitos de la normatividad aplicable.

	Componente 1
	Concesiones del servicio de transporte público reguladas.
	Porcentaje de concesiones del servicio de transporte público reguladas.
	Padrón vehicular del servicio público.
	Los concesionarios cumplen satisfactoriamente con la normatividad vigente.

	Actividad 1.2
	Atención de trámites de registro relativos al servicio público en todas sus modalidades (altas, bajas, canje de placas, bajas foráneas, cesión de derechos y renovación de concesión).
	Porcentaje de trámites de registros relativos al servicio público en todas sus modalidades (altas, bajas, canje de placas, bajas foráneas, cesión de derechos y renovación de concesión) atendidos.
	Sistema de control vehicular público.
	Los concesionarios cumplen con la documentación requerida para su registro.

	Actividad 1.1
	Atención de trámites de identificación relativos al servicio público en todas sus modalidades (refrendo de tarjeta de circulación, refrendo de tarjetón, reposición de placas, reposición de tarjeta de circulación, reposición de tarjetón y permisos para circular de transporte público).
	Porcentaje de trámites de identificación relativos al servicio público en todas sus modalidades (refrendo de tarjeta de circulación, refrendo de tarjetón, reposición de placas, reposición de tarjeta de circulación, reposición de tarjetón y permisos para circular de transporte público) atendidos.
	Sistema de control vehicular público y registros en el archivo electrónico “Permisos” de la Dirección de Transporte Público.
	Los concesionarios cumplen con la documentación requerida para su identificación.

	Componente 2
	Programa de Revista Mecánica implementado.
	Porcentaje de unidades del transporte público que cumplen con la revista mecánica.
	Registros de la Dirección de Revista Mecánica.
	Los concesionarios del transporte del servicio público solicitan y/o acuden al módulo para realizar la revisión y cumplir con la revista mecánica, de conformidad con la normatividad aplicable.

	Actividad 2.2
	Entrega de permisos para adaptaciones y/o conversiones de transporte público.
	Porcentaje de permisos entregados para adaptaciones y/o conversiones al transporte público.
	Sistema de Control Vehicular para el Servicio de Transporte Público.
	Los concesionarios del transporte público, solicitan el permiso de adaptaciones y/o conversones, presentando físicamente sus unidades vehiculares.

	Actividad 2.1
	Realización de revisión físico-mecánica a las unidades vehiculares del transporte público.
	Porcentaje de revisiones físico- mecánicas realizadas a las unidades vehiculares del transporte público.
	Calendario Emitido por la Dirección de Revista Mecánica.
	Los concesionarios del transporte público, se presentan y solicitan las revisiones, para cumplir con la normatividad aplicable a la revista mecánica.

	Componente 3
	Programa de supervisión operativa implementado.
	Porcentaje de las unidades del transporte público supervisadas.
	Registros de la Dirección de Supervisión Operativa.
	Se cuenta con los recursos financieros, materiales y humanos para la realización de las supervisiones.

	Actividad 3.2
	Emisión de infracciones por incumplimiento a la normatividad de transporte público.
	Porcentaje de infracciones aplicadas por incumplimiento a la normatividad de transporte público.
	Registros en el archivo electrónico “Infracciones” de la Dirección de Supervisión Operativa.
	Se tiene el personal suficiente para vigilar el cumplimiento de la normatividad en materia de transporte público.

	Actividad 3.1
	Realización de operativos al transporte público.
	Porcentaje de operativos al transporte público realizados.
	Registros en el archivo electrónico “Fatigas y Notas Informativas” emitidas por la Dirección de Supervisión Operativa.
	Se cuenta con los recursos financieros, materiales y humanos para la realización de operativos al transporte público.

	Componente 4
	Transporte público modernizado y movilidad segura y accesible impulsada.
	Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la modernización del transporte público y la movilidad segura y accesible.
	Registro de planes, proyectos o programas de la Unidad de Planeación y Gestión de la Movilidad Sostenible.
	Los concesionarios del transporte público y grupos de la sociedad civil y académicos se interesan y participan en los programas de modernización y en el fomento de la movilidad segura y accesible.

	Actividad 4.4
	Realización de auditorías viales y de movilidad activa.
	Porcentaje de auditorías viales y movilidad activa realizadas.
	Registro de auditorías realizadas.
	Contar con los recursos humanos, materiales y financieros.

	Actividad 4.3
	Expedición de gafetes a operadores del transporte público.
	Porcentaje de gafetes expedidos a operadores del transporte público.
	Registro de operadores con gafete expedido.
	Los operadores y concesionarios se interesan en capacitarse para hacerse acreedor a un gafete de identificación que les permite estar en cumplimiento para prestar el servicio.

	Actividad 4.2
	Elaboración de estudios técnicos - administrativos para impulsar la modernización del transporte público.
	Porcentaje de estudios técnicos - administrativos elaborados para impulsar la modernización del transporte público.
	Registros de estudios técnicos administrativos elaborados para impulsar la modernización del transporte público.
	Se cuenta con los recursos financieros, materiales y humano para la realización de los estudios técnicos - administrativos y las verificaciones en campo.

	Actividad 4.1
	Elaboración de estudios técnicos - administrativos para impulsar la movilidad activa, no motorizada.
	Porcentaje de estudios técnicos - administrativos elaborados para impulsar la movilidad activa no motorizada.
	Registros de estudios técnicos administrativos elaborados para impulsar la movilidad activa no motorizada.
	Se cuenta con los recursos financieros, materiales y humano para la realización de los estudios técnicos - administrativos y las verificaciones en campo.


Bienestar.
	EJE RECTOR 3

BIENESTAR PARA EL PUEBLO


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Bienestar.

	Programa Presupuestario:
	E107. Fortalecimiento para el bienestar de las comunidades de atención prioritaria.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el desarrollo integral y sostenible de las personas, zonas y comunidades de atención prioritaria en el Estado de Morelos.
	
	
	

	Propósito
	Las personas adultas mayores, personas con discapacidad y personas LGBTIQ+ tienen inclusión, igualdad y bienestar.
	Porcentaje de personas adultas mayores, con discapacidad y LGBTIQ+ beneficiadas.
	Padrones de beneficiarios e informes finales.
	Las personas adultas mayores, con discapacidad y LGBTIQ+ cumplen y solicitan los apoyos ofrecidos.

	Componente 1
	Programa Fortalecimiento para el Bienestar de las personas LGBTIQ+ implementado.
	Porcentaje de personas de la comunidad LGBTIQ+ beneficiadas con apoyo económico.
	Padrón de beneficiarios.
	Las personas de la comunidad LGBTIQ+ cumplen con las reglas de operación determinadas.

	
	
	Porcentaje de personas de la comunidad LGBTIQ+ capacitadas.
	Reporte de personas de la comunidad LGBTIQ+ capacitadas.
	Las personas de la comunidad LGBTIQ+ se interesan y asisten a la capacitación.

	Actividad 1.4
	Elaboración del padrón de personas beneficiarias.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración del padrón de beneficiarios.
	Padrón de beneficiarios elaborado.
	Las personas LGBTIQ cumplen con los requisitos del programa.

	Actividad 1.3
	Validación de registro de las personas LGBTIQ+ interesadas en el programa.
	Porcentaje de registros validados.
	Minutas de las sesiones y lista de asistencia.
	Existen organizaciones de la sociedad civil y colectivos LGBTIQ interesados en participar.

	Actividad 1.2
	Publicación de la convocatoria del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de la convocatoria del programa.
	Evidencia de la publicación de la convocatoria (documento, página de internet, etc.).
	Se tienen publicadas las reglas de operación del programa.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación.
	Publicación de las reglas de operación en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se cuenta con el apoyo de las direcciones municipales de atención a la diversidad sexual de los municipios, además de apoyo de colectivos LGBTIQ+ de Morelos.

	Componente 2
	Acciones para el bienestar de las personas LGBTIQ+ implementadas.
	Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de las personas de la comunidad LGBTIQ+.
	Padrón de beneficiarios.

Registro de acciones realizadas en beneficio de las personas LGBTIQ+.
	Existe interés por parte de las personas LGBTIQ+ en participar en las acciones implementadas.

	Actividad 2.4
	Realización guías y protocolos de atención para la inclusión y la igualdad y la no discriminación de la comunidad LGBTIQ+.
	Porcentaje de reformas e iniciativas de ley, reglamentos y políticas públicas presentadas para la inclusión y la igualdad y la no discriminación de la comunidad LGBTIQ+.
	Relación de propuestas de iniciativas presentadas.
	Se tiene el análisis jurídico de leyes y reglamentos; además, de las problemáticas que presentan las personas LGBTIQ+.

	Actividad 2.3
	Capacitación, formación y certificación de personas LGBTIQ+.
	Porcentaje de personas LGBTIQ+ capacitadas, formadas o certificadas.
	Reporte de personas LGBTIQ+ capacitadas, formadas o certificadas.
	Las personas LGBTIQ+ se interesan en capacitarse, formarse o certificarse.

	Actividad 2.2
	Realización de campañas de sensibilización y concienciación sobre inclusión y bienestar de la población LGBTIQ+.
	Porcentaje de campañas realizadas de sensibilización y concienciación sobre inclusión y bienestar de la población LGBTIQ+.
	Informe de cumplimiento.
	La población LGBTIQ+ participa en las campañas de sensibilización y concienciación sobre inclusión y bienestar.

	Actividad 2.1
	Realización de mesa de trabajo con activistas y liderazgos LGBTIQ+ y direcciones municipales de diversidad sexual.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas con activistas y liderazgos LGBTIQ+ y direcciones municipales de diversidad sexual.
	Minutas de trabajo de las reuniones.

Lista de asistencia de las mesas de trabajo realizadas.
	Los activistas, liderazgos LGBTIQ+ y direcciones municipales de diversidad sexual se interesa en participar en las mesas de trabajo.

	Componente 3
	Programa para el fortalecimiento y accesibilidad de las personas con discapacidad implementado.
	Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas con apoyos y aparatos ortopédicos.
	Padrón de beneficiarios.

Registro electrónico.
	Las personas con discapacidad se interesan y cumplen con los requisitos para ser beneficiarios.

	Actividad 3.4
	Elaboración del padrón de beneficiarios.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración del padrón de beneficiarios.
	Minutas de las sesiones y lista de asistencia.
	Se tienen todos los datos de los beneficiarios para constituir el Padrón de beneficiarios.

	Actividad 3.3
	Validación de solicitudes de las personas interesadas en el programa.
	Porcentaje de solicitudes validadas.
	Registro de solicitudes validadas.
	Las personas con discapacidad se interesan en solicitar el apoyo.

	Actividad 3.2
	Publicación de la convocatoria del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de la convocatoria del programa.
	Evidencia de la publicación de la convocatoria (documento, página de internet, etc.).
	Se tienen publicadas las reglas de operación del programa.

	Actividad 3.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación.
	Publicación de las reglas de operación en el Periódico “Tierra y Libertad”.
	La Secretaría del Bienestar del Gobierno Federal se interesa en firmar el convenio de colaboración para llevar a cabo el programa.

	Componente 4
	Acciones para el bienestar de las personas con discapacidad implementadas.
	Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de las personas con discapacidad.
	Padrón de beneficiarios.

Registro de acciones realizadas en beneficio de las personas con discapacidad.
	Las personas con alguna discapacidad se interesan y participan en las acciones para su bienestar.

	Actividad 4.5
	Visitas interactivas para niñez con discapacidad.
	Porcentaje de niñez con discapacidad que fue beneficiada.
	Padrón de beneficiarios e informe.
	Los padres de las niñas y niños con discapacidad se interesan en la actividad.

	Actividad 4.4
	Firma de convenios de colaboración con universidades que cuenten con carreras afines para la atención de personas con discapacidad.
	Porcentaje convenios firmados con universidades para atender a las personas con discapacidad.
	Relación de convenios firmados.
	Las universidades se interesan en firmar convenios para atender a las personas con discapacidad.

	Actividad 4.3
	Capacitación, formación y certificación de personas con discapacidad.
	Porcentaje de personas con discapacidad capacitadas, formadas o certificadas
	Reporte de personas con discapacidad capacitadas, formadas o certificadas.
	Las personas con discapacidad se interesan en ser capacitadas, formadas o certificadas.

	Actividad 4.2
	Realización de campañas de sensibilización y concienciación sobre inclusión y bienestar de las personas con discapacidad.
	Porcentaje de campañas realizadas de sensibilización y concienciación sobre inclusión y bienestar de las personas con discapacidad.
	Reporte de campañas realizadas de sensibilización y concienciación sobre inclusión y bienestar.
	Las personas con discapacidad se interesan y asisten a las campañas de sensibilización y concienciación sobre inclusión y bienestar.

	Actividad 4.1
	Realización de mesa de trabajo con activistas y liderazgos y direcciones municipales de atención a personas con discapacidad.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas con activistas, liderazgos y direcciones municipales de atención a personas con discapacidad.
	Minutas de trabajo de las reuniones.

Lista de asistencia de las mesas de trabajo realizadas.
	Los activistas, liderazgos y direcciones municipales de atención a personas con discapacidad se interesan en participar en las mesas de trabajo.

	Componente 5
	Programa de apoyo para la prevención de caídas con equipamiento para baños de Personas Adultas Mayores (PAM) implementado.
	Porcentaje de personas adultas mayores beneficiadas con equipamiento para baños.
	Padrón de beneficiarios.

Registro electrónico.
	Las personas adultas mayores se interesan y cumplen con los requisitos para ser beneficiarios.

	Actividad 5.4
	Elaboración del padrón de beneficiarios.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración del padrón de beneficiarios.
	Minutas de las sesiones y lista de asistencia.
	Se tienen todos los datos de los beneficiarios para constituir el Padrón de beneficiarios.

	Actividad 5.3
	Validación de solicitudes de las personas interesadas en el programa.
	Porcentaje de solicitudes validadas.
	Registro de solicitudes validadas.
	Las personas adultas mayores se interesan en solicitar el apoyo.

	Actividad 5.2
	Publicación de la convocatoria del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de la convocatoria del programa.
	Evidencia de la publicación de la convocatoria (documento, página de internet, etc.).
	Se tienen publicadas las reglas de operación del programa.

	Actividad 5.1
	Publicación de las reglas de operación.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación.
	Publicación de las reglas de operación en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	La Secretaría del Bienestar del Gobierno Federal se interesa en firmar el convenio de colaboración para llevar a cabo el programa.

	Componente 6
	Acciones para el bienestar de las personas adultas mayores implementadas.
	Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de las personas adultas mayores.
	Padrón de beneficiarios.

Registro de acciones realizadas en beneficio de las personas adultas mayores.
	Las personas adultas mayores se interesan y participan en las acciones para su bienestar.

	Actividad 6.1
	Realización de campañas de derechos y sensibilización de las personas adultas mayores.
	Porcentaje de campañas realizadas de derechos y sensibilización de las personas adultas mayores.
	Medios de comunicación y redes sociales.
	Se dispone de los medios de comunicación y redes sociales para la difusión de las campañas.

	Componente 7
	Acciones para el bienestar de las personas cuidadoras primarias implementadas.
	Porcentaje de acciones realizadas para el bienestar de las personas cuidadoras primarias.
	Registro de acciones realizadas para el bienestar de las personas cuidadoras primarias.
	Las personas cuidadoras primarias se interesan y participan en las acciones para su bienestar.

	Actividad 7.2
	Realización de talleres de formación de cuidadoras primarias para personas adultas mayores.
	Porcentaje de talleres impartidos para la formación de cuidadoras primarias para personas adultas mayores.
	Registro de talleres impartidos para la formación de cuidadoras primarias para personas adultas mayores.
	Se cuenta con el personal necesario para impartir los talleres de formación de cuidadoras primarias para personas adultas mayores.

	Actividad 7.1
	Realización del taller autocuidado para cuidadores primarios de personas adultas mayores.
	Porcentaje de talleres impartidos de autocuidado para cuidadores primarios de personas adultas mayores.
	Listas de asistencia e Informe de cumplimiento.
	Se cuenta con el personal necesario para impartir los talleres de autocuidado para cuidadores primarios de personas adultas mayores.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Bienestar.

	Programa Presupuestario:
	F110. Programa de Territorios de Paz y Buen Vivir.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a que las personas de las Zonas de Atención Prioritaria practiquen una cultura de paz y del buen vivir.
	Índice de Desarrollo Humano.

Índice de Pobreza Extrema.

Carencia por calidad y espacios en la vivienda.

Índice de Paz México 2025.

Índice Gini de desigualdades sociales.

Carencia por acceso a los servicios básicos de vivienda.

Rezago Social.
	
	

	Propósito
	Los habitantes de las zonas de atención prioritaria disponen de suficientes acciones y apoyos sociales para fortalecer el tejido social.
	Porcentaje de Zonas de Atención Prioritaria atendidas.
	Registro de Zonas de Atención Prioritarias atendidas.
	Las personas que habitan en Zonas de Atención Prioritaria participan en las acciones para la construcción de paz y del buen vivir.

	Componente 1
	Formación comunitaria integral para el buen vivir realizada.
	Porcentaje de actividades educativas realizadas.
	Registro de actividades educativas realizadas.
	Las personas que habitan en Zonas de Atención Prioritaria se interesan e integran la formación comunitaria integral para el Buen Vivir.

	
	
	Porcentaje de consejos comunitarios constituidos.
	Registro de consejos comunitarios constituidos.
	

	Actividad 1.4
	Realización acciones educativas para el cuidado integral del cuerpo y la psique.
	Porcentaje de acciones educativas realizadas para el cuidado integral del cuerpo y la psique.
	Registro de acciones educativas realizadas para el cuidado integral del cuerpo y la psique.

Documento de planeación de acciones educativas.
	Los habitantes de las zonas de atención prioritaria se interesan y participan en las acciones educativas para el cuidado integral del cuerpo y la psique.


Registro de actividades artísticas, culturales, deportivas, de autocuidado y recreativas realizadas para la reconstrucción del tejido comunitario.

	Documento de planeación de actividades artísticas, culturales, deportivas, de autocuidado y recreativas.
	Los habitantes de las zonas de atención prioritaria se interesan y participan en actividades artísticas, culturales, deportivas, de autocuidado y recreativas para la reconstrucción del tejido comunitario.

	Actividad 1.2
	Realización de talleres de economía comunitaria solidaria realizados para propiciar la autonomía económica de las comunidades.
	Porcentaje de talleres de economía comunitaria solidaria realizados para propiciar la autonomía económica de las comunidades.
	Registro de talleres de economía comunitaria solidaria realizados para propiciar la autonomía económica de las comunidades.

Documento de planeación de talleres de economía comunitaria solidaria.
	Los habitantes de las zonas de atención prioritaria se interesan y participan en los talleres de economía comunitaria solidaria para propiciar la autonomía económica de las comunidades.

	Actividad 1.1
	Fortalecimiento de los Consejos Comunitarios para propiciar la organización y gestión social.
	Porcentaje de Consejos Comunitarios fortalecidos para propiciar la organización y gestión social.
	Registro de Consejos Comunitarios fortalecidos para propiciar la organización y gestión social.

Documento de planeación de fortalecimiento de consejos comunitarios.
	Los habitantes de las zonas de atención prioritaria se interesan y participan en el fortalecimiento de los consejos comunitarios.

	
	Creación de Consejos Comunitarios para propiciar la organización y gestión social.
	Porcentaje de Consejos Comunitarios creados para propiciar la organización y gestión social.
	Registro de Consejos Comunitarios creados para propiciar la organización y gestión social.

Documento de planeación de la creación de consejos comunitarios.
	Los habitantes de las zonas de atención prioritaria se interesan y participan en la creación de consejos comunitarios.

	Componente 2
	Nodos de Desarrollo Comunitario (Petate de colores) operando.
	Porcentaje de nodos de desarrollo comunitario operando.
	Registro de nodos de desarrollo comunitario operando.
	Las personas que habitan en Zonas de Atención Prioritaria se interesan e integran los nodos de desarrollo comunitario.

	
	
	Porcentaje de encuentros de experiencias comunitarias realizados.
	Registro de participantes a los encuentros de experiencias comunitarias.
	

	Actividad 2.3
	Entrega de apoyos sociales para la ejecución de acciones de desarrollo comunitario para la construcción de paz y del Buen Vivir.
	Porcentaje de apoyos sociales entregados para la ejecución de acciones de desarrollo comunitario para la construcción de paz y del Buen Vivir.
	Registro de apoyos sociales entregados para el desarrollo comunitario.
	Los habitantes de las zonas de atención prioritaria se interesan en presentar iniciativas de acciones de desarrollo comunitario para la construcción de paz y del Buen Vivir.

	Actividad 2.2
	Realización de acciones de desarrollo comunitario para la construcción de paz y del buen vivir.
	Porcentaje de acciones de desarrollo comunitario realizadas para la construcción de paz y del buen vivir.
	Registro de acciones de desarrollo comunitario realizadas para la construcción de paz y del buen vivir.
	Los habitantes de las Zonas de Atención Prioritarias se interesan y asisten a las actividades realizadas para la construcción de paz y buen vivir.

	Actividad 2.1
	Publicación de reglas de operación de los nodos de desarrollo comunitario.
	Porcentaje de avance en la publicación de las reglas de operación.
	Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Se tienen elaboradas y aprobadas las reglas de operación.

	Componente 3
	Espacios colaborativos para el buen vivir (semillas de esperanza) operando.
	Porcentaje de espacios colaborativos para el buen vivir operando.
	Registro de espacios colaborativos para el buen vivir operando.
	Las personas que habitan en Zonas de Atención Prioritaria se interesan e integran los espacios colaborativos para el buen vivir.

	Actividad 3.3
	Realización de actividades en los espacios colaborativos para fomentar la cultura ambiental y propiciar el bienestar.
	Porcentaje de actividades realizadas en los espacios colaborativos para fomentar la cultura ambiental y propiciar el bienestar.
	Registro de actividades realizadas en los espacios colaborativos para fomentar la cultura ambiental y propiciar el bienestar.
	Los habitantes de las Zonas de Atención Prioritarias se interesan e integran a las actividades realizadas en los espacios colaborativos que fomenten la cultura ambiental y propicien el bienestar.

	Actividad 3.2
	Entrega de apoyos sociales para la ejecución de actividades en los espacios colaborativos para fomentar la cultura ambiental y propiciar el bienestar.
	Porcentaje de apoyos sociales entregados para la ejecución de actividades en los espacios colaborativos para fomentar la cultura ambiental y propiciar el bienestar.
	Registro de apoyos sociales entregados para la ejecución de actividades en los espacios colaborativos para fomentar la cultura ambiental y propiciar el bienestar.
	Los habitantes de las zonas de atención prioritaria se interesan en solicitar apoyos sociales para la ejecución de actividades en los espacios colaborativos que fomenten la cultura ambiental y propicien el bienestar.

	Actividad 3.1
	Publicación de reglas de operación para los espacios colaborativos para el buen vivir.
	Porcentaje de avance en la publicación de las reglas de operación.
	Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Se tienen elaboradas y aprobadas las reglas de operación.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Bienestar.

	Programa Presupuestario:
	E111. Programa de infraestructura básica para el bienestar.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el desarrollo integral y sostenible de las personas, zonas y comunidades de atención prioritaria.
	
	
	

	Propósito
	La población de las Zonas de Atención Prioritaria (ZAP) incrementan su participación en proyectos especiales de atención integral.
	Porcentaje de Zonas de Atención Prioritarias beneficiadas.
	Relación de ZAP beneficiadas con recursos del FISE.

Encuestas de satisfacción realizadas.
	Las personas participan activamente en la toma de decisiones a favor de su bienestar.

	
	
	Porcentaje de recursos del Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE) ejecutados.
	Informes trimestrales. https://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-infraestructura-social-fais.
	Se tiene la planeación sobre las obras de infraestructura social a ejecutar con recursos del FISE.

	Componente 1
	Comités de participación social operando.
	Porcentaje de comités de participación social operando de las obras de infraestructura social.
	Minutas de trabajo de los comités de participación social.
	La población de las Zonas de Atención Prioritarias, se interesan en participar en la conformación de comités de participación social.

	Actividad 1.3
	Sistematización de los expedientes de los Comités de Participación Social.
	Porcentaje de informes de los Comités sistematizados oportunamente.
	https://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-infraestructura-social-fais.
	Todos los informes de obra de los Comités de Participación Social son realizados.

	Actividad 1.2
	Supervisión de las obras en proceso por el Comité de Participación Social.
	Porcentaje de obras en proceso supervisadas por el Comité de Participación Social.
	Informes elaborados sobre los avances de obra.
	Los miembros del Comité de Participación Social supervisan las obras en proceso.

	Actividad 1.1
	Formación de Comités de Participación Social.
	Porcentaje de Comités de Participación Social conformados.
	Actas de instalación de los Comités de Participación Social.
	La población se interesa en participar en las convocatorias sobre los Comités de Participación Social.

	Componente 2
	Obras de infraestructura social concluidas.
	Porcentaje de obras de infraestructura social concluidas.
	Informe de conclusión y https://www.gob.mx/bienestar/documentos/fondo-de-aportaciones-para-la-infraestructura-social-fais.
	Se tienen las condiciones sociales y económicas para ejecutar las obras de infraestructura social.

	Actividad 2.4
	Sistematización de expedientes técnicos de la obra.
	Porcentaje de expedientes técnicos de la obra sistematizados.
	Expedientes técnicos integrados.
	Los expedientes técnicos tienen la información necesaria para su sistematización.

	Actividad 2.3
	Adquisición de terreno para Parque Raíces.
	Porcentaje de terrenos adquiridos para la construcción del Parque Raíces.
	https://www.morelos.gob.mx/servicios-registrales-y-catastrales.
	El terreno se encuentra en un espacio funcional.

	Actividad 2.2
	Validación de las obras por el sistema administrado por la secretaría de Bienestar (SIFAIS).
	Porcentaje de obras validadas en el SIFAIS.
	https://sifais.bienestar.gob.mx.
	Todos los proyectos de obra cumplen con la normatividad establecida para su ejecución.

	Actividad 2.1
	Recepción de solicitudes para obras de infraestructura social.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para obras de infraestructura social.
	Expedientes técnicos integrados.
	Todas las solicitudes son entregadas en tiempo y forma.

	Componente 3
	Comunidades de Convivencia para el Bienestar operando.
	Porcentaje de Comunidades de Convivencia para el Bienestar operando.
	Registro de las Comunidades e informes de actividades.
	La población se interesa en participar en las acciones implementadas por las comunidades de convivencia para el bienestar.

	Actividad 3.3
	Realización de actividades en espacios públicos.
	Porcentaje de personas participantes en las actividades en espacios públicos.
	https://www.morelos.gob.mx/bienestar.
	Los espacios públicos cuentan con las condiciones óptimas para llevar a cabo las actividades.

	Actividad 3.2
	Rehabilitación de espacios públicos.
	Porcentaje de espacios públicos rehabilitados.
	Listado de espacios públicos rehabilitados.
	Se tiene la aceptación de la comunidad para rehabilitar su espacio público.

	Actividad 3.1
	Impartir talleres para la formación de Comunidades de Convivencia para el Bienestar.
	Porcentaje de talleres realizados para la formación de Comunidades de Convivencia para el Bienestar.
	Lista de asistencia de los talleres realizados.
	Las personas de las comunidades se interesan en participar en los talleres sobre comunidades de convivencia para el bienestar.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Bienestar.

	Programa Presupuestario:
	E109. Programa para consolidar el bienestar integral de las juventudes y adolescencias.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a fortalecer el desarrollo social y económico de las personas adolescentes y jóvenes del Estado de Morelos.
	
	
	

	Propósito
	Las personas jóvenes y adolescentes de edades de 12 a 29 años del estado de Morelos, tiene bienestar social y económico.
	Porcentaje de las juventudes y adolescencias que lograron el nivel y cuidado de salud y fortalecieron su bienestar personal y económico.
	Listas de beneficiarios que lograron el nivel y cuidado de salud y fortalecieron su bienestar personal y económico.
	Las personas adolescentes y jóvenes se interesan y participan en las acciones sobre el cuidado de salud, bienestar personal y económico.

	Componente 1
	Acciones en materia de prevención y promoción de la salud integral realizadas.
	Porcentaje cursos y campañas realizadas en materia de prevención y promoción del cuidado de la salud.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las personas adolescentes y jóvenes participan en los cursos y campañas en materia de prevención y promoción del cuidada de la salud.

	Actividad 1.2
	Ejecutar campañas de salud sexual y reproductiva.
	Porcentaje de juventudes y adolescencias beneficiados con pláticas o conferencias de educación sexual, reproductiva y prevención de embarazo en temprana edad.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesen en asistir a campañas, pláticas de educación sexual, reproductiva y prevención de embarazo en temprana edad.

	Actividad 1.1
	Realizar cursos de prevención de adicciones, salud nutricional y salud mental.
	Porcentaje de las juventudes y adolescencias que participan en actividades sobre prevención de adicciones, salud nutricional y salud mental.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las personas adolescencias y juventudes se interesen en asistir a cursos de prevención de adicciones, salud nutricional y salud mental.

	Componente 2
	Vinculación entre las instancias municipales de juventud realizada.
	Porcentaje de vinculaciones realizadas con las instancias municipales de juventud.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las autoridades estatales y municipales se interesan en llevar a cabo la vinculación para la atención de las juventudes y adolescencias.

	Actividad 2.3
	Realizar vinculaciones interinstitucionales para fortalecer las acciones de las instancias municipales.
	Porcentaje de vinculaciones interinstitucionales realizadas con dependencias, organismos, entes privados o públicos.
	Listas de asistencia, oficios, minutas de trabajo o evidencia fotográfica.
	Las instancias municipales de la juventud se interesan en llevar a cabo acciones interinstitucionales.

	Actividad 2.2
	Ofertar cursos, talleres, capacitaciones, conferencias o actividades en temas relacionados con la prevención del delito.
	Porcentaje de cursos, talleres, capacitaciones, conferencias o actividades realizadas sobre prevención del delito con las instancias municipales de juventud.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las instancias municipales de juventud se interesan en participar en los cursos, talleres, capacitaciones, conferencias o actividades en materia de prevención del delito.

	Actividad 2.1
	Elaborar mesas de trabajo interinstitucionales con las instancias municipales de juventud.
	Porcentaje de instancias municipales que realizan mesas de trabajo interinstitucionales.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las instancias municipales de juventud se interesan en la realización mesas de trabajo interinstitucionales.

	Componente 3
	Proyectos de emprendimiento vinculados o apoyados.
	Porcentaje de las juventudes y adolescencias apoyados con proyectos de emprendimiento.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventud y adolescencias se interesan en solicitar proyectos de apoyo de emprendimiento.

	Actividad 3.2
	Fomentar e impulsar la creación, crecimiento y consolidación de empresas, basadas en conocimiento e innovación.
	Porcentaje de las juventudes y adolescencias vinculados con instituciones de entes públicos, privados, organizaciones nacionales e internacionales de la sociedad civil para la ejecución de proyectos de emprendimiento.
	Listas de beneficiarios, oficios, minutas de trabajo evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las instituciones de entes públicos, privados, organizaciones nacionales e internacionales de la sociedad civil se interesan en apoyar los proyectos de emprendimiento de las juventudes y adolescencias.

	Actividad 3.1
	Impartir cursos, talleres y capacitaciones para fortalecer habilidades, conocimientos, habilidades y aptitudes para iniciar y gestionar el desarrollo de proyectos de emprendimiento.
	Porcentaje de las juventudes y adolescencias que participan en los cursos, talleres y capacitaciones para desarrollo de proyectos de emprendimiento.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesan y asisten en las acciones para el desarrollo de proyectos de emprendimiento.

	Componente 4
	Cursos o pláticas para la inclusión e igualdad y derechos sociales impartidos.
	Porcentaje de los cursos o pláticas para la inclusión e igualdad y derechos sociales impartidos.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesan en participar en los cursos o pláticas para la inclusión e igualdad y derechos sociales para alcanzar su bienestar.

	Actividad 4.4
	Realizar contenido en medios digital, físicos o auditivos que promuevan acciones de prevención y atención de los temas relacionados con la inclusión e igualdad y derechos sociales.
	Porcentaje de materiales de difusión realizados dirigidos a las juventudes y adolescencias.
	Infografías, fotografías, oficios, entre otros.
	Se tiene la investigación y conocimiento sobre temas relacionados con la inclusión e igualdad y derechos sociales.

	Actividad 4.3
	Impartir pláticas sobre Prevención del delito.
	Porcentaje de pláticas impartidas sobre prevención del delito.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesen en asistir a las pláticas en materia de prevención del delito.

	Actividad 4.2
	Impartir cursos o talleres para las juventudes y adolescentes que se encuentran en los centros de reinserción social.
	Porcentaje de cursos o talleres realizados a los adolescentes que se encuentran en los centros de reinserción social.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias que se encuentran en los centros de reinserción social conocen y se interesan cursos o talleres.

	Actividad 4.1
	Impartir pláticas sobre derechos humanos, diversidad sexual, igualdad de género, discapacidad, lingüística, pueblos y comunidades indígenas y afromexicanas.
	Porcentaje de pláticas realizadas sobre derechos humanos, diversidad sexual, igualdad de género, discapacidad, lingüística, pueblos y comunidades indígenas y afromexicanas.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesan y asisten a las pláticas en temas sobre derechos humanos, diversidad sexual, igualdad de género, discapacidad, lingüística, pueblos y comunidades indígenas y afromexicanas.

	Componente 5
	Acciones para el fomento cultural, educación ambiental y sensibilización sobre el cuidado animal realizadas.
	Porcentaje de acciones para el fomento cultural, educación ambiental y sensibilización sobre el cuidado animal realizadas.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesan en participar en el fomento de la cultural, medio ambiente y la sensibilización sobre el cuidado animal.

	Actividad 5.3
	Impartir talleres, cursos, capacitaciones, asesorías o actividades sobre educación ambiental a las juventudes y adolescencias.
	Porcentaje de talleres, cursos, capacitaciones, asesorías o actividades realizadas sobre educación ambiental.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesen y asisten a los cursos, talleres, capacitaciones o asesorías de educación ambiental.

	Actividad 5.2
	Impartir talleres, cursos, capacitaciones, asesorías o actividades de fomento a la cultura de las juventudes y adolescencias.
	Porcentaje de talleres, cursos, capacitaciones, asesorías o actividades realizadas de fomento a la cultura de las juventudes y adolescencias.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesen y asisten a los talleres, cursos, capacitaciones, asesorías o actividades para el fomento a la cultura.

	Actividad 5.1
	Realización de diálogos, talleres, cursos, capacitaciones y actividades para sensibilizar sobre el cuidado de vida animal.
	Porcentaje de diálogos, talleres, cursos, capacitaciones y actividades realizadas para sensibilizar sobre el cuidado de vida animal.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registro internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias se interesen en asistir a las actividades que fomenten la sensibilización sobre cuidado de vida animal. 

	Componente 6
	Apoyos económicos y en especie otorgados.
	Porcentaje de las juventudes y adolescencias beneficiadas con apoyo económicos o en especie.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes y adolescencias cumplen con las reglas de operación de los programas.

	Actividad 6.3
	Dictaminación de los beneficiarios de los programas sobre apoyos económicos y en especie.
	Porcentaje de solicitudes dictaminadas sobre apoyos económicos y en especie.
	Relación de solicitudes dictaminadas sobre apoyos económicos y en especie.
	Las juventudes y adolescencias cumplen con los requisitos establecidos en la normatividad de las reglas de operación.

	Actividad 6.2
	Publicación de reglas de operación de apoyos económicos y en especie.
	Porcentaje de avance realizado sobre la publicación de las Reglas de operación de apoyos económicos y en especie.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Las reglas de operación son autorizadas por la Comisión de Evaluación del Desarrollo Social.

	Actividad 6.1
	Elaboración de reglas de operación de apoyos económicos y en espacie.
	Porcentaje de avance realizado sobre las reglas de operación de apoyos económicos y en especie.
	Reglas de operación elaboradas.
	Se conocen las problemáticas que enfrentan las juventudes y adolescencias.

	Componente 7
	Instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos internacionales con participación en eventos para juventudes y adolescencias.
	Porcentaje de instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos internacionales que participan en eventos a beneficio de los adolescentes y jóvenes.
	Listas de instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos internacionales que participan en eventos a beneficio de las y los adolescentes y jóvenes.
	Las instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos internacionales se interesan en participar en eventos para beneficio de los adolescentes y jóvenes.

	Actividad 7.1
	Impartir talleres, cursos, capacitaciones, asesorías o actividades que impulsen el conocimiento sobre los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS).
	Porcentaje de adolescentes y jóvenes que participan en los talleres, cursos, capacitaciones, asesorías o actividades que impulsen el conocimiento sobre los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS).
	Las listas de las y los adolescentes y jóvenes que participan en los talleres, cursos, capacitaciones, asesorías o actividades sobre los objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS).
	Las personas adolescentes y jóvenes se interesan en fomentar el liderazgo, innovación y capacidad de generar cambios positivos en sus comunidades.

	Componente 8
	Coordinación de política interinstitucional a través de órganos colegiados que realizan funciones deliberativas, de dirección, legislativas con objetivos específicos que impulsen las políticas públicas y administrativas realizada.
	Porcentaje de asistencia a órganos colegiados que realizan las funciones deliberativas, de dirección y legislativas con objetivos específicos que impulsan las políticas públicas y administrativas.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Los entes gubernamentales impulsaran las acciones, políticas, normativas y objetivos en beneficio de las adolescencias y juventudes.

	Actividad 8.2
	Mesas de trabajo con líderes juveniles y estudiantiles, colegiados, asociaciones civiles, entes gubernamentales, sociedad organizas, sociedad civil y fundaciones que tengan como promover el desarrollo de liderazgo político de las juventudes.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas con líderes juveniles, colegiados, asociaciones civiles, entes gubernamentales sociedad organizas, sociedad civil, grupos autoayuda.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Los líderes juveniles y estudiantiles colegiados, asociaciones civiles, entes gubernamentales, sociedades organizadas, sociedad civil y fundaciones, se interesen en participar el desarrollo de liderazgo político de las juventudes.

	Actividad 8.1
	Realizar conferencias de Liderazgo a encuentro juvenil con líderes estudiantiles.
	Porcentaje de  juventudes que participan en las conferencias de liderazgo a encuentro juvenil con líderes estudiantiles realizadas.
	Listas de beneficiarios, oficios, evidencia fotográfica entre otros (Registros internos de Impajoven).
	Las juventudes se interesan en participar en las conferencias de liderazgo.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Bienestar.

	Programa Presupuestario:
	E130. Empoderamiento a comunidades indígenas y afromexicanas del Estado de Morelos.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a promover el reconocimiento, protección y difusión de los derechos, de la historia y las diferentes manifestaciones culturales de las comunidades y pueblos indígenas y afromexicanas dentro del Estado de Morelos.
	1. Índice de pobreza extrema.

2. Carencia por acceso a la alimentación.

3. Rezago social.

4. Vulnerabilidad por carencias sociales.

5.-zonas de atención prioritaria.
	
	

	Propósito
	Las personas de comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos acceden a programas de atención social y económica para la preservación de su cultura e identidad.
	Porcentaje de personas de comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos con apoyo otorgado.
	Censo de población. Catálogo de pueblos y Comunidades indígenas.
	Las personas de comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos se interesan y participan en los programas de atención social y económica.

	Componente 1
	Cocineras tradicionales con identidad indígena y afromexicana con apoyos entregados para preservar la cocina tradicional de los pueblos originarios.
	Porcentaje de cocineras tradicionales que recibieron apoyos para preservar la cocina tradicional de los pueblos originarios.
	Registro de las cocineras beneficiadas con el programa.
	Las cocineras tradicionales participan en la convocatoria del programa para preservar la cocina tradicional de los pueblos originarios.

	Actividad 1.4
	Aprobación de proyectos para recibir apoyo económico.
	Porcentaje de proyectos aprobados para recibir apoyo económico.
	Acta de la sesión del Comité Evaluador de aprobación de beneficiarios del programa.
	Los proyectos productivos cumplen con los criterios de elegibilidad establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 1.3
	Evaluación de proyectos para ingreso al programa.
	Porcentaje de proyectos evaluados para ingreso al programa.
	Registro de solicitudes recibidas para el programa.
	Los proyectos productivos cumplen con los criterios de evaluación determinados en las reglas de operación del programa.

	Actividad 1.2
	Instalación del comité dictaminador del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la instalación del comité dictaminador.
	Acta de sesión de la instalación del comité dictaminador del programa.
	La unidad responsable del programa genera los mecanismos de transparencia y da cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable para el ejercicio de recursos públicos.

	Actividad 1.1
	Elaboración y publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje del avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Publicación de las reglas de operación del programa en el periódico oficial “Tierra y Libertad”.
	Se tienen identificadas las necesidades de las cocineras tradicionales para preservar la cocina tradicional de los pueblos originarios.

	Componente 2
	Talleres para la revitalización de la lengua de pueblos originarios impartidos.
	Porcentaje de talleres para la revitalización de la lengua de pueblos originarios impartidos.
	Lista de registro de personas beneficiadas.
	Las personas de los pueblos originarios se interesan en participar en los talleres sobre la revitalización de la lengua.

	Actividad 2.4
	Selección de talleristas para impartir los talleres sobre la revitalización de la lengua originaria 
	Porcentaje de talleristas seleccionados para la revitalización de la lengua originaria.
	Acta de la sesión del Comité Evaluador de aprobación de beneficiarios del programa.

Registro de proyectos.
	Los talleristas cumplen con los conocimientos y requisitos para impartir los talleres de revitalización de la lengua originaria.

	Actividad 2.3
	Evaluación de proyectos para impartir los talleres sobre lengua de los pueblos originarios.
	Porcentaje de proyectos evaluados para impartir los talleres sobre lengua de los pueblos originarios.
	Registro de solicitudes recibidas para el programa.
	Los proyectos cumplen con los criterios de evaluación determinados en las reglas de operación del programa.

	Actividad 2.2
	Instalación del comité dictaminador del programa.
	Porcentaje de avance realizado sobre la instalación del comité dictaminador.
	Acta de sesión de la instalación del comité dictaminador del programa.
	La unidad responsable del programa genera los mecanismos de transparencia y da cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable para el ejercicio de recursos públicos.

	Actividad 2.1
	Elaboración y publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Publicación de la Reglas de Operación del programa en el periódico oficial “Tierra y Libertad”.
	Se tienen identificadas las necesidades para la revitalización de la lengua de pueblos originarios.

	Componente 3
	Talleres de Artesanos indígenas y afromexicanos para preservar sus saberes operando.
	Porcentaje de Talleres de Artesanos indígena y afromexicana para preservar sus saberes operando


	Registro de talleres e informes de actividades.
	Las personas de comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos se interesan en los Talleres de Artesanos indígena y afromexicana para preservar sus saberes.

	Actividad 3.4
	Entrega a beneficiarios del programa de Talleres de Artesanos indígenas y afromexicanos
	Porcentaje de apoyos sociales entregados a beneficiarios del  programa de Talleres de Artesanos indígenas y afromexicanos
	Acta de la sesión del Comité Evaluador de aprobación de beneficiarios del programa, así como registro de proyectos.
	 El programa cumple con la aprobación del comité evaluador de acuerdo con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 3.3
	Evaluación de solicitudes para ingreso al programa.
	Porcentaje de solicitudes de ingreso recibidas para ser evaluados para ingreso al programa
	Registro de solicitudes recibidas para el programa.
	Las solicitudes cumplen con los criterios de evaluación determinados en las reglas de operación del programa

	Actividad 3.2
	Instalación del Comité dictaminador del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la instalación del comité dictaminador.
	Acta de sesión de la instalación del Comité dictaminador del programa.
	La unidad responsable del programa genera los mecanismos de transparencia y da cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable para el ejercicio de recursos públicos.

	Actividad 3.1
	Elaboración y publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado de la publicación de las reglas de operación del programa.
	Publicación de la Reglas de Operación del programa en el periódico oficial “Tierra y Libertad”.
	Se tienen elaboradas y aprobadas las reglas de operación.

	Componente 4
	Fortalecimiento de la identidad de las comunidades indígenas y afromexicanas a través de las danzas y música otorgado.
	Porcentaje de proyectos de danza y música de comunidades y pueblos originarios apoyados.
	Lista de personas beneficiadas.
	Las personas de comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos se interesan y solicitan apoyos para la realización de proyectos de danza y música.

	Actividad 4.4
	Aprobación de proyectos de danza y música para el fortalecimiento de la identidad de las comunidades indígenas y afromexicanas.
	Porcentaje de proyectos de danza y música aprobados para el fortalecimiento de la identidad de las comunidades indígenas y afromexicanas.
	Lista de proyectos aprobados.
	Los proyectos de danza y música cumplen con los criterios elegibilidad establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 4.3
	Evaluación de proyectos para ingreso al programa.
	Porcentaje de proyectos de danza y música evaluados.
	Registro de solicitudes recibidas para el programa.
	Los proyectos de danza y música cumplen con los criterios de evaluación establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 4.2
	Instalación del comité dictaminador del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la instalación del comité dictaminador.
	Acta de sesión de la instalación del comité dictaminador del programa.
	La unidad responsable del programa genera los mecanismos de transparencia y da cumplimiento a la normatividad vigente y aplicable para el ejercicio de recursos públicos.

	Actividad 4.1
	Elaboración y publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación.
	Publicación de las reglas de operación del programa en el periódico oficial “Tierra y Libertad”.
	Se tienen identificadas las necesidades para la rehabilitación de espacios de sanación comunitarias y salud intercultural.

	Componente 5
	Fortalecimiento de espacios públicos y de gestión de los pueblos indígenas y afromexicanos otorgado.
	Porcentaje de acciones realizadas para el fortalecimiento de espacios públicos de las comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos.
	Registro de acciones realizadas para el fortalecimiento de espacios públicos de las comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos.
	Las personas de las comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos se interesan en fortalecer sus espacios públicos.

	Actividad 5.4
	Impartir conferencias relativas a las comunidades indígenas y afromexicanas.
	Porcentaje de conferencias impartidas relativas a las comunidades indígenas y afromexicanas.
	Registro de conferencias impartidas.
	Las personas de las comunidades indígenas y afromexicanas se interesan y asisten a las conferencias.

	Actividad 5.3
	Realización de actividades culturales.
	Porcentaje de actividades culturales realizadas.
	Registro de actividades culturales realizadas.
	Las personas de las comunidades indígenas y afromexicanas se interesan y asisten a las actividades culturales.

	Actividad 5.2
	Realización de talleres para las comunidades indígenas y afromexicanas.
	Porcentaje de talleres realizados para las comunidades indígenas y afromexicanas.
	Registro de talleres realizados.
	Las personas de las comunidades indígenas y afromexicanas se interesan y asisten a los talleres.

	Actividad 5.1
	Realización de traducciones e interpretaciones en lengua náhuatl.
	Porcentaje de traducciones e interpretaciones en lengua náhuatl realizadas.
	Registro de traducciones e interpretaciones en lengua náhuatl realizadas.
	Se cuenta con el personal adecuado para realizar las traducciones e interpretaciones en lengua náhuatl.

	Componente 6
	Atención digna en derechos humanos a las comunidades indígenas y afromexicanas otorgada.
	Porcentaje de acciones realizadas para la atención digna en derechos humanos de las comunidades indígenas y afromexicanas.
	Listado de personas indígenas y afromexicanas atendidas.
	Las personas indígenas y afromexicanas solicitan atención en materia de derechos humanos.

	Actividad 6.2
	Sensibilizar al personal en materia de derechos humanos, no discriminación y cosmovisiones indígenas y afromexicanas
	Porcentaje de personas indígenas y afromexicanas atendidas en su lengua materna.
	Listado de personas indígenas y afromexicanas atendidas.
	Se cuenta con los interpretes en lengua materna de personas indígenas y afromexicanas.

	Actividad 6.1
	Participación y consulta comunitaria.
	Porcentaje de representantes indígenas y afromexicanos incluidos en la planeación y evaluación de programas.
	Representantes indígenas y afromexicanos incluidos.
	Los representantes indígenas y afromexicanos se interesan en las actividades de participación y consulta ciudadana.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado.

	Programa Presupuestario:
	E132. Migrantes en el corazón.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a fortalecer la identidad binacional, los derechos humanos, y las oportunidades económicas, sociales, educativas y culturales de los migrantes morelenses en el exterior y sus familias en Morelos, mediante la implementación de políticas públicas integrales y sustentables, plataformas tecnológicas y programas de vinculación y fondeo que atiendan sus necesidades y aspiraciones; garantizando un adecuado retorno y reintegración al Estado de Morelos.
	Porcentaje de migrantes y familias que participen en eventos culturales, campañas de difusión, asesorías, talleres y capacitaciones.
	Listas de asistencia, reportes de registro, bitácoras y medios digitales. 
	Existe disposición, interés y necesidad para participar en actividades o asesorías binacionales y las organizaciones están abiertas a establecer acuerdos.

	
	
	Porcentaje de beneficiarios de los programas de vinculación o fondeo.
	Carpetas de expedientes, formatos de recepción de apoyo y registros de la base de datos de la Dirección General de Migrantes.
	Se cuenta con fondos y convocatorias anuales.

	
	
	Porcentaje de migrantes retornados atendidos con acompañamiento institucional.
	Formulario de migrantes que regresan a Morelos, carpetas de expedientes.
	Los retornados que regresan a Morelos cumplen con los requisitos de ingreso.

	Propósito
	Los migrantes tienen mayor acceso a mecanismos que garanticen el ejercicio de los derechos humanos como ciudadanos binacionales.
	Porcentaje de casos atendidos que garantizan el ejercicio de los derechos humanos como ciudadanos binacionales.
	Listas de asistencia, reportes de registro, bitácoras, carpetas de expedientes y medios digitales. 
	Los migrantes participan en las actividades que la Dirección General de Migrantes ofrece para garantizar sus derechos humanos.

	Componente 1
	Apoyo económico para repatriados otorgado.
	Porcentaje de apoyos económicos a migrantes repatriados otorgados.
	Formato de recepción de apoyo social a migrantes repatriados.
	Los migrantes repatriados cumplen con los criterios establecidos.

	Actividad 1.4
	Aprobación de expediente de solicitud de apoyo.
	Porcentaje de expediente de solicitud de apoyo aprobados.
	Carpetas de expedientes de solicitud de apoyo 
	Los migrantes cumplen con los requisitos.

	Actividad 1.3
	Publicación de reglas de operación
	Porcentaje avance de reglas de operación publicadas.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado.

	Actividad 1.2
	Vinculación a los programas de apoyo.
	Porcentaje de migrantes repatriados vinculados a programas de apoyo.
	Formato de migrantes repatriados vinculados a otras dependencias.
	Los migrantes se registran la plataforma web y se interesan en vincularse a los programas de apoyo.

	Actividad 1.1
	Registro en la página web de migrantes.
	Porcentaje de migrantes inscritos en la página web.
	Reporte de registro de migrantes.
	Los migrantes conocen y se interesan en registrarse en la página web.

	Componente 2
	Apoyo económico a las familias de las personas fallecidas otorgado.
	Porcentaje de apoyos económicos otorgados a familias de las personas fallecidas.
	Carpetas de expedientes de familias de migrantes beneficiadas.
	Las familias de migrantes cumplen con los requisitos.

	Actividad 2.3
	Realización de estudio social.
	Porcentaje de estudios sociales realizados. 
	Formato "Estudio social".
	Las familias de los migrantes contestan el formato de estudio social.

	Actividad 2.2
	Aprobación de expediente de solicitud de apoyo.
	Porcentaje de expediente de solicitud de apoyo aprobados.
	Carpetas de expedientes de solicitud de apoyo.
	Los migrantes cumplen con los requisitos.

	Actividad 2.1
	Publicación de reglas de operación.
	Porcentaje avance de reglas de operación publicadas.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado.

	Componente 3
	Apoyo económico a migrantes en situación crítica de salud otorgado.
	Porcentaje de migrantes con apoyo económico en situación crítica de salud otorgado.
	Carpetas de expedientes de solicitudes de apoyos aprobadas.
	Los migrantes que tienen una situación grave de salud cumplen con los requisitos.

	Actividad 3.2
	Aprobación de expediente de solicitud de apoyo.
	Porcentaje de expediente de solicitud de apoyo aprobados.
	Carpetas de expedientes de solicitudes de apoyos aprobadas.
	Las familias de los migrantes en situación crítica de salud cumplen con los requisitos.

	Actividad 3.1
	Publicación de reglas de operación.
	Porcentaje avance de reglas de operación publicadas.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado.

	Componente 4
	Derecho identitario de los migrantes fomentado.
	Porcentaje de actividades realizadas para fortalecer la identidad cultural. 
	Base de datos de la Dirección General de Migrantes.
	Los migrantes se interesan en la promoción del derecho identitario.

	Actividad 4.2
	Entrega de becas de intercambio cultural.
	Porcentaje de becas de intercambio cultural otorgadas.
	Registro en la página web en la sección "Derecho identitario".
	Las y los hijos de migrantes se interesan por realizar un intercambio cultural de Estados Unidos a México.

	Actividad 4.1
	Entrega de apoyo económico a personas migrantes morelenses que promuevan acciones culturales y el vínculo con su comunidad de origen.
	Porcentaje de apoyos económicos otorgados.
	Formato de registro de personas promotoras de acciones culturales.
	Los migrantes se interesan en tomar capacitaciones y talleres para su formación personal.

	Componente 5
	Acciones para migrantes otorgadas.
	Porcentaje de acciones para migrantes otorgadas.
	Base de datos acciones para migrantes.
	Los migrantes se interesan en las acciones para migrantes.

	Actividad 5.6
	Creación del Programa proyectos de co-inversión.
	Porcentaje de proyectos de co-inversión realizados.
	Carpetas de expedientes de proyectos de co-inversión aprobados.
	Los migrantes, instancias gubernamentales o empresas se interesan en llevar a cabo un proyecto de co-inversión en conjunto.

	Actividad 5.5
	Creación del Consejo Consultivo Internacional.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas.
	Minutas realizadas.
	El Consejo Consultivo Internacional se reúne para abordar temas migrantes.

	Actividad 5.4
	Impartir de talleres y capacitaciones en CASA migrante.
	Porcentaje de personas que recibieron talleres o capacitaciones a través de CASA Migrante.
	Registro de personas inscritas en CASA Migrante para recibir talleres y capacitaciones.
	Los migrantes se interesan en la convocatoria para recibir talleres y capacitaciones.

	Actividad 5.3
	Orientación para migrantes y sus familias en todos los municipios.
	Porcentaje de migrantes y familias de migrantes atendidas en cada municipio a través de Caravanas del pueblo.
	Registro de lista de personas atendidas en Caravanas del pueblo.
	Los migrantes y familias de migrantes acuden a las Caravanas del pueblo para solicitar orientación.

	Actividad 5.2
	Asesoría para trámites de documentos legales.
	Porcentaje de asesorías para trámites de documentos legales.
	Bitácora de la lista de personas que reciben asesoría para trámites de documentos legales.
	Las personas tienen la necesidad de ser asesoradas para realizar algún trámite de documentos legales.

	Actividad 5.1
	Asesoría para tramitar pasaporte y visa.
	Porcentaje de asesorías realizadas para tramites de pasaporte y visa.
	Bitácora de la lista de personas que reciben asesoría para trámites de pasaporte y visa.
	Las personas tienen la necesidad de tramitar su pasaporte y/o visa.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Bienestar.

	Programa Presupuestario:
	P108. Sistema Estatal de Monitoreo y Evaluación del Desarrollo Social.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a fortalecer el Sistema Estatal de Evaluación de Monitoreo y Evaluación (SEMyE) del Desarrollo Social para la evaluación de los programas de desarrollo social que realiza el Gobierno del Estado y de sus municipios.
	
	
	

	Propósito
	Los programas sociales del desarrollo social tienen seguimiento y evaluación.
	Porcentaje de programas sociales evaluados y monitoreados.
	Catálogo Estatal de Programas Sociales (CEPS) y Programa Anual de Evaluación del Desarrollo Social (PAEDS).
	Las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal diseñan y ejecutan programas sociales.

	Componente 1
	Programas de desarrollo social monitoreados.
	Porcentaje de programas de desarrollo social monitoreados.
	Sistema de Estatal de Monitoreo y Evaluación (SEM&E).
	Los servidores públicos reportan sus programas de desarrollo social y cumplen con los componentes que integran el SEM&E.

	Actividad 1.8
	Publicación de catálogo de Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) en materia de desarrollo social.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación del catálogo de Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) en materia de desarrollo social.
	SEM&E.
	Las secretarías y dependencias comparten información de las OSC.

	Actividad 1.7
	Actualización de Zonas de Atención Prioritarias de Morelos (ZAP).
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las Zonas de Atención Prioritaria del Estado.
	SEM&E.
	INEGI cuentan con la información oficial respecto a los indicadores necesarios para la integración de las Zonas de Atención Prioritaria Estatales.

	Actividad 1.6
	Actualización del Padrón Único de Beneficiarios.
	Publicación del Padrón Único de beneficiarios
	SEM&E.
	Se cuenta con el total de padrones de beneficiarios de los programas sociales.

	
	
	Porcentaje de avance realizado en la integración del Padrón Único de Beneficiarios.
	Padrón Único de Beneficiarios integrado.
	Las secretarías y dependencias comparten información de los Padrones de beneficiarios de sus programas sociales en tiempo y forma.

	Actividad 1.5
	Análisis de padrón de beneficiarios de los programas sociales.
	Porcentaje de padrones de beneficiarios analizados.
	Registro de padrones de beneficiarios analizados.
	Las instancias generadoras remiten su padrón de beneficiarios en tiempo y forma.

	Actividad 1.4
	Aprobación de reglas de operación de los programas de desarrollo social.
	Porcentaje de reglas de operación aprobadas de los programas sociales registrados.
	Oficios de visto bueno de las reglas de operación.
	Las secretarías, dependencias y entidades del ámbito estatal y municipal cumplen con los criterios generales para la elaboración de reglas de operación de los programas sociales.

	Actividad 1.3
	Capacitación a servidores públicos para la generación de insumos que sustenten los programas sociales.
	Porcentaje de capacitaciones realizadas para la generación de insumos que sustenten los programas sociales.
	Listas de asistencia de los cursos realizados.
	Los servidores públicos conocen el desarrollo de elementos necesarios para la creación de programas sociales.

	Actividad 1.2
	Integración de documentos normativos (Diagnóstico, MIR, ROP, CUAPS) de Programas Sociales (CEPS/CAMPS)
	Porcentaje de programas sociales estatales y municipales que cuentan con todos los documentos normativos.
	SEM&E.
	Las secretarías, dependencias y entidades del ámbito estatal y municipal reportan sus documentos normativos (Diagnóstico, MIR, ROP, CUAPS) en tiempo y forma.

	Actividad 1.1
	Publicación del Catálogo Estatal/Municipal de Programas Sociales (CEPS/CAMPS)
	Porcentaje de avance realizado en la publicación del catálogo estatal/municipal de programas sociales.
	Catálogo Estatal / Municipal de Programas Sociales publicado.
	Las secretarías, dependencias y entidades del ámbito estatal y municipal reportan el total de los programas sociales.

	Componente 2
	Evaluaciones externas e internas realizadas.
	Porcentaje de evaluaciones externas realizadas.
	Publicaciones de informes finales en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Las evaluaciones externas se realizan en tiempo y forma.

	
	
	Porcentaje evaluaciones internas realizadas.
	Publicaciones en el SEM&E.
	Las secretarías y dependencias reportan sus evaluaciones internas a los programas.

	Actividad 2.7
	Realización del Seminario Estatal de Evaluación.
	Porcentaje de avance realizado del Seminario estatal de evaluación
	Constancias de participación / redes sociales.
	La población se interesa en asistir o participar en el Seminario estatal de evaluación.

	Actividad 2.6
	Seguimiento de evaluaciones externas realizadas.
	Porcentaje de evaluaciones externas con seguimiento establecidas en el PAEDS.
	Programa Anual de Evaluación del Desarrollo Social (PAEDS).

Entregables finales publicados en el SEM&E.
	Los evaluadores entregan en tiempo y forma los reportes solicitados.

El Comité Técnico de la Coeval emite sus observaciones a los entregables en tiempo y forma.

	Actividad 2.5
	Contratación de evaluadores externos.
	Porcentaje de evaluadores externos contratados.
	Contrato publicado en el SEM&E.
	Se cuenta con cartera de consultorías y evaluadores externos para ejecutar las evaluaciones.

	Actividad 2.4
	Elaboración de los Términos de Referencia (TdR) de las evaluaciones programadas dentro del PAEDS.
	Porcentaje de Términos de Referencia elaborados.
	Términos de Referencia publicados en el SEM&E.
	El CT y la coordinación del M&E realizan en conjunto los TdR de las evaluaciones del PAEDS.

	Actividad 2.3
	Creación y publicación del Programa Anual de Evaluación del Desarrollo Social (PAEDS).
	Porcentaje de avance realizado en la publicación del Programa Anual de Evaluación del Desarrollo Social.
	Publicación del PAEDS en el Periódico oficial “Tierra y Libertad”.
	El Comité Técnico analiza los programas de desarrollo social a evaluar y genera el PAEDS en tiempo y forma.

	Actividad 2.2
	Elaboración de evaluaciones internas por las secretarías y dependencias.
	Porcentaje de fichas de evaluaciones internas requisitadas.
	Fichas de Evaluación Interna publicadas en el SEM&E.
	Los servidores encargados del desarrollo de los programas sociales, requisita en tiempo y forma la ficha de evaluaciones.

	Actividad 2.1
	Publicación de avance de indicadores de programas sociales derivado de evaluación interna.
	Porcentaje de avances publicados de indicadores de programas sociales.
	SEM&E.
	Todas las fichas de evaluación interna reportan el avance de indicadores de los programas.

	Componente 3
	Aspectos susceptibles de mejora atendidos.
	Porcentaje de recomendaciones derivadas de evaluaciones externas atendidas.
	Sistema de Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora.
	Los servidores públicos encargados de los programas, atienden las recomendaciones.

	Actividad 3.
	Seguimiento de los ASM del año anterior en el Sistema de Seguimiento de ASM (SSASM).
	Porcentaje de ASM del año anterior con seguimiento dentro del SSASM.
	Sistema de Seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora.
	Los servidores públicos encargados de los programas, atienden las recomendaciones.

	Actividad 3.3
	Requisición de formatos de Aspectos Susceptibles de Mejora de evaluación externa.
	Porcentaje de formatos de ASM requisitados.
	Formato de ASM recibidos.
	Los servidores públicos requisita los formatos en tiempo y forma.

	Actividad 3.2
	Capacitación a servidores públicos en materia de Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).
	Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia de Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM).
	Listas de asistencia, fotografías.
	Los servidores públicos se interesan y asisten a las capacitaciones en la materia.

	Actividad 3.1
	Entrega de resultados de evaluaciones externas.
	Porcentaje de informes finales de evaluaciones externas entregados a las áreas evaluadas.
	Oficios o correos de entregas de informes finales.
	Las evaluaciones concluyen en tiempo y forma.

	Componente 4
	Contraloría Social (CS) aplicada.
	Porcentaje de programas sociales supervisados por la contraloría social.
	Actas de sesiones.
	Los programas sociales designan a su representan para el comité de contraloría social.

	
	
	Porcentaje de quejas de contraloría social atendidas.
	Reporte de quejas atendidas.
	La población beneficiaria conoce sus derechos y reporta las incidencias de los programas sociales.

	Actividad 4.5
	Aplicación de cuestionarios de monitoreo de los programas sociales.
	Porcentaje de cuestionarios aplicados cara a cara.
	Reporte de cuestionarios aplicados cara a cara.
	La población beneficiaria responde el cuestionario.

	
	
	Porcentaje de cuestionarios aplicados vía remota.
	Reporte de cuestionarios aplicados vía remota.
	La población beneficiaria responde el cuestionario.

	Actividad 4.4
	Verificación de entrega de bienes y servicios de los programas sociales.
	Porcentaje de programas sociales que entregan bienes y servicios.
	Reportes realizados.
	Los beneficiarios de los programas sociales asisten a la entregan los bienes o servicios.

	Actividad 4.3
	Capacitaciones en materia de Contraloría Social de programas sociales.
	Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia de contraloría social.
	Reportes de Contralorías Sociales generadas y capacitadas.
	Los beneficiarios de los programas sociales asisten a las capacitaciones de contraloría social.

	Actividad 4.2
	Realización de sesiones del Comité de Contraloría Social.
	Porcentaje de sesiones realizadas del comité de contraloría social.
	Acta de sesión.
	Los participantes del Comité de Contraloría Social asisten y participan en las sesiones.

	Actividad 4.1
	Creación del Comité de Contraloría Social.
	Porcentaje de avance realizado en la creación del Comité de Contraloría Social.
	Acta de instalación de comité.
	Todos los programas sociales cuentan con un representante de beneficiario y de ejecutor del programa.


Educación.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E052. Servicios de regulación de educación media superior y superior del Estado de Morelos.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al desarrollo de la educación media superior y superior a través de acciones de mejora continua que incidan en la construcción de una educación inclusiva, equitativa y de calidad mediante los servicios educativos de calidad.
	Porcentaje de cobertura jóvenes inscritos en instituciones educativas privadas de nivel medio superior y superior.
	INEGI y Sistemas de control escolar de la dirección general de educación medio superior y superior.
	Existe continuidad de políticas públicas en el Estado de Morelos y en el país.

	Propósito
	La Dirección General de Educación Media Superior y Superior brinda servicios educativos de calidad y realiza la regulación de las instituciones educativas privadas de nivel medio superior y superior.
	Porcentaje de eficiencia terminal en las instituciones educativas privadas de educación media superior y superior.
	INEGI y Sistemas de control escolar de la dirección general de educación medio superior y superior.
	Los egresados de nivel medio superior se incorporan al nivel superior y los egresados de nivel superior se incorporan al ámbito laboral.

	Componente 1
	Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) otorgado.
	Porcentaje de RVOE otorgados.
	Plataforma estatal de RVOE.
	Las instituciones incorporadas a la Secretaría de Educación del Estado de Morelos, imparten planes y programa que cumplen con los lineamientos establecidos.

	Actividad 1.2
	Realización de visitas de inspección y vigilancia a instituciones educativas con RVOE.
	Porcentaje de visitas de inspección y vigilancia a instituciones educativas con RVOE.
	Actas de visita de inspección y vigilancia.
	Las instituciones atienden la visita programada.

	Actividad 1.1
	Realización de supervisiones para otorgamiento de RVOE.
	Porcentaje de supervisiones realizadas.
	Calendario de supervisiones.
	Las instituciones atienden la supervisión programada para la obtención de RVOE.

	Componente 2
	Trámites de servicios educativos otorgados.
	Porcentaje de trámites de servicios educativos otorgados.
	Libros de Registro del Departamento de Estadística y Gestión Escolar.
	La ciudadanía recibe el servicio para transitar en el sistema educativo o el ámbito laboral.

	Actividad 2.4
	Atención de revalidación de estudios de media superior y superior.
	Porcentaje de revalidación de estudios de media superior y superior atendidas.
	Libros de Registro del Departamento de Estadística y Gestión Escolar.
	Los estudiantes son capaces de transitar en el sistema educativo.

	Actividad 2.3
	Atención de equivalencia de estudios de media superior y superior.
	Porcentaje de equivalencias de estudios de media superior y superior atendidas.
	Libros de Registro del Departamento de Estadística y Gestión Escolar. 
	Los estudiantes son capaces de transitar en el sistema educativo.

	Actividad 2.2
	Emisión de certificados electrónicos totales de nivel medio superior y superior.
	Porcentaje de certificados electrónicos totales de nivel medio superior y superior emitidos.
	Sistema Estatal de Gestión Escolar.
	Los estudiantes solicitan la emisión de sus certificados totales de nivel medio superior y superior.

	Actividad 2.1
	Registro de títulos electrónicos ante la Dirección General de Profesiones.
	Porcentajes de títulos electrónicos registrados ante la Dirección General de Profesiones.
	Sistema Estatal de Gestión Escolar.
	Las instituciones educativas ingresan los registros de Títulos Electrónicos de sus egresados.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E053. Educación básica inclusiva y humanista.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a la eficiencia educativa en los servicios educativos de los niveles básico, medio superior, superior y posgrado.
	Porcentaje de eficiencia terminal en educación secundaria.
	Las Grandes Cifras de la Educación en Morelos.
	Los alumnos permanezcan durante los 3 años de educación secundaria.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal en educación primaria.
	Las Grandes Cifras de la Educación en Morelos.
	Los alumnos permanezcan durante los 6 años de educación primaria.

	Propósito
	Los niños, niñas y adolescentes cuentan con educación básica inclusiva, equitativa y de calidad.
	Porcentaje de cobertura en educación secundaria.
	Las Grandes Cifras de la Educación en Morelos.
	La población en edad escolar de nivel secundaria se inscribe.

	
	
	Porcentaje de cobertura en educación primaria.
	Las Grandes Cifras de la Educación en Morelos.
	La población en edad escolar de nivel primaria se inscribe.

	
	
	Porcentaje de cobertura en educación preescolar.
	Las Grandes Cifras de la Educación en Morelos.
	La población en edad escolar de nivel preescolar se inscribe.

	Componente 1
	Estudios de factibilidad para la construcción de escuelas de educación básica elaborados.
	Porcentaje de estudios de factibilidad para la construcción de escuelas de educación básica elaborados.
	Notas informativas sobre el estudio de factibilidad.
	Los lugares propuestos cumplen con los criterios establecidos para su aprobación.

	Actividad 1.2
	Realización de visitas de inspección al lugar propuesto de la construcción de la escuela.
	Porcentaje de visitas de inspección realizadas al lugar propuesto de la construcción de la escuela.
	Formato de estudios de factibilidad.
	Se tienen las condiciones necesarias para realizar las visitas de inspección.

	Actividad 1.1
	Recepción de solicitudes sobre nuevas creaciones de escuelas de educación básica.
	Porcentaje de solicitudes recibidas sobre nuevas creaciones de escuelas de educación básica.
	Relación de solicitudes recibidas.
	La comunidad y autoridades se interesan en ampliar la infraestructura educativa.

	Componente 2
	Niñas y niños de 45 días de nacidos a 3 años en Centros de Atención Infantil y en Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia (CAI) atendidos.
	Porcentaje de niñas y niños de 45 días de nacidos a 3 años atendidos en Centros de Atención Infantil y en Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.
	Matrícula de niños de 45 días de nacidos a 3 años atendidos en Centros de Atención Infantil y en Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia y población de 45 días de nacidos a 3 años reportados en el INEGI.
	Los padres de familia y tutores se interesan en inscribir a los niños de 45 días de nacidos a 3 años.

	Actividad 2.4
	Otorgamiento de alimentación a las niñas y niños de 45 días a 3 años de los Centros de Atención Infantil públicos y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.
	Porcentaje de niñas y niños de 45 días a 3 años con alimentación otorgada en los Centros de Atención Infantil públicos y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.
	Listado de los padres de familia o tutores de las niñas y niños que recibieron alimentación y la matrícula de los Centros de Atención Infantil públicos y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.
	Las niñas y niños de 45 días a 3 años inscritos asisten a los Centros de Atención Infantil públicos y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.

	Actividad 2.3
	Entrega de material didáctico y mobiliario a los Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.
	Porcentaje de Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia con material didáctico y mobiliario entregado.
	Vales de resguardo de material didáctico y mobiliario y plan anual del Programa de Expansión de Educación Inicial.
	Se cumple con las reglas de operación federal para la compra de material didáctico y mobiliario.

	Actividad 2.2
	Supervisión de los Centros de Atención Infantil y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.
	Porcentaje de Centros de Atención Infantil y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia supervisados.
	Informe de la supervisión de Centros de Atención Infantil y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia y Directorio de Centros de Atención Infantil y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.
	Los supervisores visitan a los Centros de Atención Infantil y Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.

	Actividad 2.1
	Capacitación a docentes y voluntariados en temas de educación inicial.
	Porcentaje de docentes y voluntariados capacitados en temas de educación inicial.
	Lista de asistencia docentes y voluntariados capacitados y el registro de docentes y voluntariados.
	Los docentes y voluntariados asisten a la capacitación en educación inicial.

	Componente 3
	Niñas y niños de 3 a 6 años de edad con educación preescolar otorgada.
	Porcentaje de niñas y niños de 3 a 6 años de edad con educación preescolar otorgada.
	Reporte estadístico de inicio, medio y fin de ciclo escolar en el IEBEM y cifras del INEGI.
	Los padres de familia inscriben a sus hijos en las instituciones educativas públicas del Estado.

	Actividad 3.2
	Supervisión de los centros educativos de nivel preescolar.
	Porcentaje de centros educativos de nivel preescolar supervisados.
	Reporte de supervisiones realizadas y registro de centros educativos de nivel preescolar.
	Se cuenta con los supervisores necesarios.

	Actividad 3.1
	Difusión de la convocatoria para inicio de curso de educación preescolar.
	Porcentaje de avance realizado de la convocatoria para inicio de curso de educación preescolar.
	Página electrónica del IEBEM.
	Se cuenta con el diseño de la convocatoria de educación preescolar.

	Componente 4
	Niñas, niños, adolescentes y jóvenes desde los 45 días de nacido hasta los 15 años de edad con educación especial otorgada.
	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes y jóvenes desde los 45 días de nacido hasta los 15 años de edad con educación especial otorgada.
	Matrícula atendida y datos del INEGI.
	Que se cuente con los recursos necesarios para la manutención del servicio.

	Actividad 4.3
	Equipamiento de los Centros de Atención Múltiple y Unidades de Servicios de Atención Especial Regular.
	Porcentaje de Centros de Atención Múltiple y Unidades de Servicios de Atención Especial Regular equipados.
	Lista de Centros de Atención Múltiple y Unidades de Servicios de Atención Especial Regular equipados.
	Se tienen asignados los recursos para el equipamiento de los Centros de Atención Múltiple y Unidad de Servicios de Atención Especial Regular.

	Actividad 4.2
	Capacitación de madres y padres de familia para la atención de alumnos con discapacidad y de aptitudes sobresalientes.
	Porcentaje de madres y padres de familia capacitados para la atención de alumnos con discapacidad y de aptitudes sobresalientes.
	Listas de asistencia de capacitaciones para padres de los CAM y USAER.
	Los padres de familia se interesan y asisten a las capacitaciones.

	Actividad 4.1
	Capacitación a docentes en la detección y atención de alumnos con necesidades especiales y/o aptitudes sobresalientes.
	Porcentaje de docentes capacitados en atención a alumnos con necesidades especiales y/o sobresalientes.
	Listas de asistencia de docentes capacitados.
	Los docentes se interesan y acuden a las capacitaciones.

	Componente 5
	Hijas e hijos de los trabajadores del IEBEM que estudian en escuelas públicas con beca otorgada.
	Porcentaje de hijas e hijos de los trabajadores del IEBEM que estudian en escuelas públicas con beca otorgada.
	Base de datos de las becas otorgadas.
	Se publican los resultados de la asignación de becas.

	Actividad 5.2
	Revisión de solicitudes de becas.
	Porcentaje de solicitudes de becas revisadas.
	Base de datos de las solicitudes de becas recibidas.
	Los trabajadores de la educación se interesan y entregan su solicitud de beca.

	Actividad 5.1
	Publicación de la convocatoria de becas económicas para hijos de trabajadores de la educación.
	Porcentaje de avance realizado de la publicación de la convocatoria de becas económicas para hijos de trabajadores de la educación.
	Convocatoria publicada y página oficial del IEBEM.
	Que el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educación, sección XIX emita la convocatoria.

	Componente 6
	Programa de Atención Directa a la escuela otorgado.
	Porcentaje de escuelas beneficiadas con apoyo económico.
	Listado de escuelas beneficiadas y las solicitudes recibidas de apoyo económico.
	Las escuelas cumplen con los criterios operativos para otorgar el apoyo económico.

	Actividad 6.2
	Realización de visitas de verificación de necesidades en las escuelas de educación básica.
	Porcentaje de visitas realizadas de verificación de necesidades en las escuelas de educación básica.
	Base de datos de las escuelas verificadas y las solicitudes recibidas.
	Se tiene el personal operativo para realizar las visitas.

	Actividad 6.1
	Recepción de solicitudes de las escuelas de educación básica para participar en el programa.
	Porcentaje de solicitudes recibidas de las escuelas de educación básica para participar en el programa.
	Base de datos de las solicitudes recibidas.
	Las directoras y directores de las escuelas envían la solicitud de participación.

	Componente 7
	Escuelas de educación básica con mobiliario escolar entregado.
	Porcentaje de escuelas de educación básica beneficiadas con mobiliario escolar.
	Programa de entrega y distribución de mobiliario y equipo y la orden de salida del mobiliario y equipo.
	Se realizan las licitaciones públicas en tiempo y forma.

	
	
	Porcentaje de lotes de mobiliario escolar entregado.
	
	

	Actividad 7.2
	Realización de licitación pública de compra de mobiliario escolar.
	Porcentaje de licitación pública de mobiliario escolar realizada.
	Publicación de las bases de licitación pública y el fallo de la licitación pública.
	Los proveedores cumplen con los requisitos para participar en la licitación pública.

	Actividad 7.1
	Recepción de solicitudes de mobiliario y equipo escolar.
	Porcentaje de solicitudes de mobiliario y equipo escolar recibidas.
	Catálogo de necesidades de mobiliario y equipo.
	Los directores de las escuelas de educación básica solicitan mobiliario y equipo para su escuela.

	Componente 8
	Programa Binacional de Educación Migrante otorgado.
	Porcentaje de revalidación de estudios realizados fuera del sistema educativo nacional.
	Libro de registro de revalidación de estudios.
	Las figuras educativas orientan a los padres de familia o tutores correctamente para que gestionen de manera oportuna los procesos de revalidación.

	Actividad 8.3
	Recepción de autoridades educativas y/o docentes estadounidenses.
	Porcentaje autoridades educativas y/o docentes estadounidenses recibidos.
	Oficios de solicitud y aceptación de visita, agenda de trabajo y oficios de notificación a la estructura educativa.
	Existen las condiciones favorables para la movilidad de las autoridades educativas y/o docentes estadounidenses.

	Actividad 8.2
	Participación de docentes morelenses en el intercambio de maestros.
	Porcentaje de docentes morelenses participantes en el intercambio de maestros.
	Convocatoria estatal emitida, solicitudes y oficio de comisión.
	Se emite en tiempo y forma la convocatoria nacional y existe el interés de las figuras educativas en participar en programas de intercambio a Estados Unidos.

	Actividad 8.1
	Capacitación a directivos, docentes y personal de apoyo para atender alumnos migrantes.
	Porcentaje de directivos, docentes y personal de apoyo capacitado para atender alumnos migrantes.
	Listas de asistencia y evidencia fotográfica, y base de datos de las figuras educativas que atienden a migrantes.
	Asistencia del personal convocado a las actividades de capacitación.

	Componente 9
	Programa Estatal de Escuelas Migrantes Jornaleros otorgado.
	Porcentaje de alumnos migrantes jornaleros atendidos en el nivel preescolar, primaria y telesecundaria.
	Matrícula de alumnos migrantes jornaleros atendidos en el nivel preescolar, primario y telesecundaria y constancia de actividad jornalera emitida.
	Las hijas e hijos de migrantes jornaleros se inscriben en educación preescolar, primaria y telesecundaria y el centro de trabajo emite la constancia de actividad jornalera.

	Actividad 9.3
	Supervisión de escuelas migrantes jornaleras.
	Porcentaje de escuelas migrantes jornaleras supervisadas.
	Reporte de supervisión de la escuela y el registro de las escuelas migrantes jornaleras.
	Se cuenta con el personal necesario para llevar a cabo la supervisión de las escuelas migrantes jornaleras.

	Actividad 9.2
	Capacitación a docentes becarios de los niveles de preescolar, primaria y telesecundaria de educación migrante.
	Porcentaje de docentes becarios capacitados de los niveles de preescolar, primaria y telesecundaria de educación migrante.
	Listas de asistencia de docentes becarios capacitados y los docentes becarios reclutados.
	Los docentes becarios reclutados se interesan y asisten a la capacitación.

	Actividad 9.1
	Reclutamiento de docentes becarios para los niveles de preescolar, primaria y telesecundaria de educación migrante.
	Porcentaje de docentes becarios reclutados para los niveles de preescolar, primaria y telesecundaria de educación migrante.
	Relación de docentes becarios y los docentes autorizados.
	Las personas pasantes y egresados con perfil docente en educación básica se interesan en ser becarios.

	Componente 10
	Servicios educativos de nivel básico intercultural y bilingüe otorgados.
	Porcentaje de alumnos indígenas atendidos.
	Matrícula de alumnos indígenas.
	Las niñas y niños indígenas se inscriben y asisten a la escuela.

	Actividad 10.4
	Supervisión de escuelas de educación inicial, preescolar y primaria indígena.
	Porcentaje de escuelas de educación inicial, preescolar y primaria indígena supervisadas.
	Reporte de visitas de orientación y asesoría realizadas.
	El docente logra consolidar los procesos académicos a través de la orientación y asesoría pedagógica.

	Actividad 10.3
	Reproducción de material didáctico en la lengua náhuatl.
	Porcentaje de materiales para inicial, preescolar y primaria en lengua náhuatl reproducidos.
	Comprobante de entrega de material al departamento y Recibo de material entregado a cada centro de trabajo.
	Se tienen elaborados los materiales en la lengua náhuatl para docentes y alumnos de educación indígena.

	Actividad 10.2
	Reunión de trabajo con docentes nahuablantes de educación indígena para el análisis de los cambios en la escritura con las nuevas grafías de la lengua náhuatl.
	Porcentaje de docentes nahuablantes participantes de educación indígena.
	Informe de trabajo, orden del día y Lista de asistencia.
	Los docentes nahuablantes elaboran materiales en la lengua náhuatl con las nuevas grafías para todos los docentes y alumnos de inicial, preescolar y primaria indígena.

	Actividad 10.1
	Capacitación a docentes en el uso de metodologías de los sistemas alternativos de comunicación y consolidación de la lectura, escritura y las matemáticas.
	Porcentaje de docentes capacitados en el uso de metodologías de los sistemas alternativos de comunicación y consolidación de la lectura, escritura y las matemáticas.
	Informe de capacitación y Listas de asistencia.
	El docente desarrolla nuevas herramientas de trabajo con una actitud de compromiso con los alumnos.

	Componente 11
	Adultos de 15 años en adelante con educación básica otorgada.
	Porcentaje de adultos de 15 años en adelante atendidos con educación básica.
	Matrícula de alumnos atendidos en educación para adultos e información del INEGI.
	Los alumnos de 15 años y más se inscriben en las Misiones Culturales de Educación para Adultos y Centros de Educación Extraescolar.

	Actividad 11.3
	Aplicación de la metodología de enseñanza para adultos en los Centros de Educación Extraescolar y Misiones Culturales de Educación para Adultos.
	Porcentaje de Misiones Culturales de Educación para Adultos que aplican la metodología de educación para adultos.
	Reporte de visitas a las Misiones Culturales de Educación para Adultos y calendario de visitas.
	Se cuenta con los supervisores para realizar visitas a las Misiones Culturales de Educación para Adultos.

	
	
	Porcentaje de Centros de Educación Extraescolar con aplicación de la metodología de educación para adultos.
	Reporte de visitas a los Centros de Educación Extraescolar y calendario de visitas.
	Se cuenta con los supervisores para realizar visitas a los Centros de Educación Extraescolar.

	Actividad 11.2
	Realización de acompañamiento a los docentes en sus centros de trabajo.
	Porcentaje de docentes con acompañamiento realizado en sus centros de trabajo.
	Reporte estadístico de los docentes acompañados y plantilla de personal docentes de educación para adultos.
	Se tienen los recursos para realizar el acompañamiento al personal docente de educación para adultos.

	Actividad 11.1
	Impresión de materiales para la enseñanza de la educación para adultos.
	Porcentaje de materiales impresos para la enseñanza de la educación para adultos.
	Materiales impresos y la solicitud de impresión de materiales.
	Los maestros elaboran los materiales para la enseñanza de la educación para adultos.

	Componente 12
	Alumnas y alumnos de educación básica con libros de texto de lectura y libros de la comunidad indígena para el alumno como maestros entregados.
	Porcentaje de alumnas y alumnos de educación secundaria con libro de texto entregado.
	Informe final de distribución de libros de texto.

Matrícula de educación secundaria.
	El Conaliteg entrega en tiempo los libros de texto de educación secundaria.

	Actividad 12.2
	Adquisición de libros de texto libros de texto de lectura y libros de la comunidad indígena para el alumno como maestros en educación secundaria con recurso estatal.
	Porcentaje de libros de texto de educación secundaria adquiridos.
	Trasferencia de recursos a la Conaliteg.
	Se cuenta con el recurso necesario para adquirir los libros de texto de educación secundaria.

	Actividad 12.1
	Selección de libros de texto de lectura y libros de la comunidad indígena para el alumno como maestros de educación secundaria.
	Porcentaje de libros de texto de educación secundaria seleccionados.
	Reportes de la plataforma procesos de selección vía web.
	Los maestros utilizan la plataforma para la selección de libros de texto de educación secundaria.

	Componente 13
	Programa Nacional de Ingles otorgado.
	Porcentaje de niñas y niños de tercer año de secundaria con certificación en la disciplina de inglés.
	Informe de alumnos certificados.

Plan anual de trabajo.
	Los alumnos de tercer año de secundaria, se presentan para realizar su examen de certificación.

	
	
	Porcentaje de niñas y niños de sexto grado de primaria con certificación en la disciplina de inglés.
	Informe de alumnos certificados.

Plan anual de trabajo.
	Los alumnos de sexto grado de primaria, se presentan para realizar su examen de certificación.

	
	
	Porcentaje de niñas y niños de nivel prescolar atendidos con disciplina de inglés.
	Reporte estadístico de niñas y niños atendidos de nivel prescolar.

Matrícula de nivel prescolar.
	Se cuenta los asesores externos especializados en inglés.

	
	
	Porcentaje de niñas y niños de nivel primaria atendidos con disciplina de inglés.
	Reporte estadístico de niñas y niños atendidos de nivel primaria.

Matrícula de nivel primaria.
	Se cuenta con los asesores externos especializados en inglés.

	Actividad 13.4
	Certificación de asesores externos especializados en inglés.
	Porcentaje de asesores externos especializados en inglés certificados.
	Informe de asesores externos especializados en inglés certificados.

Plan anual de trabajo.
	Los asesores externos especializados en inglés realizan el proceso para certificarse.

	Actividad 13.3
	Contratación de institución certificadora.
	Porcentaje de avance realizado del contrato de la institución certificadora.
	Formalización del contrato de la institución certificadora.
	El área de administración y jurídica del IEBEM cumplen en tiempo y forma con la contratación.

	Actividad 13.2
	Reclutamiento de asesores externos especializados en inglés.
	Porcentaje de asesores externos especializados en inglés reclutados.
	Relación de asesores externos especializados en inglés reclutados.
	Se autoriza el plan anual de trabajo y se tiene participación de los asesores externos.

	Actividad 13.1
	Difusión de convocatoria del Programa Nacional de Inglés.
	Porcentaje de avance realizado en la difusión de convocatoria del Programa Nacional de Inglés.
	Página oficial del IEBEM.
	Se tienen la formalización del convenio marco del Programa Nacional de Inglés.

	Componente 14
	Alumnas y alumnos del internado Emiliano Zapata IEP23 con educación básica entregada.
	Porcentaje de alumnas y alumnos atendidos en el internado Emiliano Zapata.
	Matrícula del internado Emiliano Zapata.
	Las niñas y niños de 5 a 12 años de la localidad de Tetelcingo se inscriben al internado.

	Actividad 14.2
	Otorgamiento de alimentos a las alumnas y alumnos.
	Porcentaje de alimentos otorgados a las alumnas y alumnos.
	Relación de alumnas y alumnos con alimento entregado y matrícula de alumnas y alumnos.
	Las alumnas y alumnos asisten al comedor.

	Actividad 14.1
	Otorgamiento de la Partida Recreativa Estudiantil (PRE) a las alumnas y alumnos.
	Porcentaje alumnas y alumnos con Partida Recreativa Estudiantil (PRE) otorgada.
	Relación de alumnas y alumnos con entrega de la PRE y matrícula del internado.
	La autoridad escolar solicita la Partida Recreativa Estudiantil (PRE).

	Componente 15
	Alumnas de la Escuela Secundaria Técnica no. 1, "Gral. Lázaro Cárdenas del Río" con servicio de internado entregado.
	Porcentaje de alumnas de la Escuela Secundaria Técnica no. 1, "Gral. Lázaro Cárdenas del Río" con servicio de internado entregado.
	Matrícula e inscripción.
	Las adolescentes con problemas económicos, sociales y familiares se inscriben al internado.

	Actividad 15.7
	Otorgamiento de productos de higiene a las alumnas internas.
	Porcentaje de productos de higiene otorgados a las alumnas internas.
	Relación de productos de higiene otorgados y calendario de entrega de los productos.
	Adquisición en tiempo y forma de los productos de higiene.

	Actividad 15.6
	Otorgamiento de alimentos a las alumnas internas.
	Porcentaje de alimentos otorgados a las alumnas internas.
	Relación de alumnas con alimento entregado y matrícula de alumnas internas.
	Las alumnas internas asisten al comedor.

	Actividad 15.5
	Otorgamiento de material didáctico (mochila transparente) a las alumnas internas.
	Porcentaje de material didáctico (mochila transparente) otorgado a las alumnas internas.
	Relación de material didáctico otorgado y calendario de entrega del material.
	Adquisición en tiempo y forma del material didáctico.

	Actividad 15.4
	Otorgamiento de la Partida Recreativa Estudiantil (PRE) a las alumnas internas.
	Porcentaje de la Partida Recreativa Estudiantil (PRE) otorgada a las alumnas internas.
	Relación de alumnas con entrega de la PRE y matrícula del internado.
	Las alumnas internas solicitan su PRE.

	Actividad 15.3
	Otorgamiento de mantelería para las mesas del comedor y uniformes al personal que labora en la cocina.
	Porcentaje de mantelería para las mesas del comedor y uniformes otorgados al personal que labora en la cocina.
	Relación de entrega de mantelería y uniformes.
	Adquisición en tiempo y forma de la mantelería y uniformes.

	Actividad 15.2
	Otorgamiento de medicamentos y suministros médicos a los consultorios del internado.
	Porcentaje de medicamentos y suministros médicos otorgados a los consultorios.
	Relación de medicamentos y suministros otorgados y calendario de entrega del material.
	Adquisición en tiempo y forma de los medicamentos y suministros.

	Actividad 15.1
	Realización de acciones de mantenimiento y sanitización en el internado.
	Porcentaje de acciones de mantenimiento y sanitización realizadas en el internado.
	Relación de acciones de mantenimiento y sanitización realizadas y el calendario de acciones de mantenimiento y sanitización.
	Contratación en tiempo y forma para realizar las acciones de mantenimiento y sanitización.

	Componente 16
	Adolescentes de 12 a 15 años de edad con educación telesecundaria otorgada.
	Porcentaje de adolescentes de 12 a 15 años de edad con educación telesecundaria otorgada.
	La matrícula de educación telesecundaria y datos el INEGI.
	Los adolescentes de 12 a 15 años de edad se inscriben y asisten a la adecuación de telesecundaria.

	Actividad 16.3
	Realización del acantonamiento pedagógico a docentes.
	Porcentaje de docentes de educación telesecundaria participantes.
	Matrícula de docentes y registro de participantes.
	Los docentes se interesan y participan en el acantonamiento.

	Actividad 16.2
	Realización del evento demostración de lo aprendido de telesecundaria.
	Porcentaje de alumnos de educación telesecundaria participantes.
	Matrícula de alumnos de telesecundaria y registro de participantes.
	Las alumnas y alumnos de educación telesecundaria asisten al evento demostración de lo aprendido.

	
	
	Porcentaje de avance realizado del evento demostración de lo aprendido.
	Convocatoria y evidencia fotográfica.
	

	Actividad 16.1
	Difusión de convocatoria de inscripción a la educación de telesecundaria.
	Porcentaje de avance realizado en la difusión de convocatoria de inscripción a la educación de telesecundaria.
	Página oficial del IEBEM y convocatoria.
	Se tiene el diseño de la convocatoria para la educación de telesecundaria.

	Componente 17
	Concursos deportivos, culturales y del conocimiento de nivel secundaria entregados.
	Porcentaje de alumnas y alumnos de secundaria que participan en los concursos deportivos, culturales y del conocimiento.
	Memoria técnica de cada concurso.
	Las alumnas y alumnos de las escuelas secundarias se interesan y participan en los concursos deportivos, culturales y del conocimiento.

	
	
	Porcentaje de concursos deportivos, culturales y del conocimiento de nivel secundaria realizados.
	Memoria técnica de cada concurso.
	Se difunden en tiempo y forma los concursos deportivos, culturales y del conocimiento.

	Actividad 17.3
	Realización de la expo tecnología de secundarias técnicas.
	Porcentaje de proyectos técnicos elaborados por alumnos de escuelas secundarias técnicas.
	Registro de proyectos técnicos.
	Los alumnos de escuelas secundarias técnicas se interesan, desarrollan y participan en la expo tecnología.

	Actividad 17.2
	Inscripción de escuelas secundarias a los concursos deportivos, culturales y del conocimiento.
	Porcentaje de escuelas secundarias inscritas a los eventos deportivos, culturales y del conocimiento.
	Difusión a la Estructura de la Dirección de Secundarias en el Estado de Morelos.
	Las escuelas secundarias, telesecundarias y secundarias técnicas tienen la matrícula para competir en cada uno de los concursos.

	Actividad 17.1
	Difusión de convocatorias de los concursos deportivos, culturales y del conocimiento de secundarias.
	Porcentaje de convocatorias difundidas de los concursos deportivos, culturales y del conocimiento de secundarias.
	Difusión de la convocatoria en la página del IEBEM de cada concurso deportivo, cultural y del conocimiento, y correo electrónico.
	Se emiten las convocatorias en tiempo y forma por la Secretaría de Educación Pública del Gobierno Federal.

	Componente 18
	Certificados de estudios de educación básica entregados.
	Porcentaje de certificación de estudios entregados.
	Bitácora de solicitudes de certificaciones de estudios.
	El usuario presenta la solicitud de certificación de estudios y existe la información en el archivo histórico físico.

	
	
	Porcentaje de certificados de estudios de educación básica entregados.
	Lista de verificación de estatus de certificados.
	Las alumnas y alumnos aprueban el grado de estudios y el personal escolar captura la información correcta y completa.

	Actividad 18.2
	Emisión de boletas en educación básica.
	Porcentaje de boletas emitidas en educación básica.
	Lista de alumnos inscritos y acreditados, y dictamen de validación del SIIE de SIGED.
	Los alumnos se inscriben y asisten a la escuela.

	Actividad 18.1
	Realización de capacitación en materia de control escolar.
	Porcentaje de personal escolar capacitado en materia de control escolar.
	Lista de asistencia de personal escolar capacitado y oficio de invitación a la capacitación.
	El personal escolar se interesa y asisten a la capacitación.

	Componente 19
	Salud femenina otorgada.
	Porcentaje de paquetes entregados de toallas femeninas.
	Reporte de entrega de paquetes de toallas femeninas.
	Se cuenta con el personal suficiente para la entrega de los paquetes de toallas femeninas.

	Actividad 19.1
	Adquisición de paquetes de toallas femeninas.
	Porcentaje de paquetes adquiridos de toallas femeninas.
	Factura y entrega de pedido.
	Las empresas cumplen en tiempo y forma con la entrega de paquetes de toallas femeninas.

	Componente 20
	Programa Ver bien para Aprender Mejor otorgado.
	Porcentaje de alumnos de primaria y secundaria con kits de lentes entregado.
	Reporte de alumnos beneficiados.
Reporte de alumnos que requieren lentes.
	Se tienen identificadas las necesidades visuales de los alumnos de primaria y secundaria.

	Actividad 20.2
	Aplicación de exámenes optométricos a los alumnos de primaria y secundaria.
	Porcentaje de exámenes optométricos aplicados a los alumnos de primaria y secundaria.
	Reporte de los exámenes optométricos realizados y la matrícula de alumnos de primaria y secundaria.
	Los alumnos de primaria y secundaria se presentan para realizar su examen optométrico.

	Actividad 20.1
	Elaboración de contrato con la fundación Ver bien para Aprender Mejor.
	Porcentaje de avance realizado del contrato con la fundación Ver bien para Aprender Mejor.
	Contrato firmado.
	La fundación Ver bien para Aprender Mejor se interesa y firma el contrato con el IEBEM.

	Componente 21
	Consejos de participación social operando.
	Porcentaje de consejos de participación social operando.
	Reporte de actividades de los consejos de participación.

Reporte de consejos de participación integrados.
	Los padres de familia se interesan y participan en los consejos de participación social.

	Actividad 21.3
	Capacitación de consejos de participación social.
	Porcentaje de consejos de participación social capacitados.
	Lista de asistencia a los cursos.

Reporte de consejos de participación social integrados.
	Los padres de familia se interesan y asisten a la capacitación.

	Actividad 21.2
	Instalación de consejos de participación social.
	Porcentaje de consejos de participación social instalados.
	Actas de instalación.

Reporte de escuelas privadas y públicas de educación básica.
	Los padres de familia de las escuelas privas y públicas de educación básica participan en los consejos de participación social.

	Actividad 21.1
	Capacitación a directores de las escuelas privadas y públicas de educación básica.
	Porcentaje de directores capacitados de las escuelas privadas y públicas de educación básica.
	Lista de asistencia a los cursos.

Reporte de directores de las escuelas privadas y públicas de educación básica.
	Los directores de las escuelas privadas y públicas de educación básica se interesan y asisten a la capacitación.

	Componente 22
	Figuras educativas de educación básica capacitadas.
	Porcentaje de figuras educativas de educación básica capacitadas.
	Listas de asistencia, constancias y relación de figuras educativas de educación básica.
	Las figuras educativas de educación básica asisten a los cursos de capacitación.

	
	
	Porcentaje de cursos de capacitación realizados.
	Listas de asistencia y cursos de capacitación programados.
	Se cuenta con el personal necesario para llevar a cabo la capacitación.

	Actividad 22.4
	Contratación de instancias para capacitación y actualización de las figuras educativas.
	Porcentaje de instancias para capacitación y actualización de las figuras educativas contratadas.
	Contrato de prestación de servicios.
	La contratación se lleva a cabo en tiempo y forma y se cuenta con los recursos financieros necesarios.

	Actividad 22.3
	Registro de las figuras educativas de educación básica para su capacitación.
	Porcentaje de figuras educativas de educación básica para su capacitación registradas.
	Base de datos de figuras educativas inscritas.
	Las figuras educativas de educación básica se registran a los cursos de capacitación.

	Actividad 22.2
	Publicación de convocatorias sobre cursos de capacitación para figuras educativas.
	Porcentaje de convocatorias sobre cursos de capacitación para figuras educativas publicadas.
	Redes sociales, página del IEBEM y oficios de entrega de la convocatoria.
	Se tienen determinadas las necesidades de capacitación de las figuras educativas de educación básica.

	Actividad 22.1
	Actualización de asesores técnicos pedagógicos.
	Porcentaje de asesores técnicos pedagógicos actualizados.
	Listas de asistencia, reporte de actividades y fotografías.
	Los asesores técnicos pedagógicos se interesan en su actualización pedagógica.

	Componente 23
	Personal de apoyo y asistencia a la educación (PAAE) capacitado.
	Porcentaje de personal de apoyo y asistencia a la educación capacitado.
	Listas de asistencia, constancias y personal de apoyo y asistencia a la educación inscrito.
	El personal de apoyo y asistencia a la educación asisten a la capacitación.

	
	
	Porcentaje de cursos de capacitación realizados.
	Listas de asistencia y cursos de capacitación programados.
	Se cuenta con el personal necesario para llevar a cabo la capacitación.

	Actividad 23.3
	Inscripción del personal de apoyo y asistencia a la educación.
	Porcentaje de personal de apoyo y asistencia a la educación inscrito al curso de capacitación.
	Base de datos del personal de apoyo y asistencia a la educación inscrito.
	El personal de apoyo y asistencia a la educación se interesan e inscriben al curso de capacitación.

	Actividad 23.2
	Publicación de convocatoria para capacitación del personal de apoyo y asistencia a la educación.
	Porcentaje de avance realizado de la publicación de la convocatoria para personal de apoyo y asistencia a la educación.
	Página del IEBEM.
	Se tienen determinadas las necesidades de capacitación del personal de apoyo y asistencia a la educación (DNC - Detección de necesidades de capacitación).

	Actividad 23.1
	Realización de firma del convenio de colaboración con instituciones educativas públicas para la capacitación a personal de apoyo y asistencia a la educación.
	Porcentaje de avance realizado del convenio de colaboración firmado con instituciones educativas públicas.
	Convenio firmado.
	Las instituciones educativas públicas ofertan los cursos requeridos y los espacios necesarios para la capacitación.

	Componente 24
	Sistema de desarrollo profesional de carrera para el personal de apoyo y asistencia a la educación implementado.
	Porcentaje de personal de apoyo y asistencia a la educación profesionalizado.
	Listas de asistencia, constancias y personal de apoyo y asistencia a la educación inscrito.
	El personal de apoyo y asistencia a la educación se interesa en participar en el Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera (SDPC).

	
	
	Porcentaje de cursos de capacitación realizados.
	Listas de asistencia y cursos de capacitación programados.
	Se cuenta con el personal necesario para llevar a cabo la capacitación.

	Actividad 24.3
	Inscripción del personal de apoyo y asistencia a la educación para su profesionalización.
	Porcentaje de personal de apoyo y asistencia a la educación inscrito al curso de profesionalización.
	Base de datos del personal de apoyo y asistencia a la educación inscrito.
	El personal de apoyo y asistencia a la educación se interesan y cumplen con los requisitos establecidos para su profesionalización.

	Actividad 24.2
	Publicación de convocatoria para capacitación del personal de apoyo y asistencia a la educación.
	Porcentaje de avance realizado de la publicación de la convocatoria para la profesionalización del personal de apoyo y asistencia a la educación.
	Redes sociales y página del IEBEM.
	Se tienen determinados los cursos para la profesionalización del personal de apoyo y asistencia a la educación.

	Actividad 24.1
	Realización de firma del convenio de colaboración con instituciones educativas públicas.
	Porcentaje de avance realizado sobre la firma del convenio de colaboración con instituciones educativas públicas.
	Convenio firmado.
	Las instituciones educativas públicas ofertan los cursos requeridos y las tecnologías de la información necesarias.

	Componente 25
	Alumnas y alumnos de la Escuela Normal Urbana Federal Cuautla con educación normal entregada.
	Porcentaje de alumnas y alumnos atendidos.
	Matrícula de la Escuela Normal Urbana Federal Cuautla y examen de admisión.
	Las mujeres y hombres se interesan en ingresar a la Escuela Normal Urbana Federal Cuautla.

	Actividad 25.2
	Apoyo a docentes para supervisión de práctica docente.
	Porcentaje de docentes apoyados para supervisión de práctica docente.
	Bitácora de visita y solicitud de apoyo.
	Se cuenta con la solicitud de apoyo para supervisión en tiempo y forma.

	Actividad 25.1
	Otorgamiento de artículos deportivos a las alumnas y alumnos.
	Porcentaje de artículos deportivos entregados.
	Evidencia fotográfica y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de apoyo para artículos deportivos en tiempo y forma.

	Componente 26
	Alumnas de la Escuela Normal Rural "Gral. Emiliano Zapata" con educación normal entregada.
	Porcentaje de alumnas atendidas.
	Matrícula del internado y examen de admisión.
	Las mujeres se interesan en ingresar a la Escuela Normal Rural "Gral. Emiliano Zapata".

	Actividad 26.11
	Apoyo a docentes para supervisión de práctica docente.
	Porcentaje de docentes apoyados para supervisión de práctica docente.
	Bitácora de visita y solicitud de apoyo.
	Se cuenta con la solicitud de apoyo para supervisión en tiempo y forma.

	Actividad 26.10
	Otorgamiento de artículos deportivos a las alumnas.
	Porcentaje de artículos deportivos entregados.
	Evidencia fotográfica y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de apoyo para artículos deportivos en tiempo y forma.

	Actividad 26.9
	Apoyo a eventos estudiantiles.
	Porcentaje de eventos estudiantiles apoyados.
	Evidencia fotográfica y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de apoyo a eventos en tiempo y forma.

	Actividad 26.8
	Otorgamiento de blancos a las alumnas.
	Porcentaje de alumnas con blancos otorgados.
	Matrícula del internado y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de blancos en tiempo y forma.

	Actividad 26.7
	Otorgamiento de uniformes escolares a las alumnas.
	Porcentaje de alumnas con uniforme escolar otorgado.
	Matrícula del internado y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de uniformes escolares en tiempo y forma.

	Actividad 26.6
	Otorgamiento de becas de la partida recreativa estudiantil.
	Porcentaje de alumnas con beca de la partida recreativa otorgada.
	Matrícula del internado y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de becas de la partida recreativa en tiempo y forma.

	Actividad 26.5
	Otorgamiento de becas a las alumnas.
	Porcentaje de alumnas con beca de apoyo a práctica y titulación otorgada.
	Alumnas de séptimo y octavo semestre, y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de becas en tiempo y forma.

	
	
	Porcentaje de alumnas con beca estatal otorgada.
	
	

	Actividad 26.4
	Entrega de medicamentos y suministros a las alumnas.
	Porcentaje de medicamentos y suministros entregados.
	Solicitud realizada de medicamento y suministros.
	Se cuenta con la solicitud de medicamentos y suministros en tiempo y forma.

	Actividad 26.3
	Otorgamiento de material didáctico a las alumnas para sus prácticas profesionales.
	Porcentaje de alumnas con material didáctico entregado.
	Alumnas de séptimo y octavo semestre, y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de material didáctico en tiempo y forma.

	Actividad 26.2
	Otorgamiento de productos de higiene personal a las alumnas.
	Porcentaje de alumnas con productos de higiene personal otorgado.
	Matrícula del internado y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de productos de higiene personal en tiempo y forma.

	Actividad 26.1
	Otorgamiento de alimentos a las alumnas de la Escuela Normal Rural "Gral. Emiliano Zapata".
	Porcentaje de raciones alimenticias entregadas.
	Matricula del internado y solicitud realizada.
	Se cuenta con la solicitud de alimento en tiempo y forma.

	Componente 27
	Alumnas y alumnos de la Universidad Pedagógica Nacional (UPN) unidad 17A con educación pedagógica entregada.
	Porcentaje de alumnas y alumnos titulados en el año t.
	Relación de alumnas y alumnos que cumplen el 100% de los créditos y las alumnas y alumnos que se titulan.
	Los egresados no titulados continúan con su proceso de titulación.

	
	
	Eficiencia terminal de la Universidad Pedagógica Nacional (UPN) unidad 17A.
	Matrícula y, alumnas y alumnos que cumplen el 100% de los créditos (certificado terminal).
	Alumnas y alumnos concluyen el ciclo escolar en educación pedagógica.

	
	
	Porcentaje de alumnas y alumnos aceptados.
	Matrícula de la UPN y examen de admisión.
	Las mujeres y hombres se interesan en ingresar a la Universidad Pedagógica Nacional (UPN) unidad 17A.

	Actividad 27.2
	Realización de talleres para titulación de egresados de generaciones anteriores a 2017.
	Porcentaje de talleres realizados para titulación de egresados de generaciones anteriores a 2017.
	Calendario de talleres y listas de asistencia de alumnas y alumnos.
	Las alumnas y alumnos conocen y asisten a los talleres.

	Actividad 27.1
	Publicación de las convocatorias para ingreso a la UPN.
	Porcentaje de convocatorias publicadas para ingreso a la UPN.
	Convocatorias publicadas y agenda anual.
	Se cuenta con los recursos financieros para realizar la publicación de la convocatoria.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E055. Educación básica para adultos.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al bienestar social e igualdad, con la prestación de servicios educativos de alfabetización, primaria y secundaria, para la población de 15 años y más en situación de rezago educativo, mediante la participación social con un enfoque de derechos humanos.
	Tasa de variación de la población de 15 años o más en condición de rezago educativo.
	Estimación anual del rezago educativo a cargo de la Dirección de Prospectiva, Acreditación y Evaluación del Instituto Nacional para la Educación de los Adultos. Disponible en http://168.255.120.70:8084/INEANumeros.
	La tasa de deserción escolar de educación primaria y educación secundaria se mantiene constante.

	Propósito
	Las personas de 15 años y más en condición de rezago educativo superan esa situación.
	Porcentaje de personas de 15 años y más que concluyen su educación básica o aprenden a leer y escribir respecto al rezago educativo.
	Sistema de Control Escolar denominado Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación (SASA) estimación anual del rezago educativo a cargo de la Dirección de Prospectiva, Acreditación y Evaluación del Instituto Nacional para la educación de los adultos. disponible en http://mor.sasa.inea.gob.mx/INEAGUI/guiLogin.aspx?ReturnUrl=%2fINEAGUI%2fguiindex.aspx.
	Los educandos concluyen todos los módulos que componen cada nivel educativo y/o presentan examen de Reconocimiento de Saberes y los aprueban. El instituto cuenta con los módulos y el presupuesto necesario para la atención educativa.

	Componente 1
	Niveles de educación básica para adultos (primaria y secundaria) concluidos.
	Porcentaje de personas de 15 años y más que concluyen nivel primario y/o secundaria.
	Sistema de Control Escolar denominado Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación (SASA). http://mor.sasa.inea.gob.mx/INEAGUI/guiLogin.aspx?ReturnUrl=%2fINEAGUI%2fguiindex.aspx.
	Las personas de 15 años y más que no han concluido su educación básica acuden a los servicios que presta el INEEA y se cuenta con los recursos humanos y materiales para la atención de educandos.

	Actividad 1.3
	Vinculación de módulos correspondientes a los niveles de primaria y secundaria en el Sistema de Control Escolar denominado Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación (SASA).
	Razón de módulos vinculados en el modelo educativo vigente.
	Página Instituto Estatal de Educación para Adultos: http://mor.sasa.inea.gob.mx/INEAGUI/guiLogin.aspx?ReturnUrl=%2fINEAGUI%2fguiindex.aspx.
	Los/as educandos/as mantienen un interés por estudiar, acreditar y certificar sus estudios.

Se cuenta con los módulos mínimos indispensables para poder llevar a cabo la vinculación de los mismos en el Sistema SASA.

	Actividad 1.2
	Formación continua de asesores/as educativos/as.
	Porcentaje de asesores/as educativos/as con formación al cierre del trimestre.
	Página institutos estatales de educación para adultos: 
http://168.255.120.70:8084/INEANumeros/control.
	Se cuenta con un presupuesto suficiente para proporcionar mayores apoyos a los asesores y así disminuir la deserción. 
Los/as asesores/as cuentan con habilidades pedagógicas necesarias para atender a las personas en condición de rezago educativo y actualizan su formación para brindar un mejor servicio educativo.

	Actividad 1.1
	Acreditación de exámenes en los diferentes modelos educativos del INEEA en los niveles de primaria y secundaria.
	Porcentaje de exámenes acreditados en los niveles primaria y secundaria.
	Página institutos estatales de educación para adultos: 

http://168.255.120.70:8084/INEANumeros/control.
	Los/as educandos/as buscan la validación de los conocimientos adquiridos, ya sea a través de los módulos o por experiencia previa.

	Componente 2
	Nivel de alfabetización para adultos concluido.
	Porcentaje de personas de 15 años y más que concluyen nivel alfabetización.
	Sistema de Control Escolar denominado Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación (SASA). http://mor.sasa.inea.gob.mx/INEAGUI/guiLogin.aspx?ReturnUrl=%2fINEAGUI%2fguiindex.aspx.
	Las personas de 15 años y más que no saben leer ni escribir acuden a los servicios que presta el INEEA y se cuenta con los recursos humanos y materiales para la atención de educandos.

	Actividad 2.1
	Vinculación de módulos correspondientes al nivel de alfabetización, en el Sistema de Control Escolar denominado Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación (SASA).
	Razón de módulos vinculados nivel alfabetización, en el Modelo Educativo Vigente.
	Sistema de Control Escolar denominado Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación (SASA).

http://mor.sasa.inea.gob.mx/INEAGUI/guiLogin.aspx?ReturnUrl=%2fINEAGUI%2fguiindex.aspx.
	Los/as educandos/as mantienen un interés por estudiar, acreditar y certificar sus estudios.

Se cuenta con los módulos mínimos indispensables para poder llevar a cabo la vinculación de los mismos en el Sistema SASA.

	Componente 3
	Nivel educativo del grupo de atención prioritaria para adultos, concluido.
	Porcentaje de educandos/as que concluye nivel educativo del grupo de atención prioritaria en el Modelo Educativo Vigente.
	Sistema de Control Escolar denominado Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditación (SASA).

http://mor.sasa.inea.gob.mx/INEAGUI/guiLogin.aspx?ReturnUrl=%2fINEAGUI%2fguiindex.aspx.
	Las personas de 15 años y más en condición de rezago educativo del grupo de atención prioritaria, mantienen un interés por continuar con sus estudios educativos.

	Actividad 3.1
	Acreditación de exámenes en los diferentes modelos educativos del INEEA, del grupo de atención prioritaria.
	Porcentaje de exámenes acreditados (impresos y línea) en cualquier nivel educativo del grupo de atención prioritaria.
	Página institutos estatales de educación para adultos: http://168.255.120.70:8084/INEANumeros/control.
	Las personas de 15 años y más en condición de rezago educativo del grupo de atención prioritaria, estudian para acreditar los exámenes presentados.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E056. Preparatoria abierta para jóvenes y adultos.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la educación media superior humanista de excelencia, inclusiva, democrática, pluricultural, equitativa y colaborativa en espacios físicos dignos e incluyentes.
	
	
	

	Propósito
	Las personas mayores de 15 años y más, concluyen su educación media superior en el sistema de modalidad no escolarizada.
	Porcentaje de personas que concluyen su educación media superior.
	Certificados expedidos.
	Las y los estudiantes permanecen y concluyen sus estudios.

	Componente 1
	Personas de 15 años y más inscritas en la preparatoria abierta modalidad no escolarizada.
	Porcentaje de alumnos inscritos.
	Expedientes de estudiantes.
	Las personas de 15 años y más se interesen por inscribirse en la preparatoria abierta modalidad no escolarizada.

	Actividad 1.4
	Contratación de personal para la atención de los estudiantes.
	Porcentaje de personal contratado.
	Contratos de prestación de servicios.
	Las personas se interesan en laborar en la preparatoria abierta.

	Actividad 1.3
	Disposición de la Plataforma virtual como apoyo académico para los estudiantes.
	Porcentaje de actualización de la plataforma.
	Material didáctico, juegos y ejercicios de los módulos de estudio en la página oficial de la CESPA.
	Los servidores de gobierno se encuentran en condiciones óptimas.

	Actividad 1.2
	Apertura de puntos para la atención a los alumnos de la preparatoria abierta modalidad no escolarizada.
	Porcentaje de puntos de atención aperturados.
	Registros de carpetas normativas con número de registro y convenios de colaboración firmados.
	Se cumple con los requisitos vigentes en la normatividad y los ayuntamientos se interesan en colaborar.

	Actividad 1.1
	Difusión de los servicios de la preparatoria abierta.
	Porcentaje de difusión de los servicios que ofertamos como preparatoria abierta.
	Carpeta digital de FLYER, lonas y archivos audiovisuales que se publican en las redes sociales.
	Se cuenta con el recurso suficiente para la difusión.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E057. Educación media superior tecnológica, humanista, colaborativa y de excelencia.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la educación media superior humanista de excelencia, inclusiva, democrática, pluricultural, equitativa y colaborativa, mediante su impartición en espacios físicos dignos e incluyentes.
	Porcentaje de cobertura en Educación Media Superior del CECyTE Morelos.
	Estadística oficial 911.

Grandes cifras de la educación (SEP).
	Los jóvenes de 15 a 17 años de edad, continúan su educación en las instituciones de educación media superior.

	Propósito
	Los alumnos del CECyTE Morelos reciben formación técnica profesional de excelencia para continuar con su educación superior y/o se incorporen al campo laboral.
	Tasa de variación de la matricula inicial del CECyTE Morelos.
	Estadística oficial 911.

Estadística Educativa del Estado.
	Existen condiciones favorables para que los alumnos del CECyTE continúen y concluyan su educación media superior, que les permite incorporarse al nivel superior y/o al campo laboral.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del CECyTE Morelos.
	Estadística 911 (IEBEM).

Sistema básico de control escolar del CECyTE Morelos (SIBACE).
	

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres del CECyTE Morelos.
	Estadística 911 (IEBEM).

Sistema básico de control escolar del CECyTE Morelos (SIBACE).
	

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de hombres del CECyTE Morelos.
	Estadística 911 (IEBEM).

Sistema básico de control escolar del CECyTE Morelos (SIBACE).
	

	Componente 1
	Demanda, cobertura y equidad atendida.
	Porcentaje de absorción del CECyTE Morelos.
	Grandes cifras de la educación (SEP) Estadística 911 (IEBEM).

Estadística del CECyTE Morelos.
	Los jóvenes de 15 a 17 años de edad de la entidad, continúan su educación media superior.

	Actividad 1.6
	Elaboración y aplicación del curso de inducción.
	Porcentaje de alumnos en curso de inducción.
	Lista de asistencia.
	Los alumnos asisten al curso de inducción del CECyTE Morelos.

	Actividad 1.5
	Gestión y aplicación de exámenes de ingreso.
	Porcentaje de exámenes de ingreso aplicados.
	Convenio, evidencia fotográfica y base de datos de los aspirantes que aplicaron.
	Los aspirantes asisten al examen de ingreso al CECyTE Morelos.

	Actividad 1.4
	Publicación y difusión de la convocatoria para el ingreso al nivel medio superior.
	Porcentaje de cumplimiento de la publicación de la convocatoria para el ingreso al CECyTE Morelos.
	Evidencia fotográfica de la publicación.
	Los aspirantes realizan su registro para ingreso al CECyTE Morelos.

	Actividad 1.3
	Atención de la demanda de fichas para ingreso de aspirantes al ciclo escolar.
	Porcentaje de aspirantes de nuevo ingreso, con ficha de admisión para el ciclo escolar 2026-2027.
	Documentos de admisión recepcionados en planteles.
	Los aspirantes de nuevo ingreso cuentan con ficha de admisión.

	Actividad 1.2
	Realización de exposiciones profesiográficas externas para la promoción del colegio.
	Porcentaje de asistencia a exposiciones profesiográficas externas.
	Reporte a la H. Junta Directiva.
	Disponibilidad e invitación de los espacios afines para promocionar el colegio.

	Actividad 1.1
	Promoción de la oferta educativa del colegio en las secundarias del área de influencia de los planteles.
	Porcentaje de escuelas secundarias visitadas para la promoción de la oferta educativa del colegio.
	Fotografías y reporte a la H. Junta Directiva.
	Disponibilidad de las escuelas secundarias para brindar las facilidades necesarias para la promoción del colegio.

	Componente 2
	Personal docente de base del CECyTE Morelos capacitado.
	Porcentaje de docentes de base capacitados.
	Listas de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los docentes de base del CECyTE Morelos aplican lo aprendido en el aula.

	Actividad 2.1
	Realización de Jornadas de capacitación para docentes de base del CECyTE Morelos.
	Porcentaje de Jornadas de capacitación para docentes realizadas.
	Listas de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los docentes de base del CECyTE Morelos asisten a los cursos de capacitación.

	Componente 3
	Servicios escolares de calidad del CECyTE Morelos otorgados.
	Porcentaje de deserción escolar del CECyTE Morelos.
	Estadística 911 (IEBEM).

Sistema básico de control escolar del CECyTE Morelos (SIBACE).
	Los estudiantes continúan con sus estudios de nivel medio superior y/o superior.

	Actividad 3.3
	Realización de trámites administrativos para el título para alumnos egresados del CECyTE Morelos.
	Porcentaje de alumnos egresados del CECyTE Morelos con título.
	Reporte de los trámites administrativos realizados.
	Los estudiantes solicitan su trámite y cumplen con los requisitos establecidos para su título.

	Actividad 3.2
	Realización de trámites administrativos para la emisión de certificados de conclusión de estudios para alumnos egresados del CECyTE Morelos.
	Porcentaje de alumnos egresados del CECyTE Morelos con certificado de conclusión de estudios.
	Reporte de los trámites administrativos realizados.
	Los estudiantes solicitan su trámite y cumplen con los requisitos establecidos para su certificado de conclusión de estudios.

	Actividad 3.1
	Difusión de la beca universal Benito Juárez entre la comunidad estudiantil.
	Porcentaje de alumnos beneficiados con la beca universal Benito Juárez.
	Padrón de beneficiarios.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado para las becas.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E058. Educación profesional técnica del Conalep Morelos.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar una educación de equidad y calidad de excelencia en el nivel medio superior.
	Porcentaje de cobertura en educación media superior del CONALEP Morelos.
	Estadística 911 (IEBEM) Grandes cifras de la educación (SEP) Sistema de Administración Escolar (SAE).
	Contribuir a garantizar una educación de equidad y calidad de excelencia en el nivel medio superior.

	Propósito
	Los alumnos de CONALEP Morelos concluyen su formación como Profesionales Técnico Bachiller.
	Porcentaje de eficiencia terminal de los planteles de CONALEP Morelos.
	Estadística 911 (IEBEM) Grandes cifras de la educación (SEP).

 Sistema de Administración Escolar (SAE).
	Existe continuidad de políticas públicas educativas en el estado y en el país.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres.
	Estadística 911 IEBEM SAE.
	Los egresados se incorporan al nivel superior y/o al campo laboral.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de hombres.
	
	

	Componente 1
	Proceso de inducción otorgado.
	Porcentaje de absorción de alumnos de educación media superior en el CONALEP Morelos.
	Estadística 911 oficio IEBEM con datos de egresados grandes cifras de la educación (SEP) del SAE.
	Los alumnos desarrollan habilidades que favorecen su aprendizaje.

	Actividad 1.3
	Elaboración y aplicación de curso propedéutico.
	Porcentaje de alumnos de nuevo ingreso que asisten al curso propedéutico.
	Lista de asistencia, evidencia fotográfica y SAE.
	Los alumnos asisten al curso propedéutico del CONALEP Morelos.

	Actividad 1.2
	Gestión y aplicación de exámenes de ingreso.
	Porcentaje de exámenes aplicados.
	Convenio relación de aspirantes que aplicaron examen.
	Los aspirantes asisten al examen de ingreso al CONALEP Morelos.

	Actividad 1.1
	Publicación y difusión de convocatoria.
	Porcentaje de convocatorias publicadas para alumnos egresados de secundaria.
	Convocatorias elaboradas, evidencia, fotográfica de la publicación.
	Los aspirantes realizan su registro para ingreso al CONALEP Morelos.

	Componente 2
	Docentes del CONALEP Morelos capacitados.
	Porcentaje de docentes capacitados.
	Constancias de capacitación.
	Los docentes se interesan y asisten a la capacitación.

	Actividad 2.2
	Realización de cursos de formación docente.
	Porcentaje de cursos realizados.
	Programa de capacitación docente listas de asistencia.
	Los docentes asisten a los cursos de capacitación.

	Actividad 2.1
	Realización de reunión por academia.
	Porcentaje de reuniones por academia realizadas.
	Registro de la realización de las reuniones por academia.
	Las reuniones se realizan conforme a lo programado.

	Componente 3
	Servicios educativos de calidad en el CONALEP Morelos otorgados.
	Porcentaje de abandono escolar.
	Estadística 911 oficio IEBEM con datos de egresados grandes cifras de la educación (SEP) del SAE.
	Los estudiantes continúan con sus estudios de nivel medio superior y/o superior.

	Actividad 3.3
	Realización de trámites administrativos para el proceso de certificación y titulación.
	Porcentaje de eficacia de la titulación.
	Sistema de administración escolar (SAE).
	Los estudiantes son capaces de transitar al siguiente nivel educativo y/o campo laboral.

	Actividad 3.2
	Ejecución de acciones preventivas y correctivas para la conservación de inmuebles.
	Porcentaje de mantenimientos realizados.
	Evidencia fotográfica.
	La comunidad escolar cuenta con espacios óptimos para el desarrollo de sus actividades.

	Actividad 3.1
	Difusión del programa beca universal Benito Juárez.
	Porcentaje de alumnos beneficiados con el programa beca universal Benito Juárez.
	Padrón de beneficiarios.
	Los estudiantes se interesan y registran en la beca universal Benito Juárez.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E059. Educación de calidad en el Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	Fin
	Contribuir a garantizar una educación de equidad y calidad de excelencia en el nivel medio superior.
	Porcentaje de cobertura en educación media superior del COBAEM Morelos.
	Estadística 911 (IEBEM) grandes cifras de la educación (SEP) sistemas de administración escolar del Colegio de Bachilleres.
	Existe continuidad de políticas públicas educativas en el estado y en el país.

	Propósito
	Los alumnos del COBAEM concluyen su educación media superior.
	Porcentaje de eficiencia terminal del COBAEM.
	Estadística 911 (IEBEM) Grandes cifras de la educación (SEP) Sistemas de Administración Escolar del Colegio de Bachilleres.
	Los egresados se incorporan al nivel superior y/o al campo laboral.

	Componente 1
	Proceso de inducción otorgado.
	Porcentaje de absorción de alumnos de educación media superior en el subsistema.
	Estadística 911 IEBEM
	Los jóvenes se inscriben en el COBAEM.

	Actividad 1.3
	Elaboración y aplicación de curso propedéutico.
	Porcentaje de alumnos que asisten al curso propedéutico.
	Lista de asistencia, evidencia fotográfica.
	Los alumnos asisten al curso propedéutico del COBAEM.

	Actividad 1.2
	Gestión y aplicación de exámenes de ingreso.
	Porcentaje de exámenes aplicados.
	Convenio, evidencia fotográfica de la aplicación del examen y publicación de resultados.
	Los aspirantes asisten al examen de ingreso al COBAEM.

	Actividad 1.1
	Publicación y difusión de convocatoria.
	Porcentaje de convocatorias publicadas para alumnos egresados de secundaria.
	Convocatorias elaboradas y evidencia fotográfica de la publicación.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado.

	Componente 2
	Docentes del COBAEM capacitados.
	Porcentaje de docentes capacitados.
	Constancias.
	Los docentes se interesan y asisten a la capacitación.

	Actividad 2.3
	Realización de cursos de formación docente.
	Porcentaje de cursos realizados.
	Programa de capacitación docente, listas de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los docentes asisten a los cursos de capacitación.

	Actividad 2.2
	Realización de reuniones estatales de academia.
	Porcentaje de reuniones estatales de academia realizadas.
	Acta de la sesión, listas de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los docentes asisten a las reuniones estatales de academias.

	Actividad 2.1
	Realización de reuniones colegiadas de docentes.
	Porcentaje de reuniones colegiadas de docentes realizadas.
	Acta de la sesión, listas de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los docentes asisten a los trabajos colegiados y dan seguimiento a los acuerdos.

	Componente 3
	Servicios educativos de calidad en el COBAEM otorgados.
	Porcentaje de deserción escolar.
	Estadística 911 IEBEM.
	Los estudiantes continúan con sus estudios de nivel medio superior y/o superior.

	Actividad 3.3
	Entrega de productos de higiene femenina a planteles y módulos EMSAD.
	Porcentaje de planteles que cuentan con productos de higiene femeninas.
	Control de inventario y evidencia fotográfica.
	La comunidad cuenta con insumos básicos de higiene femenina.

	Actividad 3.2
	Ejecución de acciones preventivas y correctivas para la conservación de inmuebles.
	Porcentaje de inmuebles con acciones preventivas y correctivas.
	Evidencia fotográfica.
	Se cuenta con los recursos financieros para el acondicionamiento de planteles.

	Actividad 3.1
	Difusión de la beca universal Benito Juárez entre la comunidad estudiantil.
	Porcentaje de alumnos beneficiados con la Beca Universal Benito Juárez.
	Padrón de beneficiarios.
	Los estudiantes se interesan y registran en la beca universal Benito Juárez.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E060. Servicios de educación media superior para población vulnerable desde los Telebachilleratos Comunitarios.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar una educación de equidad y calidad de excelencia a nivel medio superior.
	Porcentaje de cobertura de los Telebachilleratos Comunitarios con respecto a la matrícula de EMS estatal.
	Grandes cifras de la Educación (SEP).
	Existe continuidad de las políticas públicas en el estado de Morelos y el país.

	Propósito
	Los alumnos de los Telebachilleratos Comunitarios concluyen su educación media superior.
	Porcentaje de eficiencia terminal de los Telebachilleratos Comunitarios.
	Estadística 911 (IEBEM).
	Los egresados se incorporan a nivel superior.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de los hombres en TBC Morelos.
	Sistema de Administración Escolar de los Telebachilleratos Comunitarios.
	

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de las mujeres en TBC Morelos.
	Sistema de Administración Escolar de los Telebachilleratos Comunitarios.
	

	Componente 1
	Proceso de inducción otorgada.
	Porcentaje de absorción de los alumnos de educación media superior en el subsistema.
	Estadística 911 (IEBEM), Grandes cifras de la Educación (SEP), Sistema de Administración escolar de los Telebachilleratos Comunitarios.
	Que el estudiante egrese de manera satisfactoria del nivel inmediato anterior (secundaria).

	Actividad 1.3
	Elaboración y aplicación de curso propedéutico.
	Porcentaje de estudiantes que asisten al curso propedéutico.
	Lista de asistencia, evidencia fotográfica.
	Los estudiantes de Telebachillerato Comunitario asisten y concluyen satisfactoriamente el curso propedéutico.

	Actividad 1.2
	Gestión y aplicación de examen de ingreso.
	Porcentaje de estudiantes que aplicaron examen de ingreso a Telebachilleratos Comunitarios.
	Convenio de elaboración de exámenes, evidencia fotográfica de la aplicación de los exámenes, publicación de resultados.
	Los aspirantes asisten al examen de ingreso de los Telebachilleratos Comunitarios.

	Actividad 1.1
	Publicación y difusión de convocatorias de ingreso a medio superior.
	Porcentaje de convocatorias publicadas para los estudiantes de egresados de secundaria.
	Convocatoria publicada en la página de la Secretaría de Educación del Estado de Morelos.
	Los aspirantes que pretenden ingresar a los Telebachilleratos Comunitarios realizan su registro para el ingreso a EMS.

	Componente 2
	Docentes de Telebachillerato capacitados.
	Porcentaje de docentes del Telebachillerato capacitados.
	Constancias 
	Los docentes aplican lo aprendido en los centros de trabajo.

	Actividad 2.2
	Realización de reuniones colegiadas.
	Porcentaje de reuniones colegiadas realizadas.
	lista de asistencia, evidencia fotográfica.
	Los docentes generan mejores estrategias de docencia a través del aprendizaje de buenas prácticas generadas entre pares.

	Actividad 2.1
	Gestión de curso de formación docente.
	Porcentaje de cursos gestionados.
	lista de asistencia, evidencia fotográfica.
	Los docentes son actualizados en conocimientos y técnicas de enseñanza.

	Componente 3
	Servicio educativo de calidad otorgado.
	Porcentaje de deserción escolar de los estudiantes.
	Estadística 911 (IEBEM), Sistema de administración escolar de los Telebachilleratos Comunitarios.
	Los estudiantes continúan con sus estudios de nivel superior.

	Actividad 3.1
	Emisión de certificados parciales y totales.
	Porcentaje de certificados totales y parciales entregadas.
	Sistema de administración escolar de los Telebachilleratos Comunitarios y Sistema Estatal de Gestión Escolar.
	Los estudiantes con capaces de transitar en el sistema educativo. 


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E061. Formación de profesionistas integrales, humanistas, competitivos, éticos, emprendedores y con sentido social.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a la cobertura educativa con equidad y calidad en los servicios educativos de los niveles básico, medio superior, superior y posgrado.
	Cobertura de educación superior en el Estado de Morelos.
	Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	Existe estabilidad económica, política y social.

	Propósito
	Las alumnas y alumnos se gradúan como Licenciados/as, Ingenieros/as y Maestros/as competentes y con valores institucionales.
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel licenciatura para mujeres y hombres.
	Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de licenciatura.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres del nivel licenciatura.
	Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	Las egresadas culminan satisfactoriamente su carrera profesional de licenciatura.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de hombres del nivel licenciatura.
	Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	Los egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de licenciatura.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de nivel posgrado para mujeres y hombres.
	Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de posgrados

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres del nivel posgrado.
	Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	Las egresadas culminan satisfactoriamente su carrera profesional de posgrado.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal de hombres del nivel posgrado.
	Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	Los egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de posgrado.

	Componente 1
	Becas otorgadas.
	Porcentaje de estudiantes del nivel licenciatura becados/as.
	Acta del Comité de Becas de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos.
	Los recursos destinados a las becas son suficientes para complementar gastos de las y los estudiantes.

	
	
	Porcentaje de alumnas del nivel licenciatura becadas.
	Acta del Comité de Becas de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos.
	Los recursos destinados a las becas son suficientes para complementar gastos de las estudiantes.

	
	
	Porcentaje de alumnos del nivel licenciatura becados.
	Acta del Comité de Becas de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos.
	Los recursos destinados a las becas son suficientes para complementar gastos de los estudiantes.

	Actividad 1.2
	Autorización de Becas UPEMOR.
	Porcentaje de estudiantes del nivel licenciatura con beca autorizada.
	Acta del Comité de Becas de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos.
	Las y los estudiantes reúnen los requisitos establecidos en la convocatoria y se registran para obtener una beca.

	Actividad 1.1
	Publicación de convocatorias de becas UPEMOR.
	Porcentaje de convocatorias de becas UPEMOR publicadas.
	Página oficial de la UPEMOR.
	Las y los estudiantes cuentan con acceso a internet y consultan la convocatoria y los requisitos.

	Componente 2
	Tutorías, asesorías y apoyo psicopedagógico otorgadas.
	Porcentaje de estudiantes atendidos en tutorías.
	Informe General del Programa Institucional de Tutorías (DIIGPT-RI-07).

Evidencia de asistencia a tutoría grupal (DIEATG-RI-01).
	Las y los estudiantes asisten a las tutorías.

	
	
	Porcentaje de estudiantes atendidos en asesorías académicas.
	Evidencia de Asesoría Académica Grupal (DIEAAG-RI-01).

Evidencia de asesoría académica individual (DIEAAI-RI-02).
	Las y los estudiantes asisten a las asesorías.

	
	
	Porcentaje de estudiantes que reciben el servicio de atención psicopedagógica.
	Registro de asistencia del servicio de atención psicopedagógica individual (DIRAPI-RI-04).
	Las y los estudiantes asisten al servicio de atención psicopedagógica.

	
	
	Porcentaje de satisfacción en la evaluación del servicio de apoyo a estudiantes.
	Evaluación de servicios de apoyo (Tutoría, asesoría y atención psicopedagógica).
	Las y los estudiantes evalúan el servicio recibido.

	Actividad 2.2
	Capacitación de docentes tutores.
	Porcentaje de docentes tutores capacitados.
	Constancias y Reconocimiento.
	Existe un análisis de las necesidades de capacitación de tutores/as y el personal docente se interesa y asiste a las capacitaciones.

	Actividad 2.1
	Elaboración del Programa Institucional de Tutoría.
	Programa Institucional de Tutorías (PIT) elaborado.
	Plan de Trabajo de Tutorías por periodo cuatrimestral.
	Existe un análisis de las necesidades de tutorías por ciclo de formación.

	Componente 3
	Docentes capacitados.
	Porcentaje de docentes de tiempo completo (PTC) capacitados en el modelo EBC.
	Constancias y Reconocimientos / Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	El personal docente de tiempo completo asiste a las capacitaciones.

	
	
	Porcentaje de docentes de asignatura (PA) capacitados en el modelo EBC.
	Constancias y Reconocimientos / Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	El personal docente de asignatura asiste a las capacitaciones.

	
	
	Porcentaje de cursos realizados en el año.
	Plan anual de capacitación en el modelo EBC.
	El personal docente de tiempo completo y de asignatura asiste a las capacitaciones.

	Actividad 3.2
	Contratación del servicio de capacitación externo.
	Porcentaje de cursos de capacitación externos contratados.
	Requisición del servicio contratado.
	Se tiene el recurso económico necesario y el personal calificado para llevar a cabo la capacitación.

	Actividad 3.1
	Elaboración del Programa Anual de Capacitación Docente.
	Porcentaje realizado del Programa Anual de Capacitación Docente.
	Programa anual de capacitación autorizado.
	Existe un análisis de las necesidades de capacitación.

	Componente 4
	Promoción de la oferta educativa de la UPEMOR realizada.
	Porcentaje de estudiantes captados por estrategias de promoción.
	Informe de resultados de captación por estrategias de promoción de la UPEMOR.
	Las y los egresados de media superior acceden a los medios de comunicación.

	Actividad 4.2
	Realización de campañas de promoción.
	Porcentaje de spots pagados en medios de comunicación.
	Informe de monitoreo en medios de comunicación.
	Se tiene el recurso económico necesario y se difunden las campañas de promoción.

	
	
	Boletines publicados por Sala de Prensa de Gobierno del Estado de Morelos.
	Informe de monitoreo en medios de comunicación.
	Se difunden las campañas de promoción.

	
	
	Porcentaje de instituciones de educación media superior en las que se difundió la oferta educativa.
	Registro de visitas realizadas.
	Se tiene el recurso económico necesario y se difunden las campañas de promoción.

	Actividad 4.1
	Diseño interno de spots.
	Porcentaje de material audiovisual publicitario diseñado.
	Plan anual de diseño de spots.
	Se tiene la información de la oferta educativa actualizada.

	Componente 5
	Vinculación con el sector productivo realizada.
	Porcentaje de egresadas y egresados de licenciatura que se insertaron al mercado laboral en los primeros 6 meses de haber egresado y que trabajan en el área afín a su perfil de egreso.
	Estudio de empleabilidad a 6 meses de egreso.
	El sector productivo acepta a los egresados y egresadas.

	Actividad 5.2
	Realización de firma de convenios de colaboración con el sector productivo.
	Porcentaje de convenios de colaboración firmados con instituciones o empresas instaladas en el Estado de Morelos.
	Registro de convenios firmados.
	Las empresas e instituciones instaladas en el Estado de Morelos se interesan en firmar los convenios de colaboración.

	Actividad 5.1
	Realización de prácticas de estancias, estadías y servicio social.
	Porcentaje de estudiantes con prácticas de estancias, estadías y servicio social realizadas en empresas o instituciones del Estado de Morelos.
	Registro de estudiantes en estancias, estadías y servicio social / Anexo Estadístico Anual de la Universidad Politécnica del Estado de Morelos para el Informe de Gobierno.
	Las y los estudiantes acreditan el cuatrimestre previo a la estancia, estadía y servicio social, y están interesados/as en realizarlas.

	Componente 6
	Programa de actividades culturales y artísticas realizado.
	Porcentaje de actividades culturales y artísticas realizadas.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Se tiene el recurso económico necesario y se cumple con el programa de actividades culturales y artísticas.

	
	
	Porcentaje de talleres culturales extracurriculares realizados.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Se tiene el recurso económico necesario y se cumple con los talleres culturales extracurriculares.

	Actividad 6.3
	Participación de estudiantes en talleres culturales extracurriculares.
	Porcentaje de estudiantes que participan en talleres culturales extracurriculares.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Se tiene el recurso económico y el personal necesario para el desarrollo de talleres culturales.

	Actividad 6.2
	Participación de estudiantes en las actividades culturales y artísticas.
	Porcentaje de estudiantes que participan en actividades culturales y artísticas.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Se tiene el recurso económico y el personal necesario para el desarrollo de actividades culturales y artísticas.

	Actividad 6.1
	Elaboración y difusión de la convocatoria para la conformación de equipos representativos culturales.
	Porcentaje de convocatorias elaboradas y difundidas para la conformación de equipos representativos culturales.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Las y los estudiantes cuentan con acceso a internet y consultan la convocatoria y los requisitos.

	Componente 7
	Programa de actividades deportivas realizado.
	Porcentaje de talleres deportivos extracurriculares realizados.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Se tiene el recurso económico necesario y se cumple con los talleres deportivos extracurriculares.

	
	
	Porcentaje de actividades deportivas realizadas.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Se tiene el recurso económico necesario y se cumple con las actividades deportivas.

	Actividad 7.3
	Participación de estudiantes en talleres deportivos extracurriculares.
	Porcentaje de estudiantes que participan en talleres deportivos extracurriculares.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Se tiene el recurso económico y el personal necesario para el desarrollo de talleres deportivos.

	Actividad 7.2
	Participación de estudiantes en las actividades o eventos deportivos.
	Porcentaje de estudiantes que participan en actividades o eventos deportivos.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Se tiene el recurso necesario y se cumplen las actividades o eventos deportivos.

	Actividad 7.1
	Elaboración y difusión de la convocatoria para la conformación de equipos representativos deportivos.
	Porcentaje de convocatorias elaboradas y difundidas para la conformación de equipos representativos deportivos.
	Registro de estudiantes (Dirección de Asuntos Estudiantiles).
	Las y los estudiantes cuentan con acceso a internet y consultan la convocatoria y los requisitos.

	Componente 8
	Evaluación de la calidad didáctica docente (ECADD) realizada.
	Índice de satisfacción de estudiantes (ECADD).
	Informe de resultados de la ECADD.
	Las y los estudiantes están satisfechos con el servicio educativo.

	Actividad 8.1
	Aplicación de la Evaluación de la calidad didáctica (ECADD) a estudiantes. 
	Porcentaje de estudiantes participantes en las encuestas aplicadas.
	Informe de resultados de la ECADD.
	Las y los estudiantes cuentan con acceso a internet y participan en la evaluación del personal docente.

	Componente 9
	Evaluación de la satisfacción del servicio realizada.
	Índice de satisfacción de estudiantes con la atención de los servicios de apoyo académico como: servicios escolares, vinculación, biblioteca, laboratorios, idiomas, deportes y cultura.
	Informe de resultados de la evaluación de servicios de apoyo académico.
	Las y los estudiantes están satisfechos con los servicios de apoyo académico recibidos.

	Actividad 9.1
	Aplicación de encuestas a estudiantes.
	Porcentaje de estudiantes participantes en las encuestas aplicadas.
	Informe de resultados de la evaluación de servicios de apoyo académico.
	Las y los estudiantes cuentan con acceso a internet y participan en la evaluación de servicios de apoyo académico.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E062. Formación de profesionales de alto nivel tecnológico y con sentido humanista.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a la cobertura educativa con equidad y calidad en los servicios educativos de los niveles básico, medio superior, superior y posgrado.
	Porcentaje de la absorción de educación media superior en el Estado de Morelos.
	Sistema Integral de Servicios Académicos UTEZ.

Estadística Académica del Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Existe estabilidad económica, política y social.

	
	
	Porcentaje de la cobertura de educación media superior en el Estado de Morelos.
	Sistema Integral de Servicios Académicos UTEZ.

Estadística Académica del Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	

	Propósito
	Estudiantes graduados como Licenciados/as, Ingenieros/as, competentes y con valores institucionales.
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario.
	Sistema Integral de Servicios Académicos UTEZ.

Estadística Académica del Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de licenciatura e ingeniería.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario de mujeres.
	
	

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario de hombres.
	
	

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel ingeniería y licenciatura.
	
	

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel ingeniería y licenciatura de mujeres.
	
	

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel ingeniería y licenciatura de hombres.
	
	

	Componente 1
	Becas a estudiantes otorgadas.
	Porcentaje de estudiantes con beca institucional.
	Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).

Sistema Integral de Información de la DGUTyP.

Estadística 911.
	Los recursos destinados a las becas son suficientes para complementar gastos de las y los estudiantes.

	
	
	Porcentaje de estudiantes mujeres con beca institucional.
	
	

	
	
	Porcentaje de estudiantes hombres con beca institucional.
	
	

	
	
	Porcentaje de estudiantes con beca para su desarrollo profesional.
	
	

	
	
	Porcentaje de estudiantes mujeres con beca para su desarrollo profesional.
	
	

	
	
	Porcentaje de estudiantes hombres con beca para su desarrollo profesional.
	
	

	Actividad 1.2
	Autorización de becas.
	Porcentaje de estudiantes con beca institucional autorizada.
	Acta de comité de becas.
	Las y los estudiantes reúnen los requisitos establecidos en la convocatoria y se registran para obtener una beca.

	
	
	Porcentaje de estudiantes con beca para su desarrollo profesional autorizada.
	Acta de comité evaluador.
	Las y los estudiantes reúnen los requisitos establecidos en la convocatoria y se registran para obtener una beca.

	Actividad 1.1
	Publicación de convocatorias de becas UTEZ.
	Porcentaje de convocatorias de becas institucionales de la UTEZ, publicadas.
	Medios oficiales de comunicación de la UTEZ.
	Las o los estudiantes cuentan con acceso a internet y consultan la convocatoria y reglas de operación.

	
	
	Porcentaje de convocatorias de becas para el desarrollo profesional de la UTEZ, publicadas.
	Medios oficiales de comunicación de la UTEZ.
	Las o los estudiantes cuentan con acceso a internet y consultan la convocatoria y reglas de operación.

	Componente 2
	Tutorías, asesorías académicas y apoyo psicopedagógico, otorgados.
	Porcentaje de estudiantes satisfechos con la atención recibida de los servicios recibidos de tutoría, asesoría académica y apoyo psicopedagógica.
	Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT). Encuestas MECASUT.
	Las y los estudiantes asisten a asesorías académicas, tutorías y atención psicopedagógica.

	
	
	Porcentaje de estudiantes atendidos en tutoría.
	
	

	
	
	Porcentaje de estudiantes atendidos en asesoría académica.
	
	

	
	
	Porcentaje de estudiantes atendidos en apoyo psicopedagógico.
	
	

	Actividad 2.2
	Capacitación a docentes tutores.
	Porcentaje de docentes tutores capacitados.
	Programa institucional de tutorías.

Modelo nacional de tutorías de la DGUTyP.

Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	El personal docente tutor asiste a las capacitaciones.

	Actividad 2.1
	Ejecución del Plan de Trabajo de Tutoría.
	Porcentaje de avance del Plan de Trabajo de Tutoría.
	Programa institucional de tutorías.

Modelo nacional de tutorías de la DGUTyP.

Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Ejecución de las actividades a realizar en el Programa cuatrimestral de tutorías.

	Componente 3
	Plan de Desarrollo Docente implementado.
	Porcentaje de avance del Plan de Desarrollo Docente autorizado.
	Plan de Desarrollo Docente autorizado.
	Se tiene el recurso económico necesario y el personal calificado para otorgar la capacitación.

	Actividad 3.4
	Realización de artículos científicos.
	Porcentaje artículos científicos publicados.
	Plan de Desarrollo Docente autorizado.

Documento de aceptación de la publicación.
	Se tiene el recurso económico necesario para el pago de la publicación de artículos.

	
	
	Porcentaje artículos científicos desarrollados.
	Plan de Desarrollo Docente autorizado.

Artículo científico terminado.
	Los docentes cuentan con disponibilidad para el desarrollo de artículos de investigación. 

	Actividad 3.3
	Consolidar cuerpos académicos.
	Porcentaje de avance del plan de producción académica.
	Plan de producción académica.
	Los docentes cuentan con disponibilidad para la realización de artículos de investigación. 

	Actividad 3.2
	Certificación de docentes.
	Porcentaje de certificaciones realizadas.
	Plan de Desarrollo Docente autorizado.
	Se tiene el recurso económico necesario para el pago de la certificación de las y los docentes.

	Actividad 3.1
	Capacitación de docentes.
	Porcentaje de docentes de tiempo completo capacitados.
	Plan de Desarrollo Docente autorizado.

Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	El personal docente asiste a las capacitaciones.

	
	
	Porcentaje de docentes de asignatura capacitados.
	
	

	Componente 4
	Promoción de la oferta educativa realizada.
	Porcentaje de fichas vendidas en la convocatoria de admisión.
	Sistema Integral de Servicios Académicos.
	Las y los egresados de nivel medio acceden a los medios de comunicación.

	Actividad 4.2
	Realización de visitas a instituciones públicas y/o privadas para difundir la oferta educativa.
	Porcentaje de instituciones públicas y/o privadas de educación media superior de la zona de influencia en las que se difundió la oferta educativa.
	Formato de visita a profesiográfica.
	Se cuenta con el recurso económico suficiente y se difunden las campañas de promoción en instituciones de nivel medio superior.

	Actividad 4.1
	Realización de campañas de promoción realizadas.
	Porcentaje de campañas de promoción realizadas.
	Reporte de las campañas realizadas.
	Se cuenta con la información de los programas educativos actualizados.

	Componente 5
	Vinculación con el sector productivo realizada.
	Porcentaje de egresadas y egresados de nivel Licenciatura por generación que se encuentran trabajando a 6 meses de haber terminado sus estudios.
	Encuesta de seguimiento a egresados.
	El sector productivo acepta a las y los egresados.

	Actividad 5.3
	Realización de firma de convenios de colaboración con instituciones o empresas.
	Porcentajes de convenios de colaboración firmados con instituciones o empresas.
	Convenios de colaboración firmados.
	Las empresas e instituciones en el Estado se interesan en firmar los convenios de colaboración.

	Actividad 5.2
	Realización de movilidad nacional e internacional de estudiantes.
	Porcentajes de estudiantes que realizaron movilidad nacional o internacional.
	Becas de movilidad nacional o internacional aceptadas.
	Las y los estudiantes se postulan para convocatorias de movilidad nacional o internacional.

	Actividad 5.1
	Acreditación de estudiantes en estadías.
	Porcentaje de estudiantes con estadías terminadas.
	Sistema Integral de Servicios Académicos.
	Las y los estudiantes acreditan su penúltimo cuatrimestre y están interesados en acreditar su estadía.

	Componente 6
	Programas educativos acreditados.
	Porcentaje de programas educativos acreditados del nivel Técnico Superior, Ingeniería y Licenciatura.
	Constancia de acreditación.
	Se cuenta con el recurso económico necesario y se cumple con los requisitos de la metodología del marco de referencia.

	Actividad 6.2
	Evaluación por el ente evaluador externo.
	Porcentaje de programas educativos evaluados por un ente externo del nivel Técnico Superior, Ingeniería y Licenciatura.
	Informe del resultado de la evaluación.
	Se tiene el recurso necesario para pagar al ente evaluador y realizar la evaluación del programa educativo.

	Actividad 6.1
	Realización de la autoevaluación del programa educativo a evaluar.
	Porcentaje de informes de autoevaluación elaborados.
	Informe de autoevaluación.
	Se tiene conformado un equipo de trabajo para llevar a cabo la autoevaluación.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E063. Formación de profesionales competentes y éticos para una sociedad próspera.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el acceso equitativo y calidad educativa para el desarrollo comunitario en los niveles básico, medio superior, superior y posgrado.
	Cobertura de educación superior en el Estado de Morelos.
	Agenda Estadística Anual de la Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos.

Informe de Actividades del año.
	Existe estabilidad económica, política y social. 

	
	
	Absorción de educación en el Estado de Morelos
	Agenda Estadística Anual de la Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos. 
Informe de Actividades del año.
	Existe estabilidad económica, política y social. 

	Propósito
	Las alumnas y los alumnos se gradúan como licenciadas/os, ingenieras/os comprometidas/os con la prosperidad social y el desarrollo humano.
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario.
	Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de TSU y/o Licenciatura / Ingeniería.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario de mujeres.
	Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de TSU y/o Licenciatura / Ingeniería.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario de hombres.
	Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de TSU y/o Licenciatura / Ingeniería.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel ingeniería y licenciatura.
	Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de TSU y/o Licenciatura / Ingeniería.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel licenciatura de mujeres.
	Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de TSU y/o Licenciatura / Ingeniería.

	
	
	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel licenciatura de hombres.
	Modelo de la Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las egresadas y egresados culminan satisfactoriamente su carrera profesional de TSU y/o Licenciatura / Ingeniería.

	Componente 1
	Becas a estudiantes otorgadas.
	Porcentaje de estudiantes becados.
	Acta del Comité de Becas de la Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos.
	Los recursos destinados a las becas son suficientes para complementar gastos de las y los estudiantes.

	Actividad 1.1
	Difusión de oportunidades de apoyo para el bienestar estudiantil.
	Porcentaje de convocatorias de becas internas de la UTSEM, publicadas.
	Acta del Comité de Becas de la Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos.
	Las y los estudiantes cuentan con acceso a internet y consultan la convocatoria y los requisitos.

	Componente 2
	Sesiones de acompañamiento integral para el desarrollo pleno del estudiante otorgadas.
	Porcentaje de estudiantes atendidos en tutoría.
	Evidencias del procedimiento de Tutorías – (PR-UTSEM-SE-04) declarado en el Sistema de Gestión de Calidad (SGC).
	Las y los estudiantes asisten a las asesorías académicas, tutorías y atención psicológica con la finalidad de reforzar sus conocimientos.

	
	
	Porcentaje de estudiantes atendidos en apoyo psicopedagógico.
	Evidencias del procedimiento de Tutorías (PR-UTSEM-SE-04) – declarado en el Sistema de Gestión de Calidad (SGC).
	Las y los estudiantes asisten a las asesorías académicas, tutorías y atención psicológica con la finalidad de reforzar sus conocimientos.

	
	
	Porcentaje de estudiantes atendidos en asesorías académicas.
	Evidencias del procedimiento Planeación, desarrollo y seguimiento del proceso enseñanza -aprendizaje (PR-UTSEM-SE-02) – declarado en el Sistema de Gestión de Calidad (SGC).
	Las y los estudiantes asisten a las asesorías académicas con la finalidad de reforzar sus conocimientos.

	
	
	Porcentaje de satisfacción en la evaluación de servicio a atención a estudiantes.
	Evidencias del procedimiento Planeación, Desarrollo y Seguimiento del Proceso Enseñanza- Aprendizaje (PR-UTSEM-SE-02) declarado en el sistema de gestión de calidad, SGC / Encuesta Satisfacción de los servicios del MECASUT.
	Las y los estudiantes asisten a las asesorías académicas, tutorías y atención psicológica con la finalidad de reforzar sus conocimientos.

	Actividad 2.2
	Capacitación a docentes tutores para el fomento del bienestar estudiantil.
	Porcentaje de docentes tutores capacitados.
	Evidencias del procedimiento de Tutorías (PR-UTSEM-SE-04) – declarado en el Sistema de Gestión de Calidad (SGC).
	El personal docente se interesa y asiste a las capacitaciones.

	Actividad 2.1
	Elaboración anual del Programa Institucional de Tutorías (PIT) para el acompañamiento integral de la comunidad estudiantil.
	Porcentaje de avance de elaboración del Programa institucional de tutorías.
	Evidencias del procedimiento de Tutorías (PR-UTSEM-SE-04) – declarado en el Sistema de Gestión de Calidad (SGC).
	Existe un análisis de las necesidades de capacitación de tutores/as.

	Componente 3
	Docentes capacitados.
	Porcentaje de docentes de tiempo completo capacitados.
	Listas de asistencia de la capacitación realizada.
	El personal docente asiste a las capacitaciones.

	
	
	Porcentaje de docentes de asignatura capacitados.
	Listas de asistencia de la capacitación realizada.
	El personal docente asiste a las capacitaciones.

	Actividad 3.2
	Ejecución de cursos de capacitación para el fortalecimiento de la docencia.
	Porcentaje de cursos de capacitación impartidos.
	Listas de asistencia de la capacitación realizada.
	No se tiene el recurso económico necesario, sin embrago la universidad busca entre su personal, al personal calificado para llevar a cabo la capacitación.

	Actividad 3.1
	Elaboración anual del programa de excelencia docente y formación continua.
	Porcentaje de avance de elaboración del Programa anual de capacitación docente elaborado.
	Programa anual de capacitación autorizado.
	Existe un análisis de las necesidades de capacitación.

	Componente 4
	Promoción de la oferta educativa de la UTSEM para generar oportunidades de desarrollo.
	Porcentaje de fichas vendidas en la convocatoria de admisión.
	Evidencias del procedimiento Promoción y Difusión (PR-UTSEM-VIN-01) declarado en el Sistema de Gestión de Calidad, SGC.
	Las y los egresados de media superior acceden a los medios de comunicación.

	Actividad 4.2
	Realización de visitas de acercamiento a instituciones públicas y/o privadas para el fomento de acceso educativo.
	Porcentaje de instituciones públicas y/o privadas de educación media superior de la zona de influencia en las que se difundió la oferta educativa.
	Evidencias del procedimiento Promoción y Difusión (PR-UTSEM-VIN-01) declarado en el Sistema de Gestión de Calidad, SGC.
	Se tiene el recurso económico necesario y se difunden las campañas de promoción.

	Actividad 4.1
	Realización de campañas de difusión y captación realizadas.
	Porcentaje de campañas de difusión y captación realizadas.
	Evidencias del procedimiento Promoción y Difusión (PR-UTSEM-VIN-01) declarado en el Sistema de Gestión de Calidad, SGC.
	Se tiene el recurso económico necesario y se difunden las campañas de promoción.

	Componente 5
	Vinculación estratégica con el sector productivo realizada.
	Porcentaje de egresadas y egresados de nivel licenciatura / ingeniería que se insertaron al mercado laboral en los primeros 6 meses de haber egresado.
	Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	El sector productivo acepta a los egresados y egresadas.

	Actividad 5.2
	Realización de firma de convenios de colaboración con el sector productivo.
	Porcentaje de convenios de colaboración firmados con instituciones o empresas instaladas en el país.
	Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las empresas e instituciones del Estado de Morelos, el país y/o el extranjero se interesan en firmar los convenios de colaboración. 

	Actividad 5.1
	Realización de estadías profesionales con impacto en el desarrollo comunitario.
	Porcentaje de estudiantes con estadías profesionales terminadas.
	Modelo de Evaluación de la Calidad del Subsistema de Universidades Tecnológicas (MECASUT).
	Las y los estudiantes acreditan el cuatrimestre previo a la estancia y estadía, y están interesados en realizarlas.

	Componente 6
	Estudiantes con actividades extracurriculares, Educación para la Paz y Convivencia armónica.
	Porcentaje de estudiantes inscritos en algún tipo de taller extracurricular.
	Formato 01 Desarrollo de procesos Programa Operativo Anual Federal.
	Las y los estudiantes asisten a las actividades extracurriculares y de la paz para complementar su formación profesional.

	Actividad 6.6
	Realización de torneos deportivos promotores del bienestar físico y la convivencia.
	Porcentaje de torneos deportivos en los que participan los estudiantes de la UTSEM.
	Formato 01 Desarrollo de procesos Programa Operativo Anual Federal.
	Las y los estudiantes asisten a las actividades extracurriculares y de la paz para complementar su formación profesional.

	Actividad 6.5
	Participación en torneos deportivos para el fomento del bienestar integral.
	Porcentaje de estudiantes que participan en los torneos deportivos.
	Formato 01 Desarrollo de procesos Programa Operativo Anual Federal.
	Las y los estudiantes asisten a las actividades extracurriculares y de la paz para complementar su formación profesional.

	Actividad 6.4
	Realización de presentaciones artísticas y culturales que impulsan la expresión y la identidad.
	Porcentaje de presentaciones artísticas y culturales realizadas en la UTSEM.
	Formato 01 Desarrollo de procesos Programa Operativo Anual Federal.
	Las y los estudiantes asisten a las actividades extracurriculares y de la paz para complementar su formación profesional.

	Actividad 6.3
	Participación en actividades culturales y artísticas que enriquecen la vida comunitaria.
	Porcentaje de estudiantes que participan en actividades culturales y artísticas.
	Formato 01 Desarrollo de procesos Programa Operativo Anual Federal.
	Las y los estudiantes asisten a las actividades extracurriculares y de la paz para complementar su formación profesional.

	Actividad 6.2
	Publicación de convocatorias de actividades que fomentan el desarrollo integral del estudiante.
	Porcentaje de convocatorias actividades extracurriculares publicadas.
	Formato 01 Desarrollo de procesos Programa Operativo Anual Federal.
	Las y los estudiantes asisten a las actividades extracurriculares y de la paz para complementar su formación profesional.

	Actividad 6.1
	Realización de acciones para la construcción de una Cultura de paz y armonía social.
	Porcentaje de acciones en materia de Cultura de paz realizadas.
	Programa Presupuestario U006 Convenio Específico 2025 para Universidades Tecnológicas.
	Las y los estudiantes asisten a las actividades extracurriculares y de la paz para complementar su formación profesional.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E064. Educación superior y posgrado e investigación científica, social y humanística.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el acceso a la educación con equidad y calidad de los servicios educativos en los niveles básico, medio superior, superior y posgrado.
	Cobertura de educación superior y de posgrado en el Estado de Morelos.
	
	Existe estabilidad económica, política y social.

	Propósito
	Las alumnas y alumnos de nivel licenciatura y posgrado que concluyen sus créditos académicos en el plan de estudios.
	Porcentaje de alumnas y alumnos que terminan la tesis en El Colegio de Morelos.
	Base de datos de la matrícula de alumnas/os inscritos en el semestre actual; repositorio de votos aprobatorios de alumnas/os por su directora/o de tesis.
	Las alumnas/nos interesados en inscribirse en el semestre actual y continuar con la tesis.

	Componente 1
	Alumnas y alumnos con atención psicológica otorgada.
	Porcentaje de alumnas y alumnos con atención psicológica otorgada.
	Base de datos de registro alumnas y alumnos que reciben atención psicológica individual y relación de alumnas y alumnos que solicitan atención psicológica.
	Las alumnas y alumnos solicitan y asistan a la sesión psicológica.

	
	
	Porcentaje de alumnas y alumnos que participan en los talleres y/o pláticas en materia de psicología.
	Base de datos de registro de alumnas y alumnos que asisten a talleres y/o pláticas en materia de psicología y alumnas y alumnos de la matrícula de El Colegio Morelos.
	Las alumnas y alumnos se interesan y participan en los talleres y/o pláticas en materia de psicológica.

	Actividad 1.2
	Realización de sesiones psicológicas.
	Porcentaje de sesiones en atención psicológicas individuales realizadas.
	Base de datos de registro de las sesiones psicológicas individuales realizadas y solicitadas.
	Las alumnas y alumnos solicitan atención psicológica.

	Actividad 1.1
	Realización de actividades educativas en materia de psicología.
	Porcentaje de actividades educativas en materia de psicología realizadas.
	Programa y calendarización de las actividades educativas en materia de psicología programadas.
	Las alumnas y alumnos asisten y participan en las actividades en materia de psicología.

	Componente 2
	Enseñanza en la educación superior y posgrados en materia de equidad e igualdad de género fortalecida.
	Porcentaje de alumnas y alumnos, docentes y personal administrativo capacitado en materia de equidad e igualdad de género.
	Base de datos de registro de alumnas y alumnos, docentes y personal administrativo capacitado en materia de equidad e igualdad de género, base de datos de la matrícula de estudiantes, docentes y personal administrativo activos. 
	Los alumnos, docentes y administrativos se asisten y participan a la capacitación en materia de equidad e igualdad de género.

	Actividad 2.2
	Porcentaje de actividades educativas enfocadas a los grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes.
	Porcentaje de actividades educativas enfocadas a los grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes.
	Programa y calendarización de las actividades educativas enfocadas a los grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes.
	Alumnas y alumnos, docentes y personal administrativo asisten y participan en las actividades educativas enfocadas a los grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes.

	Actividad 2.3
	Realización de seminarios en materia de equidad e igualdad de género.
	Porcentaje de seminarios realizados en materia de equidad e igualdad de género.
	Lista de asistencia de seminarios realizados en materia de equidad e igualdad de género; y seminarios programados en materia de equidad e igualdad de género.
	Las alumnas y alumnos asisten y participan en las actividades en materia de equidad e igualdad de género.

	Actividad 2.1
	Realización de capacitaciones en materia de equidad e igualdad de género.
	Porcentaje de capacitaciones realizadas en materia de equidad e igualdad de género.
	Programa y calendarización de las actividades educativas en materia de equidad e igualdad de género.
	Alumnas y alumnos, docentes y personal administrativo asisten y participan en la capacitación en materia de equidad e igualdad de género.

	Componente 3
	Promoción de la oferta educativa de El Colegio de Morelos realizada.
	Tasa de la matrícula de EL Colegio de Morelos.
	Reporte matrícula de auditoría interna y externa.
	Alumnas y alumnos estén interesados en inscribirse y reinscribirse en El Colegio de Morelos.

	Actividad 3.5
	Celebración de convenios con instituciones públicas nacionales e internacionales.
	Porcentaje de convenios celebrados con instituciones públicas nacionales e internacionales realizados.
	Relación de convenios firmados con instituciones públicas nacionales e internacionales y programados.
	Las instituciones públicas nacionales e internacionales se interesan en firmar convenios con El Colegio de Morelos.

	Actividad 3.4
	Realización de campañas sobre la oferta educativa.
	Porcentaje de campañas sobre la oferta educativa realizadas.
	Relación de campañas realizadas y programadas.
	Se tiene determinada la oferta educativa.

	Actividad 3.3
	Transmisión de actividades académicas y de investigación de manera virtual.
	Porcentaje de actividades académicas y de investigación transmitidas de manera virtual.
	Relación de actividades académicas y de investigación transmitidas de manera virtual y solicitudes recibidas para transmisión.
	Los docentes solicitan la trasmisión de actividades académicas y de investigación.

	Actividad 3.2
	Publicación de posts de la oferta educativa en redes sociales.
	Porcentaje de posts publicados de la oferta educativa en redes sociales.
	Registro de posts publicados.
	Se tiene en tiempo y forma el diseño aprobado de los posts de la oferta educativa.

	Actividad 3.1
	Diseño de posts de la oferta educativa.
	Porcentaje de posts diseñados de la oferta educativa.
	Registro de posts diseñados y solicitud recibida.
	Las áreas de El Colegio de Morelos solicitan el diseño de posts sobre la oferta educativa.

	Componente 4
	Investigación y difusión del conocimiento realizada.
	Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo (PTC) y Profesores Investigadores de Tiempo Completo (PITC) contratados.
	Reporte de contratos de Profesores de Tiempo Completo (PTC) y Profesores Investigadores de Tiempo Completo (PITC).
	Profesores que cumplen con el perfil de investigación y la capacidad de difundir el conocimiento, y la disponibilidad presupuestal de la institución.

	Actividad 4.4
	Publicación de revista electrónica institucional.
	Porcentaje de revistas electrónicas institucionales publicadas.
	Publicación de la revista institucional unodiverso en página web.
	Difusión del conocimiento.

	Actividad 4.3
	Publicación de libros institucionales.
	Porcentaje de libros institucionales publicados en sus diferentes versiones. 
	Publicación de versiones digitales en página web y publicación impresa.
	Difusión del conocimiento.

	Actividad 4.2
	Realización de actividades de investigación enfocadas a grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes.
	Porcentaje de actividades realizadas de investigación de incidencia en los grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes.
	Reportes de actividades académicas y de investigación enfocadas a grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes realizadas por los Profesores de Tiempo Completo (PTC) y Profesores Investigadores de Tiempo Completo (PITC).
	La asistencia y participación de los grupos vulnerables en los proyectos de investigación planteados por los PTC y PITC de El Colegio de Morelos.

	Actividad 4.1
	Realización de actividades de investigación y difusión del conocimiento.
	Porcentaje de actividades de investigación y difusión del conocimiento desarrolladas por los Profesores de Tiempo Completo (PTC) y Profesores Investigadores de Tiempo Completo (PITC).
	Reportes de actividades académicas y de investigación realizadas por los Profesores de Tiempo Completo (PTC) y Profesores Investigadores de Tiempo Completo (PITC).
	La asistencia y participación de la sociedad morelense en los proyectos de investigación planteados por los PTC y PITC de El Colegio de Morelos.

	Componente 5
	Docentes externos contratados.
	Porcentaje de docentes externos contratados semestralmente.
	Contratos de los docentes externos contratados semestralmente.
	Profesores que cumplen con el perfil para la docencia y la capacidad de difundir el conocimiento, y la disponibilidad presupuestal de la institución.

	Actividad 5.1
	Realización de actividades docentes enfocadas a grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes.
	Porcentaje de actividades docentes realizadas sobre incidencia en los grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes.
	Reportes de actividades docentes enfocadas a grupos vulnerables: mujeres, indígenas y migrantes realizadas por los docentes externos de El Colegio de Morelos.
	La asistencia y participación de los grupos vulnerables en las actividades docentes planteadas por los docentes externos de El Colegio de Morelos.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E101. Educación en el área de las artes.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a la cobertura educativa con equidad y calidad de los servicios educativos en los niveles básico, medio superior, superior y posgrado.
	Porcentaje de absorción en educación media superior.
	https://www.inegi.org.mx/app/tabulados/interactivos/?pxq=ac13059d-e874-4962-93bb-74f2c58a3cb9.
	Existe continuidad de políticas públicas educativas en el Estado y en el país.

	Propósito
	Las alumnas y alumnos se gradúan como profesionistas en el área de las artes.
	Porcentaje de eficiencia terminal.
	Reportes y controles internos del Centro Morelense de las Artes.
	Alcanzar el desarrollo profesional de los estudiantes del CMA para que se incorporen con éxito en el sector artístico productivo.

	
	
	Porcentaje de deserción escolar.
	Reportes y controles internos del Centro Morelense de las Artes.
	Se implementan acciones para disminuir la deserción escolar.

	Componente 1
	Matrícula del Centro Morelense de las Artes por semestre otorgada.
	Porcentaje de alumnos atendidos en el Centro Morelense de las Artes.
	Matricula del CMA.
	Se imparte educación de calidad a los alumnos del CMA.

	
	
	Costo promedio anual por alumno atendido.
	Los alumnos formalmente inscritos y el gasto del CMA.
	Se imparte educación de calidad a los alumnos del CMA.

	Actividad 1.2
	Actualización de programas de estudios por semestre.
	Porcentaje de programas de estudio actualizados.
	Memorándum de actualización de programas.
	La Secretaría Académica y los directores de área realizan las actualizaciones de los programas.

	Actividad 1.1
	Publicación de convocatoria dirigida al público interesados en estudiar artes.
	Porcentaje de convocatorias publicadas para el público interesado en estudiar artes.
	www.cmamorelos.edu.mx.
	El CMA tiene prestigio en educación artística, el público se entera de la oferta educativa y acuden a registrarse para examen de inscripción.

	Componente 2
	Becas a estudiantes por semestre otorgadas.
	Porcentaje de estudiantes mujeres becadas en el Centro Morelense de las Artes.
	Acta de aprobación de becas.
	El Comité de Becas aprueba la asignación.

	
	
	Porcentaje de estudiantes hombres becados en el Centro Morelense de las Artes.
	Acta de aprobación de becas.
	El Comité de Becas aprueba la asignación.

	Actividad 2.3
	Publicación de resultados de becas otorgadas por semestre.
	Porcentaje de resultados publicados de becas otorgadas.
	www.cmamorelos.edu.mx. 
	Se tiene el acta de aprobación de becas emitido por el comité.

	Actividad 2.2
	Aprobación de becas para estudiantes por el comité por semestre.
	Porcentaje de becas para estudiantes aprobadas por el comité.
	Acta de aprobación de becas.
	Los alumnos cumplen con los requisitos establecidos en la convocatoria.

	Actividad 2.1
	Publicación de convocatoria de becas por semestre.
	Porcentaje de convocatorias de becas publicadas.
	www.cmamorelos.edu.mx. 
	Se cuenta con el presupuesto asignado para otorgar becas.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Educación.

	Programa Presupuestario:
	E047. Capacitación de calidad para y en el trabajo.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a fortalecer los mecanismos para otorgar un desarrollo digno en educación media superior, con habilidades y oportunidades en el mercado laboral.
	Tasa de variación en el número de personal ocupado en el estado de Morelos.
	Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE) https://inegi.org.mx/app/indicadores.
	Se cuenta con la publicación de la ENOE por parte de INEGI.

	Propósito
	Las personas mayores de 15 años en el Estado de Morelos tienen mayores oportunidades de capacitación para y en el trabajo, así como la incubación de empresas.
	Porcentaje de personas desempleadas capacitadas para el trabajo.
	Registros administrativos del ICATMOR / Transparencia.
	Las personas mayores de 15 años en el Estado de Morelos, adquieren una capacitación para incrementar sus habilidades laborales y el desarrollo de planes de negocios, para lograr así posicionarse en mejores condiciones para desarrollar o mantener un empleo.

	
	
	Porcentaje de mujeres desempleadas capacitadas para el trabajo.
	
	

	
	
	Porcentaje de hombres desempleados capacitados para el trabajo.
	
	

	
	
	Porcentaje de personas capacitadas en el trabajo.
	
	

	
	
	Porcentaje de mujeres capacitadas en el trabajo.
	
	

	
	
	Porcentaje de hombres capacitados en el trabajo.
	
	

	Componente 1
	Capacitación para y en el trabajo otorgada.
	Porcentaje de alumnos mayores de 15 años capacitados.
	Sistema de Control Escolar.
	Las personas mayores de 15 años se inscriben a los cursos de capacitación.

	
	
	Costo promedio anual por alumno capacitado.
	
	

	Actividad 1.4
	Impartición de cursos de capacitación.
	Porcentaje de cursos de capacitación impartidos.
	Sistema de Control Escolar.
	Se tienen contratados los instructores y las instalaciones adecuadas.

	Actividad 1.3
	Elaboración de convenios de colaboración con instituciones y organismos del sector público, privado y social.
	Porcentaje de convenios de colaboración elaborados para otorgar capacitación para y en el trabajo.
	Convenios de colaboración elaborados.
	Las instituciones y organismos del sector público, privado y social están interesados en realizar convenios de colaboración con el ICATMOR.

	Actividad 1.2
	Promoción de la oferta educativa en redes sociales y otros medios.
	Porcentaje de publicaciones realizadas en redes sociales y otros medios para la promoción de la oferta educativa.
	Redes sociales y otros medios.
	La población se entera de la oferta educativa y acuden a inscribirse al ICATMOR.

	Actividad 1.1
	Contratación de instructores.
	Porcentaje de instructores contratados para la impartición de cursos.
	Contratos elaborados.
	Se tiene identificada la necesidad de capacitación para la población.

	Componente 2
	Servicio de incubación de empresas otorgado.
	Porcentaje de proyectos vinculados a instituciones financieras.
	Registros administrativos del ICATMOR.
	La población tiene interés en emprender y desarrollar un negocio propio y auto emplearse.

	Actividad 2.2
	Capacitación a emprendedores.
	Porcentaje de emprendedores capacitados.
	Registros administrativos del ICATMOR / Información estadística.
	La población tiene la necesidad de capacitarse para emprender su propio negocio.

	Actividad 2.1
	Promoción de capacitación en plan de negocios en redes sociales y otros medios.
	Porcentaje de publicaciones realizadas en redes sociales y otros medios para la capacitación en plan de negocios.
	Registros administrativos del ICATMOR / Información estadística.
	La población se entera de la capacitación en plan de negocios y acude a inscribirse al ICATMOR.

	Componente 3
	Certificación en estándares de competencias realizadas.
	Porcentaje de personas certificadas en estándares de competencias.
	Registros administrativos del ICATMOR.
	La población certificada mejora sus competitividades laborales.

	Actividad 3.2
	Evaluación de personas con base en estándares de competencias laborales.
	Porcentaje de personas evaluadas con base en estándares de competencias laborales.
	Registros administrativos del ICATMOR / Información estadística.
	La población se interesa en evaluarse para obtener su certificado en competencias laborales.

	Actividad 3.1
	Promoción de certificación en redes sociales y otros medios.
	Porcentaje de publicaciones realizadas en redes sociales y otros medios para promoción de certificación de competencias.
	Registros administrativos del ICATMOR / Información estadística.
	La población se entera y acuden a inscribirse para Certificarse en el ICATMOR.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Infraestructura.

	Programa Presupuestario:
	K054. Infraestructura educativa para el Estado.

	Eje Rector:
	2. Economía para el Bienestar.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al mejoramiento de infraestructura y equipamiento de las escuelas públicas con equidad, calidad y promoviendo las oportunidades de aprendizaje en los servicios educativos en sus vertientes básico, medio superior y superior.
	Cobertura de infraestructura y equipamiento de planteles educativos de los niveles básica, media superior y superior.
	Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.

Obras de construcción y/o rehabilitación contratadas.
	La Secretaría de Educación provee los recursos humanos necesarios para el funcionamiento de las áreas educativas mientras que la Federación y el Estado proveen los recursos económicos para contribuir al aumento de la cobertura de la educación pública.

	Propósito
	Los planteles educativos públicos de los niveles básica, media superior y superior en el Estado de Morelos reciben suficiente atención de las necesidades de infraestructura y equipamiento.
	Porcentaje de planteles educativos públicos construidos, rehabilitados y/o equipados de nivel básico.
	Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.

Obras de construcción y/o rehabilitación contratadas.
	El contratista cumple con el contrato establecido.

	
	
	Porcentaje de planteles educativos públicos construidos, rehabilitados y/o equipados de nivel media superior.
	
	

	
	
	Porcentaje de planteles educativos públicos construidos, rehabilitados y/o equipados de nivel superior.
	
	

	Componente 1
	Obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico.
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico entregadas.
	Acta de entrega-recepción de la construcción y/o rehabilitación.

Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.
	El titular del centro educativo acepta los términos para la entrega de la construcción y/o rehabilitación del centro educativo.

	
	
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico concluidas.
	Acta administrativa de recepción de obra.

Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.
	El contratista cumple con el contrato para la construcción y/o rehabilitación en tiempo y forma.

	Actividad 1.3
	Supervisión de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico.
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico supervisadas.
	Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.

Obras de construcción y/o rehabilitación contratadas.
	Se cuenta con el personal para realizar la supervisión a la obra correspondiente.


Celebración del contrato mediante la firma del mismo. 

	Los oferentes garantizan las mejores condiciones para el Estado.

	
	
	Porcentaje de invitación restringida a cuando menos tres personas realizada para obras de construcción y/o rehabilitación de nivel básico.
	Invitación restringida (cuando menos 3 oferentes).

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	
	
	Porcentaje de adjudicación directa realizada para obras de construcción y/o rehabilitación de nivel básico.
	Oficios de adjudicación directa. Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	Actividad 1.1
	Elaboración de proyectos básicos para la construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico.
	Porcentaje de proyectos básicos elaborados para construcción y/o rehabilitación de planteles educativos de nivel básico.
	Proyecto básico de construcción y/o rehabilitación elaborado de nivel básico.

Oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Se cuenta con el oficio de autorización de recursos emitido por la dependencia de la cual proviene el recurso.

	Componente 2
	Equipamiento de planteles educativos públicos de nivel básico.
	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel básico entregados.
	Acta de entrega-recepción del mobiliario y equipo.

Equipamientos de planteles educativos públicos de nivel medio superior contratados.
	El titular del centro educativo acepta los términos para la entrega del equipamiento del centro educativo.

	
	
	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel básico concluidos.
	
	El contratista cumple con el contrato para equipamiento en tiempo y forma.

	Actividad 2.3
	Supervisión de planteles educativos públicos equipados de nivel básico.
	Porcentaje de planteles educativos públicos con equipamiento de nivel básico supervisados.
	Reporte fotográfico o minuta de trabajo.

Contrato celebrado.
	El contratista cumple con el contrato para el equipamiento.

	Actividad 2.2
	Contratación de equipamiento educativo público de nivel básico.
	Porcentaje de licitaciones públicas realizadas con equipamiento educativo público de nivel básico.
	Convocatoria pública federal o estatal según el origen del recurso.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	Celebración del contrato mediante la firma del mismo.

Los oferentes garantizan las mejores condiciones para el Estado.

	
	
	Porcentaje de invitación restringida a cuando menos tres personas realizada para equipamiento educativo público de nivel básico.
	Oficios de invitación.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	
	
	Porcentaje de adjudicación directa realizada para equipamiento educativo público de nivel básico.
	Oficios de invitación.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	Actividad 2.1
	Elaboración de proyectos ejecutivos para equipamiento educativo público de nivel básico.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados para equipamiento educativo público de nivel básico.
	Proyecto ejecutivo de equipamiento elaborado de nivel básico.

Oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Se cuenta con el oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.

	Componente 3
	Obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior.
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior entregadas.
	Acta de entrega-recepción de la construcción y/o rehabilitación.

Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.
	El titular del centro educativo acepta los términos para la entrega de la construcción y/o rehabilitación del centro educativo.

	
	
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior concluidas.
	Acta administrativa de recepción de obra.

Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.
	El contratista cumple con el contrato para la construcción y/o rehabilitación en tiempo y forma.

	Actividad 3.3
	Supervisión de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior.
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior supervisadas.
	Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.

Obras de construcción y/o rehabilitación contratadas.
	Se cuenta con el personal para realizar la supervisión a la obra correspondiente.

	Actividad 3.2
	Contratación de equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Porcentaje de licitaciones públicas realizadas con equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Convocatoria pública federal o estatal según el origen del recurso.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	Celebración del contrato mediante la firma del mismo.

Los oferentes garantizan las mejores condiciones para el Estado.

	
	
	Porcentaje de invitación restringida a cuando menos tres personas realizada para equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Oficios de invitación.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	
	
	Porcentaje de adjudicación directa realizada para equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Oficios de invitación.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	Actividad 3.1
	Elaboración de proyectos básicos para la construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior.
	Porcentaje de proyectos básicos para la construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior.
	Proyecto básico de construcción y/o rehabilitación elaborado de nivel media superior.

Oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y finanzas.
	Se cuenta con el oficio de autorización de recursos emitido por la dependencia de la cual proviene el recurso.

	Componente 4
	Equipamiento de planteles educativos públicos de nivel medio superior.
	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel medio superior entregados.
	Acta de entrega-recepción del mobiliario y equipo. Equipamientos de planteles educativos públicos de nivel medio superior contratados.
	El titular del centro educativo acepta los términos para la entrega del equipamiento del centro educativo.

	
	
	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel medio superior concluidos.
	
	El contratista cumple con el contrato para equipamiento en tiempo y forma.

	Actividad 4.3
	Supervisión de planteles educativos públicos equipados de nivel medio superior.
	Porcentaje de planteles educativos públicos con equipamiento de nivel medio superior supervisados.
	Reporte fotográfico o minuta de trabajo.

Contratos celebrados.
	El contratista cumple con el contrato para el equipamiento.

	Actividad 4.2
	Contratación de equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Porcentaje de licitaciones públicas realizadas con equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Convocatoria pública federal o estatal según el origen del recurso.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	Celebración del contrato mediante la firma del mismo.

Los oferentes garantizan las mejores condiciones para el Estado.

	
	
	Porcentaje de invitación restringida a cuando menos tres personas realizada para equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Oficios de invitación.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	
	
	Porcentaje de adjudicación directa realizada para equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Oficios de invitación.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	Actividad 4.1
	Elaboración de proyectos ejecutivos para equipamiento educativo público de nivel medio superior.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados para equipamiento educativo público de nivel medio superior
	Proyecto ejecutivo de equipamiento elaborado de nivel medio superior.

Oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Se cuenta con el oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.

	Componente 5
	Obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior.
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior entregadas.
	Acta de entrega-recepción de la construcción y/o rehabilitación.

Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.
	El titular del centro educativo acepta los términos para la entrega de la construcción y/o rehabilitación del centro educativo.

	
	
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior concluidas.
	Acta administrativa de recepción de obra.

Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.
	El contratista cumple con el contrato para la construcción y/o rehabilitación en tiempo y forma.

	Actividad 5.3
	Supervisión de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior.
	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior supervisadas.
	Informe de seguimiento mensual de avance físico y financiero de obras.

Obras de construcción y/o rehabilitación contratadas.
	Se cuenta con el personal para realizar la supervisión a la obra correspondiente.

	Actividad 5.2
	Contratación de obras de construcción y/o rehabilitación de nivel superior.
	Porcentaje de licitaciones públicas realizadas para obras de construcción y/o rehabilitación de nivel superior.
	Convocatoria pública federal o estatal según el origen del recurso.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	Celebración del contrato mediante la firma del mismo.
Los oferentes garantizan las mejores condiciones para el Estado.

	
	
	Porcentaje de invitación restringida a cuando menos tres personas realizada para obras de construcción y/o rehabilitación de nivel superior.
	Invitación restringida (cuando menos 3 oferentes).

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	
	
	Porcentaje de adjudicación directa realizada para obras de construcción y/o rehabilitación de nivel superior.
	Oficios de adjudicación directa.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	Actividad 5.1
	Elaboración de proyectos básicos para la construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior.
	Porcentaje de proyectos básicos elaborados para construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior.
	Proyecto básico de construcción y/o rehabilitación elaborado de nivel superior.

Oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Se cuenta con el oficio de autorización de recursos emitido por la dependencia de la cual proviene el recurso.

	Componente 6
	Equipamiento de planteles educativos públicos de nivel superior.
	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel superior entregados.
	Acta de entrega-recepción del mobiliario y equipo.

Equipamientos de planteles educativos públicos de nivel superior contratados.
	El titular del centro educativo acepta los términos para la entrega del equipamiento del centro educativo.

	
	
	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel superior concluidos.
	
	El contratista cumple con el contrato para equipamiento en tiempo y forma.

	Actividad 6.3
	Supervisión de planteles educativos públicos equipados de nivel superior.
	Porcentaje de planteles educativos públicos con equipamiento de nivel superior supervisados.
	Reporte fotográfico o minuta de trabajo.

Contratos celebrados.
	El contratista cumpla en tiempo y forma con el contrato para el equipamiento.

	Actividad 6.2
	Contratación de equipamiento educativo público de nivel superior.
	Porcentaje de licitaciones públicas realizadas con equipamiento educativo público de nivel superior.
	Convocatoria pública federal o estatal según el origen del recurso.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	Celebración del contrato mediante la firma del mismo.

Los oferentes garantizan las mejores condiciones para el Estado.

	
	
	Porcentaje de invitación restringida a cuando menos tres personas realizada para equipamiento educativo público de nivel superior.
	Oficios de invitación.

Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	
	
	Porcentaje de adjudicación directa realizada para equipamiento educativo público de nivel superior.
	Oficios de invitación. Contratos al finalizar el procedimiento.
	

	Actividad 6.1
	Elaboración de proyectos ejecutivos para equipamiento educativo público de nivel superior.
	Porcentaje de proyectos ejecutivos elaborados para equipamiento educativo público de nivel superior.
	Proyecto ejecutivo de equipamiento elaborado de nivel superior.

Oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Se cuenta con el oficio de autorización de recursos emitido por la Secretaría de Administración y Finanzas.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Bienestar.

	Programa Presupuestario:
	F065. Programa de Cultura Física y Deporte.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a fomentar el deporte y la cultura física para un estilo de vida saludable.
	Porcentaje de la población morelense que participativa en actividades de deporte y cultura física, así como en el deporte de competencia y de alto rendimiento.
	Registro de participantes a las actividades deportivas y de cultura física, así como de competencias y del alto rendimiento.
	La población morelense participa en actividades de deporte y cultura física, así como en el deporte de competencia y de alto rendimiento.

	Propósito
	Las y los morelenses participan en las actividades en materia de deporte y cultura física.
	Tasa de variación de personas que participan en actividades deportivas y de cultura física.
	Registro de participantes a las actividades deportivas y de cultura física.
	Las y los morelenses se interesan en participar en las actividades deportivas y de cultura física como un estilo de vida saludable.

	Componente 1
	Actividades en materia de deporte y cultura física realizadas.
	Porcentaje de actividades en materia de deporte y cultura física realizadas.
	Registro de actividades deportivas y de cultura física realizadas.
	Se cuenta con los espacios necesarios para realizar las actividades en materia de deporte y cultura física.

	Actividad 1.3
	Gestión de convenios de vinculación interinstitucional para el desarrollo del deporte escolar.
	Porcentaje de convenios de vinculación interinstitucional firmados para el desarrollo del deporte escolar.
	Lista de convenios de vinculación interinstitucional firmados.
	Las instituciones educativas se interesan y firman convenios para desarrollo del deporte escolar.

	Actividad 1.2
	Promoción y difusión de las escuelas formativas de las unidades deportivas.
	Porcentaje de personas inscritas en las escuelas formativas de las unidades deportivas.
	Lista o reporte de personas inscritas en las escuelas formativas.
	Los morelenses tienen acceso a los medios de difusión y conocen las unidades deportivas.

	Actividad 1.1
	Implementación de programas de actividad física y deportiva en los municipios.
	Porcentaje de programas deportivos y de activación física implementados en los 36 municipios.
	Listado de programas deportivos y de activación física realizados.
	Las autoridades de los 36 municipios se interesan en participar en los programas de deporte y activación física.

	Componente 2
	Deportistas con diferentes tipos de minusvalías con participación en el deporte adaptado de competencia y alto rendimiento.
	Porcentaje de deportistas con diferentes tipos de minusvalías con participación en el deporte adaptado, de competencia y de alto rendimiento.
	Registros de deportistas con diferentes tipos de minusvalías que participan en el deporte adaptado, de competencia y de alto rendimiento.
	Personas con alguna minusvalía se interesan e inscriben en el deporte adatado, de competencia y de alto rendimiento.

	Actividad 2.2
	Entrega de becas a deportistas adaptados que obtengan resultados destacados.
	Porcentaje de deportistas de deporte adaptado con resultados destacados con beca otorgada.
	Registro de deportistas de deporte adaptado con resultados destacados con beca otorgada.
	Los deportistas de deporte adaptado logran resultados destacados.

	Actividad 2.1
	Impulso al deporte de personas con discapacidad o condición especial.
	Porcentaje de personas con discapacidad o condición especial con apoyo otorgado.
	Registros de personas con discapacidad o condición especial apoyadas.
	Las personas con discapacidad o condición especial se interesan y solicitan apoyo.

	Componente 3
	Atletas de competencia de alto rendimiento vinculados con asociaciones deportivas.
	Porcentaje de atletas participantes en competencias de alto rendimiento.
	Registro de atletas participantes en competencia de alto rendimiento incorporados en el RENADE.
	Los atletas de competencia y alto rendimiento cumplen con los requisitos de participación en competencias de alto rendimiento.

	Actividad 3.2
	Entrega de apoyos económicos o becas a deportistas de competencia y alto rendimiento.
	Porcentaje deportistas de competencia y alto rendimiento con beca o apoyo otorgado.
	Registro de deportistas de competencia y alto rendimiento con beca o apoyo otorgado.
	Los deportistas de alto rendimiento cumplen con los requisitos para obtener una beca o apoyo.

	Actividad 3.1
	Capacitación a entrenadores deportivos de las unidades deportivas.
	Porcentaje de entrenadores deportivos capacitados de las unidades deportivas.
	Registro de entrenadores deportivos capacitados.
	Los entrenadores deportivos se interesan en mejorar sus capacidades y asisten a la capacitación.

	Componente 4
	Unidades deportivas del Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado de Morelos rehabilitadas.
	Porcentaje de unidades deportivas rehabilitadas.
	Registro de unidades deportivas rehabilitadas.
	Se cuenta con el diagnóstico de las condiciones físicas de las unidades deportivas.

	Actividad 4.2
	Firma de convenios con el sector público y privado para el desarrollo de infraestructura deportiva.
	Porcentaje de convenios firmados con sector público y privado para el desarrollo de infraestructura deportiva.
	Registro de convenios firmados con sector público y privado para el desarrollo de infraestructura deportiva.
	El sector público y privado se interesa por mejorar la infraestructura deportiva.

	Actividad 4.1
	Supervisión de las unidades deportivas del Instituto para detección de necesidades de mantenimiento.
	Porcentaje de unidades deportivas supervisadas del Instituto.
	Registro de las unidades deportivas supervisadas.
	Se cuenta con las condiciones para llevar a cabo la supervisión de las unidades deportivas.


Salud.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Servicios de Salud de Morelos

	Programa Presupuestario:
	E066. Salud para el bienestar comunitario morelense.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a disminuir la mortalidad general en el estado de Morelos mediante el fortalecimiento de la participación comunitaria en acciones de promoción de la salud con enfoque intercultural e inclusivo
	Tasa de mortalidad general
	CONAPO, INEGI
	La población participa activamente en el autocuidado y promueve entornos saludables

	Propósito
	Las comunidades participan activamente en acciones integrales de promoción de la salud con enfoque intercultural e inclusivo
	Porcentaje de comunidades que participan en acciones integrales de promoción de la salud
	Listado de actividades ejecutadas
Listado de comunidades prioritarias
	Las comunidades mantienen apertura y participación para implementar acciones integrales de promoción de la salud

	Componente 1
	Estrategias municipales orientadas a la certificación como Promotores de la Salud implementadas
	Porcentaje de municipios con acciones realizadas para la certificación como Promotores de la Salud
	CUBOS dinámicos (Sistema de Información en Salud (SINBA-SIS) Apartado 202 Participación Municipal, Variables PMN02-PMN10)
Total de municipios que integran el Estado de Morelos
	Los municipios tienen interés y capacidad operativa para promover el proceso de certificación

	Actividad 1.1
	Implementación de acciones para la certificación de escuelas como promotoras de la salud
	Porcentaje de escuelas certificadas como promotoras de la salud
	CUBOS dinámicos Sistema de Información en Salud (SINBA-SIS) Apartado 331 Proceso de Certificación de Escuelas Promotoras de la Salud, Variables CER09 a CER016
Programa de Trabajo Estatal
	La comunidad educativa (estudiantes, profesores y padres de familia) participan activamente en los procesos de certificación

	Componente 2
	Espacios comunitarios intervenidos con acciones culturalmente pertinentes e inclusivas
	Porcentaje de espacios comunitarios intervenidos con enfoque intercultural en salud
	Listados de espacios comunitarios intervenidos con enfoque intercultural en salud
	Las personas responden favorablemente a las convocatorias para participar en los espacios comunitarios intervenidos con enfoque intercultural en salud

	Actividad 2.2
	Realización de ferias de salud intercultural en comunidades indígenas
	Porcentaje de ferias de salud intercultural realizadas en comunidades indígenas
	Informe acumulado sobre avance de indicadores estatales. Sistema de Información en Salud (SINBA-SIS) Apartado 230 Promoción de la Salud y Determinantes Sociales, Variables PDS01- PDS03-PDS04.
Plan de trabajo Estatal
	Las comunidades indígenas aceptan y participan en las actividades propuestas

	Actividad 2.1
	Realización de ferias de salud intercultural dirigidas a población migrante
	Porcentaje de ferias de salud intercultural realizadas para la población migrante
	Informe acumulado sobre avance de indicadores estatales. Sistema de Información en Salud (SINBA-SIS) Apartado 230 Promoción de la Salud y Determinantes Sociales, Variables PDS02-PDS05-PDS06.
Plan de trabajo Estatal
	Existe acceso a comunidades migrantes y colaboración de actores clave

	Componente 3
	Personas en promoción de la salud y autocuidado capacitadas
	Porcentaje de personas en promoción de la salud y autocuidado capacitadas
	Listados de asistencia.
Registros de solicitudes recibidas
	La población objetivo cuenta con disponibilidad para participar en las capacitaciones

	Actividad 3.1
	Elaboración, difusión y distribución de materiales informativos con enfoque comunitario, orientados a promover la salud integral y fortalecer prácticas saludables en la población
	Porcentaje de materiales informativos con enfoque comunitario y de salud integral elaborados, difundidos y distribuidos
	Registros de distribución de materiales informativos
	Los materiales informativos con enfoque comunitario y de salud integral son atractivos y resultan de interés para motivar la acción de la población


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Servicios de Salud de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E068. Cuidado integral y fraterno para la maternidad y la infancia.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a disminuir la mortalidad general mediante acciones integrales de promoción de la salud dirigidas a comunidades, escuelas y poblaciones prioritarias, fomentando el autocuidado, la participación comunitaria y la equidad
	Tasa de mortalidad general
	CONAPO, INEGI
	La población participa activamente en el autocuidado y promueve entornos saludables

	Propósito
	La población materno-infantil y adolescente mejora su bienestar y desarrollo integral mediante el acceso a acciones comunitarias de promoción, prevención en salud y fortalecimiento de redes interinstitucionales
	Razón de mortalidad materna
	DGE/Informes semanales para la vigilancia epidemiológica de muertes maternas 2025.
DGIS/CONAPO/Entidad Morelos/Año2025/Nacimientos
	Se mantiene una vigilancia activa y se reporta la información de manera oportuna y confiable

	
	
	Tasa de mortalidad en menores de 5 años
	Base de defunciones del Sistema Epidemiológico y Estadístico de las Defunciones (SEED) / Proyecciones de Población INEGI
	La atención infantil es priorizada en las unidades de salud de la entidad morelense

	
	
	Tasa de mortalidad por enfermedades diarreicas en menores de 5 años
	Base de defunciones del Sistema Epidemiológico y Estadístico de las Defunciones (SEED) / Proyecciones de Población CONAPO
	La población morelense está informada de los riesgos de las enfermedades diarreicas en menores de 5 años y la atención médica se brinda en apego a normatividad aplicable

	
	
	Porcentaje de territorios con redes comunitarias activas para el cuidado de la salud integral
	Listados de territorios con redes comunitarias activas para el cuidado de la salud integral con enfoque de derechos y orientación al bienestar de infancias y adolescencias
	La población de los territorios trabaja de forma voluntaria y no jerárquica para mejorar su salud integral

	Componente 1
	Comunidades con acciones de salud reproductiva integral intervenidas
	Porcentaje de comunidades con acciones de salud reproductiva integral intervenidas
	Listados de comunidades intervenidas con acciones de salud reproductiva integral.
Oficios o solicitudes
	La población de las comunidades mantiene apertura y participación en acciones integrales de salud reproductiva

	Actividad 1.4
	Realización de actividades de la Brigada Mater
	Porcentaje de actividades realizadas de la Brigada Mater
	Concentrados de informes de la Brigada Mater.
Concentrados de información (difusiones, seguimientos, visitas domiciliarias, llamadas telefónicas)
	Aceptación de la Brigada Mater por parte de las mujeres para el seguimiento de su embarazo o puerperio clasificados como alto riesgo obstétrico o situación de vulnerabilidad

	Actividad 1.3
	Implementación de acciones intersectoriales para fortalecer el cuidado comunitario en salud reproductiva
	Porcentaje de acciones intersectoriales implementadas para fortalecer el cuidado comunitario en salud reproductiva
	Minutas de comités.
Cronograma de actividades intersectoriales
	Existen acuerdos de colaboración con actores intersectoriales para la implementación y seguimiento de acciones del cuidado comunitario en salud reproductiva

	Actividad 1.2
	Realización de eventos comunitarios con enfoque en salud reproductiva con equidad
	Porcentaje de eventos comunitarios realizados con enfoque en salud reproductiva
	Informes técnicos de eventos comunitarios con enfoque en salud reproductiva.
Registro en formatos de eventos solicitados
	Las comunidades participan en los eventos y se cuenta con recursos para su implementación

	Actividad 1.1
	Operación del Servicio Amigable Itinerante EDUSEX para el acercamiento de servicios
	Porcentaje de municipios intervenidos por el Servicio Amigable Itinerante EDUSEX
	Informe de actividades del Servicio EDUSEX.
Plan Anual de Actividades del Servicio Amigable Itinerante EDUSEX
	Las instituciones educativas y comunidades aceptan la intervención del programa

	Componente 2
	Talleres para el abordaje de la violencia impartidos
	Porcentaje de talleres de reeducación a agresores y víctimas de violencia impartidos
	Listas de asistencia de talleres de reeducación a agresores y víctimas de violencia.

Planeación de grupos del Programa Estatal de Violencia de Género
	Las personas aceptan participar y las instituciones canalizan adecuadamente

	Actividad 2.2
	Ejecución de acciones de difusión masiva sobre equidad y cuidado reproductivo
	Porcentaje de acciones de difusión masiva ejecutadas para promover la equidad y el cuidado reproductivo
	Reporte de actividades de difusión masiva para promover la equidad y el cuidado reproductivo
	Las estrategias de comunicación a gran escala, son adecuadas, pertinentes y resultan de interés para la población

	Actividad 2.1
	Promoción de la equidad de género y derechos en salud reproductiva
	Porcentaje de materiales educativos distribuidos con enfoque de género y derechos
	Listas de distribución, repositorios digitales, reportes de entrega.
Solicitudes de materiales
	Los materiales educativos son apropiados y motivan a la población en equidad de género y derechos en salud reproductiva

	Componente 3
	Pruebas de detección oportuna de cáncer cérvico-uterino en mujeres de 25 a 34 años sin seguridad social realizadas
	Porcentaje de citologías cervicales procesadas e interpretadas en CAPASAM en mujeres de 25 a 34 años sin seguridad social
	Sistema de Información de Cáncer de la Mujer (SICAM)
	Las mujeres acuden a realizarse las pruebas de detección de cáncer cérvico-uterino en tiempo y forma

	Actividad 3.1
	Realización de campaña de sensibilización para prevenir el cáncer de cuello uterino
	Porcentaje de campañas realizadas de sensibilización para prevenir el cáncer de cuello uterino
	Reporte interno del programa.
PAT del Programa Cáncer de la Mujer
	Las mujeres en edad reproductiva reciben con interés los mensajes de prevención y detección oportuna de cáncer de cuello uterino

	Componente 4
	Mastografías en CAPASAM interpretadas
	Porcentaje de mastografías de mujeres de 40 a 69 años sin seguridad social interpretadas en CAPASAM
	Sistema de Información de Cáncer de la Mujer (SICAM)
	Las mujeres con riesgo de padecer cáncer de mama acuden a las unidades de salud para realizarse las mastografías y éstas son enviadas a CAPASAM para su interpretación

	Actividad 4.1
	Realización de campañas de sensibilización para prevenir el cáncer de mama
	Porcentaje de campañas de sensibilización realizadas para prevenir el cáncer de mama
	Reporte interno del programa.
PAT del Programa Cáncer de la Mujer
	Las mujeres reciben con interés los mensajes de prevención y detección oportuna de cáncer de mama

	Componente 5
	Actividades comunitarias de promoción a la salud para el fortalecimiento del bienestar de niñas, niños y adolescentes realizadas
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	Se obtienen unidades de sangre y son analizadas a los marcadores infecciosos obligatorios solicitados en la NOM-253-SSA1-2012, en el laboratorio del CETS

	Actividad 6.1
	Instalación de Centros de Colecta
	Porcentaje de Centros de Colecta instalados
	Licencia sanitaria
	Se otorga la Licencia Sanitaria, Avisos de Funcionamiento y la Clave Única de Establecimientos para la Salud y se designa un Responsable Sanitario

	Componente 7
	Medicina tradicional y salud intercultural impulsada
	Porcentaje de acciones en medicina tradicional y salud intercultural en comunidades para el buen vivir realizadas
	Formatos específicos de atenciones del programa Bienestar integral: salud intercultural y medicina tradicional para el buen vivir
	Las personas presentan interés en la atención para su salud mediante la medicina tradicional y la salud intercultural

	Actividad 7.1
	Fortalecimiento de acciones en salud de la medicina tradicional y salud intercultural
	Porcentaje de censos nominales de médicos tradicionales actualizados
	Documento Censo nominal de médicos tradicionales actualizado
	Existe acercamiento con terapeutas tradicionales que aportan la información solicitada

	
	
	Porcentaje de módulos itinerantes de medicina tradicional instalados
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	Oficios de solicitud para realizar una fase o etapa del procedimiento administrativo de la capacitación en salud
	Las unidades administrativas y operativas de Servicios de Salud de Morelos notifican oportunamente los cambios y adecuaciones al Programa Anual de Capacitación

	Actividad 10.4
	Revisión de constancias de capacitación en materia de salud
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	Cédula de visitas de supervisión a establecimientos de atención médica que reciben becarios
	El establecimiento de atención médica cuenta con becarios y existe coordinación con el IMSS-BIENESTAR

	Actividad 11.1
	Elaboración de informes con Aspectos Susceptibles de Mejora en establecimientos de atención médica con becarios
	Porcentaje de informes con Aspectos Susceptibles de Mejora elaborados en establecimientos de atención médica con becarios
	Oficios de notificación de Aspectos Susceptibles de Mejora al IMSS-BIENESTAR
	Se realizan las vistas de supervisión y se aplican las cédulas de manera adecuada

	Componente 12
	Planes y programas de estudio de instituciones educativas formadoras de recursos humanos para la salud evaluados
	Porcentaje planes y programas de estudios para recursos humanos en salud evaluados
	Cédula de evaluación de Planes y Programas de estudios
	Las instituciones educativas formadoras de recursos para la salud, solicitan la evaluación a la Dirección General de Acreditación, Incorporación y Revalidación de la Secretaría de Educación Pública Federal

	Actividad 12.1
	Notificación de puntajes obtenidos en planes y programas de estudio de instituciones educativas formadoras de recursos humanos para la salud
	Porcentaje de notificaciones de revisiones y puntajes obtenidos en planes y programas de estudio de instituciones educativas al Comité Estatal Interinstitucional para la formación de Recursos Humanos en Salud
	Acta de sesiones del CEIFRHS
	Las sesiones del CEIFHS cumplen con los requisitos para su realización

	Componente 13
	Urgencias médicas pre hospitalarias atendidas
	Porcentaje de urgencias médicas pre hospitalarias atendidas
	Bitácora de registro de servicios y plataforma CAD del C5
	Las instancias correspondientes o la ciudadanía notifican la necesidad de atender una emergencia

	Actividad 13.1
	Regulación de solicitudes de urgencias médicas a través del Centro Regulador de Urgencias Médicas (C.R.U.M.)
	Porcentaje de solicitudes de urgencias médicas prehospitalarias reguladas por el C.R.U.M.
	Bitácora de registro de servicios y plataforma CAD del C5
	Se reciben notificaciones de emergencias y se analiza si es procedente o no atender la solicitud a través del CRUM


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E073. Rehabilitación social.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a la inclusión de personas con discapacidad permanente o transitoria mediante el acceso a servicios de prevención, rehabilitación e inclusión.
	
	
	

	Propósito
	Las personas con discapacidad temporal o permanente reciben atención integral en materia de rehabilitación y asistencia social para su inclusión a la sociedad. 
	Porcentaje de beneficiarios que reciben la atención y servicios.
	Registros Administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Las personas con discapacidad reciben atención integral contribuyendo a mejorar su calidad de vida.

	Componente 1
	Programa de prevención de la discapacidad en el Estado de Morelos implementado.
	Porcentaje de personas beneficiarias con los programas de prevención de la discapacidad.
	Registros Administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población recibe los servicios de prevención en materia de discapacidad que se otorgan en los centros de rehabilitación del Sistema DIF Morelos.

	Actividad 1.3
	Capacitación para el personal operativo de los Módulos PreviDIF de las Unidades Básicas de Rehabilitación que atienden a las personas con discapacidad.
	Porcentaje de personal operativo capacitado.
	Lista de asistencia y programa anual de capacitaciones.
	El personal operativo acude a las capacitaciones programadas.

	
	
	Porcentaje de capacitaciones realizadas.
	
	

	Actividad 1.2
	Reducir la incidencia de padecimientos crónicos degenerativos, a través de pláticas informativas de sensibilización sobre temas referente a enfermedades crónicas degenerativas.
	Porcentaje de personas beneficiadas con las pláticas de prevención de la discapacidad.
	Registros Administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Que la población se interese por las pláticas informativas.

	Actividad 1.1
	Establecer vínculos con instituciones educativas, cuya finalidad será la operación de brigadas de detección oportuna de alteraciones del desarrollo.
	Porcentaje de instituciones educativas beneficiadas.
	Registros Administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Que las instituciones educativas establezcan vínculos con el DIF.

	
	
	Porcentaje de alumnos beneficiados con las brigadas de detección oportuna.
	
	

	Componente 2
	Rehabilitación de la discapacidad otorgada.
	Porcentaje de personas con discapacidad temporal y/o permanente con rehabilitación integral en los centros de rehabilitación que el Sistema DIF Morelos otorga.
	Registros Administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Las personas con discapacidad temporal o permanente reciben atención integral en los centros de rehabilitación del Sistema DIF Morelos.

	Actividad 2.8
	Otorgar valoración médica de especialidad de primera vez y subsecuente.
	Porcentaje de personas con valoración médica de especialidad otorgada.
	Registro SISPS.
	Las personas asisten a la consulta médica de especialidad.

	Actividad 2.7
	Brindar terapias de rehabilitación física, ocupacional y lenguaje de primera vez y subsecuentes.
	Porcentaje de personas con terapias de rehabilitación física, ocupacional y lenguaje de primera vez y subsecuentes otorgada.
	Registro SISPS.
	Las personas asisten a la consulta médica de especialidad.

	
	
	Porcentaje de terapias de rehabilitación física, ocupacional y de lenguaje otorgadas.
	Registro SISPS.
	Las personas asisten a la consulta médica de especialidad.

	Actividad 2.6
	Atenciones paramédicas (Odontología, Psicología, Trabajo social y Enfermería) otorgadas.
	Porcentaje de personas con atención paramédica otorgada.
	Registro SISPS.
	Las personas asisten a atención paramédica.

	Actividad 2.5
	Capacitación a profesionales de la salud de las Unidades Básicas de Rehabilitación.
	Porcentaje de capacitaciones otorgadas a profesionales de la salud.
	Registro SISPS.
	Los profesionales de la salud de las Unidades Básicas de Rehabilitación se interesan y asisten a la capacitación.

	
	
	Porcentaje de profesionales de las Unidades Básicas de Rehabilitación capacitados.
	
	

	Actividad 2.4
	Otorgar estudios de apoyo de diagnóstico (Electromiografías, radiología y audiometría)
	Porcentaje de personas con estudios de apoyo de diagnóstico otorgados (Electromiografías, radiología y audiometría).
	Registro SISPS.
	Las personas asisten a estudios de diagnóstico.

	Actividad 2.3
	Elaboración de órtesis.
	Porcentaje de personas beneficiadas con la entrega de órtesis.
	Registro SISPS.
	Las personas asisten a solicitar órtesis.

	Actividad 2.2
	Elaboración de prótesis.
	Porcentaje de personas beneficiadas con la entrega de prótesis.
	Registro SISPS.
	Las personas asisten a solicitar prótesis.

	Actividad 2.1
	Programa de estimulación cognitiva para adultos mayores implementado.
	Porcentaje de personas beneficiadas con estimulación cognitiva.
	Registro del área de atención.
	Los adultos mayores se interesan y solicitan estimulación cognitiva.

	Componente 3
	Personas con discapacidad incluidas.
	Porcentaje de personas beneficiadas con los programas de inclusión de la discapacidad.
	Padrón de beneficiarios.
	La población se interesa y se inscribe en los programas de inclusión de la discapacidad.

	Actividad 3.4
	Inclusión social (recreativa, cultural y deportiva) para personas con discapacidad.
	Porcentaje de personas con discapacidad incluidas en el ámbito social.
	Padrón de beneficiarios.
	La población con discapacidad se interesa y participa en acciones sociales como: recreativas, culturales y deportivas.

	
	
	Porcentaje de eventos realizados para la inclusión para personas con discapacidad.
	
	

	Actividad 3.3
	Entrega de credencial nacional para personas con discapacidad.
	Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas con la credencial nacional.
	Padrón de beneficiarios.
	La población con discapacidad acude a tramitar su credencial.

	Actividad 3.2
	Entrega de dispositivos de asistencia personal.
	Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas con dispositivos de asistencia personal.
	Padrón de beneficiarios.
	La población con discapacidad acude a recibir el dispositivo de asistencia personal.

	Actividad 3.1
	Gestión para la inclusión para personas con discapacidad, adultos mayores y población en estado de vulnerabilidad.
	Porcentaje de gestiones otorgadas a personas con discapacidad, adultos mayores y población en estado de vulnerabilidad.
	Registros Administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Personas que solicitan las gestiones.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Servicios de Salud de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	G076. Protección contra riesgos sanitarios para el bienestar colectivo.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a disminuir la mortalidad general en el estado de Morelos mediante la prevención de riesgos sanitarios
	Tasa de mortalidad general
	CONAPO, INEGI, informe anual de la Secretaría de Salud
	Las políticas públicas en salud implementadas, impactan de manera positiva en el comportamiento de la mortalidad y bienestar de la población

	Propósito
	La población de Morelos está protegida contra riesgos sanitarios
	Porcentaje de establecimientos de productos y servicios, insumos para la salud, salud ambiental y servicios de salud supervisados
	Coprisem/Coordinación General del Sistema Estatal Sanitario/Jefatura de Operación Sanitaria/Reporte mensual de vigilancia sanitaria/ Secretaría General/ Padrón de establecimientos
	Los establecimientos de productos y servicios, insumos para la salud, salud ambiental y servicios de salud acceden a la supervisión por las autoridades de la salud

	Componente 1
	Cumplimiento de la normatividad sanitaria verificada
	Porcentaje de establecimientos que cumplieron con la normatividad después de ser verificados
	Coprisem/Jefatura de Dictamen Sanitario/ Avance Programático por materia de Dictámenes
	Los propietarios de establecimientos ofrecen a los consumidores y usuarios productos y servicios con apego a la normatividad vigente

	Actividad 1.4
	Realización de visitas de verificación sanitaria
	Porcentaje de visitas de verificación sanitaria realizadas
	Coprisem/Coordinación General del Sistema Estatal Sanitario/Jefatura de Operación Sanitaria/Reporte mensual de vigilancia sanitaria
	Los establecimientos cumplen con las disposiciones sanitarias aplicables, ofreciendo a los consumidores y usuarios productos y servicios con apego a la normatividad vigente

	Actividad 1.3
	Realización de monitoreo de cloro residual
	Cobertura de puntos de monitoreo de cloro residual
	Coprisem / Coordinación General del Sistema Estatal Sanitario / Jefatura de Evidencia y Manejo de Riesgos / Proyecto Agua de Calidad Bacteriológica / Reporte Mensual Agua de Calidad Bacteriológica
	Los sistemas de abastecimiento de agua potable en el estado realizan las acciones para la desinfección de agua para uso y consumo humano

	Actividad 1.2
	Evaluación de notificaciones de sospechas de reacciones adversas a medicamentos (SRAM) registradas en la plataforma Vigiflow
	Porcentaje de notificaciones de sospechas de reacciones adversas a medicamentos evaluadas
	Coprisem / Coordinación General del Sistema Estatal Sanitario / Jefatura de Evidencia y Manejo de Riesgos / Proyecto farmacovigilancia
	Las unidades de farmacovigilancia en el estado registran notificaciones de las SRAM

	Actividad 1.1
	Capacitación de responsables de establecimientos en prevención de riesgos sanitarios
	Porcentaje de asistencia de responsables de establecimientos que acuden a capacitación en prevención de riesgos sanitarios
	Coprisem/Coordinación General del Sistema Estatal Sanitario/Jefatura de Capacitación y Fomento Sanitario/ Informe Programa Presupuestario
	Los responsables de establecimientos se interesan y asisten a la capacitación en prevención de riesgos sanitarios

	Componente 2
	Población protegida por acciones de protección contra riesgos ante la ocurrencia de emergencias sanitarias
	Porcentaje de población protegida por acciones de protección contra riesgos ante eventos de emergencias sanitarias
	Coprisem/Coordinación General del Sistema Estatal Sanitario/Jefatura de Operación Sanitaria/Reporte de evento atendido
	Se protege la salud de población contra riesgos sanitarios cuando ocurren eventos de emergencias sanitarias

	Actividad 2.1
	Atención de emergencias sanitarias
	Porcentaje de emergencias sanitarias atendidas
	Coprisem/Coordinación General del Sistema Estatal Sanitario/Jefatura de Operación Sanitaria/Reporte de evento atendido
	Se mitigan los riesgos sanitarios mediante acciones de protección y prevención de riesgos ante la ocurrencia de emergencias sanitarias

	Componente 3
	Riesgos sanitarios identificados
	Porcentaje de riesgos sanitarios notificados derivado de muestras procesadas con resultados fuera de norma
	Coprisem / Laboratorio Estatal de Salud Pública / Jefatura de Control Analítico Epidemiológico/ Jefatura de Control Analítico Sanitario / Informe de Actividades de Vigilancia Sanitaria de los Laboratorios Estatales de Salud Pública / Sistema Nacional de Información Básica en Materia de Salud (SINBA)/ Sistema de Información en Salud- Comisión de Control Analítico y Ampliación de Cobertura CCAYAC
	Se identifican sustancias y agentes patógenos que permiten detectar riesgos sanitarios y diagnosticar enfermedades oportunamente. Se genera información que posibilita la toma de decisiones basada en evidencia para proteger a la población contra riesgos sanitarios

	Actividad 3.2
	Análisis de muestras para control analítico epidemiológico
	Porcentaje de muestras biológicas para control analítico epidemiológico procesadas
	Coprisem/ Laboratorio Estatal de Salud Pública / Jefatura de Epidemiologia / Sistema Nacional de Información Básica en Materia de Salud (SINBA)
	Se cuenta con los elementos necesarios para el análisis de muestras

	Actividad 3.1
	Análisis de muestras para control analítico sanitario en alimentos, bebidas alcohólicas, agua, lácteos, carnes
	Porcentaje de muestras biológicas para control analítico sanitario procesadas
	Informe de Actividades de Vigilancia Sanitaria de los Laboratorios Estatales de Salud Pública. Sistema Nacional de Información Básica en Materia de Salud-Sistema de Información en Salud- Comisión de Control Analítico y Ampliación de Cobertura (SINBA-SIS-CCAYAC)
	Se cuenta con los elementos necesarios para el análisis de muestras


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Servicios de Salud de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E077. Otorgamiento de apoyos funcionales a personas vulnerables en impulso a su autonomía.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la salud pública mediante la implementación de políticas para contribuir al bienestar de la población del Estado de Morelos
	Tasa de mortalidad general
	Proyecciones de la población de Morelos 2024 del Consejo Estatal de Población
https://coespo.morelos.gob.mx/images/Investigacion_poblacion/Proyecciones_de_Poblacion_2024.pdf

Bases del Subsistema Epidemiológico y Estadístico de Defunciones (SEED) y proyecciones de población del Estudio de Regionalización Operativa (ERO) 2024
	Las políticas públicas en salud implementadas, impactan de manera positiva en la población del Estado de Morelos

	Propósito
	Las personas del estado de Morelos con discapacidad, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad mejoran sus capacidades funcionales
	Porcentaje de personas discapacitadas, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad con apoyos funcionales otorgados por la Beneficencia Pública
	Unidad de la Beneficencia Pública / Expedientes integrados de las solicitudes de apoyos funcionales del año fiscal aplicable
	Se reducen brechas de desigualdad social

	Componente 1
	Apoyos funcionales en especie otorgados a personas físicas con discapacidad, sin seguridad social, en situación de vulnerabilidad
	Porcentaje de satisfacción de personas discapacitadas, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad con apoyos funcionales otorgados
	Registros administrativos / Encuestas aplicadas a beneficiarios con apoyos funcionales otorgados
	Se cumplen las expectativas de las personas discapacitadas y mejoran su calidad de vida

	
	
	Porcentaje de apoyos funcionales en especie otorgados a personas discapacitadas, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad en un máximo de 30 días
	Registros administrativos/ Relación de apoyos funcionales en especie otorgados
	

	Actividad 1.1
	Atención de solicitudes de personas físicas con alguna discapacidad, sin seguridad social, en situación de vulnerabilidad
	Porcentaje de solicitudes de apoyo de personas discapacitadas, sin seguridad social, en situación de vulnerabilidad, atendidas en un máximo de 30 días
	Registros administrativos/ Relación de apoyos funcionales solicitados
	Las solicitudes cumplen con los requisitos establecidos


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E078. Desarrollo y fortalecimiento familiar.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al desarrollo de la población en situación de vulnerabilidad mediante programas y acciones de promoción social.
	Porcentaje de acciones y servicios de promoción social dirigidos a la ciudadanía del Estado de Morelos, referentes al desarrollo y fortalecimiento familiar, otorgados por el Sistema DIF Morelos.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población en situación de vulnerabilidad se interesa por los programas y acciones de promoción social.

	Propósito
	Niñas, niños, adolescentes, adultos y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica reciben servicios para favorecer el desarrollo familiar y sus derechos humanos.
	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes, adultos y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica con servicios de desarrollo familiar y derechos humanos otorgados.
	Base de datos de beneficiarios.
	Niñas, niños, adolescentes, adultos y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica conocen, se interesan y acuden a los servicios.

	Componente 1
	Centros de atención infantil comunitario del Estado de Morelos supervisados y capacitados.
	Porcentaje de supervisión de 54 Centros de Asistencia Infantil pertenecientes a 18 municipios del Estado de Morelos.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Supervisar a 54 dos veces al año a los Centros de Asistencia Infantil (CAI), pertenecientes a 18 municipios del Estado de Morelos.

	
	
	Porcentaje de capacitación a 54 Centros de Asistencia Infantil perteneciente a 18 municipios del Estado de Morelos.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Se realiza una capacitación mensual a las directoras y/o maestras de los 54 CAI, en 18 municipios del Estado de Morelos. Y los centros pertenecientes a la Dirección de Desarrollo y Fortalecimiento Familiar.

	Actividad 1.5
	Otorgar educación profesional técnica en el Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Porcentaje de adolescentes, adultos y adultos mayores con educación profesional técnica otorgada en el Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Matrícula de educación secundaria del Centro de Desarrollo Educativo perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	La población en general se interesa por capacitaciones y carreras técnicas con el nivel de secundaria concluido.

	Actividad 1.4
	Otorgar educación primaria, secundaria y preparatoria abierta en el Centro de Desarrollo Educativo (CDE) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Porcentaje de adolescentes, adultos y adultos mayores con educación primaria otorgada en el Centro de Desarrollo Educativo (CDE) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Matrícula de educación primaria del Centro de Desarrollo Educativo perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	La población en general se interesa en concluir un nivel de estudios de primaria.

	
	
	Porcentaje de adolescentes, adultos y adultos mayores con educación secundaria otorgada en el Centro de Desarrollo Educativo (CDE) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Matrícula de educación secundaria del Centro de Desarrollo Educativo perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	La población en general se interesa en concluir un nivel de estudios de secundaria.

	
	
	Porcentaje de adolescentes, adultos y adultos mayores con educación preparatoria abierta otorgada en el Centro de Desarrollo Educativo (CDE) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Matrícula de educación preparatoria abierta del Centro de Desarrollo Educativo perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	La población en general se interesa en concluir un nivel de estudios de preparatoria.

	Actividad 1.3
	Otorgar educación maternal y preescolar en los Centros Asistenciales (CADIS) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Porcentaje de niñas y niños con educación maternal otorgada en los Centros Asistenciales (CADIS) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Matrícula de educación maternal de los CADIs perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Los padres de las niñas y niños en edad de cursar el nivel maternal, se interesan en inscribirlos en los CADIs.

	
	
	Porcentaje de niñas y niños con educación preescolar otorgada en los Centros Asistenciales (CADIS) perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Matrícula de educación preescolar de los CADIs perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	Los padres de las niñas y niños en edad de cursar el nivel preescolar, se interesan en inscribirlos en los Centros Asistenciales de Desarrollo Infantil (CADIs) perteneciente al Sistema DIF Morelos.

	Actividad 1.2
	Otorgar raciones alimentarias diarias en los CADIS (TEKIO Y ZAPATA).
	Porcentaje de niñas y niños con educación maternal y preescolar con ración alimentaria otorgada en los Centros Asistenciales (CADIS) pertenecientes al Sistema DIF Morelos.
	Matrícula de alimentación a inicial y Preescolar de los CADIs perteneciente al Sistema DIF Morelos.
	El Sistema DIF Morelos, otorga alimentación diaria (desayuno y almuerzo) de niñas y niños de los Centros de Atención de Desarrollo Infantil CADIs.

	Actividad 1.1
	Servicio de filtro diario de seguridad e higiene por una enfermera.
	Porcentaje de filtro realizado de entrada y salida de niñas y niños de educación maternal y preescolar que se encuentran en los Centros de Asistenciales (CADIs).
	Matrícula de filtro de ingreso y egreso a inicial y preescolar de los CADIs pertenecientes al Sistema DIF Morelos.
	Realizar el filtro de ingreso y egreso diario de niñas y niños de los Centros de Atención de Desarrollo Infantil CADIs, por una enfermera.

	Componente 2
	Acciones de salud mental otorgadas.
	Porcentaje de acciones de salud mental otorgadas.
	Base de datos de terapias.
	La población asiste a las terapias psicológicas y se cuenta con el recurso humano y material.

	Actividad 2.2
	Capacitación para la prevención a psicólogos municipales.
	Porcentaje de psicólogos municipales capacitados.
	Lista de asistencia.
	Los psicólogos municipales se interesan por mejorar las técnicas de atención a pacientes.

	Actividad 2.1
	Otorgar orientación y atención de primer nivel de psicología.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de terapia psicológica.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población solicita terapia y orientación psicológica.

	Componente 3
	Perspectiva familiar otorgada.
	Porcentaje de personas capacitadas en perspectiva familiar.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población en general se interesa por talleres y capacitaciones enfocadas a solución pacífica de conflictos en la familia.

	Actividad 3.2
	Capacitación a enlaces operativos de los Sistemas DIF municipales y responsables de los módulos de Solución pacífica de conflictos en prevención y seguimiento de conflictos.
	Porcentaje de enlaces operativos de los Sistemas DIF municipales y responsables de los módulos de Solución pacífica de conflictos capacitados.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Los representantes de los municipios del Estado de Morelos se interesan por formar parte de los módulos de solución pacífica de conflictos.

	Actividad 3.1
	Realización de talleres, pláticas y eventos de orientación familiar para la prevención.
	Porcentaje de talleres, pláticas y eventos de orientación familiar realizados para la prevención.
	Listado de talleres, pláticas y eventos de orientación familiar realizados.

Lista de asistencia a los talleres, pláticas y eventos de orientación familiar.
	Las personas se interesan en participar en los talleres, pláticas y eventos de orientación familiar.

	Componente 4
	Derechos de las niñas, niños, adolescentes y familias promovidos.
	Porcentaje de capacitaciones, pláticas, talleres, reuniones y eventos realizados sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes y la familia.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Las escuelas y colegios del Estado de Morelos, se interesan en capacitaciones y pláticas sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	
	
	Porcentaje de participantes en la promoción de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Las escuelas y colegios del Estado de Morelos, se interesan en promover los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	Actividad 4.2
	Capacitación a servidores públicos municipales sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Porcentaje de servidores públicos municipales capacitados sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Los responsables municipales se interesan en recibir capacitaciones sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	Actividad 4.1
	Realización de talleres y pláticas sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes y la familia.
	Porcentaje de talleres y pláticas realizadas sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes y la familia.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población tiene interés por recibir capacitaciones sobre derechos de las niñas, niños, adolescentes y la familia.

	Componente 5
	Acciones para el autoempleo, deporte y cultura realizadas.
	Porcentaje de acciones para el autoempleo, deporte y cultura realizadas.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Se encuentra interés de la población por recibir acciones para el autoempleo, deporte y cultura.

	
	
	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes, jóvenes, adultos y adultos mayores beneficiados con acciones para el autoempleo, deporte y cultura.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Las niñas, niños, adolescentes, adultos y adultos mayores se interesan y participan en acciones para el autoempleo, deporte y cultura.

	Actividad 5.3
	Realización de talleres culturales y recreativos.
	Porcentaje de talleres culturales y recreativos realizados.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población solicita talleres culturales.

	Actividad 5.2
	Capacitación para el autoempleo.
	Porcentaje de capacitaciones para el autoempleo realizadas.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población solicita capacitaciones para el autoempleo.

	Actividad 5.1
	Realización de talleres deportivos.
	Porcentaje de talleres deportivos realizados.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos
	La población solicita talleres deportivos.

	Componente 6
	Desarrollo gerontológico integral otorgado.
	Porcentaje de acciones para adultos mayores realizadas.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Adultos mayores se interesan en recibir atenciones y beneficios en favor de una vejez digna.

	Actividad 6.5
	Otorgar servicio de desayuno a la población de la tercera edad.
	Porcentaje de raciones alimentarias otorgadas por el CEAGEM.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población de la tercera edad en situación de vulnerabilidad solicita desayuno.

	Actividad 6.4
	Otorgar a los adultos mayores raciones alimentarias (Desayuno y comida).
	Porcentaje de raciones alimentarias otorgadas por casa de Día Cuautla.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población de la tercera edad en situación de vulnerabilidad, solicita desayuno y comida diariamente.

	Actividad 6.3
	Capacitación preventiva a servidores públicos municipales sobre temas gerontológicos.
	Porcentaje de servidores públicos municipales capacitados sobre los temas gerontológicos.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Los responsables municipales se interesan en recibir capacitaciones sobre temas gerontológicos.

	Actividad 6.2
	Ejecutar actividades y talleres de recreación, culturales y deportivos.
	Porcentaje de actividades y talleres de recreación, culturales y deportivas realizadas.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	La población adulta mayor se interesa por capacitarse, desarrollar nuevas habilidades y cuidar su salud por medio de diversas actividades y talleres.

	Actividad 6.1
	Servicio de filtro sanitario diario de ingreso a los talleres y actividades que se realizan en CEAGEM y casa de Día Cuautla.
	Porcentaje de servicios médicos otorgados.
	Registros administrativos del Sistema DIF Morelos.
	Los adultos mayores tienen interés por recibir filtro sanitario, para conocer sus signos vitales.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	S079. Alimentación escolar.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al desarrollo de la población en situación de vulnerabilidad mediante programas y acciones de promoción social.
	
	
	

	Propósito
	Niñas, niños y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, que asisten a planteles públicos del Sistema Educativo Nacional con malnutrición y desnutrición reciben desayunos fríos y calientes para favorecer una alimentación nutritiva.
	Porcentaje de desayunos distribuidos a niñas, niños y adolescentes en planteles educativos vulnerables del Sistema Educativo Estatal ubicados preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación.
	Padrón de beneficiarios y base de datos de escuelas públicas de localidades preferentemente de medio, alto y muy alto grado de marginación.
	Los directivos conocen, se interesan y solicitan los desayunos escolares fríos y calientes y se cuenta con presupuesto para la compra de los desayunos escolares.

	Componente 1
	Desayunos escolares calientes en planteles de nivel preescolar y primaria distribuidos.
	Porcentaje de desayunos escolares calientes a planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria vulnerables distribuidos.
	Recibos de distribución de desayunos escolares calientes.
	El comité escolar está integrado, recibe y distribuye los desayunos escolares calientes.

	
	
	Porcentaje de alumnos de nivel prescolar, primaria y secundaria con desayuno escolar caliente otorgado.
	Padrón de beneficiarios.
	El directivo elabora el padrón de su plantel escolar.

	Actividad 1.4
	Capacitación en materia alimentaria a los integrantes de los comités escolares de los planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria.
	Porcentaje de capacitación realizada en materia alimentaria a los integrantes de los comités escolares de los planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria.
	Lista de asistencia.
	Los integrantes de los comités escolares de los planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria asisten a la capacitación.

	Actividad 1.3
	Integración del comité escolar de los planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria.
	Porcentaje de comités escolares integrados de los planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria.
	Acta de asamblea.
	Los padres de familia conocen, se interesan y se registran en el comité escolar de los planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria.

	Actividad 1.2
	Validación de los planteles escolares de nivel preescolar y primaria ubicados preferentemente en localidades de medio, muy alta y alto grado de marginación del CONAPO.
	Porcentaje de planteles escolares de nivel preescolar y primaria que reciben el apoyo alimenticio ubicados preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación del CONAPO validados.
	Padrón de escuelas.
	Existe actualización de las localidades preferentemente de medio, muy alta y alto grado de marginación del CONAPO.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico oficial.
	Se autoriza el presupuesto federal.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	S080. Atención alimentaria en los primeros 1000 días.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el derecho a la salud integral de la población, mediante los programas y acciones de promoción social.
	
	
	

	Propósito
	Mujeres embarazadas y en periodo de lactancia y sus hijos en sus primeros 1000 días en condiciones de vulnerabilidad preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación reciben canasta alimentaria para mejorar su condición de malnutrición.
	Porcentaje de mujeres embarazadas y en periodo de lactancia y sus hijos en sus primeros 1000 días preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación con canasta alimentaria otorgada.
	Recibo de distribución.
	Los directivos de los DIF municipales conocen, se interesan y solicitan las canastas alimentarias y se cuenta con presupuesto.

	Componente 1
	Mujeres embarazadas y en periodo de lactancia con canasta alimentaria otorgada.
	Porcentaje de mujeres embarazadas y en periodo de lactancia beneficiadas con canasta alimentaria.
	Padrón de beneficiarios.
	Los directivos de los DIF municipales entregan el padrón de beneficiarios.

	
	
	Porcentaje de canastas alimentarias otorgadas a mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.
	Recibo de distribución.
	

	Actividad 1.3
	Validación de los expedientes de las solicitantes.
	Porcentaje de expedientes validados de las solicitantes.
	Oficio de validación a los Sistemas DIF municipales.
	Los expedientes de las solicitantes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 1.2
	Recepción de solicitudes para ingreso al programa alimentario.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para ingreso al programa alimentario.
	Oficios de solicitud.
	Los directivos de los DIF municipales entregan en tiempo y forma las solicitudes para ingreso al programa alimentario.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico oficial.
	Se autoriza el presupuesto federal.

	Componente 2
	Lactantes de 6 a 24 meses con canasta alimentaria otorgada.
	Porcentaje de lactantes de 6 a 24 meses con canasta alimentaria otorgada.
	Padrón de beneficiarios.
	Los directivos de los DIF municipales entregan el padrón de beneficiarios.

	
	
	Porcentaje de dotaciones alimentarias otorgadas a lactantes de 6 a 24 meses.
	Recibo de distribución.
	

	Actividad 2.3
	Validación de los expedientes de los solicitantes.
	Porcentaje de expedientes validados de los solicitantes.
	Oficio de validación a los Sistemas DIF municipales.
	Los expedientes de los solicitantes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 2.2
	Recepción de solicitudes para ingreso al programa alimentario.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para ingreso al programa alimentario.
	Oficios de solicitud.
	Los directivos de los DIF Municipales entregan en tiempo y forma las solicitudes para ingreso al programa alimentario.

	Actividad 2.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico oficial.
	Se autoriza el presupuesto federal.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	S081. Atención alimentaria a personas en situación de vulnerabilidad.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el derecho a la salud integral de la población, mediante los programas y acciones de promoción social.
	
	
	

	Propósito
	Personas prioritarias en condiciones de vulnerabilidad preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación reciben canasta alimentaria en tanto superen su condición de malnutrición.
	Porcentaje de personas prioritarias en condiciones de vulnerabilidad preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación con canasta alimentaria otorgada.
	Recibo de distribución.
	Los directivos de los DIF municipales conocen, se interesan y solicitan las canastas alimentarias y se cuenta con presupuesto.

	Componente 1
	Niñas y niños de 2 a 5 años 11 meses no escolarizados con canasta alimentaria otorgada.
	Porcentaje de niñas y niños de 2 a 5 años 11 meses no escolarizados con canasta alimentaria otorgada.
	Padrón de beneficiarios. 
	Los directivos de los DIF municipales entregan el padrón de beneficiarios.

	
	
	Porcentaje de canasta alimentaria otorgada a niñas y niños de 2 a 5 años 11 meses no escolarizados.
	Recibo de distribución.
	

	Actividad 1.3
	Validación de los expedientes de los solicitantes.
	Porcentaje de expedientes validados de los solicitantes.
	Oficio de validación a los Sistemas DIF municipales.
	Los expedientes de los solicitantes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 1.2
	Recepción de solicitudes para ingreso al programa alimentario.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para ingreso al programa alimentario.
	Oficios de solicitud.
	Los directivos de los DIF municipales entregan en tiempo y forma las solicitudes para ingreso al programa alimentario.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico oficial.
	Se autoriza el presupuesto federal.

	Componente 2
	Adultos mayores, personas con discapacidad y personas en condición de Hemodiálisis, Cáncer, Tuberculosis y VIH con canasta alimentaria otorgada.
	Porcentaje de adultos mayores, personas con discapacidad y personas en condición de Hemodiálisis, Cáncer, Tuberculosis y VIH con canasta alimentaria otorgada.
	Padrón de beneficiarios. 
	Los directivos de los DIF municipales entregan el padrón de beneficiarios.

	
	
	Porcentaje de canasta alimentaria otorgada a adultos mayores, personas con discapacidad y personas en condición de Hemodiálisis, Cáncer, Tuberculosis y VIH.
	Recibo de distribución.
	

	Actividad 2.3
	Validación de los expedientes de los solicitantes.
	Porcentaje de expedientes validados de los solicitantes.
	Oficio de validación a los sistemas DIF municipales.
	Los expedientes de los solicitantes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 2.2
	Recepción de solicitudes para ingreso al programa alimentario.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para ingreso al programa alimentario.
	Oficios de solicitud.
	Los directivos de los DIF municipales entregan en tiempo y forma las solicitudes para ingreso al programa alimentario.

	Actividad 2.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico oficial.
	Se autoriza el presupuesto federal.

	Componente 3
	Canasta alimentaria otorgada a espacios alimentarios para la preparación de alimentos para adultos mayores y personas con discapacidad.
	Porcentaje de adultos mayores y personas con discapacidad que consumen alimentos otorgados en los espacios alimentarios.
	Padrón de beneficiarios. 
	Los directivos de los DIF municipales entregan el padrón de beneficiarios.

	
	
	Porcentaje de canasta alimentaria otorgada a espacios alimentarios para la preparación de alimentos para adultos mayores y personas con discapacidad en espacios alimentarios.
	Recibo de distribución.
	

	Actividad 3.5
	Capacitación en materia alimentaria a los integrantes de los comités de los espacios alimentarios.
	Porcentaje de capacitación realizada en materia alimentaria a los integrantes de los comités de los espacios alimentarios.
	Lista de asistencia.
	Los directivos de los DIF municipales entregan el padrón de beneficiarios.

	Actividad 3.4
	Integración del comité de los espacios alimentarios.
	Porcentaje de comités comunitarios integrados de los espacios alimentarios.
	Acta de asamblea.
	Los integrantes de los comités de los espacios alimentarios asisten a la capacitación.

	Actividad 3.3
	Validación de los espacios alimentarios.
	Porcentaje de espacios alimentarios validados.
	Oficio de validación del espacio alimentario.
	Los responsables del programa conocen, se interesan y se registran en el comité escolar de los planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria.

	Actividad 3.2
	Recepción de solicitudes para ingreso al programa alimentario.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para ingreso al programa alimentario.
	Oficio de solicitud.
	Los espacios cumplen con los requerimientos establecidos.

	Actividad 3.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial.
	Los directivos de los sistemas DIF municipales entregan el oficio de solicitud para ingreso al programa alimentario.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	S082. Atención alimentaria a personas en situación de emergencia o desastre.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el derecho a la salud integral de la población, mediante los programas y acciones de promoción social.
	
	
	

	Propósito
	Personas en situación de emergencia o desastre que han sido afectadas por la ocurrencia de fenómenos destructivos naturales y/o antropogénicos en condiciones de vulnerabilidad reciben canasta alimentaria temporal.
	Porcentaje de personas en situación de emergencia o desastre atendidas con canasta alimentaria.
	Recibo de distribución.
	Los directivos de los DIF municipales conocen, se interesan y solicitan las canastas alimentarias en caso de una emergencia y se cuenta con presupuesto.

	Componente 1
	Personas afectadas por emergencias, desastres naturales y/o por eventos antropogénicos con canasta alimentaria otorgada.
	Porcentaje de personas afectadas por emergencias, desastres naturales y/o eventos antropogénicos con canasta alimentaria otorgada.
	Padrón de beneficiarios. 
	Los directivos de los DIF municipales cuentan con declaratoria de emergencia o desastre natural o antropogénica.

	
	
	Porcentaje de canastas alimentarias otorgadas a personas en situación de emergencia, desastre natural y/o eventos antropogénicos.
	Recibo de distribución.
	

	Actividad 1.3
	Validación de los expedientes de los solicitantes.
	Porcentaje de expedientes validados de los solicitantes.
	Oficio de Declaratoria de emergencia.
	La declaratoria cumple con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 1.2
	Recepción de solicitudes presentadas para ingreso al programa alimentario.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para ingreso al programa alimentario atendidas.
	Oficios de solicitud de apoyo de emergencia o desastre natural o antropogénico.
	Los directivos de los DIF municipales entregan las solicitudes para ingreso al programa alimentario.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico oficial.
	Se autoriza el presupuesto federal.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	S083. Programa de salud y bienestar comunitario.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	Fin
	Contribuir a garantizar el derecho a la salud integral de la población, mediante los programas y acciones de promoción social.
	
	
	

	Propósito
	Grupos de Desarrollo ubicados en localidades de alta y muy alta marginación constituidos con un mínimo de 15 personas reciben capacitaciones y proyectos productivos o comunitarios.
	Porcentaje de grupos de desarrollo ubicados en localidades de alto y muy alto grado de marginación con capacitación otorgada y entrega de proyectos productivos o comunitarios.
	Padrón de beneficiarios y base de datos de Grupos de Desarrollo de localidades de alto y muy alto grado de marginación.
	Los promotores municipales focalizan y dan a conocer el Programa de Salud y Bienestar Comunitario a los Grupos de Desarrollo y se cuenta con presupuesto para la contratación de servicios de capacitación y compra insumos para proyectos productivos o comunitarios.

	Componente 1
	Capacitaciones a Grupos de Desarrollo otorgadas.
	Porcentaje de Grupos de Desarrollo capacitados.
	Listas de asistencia y expediente del Grupo de Desarrollo.
	El Grupo de Desarrollo está integrado y asiste a las capacitaciones.

	
	
	Porcentaje de capacitaciones otorgadas a Grupos de Desarrollo de alto y muy alto grado de marginación.
	
	

	Actividad 1.4
	Realización de visitas de seguimiento de la promotoría municipal a los grupos de desarrollo.
	Porcentaje de visitas de seguimiento realizadas a la promotoría municipal de los grupos de desarrollo constituidos.
	Proyecto Anual de Salud y Bienestar Comunitario, Informes cuantitativos de acciones y reportes mensuales de acciones.
	Se realiza el proceso de contratación conforme al programa de trabajo para la impartición de las capacitaciones.

	Actividad 1.3
	Validación de solicitud de apertura de Grupos de Desarrollo.
	Porcentaje de solicitudes validadas de apertura de Grupos de Desarrollo.
	Oficio de solicitud de Apertura de Grupos de Desarrollo.
	La promotoría municipal remite oficio de apertura de Grupos de Desarrollo que cumplen con los requisitos establecidos.

	Actividad 1.2
	Capacitación a la promotoría municipal sobre el funcionamiento del Programa de Salud y Bienestar Comunitario.
	Porcentaje de capacitaciones otorgadas a la promotoría municipal sobre el funcionamiento del Programa de Salud y Bienestar Comunitario.
	Lista de asistencia, Anexo 7 del anexo técnico y Evidencia fotográfica.
	Los sistemas municipales DIF deben de asignar un promotor municipal para seguimiento y focalización de Grupos de Desarrollo.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto federal.

	Componente 2
	Proyectos productivos o comunitarios a Grupos de Desarrollo otorgados.
	Porcentaje de proyectos productivos o comunitarios a Grupos de Desarrollo otorgados.
	Listas de asistencia y expediente del Grupo de Desarrollo.
	El Grupo de Desarrollo está integrado y recibe proyectos productivos o comunitarios.

	Actividad 2.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto federal.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E084. Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la protección y restitución integral de los derechos de niñas, niños, adolescentes, personas adultas y personas adultas mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica.
	
	
	

	Propósito
	Niñas, niños, adolescentes, mujeres y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica reciben servicios para favorecer el desarrollo familiar y sus derechos humanos.
	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes, mujeres y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica atendidos.
	Reportes mensuales de acciones.
	Las niñas, niños, adolescentes, adultos y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica solicitan atención.

	Componente 1
	Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental regulados.
	Porcentaje de Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental regulados.
	Registro de resultados de supervisiones de Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes.
	Los Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental cumplen con normatividad aplicable.

	Actividad 1.4
	Realización de gestiones de profesionalización con fines de certificación para personal de centros de asistencia social y personal de la Procuraduría de Protección de Niñas, niños, Adolescentes y la familia.
	Porcentaje de gestiones de profesionalización con fines de certificación para personal de centros de asistencia social y personal de la Procuraduría de Protección de Niñas, niños, Adolescentes y la familia realizada.
	Oficios de solicitud.
	Se gestiona la profesionalización de personal con fines de certificación.

	Actividad 1.3
	Realización de informe de resultados de supervisiones al titular de la Procuraduría de Protección de Niñas, niños, Adolescentes y la Familia.
	Porcentaje de informes de resultados de supervisiones realizados al titular de la Procuraduría de Protección de Niñas, niños, Adolescentes y la Familia.
	Informe de resultados.
	Se comunica los avances y resultados de los centros de asistencia social supervisados.

	Actividad 1.2
	Supervisión extraordinaria de Centro de Asistencia Social denunciados.
	Porcentaje de denuncias atendidas a centros de asistencia social de niñas, niños y adolescentes sin cuidado parental.
	Reporte del 089 y denuncias turnadas.
	La población denuncia posibles casos de vulneración de derechos dentro de los Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental.

	Actividad 1.1
	Supervisión de Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental.
	Porcentaje de Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental supervisados.
	Acta circunstanciada
	Los Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental son supervisados de manera periódica.

	Componente 2
	Instituciones de asistencia social inscritas en el Directorio Estatal de Instituciones de Asistencia Social.
	Porcentaje de instituciones inscritas en el Directorio Estatal de Instituciones de Asistencia Social.
	Constancias de inscripción.
	Las instituciones de asistencia social que cumplen con los requisitos, se inscriben en el directorio estatal.

	Actividad 2.2
	Verificación de instituciones de asistencia social privadas.
	Porcentaje de instituciones de asistencia social privadas verificadas.
	Cédulas de verificación.
	Se corrobora ocularmente y documentalmente que la institución brinde asistencia social.

	Actividad 2.1
	Validación de instituciones de asistencia social públicas.
	Porcentaje de instituciones de asistencia social pública validadas.
	Listado de instituciones de asistencia social pública validadas.
	Se corrobora documentalmente que la institución brinde asistencia social.

	Componente 3
	Constancia de Actividades No Lucrativas a Instituciones de Asistencia Social emitidas.
	Porcentaje de Constancia de Actividades No Lucrativas a Instituciones de Asistencia Social emitidas.
	Constancias de actividades no lucrativas.
	Las instituciones acreditan ser de asistencia social y sin fines de lucro.

	Actividad 3.1
	Revisión de expedientes de instituciones de asistencia social.
	Porcentaje de instituciones de asistencia social con expedientes revisados.
	Expedientes.
	Se revisa la correcta integración del expediente de la institución.

	Componente 4
	Niños, niñas y adolescentes entregados en adopción.
	Porcentaje de niños, niñas y adolescentes entregados en adopción.
	Sentencia de adopción del órgano jurisdiccional.
	Se cuenta con la liberación jurídica de la niña, niño y adolescente, además que las parejas tienen el certificado de idoneidad.

	Actividad 4.6
	Seguimientos multidisciplinarios (psicología, trabajo social y jurídico).
	Porcentaje de seguimientos multidisciplinarios realizados (psicología, trabajo social y jurídico).
	Informe de resultados. 
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	Actividad 4.5
	Certificación de familias adoptivas.
	Porcentaje de familias adoptivas certificadas.
	Certificado de idoneidad.
	Las parejas interesadas en adoptar cumplen con los requisitos establecidos en la Ley.

	Actividad 4.4
	Liberación jurídica de niñas, niños y adolescentes susceptibles de adopción.
	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes liberados jurídicamente para adopción.
	Sentencia de liberación del órgano jurisdiccional.
	Los niños, niñas y adolescentes recaen en la hipótesis para llevar a cabo su liberación jurídica para la adopción.

	Actividad 4.3
	Realización de talleres inductivos para parejas solicitantes de adopción.
	Porcentaje de talleres inductivos realizados para parejas solicitantes de adopción.
	Lista de asistencia a talleres.
	Las personas mayores de 28 años y menores de 50 años de edad interesadas en adoptar, asisten al taller.

	Actividad 4.2
	Atención de solicitudes de adopción.
	Porcentaje de solicitudes de adopción atendidas.
	Carta de exposición de motivos de adopción.
	Las personas mayores de 28 años y menores de 50 años de edad fueron asesoradas.

	Actividad 4.1
	Realización de asesorías a solicitantes de adopción.
	Porcentaje de asesorías realizadas a solicitantes de adopción.
	Formato de solicitud de atención y/o asesoría en adopciones.
	Las personas mayores de 28 años y menores de 50 años de edad se interesan en llevar a cabo una adopción.

	Componente 5
	Niñas, niños y adolescentes con acogimiento familiar asignado.
	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes asignados en acogimiento familiar.
	Sentencia y/o acuerdo de la autoridad administrativa o judicial.
	Existe sentencia y/o acuerdo de acogimiento familiar.

	
	
	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes asignados en acogimiento familiar con seguimiento.
	Informes de seguimiento de trabajo social y psicológico.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	
	
	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes asignados en acogimiento familiar con acompañamiento.
	Notas informativas de acompañamientos.
	Las familias de acogida solicitan el acompañamiento y/o se identifica la necesidad de realizarlo.

	Actividad 5.12
	Desvinculación de familia de acogida para vida independiente.
	Porcentaje de desvinculación realizada para preparar a los adolescentes a una vida independiente.
	Informe de seguimiento de proceso psicológico.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	Actividad 5.11
	Desvinculación de familia de acogida para reintegración con su familia de origen/extensa.
	Porcentaje de desvinculación realizada para reintegración con su familia de origen y/o extensa.
	Informe de seguimiento de proceso psicológico.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	Actividad 5.10
	Desvinculación de familia de acogida para adopción.
	Porcentaje de desvinculación realizada para familia adoptiva.
	Informe de seguimiento de proceso psicológico.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento

	Actividad 5.9
	Vinculaciones a familia de acogida
	Porcentaje de vinculaciones realizadas para acogimiento familiar.
	Informe de seguimiento de proceso psicológico.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	Actividad 5.8
	Solicitud de medida de protección de acogimiento familiar.
	Porcentaje de solicitudes de medidas de protección requeridas.
	Solicitudes de medida de protección de acogimiento familiar.
	Las familias de acogida están certificadas y capacitadas.

	Actividad 5.7
	Certificación de familias de acogida.
	Porcentaje de familias de acogida certificadas.
	Certificado de idoneidad.
	Las personas interesadas en brindar acogimiento familiar cumplen con los requisitos establecidos en la Ley.

	Actividad 5.6
	Capacitación a familias de acogida certificadas.
	Porcentaje de capacitaciones realizadas a familias de acogida certificadas.
	Constancia de capacitación.
	La familia de acogida se interesa y asiste a la capacitación.

	Actividad 5.5
	Realización de evaluaciones psicológicas para certificar a familias de acogida.
	Porcentaje de evaluaciones psicológicas realizadas para certificar a familias de acogida.
	Pruebas e informe que identifique la viabilidad del proceso.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	Actividad 5.4
	Realización de evaluaciones de trabajo social para certificar a familias de acogida.
	Porcentaje de evaluaciones en materia de trabajo social realizadas para certificar a familias de acogida.
	Pruebas e informe que identifique la viabilidad del proceso.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	Actividad 5.3
	Realización de evaluaciones legales para certificar a familias de acogida.
	Porcentaje de evaluaciones legales realizadas para certificar a familias de acogida.
	Verificar que toda la documentación sea verídica.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	Actividad 5.2
	Atención de solicitudes para brindar acogimiento familiar.
	Porcentaje de solicitudes atendidas para acogimiento familiar.
	Formato de solicitud de familia de acogida
	Las personas se interesan en llevar a cabo acogimientos familiares.

	Actividad 5.1
	Realización de pláticas informativas de acogimiento familiar.
	Porcentaje de pláticas informativas realizadas de acogimiento familiar.
	Formato de registro de pláticas informativas.
	Se cuenta con el equipo multidisciplinario para el seguimiento.

	Componente 6
	Mujeres víctimas de violencia familiar con orientación y/o acompañamiento realizado.
	Porcentaje de mujeres víctimas de violencia familiar con orientación psicológica y/o jurídica realizado.
	Informe psicológico y/o jurídico.
	Las mujeres víctimas de violencia familiar autorizan la orientación psicológica y/o jurídica.

	Actividad 6.2
	Verificación de las condiciones de la mujer víctima de violencia familiar.
	Porcentaje de informes interdisciplinarios presentados de las condiciones de mujeres víctimas de violencia familiar.
	Informe de trabajo social, psicológico y jurídico.
	Las mujeres víctimas de violencia familiar autorizan las entrevistas y se cuenta con el grupo multidisciplinario.

	Actividad 6.1
	Atención de denuncias de mujeres víctimas de violencia familiar.
	Porcentaje de denuncias atendidas de mujeres víctimas de violencia familiar.
	Formato de inicio de expediente de la denuncia.
	Las víctimas y/o terceras personas denuncian la violencia familiar ejercida contra la mujer.

	Componente 7
	Las personas adultas mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad, víctimas de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social son atendidas.
	Porcentaje de personas adultas mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad, víctimas de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social atendidas con asesoría jurídica, apoyo psicológico y de trabajo social.
	Informe psicológico y/o jurídico.
	Las personas adultas mayores víctimas de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social autorizan la orientación psicológica y/o jurídica.

	Actividad 7.2
	Verificación de las condiciones de las personas adultas mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad, víctima de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social.
	Porcentaje de informes interdisciplinarios presentados de personas adultas mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad, víctima de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social.
	Informe de trabajo social, psicológico y/o jurídico.
	Las personas adultas mayores y o personas en estado de vulnerabilidad, víctimas de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social, autorizan atención integral de trabajo social, psicología y/o jurídica para verificación de condiciones.

	Actividad 7.1
	Atención de denuncias de personas adultas mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad víctimas de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social.
	Porcentaje de denuncias atendidas de personas adultas mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad, víctimas de violencia familiar u omisión de cuidados y/o abandono social. 
	Formato de inicio de expediente de la denuncia.
	Las víctimas y/o terceras personas denuncian la violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social en contra de las personas adultas mayores.

	Componente 8
	Niñas, niños, adolescentes, adultos mayores y/o personas en situación de vulnerabilidad con representación coadyuvante.
	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes, adultos mayores y/o personas en situación de vulnerabilidad con representación coadyuvante.
	Oficio de vinculación.
	Se cuenta con la detección de necesidades niñas, niños, adolescentes, adultos mayores y/o personas en condiciones de vulnerabilidad que solicitan representación coadyuvante.

	Actividad 8.1
	Intervención de procedimientos administrativos y/o judiciales en los que esté en riesgo los intereses de las niñas, niños, adolescentes, adultos mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad.
	Porcentaje de procedimientos administrativos y/o judiciales atendidos.
	Oficio de designación para la representación coadyuvante o acompañamiento en la secuela procesal.
	Los órganos jurisdiccionales requieren la intervención en los procedimientos.

	Componente 9
	Convenios en materia de pensión alimenticia, resguardo y convivencias realizados.
	Porcentaje de convenios en materia de pensión alimenticia, resguardo y convivencias realizados.
	Convenio elaborado.
	Las partes en conflicto en materia de pensión de alimentos, resguardo y convivencias aceptan la elaboración del convenio.

	Actividad 9.3
	Realización de audiencias conciliatorias.
	Porcentaje de audiencias conciliatorias realizadas.
	Documento de comparecencia.
	Las partes en conflicto en materia de pensión de alimentos, resguardo y convivencias asisten a la audiencia conciliatoria.

	Actividad 9.2
	Realización de comparecencias en materia de pensión alimenticia, resguardo y convivencias.
	Porcentaje de comparecencias realizadas en materia de pensión de alimentos, resguardo y convivencias.
	Documento de comparecencia.
	La población en conflicto en materia de pensión de alimentos, resguardo y convivencias asiste a la comparecencia.

	Actividad 9.1
	Atención de solicitudes de asesoría jurídica en materia de pensión alimenticia, resguardo y convivencias.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de asesoría jurídica en materia de pensión alimenticia, resguardo y convivencias
	Formato de inicio asesoría jurídica y/o de inicio de expediente.
	La población en conflicto en materia de pensión de alimentos, resguardo y convivencias solicitan asesoría y/o orientación jurídica.

	Componente 10
	Niñas, niños y adolescentes víctimas de delito con representación jurídica otorgada.
	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes víctimas de delito con representación jurídica otorgada.
	Oficio de designación para la representación coadyuvante o en suplencia.
	Se designa al personal necesario para otorgar la representación jurídica solicitada.

	Actividad 10.1
	Atención de requerimientos de autoridades judiciales, ministeriales y administrativas para ejercer representación jurídica.
	Porcentaje de requerimientos judiciales, ministeriales y administrativos para ejercer representación jurídica.
	Libro de registro de requerimientos judiciales, ministeriales y administrativos para ejercer representación jurídica.
	Se brinda la representación jurídica requerida por autoridades judiciales, ministeriales y administrativas para ejercer representación jurídica. 

	Componente 11
	Niñas, niños y adolescentes víctimas de delito y/o con derechos vulnerados con medida de protección otorgada.
	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes víctimas de delito y/o con derechos vulnerados con medida de protección otorgada.
	Solicitudes de medida de protección.
	Se identifican los derechos vulnerados y se solicitan medidas de protección para la restitución de los derechos.

	Actividad 11.1
	Identificación de las condiciones de las niñas, niños y adolescentes por vulneración a sus derechos.
	Porcentaje de informes interdisciplinarios presentados de niñas, niños y adolescentes con vulneración a sus derechos.
	Informes que se remiten a la autoridad.
	El equipo interdisciplinario identifica los derechos vulnerados y solicita medidas de protección.

	Componente 12
	Niñas, niños y adolescentes migrantes con asistencia integral otorgada.
	Porcentaje niñas, niños y adolescentes migrantes con asistencia integral otorgada.
	Informes periódicos remitidos a SNDIF.
	Operación conforme a normativa sobre derechos de infancia y protección migrante, para el funcionamiento efectivo del Centro de Atención Migrante Morelense.

	Actividad 12.1
	Atención de solicitudes de canalización de niñas, niños y adolescentes migrantes.
	Porcentaje de canalizaciones atendidas de asistencia integral de niños, niñas y adolescentes migrantes.
	Informes periódicos remitidos a SNDIF.
	Se evalúa la efectividad en la atención de canalizaciones de asistencia integral en el contexto de migrantes.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	E085. Centros de asistencia social y refugio.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar el resguardo y protección temporal a grupos vulnerables, como medida precautoria hasta la restitución de sus derechos.
	
	
	

	Propósito
	Las niñas, niños, adolescentes, mujeres víctimas de violencia sus hijas e hijos, adultos mayores y personas con discapacidad víctimas de delitos con carpeta de investigación tienen guarda y protección temporal.
	Porcentaje de usuarios bajo resguardo y protección temporal, en los Centros Asistenciales, Albergues y el Refugio Casa de la Mujer, para la restitución de sus derechos.
	Bitácora de ingresos y egresos.
	Existe vulneración a los derechos humanos de niñas, niños, adolescentes, mujeres víctimas de violencia sus hijas e hijos, adultos mayores y personas con discapacidad.

	Componente 1
	Atención integral en los Centros de Asistencia Social CAMI, CASA, CASODI, Albergue del Adulto Mayor, Albergue Familiar Cuernavaca, Albergue Familiar Gral. Emiliano Zapata y el Refugio Casa de la Mujer otorgada.
	Porcentaje de usuarios atendidos en los Centros de Asistencia Social CAMI, CASA, CASODI, Albergue del Adulto Mayor, Albergue Familiar Cuernavaca, Albergue Familiar Gral. Emiliano Zapata y el Refugio Casa de la Mujer.
	Padrón Único de Beneficiarios.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	Actividad 1.12
	Otorgar servicios de regadera y lavaderos.
	Porcentaje de usuarios del Albergue Familiar Cuernavaca y el Albergue Familiar Gral. Emiliano Zapata, beneficiados con servicios de regaderas y/o lavaderos.
	Informe mensual de actividades.
	Las personas solicitan el servicio de regaderas y lavaderos.

	Actividad 1.11
	Otorgar alojamiento.
	Porcentaje de usuarios de los Centros de Asistencia Social, Albergues y el Refugio Casa de la Mujer beneficiados con alojamiento.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	Actividad 1.10
	Otorgar capacitaciones mediante talleres sobre reinserción laboral.
	Porcentaje de talleres de reinserción laboral realizados.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	
	
	Porcentaje de usuarios en el Centro de Asistencia Social CASA y el Refugio Casa de la Mujer, beneficiados con talleres de reinserción laboral.
	
	

	Actividad 1.9
	Otorgar terapias de rehabilitación física.
	Porcentaje de terapias de rehabilitación física otorgadas.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	
	
	Porcentaje de usuarios del Centro de Asistencia Social CASODI y del Albergue del Adulto Mayor, beneficiados con terapias de rehabilitación física.
	
	

	Actividad 1.8
	Otorgar terapias de lenguaje y comunicación.
	Porcentaje de terapias de lenguaje y comunicación otorgadas.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	
	
	Porcentaje de usuarios de los Centros de Asistencia Social CAMI y CASODI, beneficiados con terapias de lenguaje y comunicación.
	
	

	Actividad 1.7
	Otorgar atención educativa.
	Porcentaje de asistencias educativas otorgadas.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	
	
	Porcentaje de usuarios de los Centros de Asistencia Social CAMI, CASA, CASODI y el Refugio Casa de la Mujer, beneficiados con asistencia educativa.
	
	

	Actividad 1.6
	Otorgar asistencia en materia de trabajo social.
	Porcentaje de servicios del área de trabajo social otorgados.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	
	
	Porcentaje de usuarios de los Centros de Asistencia Social CAMI, CASA, CASODI Albergue del Adulto Mayor y el Refugio Casa de la Mujer, beneficiados con servicios por parte del área de trabajo social.
	
	

	Actividad 1.5
	Otorgar atención psicológica.
	Porcentaje de atenciones psicológicas otorgadas.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	
	
	Porcentaje de usuarios de los Centros Asistenciales CAMI, CASA, CASODI, Albergue del Adulto Mayor y el Refugio Casa de la Mujer, beneficiados con atención psicológica.
	
	

	Actividad 1.4
	Otorgar atención médica.
	Porcentaje de atenciones médicas otorgadas.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	
	
	Porcentaje de usuarios de los Centros Asistenciales CAMI, CASA, CASODI, Albergue del Adulto Mayor y el Refugio Casa de la Mujer, beneficiados con atención médica.
	
	

	Actividad 1.3
	Otorgar asistencia jurídica.
	Porcentaje de asistencias jurídicas otorgadas.
	Informe mensual de actividades.
	Existe vulneración a los derechos humanos de los usuarios.

	
	
	Porcentaje de usuarios de los Centros Asistenciales CAMI, CASA, CASODI, Albergue del Adulto Mayor y el Refugio Casa de la Mujer, beneficiados con asistencia jurídica.
	
	

	Actividad 1.2
	Realización de actividades lúdicas y recreativas.
	Porcentaje de actividades lúdicas y recreativas realizadas.
	Reporte de actividades realizadas.
	Los usuarios se interesan y asisten a las actividades lúdicas y recreativas.

	
	
	Porcentaje de usuarios de los Centros Asistenciales CAMI, CASA, CASODI, Albergue del Adulto Mayor y el Refugio Casa de la Mujer, beneficiados con actividades lúdicas y recreativas.
	
	

	Actividad 1.1
	Entrega de raciones alimenticias.
	Porcentaje de raciones alimenticias entregadas en los Centros Asistenciales, Albergues y el Refugio Casa de la Mujer.
	Padrón de beneficiarios, Informe mensual de raciones entregadas.
	Que se cuente con insumos en tiempo y forma, para elaborar las raciones alimenticias.

	
	
	Porcentaje de usuarios de los Centros Asistenciales, Albergues y el Refugio Casa de la Mujer, beneficiados con raciones alimenticias.
	
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	S086. Programa de atención a grupos prioritarios.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a promover la protección integral de grupos de atención prioritarios con perspectiva de derechos humanos y cultura de paz.
	
	
	

	Propósito
	Población prioritaria en condiciones de vulnerabilidad reciben insumos para mejorar sus condiciones de vida, desarrollo saludable y de bienestar.
	Porcentaje de población prioritaria en condiciones de vulnerabilidad con insumos otorgado para mejorar sus condiciones de vida, desarrollo saludable y de bienestar.
	Padrón de beneficiarios.
	La población prioritaria en condiciones de vulnerabilidad con se interesa y solicita insumos para mejorar sus condiciones de vida, desarrollo saludable y de bienestar.

	Componente 1
	Prótesis dentales a adultos de 35 años en adelante en condición edéntula total o parcial, ubicados en localidades de alta y muy alta marginación preferentemente suministradas y colocadas.
	Porcentaje de adultos de 35 años en adelante condición edéntula total o parcial, ubicados en localidades de alto y muy alto grado de marginación con prótesis dentales entregadas.
	Recibos de distribución de prótesis dentales.
	El proveedor realiza el servicio integral para la colocación y seguimiento de prótesis dentales.

	Actividad 1.5
	Atención para ajuste al beneficiario por problema en el uso de las prótesis dentales.
	Porcentaje de beneficiarios atendidos por ajuste en prótesis dentales.
	Listado de beneficiarios atendidos por ajuste en prótesis dentales.
	Se cuenta con el expediente validado.

	Actividad 1.4
	Suministro y colocación de las prótesis dentales a los beneficiarios.
	Porcentaje de suministro y colocación de las prótesis dentales.
	Listado de prótesis dentales suministradas y colocadas.
	Los expedientes de los solicitantes cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 1.3
	Validación de los expedientes de los solicitantes.
	Porcentaje de expedientes de los solicitantes validados.
	Expedientes validados de los solicitantes.
	Los directivos de los DIF municipales entregan en tiempo y forma las solicitudes para ingreso al componente de prótesis dentales.

	Actividad 1.2
	Recepción de solicitudes para ingreso al Programa de Atención a Grupos Prioritarios "Componente Prótesis Dentales".
	Porcentaje de expedientes de los solicitantes validados.
	Solicitudes de ingreso al programa recibidas.
	Los adultos mayores permiten la valoración médica bucal.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto federal.

	Componente 2
	Apoyos integrales temporales a personas afectadas por emergencias otorgados.
	Porcentaje de apoyos integrales temporales a personas en situación de emergencia sanitaria otorgados.
	Recibo de distribución.
	Los directivos de los DIF municipales cuentan con declaratoria de emergencia.

	Actividad 2.2
	Integración del padrón de beneficiarios.
	Porcentaje de personas integradas al padrón de beneficiarios.
	Padrón de beneficiarios.
	Las personas beneficiarias cumplen con los requisitos establecidos en las reglas de operación.

	Actividad 2.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto federal.

	Componente 3
	Comedores escolares y/o comunitarios equipados y rehabilitados.
	Porcentaje de comedores escolares y/o comunitarios equipados y rehabilitados.
	Anexo de entrega de equipo. 
	Los directivos de los DIF municipales cuentan con declaratoria de emergencia.

	Actividad 3.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto federal.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	S087. Apoyos asistenciales en especie a población de atención prioritaria.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a promover la protección integral de grupos de atención prioritarios con perspectiva de derechos humanos y cultura de paz.
	
	
	

	Propósito
	Población de Atención Prioritaria (PAP) de muy alto grado de vulnerabilidad, que no está cubierta por los programas públicos de nivel federal, estatal y municipal tienen acceso a apoyos asistenciales en especie para mitigar su situación de necesidad a corto plazo.
	Porcentaje de personas beneficiadas con apoyos asistenciales en especie.
	Padrón único de beneficiados.
	Se cuenta con presupuesto asignado y los solicitantes cumplieron con los requisitos establecidos para ser beneficiados.

	Componente 1
	Beneficiarios con láminas galvanizadas entregadas.
	Porcentaje de personas beneficiadas con láminas galvanizadas.
	Padrón Único de Beneficiarios.
	Las personas de atención prioritaria se mantienen con los datos personales registrados en la solicitud.

	Actividad 1.4
	Selección de solicitudes de láminas galvanizadas para integrar el padrón de beneficiarios.
	Porcentaje de solicitudes de láminas galvanizadas seleccionadas para integrar el padrón de beneficiarios.
	Base de datos interna de la Subdirección de Vinculación Interinstitucional.
	Las personas de atención prioritaria cumplen con el nivel de prioridad para el beneficio.

	Actividad 1.3
	Validación de solicitudes para láminas galvanizadas de acuerdo a los requisitos establecidos.
	Porcentaje de solicitudes de láminas galvanizadas validadas de acuerdo a los requisitos establecidos.
	Base de datos interna de la Subdirección de Vinculación Interinstitucional.
	Las personas de atención prioritaria cumplen con los requisitos establecidos.

	Actividad 1.2
	Recepción de solicitudes de láminas galvanizadas para integrar al padrón beneficiados.
	Porcentaje de solicitudes de láminas galvanizadas recibidas para integrar al padrón beneficiados.
	Base de datos interna de la Subdirección de Vinculación Interinstitucional.
	Las personas que demandan atención prioritaria conocen sus datos personales.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa. 
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto Estatal.

	Componente 2
	Cobertores y prendas para el frío entregados.
	Porcentaje de cobertores y prendas para el frío entregados.
	Padrón único de beneficiarios.
	Las personas que demandan atención prioritaria habitan en condiciones de alta y muy alta vulnerabilidad.

	Actividad 2.3
	Selección de solicitudes sobre cobertores y prendas de frío para integrar el padrón de beneficiarios.
	Porcentaje de solicitudes de cobertores y prendas de frío seleccionadas para integrar el padrón de beneficiarios.
	Base de datos interna de la Subdirección de Vinculación Interinstitucional.
	Las personas que demandan atención prioritaria cumplen con el nivel de prioridad para el beneficio.

	Actividad 2.2
	Recepción de solicitudes de cobertores y prendas de frío de los municipios con mayor registro de bajas temperaturas en el estado para integrar al padrón beneficiados.
	Porcentaje de solicitudes de cobertores y prendas de frío recibidas para integrar al padrón beneficiados.
	Base de datos interna de la Subdirección de Vinculación Interinstitucional.
	Las personas que demandan atención prioritaria conocen sus datos personales.

	Actividad 2.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto Estatal.

	Componente 3
	Apoyos Directos en Especie (ADE) entregados.
	Porcentaje de apoyos directos en especie entregados a población afectada por desastres naturales.
	Padrón Único de Beneficiarios.
	Existe una declaratoria de emergencia por desastre natural en el Municipio.

	Actividad 3.4
	Selección de solicitudes de apoyos directos en especie (ADE) para integrar el padrón de beneficiarios.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos directos en especie (ADE) seleccionadas para integrar el padrón de beneficiarios.
	Base de datos interna de la Subdirección de Vinculación Interinstitucional.
	Las personas que demandan atención prioritaria cumplen con el nivel de prioridad para el beneficio.

	Actividad 3.3
	Validación de solicitudes de apoyos directos en especie (ADE) de acuerdo a los requisitos establecidos.
	Porcentaje de solicitudes de apoyos directos en especie (ADE) validadas.
	Base de datos interna de la Subdirección de Vinculación Interinstitucional.
	Las personas que demandan atención prioritaria cumplen con los requisitos establecidos.

	Actividad 3.2
	Recepción de solicitudes de apoyos directos en especie (ADE).
	Porcentaje de solicitudes de apoyos directos en especie (ADE) recibidas para integrar el padrón de beneficiados.
	Base de datos interna de la Subdirección de Vinculación Interinstitucional.
	Las personas que demandan atención prioritaria conocen sus datos personales.

	Actividad 3.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa. 
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto Estatal.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario:
	S131. Programa de centros de desarrollo comunitario DIF Pilares.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a promover la protección integral de grupos de atención prioritarios con perspectiva de derechos humanos y cultura de paz.
	
	
	

	Propósito
	Las personas usuarias de los Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación desarrollan las capacidades de auto gestión, salud, deporte, economía, educación y cultura.
	Porcentaje Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación equipados y operando.
	Padrón de beneficiarios y base de datos de Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de localidades de alto y muy alto grado de marginación.
	Los promotores municipales focalizan y dan a conocer el programa de centros de desarrollo comunitario DIF Pilares y se cuenta con presupuesto para la contratación de servicios de capacitación y compra insumos para proyectos productivos o comunitarios.

	
	
	Porcentaje de personas beneficiadas con los servicios que ofrecen los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares.
	
	

	Componente 1
	Capacitación a la población usuaria de los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación otorgada.
	Porcentaje de capacitaciones a la población usuaria de los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación otorgada.
	Listado de capacitaciones realizadas a la población usuaria de los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación.
	La población usuaria de los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación se interesan en participar en las capacitaciones.

	Actividad 1.3
	Realización de visitas de seguimiento de la promotoría municipal a los grupos de desarrollo.
	Porcentaje de visitas de seguimiento realizadas en la promotoría municipal a los grupos de Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación.
	Proyecto Anual de Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares.

Informes cuantitativos de acciones y reportes mensuales de acciones.
	Se realiza el proceso de contratación conforme al programa de trabajo para la impartición de las capacitaciones.

	Actividad 1.2
	Validación de solicitud de apertura de Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares.
	Porcentaje de solicitudes validadas de apertura de Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación.
	Oficio de solicitud de apertura de Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares.
	La promotoría municipal remite oficio de apertura de Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares que cumplen con los requisitos establecidos.

	Actividad 1.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto federal.

	Componente 2
	Equipamiento de cocinas a los Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación otorgado.
	Porcentaje de equipamientos de cocinas a los Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación otorgado.
	Listado de entrega de equipo.
	El sistema estatal.

	Actividad 2.2
	Entrega de equipos a las cocinas de los Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación.
	Porcentaje de equipos entregados a los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación.
	Listado de entrega de equipo.
	Los Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares que cumplen con los requisitos establecidos.

	Actividad 2.1
	Publicación de las reglas de operación del programa.
	Porcentaje avance realizado en la publicación de las reglas de operación del programa.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se autoriza el presupuesto federal.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Hospital del Niño Morelense.

	Programa Presupuestario:
	E075. Servicios de salud de alta especialidad para la población infantil y adolescente.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a reducir la mortalidad en la población infantil y adolescente mediante la disponibilidad oportuna de recursos adecuados, infraestructura suficiente y servicios especializados.
	Tasa de mortalidad por cáncer en población pediátrica (infantil y adolescente).
	CONAPO, DGIS e Informe Anual de la Secretaría de Salud.
	Las políticas públicas en salud implementadas impactan de manera positiva en el comportamiento de la mortalidad en la población de 0 a 17 años.

	Propósito
	La población pediátrica morelense, de 0 a 17 años de edad, sin seguridad social tiene acceso a servicios médicos especializados, integrales, seguros, oportunos y asequibles para atender su salud.
	Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoría o curación.
	Bases de datos de estadística de egresos del Hospital del Niño Morelense.
	Se cuenta con los recursos humanos suficientes formados para la atención médica especializada enfocados a la población pediátrica con la capacidad instalada suficiente y equipos tecnológicos disponibles para diagnóstico, tratamiento y rehabilitación.

	
	
	Tasa de supervivencia global a cinco años de pacientes oncológicos pediátricos.
	Base de datos del Hospital del Niño Morelense y Programa Estadístico para su cálculo Jamovi®.
	Se otorga atención médica integral y oportuna a la población pediátrica, a través de los programas de salud, contando con recursos suficientes, infraestructura adecuada y acceso efectivo a servicios especializados para la población pediátrica sin seguridad social.

	Componente 1
	Consulta pediátrica y de subespecialidades otorgadas.
	Porcentaje de usuarios satisfechos con la atención recibida en consulta externa.
	Reporte de encuestas de la Dirección de Unidad Calidad y Mejora Continua del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes responden las encuestas con veracidad y sin coerción.

	
	
	Promedio mensual de consultas otorgadas (pediatría y subespecialidad).
	Bases de datos de estadística de consulta externa del Hospital del Niño Morelense.
	Las unidades de salud del primer nivel de atención refieren a la población pediátrica que requiere consultas médicas especializadas.

	Actividad 1.3
	Otorgamiento de consulta externa de subespecialidad. 
	Porcentaje de consultas de subespecialidad (de primera vez y subsecuentes) otorgadas a pacientes pediátricos.
	Bases de datos de estadística de consulta externa del Hospital del Niño Morelense.
	Los pacientes pediátricos accedan a atención médica de alta especialidad por problemas de salud complejos que requieren procedimientos especializados y de alta tecnología.

	Actividad 1.2
	Referenciación de pacientes.
	Porcentaje de pacientes referidos justificadamente por instituciones públicas de primer y segundo nivel de atención.
	Bases de datos de estadística de consulta externa del Hospital del Niño Morelense.
	Entre los niveles de atención existe una buena coordinación para la atención oportuna de los pacientes pediátricos.

	Actividad 1.1
	Gestión de citas para consulta de subespecialidad pediatría.
	Porcentaje de cumplimiento de citas de subespecialidad pediátrica.
	Base de datos de citas del sistema Histoclin® y bases de datos de estadística de consulta externa del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes llevan a los menores de edad a las consultas que agendaron.

	Componente 2
	Urgencia médica atendida.
	Porcentaje de usuarios satisfechos con la atención recibida en el servicio de urgencias.
	Reporte de encuestas de la Dirección de Unidad Calidad y Mejora Continua del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes responden las encuestas con veracidad y sin coerción.

	
	
	Promedio mensual de ingresos a urgencias.
	Bases de datos de estadística de urgencias del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes detectan signos de alarma que comprometen la salud y acuden a la unidad para solicitar atención médica.

	Actividad 2.4
	Ministración de antibiótico a paciente en tratamiento antineoplásico activo con signos de alarma febril.
	Porcentaje de pacientes en tratamiento antineoplásico con signo de alarma febril con suministro de antibiótico oportunamente.
	Bases de datos de estadística de egresos del Hospital del Niño Morelense.
	Que los pacientes con tratamiento antineoplásico activo que presenten signos de alarma febril cuenten con acceso oportuno a tratamiento antibiótico.

	Actividad 2.3
	Oportunidad de respuesta de los servicios de urgencias.
	Porcentaje de usuarios que esperan tiempo estándar para ser valorados en el servicio de urgencias.
	Base de datos de recepción de urgencias y triage pediátrico en Histolin®.
	Se cuenta con la capacidad instalada y los recursos humanos suficientes para valorar oportunamente en el servicio de urgencias las 24 horas.

	Actividad 2.2
	Gestión adecuada de ingresos a urgencias.
	Porcentaje de ingresos con tiempo de estancia menor a 12 horas.
	Bases de datos de estadística de urgencias del Hospital del Niño Morelense.
	La situación epidemiológica general se mantiene estable, lo que previene la saturación de los servicios de atención.

	Actividad 2.1
	Abastecimiento de insumos para eventos de paro cardiopulmonar.
	Porcentaje de insumos abastecidos en carros rojos de urgencias.
	Reporte de auditorías internas de la Dirección de Calidad y Mejora Continua.
	Los medicamentos e insumos que son requeridos para la atención de paro cardio-respiratorio son abastecidos en tiempo y forma por los proveedores externos.

	Componente 3
	Atención hospitalaria otorgada.
	Porcentaje de usuarios satisfechos con la atención recibida en hospitalización.
	Reporte de encuestas de la Dirección de Unidad Calidad y Mejora Continua del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes responden las encuestas con veracidad y sin coerción.

	
	
	Promedio mensual de egresos hospitalarios.
	Bases de datos de estadística de egresos del Hospital del Niño Morelense.
	Las unidades de salud del segundo nivel de atención refieren a la población pediátrica que requiere servicios especializados de hospitalización.

	Actividad 3.3
	Atención hospitalaria segura.
	Tasa de Infecciones Asociadas a la Atención de la Salud (IAAS) Tasa x 1000
	Bases de datos de estadística de la Unidad de Vigilancia epidemiológica del Hospital del Niño Morelense.
	El paciente atiende a todas las recomendaciones de prevención de infecciones otorgadas en el establecimiento.

	Actividad 3.2
	Atención hospitalaria al paciente con cáncer.
	Porcentaje de ingresos hospitalarios al servicio de hemato-oncología.
	Bases de datos de estadística de ingresos del Hospital del Niño Morelense.
	Los pacientes pediátricos con sospechas de cáncer son referidos tempranamente para su diagnóstico y tratamiento oportuno.

	Actividad 3.1
	Utilización eficiente de las camas censables de hospitalización.
	Porcentaje de ocupación hospitalaria.
	Bases de datos de estadística de egresos del Hospital del Niño Morelense.
	La situación epidemiológica general se mantiene estable, lo que previene la saturación de los servicios de atención.

	Componente 4
	Intervenciones quirúrgicas realizadas.
	Promedio mensual de cirugías realizadas.
	Bases de datos de estadística del servicio de cirugía del Hospital del Niño Morelense.
	Los pacientes cuentan con los estudios preoperatorios solicitados, son presentados en la fecha programada para la cirugía y se encuentran en condiciones de salud apropiadas para la cirugía.

	Actividad 4.4
	Disponibilidad de recursos para las cirugías.
	Porcentaje plantilla completa de equipos quirúrgicos por quirófano autorizado.
	Estructura orgánica y base de datos de recursos humanos adscritos al servicio de cirugía del Hospital del Niño Morelense.
	Existe el presupuesto para la contratación de personal médico y de enfermería para completar la plantilla del equipo quirúrgico y la disponibilidad de médicos especialistas y de enfermería en el mercado laboral.

	Actividad 4.3
	Productividad del quirófano.
	Promedio de cirugías por quirófano.
	Bases de datos de estadística de cirugía del Hospital del Niño Morelense.
	Se cuenta con la infraestructura funcional y los pacientes cumplen con los requisitos para que lleve a cabo la cirugía.

	Actividad 4.2
	Programación de intervenciones quirúrgicas.
	Porcentaje de cirugías electivas realizadas en fecha programada.
	Bases de datos de estadística de cirugía del Hospital del Niño Morelense.
	Los pacientes cuentan con los estudios preoperatorios solicitados, son presentados en la fecha programada para la cirugía y se encuentran en condiciones de salud apropiadas para la cirugía.

	Actividad 4.1
	Realización de cirugías electivas.
	Porcentaje de cirugías electivas realizadas.
	Bases de datos de estadística de cirugía del Hospital del Niño Morelense.
	Los pacientes cuentan con los estudios preoperatorios solicitados, son presentados en la fecha programada para la cirugía y se encuentran en condiciones de salud apropiadas para la cirugía.

	Componente 5
	Estudios de laboratorio e imagen realizados.
	Promedio mensual de estudios de imagenología realizados.
	Bases de datos de estadística de imagenología del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes se presentan puntualmente con el personal de imagenología previo a su cita médica.

	Actividad 5.5
	Realización de estudios de patología.
	Promedio mensual de estudios de patología realizados.
	Registros y/o bases de datos de estadística de laboratorio de patología del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes se presentan puntualmente con el personal de laboratorio previo a su cita médica.

	Actividad 5.4
	Realización de estudios de ultrasonido.
	Promedio mensual de ultrasonidos realizados.
	Bases de datos de estadística de imagenología del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes se presentan puntualmente con el personal de imagenología previo a su cita médica.

	Actividad 5.3
	Realización de estudios de rayos X.
	Promedio mensual de estudios de Rayos X realizados.
	Bases de datos de estadística de imagenología del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes se presentan puntualmente con el personal de imagenología previo a su cita médica.

	Actividad 5.2
	Realización de tomografías.
	Promedio mensual de tomografías realizadas.
	Bases de datos de estadística de imagenología del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes se presentan puntualmente con el personal de imagenología previo a su cita médica.

	Actividad 5.1
	Realización de estudios de laboratorio.
	Promedio mensual de estudios de laboratorio realizados.
	Registros y/o bases de datos de estadística de laboratorio clínico del Hospital del Niño Morelense.
	Los familiares o tutores de los pacientes se presentan puntualmente con el personal de laboratorio previo a su cita médica.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Salud / Arbitraje médico.

	Programa Presupuestario:
	E072. Arbitraje médico.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a proteger los derechos de las personas usuarias de los servicios de salud mediante el arbitraje médico.
	Porcentaje de atenciones brindadas a la población.
	
	

	Propósito
	Los usuarios(as) y prestadores(as) de servicios de salud resuelven sus inconformidades.
	Porcentaje de quejas conciliadas y gestiones realizadas en materia salud.
	Sistema SAQMED "Sistema de Administración de la Queja Médica, registros administrativos (bitácora de seguimiento).
	Los usuarios y prestadores de servicios de salud consideran sus derechos protegidos mediante el proceso que realizaron en el organismo.

	Componente 1
	Acuerdo conciliatorio firmado.
	Porcentaje de acuerdos conciliatorios firmados.
	Sistema SAQMED "Sistema de Administración de la Queja Médica, registros administrativos (bitácora de seguimiento).
	Los usuarios y prestadores de servicios de salud concilian diferencias mediante firma de acuerdo.

	Actividad 1.2
	Audiencia conciliatoria desahogada.
	Porcentaje de audiencias conciliatorias realizadas.
	Sistema SAQMED "Sistema de Administración de la Queja Médica, registros administrativos (bitácora de seguimiento).
	Usuario(a) y prestador(a) de servicio de salud asisten a las audiencias programadas para la conciliación de la queja presentada.

	Actividad 1.1
	Notificación de audiencia conciliatoria.
	Porcentaje de cédulas de notificación realizadas.
	Sistema SAQMED "Sistema de Administración de la Queja Médica, registros administrativos (bitácora de seguimiento).
	Prestador(a) y Usuario(a) de servicios de salud reciben invitación de audiencia conciliatoria.

	Componente 2
	Audiencia explicativa realizada.
	Porcentaje de audiencia explicativa realizada.
	Sistema SAQMED "Sistema de Administración de la Queja Médica, registros administrativos (bitácora de seguimiento).
	Prestador(a) de servicios de salud acepta.

	Actividad 2.3
	Notificación de invitación prestador(a) de servicio.
	Porcentaje de invitaciones notificadas.
	Sistema SAQMED "Sistema de Administración de la Queja Médica, registros administrativos (bitácora de seguimiento).
	Prestador(a) de servicios de salud acepta invitación y acude al organismo para llevar a cabo la audiencia explicativa.

	Actividad 2.2
	Admisión de quejas.
	Porcentaje autos de admisiones registradas.
	Sistema SAQMED "Sistema de Administración de la Queja Médica, registros administrativos (bitácora de seguimiento).
	Usuario(a) solicita llevar a cabo el proceso de queja en la Coesamor.

	Actividad 2.1
	Brindar atención de usuarios (as).
	Porcentaje de atención a usuarios(as) brindadas.
	Sistema SAQMED "Sistema de Administración de la Queja Médica, registros administrativos (bitácora de seguimiento.
	Usuario(a) asiste a la Coesamor para solicitar orientación y/o asesoría especializada.


Cultura.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	E094. Cultura y resiliencia comunitaria para la cohesión social.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Índice de participación cultural comunitaria en colonias y comunidades atendidas.
	Encuestas estatales de participación cultural.
	Existe coordinación interinstitucional para la implementación del programa.

	
	
	Porcentaje de recuperación o preservación de expresiones culturales locales (tradiciones, lenguas, oficios).
	Informes de impacto cultural de la Secretaría de Cultura y municipios.
	Se garantiza la disponibilidad presupuestal para dar continuidad anual.


Porcentaje de personas beneficiarias directas en comunidades urbanas y rurales atendidas.


Reportes de asistencia a actividades culturales.


La población objetivo participa activamente en las actividades programadas.

	Se mantiene la seguridad y estabilidad social para realizar las acciones.


Porcentaje de incremento en la apropiación de espacios culturales comunitarios.


Registros administrativos de los centros culturales comunitarios y municipios.

	
	


Porcentaje de participación de niñas, niños, jóvenes y personas de pueblos originarios que realizan actividades culturales.

	
	Encuestas de percepción comunitaria sobre el acceso cultural.
	

	Componente 1
	Apoyos económicos a proyectos de espacios culturales independientes entregados.
	Porcentaje de proyectos de espacios culturales independientes con apoyo económico entregado.
	Reglas de operación y recibo simple.
	Se cuenta con el recurso para la entrega de los apoyos económicos.

	Actividad 1.3
	Proyectos beneficiados de los espacios culturales independientes.
	Porcentaje de proyectos de espacios culturales independientes beneficiados.
	Acta de dictaminación de los proyectos por el jurado calificador.
	Se cuenta con el total de los proyectos a beneficiar.

	Actividad 1.2
	Selección de proyectos de los espacios culturales independientes.
	Porcentaje de proyectos seleccionados de centros culturales independientes.
	Expedientes electrónicos de proyectos enviados a la Secretaría de Cultura.
	Se incrementa el padrón de beneficiarios de los espacios culturales independientes.

	Actividad 1.1
	Publicación de la convocatoria Tlalli Red de Espacios Culturales Independientes.
	Porcentaje de avance realizado de la publicación de la convocatoria Tlalli Red de Espacios Culturales Independientes.
	Página de internet de la Secretaría de Cultura.
	Los espacios culturales independientes participan de manera activa para enviar su proyecto.

	Componente 2
	Apoyos económicos a las direcciones de cultura municipales entregados.
	Porcentaje de proyectos de las direcciones de cultura municipales apoyados.
	Reglas de operación y recibo simple.
	Se cuenta con el recurso para la entrega de los apoyos económicos.

	Actividad 2.3
	Proyectos beneficiados de las direcciones de cultura municipales.
	Porcentaje de proyectos beneficiados de las direcciones culturales municipales.
	Acta de dictaminación de los proyectos por el jurado calificador.
	Se cuenta con el total de los proyectos a beneficiar.

	Actividad 2.2
	Selección de proyectos de las direcciones de cultura municipales.
	Porcentaje de proyectos seleccionados de las direcciones de cultura municipales.
	Expedientes electrónicos de proyectos enviados a la Secretaría de Cultura.
	Se realiza un padrón de beneficiarios de las direcciones de cultura municipales.

	Actividad 2.1
	Publicación de la convocatoria Identidades Morelos.
	Porcentaje de avance realizado de la publicación de la convocatoria Identidades Morelos.
	Página de internet de la Secretaría de Cultura.
	Las direcciones de cultura municipales participan de manera activa para enviar su proyecto.

	Componente 3
	Talleres de desarrollo comunitario en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado realizados.
	Porcentaje de talleres de desarrollo comunitario en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado realizados.
	Expedientes internos de la Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.
	Los talleres de desarrollo comunitario se realizarán de manera exitosa en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado.

	
	
	Porcentaje de asistentes a los talleres de desarrollo comunitario en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado.
	Listas de asistencia de los talleres de desarrollo comunitario en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado.
	La población se interesa en los talleres de desarrollo comunitario en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado.

	Actividad 3.3
	Contratación de talleristas de desarrollo comunitario.
	Porcentaje de talleristas de desarrollo comunitario contratados.
	Expedientes internos de la Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.
	Los talleristas cumplen en tiempo y forma con todos los requisitos para su contratación y forman parte del padrón de beneficiarios.

	Actividad 3.2
	Selección de talleristas de desarrollo comunitario.
	Porcentaje de talleristas de desarrollo comunitario seleccionados.
	Solicitudes recibidas de talleristas de desarrollo comunitario en los expedientes internos de la Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.
	Los talleristas envían su propuesta de programación de talleres de desarrollo comunitario.

	Actividad 3.1
	Publicación de la convocatoria La Ruta del Tlacuache.
	Porcentaje de avance realizado de la publicación de la convocatoria de La Ruta del Tlacuache.
	Página de internet de la Secretaría de Cultura.
	Los talleristas se interesan en la convocatoria de la Ruta del Tlacuache.

	Componente 4
	Apoyo económico a proyectos de creadores económicos entregado.
	Porcentaje de proyectos de creadores culturales con apoyo económico entregado.
	Recibo simple y carta compromiso.
	Se cuenta con el recurso federal y estatal para los apoyos.

	Actividad 4.4
	Aprobación de proyectos por la Comisión de Planeación y Apoyo a la Creación Popular (CACREP).
	Porcentaje de proyectos aprobados por la CACREP.
	Acta de dictaminación de proyectos.
	Se cuenta con la selección de proyectos por parte del RENiC.

	Actividad 4.3
	Registro de proyectos en la plataforma Red Nacional de Información Cultural (RENiC).
	Porcentaje de proyectos registrados en la plataforma RENiC.
	Plataforma RENiC.
	Los grupos de mujeres y hombres ingresan proyectos.

	Actividad 4.2
	Realización de talleres de asesoría para la elaboración de proyectos.
	Porcentaje de talleres de asesoría para la elaboración de proyectos realizados.
	Informe de talleres de asesoría realizados.
	La población de las comunidades y autoridades municipales solicitan talleres de asesoría.

	Actividad 4.1
	Publicación de la convocatoria del Programa de Apoyo a las Culturas, Municipales y Comunitarias.
	Porcentaje de avance realizado de la publicación de la convocatoria del Programa de Apoyo a las Culturas, Municipales y Comunitarias.
	Página de Internet de la Secretaría de Turismo y Cultura.
	La Secretaría de Cultura del Gobierno de México elabora y publica la convocatoria.

	Componente 5
	Centro Cultural Comunitario Los Chocolates operando.
	Porcentaje de actividades culturales y talleres realizados en el Centro Cultural Los Chocolates.
	Expedientes internos del Centro Cultural Los Chocolates.
	La programación cultural y talleres en el Centro Cultural Los Chocolates se realizan de manera exitosa.

	
	
	Porcentaje de asistentes a las actividades cultural y talleres en el Centro Cultural Comunitario Los Chocolates.
	Listas de asistencia de la programación cultural y talleres del Centro Cultural Los Chocolates.
	La población se interesa en la programación cultural y talleres en el Centro Cultural Los Chocolates.

	Actividad 5.2
	Contratación de servicios artísticos en el Centro Cultural Los Chocolates.
	Porcentaje de servicios artísticos contratados en el Centro Cultural Los Chocolates.
	Solicitudes recibidas de servicios artísticos en el Centro Cultural Los Chocolates.
	Los prestadores de servicios artísticos envían su programación artística al Centro Cultural Los Chocolates.

	Actividad 5.1
	Contratación de talleristas en el Centro Cultural Los Chocolates.
	Porcentaje de talleristas contratados en el Centro Cultural Los Chocolates.
	Solicitudes recibidas de talleristas en el Centro Cultural Los Chocolates.
	Los talleristas envían su propuesta de programación al Centro Cultural Los Chocolates.

	Componente 6
	Centro Cultural Comunitario La Estación operando.
	Porcentaje de actividades culturales y talleres realizados en el Centro Cultura Comunitario La Estación.
	Expedientes internos del Centro Cultural Comunitario La Estación.
	La programación cultural y talleres en el Centro Cultural Comunitario La Estación se realizan de manera exitosa

	
	
	Porcentaje de asistentes a las actividades culturales y talleres en el Centro Cultural Comunitario La Estación.
	Listas de asistencia de la programación cultural y talleres del Centro Cultural Comunitario La Estación.
	La población se interesa en la programación cultural y talleres en el Centro Cultural Comunitario La Estación.

	Actividad 6.2
	Contratación de servicios artísticos en el Centro Cultural Comunitario La Estación.
	Porcentaje de servicios artísticos contratados en el Centro Cultural Comunitario La Estación.
	Solicitudes recibidas de servicios artísticos en el Centro Cultural La Estación.
	Los prestadores de servicios artísticos envían su programación artística al Centro Cultural Comunitario La Estación.

	Actividad 6.1
	Contratación de talleristas en el Centro Cultural Comunitario La Estación.
	Porcentaje de talleristas contratados en el Centro Cultural Comunitario La Estación.
	Solicitudes recibidas de talleristas en el Centro Cultural Comunitario La Estación.
	Los talleristas envían su propuesta de programación al Centro Cultural La Estación.

	Componente 7
	Encuentros culturales estatales y red de festivales intermunicipales realizados. 
	Porcentaje de encuentros y festivales comunitarios realizados.
	Expedientes internos de la Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.
	Se cuenta con el recurso estatal para los encuentros y festivales comunitarios.

	
	
	Porcentaje de asistentes a los encuentros y festivales comunitarios.
	Encuestas de satisfacción internas de la Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.
	La población se interesa en los encuentros y festivales comunitarios.

	Actividad 7.2
	Difusión y documentación de las actividades de los encuentros culturales realizadas.
	Porcentaje de difusión y documentación de las actividades de los encuentros culturales realizados.
	Página de la Secretaría de Cultura y expedientes internos de la Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.
	La Secretaría de Cultura publica Ecars de los encuentros culturales.

	Actividad 7.1
	Organización de encuentros culturales en los municipios.
	Porcentaje de avance en la organización de encuentros culturales en los municipios.
	Expedientes internos de la Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.
	Los prestadores de servicios envían su propuesta de programación cultural en tiempo y forma.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	E095. Fomento artístico y acceso cultural para el bienestar social.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Porcentaje de eventos culturales realizados.
	Reporte anual de la Secretaría de Cultura.
	La situación económica permite a la población disponer de tiempo y recursos básicos para aprovechar la oferta cultural.

	Propósito
	La población del Estado de Morelos tiene acceso a experiencias artísticas diversas y de calidad.
	Porcentaje de eventos culturales realizados.
	Evidencia fotográfica, reportes mensuales, boletines informativos y listas de asistencia.
	La población mantiene el interés y la disposición de asistir y participar en las experiencias artísticas que se ofrecen.


Boletines informativos con detalle de actividades realizadas.

 Memorias fotográficas y audiovisuales de los eventos realizados

	. Reportes de la Dirección General de Fomento a las Artes sobre actividades cumplidas.
	Existe disponibilidad de artistas y agrupaciones para participar en las actividades programadas.

	Actividad 1.5
	Realización de proyecciones cinematográficas a través de licencias en el Cine Morelos.
	Porcentaje de funciones de cine realizadas mensualmente.
	Reportes de la Dirección General de Fomento a las Artes sobre actividades cumplidas.
	El recinto se mantiene en condiciones operativas adecuadas.

	Actividad 1.4
	Realización de eventos y funciones en el Teatro Ocampo.
	Porcentaje de funciones teatrales realizadas por trimestre en el Teatro Ocampo.
	Memorias fotográficas y audiovisuales de los eventos realizados.
	Existen propuestas artísticas disponibles y adecuadas para el espacio.

	Actividad 1.3
	Realización de presentaciones artísticas dentro de la Secretaría de Cultura.
	Porcentaje de presentaciones artísticas realizadas en espacios administrados por la secretaría.
	Boletines informativos con detalle de actividades realizadas.
	Se cuenta con espacios adecuados para realizar presentaciones artísticas.

	Actividad 1.2
	Programación de artes escénicas dentro de la Secretaría.
	Porcentaje de producciones y presentaciones de artes escénicas programadas.
	Reportes de la Dirección General de Fomento a las Artes sobre actividades cumplidas.
	Hay disponibilidad de compañías y colectivos escénicos con interés en participar.

	Actividad 1.1
	Presentación de eventos artísticos visuales dentro de la Secretaría de Cultura.
	Porcentaje de exposiciones y eventos visuales organizados y ejecutados.
	Memorias fotográficas y audiovisuales de los eventos realizados.
	Existe interés del público en participar en este tipo de eventos.

	Componente 2
	Apoyo técnico y de soporte a actividades culturales en municipios e instituciones públicas y privadas otorgado.
	Porcentaje de apoyos técnicos y logísticos en municipios e instituciones públicas y privadas otorgados.
	Reportes o bitácoras de entrega de apoyos técnicos y logísticos.

Actas o constancias de recepción por parte de municipios e instituciones beneficiadas.

Informes mensuales o trimestrales de seguimiento de apoyos otorgados.

Documentación fotográfica o audiovisual de las actividades apoyadas (como evidencia complementaria).
	Las instituciones y municipios mantienen disposición para colaborar con la Dirección General de Fomento a las Artes.

	Actividad 2.5
	Otorgamiento de estímulos a la creación.
	Porcentaje de estímulos otorgados a la creación.
	Actas o constancias de recepción por parte de municipios e instituciones beneficiadas.
	El presupuesto asignado es suficiente para cubrir los estímulos planeados.

	Actividad 2.4
	Diseño de operación, logística y programación de eventos culturales en municipios.
	Porcentaje de eventos culturales coordinados con municipios mediante apoyo técnico y logístico.
	Reportes o bitácoras de entrega de apoyos técnicos y logísticos.
	Los municipios están dispuestos a colaborar y facilitar espacios y recursos logísticos.

	Actividad 2.3
	Apoyos a presentaciones de la Banda de Música del Estado de Morelos.
	Porcentaje de presentaciones realizadas por la Banda de Música en eventos institucionales o municipales.
	Documentación fotográfica o audiovisual de las actividades apoyadas (como evidencia complementaria).
	La Banda de Música cuenta con condiciones operativas mínimas (instrumentos, transporte, uniformes, partituras).

	Actividad 2.2
	Realización de proyecciones cinematográficas a través de la Carreta Cine Móvil y Red de Cineclubes Comunitarios.
	Porcentaje de funciones de cine comunitario realizadas en municipios.
	Documentación fotográfica o audiovisual de las actividades apoyadas (como evidencia complementaria).
	La Carreta Cine Móvil y los cineclubes cuentan con equipo en funcionamiento y en buen estado.

	Actividad 2.1
	Grabación de proyectos fonográficos con apoyo del Fondo Fonográfico del Estado de Morelos.
	Porcentaje de proyectos fonográficos grabados y finalizados con apoyo del fondo.
	Actas o constancias de recepción por parte de municipios e instituciones beneficiadas.
	El presupuesto cubre los costos mínimos de producción y distribución del material fonográfico.

	Componente 3
	Servicios de mantenimiento preventivo, correctivo y modernización de equipo e infraestructura en recintos culturales estatales realizados.
	Porcentaje de servicios de mantenimiento y modernización de equipo e infraestructura en recintos culturales estatales realizados.
	Anexos técnicos de contratación de servicios de mantenimiento.

Reportes técnicos y bitácoras de servicios realizados
Informes de supervisión y recepción de servicios.

Evidencia fotográfica de trabajos realizados (antes y después).
	Los procesos de adquisición de materiales, refacciones y servicios se realizan en tiempo y forma conforme a la normatividad.

	Actividad 3.3
	Realización de servicios de mantenimiento preventivo.
	Porcentaje de recintos culturales con mantenimiento preventivo anual realizado.
	Reportes técnicos y bitácoras de servicios realizados.
	Hay disponibilidad presupuestal y de proveedores especializados.

	Actividad 3.2
	Realización de servicios de mantenimiento correctivo.
	Porcentaje de intervenciones correctivas realizadas en infraestructura cultural durante el ejercicio fiscal.
	Anexos técnicos de contratación de servicios de mantenimiento.
	Existen los recursos económicos y humanos para atenderlas con prontitud.

	Actividad 3.1
	Realización de servicios de modernización de equipo e infraestructura.
	Porcentaje de acciones de modernización realizadas en recintos culturales.
	Evidencia fotográfica de trabajos realizados (antes y después).
	Hay recursos suficientes para modernizar sin comprometer otras líneas de acción.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	E096. Museos, exposiciones y conservación y resguardo del patrimonio artístico.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Tasa de variación de personas asistentes a las exposiciones artístico culturales. 
	Informes de los programas presupuestarios.
	Con el fortalecimiento de la red estatal de museos y de sus exposiciones se apoya a la educación, se preserva la memoria y se conserva el patrimonio artístico para las futuras generaciones.

	
	
	Tasa de variación de objetos restaurados.
	
	

	Propósito
	Red museística activa mediante la producción de exposiciones, actividades educativas, conservación de acervos y acceso digital al patrimonio artístico de Morelos.
	Porcentaje de asistentes a las actividades entorno al patrimonio cultural y artístico preservado, conservado y salvaguardado.
	Ingresos de taquilla / Registro fotográfico.
	La población participa, asiste y se interesa en las actividades entorno al patrimonio cultural y artístico preservado, conservado y salvaguardado.

	Componente 1
	Proyectos expositivos temporales e itinerantes producidos.
	Porcentaje de exposiciones temporales e itinerantes instaladas en los museos históricos de la Secretaría de Cultura.
	Expediente y/o registro fotográfico.
	Los visitantes y residentes de Morelos se interesan y asisten a las actividades artísticas, culturales y cívicas realizadas por la Secretaría de Cultura a través de la Dirección General de Museos y Exposiciones (DGMyE).

	Actividad 1.4
	Producción de exposiciones, desde la conceptualización diseño, construcción y logística.
	Porcentaje de exposiciones producidas en los museos históricos bajo resguardo de la Secretaría de Cultura.
	Expediente y/o registro fotográfico.
	Se cuenta con los recursos humanos para gestionar, organizar y coordinar la producción de exposiciones artísticas y culturales debiendo ser dotado de recursos materiales para su ejecución.

	Actividad 1.3
	Realización de exposiciones itinerantes del catálogo de proyectos expositivos.
	Porcentaje de exposiciones itinerantes realizadas en los museos históricos bajo resguardo de la Secretaría de Cultura.
	Expediente y/o registro fotográfico.
	Solicitudes de producciones museográficas de la red de museos del Estado

	Actividad 1.2
	Realización de equipamiento museográfico de las salas de exposiciones de los museos bajo resguardo de la DGMyE.
	Porcentaje de salas de exposiciones equipadas en los museos históricos bajo resguardo de la Secretaría de Cultura.
	Expediente y/o registro fotográfico
	Se cuenta con los recursos humanos para gestionar, organizar y coordinar la impartición de los programas educativos, debiendo ser dotado de recursos materiales para su contratación.

	Actividad 1.1
	Realización de actividades educativas para las exposiciones producidas (talleres, conversatorios, conferencias magistrales, visitas de mediación).
	Porcentaje de programas educativos impartidos.
	Expediente y/o registro fotográfico.
	Se cuenta con los recursos humanos para gestionar, organizar y coordinar la impartición de los programas educativos, debiendo ser dotado de recursos materiales para su contratación.

	Componente 2
	Patrimonio artístico conservado y resguardado.
	Porcentaje de objetos conservados pertenecientes al acervo de la Dirección General de Museos y Exposiciones.
	Expediente y/o registro fotográfico.
	Los recursos técnicos y financieros necesarios para la conservación del patrimonio artístico se asignan de manera oportuna y suficiente.

	Actividad 2.1
	Restauración de objetos artísticos pertenecientes al acervo de la Dirección General de Museos y Exposiciones.
	Porcentaje de objetos restaurados del acervo de la Dirección General de Museos y Exposiciones.
	Expediente y/o registro fotográfico.
	El estado de conservación de las piezas permite que los procesos de restauración se realicen con técnicas disponibles y seguras.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	E097. Red de profesionalización y formación artística.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Acciones de formación artística realizadas en centros culturales del Estado.
	Informes trimestrales de actividades de formación artística.
	La población reconoce y valora la importancia de la formación artística como un elemento del desarrollo integral.

	Propósito
	Rutas de formación formal y no formal desarrolladas, en las artes, mediación y gestión cultural, con enfoque territorial, comunitario y de inclusión.
	Porcentaje de acciones de formación artística realizadas en centros culturales del Estado.
	Padrón de beneficiarios de formación artística.
	Se incrementa el número de beneficiarios de formación artística.

	Componente 1
	Estímulos a la Creación y Desarrollo Artístico de Morelos entregados.
	Porcentaje de apoyos entregados a través del Programa de Estímulo a la Creación y Desarrollo Artístico (PECDA).
	Acta de dictaminación de personas beneficiarias.
	Existe interés por parte de la comunidad artística en participar en las convocatorias y aprovechar los estímulos otorgados.

	Actividad 1.3
	Entrega de apoyos económicos a personas beneficiarias del PECDA.
	Porcentaje de personas con apoyo económico entregado del PECDA.
	Carta compromiso de los aspirantes beneficiarios.
	Las personas participantes de la convocatoria PECDA, reciben estímulos que les permiten continuar su desarrollo artístico y cultural.

	Actividad 1.2
	Dictaminación de los aspirantes de la convocatoria del Programa de Estímulo a la Creación y Desarrollo Artístico de Morelos 2026.
	Porcentaje de proyectos aprobados por el jurado dictaminador del Programa de Estímulo a la Creación y Desarrollo Artístico de Morelos 2026.
	Acta de selección de proyectos por disciplinas artísticas. 
	Se cuenta la dictaminación de proyectos seleccionados.

	Actividad 1.1
	Difusión de la convocatoria del Programa de Estímulo a la Creación y Desarrollo Artístico de Morelos 2026.
	Porcentaje de difusión para la Convocatoria PECDA Morelos 2026.
	Convocatoria difundida en la página internet de la Secretaría de Cultura y del PECDA.
	Se cuentan el número de postulaciones con expediente cerrado. 

	Componente 2
	Agentes culturales formados y profesionalizados. 
	Porcentaje de actividades para la profesionalización de agentes culturales.
	Informe trimestral de actividades de profesionalización.
	Las y los agentes culturales aplican los conocimientos adquiridos en sus entornos comunitarios y profesionales.

	Actividad 2.2
	Otorgamiento de capacitaciones a agentes culturales.
	Porcentaje de capacitaciones otorgadas a agentes culturales.
	Informe trimestral de capacitaciones realizadas.
	Docentes, talleristas, y agentes culturales, asisten a las capacitaciones programadas.

	Actividad 2.1
	Realización del Programa de profesionalización para agentes culturales.
	Porcentaje de personas capacitadas.
	Padrón de beneficiarios del programa de profesionalización.
	La población del Estado de Morelos, recibe atención especializada con enfoque en derechos humanos.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	F098. Programación artística y cultural accesible en el Teopanzolco.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Porcentaje de personas asistentes a actividades culturales.
	Informe anual de la Secretaría de Cultura
	Las condiciones sociales, económicas y de seguridad permiten la asistencia equitativa de la población a eventos y espacios culturales.

	Propósito
	La población recibe eventos culturales y artísticos públicos y privados.
	Porcentaje de personas asistentes a los eventos realizados en el Centro Cultural Teopanzolco.
	Reporte de actividades de la administración del Centro Cultural Teopanzolco.
	La población conoce, se interesa y asiste a los eventos.

	Componente 1
	Servicios de producción artística en el Centro Cultural Teopanzolco realizados.
	Porcentaje de servicios artísticos realizados.
	Carta de satisfacción de los espectáculos.
	El público y el talento asiste al recinto.

	
	
	Porcentaje de coproducciones de espectáculos artísticos realizados.
	
	El público y el talento asiste al recinto, así como también los agentes culturales.

	Actividad 1.5
	Promoción de producciones artísticas.
	Porcentaje de espectáculos artístico-escénicos promocionados.
	Medios impresos y electrónicos.
	Existe interés del público en asistir y consumir las producciones artísticas promovidas.

	Actividad 1.4
	Aprobación de servicios artísticos.
	Porcentaje de servicios artísticos aprobados.
	Acuerdos y actas aprobadas por parte del Comité Técnico.
	La carpeta de sesión de comité cumple con los requisitos determinados.

	Actividad 1.3
	Realización y actualización de la programación de servicios artísticos.
	Porcentaje de avance en la realización y actualización de la programación de servicios artísticos.
	Anexo técnico y solicitudes de eventos.
	El Centro Cultural Teopanzolco busca ofrecer al público más oferta cultural.

	Actividad 1.2
	Atención de solicitudes de producciones artísticas con el Centro Cultural Teopanzolco por parte de los agentes culturales.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de producciones artísticas con el Centro Cultural Teopanzolco por parte de las agentes culturales.
	Correo electrónico.
	Los agentes culturales cumplen con los requisitos establecidos para coproducir con el Centro Cultural Teopanzolco.

	Actividad 1.1
	Atención de propuestas económicas de servicio artístico.
	Porcentaje de propuestas económicas atendidas de servicios artísticos en el Centro Cultural Teopanzolco.
	Propuestas económicas, solicitudes.
	Los agentes culturales requieren participar en la programación según la agenda cultural local, nacional e internacional.

	Componente 2
	Convenios de colaboración realizados.
	Porcentaje de convenios de colaboración realizados.
	Reporte de actividades y contrato.
	Las instituciones tienen autonomía y disposición para establecer vínculos de colaboración.

	Actividad 2.2
	Aprobación de convenios de colaboración con el Centro Cultural Teopanzolco.
	Porcentaje de colaboraciones aprobadas con el Centro Cultural Teopanzolco por el Comité Técnico.
	Acuerdos y actas aprobadas por parte del Comité Técnico.
	La carpeta de sesión de comité cumple con los requisitos determinados.

	Actividad 2.1
	Atención de solicitudes de colaboración con el Centro Cultural Teopanzolco.
	Porcentaje de solicitudes de colaboración atendidas del Centro Cultural Teopanzolco por parte de las instituciones.
	Oficios de solicitud.
	Las agendas institucionales permiten una coordinación constante y hay voluntad de mantener la comunicación.

	Componente 3
	Convivencias familiares realizadas.
	Porcentaje de proyecciones al cinema Teopanzolco realizadas.
	Carta de entrega satisfacción y reporte de actividades.
	Se cumple con las necesidades de la población que asiste a eventos gratuitos y con pertenencia al CCT.

	
	
	Porcentaje de Picnic de Luna Llena en el Teopanzolco realizadas.
	
	

	Actividad 3.2
	Aprobación de convivencias familiares en el Centro Cultura Teopanzolco.
	Porcentaje de convivencias familiares en el Centro Cultural Teopanzolco autorizadas.
	Acuerdos y actas aprobadas por parte del Comité Técnico.
	La carpeta de sesión de comité cumple con los requisitos determinados.

	Actividad 3.1
	Programación de las convivencias familiares.
	Porcentaje de programación de convivencias familiares.
	Anexo técnico, cartelera.
	Estudio de mercado de acceso a actividades al aire libre en espacios seguros, fomentando la cultural de paz y Buen Vivir.

	Componente 4
	Servicios de uso y aprovechamiento otorgados.
	Porcentaje de servicios de uso y aprovechamiento de espacios otorgados.
	Carta de satisfacción de uso y aprovechamiento.
	Los agentes culturales pagan en su totalidad el uso y aprovechamiento del centro cultural.

	Actividad 4.2
	Envío de cotización de uso y aprovechamiento de espacios solicitados.
	Porcentaje de cotizaciones de uso y aprovechamiento de espacios enviadas.
	Oficios de cotización.
	Los agentes culturales aceptan la cotización del uso y aprovechamiento del Centro Cultural Teopanzolco.

	Actividad 4.1
	Atención a las solicitudes de uso y aprovechamiento de espacios.
	Porcentaje de las solicitudes atendidas de uso y aprovechamiento de espacios.
	Formatos de uso y aprovechamiento.
	Los agentes culturales solicitan el uso y aprovechamiento del Centro Cultural Teopanzolco.

	Componente 5
	Programa de Visita al Centro Cultural Teopanzolco realizado.
	Porcentaje de visitas al Centro Cultural Teopanzolco realizadas.
	Carta de satisfacción de las visitas.
	Las escuelas participan en actividades culturales exclusivas.

	Actividad 5.2
	Aceptación de convocatorias de escuelas al programa Visita el Teopanzolco.
	Porcentaje de convocatorias a escuelas aceptadas.
	Oficios de aceptación de la convocatoria.
	Las escuelas confirman su participación.

	Actividad 5.1
	Envío de convocatorias a escuelas para participar en el programa Visita al Centro Cultural Teopanzolco.
	Porcentaje de convocatorias a escuelas enviadas.
	Oficios de convocatoria.
	El Centro Cultural abre las puertas a escuelas.

	Componente 6
	Actividades con enfoque al desarrollo profesional de artistas y colectivos en un espacio creativo y estable en el blak box realizadas.
	Porcentaje de actividades de laboratorios de creación colectiva realizados. 
	Reportes de registros, plan de trabajo y reporte de actividades.
	Se fomenta el intercambio artístico mediante laboratorios de creación, residencias, entrenamientos y montajes.

	
	
	Porcentaje de actividades de residencias artísticas realizadas.
	
	Se consolida el crecimiento profesional de artistas, mientras promueve la paz y la creación.

	Actividad 6.2
	Registro de participantes a las actividades de desarrollo profesional de artistas y colectivos en un espacio creativo y estable.
	Porcentaje de participantes registrados a las actividades de desarrollo profesional de artistas y colectivos en un espacio creativo y estable.
	Lista de registro y asistencia.
	Los agentes culturales requieren participar en la programación según la agenda cultural local, nacional e internacional.

	Actividad 6.1
	Envío de convocatorias a artistas a participar en las actividades de desarrollo profesional de artistas y colectivos en un espacio creativo y estable.
	Porcentaje de convocatorias enviadas a participar en las actividades de desarrollo profesional de artistas y colectivos en un espacio creativo y estable.
	oficios de convocatorias, redes sociales y correo electrónico
	Los agentes culturales requieren participar en la programación según la agenda cultural local, nacional e internacional.

	Componente 7
	Plataforma de negocios del Centro Cultural Teopanzolco que promueven la cultura realizada.
	Porcentaje de plataforma Sesiones Teopanzolco producción audiovisual de conciertos íntimos que reúne a artistas nacionales, locales e internacionales en un formato escénico y sonoro de alta calidad realizados.
	Reporte de actividades y contrato.
	El sector empresarial y cultural mantiene interés en participar en la plataforma de negocios del Centro Cultural Teopanzolco.

	Actividad 7.2
	Programación y producción de eventos mediante la plataforma de negocios del Centro Cultural Teopanzolco promoviendo la cultura.
	Porcentaje de programación y producción de eventos mediante la plataforma Sesiones Teopanzolco del Centro Cultural Teopanzolco promoviendo la cultura realizadas.
	Cartelera.
	Los agentes culturales, empresariales y artísticos mantienen interés en participar y colaborar en la programación de eventos.

	
	
	Porcentaje de programación y producción de eventos realizados mediante la plataforma Mercado Musical Teopanzolco del Centro Cultural Teopanzolco promoviendo la cultura.
	
	

	Actividad 7.1
	Atención a las solicitudes a participar en las plataformas de negocios del Centro Cultural Teopanzolco.
	Porcentaje de las solicitudes atendidas para participar en las plataformas de negocios del Centro Cultural Teopanzolco.
	Oficios de solicitud.
	Los solicitantes cumplen con los requisitos establecidos para participar en la plataforma de negocios.

	Componente 8
	Eventos gubernamentales e institucionales realizados.
	Porcentaje de eventos gubernamentales e interinstitucionales realizados.
	Reporte de actividades.
	Los asistentes participan en eventos institucionales no escénicos y/o culturales.

	Actividad 8.2
	Programación de eventos de gobierno e interinstitucionales.
	Porcentaje de eventos de gobierno e interinstitucionales programados.
	Correos electrónicos y cronograma de actividades
	Las instancias públicas y/o privadas confirman el uso del centro cultural en la fecha determinada.

	Actividad 8.1
	Atención a los oficios de solicitud de espacios para la realización de eventos gubernamentales e interinstitucionales.
	Porcentaje de oficios de solicitud atendidos de espacios para la realización de eventos gubernamentales e interinstitucionales.
	Expediente con oficios de solicitud de espacio.
	Las instancias públicas y/o privadas solicitan el centro cultural.

	Componente 9
	Programa de mantenimiento realizado.
	Porcentaje de mantenimientos realizados a las instalaciones y equipo del Centro Cultural Teopanzolco.
	Reporte de mantenimiento concluido.
	El proveedor atiende en tiempo y forma el servicio de mantenimiento.

	Actividad 9.2
	Aprobación de solicitudes de mantenimiento por el Comité Técnico del Fideicomiso Centro Cultural Teopanzolco.
	Porcentaje de solicitudes aprobadas de mantenimiento por el Comité Técnico del Fideicomiso Centro Cultural Teopanzolco.
	Acuerdos y acta de aprobación del Comité Técnico.
	La carpeta de sesión de comité cumple con los requisitos determinados.

	Actividad 9.1
	Atención a las solicitudes de mantenimientos requeridas.
	Porcentaje de solicitudes de mantenimiento atendidas.
	Formato de solicitud de mantenimiento.
	Se cuenta con el presupuesto para atender el mantenimiento solicitado.

	Componente 10
	Equipo técnico y operativo adquirido.
	Porcentaje de equipo técnico y operativo adquirido.
	Expediente que contiene facturas y contratos de prestación de servicios.
	El proveedor entrega en tiempo y forma el equipo.

	Actividad 10.2
	Aprobación de solicitudes de compra por el Comité Técnico del Fideicomiso Centro Cultural Teopanzolco.
	Porcentaje de solicitudes aprobadas de compra de equipo técnico y operativo por el Comité Técnico del Fideicomiso Centro Cultural Teopanzolco.
	Acuerdos y acta de aprobación del Comité Técnico.
	La carpeta de sesión de comité cumple con los requisitos determinados.

	Actividad 10.1
	Atención a las solicitudes de compra para equipo técnico y operativo.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de compra para equipo técnico y operativo.
	Formato de solicitud de compra.
	Se cuenta con el presupuesto para atender la solicitud de compra.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	F099. Arte contemporáneo, arte digital y economías creativas.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Tasa de variación de personas asistentes a actividades con enfoque en arte contemporáneo.
	Informe anual de la Secretaría de Cultura.
	Las condiciones sociales, económicas y de seguridad permiten la asistencia equitativa de la población a eventos y espacios culturales.

	Propósito
	La población del Estado de Morelos tiene acceso a actividades con enfoque en arte contemporáneo.
	Porcentaje de actividades con enfoque en arte contemporáneo realizadas.
	Informe de actividades realizadas.
	La población participa satisfactoriamente en las actividades del MMAC.

	Componente 1
	Exposiciones de arte contemporáneo en el MMAC y en municipios del Estado de Morelos realizadas.
	Porcentaje de exposiciones con enfoque en arte contemporáneo realizadas.
	Exposiciones en el MMAC y en municipios.
	La población se interesa y asiste a las exposiciones de arte moderno y contemporáneo.

	
	
	Porcentaje de artistas locales atendidos.
	Reportes de artistas atendidos.
	Los artistas locales cumplieron los requerimientos necesarios.

	
	
	Porcentaje de artistas foráneos atendidos.
	Reportes de artistas atendidos.
	Los artistas foráneos cumplieron con los requerimientos necesarios.

	Actividad 1.5
	Registro de solicitudes para exposición en municipios.
	Porcentaje de municipios atendidos.
	Listado de solicitudes aprobadas.
	Se entregan en excelente estado las obras para su exposición.

	Actividad 1.4
	Realización de inauguraciones de exposiciones.
	Porcentaje de inauguraciones realizadas de exposiciones.
	Ecard´s de exposiciones.
	Las exposiciones son de interés y el público participa en las inauguraciones.

	Actividad 1.3
	Elaboración de propuestas museográficas (digitales) para los espacios del museo y municipios.
	Porcentaje de propuestas museográficas (digitales) realizadas.
	Reportes de propuestas aprobadas.
	La propuesta cumple con las especificaciones solicitadas.

	Actividad 1.2
	Registro de obras recibidas en las instalaciones del museo, para su posterior selección y exhibición en sala.
	Porcentaje de obra recibida en las instalaciones del Museo.
	Listado de obra seleccionada.
	Se detectan obras de interés para Morelos, así como para la comunidad artística y el público receptor del arte contemporáneo.

	Actividad 1.1
	Revisión de propuestas expositivas para la creación del calendario de exposiciones.
	Porcentaje de avance realizado de las propuestas expositivas. 
	Reportes del área de Investigación del MMAC.
	Se elabora el Programa Anual de Exposiciones.

	Componente 2
	Actividades de formación y vinculación académica con enfoque en arte contemporáneo realizadas.
	Porcentaje de encuentros de formación y vinculación académica realizados.
	Reportes, registros y controles internos del área de Programas Públicos del MMAC.
	La población se interesa y asiste a los encuentros de formación y vinculación académica. 

	
	
	Porcentaje de cursos y talleres de formación y vinculación académica realizados.
	Reportes, registros y controles internos del área de Programas Públicos del MMAC.
	La población se interesa y asiste a los cursos y talleres culturales.

	
	
	Porcentaje de diplomados realizados.
	Reportes, registros y controles internos del área de Programas Públicos del MMAC.
	La población se interesa y asiste a los diplomados.

	
	
	Porcentaje de activaciones de formación y vinculación académica realizadas.
	Reportes, registros y controles internos del área de Programas Públicos del MMAC.
	La población se interesa y asiste a las actividades de formación y vinculación académica.

	Actividad 2.3
	Aplicación de evaluaciones a especialistas.
	Porcentaje de evaluaciones aplicadas a especialistas.
	Formato de evaluación.
	Los especialistas cumplen exitosamente con sus actividades realizadas.

	Actividad 2.2
	Atención de estudiantes de nivel superior en actividades académicas.
	Porcentaje de estudiantes de nivel superior atendidos.
	Listas de asistencia.
	La población estudiantil se interesa y asiste a las actividades académicas.

	Actividad 2.1
	Recepción de solicitudes para realizar actividades de formación y vinculación académica con enfoque en arte contemporáneo.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para realizar actividades de formación y vinculación académica con enfoque en arte contemporáneo.
	Invitaciones, solicitudes y bases de datos.
	Las solicitudes se entregan en tiempo y forma en el MMAC.

	Componente 3
	Actividades dirigidas a mujeres con enfoque en arte contemporáneo realizadas.
	Porcentaje de actividades dirigidas a mujeres realizadas.
	Ecard´s de actividades.
	Las mujeres participan en las actividades realizadas.

	Actividad 3.3
	Aplicación de evaluaciones a talleristas y especialistas.
	Porcentaje de evaluaciones aplicadas a talleristas y especialistas.
	Formato de evaluación.
	Los talleristas especialistas cumplen con el perfil solicitado.

	Actividad 3.2
	Registro de mujeres atendidas en actividades del MMAC.
	Porcentaje de mujeres atendidas en actividades del MMAC.
	Listas de asistencia.
	Las mujeres realizan las actividades con enfoque en arte contemporáneo.

	Actividad 3.1
	Recepción de solicitudes para realizar actividades dirigidas a mujeres.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para realizar actividades dirigidas a mujeres.
	Invitaciones, solicitudes y bases de datos.
	Las instituciones se interesan y cumplen con el perfil.

	Componente 4
	Actividades de mediación y acción pedagógica con enfoque en arte contemporáneo realizadas.
	Porcentaje de cursos y talleres con enfoque de mediación y acción pedagógica realizados.
	Reportes, registros y controles internos del área de Programas Públicos del MMAC.
	La población se interesa y asisten a los cursos y talleres pedagógicos.

	
	
	Porcentaje de visitas guiadas realizadas.
	Reportes, registros y controles internos del área de Programas Públicos del MMAC.
	La población se interesa y asisten a las visitas guiadas.

	
	
	Porcentaje de actividades con enfoque de mediación y acción pedagógica realizadas.
	Reportes, registros y controles internos del área de Programas Públicos del MMAC.
	La población se interesa y asisten a las actividades pedagógicas.

	Actividad 4.4
	Registro de público infantil atendido en actividades del MMAC.
	Porcentaje de público infantil atendido en actividades del MMAC.
	Listas de asistencia.
	Las infancias participan en las actividades realizas.

	Actividad 4.3
	Aplicación de evaluaciones a talleristas realizadas.
	Porcentaje de evaluaciones aplicadas a talleristas.
	Formato de evaluación.
	El tallerista cumple con el plan de trabajo.

	Actividad 4.2
	Registro de asistentes a las actividades de mediación y acción pedagógica con enfoque en Arte Contemporáneo.
	Porcentaje de asistentes a las actividades de mediación y acción pedagógica con enfoque en arte contemporáneo.
	Listas de asistencia.
	La población se interesa y asiste a las actividades académicas.

	Actividad 4.1
	Recepción de solicitudes para realizar actividades de mediación y acción pedagógica con enfoque en Arte Contemporáneo.
	Porcentaje de solicitudes recibidas para realizar actividades de mediación y acción pedagógica con enfoque en arte contemporáneo.
	Invitaciones, solicitudes y bases de datos.
	Las instituciones se interesan y cumplen con el perfil.

	Componente 5
	Acciones de mantenimiento de infraestructura realizadas.
	Porcentaje de acciones de mantenimiento de infraestructura realizadas.
	Solicitudes de mantenimiento.
	Los procesos de adquisición de materiales, refacciones y servicios se realizan en tiempo y forma conforme a la normatividad.

	Actividad 5.2
	Contratación de servicios de mantenimiento.
	Porcentaje de servicios de mantenimiento contratados.
	Contratos a prestadores de servicios.
	Los prestadores de servicios cumplen con la documentación necesaria.

	Actividad 5.1
	Recepción de reportes de mantenimiento a realizar.
	Porcentaje de reportes de mantenimiento recibidos.
	Reportes de mantenimiento.
	Las áreas reportan en tiempo y forma los mantenimientos necesarios.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	F100. Arte popular, saberes, identidades y patrimonio cultural.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Porcentaje de población estatal participante en actividades artísticas y culturales.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	La población del Estado de Morelos conoce, se interesa, asiste y participa en actividades artísticas y culturales.

	Propósito
	El patrimonio cultural inmaterial del Estado está protegido y conservado.
	Porcentaje de actividades de promoción y difusión realizadas del arte popular en el Estado.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	Las actividades de promoción y difusión del arte popular se realizan de manera exitosa en el Estado.

	
	
	Porcentaje de asistentes a las actividades de promoción y difusión realizadas del arte popular en el Estado.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	La población se interesa en las actividades de promoción y difusión del arte popular en el Estado.

	
	
	Porcentaje de artesanos atendidos en las actividades de promoción.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	Las comunidades artesanales continúan en vigencia, son identificables y accesibles.

	Componente 1
	Exposiciones de arte popular realizadas.
	Porcentaje de exposiciones de arte popular realizadas.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	Las exposiciones de arte popular se realizan de manera exitosa.

	
	
	Porcentaje de personas asistentes a las exposiciones de arte popular.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	La población se interesa en las exposiciones de arte popular.

	Actividad 1.2
	Seguimiento de la afluencia de visitantes a las exposiciones.
	Porcentaje de personas asistentes a las exposiciones de arte popular.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	La población se interesa en las exposiciones de arte popular.

	Actividad 1.1
	Realización del montaje de las exposiciones.
	Porcentaje de montajes realizados de las exposiciones.
	Programa Anual de Exposiciones.
	Se cuenta con el recurso financiero.

	Componente 2
	Fomento del arte popular realizado.
	Porcentaje de actividades de arte popular realizadas por el MMAPO.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	Las actividades de arte popular realizadas por el MMAPO se realizan de manera exitosa.

	
	
	Porcentaje de ventas derivadas de la obra de arte recibida para su comercialización en el punto de ventas MMAPO.
	Reporte de ventas MMAPO.
	El público en general se interesa y adquiere la obra de arte en venta ofrecida a través del punto de ventas del MMAPO.

	
	
	Porcentaje de personas asistentes a las actividades de arte popular realizadas por el MMAPO.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	La población se interesa en las actividades de arte popular realizadas por el MMAPO.

	Actividad 2.3
	Registro de participantes y asistentes a las diferentes actividades de promoción y difusión de arte popular de Morelos.
	Porcentaje de personas asistentes a las actividades de arte popular realizadas por el MMAPO.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	La población se interesa en las diferentes actividades de promoción y difusión de arte popular de Morelos.

	Actividad 2.2
	Selección de artesanos invitados como talleristas a las diferentes actividades de promoción y difusión de arte popular de Morelos.
	Porcentaje de artesanos invitados como talleristas a las diferentes actividades de promoción y difusión de arte popular de Morelos.
	Programa Anual de Exposiciones.
	Los artesanos y artistas cumplen con los requisitos para brindar un taller.

	Actividad 2.1
	Venta de la obra de arte recibida para su comercialización en el punto de ventas MMAPO.
	Porcentaje de ventas derivadas de la obra de arte recibida para su comercialización en el punto de ventas MMAPO.
	Reporte de ventas MMAPO.
	El público en general se interesa y adquiere la obra de arte en venta ofrecida a través del punto de ventas del MMAPO.

	Componente 3
	Promoción y seguimiento a las comunidades artesanales morelenses.
	Porcentaje de comunidades artesanales visitadas en el Estado de Morelos.
	Reporte de visitas a comunidades.
	Se realizan visitas a comunidades localizadas y se localizan más comunidades de acuerdo a los trabajos previos.

	
	
	Porcentaje de artesanos identificados y debidamente agregados al Padrón de Artesanos del MMAPO.
	Reporte de visitas a comunidades.
	La población artesanal se interesa en pertenecer al padrón de artesanos del MMAPO.

	Actividad 3.3
	Credencialización de artesanos pertenecientes al Padrón de Artesanos del MMAPO.
	Porcentaje de artesanos tradicionales y artistas populares del Estado, registrados en el Padrón de Artesanos del MMAPO con credencial de artesano morelense.
	Padrón de Artesanos del MMAPO.
	Se cuenta con los recursos financieros y humanos para la credencialización de artesanos en el Padrón de Artesanos del MMAPO.

	Actividad 3.2
	Registro de artesanos tradicionales y artistas populares del Estado al Padrón de Artesanos del MMAPO.
	Porcentaje de artesanos registrados en el Padrón de Artesanos del MMAPO.
	Padrón de Artesanos del MMAPO.
	Se cuenta con los recursos financieros y humanos para actualizar el Padrón de Artesanos del MMAPO.

	Actividad 3.1
	Realización del plan de visitas a comunidades artesanales morelenses.
	Porcentaje de visitas realizadas a comunidades artesanales morelenses.
	Reporte de visitas a comunidades.
	Las comunidades artesanales continúan en vigencia, son identificables y accesibles.

	Componente 4
	XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026 realizado.
	Porcentaje de artesanos inscritos a la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	Nota informativa al cierre de la convocatoria.
	Los artesanos y artistas cumplen con los requisitos para ser registrados al concurso y poder participar en él.

	
	
	Porcentaje de personas asistentes a la exposición Ganadores de la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	La población se interesa en las exposiciones de arte popular.

	Actividad 4.3
	Exhibición de las obras de arte ganadoras en la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	Porcentaje de personas asistentes a las exposiciones de arte popular.
	Reporte de actividades del Museo Morelense de Arte Popular.
	La población se interesa en las exposiciones de arte popular.

	Actividad 4.2
	Dictaminación y selección de los 25 ganadores de la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	Porcentaje de obras seleccionadas como ganadoras de las 8 categorías (1°, 2° y 3° lugar cada una) y un Galardón Estatal.
	Reporte y boletín de la premiación de la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	Los artesanos y artistas cumplen con los requisitos para ser registrados al concurso y poder participar en él.

	Actividad 4.1
	Lanzamiento y registro en la convocatoria de la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	Porcentaje de artesanos inscritos a la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	Nota informativa al cierre de la convocatoria.
	Los artesanos y artistas cumplen con los requisitos para ser registrados al concurso y poder participar en él.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	E102. Fomento a la lectura, la escritura y publicaciones.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Porcentaje de población participante en actividades artísticas, literarias y culturales.
	Informe anual de la Secretaría de Cultura.
	La población del Estado de Morelos conoce, se interesa, asiste y participa en actividades artísticas, literarias y culturales.

	Propósito
	La población del Estado tiene acceso a acciones de fomento a la lectura y escritura.
	Porcentaje de población beneficiada con acciones de fomento a la lectura y escritura.
	Informe de acciones de fomento de lectura y escritura.
	La población se interesa, asiste y participa en las acciones de fomento de lectura y escritura.

	Componente 1
	Talleres de escritura para mujeres realizados.
	Porcentaje de talleres del proyecto Mujer: escribir cambia tu vida realizados en el Estado.
	Listas de asistencia y reportes de actividades.
	Se cuenta con los recursos para realizar los talleres.

	
	
	Porcentaje de mujeres asistentes a los talleres de Mujer: escribir cambia tu vida. 
	Listas de asistencia y reportes de actividades.
	Las mujeres participan en los talleres.

	Actividad 1.5
	Difusión del taller Mujer: escribir cambia tu vida.
	Porcentaje de acciones de difusión realizadas del taller Mujer: escribir cambia tu vida.
	Convocatoria difundida en medios electrónicos, perifoneo, impresos y audiovisuales.
	Se realizan los talleres de acuerdo a la programación.

	Actividad 1.4
	Contratación de talleristas para el taller Mujer: escribir cambia tu vida.
	Porcentaje de talleristas contratados para impartir el taller Mujer: escribir cambia tu vida.
	Contratos, listas de asistencia y reportes de actividades.
	Las talleristas cumplen con los requerimientos de contratación.

	Actividad 1.3
	Selección de talleristas para el taller Mujer: escribir cambia tu vida.
	Porcentaje de talleristas seleccionados para impartir el taller Mujer: escribir cambia tu vida.
	Padrón de talleristas.
	Las talleristas seleccionadas están en el padrón y cumplen con los requerimientos para ser seleccionadas.

	Actividad 1.2
	Selección de sedes municipales para el taller Mujer: escribir cambia tu vida.
	Porcentaje de sedes municipales seleccionadas para el taller Mujer: escribir cambia tu vida.
	Directorio de sedes municipales.
	Las sedes cuentan con los requerimientos para realizar el taller Mujer: escribir cambia tu vida.

	Actividad 1.1
	Difusión del proyecto Mujer: escribir cambia tu vida.
	Porcentaje de responsables de cultura de los municipios con difusión del proyecto Mujer: escribir cambia tu vida.
	Convocatoria difundida en medios electrónicos, perifoneo, impresos y audiovisuales.
	Se cuenta con el presupuesto autorizado para la realización del proyecto Mujer: escribir cambia tu vida.

	Componente 2
	Clases para la formación literaria en la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay" impartidas.
	Porcentaje de clases impartidas para la formación literaria en la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Listas de asistencia y reportes de actividades.
	Se realizan las actividades de acuerdo a la programación. 

	
	
	Porcentaje de alumnos inscritos para la formación literaria en la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Listas de asistencia y reportes de actividades.
	Las personas mayores de 18 años se interesan en las actividades de la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".

	Actividad 2.4
	Contratación de maestros para la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Porcentaje de maestros contratados para la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Contratos, listas de asistencia y reportes de actividades.
	Los maestros cumplen con los requerimientos de contratación. 

	Actividad 2.3
	Inscripción de aspirantes seleccionados a la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Porcentaje de aspirantes inscritos a la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Listas de asistencia y reportes de actividades.
	Los alumnos cumplen con los requisitos de inscripción. 

	Actividad 2.2
	Selección de aspirantes que solicitan inscribirse a la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Porcentaje de aspirantes seleccionados que solicitan inscribirse a la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Solicitudes de ingreso. 
	Los alumnos cumplen con los requerimientos de selección.

	Actividad 2.1
	Difusión de la convocatoria de la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Porcentaje de convocatorias difundidas de la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	Archivos electrónicos con convocatorias difundidas en las redes sociales. 
	Se publican las convocatorias en tiempo y forma.

	Componente 3
	Caravanas de La Biblioteca Vagabunda realizadas.
	Porcentaje de caravanas de La Biblioteca Vagabunda realizadas.
	Base de datos de caravanas de La Biblioteca Vagabunda.
	Se cuentan con los recursos humanos, materiales y tecnológicos para su realización.

	
	
	Porcentaje de asistentes a las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.  
	Bitácoras de participación a las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.
	La población participa en las actividades de las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.

	Actividad 3.5
	Difusión de la caravana de La Biblioteca Vagabunda en la comunidad.
	Porcentaje de caravanas de La Biblioteca Vagabunda difundidas en la comunidad.
	Medios electrónicos con carteles difundidos en las redes sociales. 
	Se cuenta con los medios electrónicos para la difusión de las caravanas de La Biblioteca Vagabunda. 

	Actividad 3.4
	Contratación de prestadores de servicios.
	Porcentaje de prestadores de servicios contratados para las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.
	Contratación de prestadores de servicios.
	Los prestadores de servicios cumplen con los requerimientos de contratación.

	Actividad 3.3
	Elaboración de programas artísticos de las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.
	Porcentaje de programas artísticos elaborados de las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.
	Formato de programación de actividades para la localidad.
	Las sedes municipales informan a la Dirección de Publicaciones el tipo de población a atender.

	Actividad 3.2
	Selección de sedes municipales para las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.
	Porcentaje de sedes municipales seleccionadas para las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.
	Directorio de sedes municipales.
	Las sedes municipales cuentan con los requerimientos para realizar las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.

	Actividad 3.1
	Difusión del proyecto Caravanas de La Biblioteca Vagabunda a responsables de cultura de los municipios.
	Porcentaje de responsables de cultura de los municipios con difusión del proyecto Caravanas de La Biblioteca Vagabunda.
	Registro de responsables de cultura de los municipios.
	Los responsables de cultura de los municipios se interesan en el proyecto Caravanas de La Biblioteca Vagabunda.

	Componente 4
	Salas de lectura operando.
	Porcentaje de salas de lectura operando.
	Base de datos de salas de lectura.
	Los mediadores voluntarios entregan los reportes mensuales.

	Actividad 4.6
	Supervisión de salas de lectura.
	Porcentaje de salas de lectura supervisadas.
	Base de datos de salas de lectura.
	Se cuenta con los recursos financieros para la supervisión.

	Actividad 4.5
	Entrega de acervo bibliográfico a mediadores voluntarios.
	Porcentaje de mediadores voluntarios con acervo bibliográfico entregado.
	Lista de entrega de acervo bibliográfico.
	Los mediadores voluntarios se capacitan.

	Actividad 4.4
	Capacitación de personas para ser mediadores voluntarios.
	Porcentaje de personas capacitadas para ser mediadores voluntarios.
	Plataforma de Capacitación y Formación a Distancia para el voluntariado.
	Las personas inscritas se interesan y asisten a la capacitación.

	Actividad 4.3
	Inscripción de personas para ser mediadores voluntarios.
	Porcentaje de personas inscritas para ser mediadores voluntarios.
	Registro de aspirantes para ser mediadores voluntarios.
	Las personas mayores de 18 años cumplen con los requisitos establecidos en la convocatoria.

	Actividad 4.2
	Selección de personas para ser mediadores voluntarios.
	Porcentaje de personas seleccionadas para ser mediadores voluntarios.
	Registro de aspirantes para ser mediadores voluntarios.
	Las personas mayores de 18 años se interesan en ser mediadores voluntarios.

	Actividad 4.1
	Difusión del programa salas de lectura.
	Porcentaje de responsables de cultura de los municipios con difusión del Programa Nacional Salas de Lectura.
	Convocatoria difundida en medios electrónicos.
	La federación emite la convocatoria del Programa Nacional Salas de Lectura.

	Componente 5
	Libros de literatura e identidad publicados.
	Porcentaje de libros de literatura e identidad publicados.
	Biblioteca digital: fedem.morelos.gob.mx.
	Se cuenta con la formación de las obras literarias.

	
	
	Porcentaje de libros de literatura e identidad promocionados.
	Informe de presentaciones realizadas.
	Se cuenta con la formación de las obras literarias.

	Actividad 5.3
	Aprobación de propuestas de obras literarias.
	Porcentaje de propuestas de obras literarias aprobadas.
	Acta de dictaminación de las obras literarias seleccionadas.
	Se cuenta con el jurado calificador de las obras literarias inéditas.

	Actividad 5.2
	Validación de propuestas de obras literarias inéditas.
	Porcentaje de propuestas de obras literarias inéditas validadas.
	Formato de validación. 
	Las propuestas de obras literarias inéditas cumplen con los requisitos de la convocatoria.

	Actividad 5.1
	Publicación de convocatoria de obra inédita.
	Porcentaje de avance realizado en la publicación de las convocatorias de obra inédita.
	Convocatorias difundidas en medios electrónicos.
	Se cuenta con los recursos financieros para la publicación de libros.

	Componente 6
	Bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas operando.
	Porcentaje de bibliotecas de la Red Estatal de Bibliotecas operando.
	Base de datos de bibliotecas públicas.
	Se cuenta con personal bibliotecario para su funcionamiento.

	Actividad 6.7
	Supervisión de bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Porcentaje de bibliotecas públicas supervisadas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Base de datos de bibliotecas públicas.
	Se cuenta con los recursos financieros para la supervisión.

	Actividad 6.6
	Entrega de acervo bibliográfico a bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Porcentaje de bibliotecas públicas con acervo bibliográfico entregado de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Recibos de entrega del acervo bibliográfico.
	Las personas hacen uso del acervo bibliográfico.

	Actividad 6.5
	Capacitación del personal adscrito a la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Porcentaje de personal bibliotecario capacitado adscrito a la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Base de datos del personal capacitado.
	Los bibliotecarios se inscriben y concluyen la capacitación.

	Actividad 6.4
	Realización de actividades de fomento a la lectura para público en general en bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Porcentaje de actividades de fomento a la lectura para público en general realizadas en bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Plataforma de registro estadístico mensual de la Red Nacional de Bibliotecas Púbicas.
	Los bibliotecarios realizan actividades permanentes de fomento a la lectura.

	Actividad 6.3
	Asistencia de público en general a las actividades de fomento a la lectura en bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Porcentaje de público en general asistente a las actividades de fomento a la lectura en las bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Plataforma de registro estadístico mensual de la Red Nacional de Bibliotecas Públicas.
	La población de todas las edades participa en las actividades de fomento de la lectura.

	Actividad 6.2
	Uso de las bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas. 
	Porcentaje de personas en general que hicieron uso de las bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Plataforma de registro estadístico mensual de la Red Nacional de Bibliotecas Púbicas.
	Las personas asisten a la biblioteca pública.

	Actividad 6.1
	Difusión de bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas a los responsables de cultura y educación de los municipios.
	Porcentaje de responsables de cultura y educación de los municipios con difusión de bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas Públicas.
	Convocatoria difundida en medios digitales.
	Se cuenta con los medios digitales para dar difusión de la existencia, actividades y servicios de las bibliotecas públicas.

	Componente 7
	Ferias del libro con enfoque territorial y de acceso al libro realizadas.
	Porcentaje de visitantes atendidos en las ferias del libro.
	Registros de asistencia.
	Se cuenta con los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios para su planeación y operación.

	Actividad 7.3
	Atención al público visitante durante las ferias.
	Porcentaje de asistentes registrados durante las ferias del libro.
	Acta de dictaminación de las obras literarias seleccionadas.
	Se cuenta con el jurado calificador de las obras literarias inéditas.

	Actividad 7.2
	Difusión y promoción de las ferias del libro.
	Porcentaje de materiales de difusión publicados de las ferias del libro en medios impresos, digitales y redes sociales.
	Formato de validación.

Capturas de pantalla, notas de prensa, carteles, redes sociales y medios de comunicación locales.
	Las propuestas de obras literarias inéditas cumplen con los requisitos de la convocatoria.

	Actividad 7.1
	Planeación y programación de ferias del libro.
	Porcentaje de avance en la organización de ferias del libro con programa cultural, literario y artístico definido.
	Programas impresos o digitales.
	Se cuenta con un calendario consensuado y con sedes confirmadas.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	E103. Mantenimiento, equipamiento y conservación de la infraestructura cultural.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Tasa de variación de personas asistentes a actividades culturales.
	Informe anual de la Secretaría de Cultura.
	La población del Estado de Morelos conoce, se interesa, asiste y participa en actividades artísticas, literarias y culturales.

	Propósito
	La población del Estado de Morelos tiene acceso a espacios culturales equipados, con condiciones dignas, seguras y funcionales.
	Porcentaje de asistentes a las actividades entorno al patrimonio cultural y artístico preservado, conservado y salvaguardado.
	Informe de actividades y evidencia fotográfica.
	La población participa, asiste y se interesa en las actividades entorno al patrimonio cultural y artístico preservado, conservado y salvaguardado.

	Componente 1
	Museos históricos de sitio de la Secretaría de Cultura con planes de manejo para un óptimo mantenimiento preventivo fortalecidos.
	Porcentaje de museos históricos bajo resguardo de la Secretaría de Cultura fortalecidos.
	Expediente y/o registro fotográfico.
	Los visitantes y residentes de Morelos se interesan y asisten a las actividades artísticas, culturales y cívicas realizadas por la Secretaría de Cultura a través de la Dirección General de Museos y Exposiciones.

	Actividad 1.2
	Atención de solicitudes de mantenimiento preventivo y correctivo a los bienes muebles e inmuebles de la Secretaría de Cultura.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de mantenimiento preventivo y correctivo a los bienes muebles e inmuebles por la Dirección de Servicios Generales.
	Oficios de solicitud de mantenimiento de las diversas URG's ante la UEFA.
	Cada una de las Unidades Responsables del Gasto adscritas a la Secretaría de Cultura solicitan mediante oficio a la Unidad de Enlace Financiero Administrativo el mantenimiento de sus bienes muebles e inmuebles para poder brindar una adecuada atención a la ciudadanía.

	Actividad 1.1
	Realización de mantenimiento y equipamiento a los museos históricos de la Secretaría de Cultura.
	Porcentaje de museos históricos equipados y/o con mantenimiento realizado.
	Expediente y/o registro fotográfico.
	Se cuenta con los recursos humanos para gestionar, organizar y coordinar el mantenimiento preventivo y equipamiento para su conservación, resguardo y salvaguarda artísticas y culturales debiendo ser dotado de recursos materiales para su ejecución.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	E104. Arte y derechos culturales para las infancias y adolescencias.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir con el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.
	Porcentaje de acciones culturales para bebés, niñas, niños y adolescentes, con enfoque incluyente y democrático que promueve el bienestar y la justicia.
	Informe anual de la Secretaría de Cultura
	La población del Estado de Morelos conoce, se interesa, asiste y participa en actividades artísticas, literarias y culturales.

	Propósito
	La población infantil y juvenil tiene acceso a programación cultural permanente, con enfoque en derechos, inclusión, democracia y corresponsabilidad comunitaria.
	Porcentaje de acciones culturales realizadas para bebés, niñas, niños y adolescentes del Estado de Morelos.
	Informes trimestrales de acciones culturales para niñas, niños y adolescentes.
	Las familias, escuelas y comunidades respaldan y fomentan la participación de niñas, niños y jóvenes en las actividades culturales.

	Componente 1
	Desarrollo cultural infantil otorgado.
	Porcentaje de talleres y actividades artísticas en los diferentes municipios del Estado otorgadas.
	Informes trimestrales de los talleres y actividades artísticas.
	Existe interés y disposición de los padres de familia, tutores y autoridades educativas para participar en las actividades de desarrollo cultural.

	Actividad 1.3
	Realización de actividades de acercamiento a las artes para niñas, niños y adolescentes. 
	Porcentaje de participantes en las actividades de acercamiento a las artes para niñas, niños y adolescentes. 
	Informes trimestrales de los participantes en las actividades de acercamiento a las artes dentro del Estado de Morelos.
	Infancias y adolescencias, grupos en situación de vulnerabilidad y comunidades indígenas, reciben actividades de acercamiento a las artes, descentralizando la oferta cultural.

	Actividad 1.2
	Impartición de talleres de acercamiento a las artes para niñas, niños y adolescentes.
	Porcentaje de talleres de acercamiento a las artes impartidos para niñas, niños y adolescentes.
	Informes trimestrales de los talleres impartidos dentro del Estado de Morelos.
	Infancias y adolescencias, grupos en situación de vulnerabilidad y comunidades indígenas, reciben talleres de acercamiento a las artes, descentralizando la oferta cultural.

	Actividad 1.1
	Realización de acciones de animación cultural en ferias y festivales para niñas, niños y adolescentes.
	Porcentaje de acciones realizadas de animación cultural para niñas, niños y adolescentes.
	Informes trimestrales de las acciones de animación cultural otorgadas.
	Infancias y adolescencias, grupos en situación de vulnerabilidad y comunidades indígenas, asisten a las actividades artísticas programadas.

	Componente 2
	Presentaciones artísticas de la Compañía de Teatro Infantil y Juvenil de Morelos realizadas.
	Porcentaje de presentaciones artísticas de la Compañía de Teatro Infantil y Juvenil del Estado de Morelos realizadas.
	Informes trimestrales de presentaciones artísticas realizadas.
	La población del Estado de Morelos asiste a las presentaciones de la Compañía de Teatro Infantil y Juvenil de Morelos.

	Actividad 2.1
	Programación de presentaciones del elenco Compañía de Teatro Infantil y Juvenil de Morelos.
	Porcentaje de solicitudes recibidas de funciones de la Compañía de Teatro Infantil y Juvenil de Morelos.
	Informes trimestrales de las funciones realizadas.
	Las instancias municipales y educativas, solicitan funciones de la Compañía de Teatro Infantil y Juvenil de Morelos.

	Componente 3
	Presentaciones de la Banda Comunitaria de Alientos realizadas.
	Porcentaje de presentaciones artísticas de la Banda Comunitaria de Alientos realizadas.
	Informes trimestrales de presentaciones artísticas realizadas.
	La población del Estado de Morelos asiste a las presentaciones de la Banda de Alientos.

	Actividad 3.1
	Programación de presentaciones de la Banda Comunitaria de Alientos.
	Porcentaje de solicitudes recibidas de funciones de la Banda Comunitaria de Alientos.
	Informes trimestrales de las funciones realizadas.
	Las instancias municipales y educativas, solicitan funciones de Banda Comunitaria de Alientos.

	Componente 4
	Actividades culturales en la Casa Lázaro Cárdenas, casa de cultura con enfoque infantil, en Finca Palmira realizadas.
	Porcentaje de actividades culturales con enfoque infantil y juvenil realizadas.
	Informe trimestral de las actividades realizadas.
	La población del Estado de Morelos, asiste a los talleres y las actividades realizadas en la Casa de Cultura.

	Actividad 4.2
	Realización de talleres culturales y de bienestar: permacultura, artes plásticas, escritura creativa, fomento a la lectura, yoga, natación, música y teatro infantil y cartonería.
	Porcentaje de talleres culturales realizados en Casa Lázaro Cárdenas.
	Informes trimestrales de talleres realizados.
	Niñas, niños, adolescentes y población en general, asisten a las capacitaciones y talleres programados.

	Actividad 4.1
	Realización de visitas escolares a la Casa Lázaro Cárdenas, casa de cultura con enfoque infantil, en Finca Palmira.
	Porcentaje de visitas escolares realizadas a la Casa Lázaro Cárdenas.
	Informes trimestrales de visitas escolares recibidas.
	Las instituciones educativas visitan la Casa Lázaro Cárdenas, casa de cultura con enfoque infantil, en Finca Palmira.

	Componente 5
	Escuela de Iniciación Artística Asociada al INBAL operando.
	Porcentaje de alumnos de la Escuela de Iniciación Artística Asociada al INBAL atendidos.
	Matrícula de la Escuela de Iniciación Artística Asociada al INBAL.
	Niñas, niños y adolescentes del Estado de Morelos, reciben formación artística en las disciplinas de: música, teatro, danza y artes plásticas y visuales.

	Actividad 5.2
	Inscripciones y reinscripciones de alumnos a la Escuela de Iniciación Artística Asociada al INBAL.
	Porcentaje de alumnos inscritos y reinscritos a la Escuela de Iniciación Artística Asociada al INBAL.
	Matrícula de alumnos de la Escuela de Iniciación Artística.
	Niñas, niños y adolescentes se interesan en pertenecer a la Escuela de Iniciación Artística asociada al INBAL.

	Actividad 5.1
	Difusión de la convocatoria para inscripción a la Escuela de Iniciación artística.
	Porcentaje de convocatoria difundida para inscripción a las clases de formación artística.
	Convocatoria difundida en la página de la Secretaría de Cultura.
	La población del Estado de Morelos, se interesa en la convocatoria de inscripción a la Escuela de Iniciación Artística.

	Componente 6
	Coro de Niños Cantores de Morelos operando.
	Porcentaje de conciertos realizados de los Niños Cantores de Morelos.
	Informes trimestrales de las presentaciones realizadas.
	La población del Estado de Morelos, asiste a los conciertos programados de los Niños Cantores de Morelos.

	Actividad 6.2
	Realización de conciertos de los Niños Cantores de Morelos.
	Porcentaje de alumnos del Coro de Niños Cantores atendidos.
	Matrícula del Coro de Niños Cantores.
	Niñas, niños y adolescentes del Estado de Morelos, reciben formación coral.

	Actividad 6.1
	Difusión de la convocatoria para audiciones de los Niños Cantores de Morelos.
	Porcentaje de solicitudes atendidas para ingreso al Coro de Niños Cantores.
	Bitácora de audiciones realizadas para ingreso al Coro.
	Niñas, niños y adolescentes del Estado de Morelos, se interesan en la convocatoria para ingreso al Coro de Niños Cantores.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Cultura.

	Programa Presupuestario:
	E105. Comunicación cultural, educativa e informativa.

	Eje Rector:
	3. Bienestar para el pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a fomentar la identidad y el sentido de pertenencia en la comunidad a través de programas de alta calidad, educativos y entretenidos, que reflejen la cultura, la historia y la realidad del Estado de Morelos.
	Porcentaje de variación en el alcance de audiencias multicanal (radio, TV y plataformas digitales).
	Reporte anual del Instituto Morelense de Radio y Televisión.
	La población mantiene interés y disposición para participar en programas culturales que fortalezcan la identidad y el sentido de pertenencia.

	Propósito
	La población del Estado de Morelos tiene acceso a contenidos culturales, educativos e informativos en medios públicos y plataformas digitales para garantizar el acceso equitativo, la participación ciudadana y el ejercicio pleno de los derechos a la información, la cultura y la educación.
	Porcentaje de contenidos culturales, educativos e informativos producidos y difundidos.
	Programación trimestral, reportes de transmisión, métricas de redes sociales.
	La audiencia mantiene interés en contenidos culturales y educativos en medios públicos.

	Componente 1
	Contenidos culturales, educativos e informativos producidos y difundidos.
	Porcentaje contenidos culturales, educativos e informativos producidos y difundidos.
	Registros de transmisión y producción de las diferentes áreas.
	La infraestructura técnica permite mantener la cobertura en todo el Estado.

	Actividad 1.6
	Realización de producciones de contenidos culturales, educativos e informativos con enfoque local para su emisión en formato radiofónico.
	Porcentaje de producciones realizadas de contenidos culturales, educativos e informativos con enfoque local para su emisión en formato radiofónico.
	Registros de producciones realizadas de las diferentes áreas.
	Personal y equipos disponibles para la producción.

	Actividad 1.5
	Realización de transmisiones de programación cultural, educativa e informativa.
	Porcentaje de transmisiones realizadas de programación cultural, educativa e informativa a través de las frecuencias radiofónicas del medio público, integrando contenidos propios y de otras fuentes.
	Registros de transmisiones realizadas de las diferentes áreas.
	Se mantiene la señal de radio pública.

	Actividad 1.4
	Realización de producciones de programas culturales, educativos e informativos con enfoque local para su difusión en televisión pública.
	Porcentaje de producciones realizadas de programas culturales, educativos e informativos.
	Registros de producciones de las diferentes áreas.
	Disponibilidad de locaciones y personal técnico.

	Actividad 1.3
	Realización de transmisiones de programas culturales, educativos e informativos a través de la televisión del medio público, integrando contenidos propios y de otras fuentes.
	Porcentaje de transmisiones realizadas de programas culturales, educativos e informativos. 
	Registros de transmisiones de las diferentes áreas.
	Se garantiza la continuidad del canal estatal.

	Actividad 1.2
	Generación y adaptación de contenidos culturales, educativos e informativos en formatos digitales adecuados para su publicación en redes sociales y plataformas web.
	Porcentaje de publicaciones generadas y adaptadas en redes sociales y plataformas web.
	Registros de publicaciones digitales adaptadas.
	Plataformas digitales accesibles y con cobertura adecuada.

	Actividad 1.1
	Realización de publicaciones de manera continua de contenidos en redes sociales y plataformas web, garantizando su visibilidad y segmentación.
	Porcentaje de publicaciones realizadas de contenidos en redes sociales y plataformas web, garantizando su visibilidad y segmentación.
	Registros de publicaciones planificadas que se realizaron.
	Algoritmos de redes no limitan alcance de medios públicos.


	EJE RECTOR 4

VIDA Y MEDIO AMBIENTE


Sustentabilidad.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	E113. Ordenamiento territorial y desarrollo sustentable.

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a promover la implementación de políticas públicas enfocadas en la protección, restauración, conservación y gestión responsable de los ecosistemas, fomentando la participación intersectorial y ciudadana para garantizar el bienestar y la calidad de vida de las y los morelenses.
	Tasa de la superficie afectada en ecosistemas forestales por incendios forestales.
	Reporte semanal de incendios por año https://www.gob.mx/conafor
	Se da cumplimiento a la normatividad vigente en materia ambiental.

	
	
	Porcentaje de especies prioritarias de Morelos con estrategias o acciones de conservación.
	Comisión Nacional de Biodiversidad https://www.biodiversidad.gob.mx/
	

	
	
	Porcentaje de emisiones nacionales de gases y compuestos de efecto invernadero en CO2e.
	INECC, Coordinación General de Mitigación al Cambio Climático, Inventario Nacional de Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto Invernadero https://www.gob.mx/inecc
	

	
	
	Cobertura de agua potable en el Estado.
	Censo de Población y Vivienda 2020, Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) y registros Administrativos de la Comisión Estatal del Agua.
	

	
	
	Cobertura de alcantarillado en el Estado.
	Censo de Población y Vivienda 2020, Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI) y registros Administrativos de la Comisión Estatal del Agua.
	

	Propósito
	La ciudadanía morelense tiene acceso a un desarrollo ecológico y urbano ordenado.
	Porcentaje de acciones en materia de ordenamiento ecológico y desarrollo urbano realizadas.
	Archivos y bases de datos de los trámites y servicios en materia de ordenamiento ecológico y desarrollo urbano.
	La ciudadanía se interesa en realizar y solicitar servicios para tener un desarrollo urbano ordenado.

	Componente 1
	Opiniones técnicas en materia de ordenamiento ecológico y uso de suelo emitidas.
	Porcentaje de opiniones técnicas en materia de desarrollo urbano emitidas.
	Bitácora de opiniones.
	Se cuenta con el expediente integrado.

	
	
	Porcentaje de opiniones técnicas en materia de ordenamiento ecológicas emitidas.
	
	

	Actividad 1.4
	Integración de los expedientes de opiniones técnicas.
	Porcentaje de expedientes integrados de opiniones técnicas.
	Expedientes de opiniones técnicas.
	Los promoventes cumplieron con toda la documentación.

	Actividad 1.3
	Revisión de la solventación de los oficios de observación.
	Porcentaje de la solventación de los oficios de observación.
	Base de datos del registro de seguimiento de trámites.
	Los promoventes se interesen en continuar el trámite.

	Actividad 1.2
	Realización de los oficios de observación.
	Porcentaje de oficios de observación realizados.
	Base de datos del registro de seguimiento de trámites.
	Los promoventes incumplen con los requisitos establecidos para la emisión de opiniones técnicas.

	Actividad 1.1
	Revisión de las solicitudes de opiniones técnicas.
	Porcentaje de las solicitudes revisadas de opiniones técnicas.
	Bitácora de opiniones técnicas.
	Los promoventes ingresan las solicitudes de opiniones técnicas.

	Componente 2
	Informes técnicos en materia de ordenamiento ecológico y uso de suelo emitidos.
	Porcentaje de informes técnicos en materia de desarrollo urbano emitidos.
	Bitácora de informes técnicos.
	Se cuenta con el expediente integrado.

	
	
	Porcentaje de informes técnicos en materia de ordenamiento ecológico emitidos.
	Bitácora de informes técnicos.
	Se cuenta con el expediente integrado.

	Actividad 2.4
	Integración de los expedientes.
	Porcentaje de expedientes integrados.
	Expedientes de opiniones técnicas.
	Los promoventes cumplieron con toda la documentación.

	Actividad 2.3
	Revisión de la solventación de los oficios de observación.
	Porcentaje de la solventación de los oficios de observación.
	Base de datos del registro de seguimiento de trámites.
	Los promoventes se interesen en continuar el trámite.

	Actividad 2.2
	Realización de los oficios de observación.
	Porcentaje de oficios de observación realizados.
	Base de datos del registro de seguimiento de trámites.
	Los promoventes incumplen con los requisitos. Establecidos para la emisión de opiniones técnicas.

	Actividad 2.1
	Revisión de las solicitudes de opiniones técnicas.
	Porcentaje de las solicitudes revisadas de opiniones técnicas.
	Bitácora de opiniones técnicas.
	Los promoventes ingresan las solicitudes de opiniones técnicas.

	Componente 3
	Asesorías de formulación de instrumentos de ordenamiento territorial, ecológico e impacto urbano otorgadas.
	Porcentaje de asesorías en materia de instrumentos de ordenamiento territorial, ecológico y trámites de impacto urbano otorgadas.
	Bitácora de asesorías otorgadas.
	Las autoridades municipales y población en general solicitan las asesorías en materia de instrumentos de ordenamiento territorial, ecológico y trámites de impacto urbano.

	Actividad 3.3
	Otorgamiento de asesorías a los promoventes en materia de impacto urbano.
	Porcentaje de asesorías otorgadas a los promoventes en materia de impacto urbano.
	Base de datos de las asesorías otorgadas.
	El promovente ingresa la solicitud de asesoría en materia de impacto urbano.

	Actividad 3.2
	Otorgamiento de asesorías a particulares en materia de ordenamiento ecológico.
	Porcentaje de asesorías otorgadas a particulares en materia de ordenamiento ecológico.
	Base de datos de las asesorías otorgadas.
	El ciudadano ingresa la solicitud de asesoría en materia de ordenamiento ecológico.

	Actividad 3.1
	Otorgamiento de asesorías a municipios para la formulación de instrumentos de planeación ecológica y urbana.
	Porcentaje de asesorías otorgadas a los municipios para la formulación de instrumentos de planeación ecológica y urbana.
	Base de datos de las asesorías otorgadas.
	El municipio ingresa la solicitud de asesoría para la formulación de instrumentos de planeación ecológica y urbana.

	Componente 4
	Dictámenes de congruencia para la modificación parcial de uso o destino de suelo otorgado.
	Porcentaje de dictámenes de congruencia para la modificación parcial de uso de suelo otorgado.
	Expedientes de dictamen de congruencia.
	Se cuenta con el expediente integrado.

	Actividad 4.5
	Emisión de dictamen de congruencia para la modificación parcial de uso o destino de suelo.
	Porcentaje de dictámenes de congruencia para la modificación parcial de uso o destino de suelo emitidos.
	Base de datos del registro dictámenes.
	La ciudadanía en general y/o los tres órdenes de gobierno que cumplió con toda la documental y dio el seguimiento al trámite.

	Actividad 4.4
	Integración de los expedientes.
	Porcentaje de expedientes integrados para los dictámenes de congruencia para la modificación parcial de uso de suelo.
	Expedientes de dictamen de congruencia.
	La ciudadanía en general y/o los tres órdenes de gobierno que cumplió con toda la documental y dio el seguimiento al trámite.

	Actividad 4.3
	Revisión de la solventación de los oficios de observación.
	Porcentaje de la solventación revisada de los oficios de observación.
	Base de datos del registro de seguimiento de trámites.
	La ciudadanía en general y/o los tres órdenes de gobierno se interesa en continuar el trámite.

	Actividad 4.2
	Realización de los oficios de observación.
	Porcentaje de oficios de observación realizados.
	Base de datos del registro de seguimiento de trámites.
	La ciudadanía en general y/o los tres órdenes de gobierno que ingresa su solicitud de emisión del dictamen de congruencia para la modificación parcial de uso de suelo incumplen con los requisitos establecidos.

	Actividad 4.1
	Revisión de solicitudes de emisión de dictamen de congruencia para la modificación parcial de uso o destino de suelo.
	Porcentaje de solicitudes revisadas de emisión de dictámenes de congruencia para la modificación parcial de uso de suelo.
	Base de datos de solicitudes de dictámenes revisadas.
	La ciudadanía en general y/o los tres órdenes de gobierno ingresan las solicitudes de emisión del dictamen de congruencia para la modificación parcial de uso de suelo.

	Componente 5
	Programas municipales de desarrollo urbano sustentable publicados.
	Porcentaje de programas municipales de desarrollo urbano sustentable publicados.
	Publicación en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se cuenta con el expediente integrado.

	Actividad 5.4
	Otorgamiento de dictamen de congruencia de los programas municipales de desarrollo urbano sustentable.
	Porcentaje de dictamen de congruencia otorgado de los programas municipales de desarrollo urbano sustentable.
	Expediente de dictámenes de congruencia.
	Las autoridades municipales solicitan el dictamen de congruencia y cumplen.

	Actividad 5.3
	Presentación del proyecto del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable.
	Porcentaje de presentación del Proyecto del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable ante el Consejo Estatal de Ordenamiento Territorial (CEOT).
	Carpeta de seguimiento a convenios de coordinación.
	El municipio y la consultora licitada presentan el proyecto del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable ante el Consejo Estatal de Ordenamiento Territorial.

	Actividad 5.2
	Revisión del proyecto de Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable, foros de consulta, documental, cartografía y matrices de compatibilidad.
	Porcentaje de avances revisados del proyecto del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable, foros de consulta, documental, cartografía y matrices de compatibilidad.
	Carpeta de seguimiento a convenios de formulación.
	El municipio, a través de la consultora licitada presenta el seguimiento y avances del Programa Municipal de desarrollo Urbano Sustentable conforme a lo establecido en las leyes aplicables vigentes.

	Actividad 5.1
	Revisión de los acuerdos del convenio de coordinación para la formulación del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable.
	Porcentaje acuerdos cumplidos del convenio de coordinación para la formulación del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable.
	Base de datos de los municipios solicitantes de formular convenio para elaboración del programa.
	El municipio y el Gobierno del Estado firman convenio de colaboración para la formulación del Programa Municipal de Desarrollo Urbano Sustentable.

	Componente 6
	Dictámenes de impacto urbano y constancia de no requerimiento de impacto urbano emitidos. 
	Porcentaje de dictámenes de impacto urbano y constancia de no requerimiento de impacto urbano emitidos.
	https://consultapublicamx.plataformadetransparencia.org.mx/
	Los promoventes cumplen con los requisitos establecidos.

	Actividad 6.6
	Emisión de vista de los dictámenes de impacto urbano a los ayuntamientos y a la Procuraduría de Protección al Ambiente del Estado de Morelos. (PROPAEM)
	Porcentaje de vista de los dictámenes de impacto urbano emitidas a los ayuntamientos y a la PROPAEM.
	Base de datos de dictámenes de impacto urbano.
	Los promoventes concluyen el trámite en tiempo y forma.

	Actividad 6.5
	Integración de expedientes de impacto urbano.
	Porcentaje de expedientes de impacto urbano integrados.
	Base de datos de dictámenes de impacto urbano.
	Los promoventes cumplen en tiempo y forma de acuerdo con la normatividad aplicable.

	Actividad 6.4
	Emisión de la resolución de cumplimiento.
	Porcentaje de resolución de cumplimientos emitidos.
	Base de datos de dictámenes de impacto urbano.
	Los promoventes cumplen la solventación de la prevención.

	Actividad 6.3
	Revisión de la solventación de los oficios de observación.
	Porcentaje de la solventación revisada de los oficios de observación.
	Base de datos de dictámenes de impacto urbano.
	Los promoventes se interesen en continuar el trámite.

	Actividad 6.2
	Realización de los oficios de observación.
	Porcentaje de oficios de observación realizado.
	Base de datos de dictámenes de impacto urbano.
	Los promoventes incumplen con los requisitos establecidos para la emisión dictamen de impacto urbano.

	Actividad 6.1
	Revisión de estudios de dictamen de impacto urbano.
	Porcentaje de estudios revisados de dictamen de impacto urbano.
	Base de datos de dictámenes de impacto urbano.
	Los promoventes ingresan las solicitudes de dictamen de impacto urbano.

	Componente 7
	Constancia de no requerimiento de impacto urbano emitida. 
	Porcentaje de constancias de no requerimiento de impacto urbano emitidas.
	Base de datos de constancias de no requerimiento de impacto urbano
	Los ciudadanos ingresan solicitudes de constancia de no requerimiento de impacto urbano y cumplen con los requisitos establecidos en el acuerdo de prevención.

	
	
	Porcentaje de acuerdos de procedencia de impacto urbano emitidos.
	
	

	Actividad 7.3
	Revisión de los documentos requeridos.
	Porcentaje de documentos requeridos revisados.
	Base de datos de constancias de no requerimiento de impacto.
	Los promoventes se interesen en continuar el trámite.

	Actividad 7.2
	Realización de los oficios de solicitud de documentos requeridos.
	Porcentaje de oficios realizados de solicitud de documentos requeridos.
	Base de datos de constancias de no requerimiento de impacto.
	Los promoventes ingresan la documentación requerida para emisión de constancia.

	Actividad 7.1
	Atención de solicitudes de constancia de no requerimiento de impacto urbano.
	Porcentaje solicitudes atendidas de constancias de no requerimiento urbano.
	Base de datos de constancias de no requerimiento de impacto.
	Los promoventes ingresan las solicitudes de constancias de no requerimiento de impacto urbano.

	Componente 8
	Copias certificadas y/o simples del archivo histórico de desarrollo urbano emitidas.
	Porcentaje de copias certificadas y/o simples del archivo histórico de desarrollo urbano emitidas.
	Póliza de pago.
	Los promoventes realizan su pago.

	Actividad 8.2
	Otorgamiento de consulta de expedientes.
	Porcentaje de consulta de expedientes otorgados.
	Base de datos del registro de consulta, búsqueda y emisión de copias.
	Los promoventes pagan el trámite y agendan su cita de consulta.

	Actividad 8.1
	Atención de solicitudes de búsqueda.
	Porcentaje de solicitudes de búsqueda atendidas.
	Base de datos del registro de consulta, búsqueda y emisión de copias.
	Los promoventes ingresan las solicitudes de búsqueda de expediente.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	V114. Reducción y restitución del impacto ambiental de las actividades humanas.

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a la conservación del medio ambiente y de los recursos naturales mediante la gestión, verificación y evaluación del impacto ambiental.
	Porcentaje de emisiones a la atmosfera por cada tipo de fuente de emisión.
	Página web de la Secretaria de Medio Ambiente y Recurso Naturales https://www.gob.mx/semarnat/acciones-y-programas/inventario-nacional-de-emisiones-de-contaminantes-criterio-inem
	Se cuenta con personal técnico 

	
	
	Porcentaje de residuos sólidos urbanos dispuestos en sitios de disposición final autorizados.
	Datos internos de la Dirección General de Gestión Ambiental.
	Los municipios reportan la información de la disposición de residuos sólidos urbanos.

	
	
	Porcentaje de la superficie afectada en ecosistemas forestales por incendios forestales.
	Reporte semanal de incendios por año https://www.gob.mx/conafor.
	Se logra el apoyo de los diferentes niveles de gobierno y la sociedad en la atención pronta en incendios forestales

	Propósito
	El medio ambiente y los recursos naturales del Estado de Morelos presenta una adecuada gestión que reduce el impacto negativo de las actividades humanas y mitigan su deterioro
	Porcentaje de atención brindada a la ciudadanía en relación a las actividades antropogénicas que impactan al medio ambiente
	Bitácoras, lista de asistencia y registros de atención a la ciudadanía.
	La ciudadanía no participa en la regulación de las actividades que impactan al medio ambiente.

	Componente 1
	Resoluciones de manifestaciones de impacto ambiental, informes preventivos y estudios de riesgo emitidos.
	Porcentaje de estudios de impacto ambiental emitidos
	Expedientes concluidos.
	El promovente solventa en tiempo y forma la información para emitir la resolución de impacto ambiental, informes preventivos y estudios de riesgo.

	Actividad 1.7
	Emisión de resolutivos de la manifestación de impacto ambiental e informe preventivo.
	Porcentaje de manifestaciones de impacto ambiental e informe preventivo emitidos.
	Expediente de resolutivos de la manifestación de impacto ambiental e informe preventivo.
	El promovente cumple con la información necesaria para emitir la manifestación de impacto ambiental e informe preventivo.

	Actividad 1.6
	Realización de sesiones del Comité Técnico sobre Impacto Ambiental.
	Porcentaje de sesiones realizadas del Comité Técnico sobre Impacto Ambiental en el año.
	Expediente de sesiones del Comité Técnico sobre Impacto Ambiental.
	Existe quorum legal para sesionar.

	Actividad 1.5
	Emisión de resolutivos de estudios de riesgo nivel 1 y nivel 2evaluados.
	Porcentaje de estudios de riesgo nivel 1 y nivel 2 evaluados.
	Expediente de resolutivos de estudios de Riesgo nivel 1 y nivel 2 evaluados.
	El promovente cumple con la información necesaria para emitir los resolutivos de estudios de riesgo.

	Actividad 1.4
	Emisión del dictamen de sujeción al procedimiento de evaluación del impacto ambiental.
	Porcentaje de promoventes que solicitan conocer si deben sujetarse al procedimiento de evaluación del impacto ambiental.
	Expediente de acuerdos de dictamen de sujeción al procedimiento de evaluación del impacto ambiental.
	El promovente presenta el trámite ante ventanilla. Asimismo, proporciona la información completa.

	Actividad 1.3
	Realización de notificaciones de Manifestaciones de Impacto Ambiental, estudios de riego nivel 1 y 2 e informes preventivos que incumplen la normatividad.
	Porcentaje de notificaciones realizadas de Manifestaciones de Impacto Ambiental, estudios de riego nivel 1 y 2 e informes preventivos que incumplen la normatividad.
	Expediente de los estudios de la evaluación de impacto ambiental.
	El promovente da información incompleta o errónea.

	Actividad 1.2
	Evaluación de solicitudes de Manifestación de Impacto Ambiental, estudios de riego nivel 1 y 2 e informes preventivos iniciadas al procedimiento de evaluación de impacto ambiental.
	Porcentaje de solicitudes evaluadas de Manifestación de Impacto Ambiental, estudios de riego nivel 1 y 2, informes preventivos iniciadas al procedimiento de evaluación de impacto ambiental.
	Base de datos del ingreso de los estudios de impacto ambiental.
	El promovente proporciona la información completa.

	Actividad 1.1
	Validación de solicitudes de Manifestación de Impacto Ambiental, estudios de riego nivel 1 y 2, informes preventivos y dictamen de sujeción para el procedimiento de evaluación de impacto ambiental.
	Porcentaje de solicitudes validadas de Manifestación de Impacto Ambiental, estudios de riego nivel 1 y 2, informes preventivos y Dictámenes de sujeción para el procedimiento de evaluación de impacto ambiental.
	Base de datos del ingreso de los estudios de impacto ambiental.
	El promovente proporciona la información completa.

	Componente 2
	Emergencias y contingencias ambientales atendidas.
	Porcentaje de emergencias y contingencias atendidas en el año.
	Expediente de reportes de campo DECA/RIF/000/MES/2025, DECA/QC/000/MES/2025, DECA/IN/000/2025, DECA/QUI/000/2025, DECA/BCF/000/2025, DECA/LN/000/2025.
	Se cuenta con el personal, herramientas, equipo y vehículos.

	Actividad 2.11
	Atención de emergencias por derrames químicos.
	Porcentaje de emergencias por derrames químicos atendidas.
	Base de datos de derrames químicos.
	Se tiene la herramienta y equipo de protección personal especializado.

	Actividad 2.10
	Limpieza y desazolve de cuerpos de agua, a petición de las autoridades locales.
	Porcentaje limpieza y desazolve de cuerpos de agua realizada.
	Expediente de reportes de campo DECA/LGCA/000/MES/2025.
	Se tiene el personal para atención y herramientas especializadas.

	Actividad 2.9
	Atención de incendios en rellenos sanitarios.
	Porcentaje de incendios en rellenos sanitarios atendidos.
	Base de datos de incendios del año.
	Se tiene al personal para la atención de los incendios en los rellenos sanitarios.

	Actividad 2.8
	Atención de incendios forestales.
	Porcentaje de incendios forestales atendidos.
	Base de datos de incendios del año.
	Se cuenta con el personal para atención de los incendios forestales.

	Actividad 2.7
	Capacitación básica y especializada en materia de manejo del fuego a instituciones gubernamentales y público general.
	Porcentaje de capacitaciones impartidas en materia de manejo del fuego a la población solicitante.
	Registro de capacitaciones y memoria fotográfica.
	Se tiene al personal especializado para ejecutar las capacitaciones en materia de manejo del fuego.

	Actividad 2.6
	Capacitación sobre la normatividad en materia de manejo de fuego a instituciones gubernamentales y público general.
	Porcentaje de capacitaciones impartidas sobre la normatividad en materia de manejo de fuego a la población solicitante.
	Registro de capacitaciones y memoria fotográfica.
	Se cuenta con el personal especializado para ejecutar las capacitaciones en materia de manejo de fuego.

	Actividad 2.5
	Realización de quemas controladas o prescritas en ecosistemas forestales.
	Porcentaje de superficie manejada con quemas controladas o prescritas en ecosistemas forestales.
	Expediente de los Formatos de reporte de campo DECA/QC/000/MES/2025.
	Se tienen las herramientas especializadas para el control de quemas.

	Actividad 2.4
	Realización de monitoreo y detección temporal de incendios forestales.
	Porcentaje de superficie cubierta de vuelo de los drones.
	Bitácoras de vuelo.
	Se tiene el personal y equipo necesario para el monitoreo y detección temprana de incendios forestales.

	Actividad 2.3
	Creación y rehabilitación de las brechas corta fuego y líneas negras en las zonas de mayor incidencia de incendios.
	Porcentaje de Kilómetros de brechas y líneas negras rehabilitadas y creadas.
	Base de datos creación y rehabilitación de brechas corta fuego y líneas negras.
	Se cuenta con el personal para atención de las brechas y líneas negras.

	Actividad 2.2
	Realización de sesiones del Comité para la Prevención, Control y Combate de Incendios.
	Porcentaje de sesiones realizadas del Comité para la Prevención, Control y Combate de Incendios.
	Expediente de las sesiones del Comité para la Prevención, Control y Combate de Incendios realizadas.
	Se tiene el quorum legal para sesionar.

	Actividad 2.1
	Operación del Equipo Estatal de Manejo de Incidentes.
	Porcentaje de incidentes atendidos por el Equipo Estatal de Manejo de Incidentes.
	Expediente que contiene Planes de acción de los incidentes atendidos.
	Se tiene el personal para atender incidentes mediante el Equipo Estatal de Manejo de Incidentes.

	Componente 3
	Información de emisiones a la atmósfera del Estado de Morelos actualizada.
	Porcentaje de informes sobre emisiones a la atmosfera recibidos, generados y registrados.
	Base de datos generales de emisiones a la atmósfera.
	Se tiene en tiempo y forma la información sobre las emisiones a la atmosfera.

	Actividad 3.3
	Realización de la base de datos sobre las emisiones a la atmosfera por fuentes de área.
	Porcentaje de emisiones a la atmósfera por fuentes de área 
	Base de datos en excel de las emisiones a la atmósfera por fuentes de área generada por la Dirección General de Gestión Ambiental.
	Se tiene el personal técnico para la captura y análisis de la información.

	Actividad 3.2
	Realización de la base de datos sobre las emisiones a la atmosfera por fuentes móviles.
	Porcentaje de emisiones a la atmósfera por fuentes móviles 
	Base de datos en excel de las emisiones a la atmósfera por fuentes móviles generada por la Dirección General de Gestión Ambiental.
	Se tiene el personal técnico para la captura y análisis de la información.

	Actividad 3.1
	Realización de la base de datos sobre las emisiones a la atmósfera por fuentes fijas de carácter estatal.
	Porcentaje de las emisiones a la atmósfera por industrias de carácter estatal que presentan Cedula de Operación Anual Estatal (COAE) realizada.
	Base de datos en excel de las emisiones a la atmósfera por fuentes fijas de carácter estatal generada por la Dirección General de Gestión Ambiental.
	Se tiene el personal técnico para la captura y análisis de la información.

	Componente 4
	Sistema de Monitoreo Atmosférico del Estado de Morelos operando.
	Porcentaje de estaciones de monitoreo atmosférico operando.
	Bitácoras de las visitas técnicas realizadas a las estaciones de monitoreo.
	Se tiene el presupuesto para la operación continua del Sistema de Monitoreo Atmosférico del Estado de Morelos.

	Actividad 4.4
	Operación de la estación de monitoreo de calidad del aire de Cuernavaca.
	Porcentaje de días al año que opero la estación de monitoreo atmosférico de Cuernavaca.
	Base de datos en excel de la información de calidad del aire generada por la Dirección General de Gestión Ambiental.
	Estación de monitoreo de Cuernavaca opera todos los días del año.

	Actividad 4.3
	Operación de la estación de monitoreo de calidad del aire de Cuautla.
	Porcentaje de días al año que opero la estación de monitoreo atmosférico de Cuautla.
	Base de datos en excel de la información de calidad del aire generada por la Dirección General de Gestión Ambiental.
	Estación de monitoreo de Cuautla opera todos los días del año.

	Actividad 4.2
	Operación de la estación de monitoreo de calidad del aire de Zacatepec.
	Porcentaje de días al año que opero la estación de monitoreo atmosférico de Zacatepec.
	Base de datos en excel de la información de calidad del aire generada por la Dirección General de Gestión Ambiental.
	Estación de monitoreo de Zacatepec opera todos los días del año.

	Actividad 4.1
	Operación de la estación de monitoreo de calidad del aire de Ocuituco.
	Porcentaje de días al año que opero la estación de monitoreo atmosférico de Ocuituco.
	Base de datos en excel de la información de calidad del aire generada por la Dirección General de Gestión Ambiental.
	Estación de monitoreo de Ocuituco opera todos los días del año.

	Componente 5
	Trámites y servicios en materia de calidad del aire atendidos.
	Porcentaje de trámites y servicios en materia de calidad del aire atendidos.
	Expedientes de trámites de calidad del aire.
	La población promovente cumple con la información necesaria para dar resolución al trámite.

	Actividad 5.4
	Entrega de constancias de verificación a los Centros de Verificación Vehicular.
	Porcentaje de constancias de verificación entregadas a los centros de verificación.
	Expediente de entrega de hologramas a los centros de verificación vehicular.
	Se cuenta con los requisitos para dar resolución al trámite.

	Actividad 5.3
	Emisión de certificaciones de verificación vehicular.
	Porcentaje de certificaciones emitidas de verificación vehicular.
	Expediente de certificaciones de verificación vehicular.
	Se cuenta con los requisitos para dar resolución al trámite.

	Actividad 5.2
	Emisión de certificados de verificación tipo exento.
	Porcentaje de constancias emitidas de verificación tipo exento a particulares.
	Expediente de acuerdos de certificaciones tipo exento.
	Se cuenta con los requisitos para dar resolución al trámite.

	Actividad 5.1
	Emisión de condonaciones por verificación vehicular extemporánea.
	Porcentaje de condonaciones de multa emitidas por verificación vehicular extemporánea a particulares.
	Expediente de condonaciones de verificación vehicular extemporánea.
	Se cuenta con los requisitos para dar resolución al trámite.

	Componente 6
	Autorizaciones, prórrogas y modificaciones relacionadas a la gestión integral de residuos sólidos urbanos y de manejo especial emitidas.
	Porcentaje de autorizaciones, prórrogas y modificaciones en materia de gestión integral de residuos sólidos urbanos y de manejo especial emitidas.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	La ciudadanía participa en la regulación de las actividades para el manejo y gestión integral de residuos sólidos urbanos y de manejo especial.

	Actividad 6.15
	Emisión de autorizaciones para planes de manejo de residuos de manejo especial.
	Porcentaje de solicitudes atendidas para la autorización de planes de manejo de residuos de manejo especial.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir las autorizaciones para planes de manejo de residuos de manejo especial.

	Actividad 6.14
	Emisión de las autorizaciones para centros de acopio de residuos de manejo especial.
	Porcentaje de solicitudes atendidas para la autorización de centros de acopio de residuos de manejo especial.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir centros de acopio de residuos de manejo especial.

	Actividad 6.13
	Emisión de autorizaciones de transferencia de residuos.
	Porcentaje de solicitudes atendidas para la autorización de transferencia de residuos.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir la autorización de transferencia de residuos.

	Actividad 6.12
	Emisión de autorización para el transporte de residuos sólidos urbanos y de manejo especial desde o hacia la entidad.
	Porcentaje de solicitudes atendidas para autorización de transporte de residuos sólidos urbanos y de manejo especial desde o hacia la entidad.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización de transporte de residuos sólidos urbanos y de manejo especial.

	Actividad 6.11
	Emisión de autorización para la remediación de suelos y sitios contaminados por residuos.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de autorización para la remediación de suelos y sitios contaminados.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización para la remediación de suelos y sitios contaminados.

	Actividad 6.10
	Emisión de autorización para los centros de compostaje.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de autorización para los centros de compostaje.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización para los centros de compostaje.

	Actividad 6.9
	Emisión de autorización de sitios de disposición final de residuos sólidos urbanos y de manejo especial.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de autorización para sitios de disposición final de residuos sólidos urbanos y de manejo especial.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización para sitios de disposición final de residuos sólidos urbanos y de manejo especial.

	Actividad 6.8
	Emisión de autorización para el tratamiento de lodos.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de autorización para el tratamiento de lodos.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización para el tratamiento de lodos.

	Actividad 6.7
	Emisión de autorización para sitios de recepción de residuos de la construcción y demolición.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de autorización para sitios de recepción de residuos de la construcción y demolición.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización para sitios de recepción de residuos de la construcción y demolición.

	Actividad 6.6
	Emisión de autorización para plantas de valorización.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de autorización para plantas de valorización.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización para plantas de valorización.

	Actividad 6.5
	Emisión de autorización de tratamientos térmicos, químicos, físicos o biológicos.
	Porcentaje de solicitudes atenidas de autorización de tratamientos térmicos, químicos, físicos o biológicos.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización de tratamientos térmicos, químicos, físicos o biológicos.

	Actividad 6.4
	Emisión de autorización para el registro de bolsas reutilizables y registros de productos plásticos compostables.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de autorización para el registro de bolsas reutilizables y registros de productos plásticos compostables.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir autorización para el registro de bolsas reutilizables y registros de productos plásticos compostables.

	Actividad 6.3
	Emisión de modificaciones o ampliación de autorizaciones y/o registros para el manejo de residuos sólidos urbanos o de manejo especial en cualquiera de sus modalidades.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de modificación o ampliación de autorizaciones y/o registros para el manejo de residuos sólidos urbanos o de manejo especial en cualquiera de sus modalidades.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	El promovente proporciona la información completa para emitir la modificación o ampliación de autorizaciones y/o registros para el manejo de residuos sólidos urbanos o de manejo especial en cualquiera de sus modalidades.

	Actividad 6.2
	Registro de informes para el manejo de residuos sólidos urbanos y/o de manejo especial en cualquiera de sus actividades.
	Porcentaje de informes registrados para el manejo de residuos sólidos urbanos y/o de manejo especial en cualquiera de sus actividades.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	Que el promovente presenta informes.

	Actividad 6.1
	Aplicación del programa Ponte las pilas con el Medio Ambiente, mediante las acciones de acopio y disposición de residuos de manejo especial.
	Porcentaje de toneladas de residuos de manejo especial recolectados y con disposición final.
	Base de datos en Excel de la Dirección de Gestión Integral de Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo Especial.
	Los ciudadanos participan en el programa “Ponte las pilas con el medio ambiente” en el  acopio y disposición de residuos de manejo especial.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	V115. Capacitación, educación y participación ambiental para la sustentabilidad. 

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a implementar programas ambientales, talleres, concursos y campañas de sensibilización que fomenten practicas sostenibles en escuelas y comunidades.
	
	
	

	Propósito
	Escuelas y comunidades del Estado de Morelos adoptan y aplican prácticas sostenibles mediante su participación en programas ambientales talleres, concursos y campañas de sensibilización.
	Porcentaje de personas que solicitan capacitaciones para la reducción de la contaminación o conservación de los recursos naturales.
	Registros de las solicitudes de capacitación, formato de seguimiento y evidencia fotográfica contenidas en el archivo bajo resguardo de la Dirección General de Educación Ambiental y Vinculación Estratégica.
	La sociedad morelense se interesa en los talleres y actividades que se organizan y cuentan con las condiciones para llevar a cabo acciones concretas en pro de la conservación y uso sustentable de los recursos naturales.

	Componente 1
	Capacitación a municipios, escuelas de los tres niveles y población en general en materia de educación ambiental para la sustentabilidad otorgada.
	Porcentaje de talleres en materia de educación ambiental en instituciones educativas de los tres niveles otorgados.
	Oficios recibidos de solicitudes, reporte de talleres realizados y programa anual de talleres.
	Las autoridades de las escuelas de los tres niveles conocen, se interesan y participan en la capacitación.

	
	
	Porcentaje de talleres en materia de educación ambiental en los municipios otorgados.
	
	Las autoridades municipales conocen, se interesan y participan en la capacitación.

	
	
	Porcentaje de talleres en materia de educación ambiental a la población en general otorgados.
	
	La población en general conoce, se interesa y participa en la capacitación.

	Actividad 1.2
	Recepción de solicitudes de talleres de escuelas, municipios y población en general.
	Porcentaje de solicitudes recibidas en relación a talleres de las instituciones educativas, municipios y población en general.
	Oficios recibidos de solicitudes de talleres.
	Se tienen identificadas las necesidades de capacitación en materia de educación ambiental.

	Actividad 1.1
	Elaboración del Programa Anual de Capacitación en materia de educación ambiental.
	Porcentaje de avance realizado del Programa Anual de talleres en materia de educación ambiental.
	Programa Anual de talleres en educación ambiental.
	Se tienen identificadas las necesidades de capacitación en materia de educación ambiental.

	Componente 2
	Cumbre Infantil Morelense del Medio Ambiente (CIMMA) realizada.
	Porcentaje de escuelas primarias que participan en la Cumbre Infantil 
	Registros de escuelas y sus proyectos y listas de asistencia en la CIMMA.
	El personal directivo de escuelas públicas y privadas de educación básica del Estado, se interesan en participar en la CIMMA socializando la información con estudiantes de 5º y 6º de primaria.

	Actividad 2.4
	Recepción de proyectos escolares ambientales que continúan operando y/o vigentes después de participar en la CIMMA.
	Porcentaje de proyectos escolares ambientales recibidos que continúan operando y/o vigentes después de participar en la CIMMA.
	Formato de seguimiento a los proyectos escolares ambientales, adjuntando la evidencia disponible.
	Las escuelas de educación primaria presentan sus proyectos escolares ambientales y permiten el seguimiento. El personal docente registra los proyectos y da seguimiento a los mismos en colaboración con estudiantes y padres y madres de familia.

	Actividad 2.3
	Aprobación de proyectos escolares ambientales por el Comité Organizador.
	Porcentaje de proyectos escolares ambientales aprobados para participar en la CIMMA.
	Dictamen de aprobación de proyectos escolares ambientales.
	Las escuelas de educación primaria cumplen con los requisitos establecidos en la convocatoria para presentar sus proyectos ambientales.

	Actividad 2.2
	Difusión de la convocatoria de la CIMMA en medios de comunicación.
	Porcentaje del avance de difusión de la convocatoria de la CIMMA.
	Convocatoria publicada en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, en la página oficial de la Secretaría de Desarrollo Sustentable y redes sociales.
	El Comité Organizador aprueba en tiempo y forma la publicación.

	Actividad 2.1
	Instalación del Comité Organizador de la CIMMA.
	Porcentaje de avance realizado en la instalación del Comité Organizador de la CIMMA.
	Acta de instalación de Comité Organizador.
	Las instituciones conocen, se interesan y participan en la instalación del Comité Organizador.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a restaurar y conservar los ecosistemas presentes en las Áreas Naturales Protegidas del Estado de Morelos.
	
	
	

	Propósito
	Las siete Áreas Naturales Protegidas de competencia del Ejecutivo Estatal presentan una disminución en la degradación de sus ecosistemas.
	Porcentaje de total de hectáreas conservadas de las Áreas Naturales Protegidas.
	Base de datos de las Áreas Naturales Protegidas.
	Los núcleos agrarios que tienen ANP y las autoridades gubernamentales se interesan en su conservación.

	Componente 1
	Reserva Estatal La Sierra Monte Negro preservada.
	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación de la Reserva Estatal La Sierra Monte Negro.
	Informe de resultados de acciones de conservación.
	Existen acciones coordinadas en materia de conservación con los tres niveles de gobierno, núcleos agrarios y la sociedad en general.

	Actividad 1.5
	Realización de acciones de manejo para la conservación del ecosistema.
	Porcentaje de acciones de manejo realizadas para la conservación del ecosistema.
	Bitácoras de acciones de manejo en las áreas Naturales Protegidas.
	Existen condiciones sociales, ambientales y presupuestales que permiten la realización de las acciones de manejo programadas en el Área Natural Protegida.

	Actividad 1.4
	Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	Porcentaje de proyectos productivos sustentables y de conservación realizados.
	Expediente de los proyectos realizados.
	Los núcleos agrarios y/o grupos organizados beneficiarios están dispuestos y organizados para participar en la implementación de los proyectos.

	Actividad 1.3
	Impartición de talleres de educación para la conservación y concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de talleres y/o pláticas realizadas de concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas y cuidado de la biodiversidad.
	Base de datos de la Estrategia de Educación para la Conservación en las Áreas Naturales Protegidas.
	La población objetivo muestra interés y disponibilidad para asistir a los talleres programados.

	Actividad 1.2
	Realización de recorridos de monitoreo y vigilancia.
	Porcentaje de recorridos de monitoreo y vigilancia realizados.
	Base de datos del formulario de recorridos de vigilancia y archivo fotográfico.
	Las condiciones de seguridad y acceso al territorio permiten realizar los recorridos programados.

	Actividad 1.1
	Actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Porcentaje de avance realizado en la actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Informes de avances de actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Se promueve la gestión para la actualización del Programa de Manejo por parte de instituciones de investigación y consultoras.

	Componente 2
	Reserva Estatal Las Estacas preservada.
	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación de la Reserva Estatal Las Estacas.
	Informe de resultados de acciones de conservación.
	Existen acciones coordinadas en materia de conservación con los tres niveles de gobierno, núcleos agrarios y la sociedad en general.

	Actividad 2.5
	Realización de acciones de manejo para la conservación del ecosistema.
	Porcentaje de acciones de manejo realizadas para la conservación del ecosistema.
	Bitácoras de acciones de manejo en las áreas Naturales Protegidas.
	Existen condiciones sociales, ambientales y presupuestales que permiten la realización de las acciones de manejo programadas en el Área Natural Protegida.

	Actividad 2.4
	Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	Porcentaje de proyectos productivos sustentables y de conservación realizados.
	Expediente de los proyectos realizados.
	Los núcleos agrarios y/o grupos organizados beneficiarios están dispuestos y organizados para participar en la implementación de los proyectos.

	Actividad 2.3
	Impartición de talleres de educación para la conservación y concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de talleres y/o pláticas realizadas de concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas y cuidado de la biodiversidad.
	Base de datos de la Estrategia de Educación para la Conservación en las Áreas Naturales Protegidas.
	La población objetivo muestra interés y disponibilidad para asistir a los talleres programados.

	Actividad 2.2
	Realización de recorridos de monitoreo y vigilancia.
	Porcentaje de recorridos de monitoreo y vigilancia realizados.
	Base de datos del formulario de recorridos de vigilancia y archivo fotográfico.
	Las condiciones de seguridad y acceso al territorio permiten realizar los recorridos programados.

	Actividad 2.1
	Actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Porcentaje de avance realizado en la actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Informes de avances de actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Se promueve la gestión para la actualización del Programa de Manejo por parte de instituciones de investigación y consultoras.

	Componente 3
	Parque Estatal Cerro de la Tortuga preservado.
	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación del Parque Estatal Cerro de la Tortuga.
	Informe de resultados de acciones de conservación.
	Existen acciones coordinadas en materia de conservación con los tres niveles de gobierno, núcleos agrarios y la sociedad en general.

	Actividad 3.5
	Realización de acciones de manejo para la conservación del ecosistema.
	Porcentaje de acciones de manejo realizadas para la conservación del ecosistema.
	Bitácoras de acciones de manejo en las áreas Naturales Protegidas.
	Existen condiciones sociales, ambientales y presupuestales que permiten la realización de las acciones de manejo programadas en el Área Natural Protegida.

	Actividad 3.4
	Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	Porcentaje de proyectos productivos sustentables y de conservación realizados.
	Expediente de los proyectos realizados.
	Los núcleos agrarios y/o grupos organizados beneficiarios están dispuestos y organizados para participar en la implementación de los proyectos.

	Actividad 3.3
	Impartición de talleres de educación para la conservación y concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de talleres y/o pláticas realizadas de concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas y cuidado de la biodiversidad.
	Base de datos de la Estrategia de Educación para la Conservación en las Áreas Naturales Protegidas.
	La población objetivo muestra interés y disponibilidad para asistir a los talleres programados.

	Actividad 3.2
	Realización de recorridos de monitoreo y vigilancia.
	Porcentaje de recorridos de monitoreo y vigilancia realizados.
	Base de datos del formulario de recorridos de vigilancia y archivo fotográfico.
	Las condiciones de seguridad y acceso al territorio permiten realizar los recorridos programados.

	Actividad 3.1
	Elaboración del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración del programa de manejo del Área Natural Protegida.
	Informes de avances de actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Se promueve la gestión para la elaboración del Programa de Manejo por parte de instituciones de investigación y consultoras.

	Componente 4
	Parque Estatal El Texcal preservado.
	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación del Parque Estatal El Texcal.
	Informe de resultados de acciones de conservación.
	Existen acciones coordinadas en materia de conservación con los tres niveles de gobierno, núcleos agrarios y la sociedad en general.

	Actividad 4.5
	Realización de acciones de manejo para la conservación del ecosistema.
	Porcentaje de acciones de manejo realizadas para la conservación del ecosistema.
	Bitácoras de acciones de manejo en las áreas Naturales Protegidas.
	Existen condiciones sociales, ambientales y presupuestales que permiten la realización de las acciones de manejo programadas en el Área Natural Protegida.

	Actividad 4.4
	Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	Porcentaje de proyectos productivos sustentables y de conservación realizados.
	Expediente de los proyectos realizados.
	Los núcleos agrarios y/o grupos organizados beneficiarios están dispuestos y organizados para participar en la implementación de los proyectos.

	Actividad 4.3
	Impartición de talleres de educación para la conservación y concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de talleres y/o pláticas realizadas de concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas y cuidado de la biodiversidad.
	Base de datos de la Estrategia de Educación para la Conservación en las Áreas Naturales Protegidas.
	La población objetivo muestra interés y disponibilidad para asistir a los talleres programados.

	Actividad 4.2
	Realización de recorridos de monitoreo y vigilancia.
	Porcentaje de recorridos de monitoreo y vigilancia realizados.
	Base de datos del formulario de recorridos de vigilancia y archivo fotográfico.
	Las condiciones de seguridad y acceso al territorio permiten realizar los recorridos programados.

	Actividad 4.1
	Actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Porcentaje de avance realizado en la actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Informes de avances de actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Se promueve la gestión para la actualización del Programa de Manejo por parte de instituciones de investigación y consultoras.

	Componente 5
	Zona Sujeta a Conservación Ecológica Los Sabinos-Santa Rosa-San Cristóbal preservada.
	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación en la Zona Sujeta a Conservación Ecológica Los Sabinos-Santa Rosa-San Cristóbal.
	Informe de resultados de acciones de conservación.
	Existen acciones coordinadas en materia de conservación con los tres niveles de gobierno, núcleos agrarios y la sociedad en general.

	Actividad 5.5
	Realización de acciones de manejo para la conservación del ecosistema.
	Porcentaje de acciones de manejo realizadas para la conservación del ecosistema.
	Bitácoras de acciones de manejo en las áreas Naturales Protegidas.
	Existen condiciones sociales, ambientales y presupuestales que permiten la realización de las acciones de manejo programadas en el Área Natural Protegida.

	Actividad 5.4
	Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	Porcentaje de proyectos productivos sustentables y de conservación realizados.
	Expediente de los proyectos realizados.
	Los núcleos agrarios y/o grupos organizados beneficiarios están dispuestos y organizados para participar en la implementación de los proyectos.

	Actividad 5.3
	Impartición de talleres de educación para la conservación y concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de talleres y/o pláticas realizadas de concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas y cuidado de la biodiversidad.
	Base de datos de la Estrategia de Educación para la Conservación en las Áreas Naturales Protegidas.
	La población objetivo muestra interés y disponibilidad para asistir a los talleres programados.

	Actividad 5.2
	Realización de recorridos de monitoreo y vigilancia.
	Porcentaje de recorridos de monitoreo y vigilancia realizados.
	Base de datos del formulario de recorridos de vigilancia y archivo fotográfico.
	Las condiciones de seguridad y acceso al territorio permiten realizar los recorridos programados.

	Actividad 5.1
	Elaboración del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración del programa de manejo del Área Natural Protegida.
	Informes de avances de actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Se promueve la gestión para la elaboración del Programa de Manejo por parte de instituciones de investigación y consultoras.

	Componente 6
	Parque Estatal Urbano Barranca de Chapultepec preservada.
	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación.
	Informe de resultados de acciones de conservación.
	Existen acciones coordinadas en materia de conservación con los tres niveles de gobierno, núcleos agrarios y la sociedad en general.

	Actividad 6.6
	Realización de acciones de manejo para la conservación del ecosistema.
	Porcentaje de acciones de manejo realizadas para la conservación del ecosistema.
	Bitácoras de acciones de manejo en las áreas Naturales Protegidas.
	Existen condiciones sociales, ambientales y presupuestales que permiten la realización de las acciones de manejo programadas en el Área Natural Protegida.

	Actividad 6.5
	Realización de mantenimiento y/o rehabilitación de las instalaciones del parque.
	Porcentaje de mantenimiento y/o rehabilitación realizada de las instalaciones del parque.
	Informe de resultados de acciones de conservación.
	Existe riesgo de deterioro natural o provocado.

	Actividad 6.4
	Impartición de talleres de educación para la conservación y concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de talleres y/o pláticas realizadas de concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas y cuidado de la biodiversidad.
	Base de datos de la Estrategia de Educación para la Conservación en las Áreas Naturales Protegidas.
	La población objetivo muestra interés y disponibilidad para asistir a los talleres programados.

	Actividad 6.3
	Realización de recorridos de monitoreo y vigilancia.
	Porcentaje de recorridos de monitoreo y vigilancia realizados.
	Base de datos del formulario de recorridos de vigilancia y archivo fotográfico.
	Las instancias municipales, estatales y federales, tienen disposición, así como guardias de seguridad y personal del Parque en los recorridos.

	Actividad 6.2
	Realización de visitas de seguimiento a la Unidad de Manejo para la Conservación de la Vida Silvestre (UMAs).
	Porcentaje visitas de seguimiento realizadas a  las UMAs.
	Informes técnicos de seguimiento.
	La UMAs mantiene actividades dentro del marco normativo y están disponibles para recibir seguimiento técnico.

	Actividad 6.1
	Actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Porcentaje de avance realizado en la actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Informes de avances de actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Se promueve la gestión para la actualización del Programa de Manejo por parte de instituciones de investigación y consultoras.

	Componente 7
	Refugio de Vida Silvestre la Entrada a la Cueva El Salitre preservada.
	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación.
	Informe de resultados de acciones de conservación.
	Existen acciones coordinadas en materia de conservación con los tres niveles de gobierno, núcleos agrarios y la sociedad en general.

	Actividad 7.5
	Realización de acciones de manejo para la conservación del ecosistema.
	Porcentaje de acciones de manejo realizadas para la conservación del ecosistema.
	Bitácoras de acciones de manejo en las áreas Naturales Protegidas.
	Existen condiciones sociales, ambientales y presupuestales que permiten la realización de las acciones de manejo programadas en el Área Natural Protegida.

	Actividad 7.4
	Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	Porcentaje de proyectos productivos sustentables y de conservación realizados.
	Expediente de los proyectos realizados.
	Los núcleos agrarios y/o grupos organizados beneficiarios están dispuestos y organizados para participar en la implementación de los proyectos.

	Actividad 7.3
	Impartición de talleres de educación para la conservación y concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de talleres y/o pláticas realizadas de concientización sobre la importancia de las Áreas Naturales Protegidas y cuidado de la biodiversidad.
	Base de datos de la Estrategia de Educación para la Conservación en las Áreas Naturales Protegidas.
	La población objetivo muestra interés y disponibilidad para asistir a los talleres programados.

	Actividad 7.2
	Realización de recorridos de monitoreo y vigilancia.
	Porcentaje de recorridos de monitoreo y vigilancia realizados.
	Base de datos del formulario de recorridos de vigilancia y archivo fotográfico.
	Las condiciones de seguridad y acceso al territorio permiten realizar los recorridos programados.

	Actividad 7.1
	Elaboración del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración del programa de manejo del Área Natural Protegida.
	Informes de avances de actualización del Programa de Manejo del Área Natural Protegida.
	Se promueve la gestión para la elaboración del Programa de Manejo por parte de instituciones de investigación y consultoras.

	Componente 8
	Instrumentos de política, seguimiento y/o coordinación interinstitucional implementados.
	Porcentaje de instrumentos de política, seguimiento y/o coordinación interinstitucional implementados.
	Archivo de registros de la Dirección de Áreas Naturales Protegidas que contiene listas de asistencia, minutas, memoria fotográfica y proyectos de actualización.
	Los ciudadanos se interesan en participar activamente en actividades que propicien la conservación de las ANP.

	Actividad 8.3
	Actualización del Sistema Estatal de Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de actualizaciones realizadas en el Sistema Estatal de Áreas Naturales Protegidas.
	Archivo de registros de la Dirección de Áreas Naturales Protegidas que contiene los informes del monitoreo geográfico y la actualización de los mapas.
	Se cuenta con la información en tiempo y forma para mantener actualizados los sistemas de información. La plataforma del sistema tiene mantenimiento periódico para su óptimo funcionamiento.

	Actividad 8.2
	Operación de las comisiones técnicas del Área Natural Protegida.
	Porcentaje de sesiones realizadas por las Comisiones Técnicas de las Áreas Naturales Protegidas.
	Archivo de registros de la Dirección de Áreas Naturales Protegidas que contiene listas de asistencia, actas de sesiones, informes y memoria fotográfica.
	Los representantes ejidales, comunales, municipios, sociedad civil organizada participan de manera proactiva en las actividades de conservación de las Áreas Naturales Protegidas.

	Actividad 8.1
	Operación del Consejo Estatal de Áreas Naturales Protegidas.
	Porcentaje de sesiones realizadas del Consejo Estatal de Áreas Naturales Protegidas.
	Archivo de registros de la Dirección de Áreas Naturales Protegidas que contiene listas de asistencia, actas de sesiones, informes y memoria fotográfica.
	Los integrantes del consejo acuden a las sesiones y participan proactivamente.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	V117. Implementación de acciones ecosistémicas ante el cambio climático.

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a la conservación y gestión sustentable de los recursos naturales y ecosistemas mediante la mitigación y adaptabilidad del cambio climático.
	Porcentaje de emisiones de dióxido de carbono CO2 en relación a la cobertura forestal de áreas forestales conservadas con respecto de las coberturas modificadas que resultan de la actividad humana. Mide el grado de impacto expresado a través de la relación cobertura natural entre no natural           
	Datos internos de la Secretaría de Desarrollo Sustentable. Generados por las direcciones de área que integran a la Dirección General de Mejoramiento Ecosistémico y Cambio Climático.           
	Se toman medidas de mitigación, como la absorción de CO2, a través del cuidado de las áreas forestales conservadas y se implementan acciones de reforestación en áreas reforestadas.

	Propósito
	Los ciudadanos participan en acciones para mitigar los efectos del cambio climático.
	Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de la ciudadanía para mitigar los efectos del cambio climático.
	Registros administrativos de la Dirección de Mejoramiento ecosistémico y Cambio Climático.
	La ciudadanía se involucra y facilita la realización de acciones para mitigar los efectos del cambio climático. 

	Componente 1
	Instrumentos de planeación en materia de mejoramiento ecosistémico y mitigación del cambio climático implementados.
	Porcentaje de instrumentos de planeación implementados en materia de mejoramiento ecosistémico y mitigación del cambio climático.
	Programa y estrategia implementada junto con el programa anual de trabajo.
	Existe suficiencia presupuestaria para la contratación de servicios profesionales especializados.

	Actividad 1.1
	Implementación del proyecto de resiliencia climática y mitigación ante el cambio climático.
	Porcentaje de avance realizado sobre la implementación del proyecto de resiliencia climática y mitigación ante el cambio climático
	Programa anual de trabajo, acciones implementadas en la comunidad, memoria fotográfica.
	Se cuenta con la suficiencia presupuestaria aprobada para la Implementación del proyecto de resiliencia climática y mitigación ante el cambio climático

	Componente 2
	Capacitaciones en materia de Mejoramiento ecosistémico y Mitigación del Cambio Climático llevadas a acabo
	Porcentaje de acciones realizadas de mejoramiento ecosistémico y mitigación del cambio climático.
	Listas de asistencia, la memoria fotográfica, archivo de oficio respuesta.
	Las personas, instituciones y organizaciones se interesan y participan en las acciones sobre mejoramiento ecosistémico y mitigación del cambio climático.

	Actividad 2.4
	Realización de foros, encuentros y conferencias sobre mejoramiento ecosistémico y cambio climático.
	Porcentaje de foros, encuentros y conferencias realizados sobre mejoramiento ecosistémico y cambio climático.
	Listas de asistencia, la memoria fotográfica y nota informativa.
	Las personas, instituciones, municipios y organizaciones se interesan en asistir a los foros, encuentros y conferencias sobre mejoramiento ecosistémico y cambio climático.

	Actividad 2.3
	Participación en los órganos colegiados y comisiones en materia forestal y de cambio climático.
	Porcentaje de sesiones ordinarias y extraordinarias realizadas de los órganos colegiados y comisiones en materia forestal y cambio climático.
	Actas de las sesiones ordinarias, extraordinarias celebradas y listas de asistencia.
	Se cuenta con la convocatoria en tiempo y forma de las sesiones ordinarias y extraordinarias.

	Actividad 2.2
	Impartición de capacitaciones en materia de mejoramiento ecosistémico y acciones de mitigación ante el cambio climático.
	Porcentaje de capacitaciones impartidas en materia de mejoramiento ecosistémico y acciones de mitigación ante el cambio climático.
	Listas de asistencia de las personas capacitadas, la memoria fotográfica, calendarización y minutas.
	Las personas, instituciones, municipios y organizaciones se interesan en capacitarse e informarse sobre mejoramiento ecosistémico y cambio climático.

	Actividad 2.1
	Divulgación en materia de adaptación y acciones de mitigación ante el cambio climático.
	Porcentaje de materiales gráficos realizados sobre mejoramiento ecosistémico y acciones de mitigación ante el cambio climático.
	Materiales gráficos elaborados.
	Se cuenta con la suficiencia presupuestaria y recurso humano para la elaboración de los materiales gráficos.

	Componente 3
	Plantas nativas entregadas.
	Porcentaje de planta entregada para reforestaciones
	Solicitudes aceptadas y memoria fotográfica
	Se cuenta con la aprobación y disponibilidad de la planta en los viveros.

	Actividad 3.4
	Capacitación para el establecimiento de viveros forestales municipales.
	Porcentaje de capacitaciones impartidas para el establecimiento de los viveros forestales municipales.
	Lista de asistencia de las pláticas realizadas y memoria fotográfica.
	Los municipios se interesan en recibir las capacitaciones sobre el establecimiento de un vivero forestal.

	Actividad 3.3
	Aprobación de solicitudes de donación de plantas.
	Porcentaje de planta entregada para reforestaciones
	Archivo de vales de plantas aprobados.
	Las solicitudes de donación de plantas cumplen con los requisitos establecidos por la Dirección General de Mejoramiento Ecosistémico y Cambio Climático.

	Actividad 3.2
	Realización de reuniones de difusión del Programa de donación de plantas con autoridades ambientales municipales.
	Porcentaje de reuniones de difusión realizadas del programa de donación de plantas con autoridades ambientales municipales.
	Archivo de oficios de invitación, lista de asistencia con autoridades municipales, minutas y memoria fotográfica.
	Las autoridades municipales asisten a las reuniones de difusión del Programa de donación de plantas.

	Actividad 3.1
	Producción de plantas para reforestaciones.
	Tasa de variación de producción de planta para reforestación con relación al año anterior.
	Inventario de producción de plantas.
	Se mantiene el presupuesto al programa para la compra de insumos necesarios para la producción.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	V118. Gestión para la conservación de la biodiversidad.

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a promover la implementación de políticas públicas enfocadas en la protección, restauración, conservación y gestión responsable de los ecosistemas, fomentando la participación intersectorial y ciudadana para garantizar el bienestar y la calidad de vida de las y los morelenses.
	Porcentaje de especies y ecosistemas con acciones de conservación, divulgación, uso y manejo sustentable implementadas.
	Informes técnicos, publicaciones, materiales de divulgación, notas informativas, bases de datos y sistemas de información ambiental.
	Se cuenta con los recursos institucionales y la colaboración interinstitucional e intersectorial necesarios para implementar acciones de conservación sobre especies y ecosistemas.

	Propósito
	La sociedad morelense se involucra en procesos articulados y efectivos para la conservación y el uso sustentable de la biodiversidad.
	Porcentaje de acciones realizadas con participación social en procesos articulados de conservación y uso sustentable de la biodiversidad.
	Registros administrativos, listas de asistencia, actas y memorias de actividades generadas por la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	La sociedad morelense mantiene el interés, la disposición y las condiciones necesarias para participar activamente en procesos de conservación y uso sustentable de la biodiversidad.

	Componente 1
	Instrumentos estratégicos, legales, normativos e institucionales para la conservación de la biodiversidad. actualizados, homologados, coordinados y en seguimiento.
	Porcentaje de instrumentos estratégicos, normativos e institucionales actualizados, homologados, coordinados y en seguimiento para la conservación de la biodiversidad.
	Documentos oficiales publicados, registros administrativos y actas o minutas de seguimiento generadas por la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	Las instituciones participantes mantienen la disposición técnica y política para colaborar en la actualización, homologación e implementación de instrumentos estratégicos y normativos.

	Actividad 1.3
	Coordinación del Comité Estatal de Biodiversidad de Morelos.
	Porcentaje de sesiones ordinarias y extraordinarias realizadas del Comité Estatal de Biodiversidad de Morelos.
	Actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias celebradas.
	Las personas, instituciones y organizaciones se interesan en asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Estatal de Biodiversidad de Morelos.

	Actividad 1.2
	Realización de foros, talleres, consultas, entrevistas y encuestas para la participación social.
	Porcentaje de foros, talleres, consultas, entrevistas y encuestas realizadas para la actualización de la Estrategia Estatal sobre Biodiversidad del Estado de Morelos y Plan de Acción para la conservación de la Biodiversidad 2025 - 2030.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	La ciudadanía se involucra, facilita y participa en la realización de los foros, talleres, consultas, entrevistas y encuestas.

	Actividad 1.1
	Gestión para la implementación de la Estrategia Regional de Conservación del Bosque de Agua.
	Porcentaje de reportes técnicos elaborados sobre el seguimiento a la Estrategia Regional de Protección del Bosque de Agua.
	Reportes técnicos y minutas o notas informativas de reuniones generadas por la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	Las instituciones participantes en la Estrategia Regional de Protección del Bosque de Agua mantienen su compromiso de cooperación y entrega de información.

	Componente 2
	Acciones en materia de generación, recopilación, sistematización y divulgación de información para la conservación de la biodiversidad realizadas.
	Porcentaje de acciones para la generación, recopilación, sistematización y divulgación de información para la conservación de la biodiversidad realizadas.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	Se cuenta con los recursos financieros y humanos necesarios para la generación, recopilación, sistematización y divulgación de información para la conservación de la biodiversidad.

	Actividad 2.3
	Implementación de capacitaciones, talleres y conferencias en materia de biodiversidad y patrimonio biocultural.
	Porcentaje de capacitaciones, talleres y conferencias impartidas en materia de biodiversidad y patrimonio biocultural.
	Listas de asistencia de las personas capacitadas, la memoria fotográfica y programa anual de trabajo.
	Las personas, instituciones y organizaciones se interesan en capacitarse e informarse en materia de biodiversidad y patrimonio biocultural.

	Actividad 2.2
	Elaboración y divulgación de materiales sobre biodiversidad y patrimonio biocultural.
	Porcentaje de materiales de divulgación realizados en materia de biodiversidad y patrimonio biocultural.
	Materiales elaborados y el programa anual de trabajo.
	Se cuenta con los recursos financieros y humanos para la elaboración de los materiales de divulgación.

	Actividad 2.1
	Promoción para el establecimiento y manejo de espacios naturales, corredores bioculturales e hidrológicos.
	Porcentaje de acciones realizadas para promover la conectividad entre espacios naturales, corredores bioculturales e hidrológicos.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	Las personas, instituciones y organizaciones se interesan en participar con acciones que promuevan la conectividad entre espacios naturales, corredores bioculturales e hidrológicos.

	Componente 3
	Sistemas estatales de información ambiental actualizados y operados.
	Porcentaje de sistemas estatales de información ambiental actualizados y operados.
	Reportes sobre información para su actualización de los sistemas estatales de información.
	Las direcciones generales de la Secretaría de Desarrollo Sustentable, instancias federales e instituciones académicas comparten información para los sistemas estatales de información.

	Actividad 3.1
	Actualización de los Sistemas Estatales de Información sobre Biodiversidad (SEIB) y sobre Vida Silvestre (SEIVS).
	Porcentaje de avance realizado en la actualización de los Sistemas Estatales de Información sobre Biodiversidad (SEIB) y sobre Vida Silvestre (SEIVS) en internet.
	Reportes sobre información para su actualización en el SEIB.
	Las direcciones generales de la Secretaría de Desarrollo Sustentable, instancias federales e instituciones académicas comparten información para el SEIB y SEIVS.

	Componente 4
	Proyectos de conservación y aprovechamiento sustentable de la biodiversidad gestionados y apoyados.
	Porcentaje de proyectos para la conservación y uso y manejo de la biodiversidad apoyados.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	Se cuenta con los recursos financieros y humanos necesarios para el apoyo de proyectos en materia de conservación y uso y manejo de la biodiversidad.

	Actividad 4.5
	Implementación de proyectos de conservación y monitoreo de la biodiversidad.
	Porcentaje de proyectos implementados sobre conservación y monitoreo de la biodiversidad.
	Registros administrativos, informes técnicos y reportes de avance generados por la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	Las comunidades, organizaciones e instituciones mantienen el interés, la disposición y la capacidad técnica para participar en proyectos de conservación y monitoreo de la biodiversidad.

	Actividad 4.4
	Gestión de financiamientos y apoyos para el desarrollo de proyectos en materia de biodiversidad.
	Porcentaje de recursos financieros gestionados para el desarrollo de proyectos en materia de biodiversidad.
	Registros administrativos a convocatorias y esquemas de financiamiento elaborados por la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	Se cuenta con los recursos humanos necesarios para la gestión de financiamiento y existe disponibilidad de recursos financieros por parte de instituciones, organizaciones y fundaciones en materia de biodiversidad.

	Actividad 4.3
	Implementación de acciones de conservación de felinos silvestres.
	Porcentaje de caninos y felinos domésticos vacunados en zonas de conservación prioritarias.
	Registro de vacunaciones realizadas y la memoria fotográfica.
	Las organizaciones, fundaciones e instituciones académicas apoyan en la vacunación de caninos y felinos domésticos.

	
	
	Porcentaje de caninos y felinos domésticos esterilizados en zonas de conservación prioritarias.
	Registro de esterilizaciones realizadas y la memoria fotográfica.
	Las organizaciones, fundaciones e instituciones académicas apoyan en la esterilización de caninos y felinos domésticos.

	
	
	Porcentaje recorridos de monitoreo biológico realizados en zonas de conservación prioritarias.
	Informes de recorridos de monitoreos biológicos realizados.
	Se cuenta con el personal técnico especializado y vehículos adecuados para los recorridos. 

	
	
	Porcentaje de acciones de concientización realizadas sobre tenencia responsable de mascotas domesticas para conservar la fauna silvestre.
	Listas de asistencia de las personas en las actividades y memoria fotográfica.
	La sociedad morelense se interesa en participar en acciones de concientización sobre tenencia responsable de mascotas domesticas para conservar la fauna silvestre.

	Actividad 4.2
	Fomento del programa de manejo de microcuencas hidrológicas.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración del Programa de manejo de microcuencas hidrológicas.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal de Biodiversidad.
	Se cuenta con los recursos financieros y humanos para fomentar la elaboración del programa de manejo de microcuencas hidrológicas.

	Actividad 4.1
	Realización de eventos sobre uso y manejo sustentable de la biodiversidad.
	Porcentaje de eventos realizados sobre uso y manejo de la biodiversidad.
	Informes de eventos realizados.
	Las personas, instituciones y organizaciones interesadas en el uso y manejo de la biodiversidad participan en los eventos.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	G120. Constitución de reservas y límites territoriales.

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir al fortalecimiento de espacios urbanizables para el Desarrollo del Estado de Morelos.
	Tasa de variación de la superficie afectada en ecosistemas forestales por incendios forestales.
	Reporte semanal de incendios por año https://www.gob.mx/conafor
	Se da cumplimiento a la normatividad vigente en materia ambiental.

	
	
	Porcentaje de especies prioritarias de Morelos con estrategias o acciones de conservación.
	Comisión Nacional de Biodiversidad https://www.biodiversidad.gob.mx/
	

	
	
	Porcentaje de emisiones nacionales de gases y compuestos de efecto invernadero en CO2e.
	INECC, Coordinación General de Mitigación al Cambio Climático. Inventario Nacional de Emisiones de Gases y Compuestos de Efecto Invernadero https://www.gob.mx/inecc
	

	
	
	Cobertura de agua potable en el Estado.
	Censo de Población y Vivienda 2020, Instituto Nacional de Estadística y Geografía (Inegi) y registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua.
	

	
	
	Cobertura de alcantarillado en el Estado.
	Censo de Población y Vivienda 2020, Instituto Nacional de Estadística y Geografía (Inegi) y registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua.
	

	Propósito
	Los habitantes de Morelos tienen certeza jurídica de su territorio y propiedad.
	Porcentaje de predios públicos y privados regularizados.
	Expedientes de contratos de donación y derechos de preferencia.
	Los promoventes solicitan y cumplen con los requisitos establecidos para su regulación.

	
	
	Porcentaje de población beneficiada de las 32 Unidades Habitacionales en Liquidación de los Extintos Organismos.
	Contrato traslativo de dominio.
	Los beneficiarios cumplen con los requisitos establecidos para su escrituración.

	Componente 1
	Escrituras sobre patrimonio de la CERT entregadas.
	Porcentaje de escrituras sobre patrimonio de la CERT entregadas.
	Bitácora de escrituras entregadas.
	Los locatarios acuden a recibir sus escrituras.

	Actividad 1.5
	Inscripción de escrituras en oficinas catastrales del ayuntamiento e Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado.
	Porcentaje de escrituras inscritas en oficinas catastrales del ayuntamiento e Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado.
	Registro de contrato traslativo de dominio.
	Las escrituras cumplen con los requisitos establecidos por la oficina de catastro del ayuntamiento que otorgue el registro del acto traslativo de dominio, para su inscripción en el Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado.

	Actividad 1.4
	Elaboración y firma de escrituras.
	Porcentaje de escrituras elaboradas y firmadas.
	Escrituras públicas.
	Se cuenta con el expediente integrado y los locatarios acuden a firmar la escritura.

	Actividad 1.3
	Integración de expediente para los trámites de escrituración.
	Porcentaje de expedientes integrados para los trámites de escrituración.
	Carpeta de expedientes.
	Los locatarios del predio El Jilguero realizan el pago de derechos de escrituración.

	Actividad 1.2
	Validación de solicitudes de escrituración.
	Porcentaje de solicitudes de escrituración validadas.
	Formato de trámite de solicitud de escrituración.
	Los locatarios del predio El Jilguero presentan su solicitud de escrituración conforme a los requisitos establecidos.

	Actividad 1.1
	Otorgamiento de pláticas informativas a locatarios del predio El Jilguero.
	Porcentaje de pláticas informativas otorgadas a locatarios del predio El Jilguero.
	Lista de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los locatarios del predio El Jilguero se interesan en regularizar su posesión.

	Componente 2
	Patrimonio de bienes inmuebles de la CERT actualizado.
	Porcentaje de patrimonio de bienes inmuebles de la CERT actualizado.
	Base de datos de bienes inmuebles de la CERT.
	Se cuenta con la validación de los bienes inmuebles de la CERT.

	Actividad 2.2
	Detección de inmuebles de la CERT invadidos.
	Porcentaje de inmuebles detectados de la CERT.
	Base de datos de bienes inmuebles de la CERT.
	Los inmuebles de la CERT presentan irregularidades.

	Actividad 2.1
	Realización de recorridos a los predios.
	Porcentaje de recorridos realizados a los predios.
	Ficha técnica y memoria fotográfica.
	Se permite el acceso a los inmuebles ubicados al interior de fraccionamientos y unidades habitacionales.

	Componente 3
	Derecho de preferencia a favor de Gobierno del Estado de Morelos ejercido.
	Porcentaje de derecho de preferencia ejercido.
	Contrato de adquisición de parcelas.
	Las diferentes secretarías del Gobierno del Estado de Morelos se interesan y cuentan con un proyecto de inversión.

	Actividad 3.3
	Realización de notificaciones a los ejidatarios de ejercer el derecho de preferencia.
	Porcentaje de notificaciones realizadas a los ejidatarios de ejercer el derecho de preferencia.
	Oficio de notificaciones a los ejidatarios.
	Los ejidatarios acuden por el pronunciamiento del derecho de preferencia a las oficinas de la CERT.

	Actividad 3.2
	Realización de notificaciones a las diferentes secretarías del Gobierno del Estado de Morelos sobre la posibilidad de ejercer el derecho de preferencia.
	Porcentaje de notificaciones realizadas a las diferentes secretarías del Gobierno del Estado de Morelos sobre la posibilidad de ejercer el derecho de preferencia.
	Oficio de notificaciones de las secretarías.
	Se cuenta con el pronunciamiento de las secretarías respecto al derecho de preferencia.

	Actividad 3.1
	Validación de solicitudes de derecho de preferencia.
	Porcentaje de solicitudes validadas de derecho de preferencia.
	Registro de solicitudes de derechos de preferencia.
	Los ejidatarios cumplen con los requisitos solicitados para el trámite de derecho de preferencia.

	Componente 4
	Límites municipales y/o estatales realizados.
	Porcentaje de límites municipales y/o estatales realizados.
	Expediente de límites municipales o estatales.
	El Congreso del Estado aprueba la delimitación intermunicipal territorial, se modifica la Ley de División Territorial del Estado y se publica en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad".

	Actividad 4.4
	Integración de expedientes técnicos.
	Porcentaje de expedientes técnicos integrados.
	Expediente técnico integrado.
	Los municipios validan el expediente técnico integrado para la autorización ante la Comisión de Límites Territoriales del Estado Libre y soberano. 

	Actividad 4.3
	Instalación de mojoneras y/o monumentación en los vértices de colindancia.
	Porcentaje de mojoneras y/o monumentación instaladas en los vértices de colindancia.
	Minutas de trabajo y memoria fotográfica.
	Los municipios realizan la medición de las coordenadas geoposicionados para generar alineamientos que definen los límites territoriales.

	Actividad 4.2
	Realización de mesas de trabajo con los municipios interesados en su delimitación territorial.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas con los municipios interesados en su delimitación territorial.
	Registro y minutas de mesas de trabajo.
	Los municipios cuentan con conformación e instalación de la Comisión Municipal de Límites Territoriales y se interesan en realizar las mesas de trabajo.

	Actividad 4.1
	Instalación de la Comisión Municipal de Límites Territoriales.
	Porcentaje de avance realizado en la instalación de la Comisión Municipal de Límites Territoriales.
	Listado de municipios validados.
	Los municipios se interesan en la instalación de la Comisión Municipal de Límites Territoriales.

	Componente 5
	Placas de red geodésica estatal pasiva operando.
	Porcentaje de placas geodésicas estatales operando.
	www.cert.morelos.gob.mx/
	Placas geodésicas cumplen con los estándares del Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Información (INEGI).

	Actividad 5.4
	Medición de las placas de la red geodésica pasiva.
	Porcentaje de mediciones realizadas de las placas de la red geodésica pasiva. 
	Cédula de identificación.
	El Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Información (INEGI) aprueba la medición de la placa geodésica.

	Actividad 5.3
	Instalación de placas de red geodésica estatal pasiva.
	Porcentaje de placas instaladas de red geodésica estatal pasiva.
	Cédula inicial de identificación.
	El Instituto Nacional de Estadística, Geografía e Información (INEGI) aprueba la monumentación de la placa geodésica.

	Actividad 5.2
	Realización de recorridos a los espacios públicos de los municipios.
	Porcentaje de recorridos realizados a los espacios públicos de los municipios.
	Memoria fotográfica y minuta de trabajo.
	Personal de los municipios participan en los recorridos de reconocimiento físico para la monumentación.

	Actividad 5.1
	Realización de mesas de trabajo con los servidores públicos municipales.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas con los servidores públicos municipales.
	Convenio de colaboración.
	Los servidores públicos municipales participan en mesas de trabajos para la definición de la ubicación de la monumentación de la placa geodésica.

	Componente 6
	Expedientes técnicos para el trámite de expropiación integrados.
	Porcentaje de expedientes técnicos para el trámite de expropiación integrados.
	Expediente técnico integrado.
	Se cuenta con toda la información para integrar los expedientes técnicos.

	Actividad 6.6
	Realización de solicitudes de constancia de zonificación municipal.
	Porcentaje de solicitudes realizadas de constancia de zonificación municipal.
	Oficio de solicitud.
	El municipio emite en tiempo y forma constancia de zonificación.

	Actividad 6.5
	Realización de solicitudes de dictamen de impacto urbano y opinión técnica de uso de suelo.
	Porcentaje de solicitudes realizadas de dictamen de impacto urbano y opinión técnica de uso de suelo.
	Oficio de solicitud.
	La Dirección General de Ordenamiento Territorial de la Secretaría de Desarrollo Sustentable emite en tiempo y forma el dictamen y opinión técnica.

	Actividad 6.4
	Realización de solicitud de dictamen de opinión de riesgo. 
	Porcentaje de solicitud realizada de dictamen de opinión de riesgo.
	Oficio de solicitud.
	La Coordinación Estatal de Protección Civil emite en tiempo y forma las opiniones técnicas de riesgo.

	Actividad 6.3
	Realización del levantamiento topográfico.
	Porcentaje de levantamiento topográfico realizado.
	Plano de afectación y coordenadas geográficas.
	Los poseedores del inmueble a expropiar brindan las facilidades para el levantamiento topográfico.

	Actividad 6.2
	Realización de acciones administrativas en el ámbito de competencia.
	Porcentaje de acciones administrativas realizadas en el ámbito de competencia.
	Minutario y/o oficios.
	Las instancias a nivel federal y estatal remiten la información para las acciones administrativas.

	Actividad 6.1
	Validación de solicitud de expropiación.
	Porcentaje de solicitudes validadas de expropiación. 
	Registro de solicitud de expropiación.
	Las dependencias a nivel estatal y municipal se interesan en realizar la expropiación de inmuebles.

	Componente 7
	Escrituras de INVIMOR y CAPROMOR entregadas.
	Porcentaje de escrituras de INVIMOR y CAPROMOR entregadas. 
	Bitácora de escrituras entregadas.
	Los beneficiarios acuden a recibir sus escrituras.

	Actividad 7.5
	Inscripción de escrituras en oficinas catastrales de los ayuntamientos y en Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado.
	Porcentaje de escrituras inscritas en oficinas catastrales de los ayuntamientos y en Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado.
	Registro del contrato traslativo de dominio.
	Las escrituras cumplen con los requisitos establecidos por el catastro de los ayuntamientos y nos otorga el registro del contrato traslativo de dominio para su inscripción en el Instituto de Servicios Registrales y Catastrales del Estado.

	Actividad 7.4
	Elaboración y firma de escrituras.
	Porcentaje de escrituras elaboradas y firmadas.
	Escrituras públicas.
	Se cuenta con la escritura pública y los beneficiarios acuden a firmarla.

	Actividad 7.3
	Integración de expediente para los trámites de escrituración.
	Porcentaje de expedientes integrados para los trámites de escrituración.
	Carpeta de expedientes.
	Los beneficiarios de las U. H. en Liquidación de INVIMOR y CAPROMOR cuentan con la validación de escrituración y realizan el pago de derechos de escrituración.

	Actividad 7.2
	Validación de solicitudes de escrituración.
	Porcentaje de solicitudes validadas de escrituración.
	Formato de trámite de solicitud de escrituración.
	Los beneficiarios de las U. H. en Liquidación de INVIMOR y CAPROMOR presentan su solicitud de escrituración conforme a los requisitos establecidos.

	Actividad 7.1
	Realización de recorridos y censos en las U. H. en Liquidación de INVIMOR y CAPROMOR.
	Porcentaje de recorridos y censos realizados en las U. H. en Liquidación de INVIMOR y CAPROMOR.
	Lista de censos y evidencia fotográfica.
	Los beneficiarios de las U. H. en Liquidación de INVIMOR y CAPROMOR se interesan en regularizar su posesión.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	V121. Procuración de justicia y paz ambiental.

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Sancionar todo acto, hecho u omisión que impacte negativamente a la conservación y gestión sustentable del medio ambiente.
	Denuncias atendidas+ infracciones administrativas impuestas + sanciones cumplidas en materia ambiental.
	Base de datos de los procedimientos administrativos.
	Se da cumplimiento a la normatividad ambiental estatal.

	Propósito
	Atender las denuncias ciudadanas en materia ambiental, así como vigilar el cumplimiento de la normatividad ambiental estatal.
	Porcentaje de sanciones cumplidas en materia ambiental.
	Base de datos de los procedimientos administrativos.
	No se cuenta con el personal técnico para atender las denuncias ciudadanas en materia ambiental.

	Componente 1
	Infracciones administrativas en materia ambiental impuestas.
	Porcentaje de infracciones administrativas en materia ambiental impuestas.
	Base de datos de procedimientos administrativos.
	La sociedad incumple las normas en materia ambiental.

	Actividad 1.6
	Resoluciones administrativas notificadas.
	Porcentaje de resoluciones administrativas notificadas.
	Base de datos de procedimientos administrativos.
	Se agotaron los medios de prueba por parte de los infractores.

	Actividad 1.5
	Atención de alegatos.
	Porcentaje de alegatos atendidos de los infractores.
	Base de datos de procedimientos administrativos.
	Los infractores fueron notificados y acuden a los alegatos.

	Actividad 1.4
	Notificación de emplazamientos.
	Porcentaje de notificaciones realizadas de radicación de expediente a los infractores.
	Base de datos de procedimientos administrativos
	Se cuenta con un procedimiento administrativo.

	Actividad 1.3
	Inicio de procedimientos administrativos derivado de una denuncia en materia ambiental.
	Porcentaje de procedimientos administrativos aperturados.
	Base de datos de procedimientos administrativos.
	Se cuenta con el acta de inspección de la denuncia que identificó irregularidades ambientales.

	Actividad 1.2
	Notificación de acuerdos de denuncias.
	Porcentaje de acuerdos de denuncias notificados.
	Base de datos de denuncia.
	Se cuenta con el acta de inspección de la denuncia.

	Actividad 1.1
	Determinación de las competencias de las denuncias.
	Porcentaje de denuncias competentes.
	Base de datos de denuncia.
	La población acude a denunciar el incumplimiento de las normas ambientales que corresponden a la Procuraduría de Protección al Ambiente del Estado de Morelos.

	Componente 2
	Inspecciones en materia ambiental realizadas.
	Porcentaje de inspecciones en materia ambiental realizadas.
	Base de datos de inspecciones.
	Se cuenta con las órdenes de inspección.

	Actividad 2.5
	Elaborar ordenes de inspección.
	Porcentaje de órdenes de inspección elaboradas.
	Base de datos de inspecciones.
	Los particulares o empresas coadyuvan con la PROPAEM al permitir el acceso de los inspectores.

	Actividad 2.4
	Realización de actos de investigación.
	Porcentaje de visitas de investigación realizadas por denuncias y por autorizaciones.
	Base de datos de inspecciones.
	Los ciudadanos reconocen la contribución para minimizar el deterioro ambiental en las visitas de inspección.

	Actividad 2.3
	Atención de denuncias en materia ambiental.
	Porcentaje de denuncias atendidas en materia ambiental.
	Base de datos de inspecciones.
	Se cuenta con el acta de inspección de la denuncia.

	Actividad 2.2
	Realizar recorridos de investigación e identificación de obra.
	Porcentaje de recorridos realizados de investigación e identificación de obra.
	Base de datos de inspecciones.
	Se cuenta con la orden del día para la inspección.

	Actividad 2.1
	Elaboración del Programa de Inspección.
	Porcentaje de avance realizado del Programa de Inspección.
	Programa de Inspección elaborado.
	La ciudadanía morelense participa activamente al realizar denuncias ante la PROPAEM y da seguimiento a esas denuncias.

	Componente 3
	Procedimientos contenciosos administrativos atendidos.
	Porcentaje de procedimientos contenciosos administrativos atendidos.
	Base de datos de asuntos contenciosos y recursos.
	Los tribunales administrativos notifican las etapas del proceso administrativo.

	Actividad 3.3
	Conformación de expedientes contenciosos administrativos.
	Porcentaje de expedientes contenciosos administrativos integrados.
	Base de datos de asuntos contenciosos y recursos.
	Se cuenta con la documentación validada.

	Actividad 3.2
	Realización de notificaciones a los tribunales administrativos del cumplimiento de la resolución ordenada.
	Porcentaje de notificaciones realizadas a los tribunales administrativos del cumplimiento de la resolución ordenada.
	Oficio de cumplimiento.
	La Dirección de Procedimientos Administrativos entrega el cumplimiento de la resolución.

	Actividad 3.1
	Contestación de acciones legales de los tribunales administrativos.
	Porcentaje de acciones legales contestadas de los tribunales administrativos.
	Base de datos de asuntos contenciosos y recursos.
	Los tribunales administrativos notifican las demandas a la PROPAEM.

	Componente 4
	Denuncias penales en materia ambiental interpuestas.
	Porcentaje de denuncias penales en materia ambiental interpuestas.
	Escrito Inicial de Denuncia.
	El Ministerio Público inicia la investigación.

	Actividad 4.1
	Elaboración de denuncias de ilícitos ambientales, que se presentan ante la Fiscalía General del Estado.
	Porcentaje de denuncias elaboradas de ilícitos ambientales.
	Escrito Inicial de Denuncia.
	La Fiscalía General del Estado acusa de recibido la denuncia intentada.

	Componente 5
	Recursos de revisión notificados.
	Porcentaje de infracciones administrativas impuestas y notificadas en materia ambiental.
	Base de datos de procedimientos administrativos.
	La Dirección de Procedimiento Administrativo notifica resoluciones sancionatorias.

	Actividad 5.1
	Emisión de resolución del recurso de revisión.
	Porcentaje de resoluciones administrativas sancionatorias emitidas.
	Base de datos de procedimientos administrativos.
	Se cuenta con resoluciones notificadas.


Agua.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable.

	Programa Presupuestario:
	E119. Programa hidráulico.

	Eje Rector:
	4. Vida y medio ambiente.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	Fin
	Contribuir al uso sustentable de los recursos hídricos mediante la recuperación y aprovechamiento integral del agua.
	Cobertura de agua potable en el Estado.
	Publicación "Situación del Subsector Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento" (Conagua), Registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel de la población atendida con las acciones de agua potable y el archivo de proyecciones de población del Estado, por el Consejo Estatal de Población (Coespo).
	Hay voluntad política y concurrencia de inversión con los diferentes órdenes de gobierno. Se aprovechan en forma sustentable los recursos hídricos, bajo un ambiente de legalidad y con la participación responsable y comprometida de los usuarios del agua.

	
	
	Cobertura de alcantarillado en el Estado.
	Publicación "Situación del Subsector Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento" (Conagua), Registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel de la población atendida con las acciones de alcantarillado y el archivo de proyecciones de población del Estado, por el Consejo Estatal de Población (Coespo).
	Hay voluntad política y concurrencia de inversión con los diferentes órdenes de gobierno. Se aprovechan en forma sustentable los recursos hídricos, bajo un ambiente de legalidad y con la participación responsable y comprometida de los usuarios del agua.

	
	
	Porcentaje de hectáreas de riego beneficiadas.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con indicadores de infraestructura hidroagrícola.
	La Comisión Nacional del Agua cuenta con los recursos suficientes para la aportación de al menos 50% del recurso para la atención de las solicitudes de tecnificación de infraestructura hidroagrícola. Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas y participan económicamente para la realización de las obras.

	Propósito
	La población morelense utiliza los recursos hídricos racionalmente.
	Porcentaje de cantidad de agua residual tratada en las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales que tiene a cargo su operación y monitoreo la Ceagua y que cumple con la Norma NOM-001-SEMARNAT-2021.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el inventario de plantas de tratamiento de aguas residuales, así como resultados de los muestreos de laboratorio.
	Hay voluntad política y concurrencia de inversión con los diferentes órdenes de gobierno. Se aprovechan en forma sustentable los recursos hídricos, bajo un ambiente de legalidad y con la participación responsable y comprometida de los usuarios del agua.

	
	
	Porcentaje de personas atendidas en materia de cultura del agua en el Estado.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con la población atendida en materia de cultura del agua, y proyecciones de población del Consejo Estatal de Población (Coespo).
	Se incluye la visita de los grupos estudiantiles de nivel básico a los espacios de cultura del agua en los programas de estudio.

	
	
	Porcentaje de usuarios de riego beneficiados. 
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel denominado Indicadores de Infraestructura Hidroagrícola.
	Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas, y cuentan con su contraparte para la realización de la obra.

	
	
	Porcentaje de habitantes protegidos ante efectos del cambio climático.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel de las zonas vulnerables ante riegos de inundaciones y de las acciones que se ejecutan anualmente. 
	Existe interés y coparticipación de recursos entre el estado y los municipios a beneficiar.

	
	
	Porcentaje de reúso de la cantidad de agua residual tratada para riego en Plantas de tratamiento de aguas residuales que tiene a cargo su operación la Ceagua destinadas al reúso.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el inventario de plantas de tratamiento de aguas residuales, así como las bitácoras levantadas en sitio.
	Existe voluntad de los usuarios agrícolas por utilizar las aguas tratadas. Se concilian los conflictos sociales que pudieran derivarse por el uso de las aguas tratadas.

	Componente 1
	Cultura del agua fortalecida.
	Porcentaje de personas atendidas de forma presencial en materia de cultura del agua.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el directorio de espacios de cultura del agua.
	Se incluye la visita de los grupos estudiantiles de nivel básico a los espacios de cultura del agua en los programas de estudio.

	Actividad 1.4
	Realización de entrega de materiales didácticos a los espacios de cultura del agua.
	Porcentaje de materiales didácticos entregados a los espacios de cultura del agua.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el directorio de los espacios de cultura del agua. 
	Asistencia a las capacitaciones para uso adecuado de los materiales distribuidos en materia de cultura del agua.

	Actividad 1.3
	Realización de eventos para difundir la cultura del agua.
	Porcentaje de eventos de difusión de cultura del agua realizados.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el directorio de los espacios de cultura del agua. 
	Los municipios asumen el mantenimiento y operación de los espacios de cultura del agua, designan a personal para que sea capacitado, y se promueve la coordinación de eventos de difusión.

	Actividad 1.2
	Equipamiento de espacios de cultura del agua.
	Porcentaje de espacios de cultura del agua equipados.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el directorio de los espacios de cultura del agua. 
	Los municipios asumen el mantenimiento y operación de los espacios de cultura del agua.

	Actividad 1.1
	Operación de espacios de cultura del agua.
	Porcentaje de espacios de cultura del agua en operación.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el directorio de los espacios de cultura del agua. 
	Los municipios asumen el mantenimiento y operación de los espacios de cultura del agua, designan a personal para que sea capacitado, y se promueve la coordinación de eventos de difusión.

	Componente 2
	Servicio de agua potable mejorado y ampliado.
	Porcentaje de habitantes incorporados al servicio de agua potable.
	Censo de Población y Vivienda 2020 del Instituto Nacional de Estadística y Geografía (Inegi) y registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua, archivos en Excel con los habitantes beneficiarios con las obras y acciones.
	Los beneficiarios asumen los compromisos para la sostenibilidad de los sistemas hídricos.
Existe coparticipación financiera de diversos órdenes de gobierno. Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.


Los beneficiarios asumen los compromisos para la sostenibilidad de los sistemas hídricos.

	Existe coparticipación financiera de diversos órdenes de gobierno. Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.

	Actividad 2.11
	Entrega de estuches comparadores de cloro.
	Porcentaje de estuches comparadores de cloro entregado.
	Actas de entrega recepción al beneficiario resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	La Conagua aprueba la acción y se cuenta con recurso federal y estatal para adquisición de estuches comparadores de cloro, la Comisión Estatal del Agua cuenta con la cantidad suficiente de recursos humanos, vehículos en buenas condiciones y gasolina suficiente para entregar los estuches comparadores.

	Actividad 2.10
	Entrega de frascos plata coloidal.
	Porcentaje de frascos de plata coloidal entregado.
	Actas de entrega recepción al beneficiario resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	La Conagua aprueba la acción y se cuenta con recurso federal y estatal para adquisición de frascos de plata coloidal, la Comisión Estatal del Agua cuenta con la cantidad suficiente de recursos humanos, vehículos en buenas condiciones y gasolina suficiente para entregar los frascos de plata coloidal.

	Actividad 2.9
	Entrega de hipoclorito de sodio.
	Porcentaje de hipoclorito de sodio entregado.
	Acta de entrega recepción al beneficiario resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Se cuente con recurso estatal para la adquisición del hipoclorito de sodio, la Comisión Estatal del Agua cuenta con la cantidad suficiente de recursos humanos, vehículos en buenas condiciones y gasolina suficiente para entregar el hipoclorito de sodio.

	Actividad 2.8
	Entrega de hipoclorito de calcio.
	Porcentaje de hipoclorito de calcio entregado.
	Actas de entrega recepción al beneficiario resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	La Conagua aprueba la acción y se cuenta con recurso federal y estatal para adquisición de hipoclorito de calcio, la Comisión Estatal del Agua cuenta con la cantidad suficiente de recursos humanos, vehículos en buenas condiciones y gasolina suficiente para entregar el hipoclorito de calcio.

	Actividad 2.7
	Suministro e instalación de hipocloradores.
	Porcentaje de hipocloradores suministrados e instalados.
	Actas de entrega recepción al beneficiario resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	La Conagua aprueba la acción y se cuenta con recurso federal y estatal para la realización de monitoreos de cloro.

	Actividad 2.6
	Realización de monitoreo de cloro residual libre.
	Porcentaje de monitoreos realizados de cloro residual libre.
	Reportes de campo de la realización de los monitoreos.
	La Conagua aprueba la acción y se cuenta con recurso federal y estatal para la realización de monitoreos de cloro, la Comisión Estatal del Agua cuenta con la cantidad suficiente de recursos humanos, vehículos en buenas condiciones y gasolina suficiente para realizar los monitoreos de cloro.

	Actividad 2.5
	Supervisión de obras, estudios y proyectos en materia de agua potable.
	Porcentaje de obras, estudios y proyectos supervisados en materia de agua potable. 
	Actas de entrega recepción de la terminación de los proyectos, estudios y obras resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	La Comisión Estatal del Agua cuenta con los recursos humanos y materiales suficientes para efectuar la supervisión de obras, estudios y proyectos en materia de agua potable.

	Actividad 2.4
	Ejecución de obras en materia de modernización y mejoramiento de sistemas de agua potable.
	Porcentaje de obras ejecutadas en materia de modernización y mejoramiento de sistemas de agua potable.
	Actas de entrega recepción de la entrega de los trabajos al municipio resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Existe coparticipación financiera de diversos órdenes de gobierno. Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.

	Actividad 2.3
	Ejecución de obras en materia de ampliación de sistemas de agua potable.
	Porcentaje de obras ejecutadas en materia de ampliación de sistemas de agua potable.
	Actas de entrega recepción de la entrega de los trabajos al municipio resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Existe coparticipación financiera de diversos órdenes de gobierno. Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.

	Actividad 2.2
	Ejecución de obras para el mejoramiento de fuentes de abastecimiento.
	Porcentaje de obras ejecutadas para el mejoramiento de fuentes de abastecimiento.
	Actas de entrega recepción de la entrega de los trabajos al municipio resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Existe coparticipación financiera de diversos órdenes de gobierno. Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.

	Actividad 2.1
	Ejecución de estudios y proyectos en materia de agua potable.
	Porcentaje de estudios y proyectos ejecutados en materia de agua potable.
	Actas de entrega recepción de la conclusión de los trabajos resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	El municipio coadyuva en la obtención de los trámites y permisos que se requieren para la elaboración de los estudios y proyectos, hasta su obtención.

	Componente 3
	Servicio de alcantarillado sanitario mejorado y ampliado.
	Porcentaje de habitantes incorporados al servicio de alcantarillado sanitario.
	Censo de Población y Vivienda 2020, Instituto Nacional de Estadística y Geografía (Inegi) y registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua.
	Los beneficiarios asumen los compromisos para la sostenibilidad de los sistemas hídricos.
Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.

	
	
	Porcentaje de habitantes mejorados con el servicio de alcantarillado sanitario.
	Censo de Población y Vivienda 2020, Instituto Nacional de Estadística y Geografía (Inegi) y registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua.
	Los beneficiarios asumen los compromisos para la sostenibilidad de los sistemas hídricos.
Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.

	Actividad 3.4
	Supervisión de obras, estudios y proyectos en materia de alcantarillado.
	Porcentaje de obras, estudios y proyectos supervisados en materia de alcantarillado.
	Actas de entrega recepción de la terminación de los proyectos, estudios y obras resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	La Comisión Estatal del Agua cuenta con los recursos humanos y materiales suficientes para efectuar la supervisión de obras, estudios y proyectos en materia de alcantarillado.

	Actividad 3.3
	Ejecución de obras para la rehabilitación, modernización y mejoramiento de los sistemas de alcantarillado.
	Porcentaje de obras ejecutadas para la rehabilitación, modernización y mejoramiento de los sistemas de alcantarillado.
	Actas de entrega recepción de la entrega de los trabajos al municipio resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Se cuenta con los recursos suficientes para la ejecución de obras en materia de modernización y mejoramiento de sistemas de alcantarillado.

	Actividad 3.2
	Ejecución de obras para la construcción y ampliación de los sistemas de alcantarillado.
	Porcentaje de obras ejecutadas para la construcción y ampliación de los sistemas de alcantarillado.
	Actas de entrega recepción de la entrega de los trabajos al municipio resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Se tiene los estudios y proyectos para la ejecución de las obras en materia de alcantarillado.

	Actividad 3.1
	Ejecución de estudios y proyectos para la construcción, ampliación, mejoramiento y modernización de los sistemas de alcantarillado.
	Porcentaje de estudios y proyectos ejecutados para la construcción, ampliación, mejoramiento y modernización de la cobertura de alcantarillado.
	Actas de entrega recepción de la conclusión de los trabajos resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	El municipio coadyuva en la obtención de los trámites y permisos que se requieren para la elaboración de los estudios y proyectos en materia de alcantarillado.

	Componente 4
	Aguas residuales tratadas por las plantas operadas por la Ceagua.
	Porcentaje de la cantidad de agua residual tratada en las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales que tiene a cargo su operación la Ceagua. 
	Registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el inventario de plantas de tratamiento de aguas residuales
	Los municipios asumen la conservación, operación continua y mantenimiento de los sistemas de tratamiento de aguas residuales.

	Actividad 4.5
	Supervisión de obras, estudios y proyectos en materia de saneamiento.
	Porcentaje de obras, estudios y proyectos supervisados en materia de saneamiento.
	Actas de entrega recepción de la terminación de los proyectos, estudios y obras resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	La Comisión Estatal del Agua cuenta con los recursos humanos y materiales suficientes para efectuar la supervisión de obras, estudios y proyectos en materia de saneamiento.

	Actividad 4.4
	Operación de las plantas de tratamiento de aguas residuales.
	Porcentaje de plantas de tratamiento de aguas residuales en operación y monitoreo por parte de la Comisión Estatal del Agua.
	Registros administrativos de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con el inventario de plantas de tratamiento de aguas residuales.
	Los municipios asumen responsable y comprometidamente la conservación, operación continua y mantenimiento de los sistemas de tratamiento de aguas residuales.

	Actividad 4.3
	Ejecución de obras y/o acciones para la rehabilitación, conservación y optimización de la infraestructura de saneamiento.
	Porcentaje de obras y/o acciones ejecutadas para la rehabilitación, conservación y optimización de la infraestructura de saneamiento.
	Actas de entrega recepción de la entrega de los trabajos al municipio, resguardadas en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Existe coparticipación financiera de diversos órdenes de gobierno. Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.

	Actividad 4.2
	Ejecución de obras de infraestructura de saneamiento o para reutilización de aguas tratadas.
	Porcentaje de obras de construcción de infraestructura de saneamiento ejecutadas o de reutilización de aguas tratadas.
	Actas de entrega recepción de la entrega de los trabajos al municipio, resguardadas en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Existe coparticipación financiera de diversos órdenes de gobierno. Los municipios asumen la debida operación y mantenimiento de las obras.

	Actividad 4.1
	Elaboración de estudios y proyectos para la construcción, conservación y optimización de la infraestructura de saneamiento.
	Porcentaje de estudios y proyectos elaborados para la construcción, conservación y optimización de la infraestructura de saneamiento.
	Actas de entrega recepción de la conclusión de los trabajos resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	El municipio coadyuva en la obtención de los trámites y permisos que se requieren para la elaboración de los estudios y proyectos para la construcción, conservación y optimización de la infraestructura de saneamiento.

	Componente 5
	Habitantes beneficiados con las acciones de fortalecimiento de Organismos Operadores.
	Porcentaje de habitantes beneficiados con las acciones que fortalecen la operatividad de los organismos operadores.
	Actas de entrega recepción a beneficiarios, resguardadas en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua, Censo de población Inegi más reciente.
	Convenios firmados, requisitos y plazos cubiertos de acuerdo con las Reglas de Operación del programa con cada organismo operador beneficiado.

	Actividad 5.3
	Realización de capacitación en materia de agua potable y saneamiento al personal de organismos de agua y sistema independientes.
	Porcentajes de capacitaciones en materia de agua potable y saneamiento al personal de organismos de agua y sistema independientes.
	Informe de capacitación proporcionada.
	La Conagua aprueba la acción y se cuenta con recurso federal y estatal, y el personal convocado de los sistemas operadores y sistemas independientes asiste a la capacitación.

	Actividad 5.2
	Elaboración de estudios o diagnósticos en beneficio de los organismos operadores de los sistemas de agua potable.
	Porcentaje de estudios o diagnósticos en beneficio de los organismos operadores de los sistemas de agua potable.
	Relación de estudios o diagnósticos aprobados por Conagua debidamente resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Organismos operadores participantes cumplen con los requisitos establecidos en las Reglas de Operación del programa, y los estudios o diagnósticos son avalados por la Conagua.

	Actividad 5.1
	Realización de acciones para el fortalecimiento de los organismos operadores de los sistemas de agua potable.
	Porcentaje de acciones realizadas para el fortalecimiento de los organismos operadores de los sistemas de agua potable.
	Actas de entrega recepción a beneficiarios, resguardadas en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	Organismos operadores participantes cumplen con los requisitos establecidos en las Reglas de Operación del programa, y las acciones implementadas son avaladas por los organismos operadores beneficiados.

	Componente 6
	Infraestructura hidroagrícola modernizada.
	Porcentaje de fuentes de captación para riego modernizadas. 
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con Indicadores de Infraestructura Hidroagrícola.
	Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas y cuentan con su contraparte para la realización de la obra.

	
	
	Porcentaje de redes de conducción y distribución modernizadas.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con Indicadores de Infraestructura Hidroagrícola.
	Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas y cuentan con su contraparte para la realización de la obra.

	Actividad 6.5
	Entubamiento de redes de conducción y distribución.
	Porcentaje de metros de tubería suministrados e instalados.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con Indicadores de Infraestructura Hidroagrícola.
	Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas y cuentan con su contraparte para la realización de la obra.

	Actividad 6.4
	Revestimiento de canales.
	Porcentaje de metros de canales revestidos. 
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con Indicadores de Infraestructura Hidroagrícola.
	Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas y cuentan con su contraparte para la realización de la obra.

	Actividad 6.3
	Rehabilitación o reposición de aprovechamientos subterráneos.
	Porcentaje de aprovechamientos subterráneas rehabilitados o repuestos.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con Indicadores de Infraestructura Hidroagrícola.
	Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas y cuentan con su contraparte para la realización de la obra.

	Actividad 6.2
	Rehabilitación o reposición de aprovechamientos superficiales.
	Porcentaje de aprovechamientos superficiales rehabilitados o repuestos.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con Indicadores de Infraestructura Hidroagrícola.
	Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas y cuentan con su contraparte para la realización de la obra.

	Actividad 6.1
	Implementación de riego tecnificado
	Porcentaje de hectáreas de riego tecnificado.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con Indicadores de Infraestructura Hidroagrícola.
	Los usuarios cuentan con título de concesión de aguas y cuentan con su contraparte para la realización de la obra.

	Componente 7
	Cuencas y áreas productivas fortalecidas ante los efectos del cambio climático.
	Porcentaje de kilómetros de cauces mejorados.
	Registro administrativo de la Comisión Estatal del Agua: archivo en Excel con las zonas vulnerables ante riegos de inundaciones y de las acciones que se ejecutan anualmente. 
	Existe interés y coparticipación de recursos entre el estado y los municipios a beneficiar.

	Actividad 7.1
	Otorgar servicios de agua potable en sitios de contingencia.
	Porcentaje de servicios de agua potable otorgados en sitios de contingencia.
	Actas de entrega recepción a los beneficiarios, resguardados en la unidad de archivo de la Comisión Estatal del Agua.
	La Comisión Estatal del Agua dispone de los recursos humanos, materiales y equipo que se requieren para otorgar el servicio de agua en los sitios de contingencia.


	EJE RECTOR 5

GOBIERNO DEMOCRÁTICO Y AL SERVICIO DEL PUEBLO


Gobernanza.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno.

	Programa Presupuestario:
	P019. Gobernabilidad.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la gobernabilidad, la participación ciudadana y el Estado de Derecho en el Estado de Morelos.
	
	
	

	Propósito
	La ciudadanía, grupos organizados, periodistas y personas defensoras de derechos humanos y municipios del estado de Morelos son atendidos en sus demandas y conflictos sociales.
	Porcentaje de manifestaciones canalizadas de la ciudadanía, grupos organizados, periodistas y personas defensoras de derechos humanos y municipios.
	Reporte de manifestaciones canalizadas.
	Los funcionarios de gobierno dan solución a los conflictos de la ciudadanía, grupos organizados, periodistas y personas defensoras de derechos humanos y municipios.

	
	
	Porcentaje de demandas canalizadas de la ciudadanía, grupos organizados, periodistas y personas defensoras de derechos humanos y municipios.
	Reporte de demandas canalizadas.
	Los funcionarios de gobierno dan solución a las demandas de la ciudadanía, grupos organizados, periodistas y personas defensoras de derechos humanos y municipios.

	Componente 1
	Demandas ciudadanas y conflictos sociales atendidos.
	Porcentaje de manifestaciones de la ciudadanía y grupos organizados atendidas.
	Reporte de manifestaciones atendidas.
	Los funcionarios de gobierno dan atención a los conflictos de la ciudadanía, grupos organizados, municipios.

	
	
	Porcentaje de demandas ciudadanas y grupos organizados atendidas.
	Reporte de demandas atendidas.
	Los funcionarios de gobierno dan atención a las demandas ciudadanas de la ciudadanía, grupos organizados y municipios.

	Actividad 1.5
	Realización de reuniones de trabajo y vinculación con dependencias del gobierno federal, estatal y municipal para atender las peticiones ciudadanas.
	Porcentaje de reuniones de trabajo realizadas.
	Ficha informativa con evidencia fotográfica o minuta de trabajo.
	Existen las condiciones para realizar las reuniones de trabajo y vinculación.

	Actividad 1.4
	Realización de visitas de campo para identificar y captar las necesidades de la ciudadanía.
	Porcentaje de visitas de campo realizadas.
	Ficha informativa con evidencia fotográfica. 
	Existen las condiciones sociales y de seguridad para realizar las visitas de campo.

	Actividad 1.3
	Realización de mesas de trabajo con las diversas secretarías, dependencias y entidades para la atención de manifestaciones y demandas ciudadanas.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas.
	Minuta de trabajo o ficha informativa.
	Se dan las condiciones óptimas para la realización de las mesas de trabajo.

	Actividad 1.2
	Realización mapas de riesgo para identificar posibles conflictos sociales.
	Porcentaje de mapas de riesgo elaborados.
	Mapas de riesgo elaborado.
	Los funcionarios de gobierno, elaboran de manera regular los mapas de riesgo.

	Actividad 1.1
	Atención y seguimiento de las demandas ciudadanas.
	Porcentaje de demandas ciudadanas con seguimiento.
	Control de seguimiento de solicitudes atendidas y concluidas.
	Existen las condiciones para dar solución a las demandas ciudadanas.

	
	
	Porcentaje de demandas ciudadanas atendidas.
	Control de seguimiento de solicitudes atendidas y concluidas.
	Existen las condiciones para dar solución a las demandas ciudadanas.

	Componente 2
	Periodistas y personas defensoras de derechos humanos atendidos.
	Porcentaje de personas defensoras de derechos humanos y de periodistas atendidos.
	Libros de registro y listas de asistencia.
	Respeto de las autoridades y/o particulares para el ejercicio del periodismo y defensa y promoción de derechos humanos.

	Actividad 2.4
	Implementación de medidas urgentes de protección, preventivas y/o medidas de protección a periodistas y personas defensoras de derechos humanos.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de personas defensoras de derechos humanos y periodistas en el Estado.
	Actas de las sesiones extraordinarias de activación del Subcomité Técnico de Evaluación y de las sesiones ordinarias del Comité Consultivo, bitácora de registro de solicitudes y expedientes.
	Se les brinda la atención a las solicitudes de periodistas y defensoras a derechos humanos.

	Actividad 2.3
	Elaboración de mesas de trabajo de acuerdo a los protocolos y manuales de actuación.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas.
	Minutas de trabajo y Listas de asistencia.
	Se dan las condiciones adecuadas para realizar las mesas de trabajo.

	Actividad 2.2
	Difusión de los objetivos y funciones del mecanismo de protección a periodistas y personas defensoras de derechos humanos en el estado de Morelos.
	Porcentaje de capacitaciones realizadas para periodistas y personas defensoras de derechos humanos.
	Bitácora de registro de capacitaciones realizadas y listas de asistencia.
	Se dan las condiciones adecuadas para llevar a cabo la difusión.

	Actividad 2.1
	Apoyo en la notificación de medidas de protección implementadas por el Mecanismo de Protección para Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas, así como colaboración en la transmisión de información.
	Porcentaje de solicitudes atendidas, efectuadas por el Mecanismo de Protección para Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas.
	Oficios remitidos a instancias estatales relacionados con solicitudes del Mecanismo de Protección para Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas.
	Existe acercamiento y colaboración con autoridades estatales para la atención de las solicitudes.

	Componente 3
	Demandas de las autoridades municipales atendidas.
	Porcentaje de demandas de las autoridades municipales atendidas.
	Expedientes 2026 creados en la Dirección General de Atención a Municipios.
	Las autoridades municipales presentan sus demandas ante la Dirección General de Atención a Municipios.

	Actividad 3.3
	Realización de mesas de trabajo con las autoridades municipales y ciudadanía.
	Porcentaje de mesas de trabajo realizadas con autoridades municipales y ciudadanía.
	Listas de asistencia de las mesas de trabajo realizadas con autoridades municipales.

Listas de acuerdos y seguimiento.
	Las autoridades municipales asisten a las mesas de trabajo.

Las dependencias estatales y federales convocadas asisten a las mesas de trabajo.

	Actividad 3.2
	Capacitación a autoridades municipales.
	Porcentaje de autoridades municipales capacitadas.
	Listas de asistencia de las capacitaciones realizadas a las autoridades municipales.
	Las autoridades municipales asisten a las capacitaciones.

	Actividad 3.1
	Canalización y/o gestión de las solicitudes recibidas de ciudadanía y autoridades municipales.
	Porcentaje de solicitudes canalizadas de la ciudadanía y autoridades municipales.
	Solicitudes de autoridades municipales entregadas.
	Las solicitudes de autoridades municipales se vinculan con las instancias estatales y federales de modo preventivo.

	Componente 4
	Seguridad y certeza jurídica otorgada.
	Porcentaje de trámites y servicios otorgados en materia de certeza jurídica a los ciudadanos del Estado de Morelos.
	Registros administrativos de la Dirección General Jurídica.
	El ciudadano tiene el interés de acudir a realizar sus trámites.

	Actividad 4.7
	Realización de inspecciones generales y especiales ordenadas por el Secretario de Gobierno a las notarías públicas del Estado de Morelos.
	Porcentaje de inspecciones realizadas a las notarías públicas del Estado de Morelos.
	Registros administrativos de la Dirección General Jurídica.
	Se cuenta con la queja de las notarías públicas.

	Actividad 4.6
	Tramitación de quejas administrativas contra notarios públicos del Estado de Morelos.
	Porcentaje de quejas administrativas atendidas contra notarias públicas.
	Registros administrativos de la Dirección General Jurídica.
	Porcentaje de quejas administrativas atendidas contra notarias públicas.

	Actividad 4.5
	Impresión de ejemplares del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Porcentaje impresiones realizadas del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Impresiones del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	La ciudadanía tiene interés por consultar y adquirir en formato impreso la publicación del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".

	Actividad 4.4
	Realización de publicaciones en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Porcentaje de publicaciones realizadas en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	El Gobierno Federal, Estatal, Municipal y particulares acuden a realizar los trámites.

	Actividad 4.3
	Digitalización de ejemplares del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Porcentaje de ejemplares digitalizados del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Ejemplares digitalizados del Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	El Gobierno Federal, Estatal, Municipal y particulares acuden a realizar los trámites.

	Actividad 4.2
	Difusión sobre el trámite de legalización y apostille de documentos públicos.
	Porcentaje de difusiones realizadas sobre el trámite de legalización y apostille de documentos públicos.
	Registros administrativos de la Dirección General Jurídica.
	Se cuenta con los recursos humanos y financieros para la difusión. 

	Actividad 4.1
	Legalización y apostille de documentos en firmas autógrafas.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de legalización de documentos.
	Registros administrativos de la Dirección General Jurídica.
	Interés de los ciudadanos para apostillar documentos y disponer de recursos humanos, financieros y materiales.

	
	
	Porcentaje de solicitudes atendidas de apostille de documentos.
	Registros administrativos de la Dirección General Jurídica.
	Interés de los ciudadanos para apostillar documentos y disponer de recursos humanos, financieros y materiales.


Administración.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Administración y Finanzas.

	Programa Presupuestario:
	M088. Servicios administrativos.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	 Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a gestionar los recursos humanos y materiales que dispone el gobierno del Estado, con los principios de legalidad, honestidad, honradez, eficacia, eficiencia, economía, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendición de cuentas.
	
	
	

	Propósito
	Las dependencias de la Administración Pública Central cuentan con personal capacitado, recursos adecuados e instalaciones en condiciones óptimas.
	Porcentaje de servidores públicos de la Administración Pública Central que tomaron al menos un curso de capacitación en el año.
	Listas de asistencia, constancias de participación, formularios de evaluación.
	El personal dispone de tiempo y acceso para participar en la oferta de capacitación.

	
	
	Porcentaje de dependencias de la Administración Pública Central atendidas por adquisición de materiales o contratación de servicios.
	Total de procedimientos. 
	De acuerdo al tipo de procedimiento 

	Componente 1
	Servidores públicos de la Administración Pública Central capacitados.
	Porcentaje de servidores públicos capacitados de la Administración Pública Central.
	Listas de asistencia, constancias, base de datos de cursos.
	El personal cuenta con disponibilidad de tiempo y acceso a plataformas o espacios de formación

	Actividad 1.2
	Habilitación y operación de aulas físicas y virtuales para la capacitación de los servidores públicos.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de préstamo de aulas virtuales y físicas del centro de capacitación.
	Oficios de solicitudes recibidas y atendidas.

Bitácoras del centro de capacitación. 
	La infraestructura tecnológica y física recibe mantenimiento adecuado

	Actividad 1.1
	Implementación del Programa Anual de Capacitación para el desarrollo de competencias en los servidores públicos.
	Porcentaje de cumplimiento del Plan Anual de Capacitación
	Reportes.

Cronograma.

Constancias entregadas.
	Se cuenta con recursos, facilitadores y materiales didácticos

	Componente 2
	Bienes, arrendamientos y servicios para las dependencias de la Administración Pública Central adquiridos.
	Porcentaje de contratos formalizados de adquisición de bienes.
	Página de Compras https://compras. morelos.gob.mx/ 

Contratos Formalizados.
	Se cumple con lo establecido en la Ley sobre adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y prestación de servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos y en la normatividad aplicable.

	
	
	Porcentaje de contratos formalizados de prestación de servicio.
	
	

	
	
	Porcentaje de solicitudes formalizadas de adquisición de bienes en razón del monto de actuación por adjudicación directa.
	Formato de pedido.

Formato requisiciones.
	Se cumple con lo establecido en la Ley sobre adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y prestación de servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos y en la normatividad aplicable.

	
	
	Porcentaje de solicitudes de contratación de servicios formalizadas en razón del monto de actuación por adjudicación directa.
	Contrato.

Formato de solicitudes de contratación de servicios.
	Se cuenta con los oficios de autorización por la Secretaría de Administración y Finanzas.

Se cumple con lo establecido en la Ley sobre adquisiciones, enajenaciones, arrendamientos y prestación de servicios del Poder Ejecutivo del Estado Libre y Soberano de Morelos.

Se cuenta con suficiencia presupuestal.

	Actividad 2.4
	Realización de procedimientos para la adquisición de bienes y contratación de servicios.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de adquisición de bienes por invitación a cuando menos tres personas.
	Página de compras.

Oficios de solicitud de adquisición de bienes por invitación a cuando menos tres personas.
	Las dependencias solicitan el procedimiento para la adquisición de bienes y/o contratación de servicios.

	
	
	Porcentaje de solicitudes atendidas de contratación de servicios por invitación a cuando menos tres personas.
	Página de compras.

Oficios de solicitud de contratación de servicios por invitación a cuando menos tres personas.
	Se tiene el estudio de mercado de cada adquisición de bienes y/o contratación de servicios.

	
	
	Porcentaje de licitaciones de bienes con emisión de fallo.
	Actas de fallo.

Oficios de solicitud de licitaciones de bienes.
	Se cuenta con al menos tres propuestas para emitir el fallo.

	
	
	Porcentaje de licitaciones de servicios con emisión de fallo.
	Actas de fallo.

Oficios de solicitud de licitaciones de servicios.
	Se cuenta con al menos tres propuestas para emitir el fallo.

	Actividad 2.3
	Elaboración de estudios de mercado de bienes y servicios.
	Porcentaje de investigaciones de estudios de mercados de bienes realizados.
	Cuadro comparativo de las solicitudes de estudio.

Formato de solicitudes de estudio de mercado de bienes.
	Las dependencias solicitan los estudios de mercado de bienes.

	
	
	Porcentaje de investigación de estudios de mercado de servicios realizados.
	Formato de solicitudes de estudio de mercado.

Registro del consecutivo de mesa de control.
	Las dependencias solicitan los estudios de mercado de servicios.

	Actividad 2.2
	Administración del Padrón de Proveedores.
	Porcentaje de proveedores registrados en el padrón.
	Plataforma de padrón de proveedores.
	Los proveedores actualizan sus datos en la plataforma del padrón de proveedores.

	Actividad 2.1
	Consolidación del Programa anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios.
	Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios integrado.
	Programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios integrados.

Programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios recibidos que envían las dependencias de la Administración Pública Central.
	Las dependencias entregan sus programas anuales de adquisiciones, arrendamientos y servicios conforme a la normatividad.

	Componente 3
	Servicios generales de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, señalización de inmuebles, balizamiento de vehículos y equipamiento de eventos proporcionados.
	Porcentaje de servicios generales atendidos de la Administración Pública Central.
	Oficios respuesta.

Formatos de solicitudes de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, señalización de inmuebles, balizamiento de vehículos y equipamiento de eventos.

Oficios.
	Las dependencias cuentan con suficiencia de recursos para hacer sus mantenimientos, señalamientos, balizamientos de vehículos y equipamiento de eventos.

	Actividad 3.5
	Equipamiento de eventos de las dependencias de la Administración Pública Central.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de equipamiento de eventos de la Administración Pública Central.
	Formato o solicitud de mobiliario y equipo para evento.
	Las dependencias de la Administración Pública Central solicitan el servicio de equipamiento para su evento y se tiene disponible el equipamiento solicitado.

	Actividad 3.4
	Atención de las solicitudes de balizamiento de vehículos.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de balizamiento de vehículos de la Administración Pública Central.
	Oficios respuesta de cuantificación de material.
Oficios de solicitud de balizamiento de vehículos de la Administración Pública Central.
	Las dependencias de la Administración Pública Central solicitan el balizamiento de sus vehículos.

	Actividad 3.3
	Atención de las solicitudes de señalización de inmuebles.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de señalización de inmuebles de la Administración Pública Central.
	Oficios respuesta de cuantificación de material y oficios de solicitud de señalización de inmuebles de la Administración Pública Central.
	Las dependencias de la Administración Pública Central solicitan la señalización de sus inmuebles.

	Actividad 3.2
	Atención de las solicitudes de mantenimiento.
	Porcentaje de solicitudes atendidas de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles de la Administración Pública Central.
	Formato o solicitud de mantenimiento a bienes muebles e inmuebles.
	Las dependencias de la Administración Pública Central solicitan el mantenimiento de sus bienes muebles e inmuebles.

	Actividad 3.1
	Identificación y diagnóstico de inmuebles de la Administración Pública Central para su mantenimiento.
	Porcentaje de inmuebles identificados y diagnosticados de la Administración Pública Central.
	Diagnósticos.

Oficios de respuesta que emiten las dependencias de la Administración Pública Central, donde señalan los inmuebles bajo su resguardo.

Base de datos de la Dirección General de Patrimonio.
	Las dependencias autorizan la calendarización y/o realización de la identificación y diagnóstico de los inmuebles.


Hacienda.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Administración y Finanzas.

	Programa Presupuestario:
	E033. Mejora en la recaudación fiscal.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Indicadores
	Medios de Verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a consolidar un Estado con desarrollo económico sostenible, fortaleciendo la gestión tributaria y la adecuada asignación de recursos, otorgando mejores condiciones económicas y sociales a la población.
	
	
	

	Propósito
	Los contribuyentes tienen acceso a un sistema recaudatorio y de fiscalización coordinado y eficiente.
	Tasa de variación de ingresos recaudados en el año.
	Registros de las Cuentas comprobadas federales y estatales de la Dirección de Política de Ingresos.
	Los contribuyentes cumplen con sus obligaciones tributarias.

	Componente 1
	Sistema recaudatorio eficiente.
	Porcentaje de recursos recaudados de la Ley de Ingresos.
	Registros de las Cuentas comprobadas federales y estatales de la Dirección de Política de Ingresos.
	Prevalecen las condiciones económicas en que se proyectaron los ingresos en la Ley de Ingresos.

	Actividad 1.5
	Modernización y bancarización de los servicios electrónicos existentes.
	Porcentaje de cobros incorporados a la Arquitectura Web del Estado de Morelos.
	Registros de las cuentas comprobadas de la Dirección de Política de Ingresos.
	La ciudadanía hace uso de los servicios electrónicos.

	Actividad 1.4
	Realización de atenciones a los contribuyentes.
	Porcentaje de contribuyentes atendidos.
	Padrón de Contribuyentes.
	Existen incentivos fiscales promoviendo que más ciudadanos cumplan con sus obligaciones fiscales.

	Actividad 1.3
	Realización de procesos administrativos de ejecución.
	Porcentaje de procesos administrativos de ejecución realizados.
	Registros del PAE de la Dirección General de Política de Ingresos.
	Se aumentan los ingresos del Estado a través de los actos de fiscalización.

	Actividad 1.2
	Notificación de requerimientos a contribuyentes omisos.
	Porcentaje de notificaciones de requerimientos a contribuyentes omisos.
	Registros (Padrón de Contribuyentes) de la Dirección General de Política de Ingresos.
	Los contribuyentes cumplen con el pago de sus contribuciones oportunamente.

	Actividad 1.1
	Inscripción de los contribuyentes al Padrón Estatal.
	Tasa de variación de contribuyentes activos registrados en el Padrón Estatal.
	Registros (Padrón de Contribuyentes) de la Dirección General de Política de Ingresos.
	Programas de regularización de contribuyentes obligados, no inscritos en el Padrón de Contribuyentes de la Dirección General de Política de Ingresos.

	Componente 2
	Sistema de fiscalización coordinado.
	Tasa de variación de actos de fiscalización y programas masivos realizados.
	Registros de la Dirección General de Auditoría Fiscal.
	Prevalece el flujo de información de la Dirección General de Política de Ingresos y la Dirección de Auditoría Fiscal.

	Actividad 2.7
	Recaudación de ingresos por concepto de diferencias detectadas por actos de fiscalización y programas masivos.
	Porcentaje de ingresos recaudados por concepto de diferencias detectadas por actos de fiscalización y programas masivos.
	Registros de la Dirección General de Auditoría Fiscal.
	Los contribuyentes cumplen con sus obligaciones fiscales.

	Actividad 2.6
	Realización de notificaciones de programas masivos.
	Porcentaje de notificaciones realizadas de programas masivos.
	Registros de la Dirección General de Auditoría Fiscal.
	Los contribuyentes cumplen con sus obligaciones fiscales.

	Actividad 2.5
	Validación de procedimientos legales de los actos de fiscalización.
	Porcentaje de procedimientos legales de los actos de fiscalización validados.
	Registros de la Dirección General de Auditoría Fiscal.
	Validación de los actos de fiscalización que son emitidos por la autoridad a los contribuyentes.

	Actividad 2.4
	Revisión de gabinete a los contribuyentes.
	Porcentaje de revisión de gabinete a los contribuyentes.
	Registros de la Dirección General de Auditoría Fiscal.
	Los contribuyentes acuden a la Dirección de Auditoría Fiscal para regularizar su situación fiscal.

	Actividad 2.3
	Verificación de comprobantes fiscales digitales expedidos.
	Porcentaje de comprobantes fiscales digitales expedidos verificados.
	Registros de la Dirección General de Auditoría Fiscal.
	La autoridad fiscal a través de los visitadores autorizados realiza visitas domiciliarias a contribuyentes inscritos en el Registro Federal de Contribuyentes (RFC) en su domicilio fiscal y establecimientos para verificar el correcto cumplimiento de sus obligaciones fiscales relacionadas con la expedición de comprobantes fiscales digitales por internet.

	Actividad 2.2
	Realización de visitas domiciliarias a los contribuyentes.
	Porcentaje de visitas domiciliarias realizadas a los contribuyentes.
	Registros de la Dirección General de Auditoría Fiscal.
	La autoridad fiscal a través de los visitadores autorizados realiza visitas domiciliarias a contribuyentes inscritos en el RFC en su domicilio fiscal y establecimientos para verificar el correcto cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

	Actividad 2.1
	Selección de contribuyentes a fiscalizar conforme al Programa Operativo Anual (POA).
	Porcentaje de contribuyentes a fiscalizar seleccionados de acuerdo al POA.
	Registros de la Dirección General de Auditoría Fiscal.
	Emisión de actos de fiscalización recaudatorios.

	Componente 3
	Defensa y representación legal de la hacienda pública en los asuntos de orden jurídico y fiscal efectiva.
	Porcentaje de recursos y juicios atendidos en materia estatal y federal.
	Registros internos de la Procuraduría Fiscal.
	Se fortalece la administración tributaria de la hacienda pública.

	Actividad 3.4
	Sentencias favorables, demandas de nulidad contestadas y recursos de revocación resueltos en materia federal.
	Porcentaje del monto de sentencias ganadas en juicios de nulidad.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Federales.
	Se favorece la recaudación de recursos.

	
	
	Porcentaje de sentencias ganadas en juicios de nulidad.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Federales.
	

	
	
	Porcentaje de recursos de revocación y/o prescripción resueltos en el plazo legal.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Federales.
	

	
	
	Porcentaje de recursos de revocación y/o prescripción resueltos.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Federales.
	

	
	
	Porcentaje de demandas de nulidad contestadas.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Estatales.
	

	Actividad 3.3
	Resolución de recursos de revocación en materia estatal.
	Porcentaje de recursos de revocación resueltos.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Estatales.
	Se emite una resolución ajustada a Derecho.

	
	
	Porcentaje de solicitudes atendidas sobre revisión.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Estatales.
	Se emite una opinión jurídica con base en los ordenamientos jurídicos aplicables.

	Actividad 3.2
	Contestación de demandas de nulidad ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos y demandas de amparo en el ámbito estatal.
	Porcentaje de demandas de nulidad contestadas.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Estatales.
	El Tribunal de Justicia Administrativa emite una sentencia ajustada a derecho.

	
	
	Porcentaje de demandas de amparo contestadas.
	Registros internos de la Subprocuraduría Fiscal de Asuntos Estatales.
	Los juzgados de Distrito o Tribunales Colegiados determinan la constitucionalidad de los actos de la Secretaría de Administración y Finanzas

	Actividad 3.1
	Actualización del marco normativo y legal en materia fiscal.
	Porcentaje de solicitudes atendidas sobre revisión y/o elaboración de diversos instrumentos jurídicos y legislativos en materia fiscal.
	Registros de la Procuraduría Fiscal.
	Existen los acuerdos políticos necesarios para la revisión y actualización del marco normativo en materia fiscal.

	Componente 4
	Expedientes de análisis e investigación aperturados.
	Porcentaje de expedientes de análisis e investigación aperturados. 
	Registros de la Unidad de Inteligencia Patrimonial y Económica del Estado de Morelos.
	Se cuenta con el archivo de los expedientes. 

	Actividad 4.4
	Búsquedas de información.
	Porcentaje sobre búsquedas de información y/o datos de transacciones económicas, patrimoniales, relaciones civiles o incidencias legales.
	Registros de la Unidad de Inteligencia Patrimonial y Económica del Estado de Morelos.
	Se cuenta con la base de datos internas y abiertas de las personas físicas o morales en investigación.

	Actividad 4.3
	Elaboración de reportes de factores de riesgo.
	Porcentaje de reportes de factores de riesgo elaborados.
	Bitácora de reportes elaborados.
	Se cuenta con el informe de análisis de los actos ilícitos.

	Actividad 4.2
	Realización de análisis de probables actos ilícitos.
	Porcentaje de análisis de probables actos ilícitos realizados.
	Reporte de análisis de probables actos ilícitos elaborados.
	Las autoridades de los tres ámbitos y poderes del Estado entregan la información patrimonial, económica, financiera y fiscal de acuerdo a los criterios establecidos.

	Actividad 4.1
	Realización de convenios y/o acuerdos con autoridades de los tres ámbitos y poderes del Estado.
	Porcentaje de convenios y/o acuerdos realizados con autoridades de los tres ámbitos y poderes del Estado.
	Bitácora de convenios y/o acuerdos firmados.
	Las autoridades de los tres ámbitos y poderes del Estado conocen, se interesan y participan los convenios.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Administración y Finanzas.

	Programa Presupuestario:
	E034. Ejercicio responsable del presupuesto de egresos.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a consolidar un Estado con desarrollo económico sostenible, fortaleciendo la gestión tributaria y la adecuada asignación de recursos, otorgando mejores condiciones económicas y sociales a la población.
	
	
	

	Propósito
	El presupuesto de egresos se ejerce de manera responsable y transparente. 
	Porcentaje de presupuesto devengado por las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo.
	Sistema Integral de Gestión Financiera.
	Los ejecutores del gasto cumplen con la normatividad aplicable. 

	
	
	Porcentaje de reportes realizados sobre el avance del ejercicio del gasto. 
	Reporte digital. 
	Se cuenta con los registros presupuestales necesarios.

	Componente 1
	Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado elaborado y publicado.
	Porcentaje de avance realizado en la elaboración y publicación del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	El Congreso del Estado de Morelos aprueba el Presupuesto de Egresos.

	Actividad 1.3
	Realización de la capacitación para la elaboración del anteproyecto de egresos.
	Porcentaje de enlaces capacitados para la elaboración del anteproyecto de egresos.
	Listas de asistencia.
	Los enlaces o personas designadas por el titular de la secretaría y dependencia conocen, se interesan y asisten a la capacitación.

	Actividad 1.2
	Entrega de lineamientos e instructivos a las secretarías y dependencias.
	Porcentaje de secretarías y dependencias con lineamientos e instructivos entregados.
	Repositorio virtual.
	Las áreas responsables de la capacitación envían los documentos establecidos.

	Actividad 1.1
	Actualización de los lineamientos de elaboración del anteproyecto de presupuesto de egresos.
	Porcentaje de avance realizado en la actualización de los lineamientos para la elaboración del anteproyecto de presupuesto de egresos.
	Oficio circular de envío de lineamientos.
	Se cuenta con la directriz del titular de la Secretaría de Administración y Finanzas para la asignación de los recursos.

	Componente 2
	Gasto corriente devengado.
	Porcentaje de gasto corriente devengado.
	Registros internos de la Dirección General de Presupuesto y Gasto Público.
	Se cumple con las obligaciones financieras de las secretarías y dependencias.

	Actividad 2.3
	Emisión de relación de documentos financieros por lote.
	Porcentaje de relación de documentos financieros por lote emitidos.
	Base de datos del SIGeF.
	Los documentos financieros de gasto corriente del capítulo 1000 son aprobados.

	Actividad 2.2
	Aprobación de documentos financieros de gasto corriente.
	Porcentaje de documentos financieros de gasto corriente del capítulo 1000 aprobados.
	Base de datos del SIGeF.
	Los ejecutores del gasto de los entes públicos entregan los documentos financieros de gasto corriente de conformidad a los lineamientos establecidos.

	
	
	Porcentaje de documentos financieros de gasto corriente de capítulo 2000, 3000 y 4000 aprobados.
	
	

	
	
	Porcentaje de documentos financieros de gasto corriente federalizado aprobados.
	
	

	Actividad 2.1
	Emisión de oficios de autorización de suficiencia presupuestal del capítulo 1000.
	Porcentaje de oficios de autorización emitidos de suficiencia presupuestal del capítulo 1000.
	Módulo de correspondencia del SIGeF y registros internos.
	Los titulares de las Unidades de Enlace Financiero Administrativo (UEFA) cumplen con los lineamientos establecidos para emisión de los oficios de autorización.

	Componente 3
	Gasto corriente de organismos descentralizado, autónomos, no sectorizados, Poder Legislativo, Judicial, tribunales y municipios devengado.
	Porcentaje de gasto corriente devengado de los organismos descentralizados, autónomos, no sectorizados, Poder Legislativo, Judicial, tribunales y municipios.
	Reporte de momentos presupuestales del Sistema Integral de Gestión Financiera (SIGeF).
	Se cuenta con el pago a los ejecutores del gasto de los entes públicos.

	Actividad 3.3
	Emisión de relación de documentos financieros.
	Porcentaje de relación de documentos financieros por concepto de gasto corriente del capítulo 4000, 7000 y 8000 emitidos.
	Base de datos del SIGeF.
	Los documentos financieros de gasto corriente del capítulo 4000, 7000 y 8000 son aprobados.

	
	
	Porcentaje de relación de documentos financieros por concepto de gasto corriente del capítulo 2000 y 3000 de gasto corriente federalizado emitidos.
	
	Los documentos financieros de gasto corriente federalizado del capítulo 2000 y 3000 son aprobados.

	Actividad 3.2
	Elaboración y aprobación de documentos financieros de gasto corriente de los organismos descentralizados, autónomos, no sectorizados, Poder Legislativo, Judicial y Tribunales.
	Porcentaje de documentos financieros de gasto corriente elaborados y aprobados de los organismos descentralizados, autónomos, no sectorizados, Poder Legislativo, Judicial y Tribunales.
	Base de datos del SIGeF.
	Los ejecutores del gasto de los entes públicos entregan los documentos financieros de gasto corriente de conformidad a los lineamientos establecidos.

	Actividad 3.1
	Otorgamiento de asesorías a ejecutores del gasto de los entes públicos.
	Porcentaje de asesorías a ejecutores del gasto de los entes públicos.
	Lista de asistencia.
	Los ejecutores del gasto de los entes públicos se interesan y solicitan la asesoría.

	Componente 4
	Gasto de capital devengado.
	Porcentaje de gasto de capital devengado.
	Reporte de momentos presupuestales del Sistema Integral de Gestión Financiera (SIGeF).
	Se cuenta con el pago a los ejecutores del gasto de los entes públicos.

	Actividad 4.3
	Emisión de relación de documentos financieros por lote.
	Porcentaje de relación de documentos financieros por lote emitidos.
	Base de datos del SIGeF.
	Los documentos financieros de inversión del capítulo 5000, 6000 y 7000 son aprobados.

	Actividad 4.2
	Aprobación de documentos financieros de inversión.
	Porcentaje de documentos financieros de inversión aprobados.
	Base de datos del SIGeF.
	Los ejecutores del gasto de los entes públicos entregan los documentos financieros de inversión de conformidad a los lineamientos establecidos.

	Actividad 4.1
	Otorgamiento de asesorías a ejecutores del gasto de los entes públicos.
	Porcentaje de asesorías otorgadas a ejecutores del gasto de los entes públicos.
	Lista de asistencia.
	Los ejecutores del gasto de los entes públicos se interesan y solicitan la asesoría.

	Componente 5
	Reportes financieros contables y presupuestarios presentados y/o difundidos.
	Porcentaje de reportes financieros contables y presupuestarios presentados y/o difundidos.
	Página electrónica:

https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx.
	Las unidades responsables del gasto, realizan las operaciones económico-financieras en el Sistema Integral de Gestión Financiera (SIGeF), y el Congreso del Estado se encuentra en condiciones para recibir en tiempo y forma los Informes de Cuenta Pública trimestrales, así como la Cuenta Pública Anual del Gobierno del Estado.

	Actividad 5.4
	Integración de Cuenta Pública.
	Porcentaje de Cuentas Públicas integradas.
	Cuenta Pública en formato PDF publicada en la página electrónica: 

https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx
	Las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo, cumplen con el registro de las operaciones económico-financieras en el SIGeF.

	Actividad 5.3
	Integración de formatos de información financiera relativos al cumplimiento del Título V de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).
	Porcentaje de formatos de información financiera relativos al cumplimiento del Título V de la LGCG integrados.
	Formatos del Título V en versión PDF publicados en la página electrónica:

https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx
	Las secretarías, dependencias y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo, cumplen con el llenado del formato correspondiente.

	Actividad 5.2
	Integración del Informe de Avance de Gestión Financiera.
	Porcentaje de Informes de Avance de Gestión Financiera integrados.
	Informe de Avance de Gestión Financiera en formato PDF publicado en la página electrónica: https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx
	Las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo, cumplen con el registro de las operaciones económico-financieras en el SIGeF.

	Actividad 5.1
	Digitalización de pólizas contables.
	Porcentaje de pólizas contables digitalizadas.
	Sistema Interno de Pólizas de la Dirección General de Contabilidad Gubernamental.
	La plataforma tecnológica de digitalización de pólizas, funciona de forma correcta.

	Componente 6
	Recursos financieros de fondos y programas autorizados con la federación devengados.
	Porcentaje de recursos financieros de fondos y programas autorizados con la federación devengados.
	Convenios formalizados y reporte de momentos presupuestales.
	Los ejecutores del gasto estatal y municipal cuentan con asignación presupuestal para firmar los convenios y cumplen con la normatividad aplicable.

	Actividad 6.5
	Realización del trámite para la transferencia de Recursos del Ramo 33 en los fondos III y IV a municipios.
	Porcentaje de recursos transferidos del Ramo 33 en los fondos III y IV a municipios.
	https://www.hacienda.morelos.gob.mx/index.php/transparencia/transferencias-a-municipios.
	Los municipios cumplen con la entrega de los CFDIs.

	Actividad 6.4
	Atención de requerimientos por auditorías realizadas por la Auditoría Superior de la Federación y demás Órganos Fiscalizadores.
	Porcentaje de observaciones atendidas por auditorías realizadas por la Auditoría Superior de la Federación y demás Órganos Fiscalizadores.
	Oficios de atención de requerimientos.
	Los ejecutores del gasto atienden las observaciones conforme a lo solicitado por el ente fiscalizador.

	Actividad 6.3
	Validación de informes trimestrales reportados en el SRFT por los municipios, dependencias y entidades como ejecutores del gasto federal.
	Porcentaje de informes trimestrales validados en el SRFT por los municipios, dependencias y entidades como ejecutores del gasto federal.
	https://www.hacienda.morelos.gob.mx/index.php/transparencia/informes-trimestrales-reportados-en-el-sistema-de-recursos-federales-transferidos-srft.
	Los municipios, dependencias y entidades ejecutores del gasto federal cumplen con los criterios determinados en SFRT.

	Actividad 6.2
	Otorgamiento de asistencia técnica a municipios, dependencias y entidades para registro del ejercicio y destino del gasto en Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT).
	Porcentaje de asistencias técnicas otorgadas a municipios, dependencias y entidades para registro del ejercicio y destino del gasto en Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT).
	Lista de asistencia.
	Los municipios, dependencias y entidades conocen, se interesan y asisten a la asesoría técnica.

	Actividad 6.1
	Formalización de convenios con la Federación para la asignación de recursos financieros.
	Porcentaje de convenios con la Federación para la asignación de recursos financieros formalizados.
	Convenios firmados.
	Los ejecutores del gasto cumplen con los lineamientos establecidos y la normatividad aplicable.

	Componente 7
	Pago de la deuda Pública cumplida.
	Porcentaje de compromisos de Deuda Pública cumplidos.
	https://www.disciplinafinanciera.hacienda.gob.mx/es/DISCIPLINA_FINANCIERA/Entidades_Federativas_2025.
	El Gobierno del Estado cumple con sus obligaciones de pago de la Deuda Pública.

	Actividad 7.1
	Actualización del Registro Público de Obligaciones y Empréstitos del Estado.
	Porcentaje de la información actualizada del Registro de Obligaciones y Empréstitos del Estado.
	Registro Público del Gobierno del Estado.
	El Gobierno del Estado mantiene actualizado el Registro de todas las deudas del Gobierno Estatal, Municipal y de Organismos Paraestatales.

	Actividad 7.2
	Atención de todas las solicitudes de pago de deuda derivadas de la obligación de pago por contrato firmado.
	Porcentaje de obligaciones financieras de Deuda Pública atendidas.
	https://www.disciplinafinanciera.hacienda.gob.mx/es/DISCIPLINA_FINANCIERA/Entidades_Federativas_2025.
	El Gobierno del Estado atiende todas las solicitudes de pago de Deuda Pública.

	Componente 8
	Documentos financieros pagados.
	Porcentaje de documentos financieros pagados.
	Informe de Avance de Gestión Financiera en formato PDF publicado en la página electrónica: https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx
	Las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo, cumplen con el registro de las operaciones económico-financieras en el SIGeF.

	Actividad 8.4
	Realización de la captura de los documentos financieros en el Sistema de Egresos de la Tesorería.
	Porcentaje de documentos financieros capturados en el Sistema de Egresos de la Tesorería.
	Informe de Avance de Gestión Financiera en formato PDF publicado en la página electrónica: https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx
	Las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo, cumplen con el registro de las operaciones económico-financieras en el SIGeF.

	Actividad 8.3
	Realización de los reportes de flujos de fondos.
	Porcentaje de reportes de flujos de fondos realizados.
	Informe de Avance de Gestión Financiera en formato PDF publicado en la página electrónica: https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx
	Las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo, cumplen con el registro de las operaciones económico-financieras en el SIGeF.

	Actividad 8.2
	Apertura de cuentas de los diferentes ejecutores del gasto.
	Porcentaje de cuentas con apertura de los diferentes ejecutores del gasto.
	Informe de Avance de Gestión Financiera en formato PDF publicado en la página electrónica: https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx
	Las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo, cumplen con el registro de las operaciones económico-financieras en el SIGeF.

	Actividad 8.1
	Actualización del catálogo de beneficiarios de pago.
	Porcentaje de catálogo de beneficiarios de pago actualizado.
	Informe de Avance de Gestión Financiera en formato PDF publicado en la página electrónica: https://ceac.hacienda.morelos.gob.mx
	Las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo, cumplen con el registro de las operaciones económico-financieras en el SIGeF.

	Componente 9
	Proyectos de inversión estatales y municipales con clave de cartera asignada.
	Porcentaje de proyectos de inversión estatales y municipales con clave de cartera asignada.
	Sistema de la Cartera de Programas y Proyectos de Inversión Estatal y Municipal
	Las dependencias, organismos y municipios cumplen con los lineamientos establecidos.

	Actividad 9.3
	Validación de la ficha técnica de los programas y proyectos de inversión en el SUIE.
	Porcentaje de fichas técnicas validadas de los programas y proyectos de inversión.
	Fichas técnicas de los programas y proyectos de inversión estatales y municipales
	Los enlaces estatales y municipales cumplen con los lineamientos establecidos.

	Actividad 9.2
	Asesorías a enlaces estatales y municipales.
	Porcentaje de asesorías realizadas a enlaces estatales y municipales.
	Lista de asistencia.
	Los enlaces estatales y municipales se interesan por la asesoría.

	
	
	
	Evidencia fotográfica.
	

	Actividad 9.1
	Capacitación en materia de evaluación de proyectos a enlaces estatales y municipales.
	Porcentaje de enlaces estatales y municipales capacitados.
	Oficios de invitación.
	Los enlaces estatales y municipales conocen, se interesan y asisten a la capacitación.

	
	
	
	Lista de asistencia.
	

	
	
	
	Evidencia fotográfica.
	

	Componente 10
	Proyectos de inversión aprobados en el Sistema de Evaluación de Fondos del Ramo 23 (SEFIR23).
	Porcentaje de proyectos de inversión en el SEFIR23 aprobados.
	Sistema de Evaluación de Fondos del Ramo 23 (SEFIR23).
	El Gobierno del Estado de Morelos cumple con lineamientos y metodologías establecidos.

	Actividad 10.2
	Captura de los proyectos de inversión en el SEFIR23.
	Porcentaje de los proyectos de inversión capturados en el SEFIR23.
	Ficha técnica de los proyectos de Inversión.
	El Gobierno del Estado de Morelos cumple con lineamientos y metodologías establecidos.

	Actividad 10.1
	Asesorías a enlaces de las dependencias ejecutoras.
	Porcentaje de asesorías realizadas a enlaces de las dependencias ejecutoras.
	Lista de asistencia.
	Los enlaces estatales y municipales se interesan por la asesoría.

	
	
	
	Evidencia Fotográfica.
	

	Componente 11
	Cédulas básicas de gasto de capital validadas en el SIGEF.
	Porcentaje de cédulas básicas del gasto de capital validadas en el SIGEF.
	Cédulas básicas del gasto de capital con Vo.Bo.
	Las dependencias, organismos y municipios cumplen con la normatividad aplicable.

	Actividad 11.1
	Asesorías a los enlaces de las secretarías, dependencias ejecutoras y municipios.
	Porcentaje de enlaces asesorados de las secretarías, dependencias ejecutoras y municipios.
	Lista de asistencia.
	Los enlaces se interesan por la asesoría.

	
	
	
	Evidencia Fotográfica.
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Administración y Finanzas.

	Programa Presupuestario:
	P035. Gestión para Resultados.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a consolidar un Estado con desarrollo económico sostenible, fortaleciendo la gestión tributaria y la adecuada asignación de recursos, otorgando mejores condiciones económicas y sociales a la población.
	Índice general de avance de PbR-SED en el ámbito estatal
	Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP)
	Se mantiene la estabilidad macroeconómica nacional y estatal, así como la voluntad política y social para fortalecer la cultura contributiva y garantizar la continuidad de políticas públicas orientadas al desarrollo económico sostenible.
	

	Propósito
	El Poder Ejecutivo implementa y opera el Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño.
	Porcentaje de implementación del Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño.
	Diagnóstico realizado por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP), publicados en la dirección electrónica:

https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Entidades-Federativas
	Se fortalecen las etapas del PbR-SED: Planeación, Programación, Presupuestación, Ejercicio y control, Seguimiento, Evaluación y Rendición de cuentas.
	

	Componente 1
	Instrumentos de Planeación Estratégica publicados. 
	Porcentaje de Instrumentos de Planeación Estratégica publicados. 
	Publicación de instrumentos de planeación estratégica en el Periódico Oficial Tierra y Libertad
	Los enlaces de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo entregan sus aportaciones conforme a los lineamientos establecidos, para la actualización del Plan Estatal de Desarrollo 2025-2030, el cual se remitirá al Congreso del Estado, y sus programas derivados.
	

	Actividad 1.3
	Capacitación a servidores públicos en materia de elaboración de programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo.
	Porcentaje de servidores públicos capacitados para la elaboración de los programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo.
	Lista de asistencias y entrega de lineamientos para la actualización del Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados. 
	Los enlaces de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo asisten a la capacitación para la actualización del Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados. 
	

	Actividad 1.2
	Diseño de lineamientos para elaborar el Plan Rector, Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo.
	Porcentaje de avance realizado sobre el diseño de los lineamientos para elaborar programas derivados del Plan Estatal de Desarrollo.
	Lineamientos publicados para elaboración del Plan Rector, el Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados.
	El personal cuenta con el conocimiento para diseñar lineamientos mediante la metodología del marco lógico para la elaboración del Plan Rector, el Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados.
	

	Actividad 1.1
	Seguimiento en la operación del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de Morelos (COPLADEMOR), sus Subcomités Sectoriales y Órgano de Seguimiento e Instrumentación (OSI).
	Porcentaje de acuerdos cumplidos en las sesiones del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de Morelos (COPLADEMOR), sus Subcomités Sectoriales y Órgano de Seguimiento e Instrumentación.
	Actas de asambleas del Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de Morelos (COPLADEMOR), su Coordinación Operativa de Planeación, Subcomités Sectoriales y Órgano de Seguimiento e Instrumentación de la Agenda 2030 (OSI).
	Los integrantes acuden a las sesiones y cumplen con los acuerdos establecidos en el Comité de Planeación para el Desarrollo del Estado de Morelos (COPLADEMOR), su Coordinación Operativa de Planeación, Subcomités Sectoriales y Órgano de Seguimiento e Instrumentación de la Agenda 2030 (OSI).
	

	Componente 2
	Capacitación en materia de planeación estratégica a los servidores públicos estatales y municipales otorgadas.
	Porcentaje de servidores públicos municipales y estatales capacitados en materia de planeación estratégica.
	Lista de asistencia de capacitaciones a servidores públicos estatales y municipales. 
	Los enlaces de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo Estatal y Municipal asisten a la capacitación en materia de planeación estratégica. 
	

	Actividad 2.2
	Atención de solicitudes de capacitación en materia de planeación estratégica a nivel municipal y estatal.
	Porcentaje de solicitudes de capacitación atendidas en materia de planeación estratégica a nivel municipal y estatal.
	Oficios de repuesta para capacitación de los servidores públicos a nivel estatal y municipal.
	Los servidores públicos a nivel estatal y municipal solicitan la capacitación en materia de Planeación Estratégica.
	

	Actividad 2.1
	Elaboración de materiales en materia de planeación estratégica a nivel municipal y estatal.
	Porcentaje de materiales en materia de planeación estratégica elaborados a nivel estatal y municipal.
	Lineamientos publicados respecto a la planeación estratégica a nivel estatal y municipal. 
	El personal cuenta con el conocimiento para diseñar material didáctico en materia de planeación estratégica para servidores públicos estatales y municipales.
	

	Componente 3
	Documentos estadísticos en materia sociodemográfica publicados.
	Porcentaje de documentos estadísticos publicados en materia sociodemográfica.
	Portal de COESPO, redes sociales y materiales impresos.
	Se tienen realizados los documentos sociodemográficos en materia de población.
	

	Actividad 3.3
	Diseño y elaboración de documentos estadísticos en materia sociodemográfica.
	Porcentaje de documentos estadísticos diseñados y elaborados en materia sociodemográfica.
	Documento estadístico diseñado y elaborado.
	Conocer las estadísticas de los diferentes retos sociodemográficos del Estado.
	

	
	
	Porcentaje de síntesis estadísticas municipales diseñadas y elaboradas en materia sociodemográfica.
	Síntesis estadísticas municipales diseñadas y elaboradas.
	Conocer las estadísticas de los fenómenos poblacionales.
	

	Actividad 3.2
	Atención a solicitudes de información en materia de población.
	Porcentaje de solicitudes de información atendidas en materia de población.
	Oficios y correos de respuesta elaborados.
	La población y/o las unidades de estado solicitan información en materia de población.
	

	Actividad 3.1
	Elaboración y difusión de campañas sobre fenómenos poblacionales.
	Porcentaje de campañas elaboradas y/o difundidas sobre fenómenos poblacionales.
	Portal de COESPO, redes sociales y materiales impresos.
	Se recibe la información estadística del Consejo Nacional de Población (Conapo).
	

	Componente 4
	Programas presupuestarios con seguimiento otorgado.
	Porcentaje de programas presupuestarios con seguimiento otorgado.
	Reportes de avances trimestrales de los Programas Presupuestarios entregados al Congreso del Estado.
	Los enlaces generales de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo entregan sus avances trimestrales de los programas presupuestarios.
	

	Actividad 4.8
	Integración del Informe de Gobierno de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.
	Porcentaje de avance realizado en la integración del Informe de Gobierno de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.
	Informe publicado en:

https://www.hacienda.morelos.gob.mx/index.php/plane-estrategica
	Los enlaces generales de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo entregan la información conforme a los lineamientos establecidos.
	

	Actividad 4.7
	Integración y entrega del Diagnóstico PbR-SED a la Unidad de Evaluación del Desempeño de la SHCP.
	Porcentaje de avance realizado en la integración y entrega del Diagnóstico PbR-SED a la Unidad de Evaluación del Desempeño de la SHCP.
	Acuse de recibo del sistema de la Unidad de Evaluación del Desempeño de la SHCP.
	Los enlaces designados de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo entregan la información conforme a los criterios establecidos.
	

	Actividad 4.6
	Elaboración y entrega del Reporte Trimestral de Seguimiento de los programas presupuestarios a titulares de las secretarías y dependencias.
	Porcentaje del Reporte Trimestral de Seguimiento los programas presupuestarios a titulares de las secretarías y dependencias entregados.
	Oficio recibido por titulares de las secretarías y dependencias.
	Se cuenta con los avances trimestrales de los programas presupuestarios.
	

	Actividad 4.5
	Integración y entrega de avances trimestrales de los programas presupuestarios de las secretarías, dependencias y entidades al Congreso del Estado.
	Porcentaje de avances trimestrales de los programas presupuestarios de las secretarías, dependencias y entidades entregados al Congreso del Estado.
	Oficio recibido por el Congreso del Estado.
	Los enlaces designados de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo entregan en tiempo y forma los avances trimestrales de los programas presupuestarios.
	

	Actividad 4.4
	Validación de las Cédulas Básicas de los proyectos en el SIGeF en materia de planeación.
	Porcentaje de Cédulas Básicas validadas de los proyectos en el SIGeF en materia de planeación.
	Reporte de Cédulas Básicas validadas.
	Los servidores públicos de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo registran sus proyectos en el SIGeF.
	

	Actividad 4.3
	Integración y entrega de los programas presupuestarios de las secretarías, dependencias y entidades al Congreso del Estado.
	Porcentaje de programas presupuestarios de las secretarías, dependencias y entidades integrados y entregados al Congreso del Estado.
	Acuse de recibido por el Congreso del Estado.
	Los enlaces designados de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo entregan en tiempo y forma los programas presupuestarios.
	

	Actividad 4.2
	Asesoría a servidores públicos para el diseño y seguimiento de los programas presupuestarios.
	Porcentaje de asesorías otorgadas a servidores públicos para el diseño y seguimiento de los programas presupuestarios.
	Listas de asistencia, minuta y evidencia fotográfica.
	Los servidores públicos solicitan las asesorías.
	

	Actividad 4.1
	Capacitación a servidores públicos para la elaboración de los programas presupuestarios.
	Porcentaje de servidores públicos municipales capacitados para la elaboración de los programas presupuestarios.
	Listas de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los servidores públicos municipales designados asisten a la capacitación.
	

	
	
	Porcentaje de servidores públicos del Poder Ejecutivo capacitados para la elaboración de los programas presupuestarios.
	Listas de asistencia y evidencia fotográfica.
	Los servidores públicos del poder Ejecutivo designados asisten a la capacitación.
	

	Componente 5
	Evaluaciones externas realizadas.
	Porcentaje de evaluaciones externas realizadas.
	Página de internet de la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Los evaluadores externos cumplen en tiempo y forma con las evaluaciones.
	

	Actividad 5.5
	Cumplimento de acuerdos de la Comisión Coordinadora del Sistema de Evaluación del Desempeño Estatal.
	Porcentaje de acuerdo cumplidos de la Comisión Coordinadora del Sistema de Evaluación del Desempeño Estatal.
	Reporte de cumplimiento de acuerdos.
	Se llevan a cabo las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisión Coordinadora del Sistema de Evaluación del Desempeño Estatal.
	

	Actividad 5.4
	Seguimiento de las evaluaciones contratadas.
	Porcentaje de evaluaciones con seguimiento.
	Lista de asistencia.
	El evaluador externo y los responsables del programa asisten a las reuniones de seguimiento.
	

	Actividad 5.3
	Contratación de los evaluadores externos.
	Porcentaje de evaluadores externos contratados.
	Contrato o convenio elaborado.
	Los evaluadores externos cumplen con los requerimientos necesarios para su contratación.
	

	Actividad 5.2
	Elaboración de los Términos de Referencia (TdR) de las evaluaciones.
	Porcentaje de TdR elaborados.
	Términos de Referencia.
	Se tiene identificada la metodología a utilizar para cada tipo de evaluación.
	

	Actividad 5.1
	Creación y publicación del Programa Anual de Evaluación.
	Porcentaje de avance realizado en la creación y publicación del Programa Anual de Evaluación.
	Periódico Oficial “Tierra y Libertad”.
	Se determinan los programas presupuestarios a evaluar y el tipo de evaluación.
	

	Componente 6
	Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) atendidos.
	Porcentaje de recomendaciones derivadas de evaluaciones externas atendidas.
	Página de internet de la Secretaría de Administración y Finanzas.
	Los servidores públicos encargados de los programas atienden los Aspectos Susceptibles de Mejora.
	

	Actividad 6.3
	Seguimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora.
	Porcentaje de Aspectos Susceptibles de Mejora con seguimiento.
	Documento de trabajo de los Aspectos Susceptibles de Mejora.
	Los servidores públicos establecen su cronograma para atender los Aspectos Susceptibles de Mejora.
	

	Actividad 6.2
	Definición y clasificación de los Aspectos Susceptibles de Mejora.
	Porcentaje de Aspectos Susceptibles de Mejora clasificados y definidos.
	Formatos de clasificación y definición de los Aspectos Susceptibles de Mejora.
	Los servidores públicos definen y clasifican los Aspectos Susceptibles de Mejora.
	

	Actividad 6.1
	Capacitación y/o asesoría a servidores públicos para la Atención de Aspectos Susceptibles de Mejora.
	Porcentaje de servidores públicos capacitados y/o asesorados.
	Listas de asistencia.
	Los servidores públicos designados asisten a la capacitación.
	

	Componente 7
	Módulo de Indicadores del Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) atendido.
	Índice de calidad de la información reportada sobre Recursos Federales Transferidos en su componente de indicadores.
	Reporte emitido por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.
	Los enlaces de las secretarías y entidades, así como de los municipios reportan los indicadores con base a los lineamientos establecidos.
	

	Actividad 7.4
	Solventación de indicadores del SRFT.
	Porcentaje de indicadores del SRFT solventados.
	Reporte de indicadores observados en el SRFT.
	Los servidores públicos de las secretarías, entidades y municipios solventan las observaciones de los indicadores del SRFT.
	

	Actividad 7.3
	Validación de indicadores en el SRFT.
	Porcentaje de indicadores validados del SRFT.
	Reporte de indicadores validados en el SRFT.
	Los servidores públicos de las secretarías, entidades y municipios cumplen en tiempo y forma con la captura los indicadores establecidos en el SRFT.
	

	Actividad 7.2
	Realización de asesorías sobre el módulo de indicadores del SRFT.
	Porcentaje de asesorías realizadas a servidores públicos de las secretarías, entidades y municipios sobre el módulo de indicadores del SRFT.
	Oficios y/o correos electrónicos de los servidores públicos de las secretarías, entidades y municipios solicitando asesoría en el módulo de indicadores del SRFT y listas de asistencia.
	Los servidores públicos de las secretarías, entidades y municipios asisten a la asesoría del módulo de indicadores del SRFT.
	

	Actividad 7.1
	Capacitación sobre el módulo de indicadores del SRFT.
	Porcentaje de servidores públicos de las secretarías y entidades capacitados sobre el módulo de indicadores del SRFT.
	Oficios de invitación y/o solicitudes de los servidores públicos de las secretarías y entidades para ser capacitados en el módulo de indicadores del SRFT y listas de asistencia.
	Los servidores públicos de las secretarías y entidades asisten a la capacitación del módulo de indicadores del SRFT.
	

	
	
	Porcentaje de servidores públicos municipales capacitados sobre el módulo de indicadores del SRFT.
	Oficios de invitación y/o solicitudes de los servidores públicos municipales para ser capacitados en el módulo de indicadores del SRFT y listas de asistencia.
	Los servidores públicos municipales asisten a la capacitación del módulo de indicadores del SRFT.
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Administración y Finanzas.

	Programa Presupuestario:
	E036. Otorgamiento de créditos y prestaciones sociales.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	Fin
	Contribuir a consolidar un Estado con desarrollo económico sostenible, fortaleciendo la gestión tributaria y la adecuada asignación de recursos, otorgando mejores condiciones económicas y sociales a la población.
	
	
	

	Propósito
	Los trabajadores afiliados al Instituto de los poderes ejecutivo, legislativo, judicial y de los municipios con convenios, reciben créditos, prestaciones sociales y sus beneficiarios servicios de odontología y optometría.
	Porcentaje del Programa de Créditos.
	Conciliación de Créditos.
	Los trabajadores se interesan y acuden a solicitar los créditos que ofrece el ICTSGEM.

	
	
	Cobertura de trabajadores con servicios asistenciales otorgados.
	Conciliación de Créditos.
	Los trabajadores y sus familias se interesan y acuden a los servicios de odontología y optometría.

	Componente 1
	Prestaciones económicas a los trabajadores al servicio del Gobierno del Estado y municipio con convenios otorgadas.
	Porcentaje de trabajadores con créditos otorgados.
	Conciliación de créditos.
	Los trabajadores utilizan los créditos para solventar sus necesidades económicas y se incrementa la cantidad de trabajadores que solicitan créditos.

	
	
	Porcentaje de trabajadores con servicios optométricos otorgados.
	Reporte de pacientes atendidos.
	Los trabajadores se interesan y utilizan el servicio de optometría que el instituto proporciona.

	
	
	Porcentaje de trabajadores con servicios odontológicos otorgados.
	Reporte de pacientes atendidos.
	Los trabajadores se interesan y utilizan el servicio de odontología que el instituto proporciona.

	
	
	Porcentaje de pensionistas que asisten a Casa de Día del total de los pensionistas afiliados.
	Sistema casa de día jubilado y pensionado.
	Los jubilados y pensionados se interesan y acuden a realizar las actividades que se proporcionan en las instalaciones de Casa de Día.

	
	
	Porcentaje de recuperación de la cartera administrativa vencida.
	Reporte mensual de objetivos de desempeño.
	Los trabajadores acceden a realizar pagos vencidos administrativamente.

	
	
	Porcentaje de recuperación de la cartera judicial vencida.
	Reporte mensual de objetivos de desempeño.
	Los trabajadores acceden a realizar pagos vencidos judicialmente.

	Actividad 1.3
	Otorgamiento de servicios de esparcimiento en las instalaciones de Casa de Día a pensionistas.
	Porcentaje de satisfacción en los servicios otorgados en la Casa de Día a pensionistas afiliados.
	Respuestas de encuestas.
	Los Jubilados y Pensionados están satisfechos con las actividades que se proporcionan en las instalaciones de Casa de Día.

	Actividad 1.2
	Otorgamiento de servicios de optometría a los trabajadores al servicio del Gobierno del Estado y municipios con convenios.
	Porcentaje de satisfacción en la calidad de servicios optométricos otorgados.
	Respuestas de encuestas.
	Los trabajadores están satisfechos con los servicios que les brindaron en el consultorio optométrico.

	Actividad 1.1
	Otorgamiento de servicios de odontología a los trabajadores al servicio del Gobierno del Estado y municipios con convenios.
	Porcentaje de satisfacción en la calidad de servicios odontológicos otorgados.
	Respuestas de encuestas.
	Los trabajadores están satisfechos con los servicios que les brindaron en el consultorio odontológico.


Estado de Derecho.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Consejería Jurídica.

	Programa Presupuestario:
	P129. Asesoría jurídica al Poder Ejecutivo.

	Eje Rector:
	5. Gobierno Democrático y al Servicio del Pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a salvaguardar los intereses jurídicos del Estado y que las funciones y acciones del Poder Ejecutivo Estatal cumplan con lo dispuesto por la Constitución federal, estatal y demás disposiciones jurídicas aplicables.
	
	
	
	

	Propósito
	Las Secretarías y Unidades Administrativas tienen congruencia con los criterios jurídicos del Poder Ejecutivo Estatal para fortalecer la defensa de sus intereses y que las actividades de opinión, representación y emisión de actos jurídicos se apeguen a la legalidad.
	Porcentaje de solicitudes y asesorías jurídicas atendidas.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica y unidades administrativas adscritas a la misma.
	Las Secretarías, Dependencias y Entidades de la Administración Pública solicitan opinión jurídica.
	

	Componente 1
	Atención, seguimiento y representación en convenios fuera de juicios y juicios laborales y/o administrativos promovidos en contra de las Secretarías, Dependencias y Entidades de la Administración Pública atendidos.
	Porcentaje de juicios laborales y/o administrativos atendidos.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección Gral. de Asuntos Burocráticos.
	Se asegura la adecuada defensa a las Secretarías, Dependencias y Entidades de la Administración Pública.
	

	Actividad 1.2
	Conclusión de juicios laborales o administrativos.
	Porcentaje de juicios laborales concluidos por convenio con demandantes.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección Gral. de Asuntos Burocráticos.
	Se firman convenios dentro de juicio para dar por terminados los juicios.
	

	Actividad 1.1
	Celebración de convenios fuera de juicio.
	Porcentaje de convenios fuera de juicio celebrados.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Asuntos Burocráticos.
	Los trabajadores acceden a firmar convenios fuera de juicio para dar por terminadas las relaciones laborales.
	

	Componente 2
	Representación jurídica en materia contenciosa al Titular del Poder Ejecutivo Estatal otorgada. 
	Porcentaje de solicitudes y asuntos (juicios y procedimientos), atendidos en las materias precitadas.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Asuntos Contenciosos.
	Se asegura la adecuada defensa de los intereses del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado llevando a cabo la atención oportuna en los plazos y términos previstos por la Ley.
	

	Actividad 2.4
	Representación jurídica en presentación de denuncias y querellas (carpetas de investigación) y juicios dentro o fuera del Estado de Morelos en materia Penal, así como en procedimientos de acreditaciones de bienes muebles a favor del Gobierno del Estado.
	Porcentaje de denuncias y querellas (Carpeta de Investigación), Juicios y procedimientos de acreditaciones de bienes muebles a favor del Gobierno del Estado en materia Penal atendidos.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Asuntos Contencioso.
	Se establece la estrategia litigiosa que asegure los resultados más favorables a los intereses del Poder Ejecutivo.
	

	Actividad 2.3
	Representación en juicios en materia Civil, Mercantil y Electoral, así como en procedimientos relativos a la materia de Derechos Humanos.
	Porcentaje de juicios representados en materia Civil, Mercantil y Electoral, así como en procedimientos relativos a la materia de Derechos Humanos.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Asuntos Contencioso.
	Se establece la estrategia litigiosa que asegure los resultados más favorables a los intereses del Poder Ejecutivo.
	

	Actividad 2.2
	Representación en juicios en materia Agraria, Fiscal y Contenciosa - Administrativa.
	Porcentaje de juicios representados en materia Agraria, Fiscal y Contenciosa -Administrativa.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Asuntos Contencioso.
	Se establece la estrategia litigiosa que asegure los resultados más favorables a los intereses del Poder Ejecutivo.
	

	Actividad 2.1
	Atención a solicitudes, asesorías y opiniones jurídicas solicitadas por las secretarías, dependencias y entidades de la Administración Pública.
	Porcentaje de solicitudes, asesorías y opiniones jurídicas atendidas.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Asuntos Contencioso.
	Se establece la estrategia litigiosa que asegure los resultados más favorables a los intereses del Poder Ejecutivo.
	

	Componente 3
	Consultas jurídico administrativas atendidas.
	Porcentaje de consultas jurídico administrativas atendidas. 
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Consultoría de Asuntos Administrativos.
	Se obtienen y/o expiden diversos instrumentos jurídicos validados mediante la rúbrica correspondiente.
	

	Actividad 3.3
	Asistencia a sesiones de órganos colegiados.
	Porcentaje de sesiones de órganos colegiados con asistencia.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Consultoría de Asuntos Administrativos.
	Se emiten opiniones u observaciones en el ámbito de competencia de la Consejería Jurídica.
	

	Actividad 3.2
	Atención de Procedimientos administrativos.
	Porcentaje de procedimientos administrativos atendidos.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Consultoría de Asuntos Administrativos.
	Los procedimientos administrativos que son competencia de la Consejería Jurídica se tratan de acuerdo a la normativa aplicable.
	

	Actividad 3.1
	Revisión de instrumentos jurídicos en los que de manera sustancial tenga participación el Gobernador.
	Porcentaje de instrumentos jurídicos revisados en los que de manera sustancial tenga participación el Gobernador.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Consultoría de Asuntos Administrativos.
	Los instrumentos jurídicos se apegan a la normativa aplicable.
	

	Componente 4
	Representación jurídica en materia de Amparo y Asuntos Constitucionales proporcionada.
	Porcentaje de asuntos de materia de amparo y asuntos constitucionales atendidos.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Asuntos Constitucionales y Amparo.
	Las demandas de amparo y controversias constitucionales están debidamente integradas.
	

	Actividad 4.2
	Contestación y seguimiento del proceso de Juicios de amparo.
	Porcentaje de asuntos atendidos en materia de amparo.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Asuntos Constitucionales y Amparo.
	Agotar las instancias correspondientes dentro de los juicios de amparo.
	

	Actividad 4.1
	Contestación y seguimiento del proceso de Controversias Constitucionales y Acciones de Inconstitucionalidad.
	Porcentaje de Controversias Constitucionales y Acciones de Inconstitucionalidad atendidas.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Asuntos Constitucionales y Amparo.
	Agotar las instancias correspondientes dentro de las Controversias Constitucionales y Acciones de Inconstitucionalidad.
	

	Componente 5
	Ordenamientos jurídicos validados.
	Porcentaje de ordenamientos jurídicos validados.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Legislación.
	Se emiten ordenamientos jurídicos íntegros Conforme a la legalidad y constitucionalidad aplicable.
	

	Actividad 5.2
	Realización de análisis u opiniones jurídicas sobre ordenamientos jurídicos.
	Porcentaje de análisis u opiniones jurídicas sobre ordenamientos jurídicos realizadas.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/Dirección General de Legislación.
	Los Secretarías, Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo emiten ordenamientos jurídicos con legalidad y constitucionalidad.
	

	Actividad 5.1
	Recepción de solicitudes para la revisión y validación o rúbrica de ordenamientos jurídicos u opiniones jurídicas sobre ordenamientos jurídicos.
	Porcentaje de ordenamientos jurídicos atendidos. 
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Legislación.
	Se emiten ordenamientos jurídicos íntegros conforme a la legalidad y constitucionalidad aplicable.
	

	Componente 6
	Marco jurídico estatal vigente actualizado.
	Porcentaje de ordenamientos jurídicos actualizados en el marco jurídico estatal vigente.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Legislación.
	Se mantiene debidamente actualizado el marco jurídico estatal vigente.
	

	Actividad 6.2
	Selección de las publicaciones de ordenamientos jurídicos en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" que se actualizarán.
	Porcentaje de ordenamientos jurídicos publicados en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad" que se actualizarán.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Legislación
	Se mantiene debidamente actualizado el marco jurídico estatal vigente.
	

	Actividad 6.1
	Actualización del marco jurídico estatal vigente sobre las publicaciones de ordenamientos jurídicos en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad".
	Porcentaje de ordenamientos jurídicos actualizados en el marco jurídico estatal vigente.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica / Dirección General de Legislación.
	Se mantiene debidamente actualizado el marco jurídico estatal vigente.
	

	Componente 7
	Marco jurídico estatal vigente difundido.
	Porcentaje de ordenamientos jurídicos vigentes difundidos.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Legislación.
	Se proporcionan ordenamientos jurídicos respecto al marco jurídico estatal.
	

	Actividad 7.2
	Recepción de solicitudes de ordenamientos jurídicos sobre el marco jurídico estatal vigente.
	Porcentaje de ordenamientos jurídicos solicitados de manera electrónica respecto al marco jurídico estatal vigente.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Legislación.
	Se proporcionan ordenamientos jurídicos respecto al marco jurídico estatal.
	

	Actividad 7.1
	Entrega de ordenamientos jurídicos de manera electrónica sobre el marco jurídico estatal vigente.
	Porcentaje de ordenamientos jurídicos entregados de manera electrónica respecto al marco jurídicos estatal vigente.
	Registros administrativos de la Consejería Jurídica/ Dirección General de Legislación.
	Se proporcionan ordenamientos jurídicos actualizados respecto al marco jurídico estatal.
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno.

	Programa Presupuestario:
	E024. Servicios registrales y catastrales.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a implementar un Programa de modernización estatal de los registros públicos y los catastros, en el Instituto de Servicio Registrales y Catastrales del Estado de Morelos.
	Índice de gobernabilidad.
	Registros internos.
	La población obtiene certeza jurídica de sus registros.
	

	Propósito
	La población de Morelos cuenta con certeza jurídica de los actos registrales y catastrales sobre sus bienes.
	Promedio de trámites registrales atendidos por día.
	Informes mensuales internos.
	La ciudadanía se interesa en tener seguridad jurídica y certeza sobre su propiedad inmobiliaria.
	

	
	
	Promedio de trámites registrales atendidos por día en la Subdirección del Archivo General de Notarías.
	Informes mensuales del Archivo General de Notarías.
	
	

	Componente 1
	Servicios de registro, certificación y consulta de los actos jurídicos relativos a los bienes inmuebles otorgados.
	Porcentaje de servicios realizados en materia de registro, certificación y consulta de los actos jurídicos relativos a los bienes de los ciudadanos.
	Sistema SIGER (Sistema Integral de Gestión Registral) actualizado.
	Se recibe la solicitud por los usuarios e instancias correspondientes.
	

	Actividad 1.4
	Emisión de copias certificadas, informes de testamento, testimonios y actualización y cierre de protocolos.
	Porcentaje de copias certificadas, informes de testamento, testimonios, actualización y cierre de protocolos emitidos.
	Informes mensuales del Archivo General de Notarías.
	Se recibe la solicitud por los usuarios e instancias correspondientes.
	

	Actividad 1.3
	Atención de consultas sobre folios electrónicos de la propiedad y el comercio.
	Porcentaje de consultas atendidas sobre folios electrónicos de la propiedad y el comercio.
	Reporte de consultas atendidas.
	Se recibe la solicitud por los usuarios e instancias correspondientes.
	

	Actividad 1.2
	Certificación de documentos inscritos de la propiedad y el comercio.
	Porcentaje de certificaciones realizadas de documentos inscritos de la propiedad y el comercio.
	Las solicitudes recibidas de certificaciones de documentos inscritos de la propiedad y comercio.
	Se recibe la solicitud por los usuarios e instancias correspondientes.
	

	Actividad 1.1
	Inscripción de documentos de la propiedad y el comercio.
	Porcentaje de inscripciones realizadas de documentos de la propiedad y el comercio.
	Las solicitudes recibidas de inscripción de documentos de la propiedad y el comercio.
	Se recibe la solicitud por la instancia correspondiente.
	

	Componente 2
	Padrones catastrales actualizados.
	Porcentaje de actualizaciones realizadas de predios en las bases de datos.
	Padrón catastral estatal actualizado.
	Los catastros municipales solicitan la actualización del padrón estatal.
	

	Actividad 2.2
	Asesoría y capacitación en materia catastral a los servidores públicos municipales.
	Porcentaje de asesorías y/o capacitaciones impartidas al personal de los catastros municipales en materia de soporte técnico – administrativo.
	Bitácoras de capacitaciones realizadas.
	Los catastros municipales solicitan asesoría y capacitación en materia catastral.
	

	Actividad 2.1
	Actualización de la base de datos del padrón catastral y de la cartografía del estado de Morelos.
	Porcentaje de modificaciones y actualizaciones realizadas a la base de datos del padrón catastral.
	Base de datos del padrón catastral actualizado.
	Las instancias en materia de ordenamiento emiten el aviso de cambio de propietario.
	

	
	
	Porcentaje de modificaciones y actualizaciones realizadas a la cartografía.
	Base de datos de la cartografía de los municipios actualizada.
	
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno.

	Programa Presupuestario:
	R023. Pro Veteranos de la Revolución del Sur.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.


	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	Fin
	Contribuir a la certeza de las personas y su patrimonio.
	Índice de gobernabilidad. 
	
	

	Propósito
	Las viudas y descendientes zapatistas tienen adecuado ingreso económico y suficiente acceso a los servicios de salud.
	Porcentaje de viudas zapatistas en Morelos beneficiadas de forma integral.
	Registros de supervivencia del Instituto Pro-veteranos de la Revolución del Sur.
	Los pensionados tienen una calidad de vida aceptable.

	
	
	Porcentaje de descendientes zapatistas en Morelos apoyados de forma integral.
	Registros de supervivencia del Instituto Pro-veteranos de la Revolución del Sur.
	Los pensionados tienen una calidad de vida aceptable.

	Componente 1
	Pensión mensual a viudas y descendientes zapatistas otorgada.
	Porcentaje de viudas zapatistas en Morelos con pensión mensual otorgada.
	Registros administrativos.
	Viudas y descendencia zapatista cumplen con los requisitos para recibir su pensión mensual. 

	
	
	Porcentaje de descendientes de zapatistas en Morelos con pensión mensual otorgada.
	Registros administrativos.
	Viudas y descendencia zapatista cumplen con los requisitos para recibir su pensión mensual.

	Actividad 1.3
	Actualización del padrón de sobrevivencia.
	Porcentaje de avance realizado en la actualización del padrón de supervivencia.
	Padrón de supervivencia actualizado.
	Las viudas y descendencia zapatista cumplen con los requisitos establecidos en el padrón de supervivencia.

	Actividad 1.2
	Organización de coloquios, conferencias y congresos sobre la historia de la Revolución del Sur. 
	Porcentaje de coloquios, conferencia y congresos realizados.
	Registros de coloquios, conferencia y congresos ejecutados. 
	Se difunde y se conserva el acervo histórico documental de la Revolución del Sur.

	Actividad 1.1
	Digitalización del acervo histórico de los veteranos zapatistas en el estado de Morelos.
	Porcentaje de documentos digitalizados del archivo histórico del instituto pro-veteranos de la Revolución del Sur. 
	Registros de documentos escaneados.
	El acervo histórico de los veteranos y viudas zapatistas se encuentra disponible de manera digital.

	Componente 2
	Servicios médicos otorgados.
	Porcentaje de viudas y descendientes con acceso a servicios médicos.
	Bitácora de atención médica.
	Las viudas y descendientes zapatistas reciben servicios médicos. 

	Actividad 2.1
	Actualización del padrón a viudas zapatistas.
	Porcentaje de avance realizado en la actualización del padrón de supervivientes.
	Actualización del primer padrón.
	Se mantiene actualizado el padrón de sobrevivientes.


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Jefatura de la Oficina de la Gubernatura del Estado.

	Programa Presupuestario:
	E135. Digital.Morelos.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a la transformación digital del Gobierno del Estado de Morelos mediante la adopción de tecnologías que mejoren la eficiencia operativa, la seguridad de la información, y la calidad de los trámites y servicios ofrecidos a la ciudadanía.
	
	
	
	

	Propósito
	Las dependencias y secretarías del Poder Ejecutivo Estatal, adoptan la digitalización y simplificación de los trámites y servicios para mejorar la eficiencia, transparencia y reducción de costos en la gestión pública
	Porcentaje de dependencias y secretarías del Poder Ejecutivo Estatal con trámites y servicios digitalizados o simplificados.
	Informe de dependencias que tienen trámites digitalizados o simplificados en la Plataforma digital.morelos
	Las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo se interesan por la transformación digital.
	

	Componente 1
	Centro de Datos Estatal Morelos implementado.
	Porcentaje de avance realizado en implementación del Centro de Datos Estatal Morelos
	Centro de Datos Estatal Morelos operando
	Se cuenta con el equipo e infraestructura adecuado para la implementación
	

	Actividad 1.3
	Capacitación especializada a personas servidoras públicas sobre la operación del Centro de Datos.
	Porcentaje de servidores públicos capacitados en operación, seguridad y administración del Centro de Datos.
	Listas de asistencia, evidencia fotográfica y constancias de participación emitidas contenidas en el expediente de "Centro de Datos" a cargo del área correspondiente, como soporte documental que acredita la realización de las actividades, la participación de los asistentes y el cumplimiento de los objetivos planteados.
	Las personas servidoras públicas se interesan y asisten a las capacitaciones.
	

	Actividad 1.2
	Realización de la migración de sistemas operativos de las dependencias o secretarías en el Centro de Datos.
	Porcentaje de secretarías o dependencias que migran sus sistemas operativos al Centro de Datos.
	Reporte del tablero de sistemas operativos contenidos en el Centro de Datos.
	Las dependencias o secretarías participan activamente en la migración de sus sistemas operativos.
	

	Actividad 1.1
	Adquisición de equipamiento de infraestructura tecnológica
	Porcentaje de equipamiento de infraestructura tecnológica adquirido.
	Expediente de Adquisición de equipamiento de infraestructura tecnológica que contiene contratos, facturas y evidencia fotográfica.
	La DGCOBS realiza el procedimiento de adquisición en tiempo y forma.
	

	Componente 2
	Plataforma digital.morelos operando.
	Porcentaje de trámites o servicios operando en la plataforma digital.morelos.
	Informe de trámites y servicios operando en la plataforma en www.digital.morelos.gob.mx
	Las dependencias se interesan y participan en la digitalización.
	

	Actividad 2.3
	Capacitación a personas servidoras públicas responsables de la operación de los sistemas.
	Porcentaje de personas servidoras públicas responsables de la operación de los sistemas capacitadas.
	Listas de asistencia, evidencia fotográfica y constancias de participación emitidas contenidas en el expediente de digital.morelos a cargo del área correspondiente, como soporte documental que acredita la realización de las actividades, la participación de los asistentes y el cumplimiento de los objetivos planteados.
	Las personas servidoras públicas se interesan y asisten a las capacitaciones.
	

	Actividad 2.2
	Realización del desarrollo técnico y operativo de los módulos digitales para trámites.
	Porcentaje de módulos digitales desarrollados técnica y operativamente.
	Reporte del tablero de módulos digitales desarrollados en la plataforma digital.morelos.
	Las dependencias o secretarías envían la información completa y necesaria.
	

	Actividad 2.1
	Atención de solicitudes de las dependencias para digitalizar o simplificar sus trámites.
	Porcentaje de solicitudes de las dependencias para digitalizar o simplificar sus trámites atendidos.
	Informe de solicitudes recibidas y atendidas
	Las dependencias se interesan en digitalizar o simplificar sus trámites.
	

	Componente 3
	Sistema Estatal de Ciberseguridad operando.
	Porcentaje de avance realizado del Sistema Estatal de Ciberseguridad operando.
	Reportes de notificaciones de incidencias que emite el sistema.
	El software cumple con las especificaciones técnicas establecidas.
	

	Actividad 3.4
	Realización de simulacros de respuesta ante incidentes de ciberseguridad.
	Porcentaje de simulacros de respuesta ante incidentes de ciberseguridad realizados.
	Reporte de respuestas de los simulacros realizados en el sistema.
	Las personas servidoras públicas participan activamente y con apego a los protocolos establecidos durante los simulacros.
	

	Actividad 3.3
	Capacitación en ciberseguridad al personal clave de las dependencias.
	Porcentaje de personas servidoras públicas capacitadas en ciberseguridad.
	Listas de asistencia, evidencia fotográfica y constancias de participación emitidas, contenidas en el expediente del programa Capacitaciones en Ciberseguridad, a cargo del área correspondiente, como soporte documental que acredita la realización de las actividades, la participación de los asistentes y el cumplimiento de los objetivos planteados.
	Las personas servidoras públicas se interesan y asisten a las capacitaciones.
	

	Actividad 3.2
	Implementación de herramientas de monitoreo de ciberseguridad en dependencias estatales.
	Porcentaje de dependencias o Secretarías con implementación de herramientas de monitoreo en ciberseguridad.
	Informe técnico de implementación por dependencia.
	Las dependencias permiten la instalación e integración de las herramientas de monitoreo sin restricciones técnicas o normativas.
	

	Actividad 3.1
	Realización del diagnóstico del estado actual de la ciberseguridad por cada dependencia o secretaría del Poder Ejecutivo Estatal.
	Porcentaje de avance realizado del documento diagnóstico de estado actual de la ciberseguridad por dependencia o secretaría del Poder Ejecutivo Estatal.
	Expediente del diagnóstico del estado actual de la ciberseguridad elaborado.
	Las dependencias entregan la información en tiempo y forma.
	

	Componente 4
	Identidad digital única con llave de acceso gubernamental para personas servidoras públicos realizado.
	Porcentaje de servidores públicos que cuentan con identidad digital única y llave de acceso gubernamental.
	Informe de personas servidoras públicas que cuentan con acceso a través de llave
	Las personas servidoras públicas se registran en tiempo y forma con el sistema llave.
	

	Actividad 4.3
	Realización de campañas de difusión sobre el uso de Llave Digital Morelos.
	Porcentaje de campañas de difusión sobre el uso de Llave Digital Morelos realizadas.
	Carpeta digital de medios audiovisuales utilizados en redes sociales, página oficial del Gobierno del Estado de Morelos e impresos otorgados a las dependencias y secretarías.
	Se cuenta con personal especializado para realizar las campañas de difusión.
	

	Actividad 4.2
	Realización de capacitaciones sobre el uso de Llave Digital Morelos para los enlaces de las dependencias y secretarías.
	Porcentaje de enlaces de las dependencias y secretarías capacitados sobre uso de Llave Digital Morelos.
	Listas de asistencia, evidencia fotográfica y constancias de participación emitidas contenidas en el expediente de "Capacitaciones de Llave Digital Morelos" a cargo del área correspondiente, como soporte documental que acredita la realización de las actividades, la participación de los asistentes y el cumplimiento de los objetivos planteados.
	Las dependencias y secretarías designan a sus enlaces y estos se interesan y asisten a la capacitación.
	

	Actividad 4.1
	Integración del sistema llave en los sistemas informáticos de las dependencias y secretarías.
	Porcentaje de sistemas informáticos de las secretarías integrados en sistema llave.
	Informe de sistemas informáticos de las dependencias integradas al sistema llave.
	Las dependencias responsables de los sistemas colaboran en su integración y adecuación técnica.
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno.

	Programa Presupuestario:
	E020. Sistematización, administración y resguardo del archivo documental y preservación de la memoria histórica del Estado de Morelos.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a fortalecer el acceso a la consulta de información pública del Estado de Morelos.
	Índice de transparencia de la información pública del Estado de Morelos.
	Calificación emitida por el IMIPE.
	Acceso a la consulta de información pública.
	

	Propósito
	Las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo tienen una adecuada administración, resguardo, conservación y sistematización del acervo documental del Estado.
	Porcentaje de secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo que cuentan con la implementación de sus instrumentos de control y consulta archivística.
	Reporte de seguimiento al cumplimiento de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo de sus instrumentos de control y consulta archivística.
	Las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo tienen una adecuada administración, resguardo, conservación y sistematización del acervo documental del Estado.
	

	Componente 1
	Capacitación y asesoría en materia archivística en términos de la ley otorgada.
	Porcentaje de servidores públicos capacitados y asesorados en materia archivística.
	Lista de servidores públicos capacitados y asesorados en materia archivística.
	Los servidores públicos se interesan y asisten a capacitación y asesoría en materia archivística.
	

	
	
	Porcentaje de capacitaciones otorgadas en términos de la ley en materia de archivos a las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.
	Reporte de capacitaciones realizadas.
	Los servidores públicos asisten a la capacitación en materia de archivos.
	

	Actividad 1.1
	Difusión del Programa de capacitación en materia archivística.
	Porcentaje de difusiones realizadas del Programa de capacitación en materia archivística.
	Reporte de la Secretaría de Administración.
	Los servidores públicos de las secretarías, dependencias y entidades tienen limitados conocimientos en materia archivística.
	

	Componente 2
	Monitoreos y/o supervisiones en términos de la ley en materia de archivos aplicadas.
	Porcentaje de secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo con monitoreo y/o supervisiones aplicadas.
	Catálogo de las áreas coordinadoras de archivos de la administración pública que son monitoreadas y/o supervisadas.
	Las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo crean condiciones para la organización y administración de sus archivos.
	

	Actividad 2.1
	Difusión del programa de monitoreos y/o supervisiones en materia archivística.
	Porcentaje de difusiones realizadas del programa de monitoreos y/o supervisiones.
	Reporte de difusión del Programa de Monitoreos de la Subdirección de Capacitación Archivística.
	Los servidores públicos de las secretarías, dependencias y entidades tienen espacios para la conservación y resguardo de sus archivos documentales.
	

	Componente 3
	Archivos documentales de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo conservados y resguardados.
	Porcentaje de archivos documentales de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo conservados y resguardados.
	Reportes y solicitudes de resguardo y conservación del archivo de concentración de las secretarías, dependencias y entidades Poder Ejecutivo.
	Las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo conservan y resguardan sus archivos eficazmente en unidades documentales dentro del archivo general del Estado.
	

	Actividad 3.1
	Atención de solicitudes para baja definitiva de archivo de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.
	Porcentaje de solicitudes atendidas para la baja de archivo de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.
	Reporte de solicitudes atendidas para baja definitiva de archivo de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.
	Las solicitudes de baja de archivo están atendidas eficazmente.
	

	Componente 4
	Servicio de consulta de los archivos documentales otorgada.
	Porcentaje de consultas de los archivos documentales otorgadas.
	Libro de registro de consultas de los acervos documentales.
	La ciudadanía se interesa en consultar los archivos históricos del Estado.
	

	Actividad 4.6
	Digitalización de los expedientes de la serie documental del archivo histórico.
	Porcentaje de expedientes históricos digitalizados de la serie documental.
	Reporte de documentos históricos digitalizados.
	Se tienen las herramientas necesarias para la digitalización de los expedientes.
	

	Actividad 4.5
	Difusión de la memoria histórica.
	Porcentaje de difusiones de la memoria histórica realizadas por medios digitales o impresos.
	Reporte de consultas obtenidas a través de medios digitales o impresos.
	Se cuenta con la memoria histórica para su difusión correspondiente.
	

	Actividad 4.4
	Encuadernación de los acervos hemerográficos.
	Porcentaje de los acervos hemerográficos encuadernados.
	Reporte de acervos hemerográficos encuadernados.
	Se tiene determinado el acervo hemerográfico para su encuadernación.
	

	Actividad 4.3
	Descripción de los acervos del fondo hemerográfico.
	Porcentaje de acervos descritos del fondo hemerográfico.
	Reporte de acervos descritos del fondo hemerográfico.
	Se tiene completo el catálogo documental.
	

	Actividad 4.2
	Descripción de expedientes de la serie documental del archivo histórico.
	Porcentaje de los expedientes históricos descritos de la serie documental.
	Reportes de expedientes históricos descritos.
	Se tiene integrada la serie documental del archivo histórico.
	

	Actividad 4.1
	Expedición de certificaciones de los acervos documentales históricos.
	Porcentaje de certificaciones de los acervos documentales históricos expedidas a la ciudadanía.
	Reporte de certificaciones expedidas a la ciudadanía.
	Se tiene integrada la serie documental del archivo histórico.
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno.

	Programa Presupuestario:
	E016. Derecho a la identidad y certeza jurídica.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a modernizar y sistematizar la información registral sumándose a la Agencia de Transformación Digital, para que la ciudadanía tenga acceso a servicios eficientes y expeditos para brindar certeza jurídica.
	Índice de gobernabilidad.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado.
	La ciudadanía obtiene certeza jurídica mediante los registros de los actos y hechos del estado civil de las personas.
	

	Propósito
	La población tiene certeza jurídica en sus actos registrales.
	Porcentaje de actos registrales realizados.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado.
	La ciudadanía del estado de Morelos, cuenta con la documentación de los actos que el Registro Civil expide.
	

	Componente 1
	Inscripción de actos y hechos del estado civil de las personas realizados.
	Porcentaje de nacimientos, matrimonios, divorcios, defunciones, reconocimientos y registros de inserciones de actas extranjeras realizados.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado. (Oficialía 02 de Cuernavaca, Morelos).
	La ciudadanía obtiene certeza jurídica mediante documentos públicos en donde consta de manera fehaciente el nacimiento, la nacionalidad, la filiación y la relación conyugal.
	

	Actividad 1.6
	Registro de inserción de acta extranjera.
	Porcentaje de registro de inserción de acta extranjera realizados.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado. (Oficialía 02 de Cuernavaca, Morelos).
	Las personas obtienen el registro de un hecho o acto celebrado en el extranjero.
	

	Actividad 1.5
	Inscripción de defunción.
	Porcentaje de registro de defunción realizados.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado. (Oficialía 02 de Cuernavaca, Morelos).
	La ciudadanía acredita el fallecimiento o deceso de una persona para realizar gestiones legales y administrativas ante diferentes instancias.
	

	Actividad 1.4
	Inscripción de reconocimiento.
	Porcentaje de registro de reconocimientos realizados.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado. (Oficialía 02 de Cuernavaca, Morelos).
	Se fortalece el vínculo legal entre los hijos y los progenitores.
	

	Actividad 1.3
	Inscripción de divorcio.
	Porcentaje de registro de divorcios realizados.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado. (Oficialía 02 de Cuernavaca, Morelos).
	Las personas acreditan la disolución del vínculo matrimonial.
	

	Actividad 1.2
	Inscripción de matrimonio.
	Porcentaje de registro de matrimonios realizados.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado. (Oficialía 02 de Cuernavaca, Morelos).
	Las personas obtienen certeza jurídica de su situación conyugal.
	

	Actividad 1.1
	Inscripción de nacimiento.
	Porcentaje de registro de nacimientos realizados.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado. (Oficialía 02 de Cuernavaca, Morelos).
	La población obtiene un documento público con el que acredita de manera fehaciente la identidad, la nacionalidad y la filiación de un individuo ante la sociedad.
	

	Componente 2
	Documentos del Registro Civil expedidos.
	Porcentaje de copias certificadas de actos registrales y expedición o corrección de la Clave Única de Registro de Población (CURP) expedidas.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado (Archivo Central).
	La ciudadanía realiza sus trámites legales con los documentos obtenidos.
	

	Actividad 2.2
	Expedición de copias certificadas de actos registrales.
	Porcentaje de expedición de copias certificadas de actos registrales expedidas.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Archivo Central).
	La ciudadanía obtiene la actualización de su documento de identidad y de sus actos y hechos jurídicos.
	

	Actividad 2.1
	Expedición o corrección de la Clave Única de Registro de Población (CURP).
	Porcentaje de expedición o corrección de la CURP realizadas.
	Registro Nacional de Población e Identidad y la Dirección General del Registro Civil del Estado. (Archivo Central).
	Se realiza la actualización de la clave CURP para lograr la homologación en beneficio de la ciudadanía.
	

	Componente 3
	Trámites y servicios exclusivos de la Dirección General del Registro Civil realizados.
	Porcentaje de trámites y servicios realizados.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Trámites y Servicios).
	La ciudadanía obtiene certeza jurídica en sus actos y hechos del estado civil.
	

	Actividad 3.7
	Reconocimiento de identidad de género de concordancia sexo genérica.
	Porcentaje de reconocimiento de identidad de género de concordancia sexo genérica realizada.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Trámites y Servicios).
	La ciudadanía tendrá el beneficio de cambio de identidad y género, obteniendo certeza jurídica de su nueva identidad.
	

	Actividad 3.6
	Cancelación de acta por duplicidad.
	Porcentaje de cancelación de acta por duplicidad realizada.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Trámites y Servicios).
	La ciudadanía obtiene la cancelación de un acta cuando existe duplicidad de datos esenciales.
	

	Actividad 3.5
	Inserción por pérdida, destrucción o deterioro.
	Porcentaje de inserción por pérdida, destrucción o deterioro realizados.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Trámites y Servicios).
	La ciudadanía obtiene la validez de un acta perdida, destruida o deteriorada.
	

	Actividad 3.4
	Aclaración o rectificación de acto registral.
	Porcentaje de aclaración o rectificación de acto registral realizados.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Trámites y Servicios).
	La ciudadanía obtiene la corrección de un acto o hecho inscrito, sin afectar la filiación de las personas.
	

	Actividad 3.3
	Autorización de registro extemporáneo.
	Porcentaje de autorización de registros extemporáneos realizados.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Trámites y Servicios).
	La ciudadanía obtiene la inscripción de un nacimiento o defunción de manera extemporánea.
	

	Actividad 3.2
	Realización de constancias de inexistencia.
	Porcentaje de constancias de inexistencia realizadas.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Trámites y Servicios).
	La ciudadanía obtiene una constancia que acredita la inexistencia de inscripción de un acto.
	

	Actividad 3.1
	Realización de correcciones no substanciales.
	Porcentaje de correcciones no substanciales realizadas.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Trámites y Servicios).
	La ciudadanía obtiene la corrección de sus actos y hechos que afectan los datos registrales en su inscripción.
	

	Componente 4
	Trámites con las Oficialías del Registro Civil del Estado de Morelos realizados y atendidos.
	Porcentaje de trámites en materia civil realizados y abastecimiento de papel seguridad atendidos.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Coordinación y Capacitación y Gestión Operativa)
	Los oficiales del Registro Civil del Estado de Morelos reciben capacitación y asesoría jurídica para el buen desempeño de sus funciones, así como el material necesario para realizarlo.
	

	Actividad 4.3
	Revisión del informe mensual de los formatos oficiales en papel seguridad para inscripción de registros y para copias certificadas de actas utilizados.
	Porcentaje de informes mensuales de las oficialías del Registro Civil del Estado de Morelos revisados.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Gestión Operativa).
	Control del consumo, uso y destino de los formatos oficiales en papel seguridad para inscripción de registros y para copias certificadas de actas en las 47 oficialías establecidas en el Estado de Morelos.
	

	Actividad 4.2
	Abastecimiento de formatos oficiales en papel seguridad para inscripción de registros y para copias certificadas de actas.
	Porcentaje de solicitudes de compra de formatos oficiales de papel seguridad atendidas.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Gestión Operativa).
	Distribución y abastecimiento de formatos oficiales en papel seguridad para inscripción de registros y para copias certificadas de actas en las 47 oficialías establecidas en el Estado de Morelos para su operatividad.
	

	Actividad 4.1
	Revisión de los actos registrales realizados por las Oficialías del Registro Civil Municipales del Estado de Morelos.
	Porcentaje de apéndices de las oficialías del Estado de Morelos revisados.
	Dirección General del Registro Civil del Estado. (Coordinación y Capacitación).
	Revisión de los documentos que integran la inscripción de todos los actos registrales, así como el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley.
	


	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de Gobierno.

	Programa Presupuestario:
	E017. Fomento a la libertad y tolerancia religiosa, cultura de paz y justicia cívica.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a garantizar la libertad de creencias y fomentar la tolerancia religiosa para la construcción de paz en el Estado de Morelos.
	
	
	
	

	Propósito
	Agrupaciones y asociaciones religiosas, ministros de culto, feligreses y ciudadanía en general tienen suficiente tolerancia religiosa y construcción de paz.
	Porcentaje de conflictos en materia religiosa atendidos.
	Reporte de conflictos en materia religiosa atendidos.
	La ciudadanía del Estado de Morelos tiene tolerancia religiosa.
	

	Componente 1
	Asociaciones y agrupaciones religiosas y ciudadanía en general con capacitación y asesorías otorgadas.
	Porcentaje de ministros de culto, representantes legales, enlaces municipales, feligreses y ciudadanía en general capacitada y asesorada.
	Expedientes y lista de asistencia.
	Los ministros de culto, representantes legales, enlaces municipales, feligreses y ciudadanía en general, solicitan capacitación y asesoría.
	

	Actividad 1.4
	Otorgar asesoría a ministros de culto, representantes legales, feligreses y/o ciudadanía en general.
	Porcentaje de asesorías otorgadas a los ministros de culto, representantes legales, feligreses y ciudadanía en general.
	Registro administrativo (Formato Solicitud de atención y/o asesoría).
	Los ministros de culto, representantes legales, feligreses y ciudadanía en general se interesan en fortalecer sus conocimientos en materia religiosa.
	

	Actividad 1.3
	Capacitación a ministros de culto, representantes legales, feligreses y/o ciudadanía en general.
	Porcentaje de capacitaciones y/o talleres impartidos en materia religiosa y construcción de paz a ministros de culto, representantes legales, feligreses y/o ciudadanía en general.
	Expedientes de las capacitaciones y talleres impartidos en materia religiosa y construcción de paz.
	Los ministros de culto, representantes legales, feligreses y ciudadanía en general se interesan por participar en los talleres de capacitación.
	

	Actividad 1.2
	Actualización de directorios de asociaciones, agrupaciones religiosas y templos.
	Porcentaje de directorios de asociaciones, agrupaciones religiosas y templos actualizados.
	Oficio y correo electrónico de la solicitud de información de los datos actualizados.
	Las asociaciones y agrupaciones religiosas y enlaces municipales otorgan información suficiente para actualizar los directorios.
	

	Actividad 1.1
	Integración y/o actualización de directorio de enlaces municipales en materia religiosa.
	Porcentaje de avance realizado en la integración y actualización del directorio de enlaces municipales.
	Oficio y correo electrónico de la designación de enlaces y de la actualización de datos.
	Los presidentes municipales tengan mayor sensibilización e interés en contar con un enlace en materia religiosa en sus municipios.
	

	Componente 2
	Tolerancia religiosa fomentada y construcción de paz.
	Porcentaje de personas apoyadas en la solución de conflictos en materia religiosa y acciones a favor de la paz.
	Expedientes de asuntos atendidos en materia religiosa.
	Las asociaciones y agrupaciones religiosas, ministros de culto y ciudadanía se interesan porque exista tolerancia hacía los credos religiosos.
	

	Actividad 2.7
	Cumplimiento de acuerdos establecidos en el Consejo de Paz y Atención a las Causas, que contribuyen a la construcción de paz en el Estado.
	Porcentaje de acuerdos cumplidos del Consejo de Paz y Atención a las Causas.
	Registro de acuerdos cumplidos y actas de las sesiones del Consejo de Paz y Atención a las Causas.
	Existen las condiciones políticas para llevar a cabo los acuerdos generados por el Consejo de Paz y Atención a las Causas.
	

	Actividad 2.6
	Participar o asistir a eventos sobre temas de construcción de paz desde el ámbito religioso y social.
	Porcentaje de eventos con participación o asistencia sobre temas de construcción de paz desde el ámbito religioso y social.
	Expediente de eventos con participación o asistencia.
	El personal de la Dirección General de Asociaciones Religiosas asiste y participan en eventos de construcción de paz.
	

	Actividad 2.5
	Identificar proyectos del ámbito religioso que incidan en el fortalecimiento de los procesos de paz.
	Porcentaje de proyectos identificados del ámbito religioso que inciden en la construcción de paz.
	Expediente de proyectos identificados del ámbito religioso que indicen en la construcción de paz.
	Las asociaciones y agrupaciones religiosas permiten el acceso a sus proyectos que fortalecen los procesos de paz.
	

	Actividad 2.4
	Creación de redes y convenios de colaboración en materia religiosa y construcción de paz.
	Porcentaje de redes y convenios de colaboración creados en materia religiosa y construcción de paz.
	Expediente de redes y convenios de colaboración creados.
	Las asociaciones religiosas y civiles; así como instituciones del gobierno federal, estatal y municipal, se interesan en crear redes y convenios de colaboración en materia religiosa y construcción de paz.
	

	Actividad 2.3
	Realización de acciones con municipios para favorecer la vinculación con instancias gubernamentales.
	Porcentaje de acciones realizadas con los municipios para favorecer la vinculación con instancias gubernamentales.
	Expediente de las acciones realizadas con los municipios.
	Las autoridades municipales se interesan en realizar acciones con las instancias gubernamentales.
	

	Actividad 2.2
	Conciliación de conflictos en materia religiosa.
	Porcentaje de conflictos conciliados en materia religiosa.
	Expedientes de conflictos conciliados en materia religiosa.
	Las asociaciones y agrupaciones religiosas se interesan en solucionar sus conflictos religiosos mediante la conciliación con la intervención del gobierno.
	

	Actividad 2.1
	Organización del Día Internacional para la Tolerancia - Religiosa.
	Porcentaje de avance realizado del evento Día internacional para la tolerancia religiosa.
	Registros administrativos (Expediente).
	Existen las condiciones y acuerdos para llevar a cabo el evento Día internacional para la tolerancia religiosa.
	


Transparencia y rendición de cuentas.
	Matriz de Indicadores para Resultados

	Secretaría, dependencia o entidad:
	Secretaría de la Contraloría.

	Programa Presupuestario:
	O089. Transparencia y rendición de cuentas.

	Eje Rector:
	5. Gobierno democrático y al servicio del pueblo.

	Nivel
	Resumen Narrativo (objetivos)
	Nombre del indicador
	Medios de verificación
	Supuestos

	
	
	
	
	
	

	Fin
	Contribuir a disminuir la corrupción en la Administración Pública mediante mecanismos de fiscalización eficientes que garantizan el ejercicio honesto, transparente y de rendición de cuentas de los recursos públicos.
	Tasa de actos de corrupción por cada 100 mil habitantes.
	Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental del INEGI.
	El INEGI lleva a cabo la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental.
	

	Propósito
	La Administración Pública Estatal presenta mecanismos de fiscalización eficientes que garantizan el ejercicio honesto, transparente y de rendición de cuentas de los recursos públicos.
	Índice de percepción de corrupción.
	Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental del INEGI.
	El INEGI lleva a cabo la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental.
	

	Componente 1
	Actos de fiscalización concluidos.
	Porcentaje de actos de fiscalización concluidos en el sector paraestatal.
	Informe ejecutivo y/o de resultados.
	Se aprueba el programa anual de fiscalización y se emite la orden de auditoría.
	

	
	
	Porcentaje de actos de fiscalización concluidos en el sector central.
	Informe ejecutivo y/o de resultados.
	Se aprueba el programa anual de fiscalización y se emite la orden de auditoría.
	

	Actividad 1.5
	Presentación de informes de irregularidades.
	Porcentaje de informes de irregularidades presentación de la Administración Pública Centralizada.
	Informe de irregularidades.
	Las secretarías y dependencias fiscalizadas no solventan las observaciones detectadas y se turna al área investigadora.
	

	Actividad 1.4
	Presentación de informes ejecutivos.
	Porcentaje de informes ejecutivos presentados de la Administración Pública Centralizada.
	Informe Ejecutivo.
	Las secretarías y dependencias fiscalizadas solventan o no las observaciones detectadas.
	

	
	
	Porcentaje de informes ejecutivos presentados de la Administración Pública Paraestatal.
	Informe Ejecutivo.
	Los organismos fiscalizados solventan o no las observaciones detectadas.
	

	Actividad 1.3
	Presentación de informes de observaciones preliminares.
	Porcentaje de informes de observaciones preliminares presentados de la Administración Pública Centralizada.
	Informe de observaciones preliminares.
	Se realiza el acto de fiscalización y se detectan posibles observaciones.
	

	
	
	Porcentaje de informes de observaciones preliminares presentados de la Administración Pública Paraestatal.
	Informe de observaciones preliminares.
	Se realiza el acto de fiscalización y se detectan posibles observaciones.
	

	Actividad 1.2
	Aprobación del Programa Anual de Fiscalización en el Sector Central.
	Porcentaje de avance realizado del Programa Anual de Fiscalización en el Sector Central.
	Programa Anual de Fiscalización.
	Se determinan los entes a auditar y existe la coordinación con la Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno. Así como la autorización de los titulares de la Secretaría de la Contraloría.
	

	Actividad 1.1
	Aprobación del Programa Anual de Fiscalización en el Sector Paraestatal.
	Porcentaje de avance realizado en el Programa Anual de Fiscalización aprobado en el Sector Paraestatal.
	Programa Anual de Fiscalización.
	Los órganos internos de control y los titulares de la unidad de órganos de vigilancia y de la Secretaría de la Contraloría autorizan y firman el programa.
	

	Componente 2
	Quejas y denuncias atendidas.
	Porcentaje de quejas y denuncias atendidas por actos u omisiones de los servidores públicos.
	Reporte de denuncias.
	Se presentan quejas y denuncias por la ciudadanía y autoridades diversas.
	

	Actividad 2.3
	Atención de actos de entrega-recepción.
	Porcentaje de actos de entrega-recepción atendidos.
	Sistema de Actas (SER MORELOS) de procedimiento de entrega – recepción.
	Los servidores públicos salientes solicitan su entrega-recepción.
	

	Actividad 2.2
	Apertura de las quejas y denuncias.
	Porcentaje de quejas y denuncias aperturadas.
	Reporte de quejas y denuncias.
	Las quejas o denuncias son validadas.
	

	Actividad 2.1
	Validación de las quejas y denuncias.
	Porcentaje de quejas y denuncias validadas.
	Reporte de quejas y denuncias.
	Se presentan las quejas o denuncias.
	

	Componente 3
	Servidores públicos sancionados.
	Porcentaje de servidores públicos sancionados.
	Registro en el libro de sanciones.

Base de datos de sancionados.
	Se emite la resolución definitiva.
	

	Actividad 3.5
	Registro de resoluciones definitivas emitidas por los tres poderes, y las Medidas de Apremio emitidas por el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Morelos.
	Porcentajes de resoluciones registradas en el libro de gobierno de registro de sanciones.
	Libro de gobierno de registro de sanciones.
	Los tres poderes del Estado de Morelos solicitan el registro de sanciones.
	

	Actividad 3.4
	Atención de inconformidades que se presentan derivadas de los procedimientos de contratación en materia de obra pública y adquisiciones.
	Porcentajes de inconformidades atendidas en materia de contratación de obra pública y adquisiciones.
	Libro de gobierno de inconformidades en materia de contratación de obra pública y adquisiciones.
	Los participantes en los procedimientos de contratación de obra pública y adquisiciones presentan inconformidades.
	

	Actividad 3.3
	Expedición de los Oficios de Habilitación o Constancia de No Inhabilitación tramitados por aspirantes a ocupar un cargo público.
	Porcentaje de oficios de habilitación o constancia de no inhabilitación emitidas.
	Sistema de Oficios de Habilitación.
	Los ciudadanos solicitan el oficio de habilitación o constancia de no inhabilitación.
	

	Actividad 3.2
	Atención de medios de impugnación promovidos por los servidores públicos.
	Porcentajes de medios de impugnación atendidos. 
	Libro de gobierno de medios de impugnación.
	El servidor público presenta medios de impugnación.
	

	Actividad 3.1
	Atención de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa interpuestos en contra de los servidores públicos.
	Porcentaje de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa atendidos por actos u omisiones de los servidores públicos.
	Libro de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa.
	La autoridad investigadora presenta el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.
	

	Componente 4
	Capacitación en materia de Contraloría Social y Mejora Gubernamental a comités, beneficiarios y servidores públicos de los 3 niveles de gobierno, otorgada.
	Porcentaje de servidores públicos capacitados en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	Minuta de Capacitación.
	Los servidores públicos estatales y municipales asisten a la capacitación en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	

	
	
	Porcentaje de beneficiarios capacitados en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	Minuta de Capacitación.
	Los beneficiarios asisten a la capacitación en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	

	
	
	Porcentaje de comités capacitados en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	Minuta de Capacitación.
	Los integrantes de los comités asisten a la capacitación en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	

	Actividad 4.4
	Atención de quejas, denuncias y/o sugerencias en materia de contraloría social. 
	Porcentaje de quejas, denuncias y/o sugerencias atendidas en materia de contraloría social.
	Oficio, medios digitales y línea telefónica.
	La ciudadanía presenta sus quejas, denuncias o sugerencias.
	

	Actividad 4.3
	Realización de visitas de Mejora Gubernamental a las diferentes áreas que conforman la secretaria de la Contraloría.
	Porcentaje de visitas de Mejora Gubernamental realizadas a las diferentes áreas de conforman la secretaria de la Contraloría.
	Cédulas de mejora gubernamental.
	Realización de visitas a las diferentes áreas de la secretaría para poder realizar propuestas de mejora.
	

	Actividad 4.2
	Realización de actividades de promoción de contraloría social.
	Porcentaje de actividades en materia de contraloría social realizadas.
	Minuta de trabajo, material de difusión.
	Las secretarías y/o dependencias ejecutoras de los programas sociales, beneficiarios, ciudadanía en general y servidores públicos de los 3 niveles de gobierno solicitan capacitación en materia de contraloría social.
	

	Actividad 4.1
	Validación de solicitudes de capacitación en materia de Contraloría Social.
	Porcentaje de solicitudes de capacitación en materia de contraloría social validadas.
	Oficio o correo electrónico.
	Las secretarías y/o dependencias ejecutoras de los programas sociales solicitan capacitación en materia de contraloría social.
	


	Anexo 39

	Objetivos anuales, estrategias y metas de los
Programas Presupuestarios 2026


	EJE RECTOR 1

SEGURIDAD, JUSTICIA Y CONSTRUCCIÓN DE PAZ


Seguridad.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar la seguridad pública y la protección de los habitantes con la colaboración entre la comunidad y las autoridades para construir un entorno seguro, garantizando el respeto a los derechos humanos.

	Programa Presupuestario (PP): E122. Seguridad pública del Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito PP): Los delitos en el estado de Morelos disminuyen.
	Meta

	Tasa de incidencia de robos con violencia por cada 100,000 habitantes.
	220.25

	Tasa de robo de homicidio doloso registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	62.77

	Tasa de variación de feminicidios registrados en la entidad.
	-6.4%

	Tasa de violaciones registradas en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	22.23

	Tasa de robo de coches de 4 ruedas registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	142.64

	Tasa de robo de motocicletas registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	104.15

	Tasa de robo de lesiones dolosas registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	41.29

	Tasa de robos a casa habitación registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	54.18

	Tasa de elementos policiales con función preventiva por cada mil habitantes.
	0.5

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Servicios de prevención, y persecución del delito realizados.

	Porcentaje de personas detenidas y puestas a disposición ante la autoridad del fuero federal.
	1.22%

	Porcentaje de personas detenidas y puestas a disposición ante la autoridad del fuero común.
	15.44%

	Porcentaje de personas detenidas y puestas a disposición ante el juez cívico o calificador.
	83.34%

	Variación porcentual de armas decomisadas.
	1%

	Porcentaje de operativos realizados.
	100% 

	Porcentaje de personal capacitado.
	95% 

	Porcentaje de horas vuelo realizadas para prevención y persecución del delito.
	100% 

	Elementos operativos estatales con función preventiva inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública equipados.

	Porcentaje de elementos operativos estatales con función preventiva inscritos en el Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública equipados.
	100% 

	Vigilancia de la actuación policial realizada.

	Porcentaje de requerimientos por los órganos jurisdiccionales y ministeriales del fuero común y federal atendidos.
	100% 

	Porcentaje de recomendaciones de CEDH atendidas por la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.
	100%

	Porcentaje de quejas concluidas.
	100% 

	Porcentaje de quejas ciudadanas interpuestas en contra de personal de seguridad pública y seguridad y custodia.
	100% 

	Porcentaje de supervisiones de la actuación policial realizadas a elementos de seguridad pública y/o adheridos a la Licencia Oficial Colectiva.
	100% 

	Porcentaje de supervisiones de la actuación policial realizadas a elementos de seguridad y custodia.
	100% 

	Atención médica prehospitalaria otorgada.

	Porcentaje de servicios de atención médica prehospitalaria otorgados por la Jefatura de la Unidad de Rescate Urbano, Atención a Siniestros y Urgencias Médicas (JURUASUM).
	100% 

	Emergencias del 9-1-1 y denuncia anónima 089 atendidas.

	Porcentaje de llamadas reales de emergencia 911.
	37.88%

	Porcentaje de llamadas reales de denuncia anónima 089 recibidas.
	28%

	Cámaras en el Sistema de Videovigilancia activas.

	Porcentaje de cámaras en el Sistema de Videovigilancia activas en el estado de Morelos.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E123. Reinserción social.

	Objetivo (Propósito): Personas Privadas de su Libertad (PPL´s) mayores, menores de 18 años y adultos jóvenes cumplen con su pena y se reinsertan a la sociedad.
	Meta

	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años liberados reincidentes.
	8% 

	Porcentaje de PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes liberadas reincidentes.
	14% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Actividades encaminadas a la Reinserción Social de las PPL´s mayores de 18 años realizadas.

	Porcentaje de PPL´s mayores de 18 años que cumplen con su plan de actividades.
	65% 

	Actividades encaminadas a la reinserción social de los menores de 18 años y adultos jóvenes realizadas.

	Porcentaje de PPL´s menores de 18 años y adultos jóvenes que realizan actividades para su reinserción social.
	80% 

	Elementos de seguridad y custodia profesionalizados.

	Porcentaje de elementos de seguridad y custodia de los centros penitenciarios con evaluaciones acreditados.
	100% 

	Centros penitenciarios mejorados.

	Porcentaje de los centros penitenciarios que cuentan con acciones para su mejoramiento.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E124. Prevención del delito con participación ciudadana.

	Objetivo (Propósito PP): Los habitantes del Estado participan en la prevención del delito.
	Meta

	Porcentaje de personas de 3 años en adelante que participan en acciones de prevención del delito.
	100% 

	Porcentaje de municipios atendidos con acciones integrales enfocadas a la prevención del delito.
	100% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Acciones de prevención del delito realizadas.

	Porcentaje de pláticas de prevención de violencia de género realizadas en los municipios del Estado de Morelos.
	100% 

	Porcentaje de acciones en los municipios con del programa Patrulla Juvenil.
	100% 

	Porcentaje de ferias de prevención realizadas en el Estado de Morelos.
	100% 

	Porcentaje de Marchas Exploratorias de Seguridad realizadas.
	100% 

	Planteles escolares intervenidos con el programa de Seguridad Escolar.

	Porcentaje de planteles escolares intervenidos y atendidos con el programa de Seguridad Escolar.
	100% 

	Capacitaciones de prevención del delito para trabajadoras/es y/o propietarias/os de unidades económicas impartidas.

	Porcentaje de talleres y/o cursos en materia de prevención del delito en unidades económicas impartidas.
	100% 

	Redes de Mujeres y Adolescentes operando.

	Porcentaje de acciones realizadas con las Redes de Mujeres y Adolescentes.
	100% 

	Capacitaciones para la atención a víctimas de violencia por razones de género impartidas.

	Porcentaje de capacitaciones para la atención a víctimas de violencia por razones de género impartidas.
	100% 

	Medidas de prevención a personas en situación de riesgo otorgadas.

	Porcentaje de medidas de protección otorgadas o gestionadas a personas en situación de vulnerabilidad.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E125. Academia Estatal de Estudios Superiores en Seguridad.

	Objetivo (Propósito PP): Los elementos policiales con función preventiva y custodia penitenciaria se encuentran formados para desarrollar sus funciones.
	Meta

	Porcentaje de elementos policiales estatales y municipales con función preventiva capacitados y aprobados en formación inicial.
	100% 

	Porcentaje de elementos policiales estatales y municipales con función preventiva capacitados y aprobados en formación continua.
	100% 

	Porcentaje de elementos policiales estatales con función custodia penitenciaria capacitados y aprobados en formación inicial.
	100% 

	Porcentaje de elementos policiales estatales con función custodia penitenciaria capacitados y aprobados en formación continua.
	100% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Capacitaciones a elementos policiales con función preventiva otorgadas.

	Porcentaje de capacitaciones de formación inicial.
	100% 

	Porcentaje de capacitaciones de formación continua.
	100% 

	Porcentaje de recursos aplicados del FASP orientados a la implementación del programa con prioridad nacional Profesionalización de las Instituciones de Seguridad Pública.
	100% 

	Capacitación de elementos policiales con función de custodia penitenciaria impartidas.

	Porcentaje de capacitaciones de formación inicial impartidas.
	100% 

	Porcentaje de capacitaciones de formación continua impartidas.
	100% 

	Porcentaje de recursos aplicados del FASP orientados a la implementación del programa con prioridad nacional Profesionalización de las Instituciones de Seguridad Pública.
	100% 

	Programa Presupuestario (PP): E126. Regulación de empresas de seguridad privada en Morelos.

	Objetivo (Propósito PP): Las empresas que prestan servicios de seguridad privada se encuentran reguladas.
	Meta

	Porcentaje de empresas que prestan servicios de seguridad privada reguladas.
	100% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Empresas de seguridad privada autorizadas.

	Porcentaje de empresas de seguridad privada autorizadas.
	100% 

	Empresas de seguridad privada con autorización revalidada.

	Porcentaje de empresas de seguridad privada con autorización revalidada.
	100% 

	Empresas con observaciones y/o multas realizadas.

	Porcentaje de empresas con observaciones y/o multas realizadas.
	100% 

	Programa Presupuestario (PP): E127. Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar.

	Objetivo (Propósito PP): Las empresas e instituciones cuentan con seguridad.
	Meta

	Porcentaje de servicios brindados por la Policía Industrial, Bancaria y Auxiliar (PIBA).
	90% 

	Porcentaje de empresas e instituciones con seguridad contratada.
	80% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Servicios de seguridad otorgados.

	Promedio de satisfacción de los clientes por los servicios otorgados.
	98%

	Programa Presupuestario (PP): E128. Registro público vehicular.

	Objetivo (Propósito PP): Los propietarios vehiculares cuentan con certeza jurídica de su vehículo y mayores posibilidades de recuperar su bien en caso de robo.
	Meta

	Tasa de robo de coches de 4 ruedas registrados en la entidad por cada 100,000 habitantes.
	142.64

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Vehículos automotores modelos anteriores y posteriores a 2010 con constancia de inscripción al REPUVE instalada.

	Porcentaje de vehículos automotores modelos anteriores a 2010 y/o extranjeros que requieren constancias de inscripción al REPUVE.
	100%

	Porcentaje de vehículos automotores que requieren sustitución de constancia de inscripción al REPUVE.
	100%

	Vehículos con reporte de robo registrados en plataforma México detectados.

	Porcentaje de vehículos con reporte de robo registrados en plataforma México detectados.
	100% 


Procuración de justicia.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar el derecho a la defensa en materia penal y el acceso a la justicia a la población que más lo necesita, que habita o transita en el Estado y que esté involucrada en la comisión de un delito o conducta antisocial.


	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Reconocer, garantizar y promover los derechos de las víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos, en especial el derecho a la asistencia, protección, atención, verdad, justicia, reparación integral, restitución de sus derechos violados, debida diligencia, para asegurar la reparación integral con un enfoque diferencial y transformador.

	Programa Presupuestario (PP): E026. Fortalecimiento a la atención y reparación a víctimas del delito y de violaciones a los derechos humanos.

	Objetivo (Propósito): Las personas víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos que forman parte del Registro Estatal de Víctimas reciben adecuadas medidas de atención, asistencia, ayuda y reparación integral.
	Meta

	Porcentaje de personas víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos que forman parte del Registro Estatal de Víctimas con medidas de atención, asistencia, ayuda y reparación integral otorgadas.
	43%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Registro Estatal de Víctimas otorgado.

	Porcentaje de víctimas con inscripción al Registro Estatal de Víctimas.
	97%

	Porcentaje de víctimas con notificación al Registro Estatal de Víctimas dentro de los primeros 5 días de la aprobación.
	83% 

	Medidas de atención y asistencia vinculadas.

	Porcentaje de víctimas con medidas de atención y asistencia vinculadas.
	100%

	Asesoría jurídica otorgada.

	Porcentaje de víctimas con asesoría jurídica otorgada.
	100%

	Víctimas con medidas de ayuda y asistencia otorgadas.

	Porcentaje de medidas de ayuda y asistencia otorgadas.
	10%

	Reparación integral otorgada.

	Porcentaje de reparaciones integrales otorgadas por delitos.
	61%

	Porcentaje de reparaciones integrales otorgadas por violaciones a derechos humanos.
	66%

	Políticas públicas en materia de personas víctimas del delito y de violaciones a derechos humanos implementadas.

	Porcentaje de políticas públicas ejecutadas en beneficio de la población objetivo de la CEARV, en atención de un delito o violación a sus derechos humanos.
	100%

	Porcentaje de políticas públicas diseñadas en beneficio de la población objetivo de la CEARV, en atención de un delito o violación a sus derechos humanos.
	100%


	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Desarrollar estrategias integrales que faciliten la localización de personas desaparecidas, brindando apoyo a sus familias y contribuyendo a la investigación de estos casos en el Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario (PP): E022. Búsqueda de personas desaparecidas y no localizadas en el Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Las personas desaparecidas en Morelos son localizadas.
	Meta

	Porcentaje de personas localizadas.
	70% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Acciones de búsqueda de personas desaparecidas o no localizadas realizadas.

	Porcentaje de búsqueda por patrones realizada.
	100%

	Porcentaje de búsqueda de familia realizada.
	100% 

	Programa Presupuestario (PP): E027. Defensoría Pública del Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Los justiciados cuentan con una adecuada defensa técnica especializada.
	Meta

	Porcentaje de personas de atención prioritaria atendidas.
	80% 

	Porcentaje de personas de zonas de atención prioritaria atendidas.
	90%

	Estrategias (Componentes)/Indicadores
	Meta

	Acciones de defensoría técnica especializada en beneficio de los justificados otorgadas.

	Porcentaje de justificados representados en materia penal.
	100% 

	Porcentaje de personas de atención prioritaria orientada y representada en materia civil, administrativa, mercantil o familiar.
	20% 

	Porcentaje de personas de asesoradas en materia penal.
	100%

	Porcentaje de personas de asesoradas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa
	70%

	Porcentaje de personas orientadas
	100%

	Acciones en materia jurídica en los municipios y centros penitenciarios realizadas.

	Porcentaje personas representadas en materia penal.
	100%

	Porcentaje de personas representadas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa.
	40%

	Porcentaje de personas asesoradas en materia penal.
	100%

	Porcentaje de personas asesoradas en materia civil, mercantil, familiar y administrativa.
	90%

	Porcentaje de personas orientadas.
	100%

	Acciones en materia jurídica en los municipios y centros penitenciarios realizadas.

	Porcentaje de personas beneficiadas por medio de la unidad móvil itinerante.
	100% 

	Acciones en materia jurídica en los municipios y centros penitenciarios realizadas.

	Porcentaje de acciones realizadas para la profesionalización de las personas defensoras públicas.
	100%

	Porcentaje de convenios de colaboración firmados con dependencias de los tres órdenes de gobierno y asociaciones civiles a favor de las personas de atención prioritaria.
	100%


Derechos humanos.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar el respeto y protección de los derechos humanos al pueblo morelense para erradicar la discriminación y la violencia hacia las personas que requieren atención prioritaria.

	Programa Presupuestario (PP): E018. Derechos humanos y diversidad sexual.

	Objetivo (Propósito): Las personas que habitan y transitan en Morelos no son vulneradas en sus derechos humanos.
	Meta

	Tasa de variación de personas violentadas en sus derechos humanos.
	-10%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Capacitación y asesoría en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos otorgada.

	Porcentaje de cursos de capacitación en materia de derechos humanos, diversidad sexual, prevención de trata de personas y no discriminación a los servidores públicos otorgados.
	100%

	Porcentaje de asesorías a servidores públicos y ciudadanía en general en materia de derechos humanos y diversidad sexual otorgadas.
	100%

	Quejas en materia de derechos humanos y discriminación resueltas.

	Porcentaje de quejas por actos, omisiones o prácticas sociales discriminatorias resueltas.
	100%

	Porcentaje de quejas y recomendaciones resueltas de los organismos defensores de derechos humanos.
	100%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar la protección de los derechos humanos y libertades para eliminar todo tipo de violencia y menoscabo de los derechos de la mujer, a fin de tener acceso a una vida libre de violencias.

	Programa Presupuestario (PP): E028. Fortalecimiento de la coordinación institucional del Poder Ejecutivo en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer e igualdad sustantiva.

	Objetivo (Propósito): Las secretarías, dependencias y entidades ejecutan suficientes políticas, programas, proyectos y acciones para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres.
	Meta

	Porcentaje de secretarías, dependencias y entidades que cumplen con las acciones en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Coordinación institucional al interior del Poder Ejecutivo Estatal (SEPASE), para ejercer las funciones que al mismo se le otorgan en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra las mujeres.

	Porcentaje de autoridades de la Administración Pública Estatal (SEPASE) coordinadas en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	100%

	Servidores públicos estatales y municipales capacitados.

	Porcentaje de servidores públicos estatales y municipales capacitados en materia de prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra la mujer.
	100%

	Comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar, en los 8 municipios con AVG para dar a conocer (preventivamente) los derechos de las niñas y mujeres operando.

	Porcentaje de reuniones de seguimiento realizadas en los comités de vigilancia vecinal, laboral y escolar.
	100%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las niñas, niños y adolescentes en el Estado de Morelos.


	Programa Presupuestario (PP): E021. Protección integral de los Derechos de Niñas, Niños y Adolescentes en el Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Los tres ámbitos de gobierno y sector social tienen eficiente coordinación para la atención y protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes del Estado de Morelos.
	Meta

	Porcentaje de sesiones ordinarias y extraordinarias del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y Adolescentes del Estado de Morelos.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta


	Secretarías ejecutivas del sistema de protección integral de niñas, niños y adolescentes municipales fortalecidas.

	Porcentaje de secretarías ejecutivas municipales instaladas trabajando.
	100%

	Secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, y organismos autónomos coordinados en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.

	Porcentaje de secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo, y organismos autónomos coordinados en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	80%

	Marco jurídico en materia de protección de derechos de las niñas, niños y adolescentes fortalecidos.

	Porcentaje de actualizaciones realizadas a la normativa en materia de protección de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	80%

	Derechos de las niñas, niños y adolescentes difundidos.

	Porcentaje de campañas de difusión realizadas sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	80%


Protección civil.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Desarrollar e implementar un sistema integral de gestión de riesgos en el Estado de Morelos, que permita la identificación, previsión, prevención, mitigación, auxilio, la recuperación y reconstrucción, generando pautas de desarrollo sostenible y resiliente, con el fin de proteger la vida, la infraestructura y el entorno.

	Programa Presupuestario (PP): N025. Gestión Integral de Riesgo y Protección Civil.

	Objetivo (Propósito): La población morelense tiene cultura de gestión integral de riesgos y de protección civil.
	Meta

	Tasa de variación de personas afectadas por fenómenos perturbadores.
	18

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Fortalecimiento de información sobre peligros y riesgos en el Estado de Morelos realizada.

	Porcentaje de capas actualizadas en el Atlas de riesgos estatal.
	100%

	Porcentaje de información sobre riesgos municipales disponible.
	100%

	Ámbitos de gobierno y sector social en materia de prevención coordinados.

	Porcentaje de acciones de coordinación realizadas en materia de prevención.
	100%

	Promoción y difusión en materia de prevención.

	Porcentaje de personas que reciben material de difusión en materia de prevención.
	100%

	Conocimiento otorgado a la población en materia de gestión integral de riesgos y protección civil.

	Porcentaje de personas capacitadas en materia de gestión integral de riesgos y protección civil.
	100%

	Programas y simulacros de establecimientos de alto riesgo evaluados.

	Porcentaje de programas y simulacros de establecimientos de alto riesgo evaluados.
	100%

	Resoluciones en materia de riesgos a predios, proyectos e instalaciones existentes y/o de nueva creación, y desarrollos habitacionales emitidos.

	Porcentaje de resoluciones en materia de riesgos emitidas a predios, proyectos e instalaciones existentes y/o de nueva creación, y desarrollos habitacionales.
	100%

	Establecimientos, instalaciones de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos inspeccionados.

	Porcentaje de establecimientos de alto riesgo y vehículos que utilizan gas L.P. o gas natural y/o transportan materiales peligrosos o explosivos inspeccionados.
	100%

	Revisiones de medidas de seguridad de eventos programados.

	Porcentaje de revisiones realizadas de medidas de seguridad de eventos programados.
	100%

	Emergencias por fenómenos perturbadores atendidas.

	Porcentaje de emergencias atendidas por fenómenos químico-tecnológicos.
	100%

	Porcentaje de emergencias atendidas por fenómenos hidrometeorológicos.
	100%

	Porcentaje de emergencias atendidas por fenómenos geológicos.
	100%

	Porcentaje de emergencias atendidas por fenómenos socio-organizativos.
	100%

	Sistema de alertamiento sísmico operando.

	Porcentaje de eventos sísmicos con alertamiento temprano.
	100%

	Ámbitos de gobierno en materia recuperación y reconstrucción coordinados.

	Porcentaje de acciones de coordinación realizadas en materia de recuperación y reconstrucción post-desastre.
	100%


	EJE RECTOR 2

ECONOMÍA PARA EL BIENESTAR


Economía.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Generar las condiciones adecuadas para lograr un desarrollo económico sustentable y equitativo que garantice la mejora productiva y el bienestar de la población del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario (PP): E038. Emprendedurismo y productividad de las unidades económicas.

	Objetivo (Propósito): Las MiPyMes se fortalecen con los apoyos de fomento que otorga la SDEyT en los sectores de transformación, comercialización y servicios.
	Meta

	Porcentaje de unidades económicas solicitantes atendidas.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Unidades económicas para apoyos gubernamentales vinculadas.

	Porcentaje de unidades económicas con apoyos gubernamentales vinculados.
	100%

	Empresas del Programa Orgullo Morelos fortalecidas.

	Porcentaje de ventas de Empresas afiliadas al Programa Orgullo Morelos realizadas.
	100%

	Subsidios económicos a empresas exportadoras otorgados.

	Porcentaje de subsidios económicos a la inversión de empresas exportadoras otorgados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): S133. Emprendimiento con bienestar.

	Objetivo (Propósito): Personas vulnerables por ingresos apoyadas para generar autoempleo.
	Meta

	Porcentaje de personas vulnerables por ingresos apoyadas para generar autoempleo.
	0.88%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Emprendimientos productivos del programa Emprendiendo con Bienestar instalados y en desarrollo.

	Porcentaje de emprendimientos productivos instalados y en desarrollo del programa Emprendiendo con Bienestar.
	100%

	Emprendimientos productivos del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir, instalados y en desarrollo.

	Porcentaje de emprendimientos productivos instalados y en desarrollo del programa Impulso a la Economía Social Solidaria para el Buen Vivir.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): F043. Impulso a la competitividad y promoción del empleo.

	Objetivo (Propósito): Las unidades económicas públicas y privadas del Estado de Morelos tienen suficiente acceso a subsidios y financiamientos para la ejecución de programas y proyectos que incrementan la competitividad y generan empleos.
	Meta

	Porcentaje recursos financieros otorgados en subsidios y financiamiento de programas y/o proyectos.
	100%

	Porcentaje de programas y/o proyectos de inversión ejecutados por las unidades económicas públicas y privadas.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Subsidios y financiamientos a programas y/o proyectos de inversión otorgados.

	Porcentaje de subsidios y/o financiamientos a programas y/o proyectos de inversión otorgados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): F044. Apoyos a las MIPYMES Morelenses para el Desarrollo Empresarial.

	Objetivo (Propósito): Las micro, pequeñas y medianas empresas (Mipyme´s) morelenses obtienen fondos para su fortalecimiento y posicionamiento.
	Meta

	Porcentaje de unidades económicas con subsidios recibidos.
	100% 

	Porcentaje de presupuesto otorgado en subsidios.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Apoyos directos al desarrollo empresarial y programas de fomento otorgados.

	Porcentaje de unidades económicas con subsidios otorgados.
	47.37% 

	Porcentaje del presupuesto de apoyos directos al desarrollo empresarial y programas de fomento otorgado en subsidios.
	46.93%

	Apoyos de financiamientos solidarios y tasas preferenciales otorgados.

	Porcentaje de unidades económicas que se encuentren en contingencia, desastre, siniestro o estado de emergencia con subsidios otorgados.
	31.58% 

	Porcentaje del presupuesto de Financiamiento Solidario otorgado en subsidios.
	30.90%

	Subsidios del Fondo Joven Emprendedor (IMPULSAJOVEN) otorgados.

	Porcentaje de unidades económicas de jóvenes con subsidios otorgados.
	21.05% 

	Porcentaje del presupuesto del Fondo Joven Emprendedor otorgado en subsidios.
	22.17%

	Programa Presupuestario (PP): E112 Fomento y promoción de las Inversiones para el Bienestar.

	Objetivo (Propósito): Las inversiones en el Estado de Morelos de los sectores estratégicos y vocaciones productivas se diversifican y se fortalecen.
	Meta

	Porcentaje de proyectos de los sectores estratégicos y vocaciones productivas que recibieron acompañamiento exitoso hasta su anuncio.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Portafolio de sectores estratégicos elaborado.

	Porcentaje de sectores estratégicos ofertados para atracción de inversión.
	100%

	Vocaciones productivas analizadas y ofertadas.

	Porcentaje de vocaciones productivas analizadas ofertadas para atracción de inversión.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E045. Financiamiento al sector productivo del Estado.

	Objetivo (Propósito): Las unidades económicas acceden a financiamientos con tasas accesibles y competitivos.
	Meta

	Porcentaje de unidades económicas en el Estado financiadas por Fondo Morelos.
	5.4%

	Porcentaje de unidades económicas financiadas que cumplieron con las reglas de operación.
	100%

	Porcentaje de inversión otorgada en créditos a unidades económicas del Estado.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Créditos otorgados a tasas preferenciales para la formalización de las micro y pequeñas empresas.

	Porcentaje de unidades económicas con financiamiento otorgado a tasas preferenciales, para la formalización de las micro y pequeñas empresas de mujeres y hombres morelenses.
	100%

	Créditos otorgados a tasas preferenciales para impulsar el crecimiento sostenible y la competitividad de las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas (MipyMes).

	Porcentaje de unidades económicas con financiamiento otorgado a tasas preferenciales para impulsar el crecimiento sostenible y la competitividad de las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas (MiPyMEs).
	100%

	Créditos otorgados a tasas preferenciales para fortalecer a las empresas turísticas constituidas en Morelos.

	Porcentaje de unidades económicas con financiamiento otorgado a tasa preferencial para fortalecer a las empresas turísticas constituidas en Morelos.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): P039. Gobierno cercano: simplificando trámites para tu bienestar.

	Objetivo (Propósito): Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo y municipios cuentan con trámites y servicios simplificados.
	Meta

	Posición de Morelos a nivel nacional en materia de mejora regulatoria.
	

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Trámites y servicios de la administración pública estatal y paraestatal simplificados.

	Porcentaje de trámites y servicios de la administración pública estatal y paraestatal simplificados y actualizados.
	100% 

	Anteproyectos de regulación de la administración pública estatal y paraestatal publicados.

	Porcentaje de anteproyectos publicados en la página de la CEMER para consulta ciudadana.
	100% 

	Promover la participación ciudadana en las herramientas digitales de la política de mejora regulatoria.
	

	Porcentaje de participación en los procesos de la política de mejora regulatoria.
	100% 

	Capacitación a servidores públicos estatales y municipales en materia de mejora regulatoria otorgada.
	

	Porcentaje de servidores públicos estatales y municipales capacitados en materia de mejora regulatoria.
	100% 

	Registro Estatal de Visitas Domiciliarias actualizado.
	

	Porcentaje de actualizaciones realizadas del registro estatal.
	100% 

	Programa Presupuestario (PP): Q046. Fomento para la innovación, ciencia y tecnología.

	Objetivo (Propósito): Las empresas e instituciones de base científica y tecnológica se instalan y permanecen en el Estado de Morelos.
	Meta

	Tasa de empresas e instituciones de base científicas y tecnológicas instaladas en Morelos por cada 100 mil habitantes de la PEA.
	90%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Empresas de base tecnológica apoyadas.

	Porcentaje de empresas de base tecnológica apoyadas.
	90%

	Proyectos de propiedad intelectual apoyados.

	Porcentaje de proyectos de propiedad intelectual apoyados.
	90%

	Reconocimientos y/o estímulos a la innovación, la investigación, la actividad inventiva y la vinculación otorgados.

	Porcentaje de reconocimientos y/o estímulos a la innovación, la investigación, la actividad inventiva y la vinculación otorgados.
	90%

	Programas y/o eventos y/o acciones de divulgación para la apropiación de la ciencia, la tecnología y la innovación realizados.

	Porcentaje de participación de personas en programas de y/o eventos y/o acciones de divulgación para la apropiación de la ciencia, la tecnología y la innovación realizados.
	90%

	Programas y/o eventos y/o acciones de fortalecimiento a los posgrados en el Estado de Morelos realizados.

	Porcentaje de participación de personas en programas de y/o eventos y/o acciones de fortalecimiento a los posgrados realizados.
	90%

	Programa Presupuestario (PP): R042. Fideicomiso Parque Científico y Tecnológico Morelos.

	Objetivo (Propósito): Ecosistema de Innovación robusto para el Desarrollo y Crecimiento de Empresas de base tecnológica.
	Meta

	Tasa de empresas e instituciones científicas y tecnológicas instaladas en Morelos por cada cien mil habitantes de la PEA
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Empresas e instituciones instaladas dentro del Parque Científico y Tecnológico Morelos vinculadas.

	Porcentaje de servicios de vinculación ofrecidos a las empresas e instituciones dentro del Parque Científico y Tecnológico Morelos.
	100%


Trabajo.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Lograr una mayor inserción de personas trabajadoras en el empleo formal, fomentando la capacitación y fortaleciendo la protección y promoción de sus derechos laborales, con la mejora constante en la procuración y la impartición de justicia laboral, privilegiando la conciliación para la prevención o solución de conflictos obrero patronales.

	Programa Presupuestario (PP): S134. Corazón de mujer.


	Objetivo (Propósito PP): Las mujeres de 55 a 59 años que radican en el Estado de Morelos, reciben un apoyo económico que contribuye a mejorar su calidad de vida.
	Meta

	Porcentaje de mujeres de 55 a 59 años que radican en el Estado de Morelos reciben apoyo económico.
	49%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Apoyo económico a mujeres de 55 a 59 años otorgado de acuerdo al padrón actualizado.

	Porcentaje de mujeres de 55 a 59 años beneficiadas con apoyo económico entregado de acuerdo al padrón actualizado.
	75%

	Apoyo económico por fallecimientos de las beneficiarias del programa otorgado.

	Porcentaje de apoyos económicos otorgados por fallecimiento de las beneficiarias del programa.
	100%


	Programa Presupuestario (PP): E040. Fortalecimiento laboral.

	Objetivo (Propósito): La población buscadora de empleo accede a oportunidades de colocación formal mediante servicios de vinculación laboral.
	Meta

	Porcentaje de personas buscadoras de empleo colocadas mediante los servicios y subprogramas del SNE Morelos.
	30%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Servicios de vinculación laboral del SNE proporcionados.

	Porcentaje de personas colocadas en un empleo mediante los servicios de vinculación laboral.
	20%

	Programas y servicios de Movilidad Laboral del SNE proporcionados a la población buscadora de empleo.

	Porcentaje de personas colocadas en un empleo formal mediante los programas y mecanismos de Movilidad Laboral.
	85%

	Programa de Impulso al Bienestar Laboral brindado.

	Porcentaje de personas apoyadas mediante el Programa de Impulso al Bienestar Laboral.
	80%

	Programa Presupuestario (PP): E041. Justicia y equilibrio laboral.

	Objetivo (Propósito): Los trabajadores del sector público y privado del Estado de Morelos tienen acceso a procuración e impartición de justicia laboral.
	Meta

	Porcentaje de conflictos laborales resueltos en los órganos jurisdiccionales.
	

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Representación Jurídica otorgada para las y los trabajadores del sector público y privado en conflicto laboral otorgada.

	Porcentaje de trabajadoras y trabajadores del sector público en conflicto laboral representados jurídicamente.
	100%

	Inspecciones a centros de trabajo del sector privado de competencia estatal realizadas.

	Porcentaje de inspecciones realizadas a los centros de trabajo del sector privado competencia estatal.
	100%

	Juicios laborales burocráticos concluidos.

	Porcentaje de juicios laborales burocráticos concluidos.
	5% 

	Juicios individuales de trabajo en las Juntas Especiales de la Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos concluidos.

	Porcentaje de juicios individuales de trabajo concluidos en las Juntas Especiales de la Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos.
	4.8% 

	Conflictos colectivos de trabajo en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos concluidos

	Porcentaje de conflictos colectivos de trabajo concluidos en la Junta Local de Conciliación y Arbitraje del Estado de Morelos.
	14% 

	Programa Presupuestario (PP): E048. Conciliación laboral en el Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Las personas trabajadoras y empleadoras en el Estado de Morelos, atienden sus conflictos laborales de competencia local, a través de la conciliación laboral prejudicial.
	Meta

	Porcentaje de conflictos laborales atendidos.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Convenios de conciliación realizados.

	Porcentaje de convenios de conciliación realizados ante el Centro de Conciliación Laboral del Estado de Morelos.
	100%


Turismo.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	2.3 Consolidar a Morelos en un destino turístico de primer nivel, combinando una oferta diversa e inclusiva y de calidad internacional, que involucre a las comunidades; donde se promueva la preservación y el uso responsable del patrimonio histórico, cultural y tradicional; dentro de un marco de sostenibilidad que valore y proteja la rica biodiversidad del Estado.

	Programa Presupuestario (PP): F090. Desarrollo y promoción turística.

	Objetivo (Propósito): Morelos es consolidado como destino turístico de primer nivel.
	Meta

	Porcentaje de ocupación hotelera.
	 44.12%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Estrategias de promoción turística para posicionar a Morelos como destino en los mercados nacional e internacional implementadas.

	Porcentaje de estrategias de promoción turística implementadas.
	100% 

	Productos y/o experiencias turísticas desarrolladas.

	Porcentaje de productos turísticos y/o experiencias turísticas desarrolladas.
	100% 

	Certificación de prestadores de servicios turísticos en estándares de calidad realizada.

	Porcentaje de prestadores de servicios turísticos certificados en estándares de calidad.
	100% 

	Proyectos audiovisuales, culturales y artísticos en locaciones de Morelos realizados.
	

	Porcentaje de proyectos audiovisuales realizados en locaciones de Morelos.
	100% 

	Proyectos de infraestructura turística en el Estado aprobados.
	

	Porcentaje de proyectos de infraestructura turística aprobados.
	100% 

	Programa Presupuestario (PP): F091. Promoción turística de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Los empresarios del sector turismo de Morelos obtienen mayor promoción turística.
	Meta

	Tasa de variación de afluencia turística en Morelos.
	5% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Promoción de Morelos en ferias, exposiciones y presentaciones de destino realizada.

	Porcentaje de promoción de Morelos en ferias, exposiciones y presentaciones de destino realizada.
	100% 

	Promoción turística con empresarios realizada.

	Porcentaje de eventos realizados de promoción turística.
	100% 

	Promoción de Morelos en medios masivos e impresos y medios digitales realizada.

	Porcentaje de campañas promocionales en radio, televisión y medios digitales e impresos realizadas.
	100% 

	Programa Presupuestario (PP): E092. Centro de Congresos y Convenciones Morelos.

	Objetivo (Propósito): Morelos cuenta con un espacio de vanguardia y seguro para la realización de diferentes eventos.
	Meta

	Tasa de eventos realizados en el realizados en el Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones Morelos (FCCCM).
	13.51% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Eventos en el Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones de Morelos realizados.

	Porcentaje de eventos realizados en el Fideicomiso Centro de Congresos y Convenciones de Morelos.
	20% 

	Programa Presupuestario (PP): E093. Balneario Agua Hedionda.

	Objetivo (Propósito): La población visita el Balneario Agua Hedionda, ofertado como un producto turístico de primer nivel, de calidad y alto valor turístico.
	Meta

	Tasa de variación de los visitantes al balneario.
	3% 

	Tasa de variación de los ingresos financieros obtenidos.
	3% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Promoción del Balneario Agua Hedionda realizada.

	Porcentaje de campañas de promoción realizadas en redes sociales, página web e impresos.
	100% 

	Instalaciones de Primer Nivel del Balneario Agua Hedionda con mantenimientos continuos y periódicos realizados.

	Porcentaje de mantenimientos realizados a las instalaciones del Balneario Agua Hedionda.
	100%

	Personas atendidas con los programas sociales que aseguren la inclusión, el bienestar social y salud de personas vulnerables del Estado.

	Porcentaje de personas atendidas mediante los programas sociales.
	100%


Campo.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	2.4 Fortalecer el desarrollo sostenible del sector agropecuario mediante políticas públicas inclusivas, innovación tecnológica y capacitación, asegurando el acceso equitativo a recursos para fortalecer la productividad, competitividad y bienestar de las y los productores en Morelos.

	Programa Presupuestario (PP): S049. Morelos Agroecológico.

	Objetivo (Propósito): Los productores agropecuarios de Morelos adoptan prácticas agroecológicas en sus procesos de producción.
	Meta

	Porcentaje de productores agropecuarios de Morelos que adoptan prácticas agroecológicas en sus procesos de producción.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Apoyos económicos a productores agropecuarios entregados.

	Porcentaje de apoyos económicos entregados para transición agroecológica Morelos.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos entregados para Milpa que une.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos entregados para Campo Resiliente.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos entregados para Arroz Tradición Morelos.
	100%

	Apoyos en especie a productores agropecuarios entregados.

	Porcentaje de apoyos en especie entregados para transición agroecológica Morelos.
	100%

	Porcentaje de apoyos en especie entregados para Milpa que une.
	100%

	Porcentaje de apoyos en especie entregados para impulso del nopal y aguacate.
	100%

	Porcentaje de apoyos en especie entregados para Cultivando sano.
	100%

	Integración y elaboración de mapas de fertilidad para el Estado de Morelos realizados
	

	Porcentaje mapas de fertilidad para el Estado de Morelos integrados y elaborados.
	100%

	Campañas para el control sanitario y la inocuidad agroalimentaria realizadas.
	

	Porcentaje de campañas de Sanidad Vegetal e Inocuidad Agrícola realizadas.
	100%

	Porcentaje de campañas de Sanidad Animal y Sanidad Acuícola realizadas.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): S050. Fomento ganadero y acuícola para el bienestar.

	Objetivo (Propósito): Los productores pecuarios y acuícolas aumentan su productividad.
	Meta

	Tasa de variación de la superficie con uso o vocación agropecuaria en Morelos.
	2%

	Tasa de variación del porcentaje de la aportación de Morelos al volumen nacional de producción agrícola, pecuaria y pesquera.
	2%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Apoyos económicos a productores pecuarios y acuícolas entregados.

	Porcentaje de apoyos económicos para Gallina produciendo huevos entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para repoblando y mejorando el hato entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para Ganado Sano entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para alas de Miel entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para Ganadería y Acuacultura productiva entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para Campo productivo entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para Agua para mi ganado entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para Nutriendo la ganadería.
	100%

	Servicios de movilidad, inspección y trazabilidad implementados.

	Porcentaje de servicios de movilidad, inspección y trazabilidad implementados.
	100%

	Servicios del registro electrónico de movilización REEMO realizados.

	Porcentaje de servicios del registro electrónico de movilización REEMO realizados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): S136. Comercialización agropecuaria justa.

	Objetivo (Propósito): Las personas físicas o morales y organizaciones públicas o privadas aumentan su comercialización.
	Meta

	Porcentaje personas físicas o morales y organizaciones públicas o privadas desarrollan o fomentan actividades de producción, comercio, industria o servicios en los sectores agropecuario o agroindustrial.
	100%

	Porcentaje de personas físicas o morales y organizaciones públicas o privadas que aumentan sus ingresos. 
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Apoyos económicos entregados.

	Porcentaje de apoyos económicos para la Vanguardia Agroindustrial entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para el Desarrollo Competitivo Agropecuario entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para la Promoción Agro Morelense entregados.
	100%

	Porcentaje de apoyos económicos para el Impulso Estratégico Rural entregados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): U137. Campo seguro rumbo a la seguridad alimentaria.

	Objetivo (Propósito): Las personas productoras agropecuarias mejoran su capacidad de inversión y crecimiento.
	Meta

	Porcentaje de personas productoras agropecuarias que mejoran su capacidad de inversión y crecimiento.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Capacitaciones y asistencias técnicas realizadas.

	Porcentaje de productores agrícolas capacitados.
	100%

	Porcentaje de productores pecuarios y acuícolas capacitados.
	100%

	Porcentaje de productores agrícolas que reciben asesoría técnica
	100%

	Porcentaje de   productores pecuarios y acuícolas que reciben asesoría técnica.
	100%

	Infraestructura rural mejorada.

	Porcentaje de obras de infraestructura rural construida o mejorada.
	90%

	Programa Campo Protegido otorgado.

	Porcentaje de aseguramientos otorgados del Programa Campo Protegido.
	100%

	Programa Agroprotege Morelos otorgado.

	Porcentaje de aseguramientos entregados del Programa Agroprotege Morelos.
	100%

	Programa de Financiamiento a la Mediana Empresa Agroalimentaria y Rural (PROEM) otorgado.

	Porcentaje de financiamientos entregados del Programa de Financiamiento a la Mediana Empresa Agroalimentaria y Rural.
	100%

	Programa Crédito a la Palabra para el Campo otorgado.

	Porcentaje de financiamientos otorgados por el Programa Crédito a la Palabra.
	100%

	Programa de Seguimiento al Financiamiento Agropecuario otorgado.

	Porcentaje de garantías y pago de intereses realizados.
	100%

	Participación ciudadana fomentada.

	Porcentaje de personas productoras que asisten a los COMUNDERS tras recibir asesoría.
	100%


Infraestructura
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	2.5 Consolidar la infraestructura local, regional y obra pública en general, con un enfoque de calidad, fiable y sustentable para el desarrollo económico integral del Estado.

	Programa Presupuestario (PP): K051. Infraestructura pública

	Objetivo (Propósito): La demanda de la obra pública es atendida.
	Meta

	Tasa de variación de la inversión ejercida en obra pública.
	100%

	Porcentaje de obras entregadas.
	100%

	Porcentaje de obras concluidas.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Infraestructura de seguridad pública construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de seguridad pública.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de seguridad pública concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de seguridad pública entregadas.
	 100%

	Infraestructura de procuración de justicia construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de procuración de justicia.
	100%

	Porcentaje de obras de Infraestructura de procuración de justicia concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de Infraestructura de procuración de justicia entregadas.
	 100%

	Infraestructura deportiva construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura deportiva.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura deportiva concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura deportiva entregadas.
	100%

	Infraestructura de turismo construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de turismo.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de turismo concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de turismo entregadas.
	100%

	Infraestructura de cultura construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de cultura.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de cultura concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de cultura concluidas.
	100%

	Infraestructura institucional construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura institucional.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura institucional concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura institucional entregadas.
	100%

	Infraestructura urbana construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura urbana.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura urbana concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura urbana entregadas.
	 100%

	Infraestructura de educación superior construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de educación superior.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de educación superior concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de educación superior entregadas.
	100%

	Infraestructura de educación media superior construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de educación media superior.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de educación media superior concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de educación media superior entregadas.
	100%

	Infraestructura de educación básica construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de educación básica.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de educación básica concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de educación básica entregadas.
	100%

	Infraestructura de vialidades y carreteras construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura de vialidades y carreteras.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de vialidades y carreteras concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de vialidades y carreteras entregadas.
	100%

	Infraestructura de salud construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de salud.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de salud concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de salud entregadas.
	 100%

	Infraestructura eléctrica construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura eléctrica.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de eléctrica concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura eléctrica entregadas.
	 100%

	Infraestructura social construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en infraestructura social.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de social concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura social entregadas.
	100%

	Infraestructura económica construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura económica.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura económica concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura económica entregadas.
	 100%

	Infraestructura de vivienda construida o rehabilitada.

	Porcentaje de inversión ejercida en obras de infraestructura de vivienda.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de vivienda concluidas.
	100%

	Porcentaje de obras de infraestructura de vivienda entregadas.
	 100%

	Requerimientos transversales de obra cumplidos.

	Porcentaje de actividades realizadas de requerimientos generales de obras.
	100%


	Objetivo Estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Fortalecer la infraestructura carretera de cuota estatal para proporcionar los servicios de conectividad con la región centro del país y con la región Golfo – Pacífico.

	Programa Presupuestario (PP): E032. Infraestructura carretera para el desarrollo económico y sustentable de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Infraestructura carretera de cuota estatal eficiente.
	Meta

	Porcentaje de kilómetros en condiciones transitables de la red carretera administrada por el Operador de Carreteras de Cuota o terceros.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Autopista Siglo XXI, Tramo: Huazulco - Jantetelco 6.5 km operando eficientemente.

	Porcentaje de kilómetros de la autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco en óptimas condiciones.
	100%

	Compromiso social cumplido, derivado de la construcción del tramo: Huazulco - Jantetelco (6.5 km) de la Autopista Siglo XXI.

	Porcentaje de compromiso obra social, derivados de la construcción de la Autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco 6.5 km.
	100%

	Tramo: Huazulco - Jantetelco 6.5 km. (Régimen de pequeña propiedad) expropiado.

	Porcentaje de procedimiento expropiatorio de las parcelas y propiedades afectadas por la construcción de la autopista Siglo XXI, tramo Huazulco - Jantetelco 6.5 km. (Régimen de pequeña propiedad).
	25%

	Autopista Alpuyeca - Miacatlán - Palpan de 33 km., construida y en operación.

	Porcentaje de kilómetros construidos de la autopista Alpuyeca - Miacatlán - Palpan de 33 km.
	

	Autopista Nepantla - Oaxtepec de 15.00 km., construida y en operación.

	Porcentaje de kilómetros construidos de la autopista Nepantla - Oaxtepec de 15.00 km.
	

	Autopista Fierro del Toro - El Capulín - Xalatlaco de 7.2 km construida y en operación.

	Porcentaje de kilómetros construidos de la autopista Fierro del Toro - El capulín - Xalatlaco de 7.2 km.
	

	Libramiento Ecológico "El Texcal" construido y en operación.

	Porcentaje de Kilómetros del libramiento Ecológico "El Texcal" construidos y en operación.
	


Movilidad y transporte
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar un transporte público, privado y particular de calidad, sustentable, accesible y seguro.

	Programa Presupuestario (PP): E030. Modernización y regulación del servicio de transporte privado y particular.

	Objetivo (Propósito): Regular el parque vehicular del Estado de Morelos.
	Meta

	Porcentaje de unidades de transporte privado y particular reguladas.
	60%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Unidades de servicio de transporte privado y particular reguladas y actualizadas.

	Porcentaje de unidades de transporte privado y particular reguladas y actualizadas.
	60%

	Programa de Revista Mecánica implementado.

	Porcentaje de unidades del transporte privado y particular que cumplen con las condiciones físico-mecánicas para circular de manera segura.
	60%

	Unidades del servicio de transporte privado reguladas.

	Porcentaje de las unidades del transporte privado reguladas.
	6%

	Programa Presupuestario (PP): E031. Sistema de transporte público, justo, digno y sustentable.

	Objetivo (Propósito): Los habitantes de Morelos cuentan con transporte público regulado y modernizado.
	Meta

	Porcentaje de unidades de transporte público reguladas.
	70%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Concesiones del servicio de transporte público reguladas.

	Porcentaje de concesiones del servicio de transporte público reguladas.
	90%

	Programa de Revista Mecánica implementado.

	Porcentaje de unidades del transporte público que cumplen con la revista mecánica.
	60%

	Programa de supervisión operativa implementado.

	Porcentaje de las unidades del transporte público supervisadas.
	12%

	Transporte público modernizado y movilidad segura y accesible impulsada.

	Porcentaje de acciones realizadas para impulsar la modernización del transporte público y la movilidad segura y accesible.
	70%


	EJE RECTOR 3

BIENESTAR PARA EL PUEBLO


Bienestar
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar el desarrollo integral y sostenible de las personas, zonas y comunidades de atención prioritaria en el Estado de Morelos, con un enfoque de construcción de paz, derechos humanos, inclusión social y div||ersidad, promoviendo el bienestar, el respeto a las dinámicas locales, la participación activa y la mejora de las condiciones de vida.

	Programa Presupuestario (PP): E107. Fortalecimiento para el bienestar de las comunidades de atención prioritaria.

	Objetivo (Propósito): Las personas adultas mayores, personas con discapacidad y personas LGBTIQ+ tienen inclusión, igualdad y bienestar.
	Meta

	Porcentaje de personas adultas mayores, con discapacidad y LGBTIQ+ beneficiadas.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Programa Fortalecimiento para el Bienestar de las personas LGBTIQ+ implementado.

	Porcentaje de personas de la comunidad LGBTIQ+ beneficiadas con apoyo económico.
	100%

	Porcentaje de personas de la comunidad LGBTIQ+ capacitadas.
	100%

	Acciones para el bienestar de las personas LGBTIQ+ implementadas.

	Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de las personas de la comunidad LGBTIQ+.
	100%

	Programa para el fortalecimiento y accesibilidad de las personas con discapacidad implementado.

	Porcentaje de personas con discapacidad beneficiadas con apoyos y aparatos ortopédicos.
	100%

	Acciones para el bienestar de las personas con discapacidad implementadas.

	Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de las personas con discapacidad.
	100%

	Programa de apoyo para la prevención de caídas con equipamiento para baños de personas Adultas Mayores (PAM) implementado.

	Porcentaje de personas adultas mayores beneficiadas con equipamiento para baños.
	100%

	Acciones para el bienestar de las personas adultas mayores implementadas.

	Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de las personas adultas mayores.
	100%

	Acciones para el bienestar de las personas cuidadoras primarias implementadas.

	Porcentaje de acciones realizadas para el bienestar de las personas cuidadoras primarias.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): F110. Programa de Territorios de Paz y Buen Vivir.

	Objetivo (Propósito): Los habitantes de las zonas de atención prioritaria disponen de suficientes acciones y apoyos sociales para fortalecer el tejido social.
	Meta

	Porcentaje de Zonas de Atención Prioritaria atendidas.
	12%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Formación comunitaria integral para el buen vivir realizada.

	Porcentaje de actividades educativas realizadas.
	100%

	Porcentaje de consejos comunitarios constituidos.
	100%

	Nodos de Desarrollo Comunitario (Petate de colores) operando.

	Porcentaje de nodos de desarrollo comunitario operando.
	100%

	Porcentaje de encuentros de experiencias comunitarias realizados.
	100%

	Espacios colaborativos para el buen vivir (semillas de esperanza) operando.

	Porcentaje de espacios colaborativos para el buen vivir operando.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E111. Programa de infraestructura básica para el bienestar.

	Objetivo (Propósito): La población de las Zonas de Atención Prioritaria (ZAP) incrementan su participación en proyectos especiales de atención integral.
	Meta

	Porcentaje de Zonas de Atención Prioritarias beneficiadas.
	60%

	Porcentaje de recursos del Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE) ejecutados.
	99%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Comités de participación social operando.

	Porcentaje de comités de participación social operando de las obras de infraestructura social.
	100%

	Obras de infraestructura social concluidas.

	Porcentaje de obras de infraestructura social concluidas.
	100%

	Comunidades de Convivencia para el Bienestar operando.

	Porcentaje de Comunidades de Convivencia para el Bienestar operando.
	100%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	3.3 Fortalecer el desarrollo social y económico de las personas adolescentes y jóvenes del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario (PP): E109. Programa para consolidar el bienestar integral de las juventudes y adolescencias.

	Objetivo (Propósito): Las personas jóvenes y adolescentes de edades de 12 a 29 años del Estado de Morelos, tiene bienestar social y económico.
	Meta

	Porcentaje de las juventudes y adolescencias que lograron el nivel y cuidado de salud y fortalecieron su bienestar personal y económico.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Acciones en materia de prevención y promoción de la salud integral realizadas.
	

	Porcentaje de cursos y campañas realizadas en materia de prevención y promoción del cuidado de la salud.
	2.96%

	Vinculación entre las instancias municipales de juventud realizada.

	Porcentaje de vinculaciones realizadas con las instancias municipales de juventud.
	0.10%

	Proyectos de emprendimiento vinculados o apoyados.

	Porcentaje de las juventudes y adolescencias apoyados con proyectos de emprendimiento.
	0.01%

	Cursos o pláticas para la inclusión e igualdad y derechos sociales impartidos.

	Porcentaje de los cursos o pláticas para la inclusión e igualdad y derechos sociales impartidos.
	1%

	Acciones para el fomento cultural, educación ambiental y sensibilización sobre el cuidado animal realizadas.

	Porcentaje de acciones para el fomento cultural, educación ambiental y sensibilización sobre el cuidado animal realizadas.
	1.52%

	Apoyos económicos y en especie otorgados.

	Porcentaje de las juventudes y adolescencias beneficiadas con apoyo económicos o en especie.
	0.03%

	Instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos internacionales con participación en eventos para juventudes y adolescencias.

	Porcentaje de instituciones gubernamentales, educativas, asociaciones civiles y organismos internacionales que participan en eventos a beneficio de los adolescentes y jóvenes.
	0.20%

	Coordinación de política interinstitucional a través de órganos colegiados que realizan funciones deliberativas, de dirección, legislativas con objetivos específicos que impulsen las políticas públicas y administrativas realizada.

	Porcentaje de asistencia a órganos colegiados que realizan las funciones deliberativas, de dirección y legislativas con objetivos específicos que impulsan las políticas públicas y administrativas.
	0.20%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Promover el reconocimiento, protección y difusión de los derechos, de la historia y las diferentes manifestaciones culturales de las comunidades y pueblos indígenas y afromexicanas dentro del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario (PP): E130. Empoderamiento a comunidades indígenas y afromexicanas del Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Las personas de comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos acceden a programas de atención social y económica para la preservación de su cultura e identidad.
	Meta

	Porcentaje actual de personas de comunidades y pueblos indígenas y afromexicanos en el Estado de Morelos.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Cocineras tradicionales con identidad indígena y afromexicana con apoyos entregados para preservar la cocina tradicional de los pueblos originarios.
	

	Porcentaje de cocineras tradicionales que recibieron apoyos para preservar la cocina tradicional de los pueblos originarios.
	100%

	Talleres para la revitalización de la lengua de pueblos originarios impartidos.

	Porcentaje de talleres para la revitalización de la lengua de pueblos originarios impartidos.
	100%

	Apoyos para el fortalecimiento y promoción de los rituales, fiestas y ceremonias ancestrales otorgados.

	Porcentaje de personas beneficiadas con apoyos para el fortalecimiento y promoción de los rituales, fiestas y ceremonias ancestrales.
	100%

	Apoyos para la rehabilitación de espacios de sanación comunitarias y salud intercultural otorgados.

	Porcentaje de apoyos para la rehabilitación de espacios de sanación comunitarias y salud intercultural otorgados.
	100%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Fortalecer la identidad binacional, los derechos y las oportunidades económicas, sociales, educativas y culturales de las personas migrantes morelenses en el exterior, mediante la implementación de políticas públicas integrales y sustentables, plataformas tecnológicas y programas de vinculación y fondeo que atiendan sus necesidades y aspiraciones.

	Programa Presupuestario (PP): E132 Migrantes en el corazón.

	Objetivo (Propósito): Los migrantes tienen mayor acceso a mecanismos que garanticen el ejercicio de los derechos humanos como ciudadanos binacionales.
	Meta

	Porcentaje de casos atendidos que garantizan el ejercicio de los derechos humanos como ciudadanos binacionales.
	70%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Apoyo económico para repatriados otorgado.

	Porcentaje de apoyos económicos a migrantes repatriados otorgados.
	50%

	Apoyo económico a las familias de las personas fallecidas otorgado.

	Porcentaje de apoyos económicos otorgados a familias de las personas fallecidas.
	40%

	Apoyo económico a migrantes en situación crítica de salud otorgado.

	Porcentaje de migrantes con apoyo económico en situación crítica de salud otorgado.
	50%

	Derecho identitario de los migrantes fomentado.

	Porcentaje de actividades realizadas para fortalecer la identidad cultural.
	30%

	Acciones para migrantes otorgadas.

	Porcentaje de acciones para migrantes otorgadas.
	60%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Fortalecer el Sistema Estatal de Evaluación de Monitoreo y Evaluación (Semye) del Desarrollo Social para la evaluación de los programas de desarrollo social que realiza el Gobierno del Estado y de sus municipios.

	Programa Presupuestario (PP): P108. Sistema Estatal de Monitoreo y Evaluación del Desarrollo Social.

	Objetivo (Propósito): Los programas sociales del desarrollo social tienen seguimiento y evaluación.
	Meta

	Porcentaje de programas sociales evaluados y monitoreados.
	85%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Programas de desarrollo social monitoreados.
	

	Porcentaje de programas de desarrollo social monitoreados.
	85%

	Evaluaciones externas e internas realizadas.

	Porcentaje de evaluaciones externas realizadas.
	100%

	Porcentaje evaluaciones internas realizadas.
	85%

	Aspectos susceptibles de mejora atendidos.

	Porcentaje de recomendaciones derivadas de evaluaciones externas atendidas.
	85%

	Contraloría Social (CS) aplicada.

	Porcentaje de programas sociales supervisados por la contraloría social.
	85%

	Porcentaje de quejas de contraloría social atendidas.
	100%


Educación.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar el derecho humano a una educación humanista y de excelencia, inclusiva, democrática, pluricultural, equitativa y colaborativa que fomente el amor a la patria y promueva la honestidad, los valores y la mejora continua del proceso educativo, en el que la escuela se concibe como un centro de aprendizaje comunitario para el desarrollo humano integral.

	Programa Presupuestario (PP): E052. Servicios de regulación de educación media superior y superior del Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): La Dirección General de Educación Media Superior y Superior brinda servicios educativos de calidad y realiza la regulación de las Instituciones Educativas Privadas de Nivel Medio Superior y Superior.
	Meta

	Porcentaje de eficiencia terminal en las instituciones educativas privadas de educación media superior y superior.
	30%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) otorgado.

	Porcentaje de RVOE otorgados.
	100%

	Trámites de servicios educativos otorgados.

	Porcentaje de trámites de servicios educativos otorgados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E053 Inclusión y equidad en educación básica.

	Objetivo (Propósito): Los niños, niñas y adolescentes cuentan con educación básica inclusiva, equitativa y de calidad.
	Meta

	Porcentaje de cobertura en educación secundaria.
	92.11%

	Porcentaje de cobertura en educación primaria.
	89.73%

	Porcentaje de cobertura en educación preescolar.
	58.04%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Estudios de factibilidad para la construcción de escuelas de educación básica elaborados.

	Porcentaje de estudios de factibilidad para la construcción de escuelas de educación básica elaborados.
	100%

	Niñas y niños de 45 días de nacidos a 3 años en Centros de Atención Infantil y en Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia (CAI) atendidos.

	Porcentaje de niñas y niños de 45 días de nacidos a 3 años atendidos en Centros de Atención Infantil y en Centros Comunitarios de Atención a la Primera Infancia.
	100%

	Niñas y niños de 3 a 6 años de edad con educación preescolar otorgada.

	Porcentaje de niñas y niños de 3 a 6 años de edad con educación preescolar otorgada.
	54%

	Niñas, niños, adolescentes y jóvenes desde los 45 días de nacido hasta los 15 años de edad con educación especial otorgada.

	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes y jóvenes desde los 45 días de nacido hasta los 15 años de edad con educación especial otorgada.
	100%

	Hijas e hijos de los trabajadores del IEBEM que estudian en escuelas públicas con beca otorgada.

	Porcentaje de hijas e hijos de los trabajadores del IEBEM que estudian en escuelas públicas con beca otorgada.
	100%

	Programa de Atención Directa a la escuela otorgado.

	Porcentaje de escuelas beneficiadas con apoyo económico.
	100%

	Escuelas de educación básica con mobiliario escolar entregado.

	Porcentaje de escuelas de educación básica beneficiadas con mobiliario escolar.
	100%

	Porcentaje de lotes de mobiliario escolar entregado.
	100%

	Programa Binacional de Educación Migrante otorgado.

	Porcentaje de revalidación de estudios realizados fuera del sistema educativo nacional.
	100%

	Programa Estatal de Escuelas Migrantes Jornaleros otorgado.

	Porcentaje de alumnos migrantes jornaleros atendidos en el nivel preescolar, primaria y telesecundaria.
	100%

	Servicios educativos de nivel básico intercultural y bilingüe otorgados.

	Porcentaje de alumnos indígenas atendidos.
	100%

	Adultos de 15 años en adelante con educación básica otorgada.

	Porcentaje de adultos de 15 años en adelante atendidos con educación básica.
	2%

	Alumnas y alumnos de educación básica con libros de texto de lectura y libros de la comunidad indígena para el alumno como maestros entregados.

	Porcentaje de alumnas y alumnos de educación secundaria con libro de texto entregado.
	100%

	Programa Nacional de Inglés otorgado.

	Porcentaje de niñas y niños de tercer año de secundaria con certificación en la disciplina de inglés.
	100%

	Porcentaje de niñas y niños de sexto grado de primaria con certificación en la disciplina de inglés.
	100%

	Porcentaje de niñas y niños de nivel prescolar atendidos con disciplina de inglés.
	100%

	Porcentaje de niñas y niños de nivel primaria atendidos con disciplina de inglés.
	100%

	Alumnas y alumnos del internado Emiliano Zapata IEP23 con educación básica entregada.

	Porcentaje de alumnas y alumnos atendidos en el internado Emiliano Zapata.
	100%

	Alumnas de la Escuela Secundaria Técnica no. 1, "Gral. Lázaro Cárdenas del Río" con servicio de internado entregado.

	Porcentaje de alumnas de la Escuela Secundaria Técnica no. 1, "Gral. Lázaro Cárdenas del Río" con servicio de internado entregado.
	100%

	Adolescentes de 12 a 15 años de edad con educación telesecundaria otorgada.

	Porcentaje de adolescentes de 12 a 15 años de edad con educación telesecundaria otorgada.
	2%

	Concursos deportivos, culturales y del conocimiento de nivel secundaria entregados.

	Porcentaje de alumnas y alumnos de secundaria que participan en los concursos deportivos, culturales y del conocimiento.
	100%

	Porcentaje de concursos deportivos, culturales y del conocimiento de nivel secundaria realizados.
	100%

	Certificados de estudios de educación básica entregados.

	Porcentaje de certificación de estudios entregados.
	100%

	Porcentaje de certificados de estudios de educación básica entregados.
	100%

	Salud femenina otorgada.

	Porcentaje de paquetes entregados de toallas femeninas.
	100%

	Programa Ver bien para Aprender Mejor otorgado.

	Porcentaje de alumnos de primaria y secundaria con kits de lentes entregado.
	100%

	Consejos de participación social operando.

	Porcentaje de consejos de participación social operando.
	100%

	Figuras educativas de educación básica capacitadas.

	Porcentaje de figuras educativas de educación básica capacitadas.
	31.25%

	Porcentaje de cursos de capacitación realizados.
	100%

	Personal de apoyo y asistencia a la educación (PAAE) capacitado.

	Porcentaje de personal de apoyo y asistencia a la educación capacitado.
	100%

	Porcentaje de cursos de capacitación realizados.
	100%

	Sistema de desarrollo profesional de carrera para el personal de apoyo y asistencia a la educación implementado.

	Porcentaje de personal de apoyo y asistencia a la educación profesionalizado.
	100%

	Porcentaje de cursos de capacitación realizados.
	100%

	Alumnas y alumnos de la Escuela Normal Urbana Federal Cuautla con educación normal entregada.

	Porcentaje de alumnas y alumnos atendidos.
	100%

	Alumnas de la Escuela Normal Rural "Gral. Emiliano Zapata" con educación normal entregada.

	Porcentaje de alumnas atendidas.
	100%

	Alumnas y alumnos de la Universidad Pedagógica Nacional (UPN) unidad 17A con educación pedagógica entregada.

	Porcentaje de alumnas y alumnos titulados en el año t.
	80%

	Eficiencia terminal de la Universidad Pedagógica Nacional (UPN) unidad 17A.
	94%

	Porcentaje de alumnas y alumnos aceptados.
	30%


	Programa Presupuestario (PP): E055. Educación básica para adultos.

	Objetivo (Propósito): Las personas de 15 años y más en condición de rezago educativo superan esa situación.
	Meta

	Porcentaje de personas de 15 años y más que concluyen su educación básica o aprenden a leer y escribir respecto al rezago educativo.
	2%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Niveles de educación básica para adultos (primaria y secundaria) concluidos.

	Porcentaje de personas de 15 años y más que concluyen nivel primario y/o secundaria.
	100%

	Nivel de alfabetización para adultos concluido.

	Porcentaje de personas de 15 años y más que concluyen nivel alfabetización.
	100%

	Nivel educativo del grupo de atención prioritaria para adultos, concluido.

	Porcentaje de educandos/as que concluye nivel educativo del grupo de atención prioritaria en el Modelo Educativo Vigente.
	30%


	Programa Presupuestario (PP): E056. Preparatoria abierta para jóvenes y adultos.

	Objetivo (Propósito): Las personas mayores de 15 años y más, concluyen su educación media superior en el sistema de modalidad no escolarizada.
	Meta

	Porcentaje de personas que concluyen su educación media superior.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Personas de 15 años y más inscritas en la preparatoria abierta modalidad no escolarizada.

	Porcentaje de alumnos Inscritos.
	25%

	Programa Presupuestario (PP): E057. Educación media superior tecnológica, humanista, colaborativa y de excelencia.

	Objetivo (Propósito): Los alumnos del CECyTE Morelos reciben formación técnica profesional de excelencia para continuar con su educación superior y/o se incorporen al campo laboral.
	Meta

	Porcentaje de atención a la matrícula total del CECyTE Morelos.
	90%

	Porcentaje de eficiencia terminal del CECyTE Morelos.
	80%

	Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres del CECyTE Morelos.
	80%

	Porcentaje de eficiencia terminal de hombres del CECyTE Morelos.
	78%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Demanda, Cobertura y Equidad atendida.

	Porcentaje de atención a la demanda del CECyTE Morelos.
	90%

	Personal docente de base del CECyTE Morelos capacitado.

	Porcentaje de docentes de base capacitados.
	85%

	Servicios escolares de calidad del CECyTE Morelos otorgados.

	Porcentaje de deserción escolar del CECyTE Morelos.
	7%

	Programa Presupuestario (PP): E058. Educación profesional técnica del Conalep Morelos.

	Objetivo (Propósito): Los alumnos de CONALEP Morelos concluyen su formación como Profesionales Técnico Bachiller.
	Meta

	Porcentaje de eficiencia terminal de los planteles de CONALEP Morelos.
	59.7%

	Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres.
	68.8%

	Porcentaje de eficiencia terminal de hombres.
	31.1%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Proceso de inducción otorgado.

	Porcentaje de absorción de alumnos de educación media superior en el CONALEP Morelos.
	6.38%

	Docentes de CONALEP Morelos capacitados.

	Porcentaje de docentes capacitados.
	90.98%

	Servicios educativos de calidad en el CONALEP Morelos otorgados.

	Porcentaje de abandono escolar.
	17%

	Programa Presupuestario (PP): E059. Educación de calidad en el Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Los alumnos del COBAEM concluyen su educación media superior.
	Meta

	Porcentaje de eficiencia terminal del COBAEM.
	70.1 %

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Proceso de inducción otorgado.

	Porcentaje de absorción de alumnos de educación media superior en el subsistema.
	90%

	Docentes del Cobaem capacitados.

	Porcentaje de docentes capacitados.
	80%

	Servicios educativos de calidad en el Cobaem otorgados.

	Porcentaje de deserción escolar.
	15.40%

	Programa Presupuestario (PP): E060. Servicios de educación media superior y superior para población vulnerable desde los Telebachilleratos Comunitarios.

	Objetivo (Propósito): Los alumnos de los Telebachilleratos Comunitarios concluyen su Educación Media Superior.
	Meta

	Porcentaje de eficiencia terminal de los Telebachilleratos Comunitarios.
	72%

	Porcentaje de eficiencia terminal de los hombres en TBC Morelos.
	72%

	Porcentaje de eficiencia terminal de las mujeres en TBC Morelos.
	72%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Proceso de inducción otorgada.

	Porcentaje de absorción de los alumnos de educación media superior en el subsistema.
	72%

	Docentes de Telebachillerato capacitados.

	Porcentaje de docentes capacitados.
	94%

	Servicio educativo de calidad otorgado.

	Porcentaje de deserción escolar de los estudiantes.
	13.5%

	Programa Presupuestario (PP): E061. Formación de profesionistas integrales, competitivos, éticos, emprendedores y con sentido social.

	Objetivo (Propósito): Las alumnas y alumnos se gradúan como Licenciados/as, Ingenieros/as y Maestros/as competentes y con valores institucionales.
	Meta

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel licenciatura para mujeres y hombres.
	53.77%

	Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres del nivel licenciatura.
	58.89%

	Porcentaje de eficiencia terminal de hombres del nivel licenciatura.
	50.00%

	Porcentaje de eficiencia terminal de nivel posgrado para mujeres y hombres.
	74.35%

	Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres del nivel posgrado.
	73.07%

	Porcentaje de eficiencia terminal de hombres del nivel posgrado.
	76.92%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Becas otorgadas.

	Porcentaje de estudiantes del nivel licenciatura becados/as.
	7%

	Porcentaje de alumnas del nivel licenciatura becadas.
	10%

	Porcentaje de alumnos del nivel licenciatura becados.
	6%

	Tutorías, asesorías y apoyo psicopedagógico otorgadas.

	Porcentaje de estudiantes atendidos en tutorías.
	98%

	Porcentaje de estudiantes atendidos en asesorías académicas.
	30%

	Porcentaje de estudiantes que reciben el servicio de atención psicopedagógica.
	90%

	Porcentaje de satisfacción en la evaluación del servicio de apoyo a estudiantes.
	93%

	Docentes capacitados/as.

	Porcentaje de docentes de tiempo completo (PTC) capacitados en el modelo EBC.
	90%

	Porcentaje de docentes de asignatura (PA) capacitados en el modelo EBC.
	85%

	Porcentaje de cursos realizados en el año.
	90%

	Promoción de la oferta educativa de la UPEMOR realizada.

	Porcentaje de estudiantes captados por estrategias de promoción.
	96%

	Vinculación con el sector productivo realizada.

	Porcentaje de egresadas y egresados de licenciatura que se insertaron al mercado laboral en los primeros 6 meses de haber egresado y que trabajan en el área afín a su perfil de egreso.
	95%

	Programa de actividades culturales y artísticas realizado.

	Porcentaje de actividades culturales y artísticas realizadas.
	95%

	Porcentaje de talleres culturales extracurriculares realizados.
	95%

	Programa de actividades deportivas realizado.

	Porcentaje de talleres deportivos extracurriculares realizados.
	95%

	Porcentaje de actividades deportivas realizadas.
	95%

	Evaluación de la calidad didáctica docente (ECADD) realizada.

	Índice de satisfacción de estudiantes (ECADD).
	4

	Evaluación de la satisfacción del servicio realizada.
	

	Índice de satisfacción de estudiantes con la atención de los servicios de apoyo académico como: servicios escolares, vinculación, biblioteca, laboratorios, idiomas, deportes y cultura.
	4

	Programa Presupuestario (PP): E062. Formación de profesionales de alto nivel tecnológico y con sentido humanista.

	Objetivo (Propósito): Estudiantes graduados como Licenciados/as, Ingenieros/as, competentes y con valores institucionales.
	Meta

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario.
	60.50%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario de mujeres.
	66.50%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario de hombres.
	55.50%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel ingeniería y licenciatura.
	81.50%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel ingeniería y licenciatura de mujeres.
	86.50%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel ingeniería y licenciatura de hombres.
	81%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Becas a estudiantes otorgadas.

	Porcentaje de estudiantes con beca institucional.
	42.46%

	Porcentaje de estudiantes mujeres con beca institucional.
	23.95%

	Porcentaje de estudiantes hombres con beca institucional.
	18.51%

	Porcentaje de estudiantes con beca para su desarrollo profesional.
	0.50%

	Porcentaje de estudiantes mujeres con beca para su desarrollo profesional.
	0.28%

	Porcentaje de estudiantes hombres con beca para su desarrollo profesional.
	0.76%

	Tutorías, asesorías académicas y apoyo psicopedagógico, otorgados.

	Porcentaje de estudiantes satisfechos con la atención recibida de los servicios recibidos de tutoría, asesoría académica y apoyo psicopedagógica.
	80%

	Porcentaje de estudiantes atendidos en tutoría.
	92%

	Porcentaje de estudiantes atendidos en asesoría académica.
	66%

	Porcentaje de estudiantes atendidos en apoyo psicopedagógico.
	19%

	Plan de Desarrollo Docente implementado.

	Porcentaje de avance del Plan de Desarrollo Docente autorizado.
	80%

	Promoción de la oferta educativa realizada.

	Porcentaje de fichas vendidas en la convocatoria de admisión.
	70%

	Vinculación con el sector productivo realizada.

	Porcentaje de egresadas y egresados de nivel Licenciatura por generación que se encuentran trabajando a 6 meses de haber terminado sus estudios.
	25%

	Programas educativos acreditados.

	Porcentaje de programas educativos acreditados del nivel Técnico Superior, Ingeniería y Licenciatura.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E063. Formación de profesionales competentes y éticos para una sociedad próspera.

	Objetivo (Propósito): Las alumnas y los alumnos se gradúan como licenciadas/os, ingenieras/os comprometidas/os con la prosperidad social y el desarrollo humano.
	Meta

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario.
	60%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario de mujeres.
	60%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Técnico Superior Universitario de hombres.
	60%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel ingeniería y licenciatura.
	90%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel licenciatura de mujeres.
	90%

	Porcentaje de eficiencia terminal del nivel licenciatura de hombres.
	90%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Becas a estudiantes otorgadas.

	Porcentaje de estudiantes becados.
	75%

	Sesiones de acompañamiento integral para el desarrollo pleno del estudiante otorgadas.

	Porcentaje de estudiantes atendidos en tutoría.
	80%

	Porcentaje de estudiantes atendidos en apoyo psicopedagógico.
	70%

	Porcentaje de estudiantes atendidos en asesorías académicas.
	90%

	Porcentaje de satisfacción en la evaluación de servicio a atención a estudiantes.
	80%

	Docentes capacitados.

	Porcentaje de docentes de tiempo completo capacitados.
	90%

	Porcentaje de docentes de asignatura capacitados.
	50%

	Promoción de la oferta educativa de la UTSEM para generar oportunidades de desarrollo.

	Porcentaje de fichas vendidas en la convocatoria de admisión.
	90%

	Vinculación estratégica con el sector productivo realizada.

	Porcentaje de egresadas y egresados de nivel licenciatura / ingeniería que se insertaron al mercado laboral en los primeros 6 meses de haber egresado.
	50%

	Estudiantes con actividades extracurriculares, Educación para la Paz y Convivencia armónica.

	Porcentaje de estudiantes inscritos en algún tipo de taller extracurricular.
	75%

	Programa Presupuestario (PP): E064. Educación superior y posgrado e investigación científica, social y humanística.

	Objetivo (Propósito): Las alumnas y alumnos de nivel licenciatura y posgrado que concluyen sus créditos académicos en el plan de estudios.
	Meta

	Porcentaje de alumnas y alumnos que terminan la tesis en El Colegio de Morelos.
	30%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Alumnas y alumnos con atención psicológica otorgada.

	Porcentaje de alumnas y alumnos con atención psicológica otorgada.
	100%

	Porcentaje de alumnas y alumnos que participan en los talleres y/o pláticas en materia de psicología.
	60%

	Enseñanza en la Educación Superior y posgrados en materia de equidad e igualdad de género fortalecida.

	Porcentaje de alumnas y alumnos, docentes y personal administrativo capacitado en materia de equidad e igualdad de género.
	100%

	Promoción de la oferta educativa de El Colegio de Morelos realizada.

	Tasa de la matrícula de EL Colegio de Morelos.
	15%

	Investigación y difusión del conocimiento realizada.

	Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo (PTC) y Profesores Investigadores de Tiempo Completo (PITC) contratados.
	90%

	Docentes externos contratados.

	Porcentaje de docentes externos contratados semestralmente.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E101. Educación en el área de las artes.

	Objetivo (Propósito): Las alumnas y alumnos se gradúan como profesionistas en el área de las artes.
	Meta

	Porcentaje de eficiencia terminal.
	50%

	Porcentaje de deserción escolar.
	20%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Matrícula del Centro Morelense de las Artes por semestre otorgada.

	Porcentaje de alumnos atendidos en el Centro Morelense de las Artes.
	100%

	Costo promedio anual por alumno atendido.
	75%

	Becas a estudiantes por semestre otorgadas.

	Porcentaje de estudiantes mujeres becadas en el Centro Morelense de las Artes.
	30%

	Porcentaje de estudiantes hombres becados en el Centro Morelense de las Artes.
	40%

	Programa Presupuestario (PP): E047. Capacitación de calidad para y en el trabajo.

	Objetivo (Propósito): Las personas mayores de 15 años en el Estado de Morelos tienen mayores oportunidades de capacitación para y en el trabajo, así como la incubación de empresas.
	Meta

	Porcentaje de personas desempleadas capacitadas para el trabajo.
	100%

	Porcentaje de mujeres desempleadas capacitadas para el trabajo.
	100%

	Porcentaje de hombres desempleados capacitados para el trabajo.
	100%

	Porcentaje de personas capacitadas en el trabajo.
	100%

	Porcentaje de mujeres capacitadas en el trabajo.
	100%

	Porcentaje de hombres capacitados en el trabajo.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Capacitación para y en el trabajo otorgada.

	Porcentaje de alumnos mayores de 15 años capacitados.
	100%

	Costo promedio anual por alumno capacitado.
	1,856

	Servicio de incubación de empresas otorgado.

	Porcentaje de proyectos vinculados a instituciones financieras.
	100%

	Certificación en estándares de competencias realizadas.

	Porcentaje de personas certificadas en estándares de competencias.
	100%


	Programa Presupuestario (PP): K054. Infraestructura educativa para el Estado

	Objetivo (Propósito): Los planteles educativos públicos de los niveles básica, media superior y superior en el Estado de Morelos reciben suficiente atención de las necesidades de infraestructura y equipamiento.
	Meta

	Porcentaje de planteles educativos públicos construidos, rehabilitados y/o equipados de nivel básico.
	100%

	Porcentaje de planteles educativos públicos construidos, rehabilitados y/o equipados de nivel media superior.
	100%

	Porcentaje de planteles educativos públicos construidos, rehabilitados y/o equipados de nivel superior.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico.

	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico entregadas.
	100%

	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel básico concluidas.
	100%

	Equipamiento de planteles educativos públicos de nivel básico.

	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel básico entregados.
	

	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel básico concluidos.
	

	Obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior.

	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior entregadas.
	100%

	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel media superior concluidas.
	100%

	Equipamiento de planteles educativos públicos de nivel medio superior.

	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel medio superior entregados.
	

	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel medio superior concluidos.
	

	Obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior.

	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior entregadas.
	100%

	Porcentaje de obras de construcción y/o rehabilitación de planteles educativos públicos de nivel superior concluidas.
	100%

	Equipamiento de planteles educativos públicos de nivel superior.

	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel superior entregados.
	

	Porcentaje de equipamientos de planteles educativos públicos de nivel superior concluidos.
	


	Programa Presupuestario (PP): F065. Programa de Cultura Física y Deporte

	Objetivo (Propósito): Las y los morelenses participan en las actividades en materia de deporte y cultura física.
	Meta

	Tasa de variación de personas que participan en actividades deportivas y de cultura física.
	8%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Actividades en materia de deporte y cultura física realizadas.

	Porcentaje de actividades en materia de deporte y cultura física realizadas.
	80%

	Deportistas con diferentes tipos de minusvalías con participación en el deporte adaptado de competencia y alto rendimiento.

	Porcentaje de deportistas con diferentes tipos de minusvalías con participación en el deporte adaptado, de competencia y de alto rendimiento.
	80%

	Atletas de competencia de alto rendimiento vinculados con asociaciones deportivas.

	Porcentaje de atletas participantes en competencias de alto rendimiento.
	80%

	Unidades Deportivas del Instituto del Deporte y Cultura Física del Estado de Morelos rehabilitadas

	Porcentaje de unidades deportivas rehabilitadas.
	80%


Salud.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar la salud pública mediante la implementación de políticas para contribuir al bienestar de la población del Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario (PP): E066. Salud para el bienestar comunitario morelense.

	Objetivo (Propósito): Las comunidades participan activamente en acciones integrales de promoción de la salud con enfoque intercultural e inclusivo.
	Meta

	Porcentaje de comunidades que participan en acciones integrales de promoción de la salud.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Estrategias municipales orientadas a la certificación como Promotores de la Salud implementadas.

	Porcentaje de municipios con acciones realizadas para la certificación como promotores de la salud.
	100%

	Espacios comunitarios intervenidos con acciones culturalmente pertinentes e inclusivas.

	Porcentaje de espacios comunitarios intervenidos con enfoque intercultural en salud.
	100%

	Personas en promoción de la salud y autocuidado capacitadas.

	Porcentaje de personas en promoción de la salud y autocuidado capacitadas.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E068. Cuidado integral y fraterno para la maternidad y la infancia.

	Objetivo (Propósito): La población materno-infantil y adolescente mejora su bienestar y desarrollo integral mediante el acceso a acciones comunitarias de promoción, prevención en salud y fortalecimiento de redes interinstitucionales.
	Meta

	Razón de mortalidad materna.
	33.4

	Tasa de mortalidad en menores de 5 años.
	19.77

	Tasa de mortalidad por enfermedades diarreicas en menores de 5 años.
	5.6

	Porcentaje de territorios con redes comunitarias activas para el cuidado de la salud integral.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	

	Comunidades con acciones de salud reproductiva integral intervenidas.

	Porcentaje de comunidades con acciones de salud reproductiva integral intervenidas.
	100%

	Talleres para el abordaje de la violencia impartidos.

	Porcentaje de talleres de reeducación a agresores y víctimas de violencia impartidos.
	100%

	Pruebas de detección oportuna de cáncer cérvico-uterino en mujeres de 25 a 34 años sin seguridad social realizadas.

	Porcentaje de citologías cervicales procesadas e interpretadas en CAPASAM en mujeres de 25 a 34 años sin seguridad social.
	100%

	Mastografías en CAPASAM interpretadas.

	Porcentaje de mastografías de mujeres de 40 a 69 años sin seguridad social interpretadas en CAPASAM.
	100%

	Actividades comunitarias de promoción a la salud para el fortalecimiento del bienestar de niñas, niños y adolescentes realizadas.

	Porcentaje de actividades comunitarias de promoción a la salud realizadas para el fortalecimiento del bienestar de niñas, niños y adolescentes.
	100%

	Cobertura de vacunación en niños menores de un año.
	90%

	Cobertura de vacunación con VPH en niñas y niños de 5to grado de primaria y de 11 años no escolarizados
	95%


	Programa Presupuestario (PP): E069. Comunidad saludable para la prevención y convivencia armónica.

	Objetivo (Propósito): En las localidades de riesgo se implementan acciones de vigilancia epidemiológica convencional de forma continua para prevenir y controlar eventos de importancia en salud pública.
	Meta

	Porcentaje de semanas en las que se realiza vigilancia epidemiológica convencional.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Localidades en riesgo con acciones integrales de control vectorial y prevención de zoonosis atendidas.

	Porcentaje de localidades en riesgo con acciones integrales de control vectorial y prevención de zoonosis atendidas.
	100%

	Porcentaje de acciones de prevención de zoonosis (diferentes a vacunación antirrábica) realizadas.
	100%

	Brotes epidemiológicos atendidos.

	Tasa de brotes atendidos con respuesta en menos de 48 horas.
	100%


	Programa Presupuestario (PP): E070. Fomento de hábitos para una vida plena y digna.

	Objetivo (Propósito): La población de Morelos recibe intervenciones comunitarias integrales que previenen enfermedades y sus complicaciones.
	Meta

	Porcentaje de intervenciones comunitarias integrales en temas de prevención de enfermedades crónicas y degenerativas padecimientos bucales, afecciones psicoemocionales, adicciones y accidentes realizadas.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Municipios con intervenciones comunitarias para la prevención de complicaciones en padecimientos cardiometabólicos y geriátricos implementadas.

	Porcentaje de municipios con intervenciones comunitarias para la prevención de complicaciones en padecimientos cardiometabólicos y geriátricos implementadas.
	100%

	Consultas psicológicas individuales de primera vez y subsecuentes a población en situación de riesgo otorgadas.

	Porcentaje de consultas psicológicas individuales de primera vez y subsecuentes a población en situación de riesgo otorgadas.
	100%

	Personas como primeros respondientes capacitadas.

	Porcentaje de personas como primeros respondientes capacitadas.
	100%

	Municipios con sesiones educativas de salud bucal realizadas.

	Porcentaje de municipios con sesiones educativas de salud bucal realizadas.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E071. Construcción de entornos seguros y armónicos.

	Objetivo (Propósito): Las y los morelenses sin seguridad social cuentan con más servicios de salud esenciales, mayor acceso a atención especializada, a recursos críticos para la salud y apoyo para acciones preventivas comunitarias con enfoque intercultural, lo que afecta positivamente su salud.
	Meta

	Porcentaje de atenciones a personas LGTBQI+ otorgadas.
	100%

	Porcentaje de pacientes con hemodiálisis atendidos.
	100%

	Porcentaje de acciones en localidades de Comunidades Saludables para el Buen Vivir realizadas.
	100%

	Porcentaje de unidades no transferidas de primer nivel de atención fortalecidas.
	100%

	Pacientes LGBTTIQI+ atendidos.

	Porcentaje de personas LGBTTIQI+ con consultas médicas otorgadas.
	100%

	Ingresos de pacientes candidatos para Hemodiálisis realizados.

	Porcentaje de expedientes médico-administrativo de pacientes candidatos a Hemodiálisis realizados.
	100%

	Prótesis de rodilla o cadera otorgadas.

	Porcentaje de prótesis para el reemplazo articular de rodilla o cadera otorgadas.
	100%

	Salud comunitaria impulsada.

	Porcentaje de acciones realizadas por las brigadas en salud para el bienestar comunitario.
	100%

	Cámaras frías jurisdiccional con licenciamiento.

	Porcentaje de Cámaras frías con licenciamiento.
	100%

	Hemocomponentes otorgados.

	Porcentaje de hemocomponentes a unidades de Salud del Sistema Estatal de Salud para la atención de la población morelense otorgados.
	85%

	Porcentaje de unidades de sangre provenientes de donantes voluntarios y altruistas.
	0.50%

	Porcentaje de unidades de sangre segura con tamizaje-
	100%

	Medicina tradicional y salud intercultural impulsada.

	Porcentaje de acciones en medicina tradicional y salud intercultural en comunidades para el buen vivir realizadas.
	100%

	Comunidades para el buen vivir fortalecidas.

	Porcentaje de eventos de salud en las comunidades realizados.
	100%

	Proyectos de investigación que se realizan en el ámbito comunitario, en salud pública o en unidades de servicios de salud no transferidas evaluados.

	Porcentaje de proyectos de investigación evaluados.
	100%

	Solicitudes de capacitación en materia de salud atendidas.

	Porcentaje de solicitudes para el cumplimiento del proceso administrativo en materia de salud atendidas.
	100%

	Vigilancia de los escenarios de formación de recursos humanos para la salud realizada.

	Porcentaje de visitas de supervisión a establecimientos de atención médica que reciben becarios para llevar a cabo procesos formativos de IMSS-BIENESTAR y Servicios de Salud de Morelos realizadas.
	100%

	Planes y programas de estudio de instituciones educativas formadoras de recursos humanos para la salud evaluados.

	Porcentaje planes y programas de estudios para recursos humanos en salud evaluados.
	100%

	Urgencias médicas pre hospitalarias atendidas.

	Porcentaje de urgencias médicas pre hospitalarias atendidas.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E073. Rehabilitación social.

	Objetivo (Propósito): Las personas con discapacidad temporal o permanente reciben atención integral en materia de rehabilitación y asistencia social para su inclusión a la sociedad.
	Meta

	Porcentaje de beneficiarios que reciben la atención y servicios.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Programa de prevención de la discapacidad en el Estado de Morelos implementado.

	Porcentaje de personas beneficiarias con los programas de prevención de la discapacidad.
	100%

	Rehabilitación de la discapacidad otorgada.

	Porcentaje de personas con discapacidad temporal y/o permanente con rehabilitación integral en los centros de rehabilitación que el Sistema DIF Morelos otorga.
	100%

	Personas con discapacidad incluidas.

	Porcentaje de personas beneficiadas con los programas de inclusión de la discapacidad.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): G076. Protección contra riesgos sanitarios.

	Objetivo (Propósito): La población de Morelos está protegida contra riesgos sanitarios.
	Meta

	Porcentaje de establecimientos de productos y servicios, insumos para la salud, salud ambiental y servicios de salud supervisados.
	5%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Cumplimiento de la normatividad sanitaria verificada.

	Porcentaje de establecimientos que cumplieron con la normatividad después de ser verificados.
	50%

	Población protegida por acciones de protección contra riesgos ante la ocurrencia de emergencias sanitarias.

	Porcentaje de población protegida por acciones de protección contra riesgos ante eventos de emergencias sanitarias.
	100%

	Riesgos sanitarios identificados.

	Porcentaje de riesgos sanitarios notificados derivado de muestras procesadas con resultados fuera de norma.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E077. Otorgamiento de apoyos funcionales a personas vulnerables en impulso a su autonomía.

	Objetivo (Propósito): Las personas del Estado de Morelos con discapacidad, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad mejoran sus capacidades funcionales.
	Meta

	Porcentaje de personas discapacitadas, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad con apoyos funcionales otorgados por la Beneficencia Pública.
	5%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Apoyos funcionales en especie a personas con discapacidad, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad otorgados.

	Porcentaje de satisfacción de personas discapacitadas, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad con apoyos funcionales otorgados.
	80%

	Porcentaje de apoyos funcionales en especie otorgados a personas discapacitadas, sin seguridad social y en situación de vulnerabilidad en un máximo de 30 días.
	80%

	Programa Presupuestario (PP): E078. Desarrollo y fortalecimiento familiar.

	Objetivo (Propósito): Niñas, niños, adolescentes, adultos y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica reciben servicios para favorecer el desarrollo familiar y sus derechos humanos.
	Meta

	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes, adultos y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica con servicios de desarrollo familiar y derechos humanos otorgados.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta


	Centros de atención infantil comunitario del Estado de Morelos supervisados y capacitados.

	Porcentaje de supervisión de 54 Centros de Asistencia Infantil pertenecientes a 18 municipios del Estado de Morelos.
	100%

	Porcentaje de capacitación a 54 Centros de Asistencia Infantil perteneciente a 18 municipios del Estado de Morelos.
	100%

	Acciones de salud mental otorgadas.
	

	Porcentaje de acciones de salud mental otorgadas.
	100%

	Perspectiva Familiar otorgada.

	Porcentaje de personas capacitadas en perspectiva familiar.
	100%

	Derechos de las niñas, niños, adolescentes y familias promovidos.

	Porcentaje de capacitaciones y pláticas, talleres, reuniones y eventos realizados sobre los derechos de las niñas, niños y adolescentes y la familia.
	100%

	Porcentaje de participantes en la promoción de los derechos de las niñas, niños y adolescentes.
	100%

	Acciones para el autoempleo, deporte y cultura realizadas.

	Porcentaje de acciones para el autoempleo, deporte y cultura realizadas.
	100%

	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes, jóvenes, adultos y adultos mayores beneficiados con acciones para el autoempleo, deporte y cultura.
	100%

	Desarrollo gerontológico integral otorgado.

	Porcentaje de acciones para adultos mayores realizadas.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): S079. Alimentación escolar.

	Objetivo (Propósito): Niñas, niños y adolescentes en condiciones de vulnerabilidad, que asisten a planteles públicos del Sistema Educativo Nacional con malnutrición y desnutrición reciben desayunos fríos y calientes para favorecer una alimentación nutritiva.
	Meta

	Porcentaje de desayunos distribuidos a niñas, niños y adolescentes en planteles educativos vulnerables del Sistema Educativo Estatal ubicados preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta


	Desayunos escolares calientes a planteles de nivel prescolar, primaria y secundaria distribuidos.

	Porcentaje de desayunos escolares calientes a planteles de nivel preescolar, primaria y secundaria vulnerables distribuidos.
	100%

	Porcentaje alumnos de nivel prescolar, primaria y secundaria con desayuno escolar caliente otorgado.
	100%


	Programa Presupuestario (PP): S080. Atención Alimentaria en los Primeros 1000 Días.

	Objetivo (Propósito): Mujeres embarazadas y en periodo de lactancia y sus hijos en sus primeros 1000 días en condiciones de vulnerabilidad preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación reciben canasta alimentaria para mejorar su condición de malnutrición.
	Meta

	Porcentaje de mujeres embarazadas y en periodo de lactancia y sus hijos en sus primeros 1000 días preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación con canasta alimentaria otorgada.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Mujeres embarazadas y en periodo de lactancia con canasta alimentaria otorgada.

	Porcentaje de mujeres embarazadas y en periodo de lactancia beneficiadas con canasta alimentaria.
	100%

	Porcentaje de canastas alimentarias otorgada a mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.
	100%

	Lactantes de 6 a 24 meses con canasta alimentaria otorgada.

	Porcentaje de lactantes de 6 a 24 meses con canasta alimentaria otorgada.
	100%

	Porcentaje de dotaciones alimentarias otorgadas a lactantes de 6 a 24 meses.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): S081. Atención alimentaria a personas en situación de vulnerabilidad.

	Objetivo (Propósito): Personas prioritarias en condiciones de vulnerabilidad preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación reciben canasta alimentaria en tanto superen su condición de malnutrición.
	Meta

	Porcentaje de personas prioritarias en condiciones de vulnerabilidad preferentemente en localidades de medio, alto y muy alto grado de marginación con canasta alimentaria otorgada.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta


	Niñas y niños de 2 a 5 años 11 meses no escolarizados con canasta alimentaria otorgada.

	Porcentaje de niñas y niños de 2 a 5 años 11 meses no escolarizados con canasta alimentaria otorgada.
	100%

	Porcentaje de canasta alimentaria otorgada a niñas y niños de 2 a 5 años 11 meses no escolarizados.
	100%

	Adultos mayores, personas con discapacidad y personas en condición de Hemodiálisis, Cáncer, Tuberculosis y VIH con canasta alimentaria otorgada.

	Porcentaje de adultos mayores, personas con discapacidad y personas en condición de Hemodiálisis, Cáncer, Tuberculosis y VIH con canasta alimentaria otorgada.
	100%

	Porcentaje de canasta alimentaria otorgada a adultos mayores, personas con discapacidad y personas en condición de Hemodiálisis, Cáncer, Tuberculosis y VIH.
	100%

	Canasta alimentaria otorgada a espacios alimentarios para la preparación de alimentos para adultos mayores y personas con discapacidad.

	Porcentaje de adultos mayores y personas con discapacidad que consumen alimentos otorgados en los espacios alimentarios.
	100%

	Porcentaje de canasta alimentaria otorgada a espacios alimentarios para la preparación de alimentos para adultos mayores y personas con discapacidad en espacios alimentarios.
	100%


	Programa Presupuestario (PP): S082. Atención alimentaria a personas en situación de emergencia o desastre.

	Objetivo (Propósito): Personas en situación de emergencia o desastre que han sido afectadas por la ocurrencia de fenómenos destructivos naturales y/o antropogénicos en condiciones de vulnerabilidad reciben canasta alimentaria temporal.
	Meta

	Porcentaje de personas en situación de emergencia o desastre atendidas con canasta alimentaria.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Personas afectadas por emergencias, desastres naturales y/o por eventos antropogénicos con canasta alimentaria otorgada.

	Porcentaje de personas afectadas por emergencias, desastres naturales y/o eventos antropogénicos con canasta alimentaria otorgada.
	100%

	Porcentaje de canastas alimentarias otorgadas a personas en situación de emergencia, desastre natural y/o eventos antropogénicos.
	100%


	Programa Presupuestario (PP): S083. Programa de salud y bienestar comunitario.

	Objetivo (Propósito): Grupos de Desarrollo ubicados en localidades de alta y muy alta marginación constituidos con un mínimo de 15 personas reciben capacitaciones y proyectos productivos o comunitarios.
	Meta

	Porcentaje de grupos de desarrollo ubicados en localidades de alto y muy alto grado de marginación con capacitación otorgada y entrega de proyectos productivos o comunitarios.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Capacitaciones a Grupos de Desarrollo otorgadas.

	Porcentaje de Grupos de Desarrollo capacitados.
	100%

	Porcentaje de capacitaciones otorgadas a Grupos de Desarrollo de alto y muy alto grado de marginación.
	100%

	Proyectos productivos o comunitarios a Grupos de Desarrollo otorgados.

	Porcentaje de proyectos productivos o comunitarios a Grupos de Desarrollo otorgados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E084. Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes.

	Objetivo (Propósito): Niñas, niños, adolescentes, mujeres y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica reciben servicios para favorecer el desarrollo familiar y sus derechos humanos.
	Meta

	Porcentaje de niñas, niños, adolescentes, mujeres y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad económica, social y psicológica atendidos.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental regulados.

	Porcentaje de Centros de Asistencia Social de Niñas, Niños y Adolescentes sin cuidado parental regulados.
	100%

	Instituciones de asistencia social inscritas en el Directorio Estatal de Instituciones de Asistencia Social.

	Porcentaje de instituciones inscritas en el Directorio Estatal de Instituciones de Asistencia Social.
	100%

	Constancia de Actividades No Lucrativas a Instituciones de Asistencia Social emitidas.

	Porcentaje de Constancia de Actividades No Lucrativas a Instituciones de Asistencia Social emitidas.
	100%

	Niños, niñas y adolescentes entregados en adopción.

	Porcentaje de niños, niñas y adolescentes entregados en adopción.
	100%

	Niñas, niños y adolescentes con acogimiento familiar asignado.

	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes asignados en acogimiento familiar.
	100%

	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes asignados en acogimiento familiar con seguimiento.
	100%

	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes asignados en acogimiento familiar con acompañamiento.
	100%

	Mujeres víctimas de violencia familiar con orientación y/o acompañamiento realizado.

	Porcentaje de mujeres víctimas de violencia familiar con orientación psicológica y/o jurídica realizado.
	100%

	Las personas adultas mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad, víctimas de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social son atendidas.

	Porcentaje de personas adultas mayores y/o personas adultas en situación de vulnerabilidad, víctimas de violencia familiar, omisión de cuidados y/o abandono social atendidas con asesoría jurídica, apoyo psicológico y de trabajo social.
	100%

	Niñas, Niños, Adolescentes, Adultos Mayores y/o personas en situación de vulnerabilidad con representación coadyuvante.

	Porcentaje de Niñas, Niños, Adolescentes, Adultos Mayores y/o Personas en situación de vulnerabilidad con representación coadyuvante.
	100%

	Convenios en materia de pensión alimenticia, resguardo y convivencias realizados.

	Porcentaje de convenios en materia de pensión alimenticia, resguardo y convivencias realizados.
	100%

	Niñas, niños y adolescentes víctimas de delito con representación jurídica otorgada.

	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes víctimas de delito con representación jurídica otorgada.
	100%

	Niñas, niños y adolescentes víctimas de delito y/o con derechos vulnerados con medida de protección otorgada.

	Porcentaje de niñas, niños y adolescentes víctimas de delito y/o con derechos vulnerados con medida de protección otorgada.
	100%

	Niñas, niños y adolescentes migrantes con asistencia integral otorgada.

	Porcentaje niñas, niños y adolescentes migrantes con asistencia integral otorgada.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E085. Centros de asistencia social y refugio.

	Objetivo (Propósito): Las niñas, niños, adolescentes, mujeres víctimas de violencia sus hijas e hijos, adultos mayores y personas con discapacidad víctimas de delitos con carpeta de investigación tienen guarda y protección temporal.
	Meta

	Porcentaje de usuarios bajo resguardo y protección temporal, en los Centros Asistenciales, Albergues y el Refugio Casa de la Mujer, para la restitución de sus derechos.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Atención integral en los Centros de Asistencia Social CAMI, CASA, CASODI, Albergue del Adulto Mayor, Albergue Familiar Cuernavaca, Albergue Familiar Gral. Emiliano Zapata y el Refugio Casa de la Mujer otorgada.

	Porcentaje de usuarios atendidos en los Centros de Asistencia Social CAMI, CASA, CASODI, Albergue del Adulto Mayor, Albergue Familiar Cuernavaca, Albergue Familiar Gral. Emiliano Zapata y el Refugio Casa de la Mujer.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): S086. Programa de atención a grupos prioritarios.

	Objetivo (Propósito): Población prioritaria en condiciones de vulnerabilidad reciben insumos para mejorar sus condiciones de vida, desarrollo saludable y de bienestar.
	Meta

	Porcentaje de población prioritaria en condiciones de vulnerabilidad con insumos otorgado para mejorar sus condiciones de vida, desarrollo saludable y de bienestar.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Prótesis dentales a adultos de 35 años en adelante en condición edéntula total o parcial, ubicados en localidades de alta y muy alta marginación preferentemente suministradas y colocadas.

	Porcentaje de adultos de 35 años en adelante condición edéntula total o parcial, ubicados en localidades de alto y muy alto grado de marginación con prótesis dentales entregadas.
	100%

	Apoyos integrales temporales a personas afectadas por emergencias otorgados.

	Porcentaje de apoyos integrales temporales a personas en situación de emergencia sanitaria otorgados.
	100%

	Comedores escolares y/o comunitarios equipados y rehabilitados.

	Porcentaje de comedores escolares y/o comunitarios equipados y rehabilitados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): S087. Apoyos asistenciales en especie a población de atención prioritaria.

	Objetivo (Propósito): Población de Atención Prioritaria (PAP) de muy alto grado de vulnerabilidad, que no está cubierta por los programas públicos de nivel federal, estatal y municipal tienen acceso a apoyos asistenciales en especie para mitigar su situación de necesidad a corto plazo.
	Meta

	Porcentaje de personas beneficiadas con apoyos asistenciales en especie.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Beneficiarios con láminas galvanizadas entregadas.

	Porcentaje de personas beneficiadas con láminas galvanizadas.
	100%

	Cobertores y prendas para el frío entregados.

	Porcentaje de cobertores y prendas para el frío entregados.
	100%

	Apoyos Directos en Especie (ADE) entregados.

	Porcentaje de apoyos directos en especie entregados a población afectada por desastres naturales.
	100%

	S131. Programa de centros de desarrollo comunitario DIF Pilares

	Objetivo (Propósito): Las personas usuarias de los Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación desarrollan las capacidades de auto gestión, salud, deporte, economía, educación y cultura.
	Meta

	Porcentaje Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación equipados y operando.
	100%

	Porcentaje de personas beneficiadas con los servicios que ofrecen los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Capacitación a la población usuaria de los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación otorgada.

	Porcentaje de capacitaciones a la población usuaria de los Centros de Desarrollos Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación otorgada.
	100%

	Equipamiento de cocinas a los Centros de Desarrollo Comunitario DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación otorgado.
	

	Porcentaje de equipamientos de cocinas a los Centros de Desarrollo Comunitarios DIF Pilares de alto y muy alto grado de marginación otorgado.
	100%


	Programa Presupuestario (PP): E075. Servicios de salud de alta especialidad para la población infantil y adolescente.

	Objetivo (Propósito): La población pediátrica morelense, de 0 a 17 años de edad, sin seguridad social tiene acceso a servicios médicos especializados, integrales, seguros, oportunos y asequibles para atender su salud.
	Meta

	Porcentaje de egresos hospitalarios por mejoría o curación.
	95%

	Tasa de supervivencia global a cinco años de pacientes oncológicos pediátricos.
	60%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Consulta pediátrica y de subespecialidades otorgadas.

	Porcentaje de usuarios satisfechos con la atención recibida en consulta externa.
	87%

	Promedio mensual de consultas otorgadas (pediatría y subespecialidad).
	4,900

	Urgencia médica atendida.

	Porcentaje de usuarios satisfechos con la atención recibida en el servicio de urgencias.
	85%

	Promedio mensual de ingresos a urgencias.
	700

	Atención hospitalaria otorgada.

	Porcentaje de usuarios satisfechos con la atención recibida en hospitalización.
	90%

	Promedio mensual de egresos hospitalarios.
	155

	Intervenciones quirúrgicas realizadas.

	Promedio mensual de cirugías realizadas.
	170

	Estudios de laboratorio e imagen realizados.

	Promedio mensual de estudios de imagenología realizados.
	855

	Programa Presupuestario (PP): E072. Arbitraje médico.

	Objetivo (Propósito): Los usuarios(as) y prestadores(as) de servicios de salud resuelven sus inconformidades.
	Meta

	Porcentaje de quejas conciliadas y gestiones realizadas en materia salud.
	80%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Acuerdo conciliatorio firmado.

	Porcentaje de acuerdos conciliatorios firmados.
	80%

	Audiencia explicativa realizada.

	Porcentaje de audiencia explicativa realizada.
	100%


Cultura.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	3.9 Fomentar el desarrollo cultural y artístico, así como el acceso a la cultura para todas y todos los habitantes de Morelos.

	Programa Presupuestario (PP): E094. Cultura y resiliencia comunitaria para la cohesión social.

	Objetivo (Propósito): Las comunidades urbanas marginadas, rurales y pueblos originarios de Morelos incrementan las actividades culturales, formación artística, apoyo a expresiones locales y fortalecen sus redes comunitarias.
	Meta


Porcentaje de personas beneficiarias directas en comunidades urbanas y rurales atendidas.

	
	100%


Porcentaje de incremento en la apropiación de espacios culturales comunitarios.

	
	100%


Porcentaje de participación de niñas, niños, jóvenes y personas de pueblos originarios que realizan actividades culturales.

.

	
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Apoyos económicos a espacios culturales independientes entregados.

	Porcentaje de proyectos de espacios culturales independientes con apoyo económico entregado.
	100%

	Apoyos económicos a las direcciones de cultura municipales entregados.

	Porcentaje de proyectos de las direcciones de cultura municipales apoyados.
	100%

	Talleres de desarrollo comunitario en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado realizados.

	Porcentaje de talleres de desarrollo comunitario en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado realizados.
	100%

	Porcentaje de asistentes a los talleres de desarrollo comunitario en las ZAP definidas por el Gobierno del Estado.
	100%

	Apoyo económico a proyectos de creadores económicos entregado.

	Porcentaje de proyectos de creadores culturales con apoyo económico entregado.
	100%

	Centro Cultural Comunitario Los Chocolates operando.

	Porcentaje de actividades culturales y talleres realizados en el Centro Cultural Los Chocolates.
	100%

	Porcentaje de asistentes a las actividades cultural y talleres en el Centro Cultural Comunitario Los Chocolates.
	100%

	Centro Cultural Comunitario La Estación operando.

	Porcentaje de actividades culturales y talleres realizados en el Centro Cultura Comunitario La Estación.
	100%

	Porcentaje de asistentes a las actividades culturales y talleres en el Centro Cultural Comunitario La Estación.
	100%

	Encuentros culturales estatales y red de festivales intermunicipales realizados.

	Porcentaje de encuentros y festivales comunitarios realizados.
	100%

	Porcentaje de asistentes a los encuentros y festivales comunitarios.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E095. Fomento artístico y acceso cultural para el bienestar social.

	Objetivo (Propósito): La población del Estado de Morelos tiene acceso a experiencias artísticas diversas y de calidad.
	Meta

	Porcentaje de eventos culturales realizados.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Servicios artísticos culturales en el Estado de Morelos realizados.

	Porcentaje de eventos y servicios artísticos y culturales realizados.
	100%

	Apoyo técnico y de soporte a actividades culturales en municipios e instituciones públicas y privadas otorgado.

	Porcentaje de apoyos técnicos y logísticos en municipios e instituciones públicas y privadas otorgados.
	100%

	Servicios de mantenimiento preventivo, correctivo y modernización de equipo e infraestructura en recintos culturales estatales realizado.

	Porcentaje de servicios de mantenimiento y modernización de equipo e infraestructura en recintos culturales estatales realizados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E096. Museos, exposiciones y conservación y resguardo del patrimonio artístico.

	Objetivo (Propósito): Red museística activa mediante la producción de exposiciones, actividades educativas, conservación de acervos y acceso digital al patrimonio artístico de Morelos.
	Meta

	Porcentaje de asistentes a las actividades entorno al patrimonio cultural y artístico preservado, conservado y salvaguardado.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Proyectos expositivos temporales e itinerantes producidos.

	Porcentaje de exposiciones temporales e itinerantes instaladas en los museos históricos de la Secretaría de Cultura.
	100%

	Patrimonio artístico conservado y resguardado.

	Porcentaje de objetos conservados pertenecientes al acervo de la Dirección General de Museos y Exposiciones.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E097. Red de profesionalización y formación artística.

	Objetivo (Propósito): Rutas de formación formal y no formal desarrolladas, en las artes, mediación y gestión cultural, con enfoque territorial, comunitario y de inclusión.
	Meta

	Porcentaje de acciones de formación artística realizadas en centros culturales del Estado.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Estímulos a la creación y Desarrollo Artístico de Morelos entregados.

	Porcentaje de apoyos entregados a través del Programa de Estímulo a la Creación y Desarrollo Artístico (PECDA).
	100%

	Agentes culturales formados y profesionalizados.

	Porcentaje de actividades para la profesionalización de agentes culturales.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): F098. Programación artística y cultural accesible en el Teopanzolco.

	Objetivo (Propósito): La población recibe eventos culturales y artísticos públicos y privados.
	Meta

	Porcentaje personas asistentes a los eventos realizados en el Auditorio Teopanzolco.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Servicios de producción artística realizados en el Auditorio Cultural Teopanzolco.

	Porcentaje de servicios artísticos realizados.
	100%

	Porcentaje de coproducciones de espectáculos artísticos realizados.
	100%

	Convenios de colaboración realizados.

	Porcentaje de convenios de colaboración realizados.
	100%

	Convivencias familiares realizadas.

	Porcentaje de proyecciones al cinema Teopanzolco realizadas.
	100%

	Porcentaje de Picnic de Luna Llena en el Teopanzolco realizadas.
	100%

	Servicios de uso y aprovechamiento otorgados.

	Porcentaje de servicios de uso y aprovechamiento de espacios otorgados.
	100%

	Programa de Visita al Centro Cultural Teopanzolco realizado.

	Porcentaje de visitas al Centro Cultural Teopanzolco realizadas.
	100%

	Actividades con enfoque al desarrollo profesional de artistas y colectivos en un espacio creativo y estable en el blak box realizadas.

	Porcentaje de actividades de laboratorios de creación colectiva realizados.
	100%

	Porcentaje de actividades de residencias artísticas realizadas.
	100%

	Plataforma de negocios del Centro Cultural Teopanzolco que promueven la cultura realizada.

	Porcentaje de plataforma Sesiones Teopanzolco producción audiovisual de conciertos íntimos que reúne a artistas nacionales, locales e internacionales en un formato escénico y sonoro de alta calidad realizados.
	100%

	Eventos gubernamentales e institucionales realizados.

	Porcentaje de eventos gubernamentales e interinstitucionales realizados.
	100%

	Programa de mantenimiento realizado.

	Porcentaje de mantenimientos realizados a las instalaciones y equipo del Auditorio Cultural Teopanzolco.
	100%

	Equipo técnico y operativo adquirido.

	Porcentaje de equipo técnico y operativo adquirido.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): F099. Arte contemporáneo, arte digital y economías creativas.

	Objetivo (Propósito): La población del Estado de Morelos tiene acceso a actividades con enfoque en arte contemporáneo.
	Meta

	Porcentaje de actividades con enfoque en arte contemporáneo realizadas.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Exposiciones de arte contemporáneo en el MMAC y en municipios del Estado de Morelos realizadas.

	Porcentaje de exposiciones con enfoque en arte contemporáneo realizadas.
	100%

	Porcentaje de artistas locales atendidos.
	100%

	Porcentaje de artistas foráneos atendidos.
	100%

	Actividades de formación y vinculación académica con enfoque en Arte Contemporáneo realizadas.

	Porcentaje de encuentros de formación y vinculación académica realizados.
	100%

	Porcentaje de cursos y talleres de formación y vinculación académica realizados.
	100%

	Porcentaje de diplomados realizados.
	100%

	Porcentaje de activaciones de formación y vinculación académica realizadas.
	100%

	Actividades dirigidas a mujeres con enfoque en arte contemporáneo realizadas.

	Porcentaje de actividades dirigidas a mujeres realizadas.
	100%

	Actividades de mediación y acción pedagógica con enfoque en arte contemporáneo realizadas.

	Porcentaje de cursos y talleres con enfoque de mediación y acción pedagógica realizados.
	100%

	Porcentaje de visitas guiadas realizadas.
	100%

	Porcentaje de actividades con enfoque de mediación y acción pedagógica realizadas.
	100%

	Acciones de mantenimiento de infraestructura realizadas.

	Porcentaje de acciones realizadas de mantenimiento de infraestructura.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): F100. Arte popular, saberes, identidades y patrimonio cultural.

	Objetivo (Propósito): El patrimonio cultural inmaterial del Estado está protegido y conservado.
	Meta

	Porcentaje de actividades de promoción y difusión realizadas del Arte Popular en el Estado.
	100%

	Porcentaje de asistentes a las actividades de promoción y difusión realizadas del Arte Popular en el Estado.
	100%

	Porcentaje de artesanos atendidos en las actividades de promoción.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Exposiciones de arte popular realizadas.

	Porcentaje de exposiciones de arte popular realizadas.
	100%

	Porcentaje de personas asistentes a las exposiciones de Arte Popular.
	100%

	Fomento del arte popular realizado.

	Porcentaje de actividades de arte popular realizadas por el MMAPO.
	100%

	Porcentaje de ventas derivadas de la obra de arte recibida para su comercialización en el punto de ventas MMAPO.
	100%

	Porcentaje de personas asistentes a las actividades de arte popular realizadas por el MMAPO.
	100%

	Promoción y seguimiento a las comunidades artesanales morelenses.

	Porcentaje comunidades artesanales visitadas en el Estado de Morelos.
	100%

	Porcentaje de artesanos identificados y debidamente agregados al Padrón de Artesanos del MMAPO.
	100%

	XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026 realizado.

	Porcentaje de artesanos inscritos a la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	100%

	Porcentaje de personas asistentes a la exposición Ganadores de la XXVI Edición del Concurso de Arte Popular y Tradicional, Morelos 2026.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E102. Fomento a la lectura y escritura.

	Objetivo (Propósito): La población del Estado tiene acceso a acciones de fomento a la lectura y escritura.
	Meta

	Porcentaje de población beneficiada con acciones de fomento a la lectura y escritura.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Talleres de escritura para mujeres realizados.

	Porcentaje de talleres del proyecto Mujer: escribir cambia tu vida realizados en el Estado.
	100%

	Porcentaje de mujeres asistentes a los talleres de Mujer: escribir cambia tu vida.
	100%

	Clases para la formación literaria en la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay" impartidas.

	Porcentaje de clases impartidas para la formación literaria en la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	100%

	Porcentaje de alumnos inscritos para la formación literaria en la Escuela de Escritores "Ricardo Garibay".
	100%

	Caravanas de La Biblioteca Vagabunda realizadas.

	Porcentaje de caravanas de La Biblioteca Vagabunda realizadas.
	100%

	Porcentaje de asistentes a las caravanas de La Biblioteca Vagabunda.  
	100%

	Salas de lectura operando.

	Porcentaje de salas de lectura operando.
	100%

	Libros de literatura e identidad publicados.

	Porcentaje de libros de literatura e identidad publicados.
	100%

	Porcentaje de libros de literatura e identidad promocionados.
	100%

	Bibliotecas públicas de la Red Estatal de Bibliotecas operando.

	Porcentaje de bibliotecas de la Red Estatal de Bibliotecas operando.
	100%

	Ferias del libro con enfoque territorial y de acceso al libro realizadas.

	Porcentaje de visitantes atendidos en las ferias del libro.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E103. Mantenimiento, equipamiento y conservación de la infraestructura cultural.

	Objetivo (Propósito): La población del Estado de Morelos tiene acceso a espacios culturales equipados, con condiciones dignas, seguras y funcionales.
	Meta

	Porcentaje de asistentes a las actividades entorno al patrimonio cultural y artístico preservado, conservado y salvaguardado.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Museos históricos de sitio de la Secretaría de Cultura con planes de manejo para un óptimo mantenimiento preventivo fortalecidos.

	Porcentaje de museos históricos bajo resguardo de la Secretaría de Cultura atendidos.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E104. Arte y derechos culturales para las infancias y adolescencias.

	Objetivo (Propósito): La población infantil y juvenil tiene acceso a programación cultural permanente, con enfoque en derechos, inclusión, democracia y corresponsabilidad comunitaria.
	Meta

	Porcentaje de acciones culturales para bebés, niñas, niños y adolescentes del Estado de Morelos.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Desarrollo Cultural Infantil otorgado.

	Porcentaje de talleres y actividades artísticas en los diferentes municipios del Estado otorgadas.
	100%

	Presentaciones artísticas de la Compañía de Teatro Infantil y Juvenil de Morelos realizadas.

	Porcentaje de presentaciones artísticas de la Compañía de Teatro Infantil y Juvenil del Estado de Morelos realizadas.
	100%

	Presentaciones de la Banda Comunitaria de Alientos realizadas.

	Porcentaje de presentaciones artísticas de la Banda Comunitaria de Alientos realizadas.
	100%

	Actividades culturales en la Casa Lázaro Cárdenas, casa de cultura con enfoque infantil, en Finca Palmira realizadas.

	Porcentaje de actividades culturales con enfoque infantil y juvenil realizadas.
	100%

	Escuela de Iniciación Artística Asociada al INBAL operando.

	Porcentaje de alumnos de la Escuela de Iniciación Artística Asociada al INBAL atendidos.
	100%

	Coro de Niños Cantores de Morelos operando.

	Porcentaje de conciertos realizados de los Niños Cantores de Morelos.
	100%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Proporcionar a la audiencia programas de alta calidad, educativos y entretenidos, que reflejen la cultura, la historia y la realidad del Estado de Morelos, fomentando así la identidad y el sentido de pertenencia en la comunidad.

	Programa Presupuestario (PP): E105. Comunicación cultural, educativa e Informativa.

	Objetivo (Propósito): La población del Estado de Morelos tiene acceso a contenidos culturales, educativos e informativos en medios públicos y plataformas digitales para garantizar el acceso equitativo, la participación ciudadana y el ejercicio pleno de los derechos a la información, la cultura y la educación.
	Meta

	Porcentaje de contenidos culturales, educativos e informativos producidos y difundidos.
	61%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Contenidos culturales, educativos e informativos producidos y difundidos.

	Porcentaje contenidos culturales, educativos e informativos producidos y difundidos.
	66%


	EJE RECTOR 4

VIDA Y MEDIO AMBIENTE


Sustentabilidad.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	4.1 Promover la implementación de políticas públicas enfocadas en la protección, restauración, conservación y gestión responsable de los ecosistemas, fomentando la participación intersectorial y ciudadana para garantizar el bienestar y la calidad de vida de las y los morelenses.

	Programa Presupuestario (PP): E113. Ordenamiento territorial y desarrollo sustentable.

	Objetivo (Propósito): La ciudadanía morelense tiene acceso a un desarrollo ecológico y urbano ordenado.
	Meta

	Porcentaje de acciones en materia de Ordenamiento Ecológico y Desarrollo Urbano realizadas.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Opiniones técnicas en materia de ordenamiento ecológico y uso de suelo emitidas.

	Porcentaje de opiniones técnicas en materia de desarrollo urbano emitidas.
	100%

	Porcentaje de opiniones técnicas en materia de ordenamiento ecológicas emitidas.
	100%

	Informes técnicos en materia de ordenamiento ecológico y uso de suelo emitidos.

	Porcentaje de informes técnicos en materia de desarrollo urbano emitidos.
	100%

	Porcentaje de informes técnicos en materia de ordenamiento ecológico emitidos.
	100%

	Asesorías de formulación de Instrumentos de ordenamiento territorial, ecológico e impacto urbano otorgadas.

	Porcentaje de asesorías en materia de instrumentos de ordenamiento territorial, ecológico y trámites de impacto urbano otorgadas.
	100%

	Dictámenes de congruencia para la modificación parcial de uso o destino de suelo otorgado.

	Porcentaje de dictámenes de congruencia para la modificación parcial de uso de suelo otorgado.
	100%

	Programas municipales de desarrollo urbano sustentable publicados.

	Porcentaje de programas municipales de desarrollo urbano sustentable publicados.
	100%

	Dictámenes de impacto urbano y constancia de no requerimiento de impacto urbano emitidos.

	Porcentaje de dictámenes de impacto urbano y constancia de no requerimiento de impacto urbano emitidos.
	100%

	Constancia de no requerimiento de impacto urbano emitida.

	Porcentaje de constancias emitidas de no requerimiento de impacto urbano emitidas.
	100%

	Porcentaje de acuerdos emitidos de procedencia de impacto urbano emitidos.
	100%

	Copias certificadas y/o simples del archivo histórico de desarrollo urbano emitidas.

	Porcentaje de emisión de copias certificadas y/o simples del archivo histórico de desarrollo urbano emitidas.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): V114. Reducción y restitución del impacto ambiental de las actividades humanas.

	Objetivo (Propósito): La ciudadanía Morelense, regula las actividades antropogénicas que impactan en el ambiente.  
	Meta

	Porcentaje ciudadanía atendida en relación a las actividades antropogénicas que impactan al medio ambiente.
	80 %

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Resoluciones de manifestaciones de impacto ambiental, informes preventivos y estudios de riesgo emitidos.

	Porcentaje de estudios de impacto ambiental evaluados.
	90%

	Emergencias y contingencias ambientales atendidas.

	Porcentaje de emergencias y contingencias atendidas en el año.
	100%

	Información de emisiones a la atmósfera del Estado de Morelos actualizada.
	

	Porcentaje de informes sobre emisiones a la atmosfera recibidos, generados y registrados
	100%

	Sistema de Monitoreo Atmosférico del Estado de Morelos operando.

	Porcentaje de estaciones de monitoreo atmosférico operando.
	100%

	Trámites y servicios brindados a la ciudadanía en materia de calidad del aire atendidos.

	Porcentaje de trámites de calidad del aire atendidos.
	100%

	Autorizaciones, prórrogas y modificaciones relacionadas a la gestión integral de residuos sólidos urbanos y de manejo especial emitidas.

	Porcentaje de autorizaciones, prórrogas y modificaciones en materia de gestión integral de residuos sólidos urbanos y de manejo especial emitidas de solicitudes recibidas y atendidas.
	100 %

	Programa Presupuestario (PP): V115. Capacitación, educación y participación ambiental para la sustentabilidad.

	Objetivo (Propósito): Escuelas y comunidades del Estado de Morelos adoptan y aplican prácticas sostenibles mediante su participación en programas ambientales talleres, concursos y campañas de sensibilización.
	Meta

	Porcentaje de personas que solicitan capacitaciones para la reducción de la contaminación o conservación de los recursos naturales.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Capacitación a municipios, escuelas de los tres niveles y población en general en materia de educación ambiental para la sustentabilidad otorgada.

	Porcentaje de talleres en materia de educación ambiental en instituciones educativas de los tres niveles otorgados.
	100%

	Porcentaje de talleres en materia de educación ambiental en los municipios otorgados.
	100%

	Porcentaje de talleres en materia de educación ambiental a la población en general otorgados.
	100%

	Cumbre Infantil Morelense del Medio Ambiente (CIMMA) realizada.

	Porcentaje de escuelas primarias que participan en la Cumbre Infantil.
	100%

	Consejo Consultivo Estatal para el Desarrollo Sustentable operando.

	Porcentaje de acuerdos cumplidos del Consejo Consultivo Estatal para el Desarrollo Sustentable (CCEDS).
	100%

	Programa Presupuestario (PP): V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Las siete Áreas Naturales Protegidas de competencia del Ejecutivo Estatal presentan una disminución en la degradación de sus ecosistemas.
	Meta

	Porcentaje de total de hectáreas conservadas de las Áreas Naturales Protegidas.
	62.07%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Reserva Estatal La Sierra Monte Negro preservada.

	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación.
	60%

	Reserva Estatal Las Estacas preservada.

	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación.
	70%

	Parque Estatal Cerro de la Tortuga preservado.

	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación del Parque Estatal Cerro de la Tortuga.
	80%

	Parque Estatal El Texcal preservado.

	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación del Parque Estatal El Texcal.
	70%

	Zona Sujeta a Conservación Ecológica Los Sabinos-Santa Rosa-San Cristóbal preservada.

	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación.
	80%

	Parque Estatal Urbano Barranca de Chapultepec preservada.

	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación.
	100%

	Refugio de Vida Silvestre la Entrada a la Cueva El Salitre preservada.
	

	Porcentaje de hectáreas intervenidas con acciones de conservación.
	100%

	Instrumentos de política, seguimiento y/o coordinación interinstitucional implementados.

	Porcentaje de instrumentos de política, seguimiento y/o coordinación interinstitucional implementados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): V117. Implementación de acciones ecosistémicas ante el cambio climático.

	Objetivo (Propósito): Los ciudadanos participan en acciones para mitigar los efectos del cambio climático.
	Meta

	Porcentaje de acciones realizadas en beneficio de la ciudadanía para mitigar los efectos del cambio climático.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Instrumentos de planeación en materia de mejoramiento ecosistémico y mitigación del cambio climático actualizados.

	Porcentaje de instrumentos de planeación en materia de mejoramiento ecosistémico y mitigación del cambio climático actualizados.
	80%

	Capacitaciones en materia de mejoramiento ecosistémico y mitigación del Cambio Climático realizadas.

	Porcentaje de capacitaciones de mejoramiento ecosistémico y mitigación del cambio climático realizadas.
	100%

	Plantas nativas entregadas.

	Porcentaje de planta para arborización urbana entregada.
	80%

	Porcentaje de planta para zonas forestales perturbadas entregada.
	100%

	Porcentaje de planta para sistemas agroforestales entregada.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): V118. Gestión para la conservación de la biodiversidad.

	Objetivo (Propósito): La sociedad morelense se involucra en procesos articulados y efectivos para la conservación y el uso sustentable de la biodiversidad.
	Meta

	Porcentaje de acciones realizadas con participación social en procesos articulados de conservación y uso sustentable de la biodiversidad.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Instrumentos estratégicos, legales, normativos e institucionales para la conservación de la biodiversidad. actualizados, homologados, coordinados y en seguimiento.

	Porcentaje de instrumentos estratégicos, normativos e institucionales actualizados, homologados, coordinados y en seguimiento para la conservación de la biodiversidad.
	100%

	Acciones en materia de generación, recopilación, sistematización y divulgación de información para la conservación de la biodiversidad realizadas.

	Porcentaje de acciones para la generación, recopilación, sistematización y divulgación de información para la conservación de la biodiversidad realizadas
	100%

	Sistemas estatales de información ambiental actualizados y operados.

	Porcentaje de sistemas estatales de información ambiental actualizados y operados.
	100%

	Proyectos de conservación y aprovechamiento sustentable de la biodiversidad gestionados y apoyados.

	Porcentaje de proyectos para la conservación y uso y manejo de la biodiversidad apoyados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): G120. Constitución de reservas y límites territoriales.

	Objetivo (Propósito): Los habitantes de Morelos tienen certeza jurídica de su territorio y propiedad.
	Meta

	Porcentaje de predios públicos y privados regularizados.
	60%

	Porcentaje de población beneficiada de las 32 Unidades Habitacionales en Liquidación de los Extintos Organismos.
	25%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores.
	Meta

	Escrituras sobre patrimonio de la CERT entregadas.

	Porcentaje de escrituras entregadas sobre patrimonio de la CERT.
	50%

	Patrimonio de bienes inmuebles de la CERT actualizado.

	Porcentaje de patrimonio de bienes inmuebles de la CERT actualizado.
	80%

	Derecho de preferencia a favor de Gobierno del Estado de Morelos ejercido.

	Porcentaje de derecho de preferencia ejercido.
	100%

	Límites municipales y/o estatales realizados.
	

	Porcentaje de límites municipales y/o estatales realizados.
	10%

	Placas de red geodésica estatal pasiva operando.
	

	Porcentaje de placas geodésicas estatales operando.
	50%

	Expedientes técnicos para el trámite de expropiación integrados 
	

	Porcentaje de expedientes técnicos integrados.
	80%

	Escrituras de INVIMOR y CAPROMOR entregadas.
	

	Porcentaje de escrituras entregadas de INVIMOR y CAPROMOR.
	50%

	Programa Presupuestario (PP): V121. Procuración de justicia y paz ambiental.

	Objetivo (Propósito): Atender las denuncias ciudadanas en materia ambiental, así como vigilar el cumplimiento de la normatividad ambiental estatal.
	Meta

	Porcentaje de sanciones cumplidas en materia ambiental.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores.
	Meta

	Infracciones administrativas en materia ambiental impuestas.

	Porcentaje de infracciones administrativas en materia ambiental impuestas.
	100%

	Inspecciones en materia ambiental realizadas.

	Porcentaje de inspecciones en materia ambiental realizadas.
	100%

	Procedimientos contenciosos administrativos atendidos.

	Porcentaje de procedimientos contenciosos administrativos atendidos.
	100%

	Denuncias penales en materia ambiental interpuestas.

	Porcentaje de denuncias penales en materia ambiental interpuestas.
	100%

	Recursos de revisión notificados.

	Porcentaje de infracciones administrativas impuestas y notificadas en materia ambiental.
	100%


Agua.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	4.2 Recuperar y aprovechar integralmente el agua de nuestros ríos y acuíferos, atendiendo de manera sustentable las necesidades actuales y futuras de los morelenses.

	Programa Presupuestario (PP): E119. Programa hidráulico.

	Objetivo (Propósito): La población morelense utiliza los recursos hídricos racionalmente.
	Meta

	Porcentaje de cantidad de agua residual tratada en las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales que tiene a cargo su operación y monitoreo la Ceagua y que cumple con la Norma NOM-001-SEMARNAT-2021.
	58.24%

	Porcentaje de personas atendidas en materia de cultura del agua en el Estado.
	40%

	Porcentaje de usuarios de riego beneficiados.
	7.94%

	Porcentaje de habitantes protegidos ante efectos del cambio climático.
	33.03%

	Porcentaje de reúso de la cantidad de agua residual tratada para riego en Plantas de tratamiento de aguas residuales que tiene a cargo su operación la Ceagua destinadas al reúso.
	50.98%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Cultura del agua fortalecida.

	Porcentaje de personas atendidas de forma presencial en materia de cultura del agua.
	40%

	Servicio de agua potable mejorado y ampliado.

	Porcentaje de habitantes incorporados al servicio de agua potable.
	0.81%

	Porcentaje de habitantes mejorados con el servicio de agua potable.
	18.49%

	Servicio de alcantarillado sanitario mejorado y ampliado.

	Porcentaje de habitantes incorporados al servicio de alcantarillado sanitario.
	1.59%

	Porcentaje de habitantes mejorados con el servicio de alcantarillado sanitario.
	22.87%

	Aguas residuales tratadas por las plantas operadas por la Ceagua.

	Porcentaje de la cantidad de agua residual tratada en las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales que tiene a cargo su operación la Ceagua.
	65.45%

	Habitantes beneficiados con las acciones de fortalecimiento de organismos operadores.

	Porcentaje de habitantes beneficiados con las acciones que fortalecen la operatividad de los organismos operadores.
	23%

	Infraestructura hidroagrícola modernizada.

	Porcentaje de fuentes de captación para riego modernizadas.
	7.38%

	Porcentaje de redes de conducción y distribución modernizadas
	1.95%

	Cuencas y áreas productivas fortalecidas ante los efectos del cambio climático.

	Porcentaje de kilómetros de cauces mejorados.
	37.83%


	EJE RECTOR 5

GOBIERNO DEMOCRÁTICO Y AL SERVICIO DEL PUEBLO


Gobernanza.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	5.1 Garantizar la gobernabilidad, la participación ciudadana y el Estado de Derecho en el Estado de Morelos.

	Programa Presupuestario (PP): P019. Gobernabilidad.

	Objetivo (Propósito): La ciudadanía, grupos organizados, periodistas y personas defensoras de derechos humanos y municipios del Estado de Morelos son atendidos en sus demandas y conflictos sociales.
	Meta

	Porcentaje de manifestaciones canalizadas de la ciudadanía, grupos organizados, periodistas y personas defensoras de derechos humanos y municipios.
	100%

	Porcentaje de demandas canalizadas de la ciudadanía, grupos organizados, periodistas y personas defensoras de derechos humanos y municipios.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Demandas ciudadanas y conflictos sociales atendidos.

	Porcentaje de manifestaciones de la ciudadanía y grupos organizados atendidas.
	100%

	Porcentaje de demandas ciudadanas y grupos organizados atendidas.
	100%

	Periodistas y personas defensoras de derechos humanos atendidos.

	Porcentaje de personas defensoras de derechos humanos y de periodistas atendidos.
	100%

	Demandas de las autoridades municipales atendidas.

	Porcentaje de demandas de las autoridades municipales atendidas
	100%

	Seguridad y certeza jurídica otorgada.

	Porcentaje de trámites y servicios otorgados en materia de certeza jurídica a los ciudadanos del Estado de Morelos.
	100%


Administración.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Gestionar los recursos humanos y materiales que dispone el gobierno del Estado, con los principios de legalidad, honestidad, honradez, eficacia, eficiencia, economía, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendición de cuentas.

	Programa Presupuestario (PP): M088. Servicios administrativos y tecnológicos

	Objetivo (Propósito): Las dependencias de la Administración Pública Central cuentan con personal capacitado, recursos adecuados e instalaciones en condiciones óptimas.
	Meta

	Porcentaje de servidores públicos de la Administración Pública Central que tomaron al menos un curso de capacitación en el año.
	90%

	Porcentaje de dependencias de la Administración Pública Central atendidas por adquisición de materiales o contratación de servicios.
	90%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Servidores públicos de la Administración Pública Central capacitados.

	Porcentaje de servidores públicos capacitados de la Administración Pública Central.
	90%

	Bienes, arrendamientos y servicios para las dependencias de la Administración Pública Central adquiridos.

	Porcentaje de contratos formalizados de adquisición de bienes.
	90%

	Porcentaje de contratos formalizados de prestación de servicio.
	90%

	Porcentaje de solicitudes formalizadas de adquisición de bienes en razón del monto de actuación por adjudicación directa.
	90%

	Porcentaje de solicitudes de contratación de servicios formalizadas en razón del monto de actuación por adjudicación directa.
	90%

	Servicios generales de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles, señalización de inmuebles, balizamiento de vehículos y equipamiento de eventos proporcionados.

	Porcentaje de servicios generales atendidos de la Administración Pública Central.
	100%


Finanzas.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Consolidar un Estado con desarrollo económico sostenible, fortaleciendo la gestión tributaria y la adecuada asignación de recursos, otorgando mejores condiciones económicas y sociales a la población.

	Programa Presupuestario (PP): E033. Mejora en la recaudación fiscal.

	Objetivo (Propósito): Los contribuyentes tienen acceso a un sistema recaudatorio y de fiscalización coordinado y eficiente.
	Meta

	Tasa de variación de ingresos recaudados en el año.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Sistema recaudatorio eficiente.

	Porcentaje de recursos recaudados de la Ley de Ingresos.
	100%

	Sistema de fiscalización coordinado.

	Tasa de variación de actos de fiscalización y programas masivos realizados.
	100%

	Defensa y representación legal de la hacienda pública en los asuntos de orden jurídico y fiscal efectiva.

	Porcentaje de recursos y juicios atendidos en materia estatal y federal.
	100%

	Expedientes de análisis e investigación aperturados.

	Porcentaje de expedientes de análisis e investigación aperturados.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E034. Ejercicio responsable del presupuesto de egresos.

	Objetivo (Propósito): El Presupuesto de Egresos se ejerce de manera responsable y transparente.
	Meta

	Porcentaje de presupuesto devengado por las secretarías y dependencias del Poder Ejecutivo
	100%

	Porcentaje de reportes realizados sobre el avance del ejercicio del gasto.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado elaborado y publicado.

	Porcentaje de avance realizado en la elaboración y publicación del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado.
	100%

	Gasto corriente devengado.

	Porcentaje de gasto corriente devengado.
	100%

	Gasto corriente de organismos descentralizado, autónomos, no sectorizados, Poder Legislativo, Judicial, tribunales y municipios devengado.

	Porcentaje de gasto corriente devengado de los organismos descentralizados, autónomos, no sectorizados, Poder Legislativo, Judicial, tribunales y municipios.
	100%

	Gasto de capital devengado.

	Porcentaje de gasto de capital devengado.
	100%

	Reportes financieros contables y presupuestarios presentados y/o difundidos.
	

	Porcentaje de reportes financieros contables y presupuestarios presentados y/o difundidos.
	100%

	Recursos financieros de fondos y programas autorizados con la federación devengados.
	

	Porcentaje de recursos financieros de fondos y programas autorizados con la federación devengados.
	100%

	Pago de la deuda Pública cumplida.
	

	Porcentaje de compromisos de Deuda Pública cumplidos.
	100%

	Documentos financieros pagados.
	

	Porcentaje de documentos financieros pagados.
	100%

	Proyectos de inversión estatales y municipales con clave de cartera asignada.
	

	Porcentaje de proyectos de inversión estatales y municipales con clave de cartera asignada.
	100%

	Proyectos de inversión aprobados en el Sistema de Evaluación de Fondos del Ramo 23 (SEFIR23).
	

	Porcentaje de proyectos de inversión en el SEFIR23 aprobados.
	100%

	Cédulas básicas de gasto de capital validadas en el SIGEF.
	

	Porcentaje de cédulas básicas del gasto de capital validadas en el SIGEF.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): P035. Gestión para Resultados.

	Objetivo (Propósito): El Poder Ejecutivo implementa y opera el Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño.
	Meta

	Porcentaje de implementación del Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluación del Desempeño.
	90.6%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Instrumentos de Planeación Estratégicas publicados.

	Porcentaje de Instrumentos de Planeación Estratégico publicados.
	100%

	Capacitación en materia de planeación estratégica a los servidores públicos estatales y municipales otorgadas.

	Porcentaje de servidores públicos municipales y estatales capacitados en materia de planeación estratégica.
	100%

	Documentos estadísticos en materia sociodemográfica publicados.

	Porcentaje de documentos estadísticos publicados en materia sociodemográfica.
	100%

	Programas presupuestarios con seguimiento otorgado.

	Porcentaje de programas presupuestarios con seguimiento otorgado.
	100%

	Evaluaciones externas realizadas.

	Porcentaje de evaluaciones externas realizadas.
	100%

	Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) atendidos.

	Porcentaje de recomendaciones derivadas de evaluaciones externas atendidas.
	100%

	Módulo de Indicadores del Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) atendido.

	Índice de calidad de la información reportada sobre Recursos Federales Transferidos en su componente de indicadores.
	98%

	Programa Presupuestario (PP): E036. Otorgamiento de créditos y prestaciones sociales.

	Objetivo (Propósito): Los trabajadores afiliados al Instituto de los poderes ejecutivo, legislativo, judicial y de los municipios con convenios, reciben créditos, prestaciones sociales y sus beneficiarios servicios de odontología y optometría.
	Meta

	Porcentaje del Programa de Créditos.
	100%

	Cobertura de trabajadores con servicios asistenciales otorgados.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Prestaciones económicas a los trabajadores al servicio del Gobierno del Estado y municipio con convenios otorgadas.

	Porcentaje de trabajadores con créditos otorgados.
	100%

	Porcentaje de trabajadores con servicios optométricos otorgados.
	100%

	Porcentaje de trabajadores con servicios odontológicos otorgados.
	100%

	Porcentaje de pensionistas que asisten a Casa de Día del total de los pensionistas afiliados.
	100%

	Porcentaje de recuperación de la cartera administrativa vencida.
	22%

	Porcentaje de recuperación de la cartera judicial vencida.
	16%


Estado de Derecho.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Salvaguardar los intereses jurídicos del Estado y que las funciones y acciones del Poder Ejecutivo Estatal cumplan con lo dispuesto por la Constitución federal, estatal y demás disposiciones jurídicas aplicables.

	Programa Presupuestario (PP): P129. Asesoría jurídica al Poder Ejecutivo.

	Objetivo (Propósito): Las Secretarías y Unidades Administrativas tienen congruencia con los criterios jurídicos del Poder Ejecutivo Estatal para fortalecer la defensa de sus intereses y que las actividades de opinión, representación y emisión de actos jurídicos se apeguen a la legalidad.
	Meta

	Porcentaje de solicitudes y asesorías jurídicas atendidas.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Atención, seguimiento y representación en convenios fuera de juicios y juicios laborales y/o administrativos promovidos en contra de las Secretarías, Dependencias y Entidades de la Administración Pública atendidos.

	Porcentaje de convenios fuera de juicios y juicios laborales y/o administrativos promovidos atendidos.
	100%

	Representación jurídica en materia contenciosa al titular del Poder Ejecutivo Estatal otorgada.

	Porcentaje de solicitudes y asuntos (juicios y procedimientos), atendidos en las materias precitadas.
	100%

	Consultas jurídico administrativas atendidas.

	Porcentaje de consultas jurídico administrativas atendidas.
	100%

	Representación jurídica en materia de Amparo y Asuntos Constitucionales proporcionada.

	Porcentaje de asuntos de materia de amparo y asuntos constitucionales atendidos.
	100%

	Ordenamientos jurídicos validados.

	Porcentaje de ordenamientos jurídicos validados.
	100%

	Marco jurídico estatal vigente actualizado.

	Porcentaje de ordenamientos jurídicos actualizados en el marco jurídico estatal vigente.
	100%

	Marco jurídico estatal vigente difundido.

	Porcentaje de ordenamientos jurídicos vigentes difundidos.
	100%


	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	5.5 Salvaguardar los intereses jurídicos del Estado y que las funciones y acciones del Poder Ejecutivo Estatal cumplan con lo dispuesto por la Constitución federal, estatal y demás disposiciones jurídicas aplicables.

	Programa Presupuestario (PP): E024. Servicios registrales y catastrales.

	Objetivo (Propósito): La población de Morelos cuenta con certeza jurídica de los actos registrales y catastrales sobre sus bienes.
	Meta

	Promedio de trámites registrales atendidos por día.
	300

	Promedio de trámites registrales atendidos por día en la Subdirección del Archivo General de Notarías.
	30

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Servicios de registro, certificación y consulta de los actos jurídicos relativos a los bienes inmuebles otorgados.

	Porcentaje de servicios realizados en materia de registro, certificación y consulta de los actos jurídicos relativos a los bienes de los ciudadanos.
	60%

	Padrones catastrales actualizados.

	Porcentaje de actualizaciones realizadas de predios en las bases de datos.
	60%

	Programa Presupuestario (PP): R023. Pro Veteranos de la Revolución del Sur.

	Objetivo (Propósito): Las viudas y descendientes zapatistas tienen adecuado ingreso económico y suficiente acceso a los servicios de salud.
	Meta

	Porcentaje de viudas zapatistas en Morelos beneficiadas de forma integral.
	100%

	Porcentaje de descendientes zapatistas en Morelos apoyados de forma integral.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Pensión mensual a viudas y descendientes zapatistas otorgada.

	Porcentaje de viudas zapatistas en Morelos con pensión mensual otorgada.
	100%

	Porcentaje de descendientes de zapatistas en Morelos con pensión mensual otorgada.
	100%

	Servicios médicos otorgados.

	Porcentaje de viudas y descendientes con acceso a servicios médicos.
	100%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Modernizar y sistematizar la información registral sumándose a la Agencia de Transformación Digital, para que la ciudadanía tenga acceso a servicios eficientes y expeditos para brindar certeza jurídica.

	Programa Presupuestario (PP): E135. Digital.Morelos.

	Objetivo (Propósito): Las dependencias y secretarías del Poder Ejecutivo Estatal, adoptan la digitalización y simplificación de los trámites y servicios para mejorar la eficiencia, transparencia y reducción de costos en la gestión pública
	Meta

	Porcentaje de dependencias y secretarías del Poder Ejecutivo Estatal con trámites y servicios digitalizados o simplificados.
	20% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Centro de Datos Estatal Morelos implementado.

	Porcentaje de avance realizado en implementación del Centro de Datos Estatal Morelos.
	50% 

	Plataforma digital.morelos operando.

	Porcentaje de trámites o servicios operando en la plataforma digital.morelos.
	20%

	Sistema Estatal de Ciberseguridad operando

	Porcentaje de avance realizado del Sistema Estatal de Ciberseguridad operando.
	50%

	Identidad digital única con llave de acceso gubernamental para personas servidoras públicos realizado

	Porcentaje de servidores públicos que cuentan con identidad digital única y llave de acceso gubernamental.
	30% 


	Programa Presupuestario (PP): E020. Sistematización, administración y resguardo del archivo documental y preservación de la memoria histórica del Estado de Morelos.

	Objetivo (Propósito): Las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo tienen una adecuada administración, resguardo, conservación y sistematización del acervo documental del Estado.
	Meta

	Porcentaje de secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo que cuentan con la implementación de sus instrumentos de control y consulta archivística.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Capacitación y asesoría en materia archivística en términos de la ley otorgada.

	Porcentaje de servidores públicos capacitados y asesorados en materia archivística.
	100%

	Porcentaje de capacitaciones otorgadas en términos de la ley en materia de archivos a las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.
	100%

	Monitoreos y/o supervisiones en términos de la ley en materia de archivos aplicadas.

	Porcentaje de secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo con monitoreo y/o supervisiones aplicadas.
	100%

	Archivos documentales de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo conservados y resguardados.

	Porcentaje de archivos documentales de las secretarías, dependencias y entidades del Poder Ejecutivo conservados y resguardados.
	100%

	Servicio de consulta de los archivos documentales otorgada.

	Porcentaje de consultas de los archivos documentales otorgadas.
	100%

	Programa Presupuestario (PP): E016. Derecho a la identidad y certeza jurídica.

	Objetivo (Propósito): La población tiene certeza jurídica en sus actos registrales.
	Meta

	Porcentaje de actos registrales realizados.
	100%

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Inscripción de actos y hechos del estado civil de las personas realizados.

	Porcentaje de nacimientos, matrimonios, divorcios, defunciones, reconocimientos y registros de inserciones de actas extranjeras realizados.
	100%

	Documentos del Registro Civil expedidos.

	Porcentaje de copias certificadas de actos registrales y expedición o corrección de la Clave Única de Registro de Población (CURP) expedidas.
	100%

	Trámites y servicios exclusivos de la Dirección General del Registro Civil realizados.

	Porcentaje de trámites y servicios realizados.
	100%

	Trámites con las Oficialías del Registro Civil del Estado de Morelos realizados y atendidos.

	Porcentaje de trámites en materia civil realizados y abastecimiento de papel seguridad atendidos.
	100%

	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Fortalecer el acceso a la consulta de información pública del Estado de Morelos.


	Programa Presupuestario (PP): E017. Fomento a la libertad y tolerancia religiosa, cultura de paz y justicia cívica.

	Objetivo (Propósito): Agrupaciones y asociaciones religiosas, ministros de culto, feligreses y ciudadanía en general tienen suficiente tolerancia religiosa y construcción de paz.
	Meta

	Porcentaje de conflictos en materia religiosa atendidos.
	100% 

	Estrategias (Componentes) / Indicadores
	Meta

	Asociaciones y agrupaciones religiosas y ciudadanía en general con capacitación y asesorías otorgadas.

	Porcentaje de ministros de culto, representantes legales, enlaces municipales, feligreses y ciudadanía en general capacitada y asesorada.
	100%

	Tolerancia religiosa fomentada y construcción de paz.

	Porcentaje de personas apoyadas en la solución de conflictos en materia religiosa y acciones a favor de la paz.
	100%


Transparencia y rendición de cuentas.
	Objetivo estratégico del Plan Estatal de Desarrollo

	Garantizar la implementación de políticas públicas de rendición de cuentas, transparencia y cero corrupción, para lograr un ejercicio eficiente y eficaz de los recursos públicos en beneficio de toda la población.

	Programa Presupuestario (PP): O089. Transparencia y rendición de cuentas.

	Objetivo (Propósito): La Administración Pública Estatal presenta mecanismos de fiscalización eficientes que garantizan el ejercicio honesto, transparente y de rendición de cuentas de los recursos públicos.
	Meta

	Índice de percepción de corrupción.
	

	Estrategias (Componentes) / Indicadores

	Actos de fiscalización concluidos.

	Porcentaje de actos de fiscalización concluidos en el sector paraestatal.
	100%

	Porcentaje de actos de fiscalización concluidos en el sector central.
	100%

	Quejas y denuncias atendidas.

	Porcentaje de quejas y denuncias atendidas por actos u omisiones de los servidores públicos.
	100%

	Servidores públicos sancionados.

	Porcentaje de servidores públicos sancionados.
	100%

	Capacitación en materia de Contraloría Social y Mejora Gubernamental a comités, beneficiarios y servidores públicos de los 3 niveles de gobierno, otorgada.

	Porcentaje de beneficiarios capacitados en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	100%

	Porcentaje de comités capacitados en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	100%

	Porcentaje de comités capacitados en materia de contraloría social y mejora gubernamental.
	100%


	Anexo 40

	Anexo transversal para la igualdad de género 2026


	EJE RECTOR 1

SEGURIDAD, JUSTICIA Y CONSTRUCCIÓN DE PAZ


Programas o acciones que destinan recursos para fomentar la igualdad de género por secretaría, dependencia y/o entidad.
Seguridad.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto o acción
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y Delincuencia con Participación Ciudadana.
	E124. Prevención del delito con participación ciudadana.
	Mujeres Constructoras de Paz.
	b)
	1

	Total
	
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo.

Derechos humanos.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto o acción
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Dirección General de Derechos Humanos. 
	E018. Protección a los derechos humanos y no discriminación.
	Crear un área de denuncia anónima que atienda las quejas y denuncias correspondientes y de acompañamiento ante las demás instancias competentes.
	b)
	1

	Secretaria Ejecutiva del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y adolescentes del Estado de Morelos.
	E019. Protección Integral de los Derechos de Niñas, Niños y adolescentes del Estado de Morelos.
	Niñez y adolescencia sin violencia: Garantía, promoción, difusión y fortalecimiento de los derechos humanos como eje trasversal de las niñas, niños y adolescentes en el Estado de Morelos, para lograr su desarrollo integral.
	1,586.26
	2

	Total
	1,586.26
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto o acción
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Secretaría de las Mujeres/ 15.03 Dirección General de Programas y Desarrollo Integral de las Mujeres
	S134. Corazón de mujer
	150051 AF - Corazón de Mujer
	169,933,840.00
	2. A favor

	Total
	169,933,840.00
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo.
	EJE RECTOR 2

ECONOMÍA PARA EL BIENESTAR


Programas o acciones que destinan recursos para fomentar la igualdad de género por secretaría, dependencia y/o entidad.
Economía.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto y/o acción
	Monto total del programa, proyecto o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Dirección

General de la Economía y el Emprendimiento

para el Bienestar.
	E133. Emprendimiento para el Bienestar.
	Emprendiendo con bienestar.
	43,966,044.00
	1

	Dirección

General de la Economía y el Emprendimiento

para el Bienestar.
	E133. Emprendimiento para el Bienestar.
	Impulso a la economía social solidaria para el Buen Vivir.
	21,546,140.00
	1

	Fondo Morelos.
	E045. Financiamiento

al sector productivo

del Estado.
	Mujeres emprendedoras.
	100,000,000.00
	1

	Total
	165,512,184.00
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo

Trabajo.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto y/o acción
	Monto total del programa, proyecto o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Secretaría de Desarrollo

Económico y del

Trabajo, Dirección

General del Servicio

Nacional de Empleo

Morelos.
	E040. Fortalecimiento

Laboral.
	Programa de Apoyo al

Empleo Morelos (PAE).
	b)
	2



	Total
	
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo.
	EJE RECTOR 3

BIENESTAR PARA EL PUEBLO


Programas o acciones que destinan recursos para fomentar la igualdad de género por secretaría, dependencia y/o entidad.
Bienestar.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto y/o acción
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Secretaría de Bienestar, Dirección General de Programas, Proyectos Especiales y Coordinación interinstitucional.
	E111. Programa de infraestructura básica para el bienestar.
	Fondo de Infraestructura Social para las Entidades (FISE).
	40,000.00
	2

	Secretaria de Bienestar/Instituto de Pueblos y Comunidades Indígenas y Afromexicanas de Morelos.
	E130. Empoderamiento a comunidades indígenas y afromexicanas del Estado de Morelos.
	Empoderamiento integral a comunidades indígenas y afromexicanas del Estado de Morelos.
	2,013,000.00
	2

	Total
	2,053,000.00
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo.
Educación.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto y/o acción
	Monto total del programa, proyecto o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Secretaría de Educación / Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos.
	E047. Capacitación de Calidad para y en el Trabajo.
	Capacitación de calidad para y en el trabajo.
	b)
	2 

	Secretaría de Educación / Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos.
	E047. Capacitación de Calidad para y en el Trabajo.
	Evaluación y certificación de competencias laborales.
	b)
	2 

	Secretaría de Educación / Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Morelos.
	E047. Capacitación de Calidad para y en el Trabajo.
	Incubadora de negocios para fomento al emprendimiento.
	b)
	2 

	Secretaría de Educación / Instituto de la Educación Básica del Estado de Morelos.
	E053 Educación Básica Inclusiva y humanista.
	Salud femenina.
	4,754,032.00
	1

	Secretaría de Educación / Instituto Estatal de Educación para Adultos.
	E055. Educación Básica para Adultos.
	Comités de Contraloría Social:

“Contralores Sociales. Guardianes del Gasto Público”.
	b)
	2 

	Secretaría de Educación / Coordinación Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta.
	E056. Preparatoria abierta para jóvenes y adultos.
	Programa inclusivo de Educación Media Superior para el bienestar del pueblo.
	b)
	2 

	Secretaría de Educación / Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Morelos (CECyTE Morelos).
	E048. Educación media superior tecnológica de excelencia y desarrollo integral.
	Cursos de Capacitación para docentes y personal de Orientación Educativa en temas relacionados con la Igualdad de género.

Se realiza 2 veces al año, en los meses de enero y junio.
	15,750.00
	2 

	Secretaría de Educación / Colegio de Estudios Científicos y Tecnológicos del Estado de Morelos (CECyTE Morelos).
	E048. Educación media superior tecnológica de excelencia y desarrollo integral.
	Realización de campañas y conferencias dirigidas a toda la comunidad educativa de los planteles del Colegio.
	7,000.00 
	2

	Secretaría de Educación/Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos.
	E058.- Educación Profesional Técnica del Conalep Morelos.
	Capacitaciones y talleres enfocadas a la igualdad de género.
	b)
	2

	Secretaria de Educación / Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos.
	E059.- Educación de calidad en el Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos.
	Entre iguales.
	b)
	2

	Secretaria de Educación / Universidad Politécnica del Estado de Morelos.
	E061. Formación de profesionistas integrales, humanistas, competitivos, éticos, emprendedores y con sentido social.
	Capacitación en materia de Igualdad Laboral, No Discriminación y Derechos Humanos. 
	 50,000.00
	2

	Secretaria de Educación / Universidad Tecnológica Emiliano Zapata del Estado de Morelos.
	E062. Formación de profesionales de alto nivel tecnológico y con sentido humanista.
	Auditoria de Vigilancia de la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminación.
	60,000.00
	2

	Secretaria de Educación / Universidad Tecnológica del Sur del Estado de Morelos.
	E063. Formación de profesionales competentes y éticos para una sociedad próspera.
	*** Participación en el programa Distingue UT 

Objetivo:  reconocer a instituciones públicas,  federales, estatales y municipales, instituciones académicas, organizaciones de la sociedad civil, empresas y centros de trabajo, por sus prácticas y acciones, que fomentan y promueven  la inclusión y no discriminación, así como las oportunidades de desarrollo social, educativo y/o laboral de la población perteneciente a grupos de atención prioritaria cómo las personas  con discapacidad, personas migrantes, personas de la comunidad LGBTTTIQ+ y la 

Población indígena.
	 500,000.00
	2

	El Colegio de Morelos.
	E064. Educación superior y posgrado e investigación científica, social y humanística.
	Plan de trabajo de la unidad de igualdad de género.

Plan de trabajo de cultura de la paz.

Plan de trabajo salud mental.
	b)
	1

	Total
	5,386,782.00
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo.

Salud.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto y/o acción
	Monto total del programa, proyecto o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Secretaría de Salud / Servicios de Salud de Morelos.
	E068. Cuidado integral y fraterno para la maternidad y la infancia.
	Enlazando Cuidados para el Buen Vivir: Salud Reproductiva con Equidad, Dignidad y Cuidado Comunitario.
	11,420,125.00
	1

	Secretaría de Salud / Servicios de Salud de Morelos.
	E071. Construcción de entornos seguros y armónicos.
	Unidad de Atención e Identidad para pacientes LGTBQI+.
	700,000.00
	1

	Secretaria de Salud/Comisión Estatal de Arbitraje Médico.
	E072. Arbitraje Médico. 
	Programa Estatal de Salud. 
	7,569,034.49
	1

	Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.
	S080.Programa Atención alimentaria en los primeros 1000 días (mujeres embarazadas y en periodo de lactancia).
	S080 Programa Atención alimentaria en los primeros 1000 días (mujeres embarazadas y en periodo de lactancia).
	2,980,488.00
	2

	Secretaria de Salud/Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos.
	E084 Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes.
	E084Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes.
	19,198,746.78
	1

	Secretaria de Salud/Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.
	S087. Apoyos Asistenciales en Especie a Población de Atención Prioritaria.
	S087. Apoyos Asistenciales en Especie a Población de Atención Prioritaria.
	3,788,200.00
	2

	Total
	45,656,594.27
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo.

Cultura.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto y/o acción
	Monto total del programa, proyecto o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Dirección General de Fomento a las Artes.
	E095. Fomento artístico y acceso cultural para el bienestar social.
	AF- Apoyo a festivales culturales en el Estado de Morelos.
	$18,000,000.00
	1

	Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.
	E094. Cultura y resiliencia comunitaria para la cohesión social.
	AF- La ruta del tlacuache.
	$875,000.00
	1

	Dirección General de Publicaciones y Fomento a la Lectura.
	E102. Fomento a la lectura, la escritura y publicaciones.
	AF – Ferias de Libro y Acciones de Fomento a la Lectura en Territorio.
	$227,680.00
	1

	Dirección General de Museos y Exposiciones.
	E096. Museos, Exposiciones y Conservación y resguardo del Patrimonio Artístico.
	Museo de las Mujeres Zapatistas.
	$4,000,000.00
	1

	Total
	23,102,680.00
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo.
	EJE RECTOR 4

VIDA Y MEDIO AMBIENTE


Programas o acciones que destinan recursos para fomentar la igualdad de género por secretaría, dependencia y/o entidad.
Sustentabilidad.
	dad Responsable de Gasto
	Nombre del Programa Presupuestario (Pp)
	Nombre del programa, proyecto y/o acción
	Monto total del programa, proyecto o acción (Pesos)
	Tipo de acción (a)

	
	
	
	
	

	Secretaría de Desarrollo Sustentable/ Dirección General de Áreas Naturales Protegidas.
	V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.
	1.4 Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	1,833,333


	1

	Secretaría de Desarrollo Sustentable/ Dirección General de Áreas Naturales Protegidas.
	V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.
	2.4 Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	1,833,333


	1

	Secretaría de Desarrollo Sustentable/ Dirección General de Áreas Naturales Protegidas.
	V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.
	3.4 Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	1,833,333


	1

	Secretaría de Desarrollo Sustentable/ Dirección General de Áreas Naturales Protegidas.
	V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.
	4.4 Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	1,833,333


	1

	Secretaría de Desarrollo Sustentable/ Dirección General de Áreas Naturales Protegidas.
	V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.
	5.4 Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	1,833,333


	1

	Secretaría de Desarrollo Sustentable/ Dirección General de Áreas Naturales Protegidas.
	V116. Áreas naturales protegidas del Estado de Morelos.
	7.4 Realización de proyectos productivos sustentables y de conservación.
	1,833,333


	1

	Comisión Estatal del Agua.
	E119. Programa Hidráulico.
	Evento del 8 de marzo, día internacional de la mujer.
	b)
	1

	Comisión Estatal del Agua.
	E119. Programa Hidráulico.
	Evento del 25 de noviembre día internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer.
	b)
	1

	Comisión Estatal del Agua.
	E119. Programa Hidráulico.
	Capacitaciones en materia de igualdad de género o eliminación de la violencia contra la mujer.
	b)
	1

	Comisión Estatal del Agua.
	E119. Programa Hidráulico.
	Evento del 8 de marzo, día internacional de la mujer.
	b)
	1

	Total
	10,999,998.00
	


(a). Tipo de acción: 1. Acción afirmativa; 2. Acción a favor.

(b). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).
	Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la equidad de género, pueden variar en función del presupuesto que se autorice y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las Secretarías, Dependencias y Organismos adscritos al Poder Ejecutivo.

Anexo 41

	Anexo transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes 2026


	EJE RECTOR 1

SEGURIDAD, JUSTICIA Y CONSTRUCCIÓN DE PAZ


Programas o acciones que destinan recursos al cumplimiento de los derechos de la infancia por secretaría, dependencia y/o entidad.
Seguridad.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Centro Estatal de Prevención Social de la Violencia y Delincuencia con Participación Ciudadana

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E124. Prevención del delito con participación ciudadana

	Nombre del programa proyecto o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Patrulla Juvenil
	(c)
	3
	(c)
	
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Coordinación del Sistema Penitenciario

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E123. Dignificación del sistema penitenciario

	Nombre del programa proyecto o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Dignificación del sistema penitenciario
	(c)
	1
	(c)
	
	


(a). Criterios: 1. Total; 2. Demográfico; 3. Padrón de Beneficiarios o Población Objetivo; y 4. Georreferenciado.

(b). Tipo de gasto: 1. Específico; 2. Agentico; y 3. En Bienes públicos y Servicios abiertos.

(c). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas, proyectos y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes, pueden variar en función del presupuesto y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las secretarías, dependencias y organismos adscritos al Poder Ejecutivo Estatal.

Derechos humanos.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Instituto de la Defensoría Pública del Estado de Morelos (IDEPEM) 

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E027 Defensoría pública

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Orientación, asesoría y representación a la persona menor de edad sujeta al sistema de justicia para adolescentes 
	37,028,114.88
	3
	1,921,550.45
	5.18
	2

	Total
	1,921,550.45
	
	1,921,550.45
	
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Dirección General de Derechos Humanos

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E018. Protección a los derechos humanos y no discriminación

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Asesoría, canalización y acompañamiento a niñas, niños y adolescentes en razón de su orientación sexual y/o identidad de genero
	(c) 
	1
	(c)
	
	1

	Total
	
	
	
	
	

	      Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Secretaria Ejecutiva del Sistema de Protección Integral de Niñas, Niños y adolescentes del Estado de Morelos

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E019. Protección Integral de los Derechos de Niñas, Niños y adolescentes del Estado de Morelos

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Niñez y adolescencia sin violencia: Garantía, promoción, difusión y fortalecimiento de los derechos humanos como eje trasversal de las niñas, niños y adolescentes en el Estado de Morelos, para lograr su desarrollo integral.
	1,586.26
	1
	1,586.26
	100
	1

	Total
	1,586.26
	
	1,586.26
	
	


(a). Criterios: 1. Total; 2. Demográfico; 3. Padrón de Beneficiarios o Población Objetivo; y 4. Georreferenciado.

(b). Tipo de gasto: 1. Específico; 2. Agentico; y 3. En Bienes públicos y Servicios abiertos.

(c). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes, pueden variar en función del presupuesto y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las secretarías, dependencias y organismos adscritos al Poder Ejecutivo.
	EJE RECTOR 3

BIENESTAR PARA EL PUEBLO


Programas o acciones que destinan recursos al cumplimiento de los derechos de la infancia por secretaría, dependencia y/o entidad.
Bienestar.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Dirección General de Programas, Proyectos Especiales y

Coordinación Interinstitucional

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E111. Programa de infraestructura básica para el bienestar.

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (C)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Fondo de Infraestructura Social para las

Entidades
	180,000
	2
	65,000
	50
	3

	Visitas interactivas para niñez con

discapacidad
	50,000
	3
	50,000
	100
	Gasto

corrient

e

	Empoderamiento Integral a Comunidades

Indígenas y Afromexicanas del Estado de

Morelos
	2,013,000.00
	3
	200,000.00
	10
	2

	Total
	2,243,000.00
	
	315,000.00
	
	


(a). Criterios: 1. Total; 2. Demográfico; 3. Padrón de Beneficiarios o Población Objetivo; y 4. Georreferenciado.

(b). Tipo de gasto: 1. Específico; 2. Agentico; y 3. En Bienes públicos y Servicios abiertos.

(c). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los programas y/o acciones registradas en el presente anexo transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes, pueden variar en función del presupuesto y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las secretarías, dependencias y organismos adscritos al Poder Ejecutivo.

Educación.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	

	Nombre del programa proyecto o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Orientación vocacional y ocupacional para la educación media superior
	(c)
	3
	(c)
	
	3

	Estrategia Prevención de adicciones
	(c)
	3
	(c)
	
	3

	Incubadora de negocios para fomento al emprendimiento
	(c)
	3
	(c)
	
	3

	Evaluación y certificación de competencias laborales
	(c)
	3
	(c)
	
	3

	Incubadora de negocios para fomento al emprendimiento
	(c)
	3
	(c)
	
	3

	Total
	
	
	
	
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Secretaría de Educación / Instituto de la Educación Básica del Estado de Morelos

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E053 Educación Básica Inclusiva y Humanista 

	Nombre del programa proyecto o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Libros de secundaria
	5,250,000.00
	3
	5,250,000.00
	100
	1

	Mobiliario Escolar
	12,000,000.00
	1
	12,000,000.00
	100
	1

	Programa de Atención Directa a la Escuela
	8,192,100.00
	1
	8,192,100.00
	100
	1

	Salud femenina en educación básica
	4,754,320.00
	3
	4,754,320.00
	100
	1

	Lentes para alumnos de educación secundaria
	3,150,000.00
	3
	3,150,000.00
	100
	1

	Total
	33,346,420.00
	
	33,346,420.00
	
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Secretaría de Educación / Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	Educación con calidad y equidad

	Nombre del programa proyecto o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Becas para el bienestar “Benito Juárez”
	(c)
	3
	(c)
	
	1


(a). Criterios: 1. Total; 2. Demográfico; 3. Padrón de Beneficiarios o Población Objetivo; y 4. Georreferenciado.

(b). Tipo de gasto: 1. Específico; 2. Agentico; y 3. En Bienes públicos y Servicios abiertos.

(c). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los Programas y/o Acciones registradas en el presente anexo transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes, pueden variar en función del presupuesto y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las secretarías, dependencias y organismos adscritos al Poder Ejecutivo.

Salud.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Secretaría de Salud / Servicios de Salud de Morelos

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E068. Cuidado integral para la maternidad y la infancia

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (C)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Infancias y Adolescencias Plenas para el Bienestar Comunitario
	5,710,063.00
	1
	5,710,063.00
	100
	1

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E071. Construcción de entornos seguros y armónicos.

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (C)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Brigadas de Salud y Bienestar para el Fortalecimiento Comunitario.

(Contempla el fortalecimiento de la vacunación en niños y niñas de 4 a 6 años de edad mediante la aplicación del biológico DPT para la prevención, que corresponderá al 85% del cumplimiento del objetivo e indicador).
	11,357,300.00
	1
	11,357,300.00
	100
	1

	Total
	17,067,363.00
	
	17,067,363.00
	100
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Secretaría de Salud/ Comisión Estatal de Arbitraje Médico

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E072. Arbitraje Médico

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (C)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Programa Estatal de Salud 
	7,569,034.49
	2
	2,270,710.35
	30
	3

	Total
	7,569,034.49
	
	2,270,710.35
	
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Hospital del Niño Morelense

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E075. Servicios de salud de alta especialidad para la población infantil y adolescente

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (C)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Gasto corriente estatal. 
	408,970,611.15
	1
	408,970,611.15
	96.1
	

	Fondo para atención a la salud contra el cáncer infantil.
	11,025,000.00
	1
	11,025,000.00
	2.6
	

	Fondo para adquisición de insumos, material de curación y medicamentos para enfermedades propias de pediatría.
	5,512,500.00
	1
	5,512,500.00
	1.3
	

	Total
	425,508,111.15
	
	425,508,111.15
	
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Secretaria de Salud / Sistema DIF Morelos

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	S081. Atención alimentaria a personas en situación de vulnerabilidad.
S080. Atención alimentaria en los primeros 1000 días (lactantes de 6 a 24 meses)
S079. Alimentación Escolar

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (C)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	S081. Atención alimentaria a personas en situación de vulnerabilidad. (niñas y niños de 2 a 5 años 11 meses no escolarizados).
	$32’786,969.12
	1
	$32’786,969.12
	100
	1

	S080. Atención alimentaria en los primeros 1000 días (lactantes de 6 a 24 meses).
	$7’839,397.93
	1
	$7’839,397.93
	100
	1

	S079. Alimentación Escolar.
	$191,055,792.10
	1
	$191,055,792.10
	100
	1

	Total
	$231,682,159.15
	
	$231,682,159.15
	
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Secretaria de Salud/Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Morelos

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E084. Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto ©

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Procuraduría de Protección de Niñas, Niños y Adolescentes.
	19,198,746.78
	1
	4,799,686.69
	25
	1

	Total
	19,198,746.78
	
	4,799,686.69
	
	


(a). Criterios: 1. Total; 2. Demográfico; 3. Padrón de Beneficiarios o Población Objetivo; y 4. Georreferenciado.

(b). Tipo de gasto: 1. Específico; 2. Agentico; y 3. En Bienes públicos y Servicios abiertos.

(c). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los Programas y/o Acciones registradas en el presente anexo transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes, pueden variar en función del presupuesto y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las secretarías, dependencias y organismos adscritos al Poder Ejecutivo.

Cultura.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Dirección General de Formación de las Artes y la Cultura.

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E104. Arte y derechos culturales para las infancias y adolescencias.

	Nombre del programa proyecto o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	AF- Iniciación artística 2026 -niños cantores de Morelos.
	276,000.00
	1
	276,000.00
	100
	1

	AF- Iniciación artística 2026 -Compañía de Teatro Infantil y Juvenil
	374,994.00
	1
	374,994.00
	100
	1

	AF- Iniciación artística 2026 (Escuela de iniciación Artística Asociada la Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
	2,300,000.00
	1
	2,300,000.00
	100
	1

	AF-Casa Lázaro Cárdenas y Casa de Cultura con enfoque infantil en Finca Palmira 2026
	2,608,110.00
	1
	1,825,677.00
	70
	1

	AF – Desarrollo cultural para el buen vivir de las infancias y adolescencias en el Estado de Morelos 2026
	3,541,110.00
	1
	3,541,110.00
	100
	1

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Dirección General de Desarrollo Cultural Comunitario.

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E094. Cultura y resiliencia comunitaria para la cohesión social.

	Nombre del programa proyecto o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	AF- La Ruta del Tlacuache.
	2,500,000.00
	1
	1,000,000.00
	40
	1

	AF- Centro Cultural Comunitario La Estación.
	4,100,000.00
	1
	2,050,000.00
	50
	1

	AF- Centro Cultural Los Chocolates.
	1,134,373.96
	1
	567,186.98
	50
	1

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Dirección General de Publicaciones y Fomento a la Lectura.

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E102. Fomento a la lectura, la escritura y publicaciones.

	Nombre del programa proyecto o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	AF – Ferias de Libro y Acciones de Fomento a la Lectura en Territorio
	8,387,040.00
	1
	1,316,900.00
	16
	1

	Total
	25,221,627.96
	
	13,251,867.98
	
	


(a). Criterios: 1. Total; 2. Demográfico; 3. Padrón de Beneficiarios o Población Objetivo; y 4. Georreferenciado.

(b). Tipo de gasto: 1. Específico; 2. Agentico; y 3. En Bienes públicos y Servicios abiertos.

(c). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los Programas y/o Acciones registradas en el presente anexo transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes, pueden variar en función del presupuesto y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las secretarías, dependencias y organismos adscritos al Poder Ejecutivo.
	EJE RECTOR 4

VIDA Y MEDIO AMBIENTE


Programas o acciones que destinan recursos al cumplimiento de los derechos de la infancia por secretaría, dependencia y/o entidad.
Sustentabilidad.
	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Secretaría de Desarrollo Sustentable / Dirección General de Educación Ambiental y Vinculación Estratégica

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	V115. Capacitación, educación y participación ambiental para la sustentabilidad.

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Cumbre Infantil Morelense del Medio Ambiente (CIMMA)
	1,091,799.10
	3
	1,091,799.10
	16.8 
	1

	Total
	1,091,799.10
	
	1,091,799.10
	16.8 
	

	Secretaría / Unidad Responsable de Gasto:
	Comisión Estatal del Agua

	Nombre del Programa Presupuestario (Pp):
	E119. Programa Hidráulico

	Nombre del programa proyecto y/o acción.
	Monto total del programa, proyecto y/o acción (Pesos)
	Criterio (a)
	Monto final destinado a los derechos de la infancia (de acuerdo al criterio utilizado)
	Tipo de gasto (b)

	
	
	
	Absoluto (Pesos)
	% de cálculo
	

	Programa Estatal de fomento a la cultura

del cuidado y uso racional del agua.
	1,600,000
	3
	1,000,000
	62.5
	3

	Total
	1,600,000
	
	1,000,000
	
	


(a). Criterios: 1. Total; 2. Demográfico; 3. Padrón de Beneficiarios o Población Objetivo; y 4. Georreferenciado.

(b). Tipo de gasto: 1. Específico; 2. Agentico; y 3. En Bienes públicos y Servicios abiertos.

(c). Esta acción se realiza sin un presupuesto específico. (En el caso que dichas acciones no tengan un presupuesto asignado; sin embargo, se ejecutan).

Nota: Los montos financieros de los Programas y/o Acciones registradas en el presente anexo transversal para la atención de las niñas, niños y adolescentes, pueden variar en función del presupuesto y forman parte del mismo presupuesto contemplado para las secretarías, dependencias y organismos adscritos al Poder Ejecutivo.
	Anexo 42
Fiscalía General del Estado de Morelos

	Pesos

	
	
	No Etiquetado
	Etiquetado

	Concepto
	Total
	Recursos Federales (No etiquetado)
	Recursos Fiscales
	Subtotal
	Recursos Federales (Etiquetado)

	Fiscalía General del Estado de Morelos
	1,120,804,804.72
	600,804,824.72
	449,999,980.00
	1,050,804,804.72
	70,000,000.00

	Fiscalía General del Estado de Morelos
	1,055,264,564.48
	545,264,584.48
	439,999,980.00
	985,264,564.48
	70,000,000.00

	Fiscalía Especializada en Combate a la Corrupción
	55,540,240.24
	55,540,240.24
	
	55,540,240.24
	

	Fiscalía Especializada en Investigación de Delitos de Tortura
	10,000,000.00
	
	10,000,000.00
	10,000,000.00
	

	Total
	1,120,804,804.72
	600,804,824.72
	449,999,980.00
	1,050,804,804.72
	70,000,000.00


OBSERVACIONES GENERALES.- 
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