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Al centro un Escudo del Estado de Morelos que dice: “Tierra y Libertad”.- La tierra
volvera a quienes la trabajan con sus manos - 2018- 2024 y un logotipo que dice
Morelos Anfitrion del Mundo Gobierno del Estado 2018-2024.

CODIGO DE CONDUCTA DE LA SECRETARIA DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MORELOS.

VICTOR AURELIANO MERCADO SALGADO, SECRETARIO DE MOVILIDAD Y
TRANSPORTE DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MORELOS; CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 34, FRACCIONES |
Y 1ll DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS: 14, FRACCION | DE LA LEY DE
TRANSPORTE DEL ESTADO DE MORELOS:; Y 1, 2 Y LA DISPOSICION
TRANSITORIA TERCERA DEL CODIGO DE ETICA Y REGLAS DE INTEGRIDAD
A LAS QUE DEBEN DE SUJETARSE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL: Y,

CONSIDERANDO

1.- Que en la edicién del Periédico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5641, de
fecha 4 de octubre de 2019, se publico la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos; ordenamiento que tiene por
objeto establecer las bases institucionales de organizacion y funcionamiento de la
Administracién Publica, asi como definir las atribuciones y asignar facultades para
el despacho de las mismas a cargo del Gobernador Constitucional del Estado, y
de los Organos Centrales y Paraestatales.

En dicho ordenamiento, la fraccién | del articulo 34 establece como atribucion del
Secretario de Movilidad y Transporte, planear, organizar, regular, regularizar,
vigilar y, en su caso, administrar el servicio de transporte publico y privado y
particular.

Por su parte, la fraccién 1l del articulo 34 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado Libre y Soberano de Morelos, establece como una de las
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facultades del Titular de la Secretaria de Movilidad y Transporte, emitir acuerdos,
circulares y demés disposiciones en el ambito de su competencia, para la
aplicacion de las Leyes en la materia.

2.- Que en la edicion del Periédico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5172 de
fecha 26 de marzo de 2014, aparecio publicada la Ley de Transporte del Estado
de Morelos; ordenamiento que tiene por objeto regular el transporte particular, la
prestacion de los servicios de transporte publico y privado asi como sus servicios
auxiliares en el estado de Morelos, que no sean de competencia Federal o
Municipal; en cuyo articulo 14, fraccion |, establece como facultad del Secretario
de Movilidad y Transporte, planear, organizar, regular, vigilar y, en su caso,
administrar el Servicio de Transporte.

3.- Que en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad” numero 5674, de fecha 8 de
febrero de 2019, se publicé el Cédigo de Etica y Reglas de Integridad a las que
deben de sujetarse los Servidores Publicos de la Administracion Publica Estatal;
ordenamiento que tiene por objeto emitir y dar a conocer los principios, valores y
reglas de integridad que deben regir el quehacer de los servidores publicos en el
ejercicio de sus funciones.

La Disposicion Transitoria Tercera del mencionado Cddigo, establece que las
Secretarias, Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal,
contaran con un plazo de ciento veinte dias habiles para publicar en el Periédico
Oficial “Tierra y Libertad”, sus propios Cdédigos de Conducta.

4.- Que con la publicacion de los lineamientos para la emision del Codigo de Etica
por parte del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion a que se
refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se
establece a nivel federal los elementos a considerar para la emision el Cédigo de
Etica que constituira un elemento de la politica de integridad de los entes publicos,
para el fortalecimiento de un servicio publico ético e integro.

5.- Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 109, fraccién Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 7 de la Ley
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General de Responsabilidades Administrativas y el articulo 6 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Morelos, los servidores
publicos deben sujetarse a los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, disciplina, objetividad, profesionalismo, integridad,
rendicion de cuentas y eficacia en el ejercicio de sus funciones, empleos, cargos y
comisiones.

De igual manera, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion y la Ley del
Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos, refieren que los entes publicos
estan obligados a crear y mantener condiciones estructurales y normativas que
permitan el adecuado funcionamiento del Estado en su conjunto, y la actuacion
ética y responsable de cada servidor publico.

6.- Que el Gobierno del Estado de Morelos, atendiendo los lineamientos para la
emision del Codigo de Etica establecidos por el Comité Coordinador, asi como lo
sefalado en los ordenamientos juridicos antes mencionados, expidio el Cédigo de
Etica y Reglas de Integridad a la que Deben Sujetarse los Servidores Publicos de
la Administracién Publica Estatal, publicado en el Peridédico Oficial “Tierra y
Libertad” el 8 de febrero del presente afio.

Dicho Codigo de Etica y Reglas de Integridad contempla disposiciones en los
distintos ambitos del sector publico, asi como mecanismos de capacitacion,
difusién y de vigilancia, para asegurar que en la actuacion de los servidores
publicos impere una conducta integra que responda a las necesidades y
exigencias de la sociedad.

En este orden, la Secretaria de Movilidad y Transporte del Estado de Morelos en
conformidad con el articulo 22 del Codigo de Etica y Reglas de Integridad a las
que Deben Sujetarse los Servidores Publicos de la Administracion Estatal,
presenta el siguiente Codigo de Conducta, el cual especifica de manera puntual y
concreta la forma en que las personas servidoras publicas aplicaran los principios,
valores y reglas de integridad, considerando la mision, vision y atribuciones
propias de la Secretaria.
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7.- Que la Secretaria de Movilidad y Transporte al ser una institucion que
promueve y fomenta la participacion de los diversos sectores de la sociedad en el
ambito de su competencia, lleva a cabo diversos servicios relacionados con el
desarrollo, explotacién y operacion del transporte, asi como tareas encomendadas
a modernizar la movilidad, orientando sus actividades con apego a las politicas
que en materia de control y prevencion de la corrupcién han adoptado tanto el
Gobierno de la Republica como el Gobierno del Estado

En relacion con la vision de la Secretaria, se desprenden los principios de
honestidad, rapidez, eficiencia, sustentabilidad, seguridad y economia de los
servicios prestados, en este tenor, el Codigo de Conducta de la Secretaria tiene
como objetivo: establecer de manera puntual y concreta la forma en que las
personas servidoras publicas de la Secretaria de Movilidad y Transporte del
Estado de Morelos, aplicardn los principios, valores y reglas de integridad
contenidas en el Cadigo de Etica de la Administracién Publica Estatal para el
ejercicio de sus funciones, con el fin de dar cumplimiento a sus objetivos y
programas institucionales.

8.- Que por lo anteriormente expuesto y fundado, tengo a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDE EL CODIGO DE CONDUCTA DE LA
SECRETARIA DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE DEL PODER EJECUTIVO DEL
ESTADO DE MORELOS

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Cdédigo es un instrumento de observancia general y
obligatoria para toda persona que desempefie un empleo, cargo, o comision de
cualquier naturaleza, al interior de la Secretaria de Movilidad y Transporte del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

Articulo 2. Este ordenamiento tiene por objeto: establecer de manera clara y
concreta, considerando la mision, vision y atribuciones especificas de la Secretaria
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de Movilidad y Transporte, la forma en que las personas servidoras publicas
aplicaran los principios, valores y reglas de integridad contenidos en el Codigo de
Etica y Reglas de Integridad a las que Deben Sujetarse los Servidores Publicos de
la Administracion Publica Estatal para el ejercicio de sus funciones.

Articulo 3.- Para efectos del presente Codigo de Conducta, se entenderéd por:

l.- Codigo: Al Cddigo de Conducta de la Secretaria de Movilidad y Transporte
del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos;

Il.- Conducta; Es la actitud responsable, transparente y honesta del personal del
servicio publico;

ll.- Codigo de Etica: Al Cédigo de Etica y Reglas de Integridad a las que Deben
Sujetarse los Servidores Publicos de la Administracién Publica Estatal,

IV.- Comité de Etica: Al Organo Colegiado de la Secretaria de Movilidad y
Transporte, constituido en los términos previstos en el articulo 24 del Cédigo de
Etica;

V.- Conflicto de interés: A la posible afectacion del desempefio imparcial y
objetivo de las funciones de los servidores publicos, en razén de motivos
personales, familiares o de negocios;

VI.- Principios: A los mandatos de optimizacion y razones que orientan la accién
de un ser humano en sociedad, los cuales son de caracter general y universal;
VII.- Reglas; A las reglas de integridad a las que deben sujetarse los servidores
publicos de la Administracion Publica Estatal,

VIII.- Secretaria: A la Secretaria de Movilidad y Transporte del Poder Ejecutivo
del Estado de Morelos;

IX.- Personas Servidoras Publicas; A toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision de cualquier naturaleza en la Secretaria de Movilidad y
Transporte del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos;

X.- Unidades Administrativas: A las que se refiere el articulo 4 del Reglamento
Interior de la Secretaria de Movilidad y Transporte; y,

Xl.- Valores: A las convicciones de los seres humanos que determinan su
manera de ser y orientan su conducta y decisiones.

CAPITULO Il
6de 19
Aprobacion 2019/06/25
Publicacion 2019/07/03
Vigencia 2019/07/04
Expidi6é Poder Ejecutivo del Estado de Morelos

Periddico Oficial 5721 “Tierra y Libertad”




MORELOS

2018 - 2024

Cddigo de Conducta de la Secretaria de Movilidad y Transporte del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.
Direccién General de Legislacion.
Subdireccién de Jurismatica.

Ultima Reforma: Texto original

DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES

Articulo 4.- Los principios rectores y valores que toda persona servidora publica
de la Secretaria debe cumplir en el desempefio de su empleo, cargo o comision se
encuentran establecidas y definidas los articulos 4 y 5 del Codigo de Etica:

- Principios rectores:
a).- Legalidad;
b).- Honradez;
C).- Lealtad;
d).- Imparcialidad,;
e).- Eficiencia;
f).- Economia;
g).- Disciplina;
h).- Profesionalismo;
I).- Objetividad;
j).- Transparencia;
k).- Rendicion de Cuentas;
l).- Competencia por Mérito;
m).- Eficacia;
n).- Integridad;
0).- Equidad;
.- Valores:
a).- Cooperacion;
b).- Entorno Cultural y Ecoldgico;
c).- Equidad de Género;
d).- Igualdad y No Discriminacion;
e).- Interés Publico;
f).- Liderazgo;
0).- Respeto; y,
h).- Respeto a los Derechos Humanos.

CAPITULO Il
DE LAS REGLAS DE INTEGRIDAD
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Articulo 5.- Las reglas de integridad que se emiten en la Secretaria se aplicaran
para salvaguardar los principios y valores que rigen su funcién. Las personas
servidoras publicas en el desempefio de su empleo, cargo o comision, observaran
las siguientes:

l.- Actuacion publica;

.- Informacion publica,;

[ll.- Contrataciones publicas, licencias, permisos, autorizaciones, y concesiones;
IV.- Programas gubernamentales;

V.- Tramites y servicios;

VI.- Recursos Humanos;

VII.- Administracion de bienes muebles e inmuebles;

VIII.- Procesos de evaluacion;

IX.- Procedimiento administrativo;

X.- Cooperacion y desempefio permanente con integridad; vy,
XI.- Comportamiento digno.

CAPITULO IV )
DE LA CONDUCTA DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS EN LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 6.- La Actuacién publica de las personas servidoras publicas de cada una
de las Unidades Administrativas de la Secretaria, que desempefien un empleo,
cargo o comision, deberdn de manera general conducirse de acuerdo con los
siguientes principios y valores:

l.- Honradez:
a).- Abstenerse de favorecer o ayudar a terceros, a cambio o bajo la promesa
de recibir dinero, dadivas, obsequios, regalos o beneficios personales o para
terceros; y,
b).- Actuar para evitar los conflictos de intereses y la apariencia de dichos
conflictos en la atencidn, tramitacion o resolucion de asuntos.

.- Legalidad:
8de 19
Aprobacion 2019/06/25
Publicacion 2019/07/03
Vigencia 2019/07/04
Expidi6é Poder Ejecutivo del Estado de Morelos

Periddico Oficial 5721 “Tierra y Libertad”




Cddigo de Conducta de la Secretaria de Movilidad y Transporte del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos
r

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: Texto original
M O RE LO S Direccion General de Legislacion.
2018 - 2024 Subdireccién de Jurismatica.

a).- Ejercer su actuacion de acuerdo con las facultades que las Leyes,
Reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuyen a su empleo cargo o
comision;
b).- Actuar con estricto apego a los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y,
c).- Evitar cualquier tipo de discriminacion tanto a otros servidores publicos
como a toda persona en general.

[Il.- Lealtad:
a).- Conducirse bajo criterios de austeridad, sencillez y uso apropiado de los
bienes y medios que disponga con motivo del ejercicio del cargo publico;
b).- Establecer medidas preventivas al momento de ser informado como
superior jerarquico, de una posible situacion de riesgo o de conflicto de
interés; vy,
c).- Evitar el uso de recursos humanos, materiales o financieros
institucionales para fines distintos a los asignados.

IV.- Profesionalismo:
a).- Asistir con puntualidad al desempefio diario de sus actividades,
respetando el horario establecido;
b).- Evitar que los servidores publicos subordinados realicen actividades
degradantes, indignas o aquellas que no corresponden al ejercicio de sus
funciones;
c).- Asegurarse de no utilizar las atribuciones de su empleo, cargo o comision
o funciones para beneficio personal o de terceros;
d).- Abstenerse de hacer proselitismo en su jornada laboral u orientar su
desemperio laboral hacia preferencias politico-electorales;
e).- Evitar autorizar que los servidores publicos subordinados incumplan total
o parcialmente con su jornada u horario laboral, sin causa justificada; y,
f).- Asegurarse que con su actuacién no se obstruya el cumplimiento de
investigaciones o procedimientos sancionatorios en contra de personas
servidoras publicas o particulares.

V.- Orientacion al interés publico:
a).- Colaborar con otros servidores publicos y propiciar el trabajo en equipo
para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas de
la secretaria;
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b).- Actuar con prudencia ante situaciones no previstas en las Leyes,
anteponiendo los principios y valores, procurando buscar el interés publico;
c).- Respetar las ideas, creencias y practicas de todo individuo de todo
individuo y su derecho de expresion; vy,

d).- Actualizar sus conocimientos y técnicas, para otorgar servicios de calidad
y excelencia en el desempeifio de las funciones a su cargo.

Articulo 7.- Las personas servidoras publicas de la Direccibn General de
Transporte Puablico, Privado y Particular que desempeiien un empleo, cargo o
comision deben orientar sus decisiones a las necesidades e interés de la
sociedad, apegandose a los principios de obijetividad, legalidad, imparcialidad y
rendicidn de cuentas, bajo las siguientes consideraciones:

I.- Abstenerse de favorecer o ayudar a terceros, a cambio o bajo la promesa de
recibir dinero, dadivas, obsequios, regalos o beneficios personales o para
terceros;

Il.- Declarar con su debida oportunidad, los posibles conflictos de interés que de
manera particular tenga o haya tenido con personas u organizaciones;

lll.- Atender a lo establecido en las reglas de integridad de los articulos 17 y 18
del Cdédigo de Etica;

IV.- Requerir la informacién estrictamente necesaria para el cumplimiento del
servicio publico, sin provocar gastos excesivos e innecesarios;

V.- Evitar que se generen comunicaciones a los concesionarios a través de
mecanismos distintos a los institucionales;

VI.- Abstenerse de reunirse con concesionarios fuera de los inmuebles oficiales,
salvo para los actos correspondientes a visitas a los sitios respectivos;

VIl.- Cuidar que no se soliciten requisitos sin sustento legal, para el
otorgamiento y prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones;

VIIl.- Observar en todo momento la normativa vigente en materia de
otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones, concesiones y sus
prérrogas;

IX.- Actuar conforme al principio de equidad, garantizando en todo momento el
apego a lo establecido en las reglas de operacion para evitar el trato
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preferencial y eliminar las practicas que tiendan a ocultar, retrasar o entregar
informacion con engafios o privilegios indebidos;

X.- Evitar que se establezcan condiciones en las invitaciones o convocatorias
qgue indebidamente representen ventajas o den un trato diferenciado a los
concesionarios;

Xl.- Abstenerse de influir en las decisiones de otros servidores publicos para
gue se beneficie a un participante para el otorgamiento de licencias, permisos,
autorizaciones y concesiones;

XIl.- Dar trato equitativo a cualquier persona u organizacion en la gestion que se
realice para el otorgamiento y prorroga de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones;

XIll.- Abstenerse de recibir o solicitar cualquier tipo de compensacion, dadiva,
obsequio o regalo en la gestidon que se realice para el otorgamiento y prérroga
de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones;

XIV.- Abstenerse de otorgar apoyos o subsidios cuando la autoridad electoral lo
restringa;

XV.- Asegurar que no se discrimine a cualquier interesado para acceder a los
apoyos o beneficios que otorga la Secretaria;

XVI.- Atender a los usuarios de manera respetuosa y cordial, asi como disipar
sus dudas;

XVII.- Proporcionar informaciéon vigente sobre el proceso y requisitos para
acceder a consultas, trdmites, gestiones y servicios;

XVIIl.- Abstenerse de proporcionar informacion falsa o incompleta sobre el
proceso y requisitos;

XIX.- Abstenerse de aceptar documentacién falsa o, en su caso, que no exija
los documentos originales;

XX.- Abstenerse de ser beneficiario directo o a través de familiares con
parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado, de programas
de subsidios 0 apoyos de la institucién o area que dirige 0 en la que presta sus
servicios;

XXI.- Abstenerse de realizar tramites y servicios de forma deficiente, retrasando
los tiempos de respuesta, consultas, trdmites, gestiones y servicios;

XXIl.- Sujetarse a los procedimientos establecidos para la entrega de
concesiones y permisos, es decir, que su entrega se lleve a cabo de acuerdo
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con lo establecido en las reglas de operacion, de igual manera, quienes resulten
beneficiarios deben cumplir con cada uno de los requisitos y criterios
establecidos; vy,

XXIIl.- Atender lo que el presente Cdodigo establece a las otras unidades
administrativas cuando exista coordinacion de acuerdo con el ambito de su
competencia.

Articulo 8.- Las personas servidoras publicas de la Direccién General Juridica que
desemperiien un empleo, cargo o comision deberan sujetarse conforme al principio
de legalidad, de acuerdo a las siguientes consideraciones:

I.- Atender las recomendaciones de los organismos publicos de derechos
humanos;

Il.- Atender a lo establecido en las reglas de integridad de los articulos 17 y 18
del Cadigo de Etica;

lll.- Cuidar los datos personales de los participantes en los procedimientos de
concesiones respetando la privacidad e integridad de las personas de
conformidad con las disposiciones normativas de proteccion de datos
personales;

IV.- Evitar que se proporcione indebidamente informacién contenida en los
sistemas de informacion de la Administracion Publica o acceder a ésta por
causas distintas al ejercicio de sus funciones y facultades;

V.- Abstenerse de obstruir los procedimientos para la imposicion de sanciones
en relacion a las concesiones, permisos, licencias, y autorizaciones a cargo de
la Secretaria que infrinjan las disposiciones juridicas aplicables;

VI.- Atender lo que el presente Cdédigo establece a las otras unidades
administrativas cuando exista coordinacion de acuerdo con el ambito de su
competencia,

VII.- Declarar con su debida oportunidad, los posibles conflictos de interés que
de manera particular tenga o haya tenido con personas u organizaciones;

VIIl.- Abstenerse de favorecer o ayudar a terceros, a cambio o bajo la promesa
de recibir dinero, dadivas, obsequios, regalos o beneficios personales o para

terceros;
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IX.- Evitar que se generen comunicaciones a los concesionarios a traves de
mecanismos distintos a los institucionales;

X.- Asegurarse que con su actuacion no se obstruya el cumplimiento de
investigaciones o0 procedimientos sancionatorios en contra de personas
servidoras publicas o particulares; y,

Xl.- Ejercer su actuacion de acuerdo con las facultades que las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuyen a su empleo cargo o
comision.

Articulo 9.- Las personas servidoras publicas de la de la Direccibn General de
Planeacion Estratégica, Capacitacion e Ingenieria de Transporte que desempefien
un empleo, cargo o comision, deben orientar sus funciones conforme a los
principios de objetividad, legalidad e imparcialidad, bajo las siguientes
consideraciones:

I.- Abstenerse de favorecer a los concesionarios teniendo por satisfechos
indebidamente requisitos 0 reglas previstos en las invitaciones o
Convocatorias o coadyuvando al cumplimiento extemporaneo;

Il.- Atender a lo establecido en las reglas de integridad de los articulos 17 y
18 del Cédigo de Etica;

lll.- Requerir la informacién estrictamente necesaria para el cumplimiento del
servicio publico, sin provocar gastos excesivos e innecesarios;

IV.- Atender lo que el presente Codigo establece a las otras unidades
administrativas cuando exista coordinacién de acuerdo con el &mbito de su
competencia,

V.- Declarar con su debida oportunidad, los posibles conflictos de interés que
de manera particular tenga o haya tenido con personas u organizaciones;
VI.- Atender a los usuarios de manera respetuosa y cordial, asi como disipar
sus dudas;

VII.- Colaborar con otros servidores publicos y propiciar el trabajo en equipo
para alcanzar los objetivos comunes previstos en los planes y programas de
la Secretaria;

VIIl.- Actualizar sus conocimientos y técnicas, para otorgar servicios de
calidad y excelencia en el desempefio de las funciones a su cargo; v,
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IX.- Ejercer su actuacion de acuerdo con las facultades que las leyes,
reglamentos y demas disposiciones juridicas atribuyen a su empleo cargo o
comision.

Articulo 10. Las personas servidoras publicas de la Secretaria Técnica que
desempefien un empleo, cargo o comision, deben orientar sus funciones con base
en los principios de rendicion de cuentas y transparencia, atendiendo a las
siguientes consideraciones:

l.- Atender a lo establecido en las reglas de integridad de los articulos 17 y 18
del Cadigo de Etica;

Il.- Asegurar que la informacién proporcionada se comunique de manera clara y
comprensible;

lll.- Asegurar una atencion agil y expedita en el desempefio de sus funciones;
IV.- Abstenerse de declarar la incompetencia para la atencion de una solicitud
de acceso a la informacion publica, cuando se cuente con atribuciones o
facultades legales o normativas;

V.- Asegurarse que los casos en que sea declarada la inexistencia de
informacion o documentacion publica, se haya realizado una extensa busqueda
en los expedientes y archivos institucionales correspondientes;

VI.- Evitar que se altere o elimine de manera deliberada, y sin fundamento legal
para ese efecto, informacion publica;

VII- Impedir la sustraccién, destruccion o inutilizacion indebida, de informacién o
documentacién publica;

VIIl.- Impedir que se utilice con fines lucrativos las bases de datos a las que
tenga acceso o que haya obtenido con motivo de su empleo, cargo, comisién o
funciones;

IX.- Promover la difusion de informacién publica, a través de formatos que
promuevan los datos abiertos;

X.- Abstenerse de trasgredir el alcance y orientacion de los resultados de las
evaluaciones que realice cualquier instancia externa o interna en materia de
evaluacion o rendicién de cuentas; y
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Xl.- Atender lo que el presente Codigo establece a las otras unidades
administrativas cuando exista coordinacion de acuerdo con el ambito de su
competencia.

Articulo 11. Las personas servidoras publicas de la Unidad de Enlace Financiero
Administrativo que desempefien un empleo, cargo o comision, se apegaran a los
principios de obijetividad, legalidad, imparcialidad, eficacia, integridad y rendicion
de cuentas, bajo las siguientes consideraciones:

|.- Garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica con
base en el mérito;

Il.- Abstenerse de designar, contratar o nombrar en un empleo, cargo, comision,
a personas cuyos intereses particulares, laborales, profesionales, econémicos o
de negocios puedan estar en contraposicion o percibirse como contrarios a los
intereses del servicio publico;

lll.- Atender a lo establecido en las reglas de integridad de los articulos 17 y 18
del Cadigo de Etica;

IV.- Evitar que se proporcione a un tercero no autorizado, informacion
confidencial o reservada contenida en expedientes del personal y en archivos
de recursos humanos bajo su resguardo;

V.- Asegurar que no se seleccione, contrate, nombre o designe a personas, sin
haber exhibido previamente la constancia que acredite la no existencia de
registro de inhabilitacion; o cuando no cuenten con el perfil del puesto, ni
cumplan con los requisitos y documentos requeridos;

VI.- Impedir que se seleccione, contrate, designe o nombre directa o
indirectamente como subalternos a familiares con parentesco por
consanguinidad o afinidad hasta el cuarto grado;

VII.- Abstenerse de disponer del personal a su cargo en forma indebida, para
gue realice trAmites, asuntos o actividades de caracter personal o familiar
ajenos al servicio publico;

VIIl.- Asegurar que durante el proceso de evaluacion de la persona servidora
publica se le conceda una calificacion que corresponda a sus conocimientos,
actitudes, capacidades o desempeio;
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IX.- Asegurar en caso de que los resultados obtenidos en el proceso de
evaluacion sean contrarios a lo esperado, se retroalimente a las personas
servidoras publicas;

X.- Abstenerse de presentar informacién y documentacién falsa o que induzca
al error, sobre el cumplimiento de metas de su evaluacion del desemperio;

XI- Evitar que se remueva, cese, despida, separe o solicite la baja de servidores
publicos, sin tener atribuciones o por causas y procedimientos no previstos en
la normativa aplicable;

XIll.- Excusarse de conocer asuntos que puedan implicar cualquier conflicto de
interes;

XIll.- Permitir la reestructuracion de areas identificadas como sensibles o
vulnerables a la corrupcion o en las que se observe una alta incidencia de
conductas contrarias al Cédigo de Etica;

XIV.- Evitar la baja, enajenacion, transferencia o destruccion de bienes, cuando
estos sigan siendo utiles y adecuados para los espacios y el servicio publico;
XV.- Abstenerse de compartir informacion con terceros ajenos a los
procedimientos de baja, transferencia o destruccion;

XVI.- Evitar recibir cualquier tipo de compensacion, dadiva, obsequio o regalo, a
cambio de beneficiar a los participantes en los procedimientos de enajenacién
de bienes muebles e inmuebles;

XVII.- Abstenerse de intervenir o influir en las decisiones de otros servidores
publicos, para que se beneficie a algun participante en los procedimientos de
enajenacion de bienes muebles e inmuebles;

XVIII.- Abstenerse de anteponer intereses particulares en los procedimientos de
enajenacion de bienes muebles e inmuebles, que dejen de asegurar las
mejores condiciones en cuanto a precio disponible en el mercado;

XIX.-Utilizar los bienes inmuebles conforme a la normativa, aplicable;

XX.- Disponer de los bienes y demas recursos publicos, observando la
normativa aplicable, sin destinarlos a fines distintos al servicio publico; vy,

XXI.- Atender lo que el presente Cddigo establece a las otras Unidades
Administrativas cuando exista coordinacion de acuerdo con el ambito de su
competencia.
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Articulo 12.- Los procedimientos administrativos en los que participen las
personas servidoras publicas deben fomentar una cultura de denuncia, respetando
las formalidades esenciales del procedimiento y la garantia de audiencia conforme
al principio de legalidad, imparcialidad y objetividad, de acuerdo con lo siguiente:

I.- Notificar el inicio del procedimiento y sus consecuencias;

.- Otorgar la oportunidad de ofrecer y desahogar pruebas;

[ll.- Dar la oportunidad de presentar alegatos;

IV.- Emitir la resolucién respectiva;

V.- Sefalar los medios de defensa que se pueden interponer para combatir la
resolucion dictada;

VI.- Informar, declarar o testificar sobre hechos que le consten relacionados con
conductas contrarias a la normativa, asi como al Cadigo de Etica y las Reglas
de Integridad;

VII.- Brindar la documentacion o informacion que las autoridades competentes
requieran para el ejercicio de sus funciones, asi como colaborar con ellos en
sus actividades;

VIII.- Observar criterios de legalidad, imparcialidad, objetividad y discrecion en
los asuntos de los que tenga conocimiento que impliguen contravencion a la
normativa, asi como al Cédigo de Etica;

IX.- Atender a lo establecido en las reglas de integridad de los articulos 17 y 18
del Cdédigo de Etica; vy,

X.- Atender a lo que el presente Cddigo establece a las otras unidades
administrativas cuando exista coordinacion de acuerdo con el ambito de su
competencia.

CAPITULO V
DE LA CAPACITACION Y DIFUSION

Articulo 13.- Para divulgacion, conocimiento y apropiacion del presente Codigo, la
Secretaria implementara un programa de difusién y capacitacion, el cual se podra
impartir de manera presencial o virtual a través de cursos, talleres, conferencias,
seminarios o cualquier otra dinAmica que la Secretaria considere pertinente.
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Al efecto, todas las personas servidoras publicas de nuevo ingreso en la
Administracion Publica Estatal deberan tomar la capacitacion en la materia.
Articulo 14.- El presente Cddigo se publicara en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad”, en la pagina de internet de la Secretaria, asi como en los demas medios
que considere pertinente.
CAPITULO VI
DEL CUMPLIMIENTO
Articulo 15.- Para el cumplimiento y vigilancia del presente Codigo, la Secretaria
integrara un Comité de Etica, de la siguiente forma:
l.- El Titular de la Secretaria, o por el representante que este designe, como
Presidente;
.- El Titular del area administrativa, como Secretario Técnico;
[ll.- El Titular del area Juridica, como vocal;
IV.- En su caso, el superior jerarquico de la persona servidora publica sefialada
como responsable, como vocal; y,
V.- El Titular del Organo Interno de Control.
Articulo 16.- El funcionamiento y las Sesiones del Comité de Etica se
desarrollardn en términos de lo dispuesto en el Acuerdo por el que se establecen
los Lineamientos para la celebracion de Sesiones de los distintos Organos
Colegiados que actuan y participan en la Administracion Publica del Estado de
Morelos.
Articulo 17.- Para el cumplimiento de los principios, valores y reglas de integridad,
las personas servidoras publicas de la Secretaria deberan firmar la carta
compromiso ante el Organo Interno de Control.
Articulo 18.- La Secretaria y el Comité de Etica seran los responsables de
interpretar para efectos administrativos el presente Cdédigo, y resolvera los casos
no previstos en el mismo.
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Articulo 19.- En caso de inobservancia del presente Cédigo, cuando la infraccion
pudiera ser concomitantemente constitutiva de responsabilidad administrativa,
penal, civil o laboral, se procedera en términos de la normativa aplicable.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. El presente Codigo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacién, en el Peridédico Oficial “Tierra y Libertad”, Organo de difusion del
Gobierno del estado de Morelos.

SEGUNDA.- Se instruye a las personas servidoras publicas de la Secretaria, a dar
cumplimiento a las disposiciones contenidas en el presente ordenamiento.

Dado en la ciudad de Cuernavaca, capital del Estado de Morelos, a los veinticinco
dias del mes de junio de dos mil diecinueve.

EL SECRETARIO DE MOVILIDAD Y TRANSPORTE
DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE MORELOS
VICTOR AURELIANO MERCADO SALGADO

RUBRICA.
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