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Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: EL COLEGIO DE MORELOS.-
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Articulo 24.- Perseverancia.
Articulo 25.- Humildad.
Articulo 26.- Honestidad.
Articulo 27.- Integridad.
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CAPITULO Il
DE LA OBSERVANCIA E INTERPRETACION
Articulo 29 AL 31.
ARTICULOS TRANSITORIOS
Introduccion
El Colegio de Morelos emite el presente Cédigo de Etica, con fundamento en el
acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para la integracion y
funcionamiento de los Comités de Etica, publicado en el diario Oficial de la
Federacion (DOF) el 28 de diciembre de 2020, con el propésito de facilitar el
conocimiento y apropiacion de ese instrumento, e invitar a la comunidad de El
Colegio de Morelos a que se sumen a la importante labor de proteger un ambiente
de trabajo basado en la ética, valores y principios.
Exposicién de motivos
El Colegio de Morelos, es consciente de la necesidad hoy dia mas que nunca, de
mantener y/o promover los estandares éticos en la sociedad, es por ello que, ha
determinado a través del Comité de Etica, con aprobacién de la Junta de Gobierno
como su 6rgano méaximo, actualizar su Codigo de Etica con el propdsito de que su
contenido permanezca a la vanguardia de los requerimientos sociales que
prevalecen en nuestro entorno. Siendo este, un instrumento deontolégico que
establece los parametros generales de valoracién y actuacion respecto al
comportamiento de una persona. En este ordenamiento, se establecen los
principios éticos y los valores institucionales que la comunidad de El Colegio de
Morelos debe tomar en consideracion en el ejercicio de sus guehaceres.
En este sentido, es pertinente tomar como ejes rectores de actuacion lo
establecido en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, las leyes federales y
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locales en la materia, y demas normatividad aplicable.
Objetivo

El objetivo es orientar el comportamiento, desempefio de las funciones y toma de
decisiones de los miembros de la comunidad de El Colegio de Morelos, e instituir
principios, valores, reglas de integridad y compromisos idoneos, con miras a la
excelencia. De este documento destaca su enfoque en el respeto a los derechos
humanos, la igualdad de género y la prevencion de las conductas que laceran la
dignidad de las personas, como el hostigamiento y acoso sexuales, el acoso
laboral y la discriminacion, asi como alinearlo hacia el cumplimiento de los
preceptos establecidos en la filosofia Institucional.

Alcance

El Cddigo de Etica de El Colegio de Morelos constituye el reconocimiento a la
pluralidad social, étnica y cultural de la comunidad de esta institucién, y tiene por
objeto contribuir al desarrollo de las actividades de docencia, investigacion y
difusién en el area de conocimiento social y humanistico, contribuyendo en la
atencién de los problemas estatales, nacionales y globales. El presente debera ser
observado y atendido por todos los miembros que integran la Comunidad de El
Colegio de Morelos.

Dentro de este marco, y con la finalidad de que la institucion cuente con normas
gue contengan principios, valores, fundamentos morales y éticos de caracter
universal, que fomenten la sana convivencia entre los integrantes de la comunidad
y, particularmente importante, en el desarrollo de sus objetivos por la
trascendencia social que adquiere, se formula el presente Cédigo de Etica, con
apego a nuestra filosofia institucional.

Misién

Impartir conocimientos de frontera como una institucion educativa de excelencia
que forma profesionistas e investigadores con alto sentido de responsabilidad
social, ética y ecologica, respecto de las condiciones y problemas locales,
nacionales y mundiales, ocupados en difundir los beneficios de la ciencia, saberes
y cultura con la mayor amplitud posible.
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Vision

Ser una institucién educativa autbnoma con liderazgo nacional e internacional,
inclusiva, sin ningun tipo de discriminacion, transparente, respetuosa de los
derechos humanos, la pluralidad y diversidad cultural, que se apoya en la ciencia
cldsica y la complejidad, reconocida globalmente como formadora de
profesionistas e investigadores integros, comprometidos con su entorno social,
ecolégico, econémico, politico y cultural.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Aplicacién y obligatoriedad. El presente Cédigo de Etica es aplicable a
todas las personas que desempefien un empleo, cargo o comision en el Colegio
de Morelos, por lo que es obligatorio en cualquiera de sus niveles jerarquicos,
incluyendo al personal de base y sindicalizado, y su cumplimiento sera obligatorio.
Asimismo, el presente Coédigo de Etica podra fungir como un instrumento
orientador para la conducta de los estudiantes, docentes y del personal que preste
servicio social, practicas profesionales, u otras personas que no se encuentren
previstas como servidoras publicas, pero que forman parte de la comunidad.

Articulo 2.- Objeto. El presente Cédigo de Etica tiene por objeto:

|. Establecer y orientar el comportamiento, el desempeiio de las funciones y la
toma de decisiones de todos los miembros de la comunidad de el Colegio de
Morelos, e instituir principios, valores, reglas de integridad y compromisos
idoneos para que toda la labor que se realice, por y en beneficio de la
comunidad, se desarrolle con excelencia. De este documento destaca su
enfoque en el respeto a los derechos humanos, la igualdad de género y la
prevencion de las conductas que laceran la dignidad de las personas, como el
hostigamiento y acoso sexuales, el acoso laboral y la discriminacién, asi como
alinearlo hacia el cumplimiento de los preceptos establecidos en la filosofia
Institucional.

II. Establecer las obligaciones y mecanismos institucionales para la
implementacién del Cadigo de Etica, asi como las instancias para denunciar su
incumplimiento.

Aprobacion 2024/03/24 5de 13
Publicacion 2025/02/28

Expidié El Colegio de Morelos

Periddico Oficial 6406 Extraordinaria “Tierra y Libertad”

R S e ISR i il Ciip D g e — it aiip—
y IO Ny DI Nty IO Ny DO Ny IO Ny T Nty O] Ny IO Ny OO Nty DO Nty OO §




QUIENES - LA-T.
*

A-

Cadigo de ética de El Colegio de Morelos

.

18N - NVIVEVD

S

Z|
g : ,
i‘,‘ ey - Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: Texto Original
LL-VT-SA\YWN . L - 7
Direccién General de Legislacion.
Subdireccién de Jurismatica.

Articulo 3.- Del comité de ética de El Colegio de Morelos

La aplicacion y vigilancia del presente codigo esta a cargo del Comité de Etica de
El Colegio de Morelos, en cumplimiento de lo dispuesto por los lineamientos
generales para la integracion y funcionamiento de los comités de ética, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion con fecha 28 de diciembre de 2020.

Este comité se integra por un presidente, secretario ejecutivo, dos integrantes
titulares y sus respectivos suplentes, asi como un representante de la Unidad de
Evaluacion y Control.

CAPITULO Il ]
DE LOS PRINCIPIOS DEL CODIGO DE ETICA

Articulo 4.- Respeto a la diversidad cultural, étnica y social.

Los miembros de la comunidad de EI Colegio de Morelos tienen derecho a
defender su pensamiento, a que se reconozcan y acepten sus diferencias, a
disentir de la mayoria y a buscar su propia identidad dentro del crisol multiple de El
Colegio de Morelos; en él pueden convivir y converger diferentes corrientes de
pensamiento, teorias y paradigmas practicos, técnicos y cientificos, asi como
tradiciones culturales, creencias e ideologias sociales o politicas. Por ello no
tienen cabida en su seno las expresiones discriminatorias o que hagan una
apologia de la violencia o de la intolerancia, ni actos impositivos que impidan o
contravengan los propdésitos inherentes a la vida de El Colegio de Morelos.

La convivencia armonica y la solidaridad entre la comunidad exigen prevenir
cualquier manifestacion violenta. En consecuencia, es deber y responsabilidad de
todos mantener relaciones pacificas, al igual que procurar el didalogo equitativo y
respetuoso como un mecanismo para superar los diferendos y evitar el ejercicio de
la violencia.

Articulo 5.- Igualdad y no discriminacion.
Para poder desarrollarse en igualdad de derechos en El Colegio de Morelos, nadie

puede ser discriminado por su origen nacional o étnico, sus opiniones, géenero,
orientacion o preferencia sexual, religiéon, edad, estado civil, condiciéon social,
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laboral, de salud, capacidades diferentes o cualquier otro motivo que atente contra
la dignidad humana.

Articulo 6.- Libertad de pensamiento y de expresion.

La libertad de pensamiento y de expresion son principios fundamentales
protegidos y garantizados por El Colegio de Morelos. Todos los miembros de la
comunidad tienen el derecho de pensar libremente y de expresarse respetando los
derechos de terceros, tal como establece la Legislacion de El Colegio de Morelos.
Al mismo tiempo, todos los miembros se comprometen a dirimir las diferencias de
opinion y de pensamiento por medio del didlogo y del consenso argumentado.

Articulo 7.- Respeto y tolerancia.

El respeto es un principio fundamental para la convivencia de la comunidad de El
Colegio de Morelos; esto conlleva el imperativo de la tolerancia, supone el
reconocimiento de la diversidad, el respeto de las diferencias, e impone la
obligacién de comprender el contexto de pluralidad en el que vivimos, asi como la
responsabilidad de aceptar la relatividad de las propias convicciones, practicas e
ideas.

Articulo 8.- Cultura de paz.

Procurar que los estilos de vida, patrones de creencias, valores vy
comportamientos vayan encaminados a la construccién de la paz y la solucién no
violenta de los conflictos, procurando el bienestar, la igualdad, la adecuada
distribucion de los recursos y la seguridad para toda la comunidad.

Articulo 9.- Integridad y honestidad.

La integridad y la honestidad son principios del quehacer de ElI Colegio de
Morelos. Por ello, todos los miembros de la comunidad deben apegarse, en todas
sus actividades, al rigor ético y cientifico en la adquisicion, busqueda, ejercicio,
construccion y transmision del conocimiento, asi como presentar de manera
honesta toda informacién posible sobre el origen y las fuentes de la informacién
gue empleen, generen o difundan.
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La integridad y la honestidad implican citar las fuentes de ideas, textos, imagenes,
graficos, obras artisticas, y toda fuente que se emplee en el trabajo de la
comunidad; no sustraer o tomar la informacién generada por otros o por si mismo,
sin sefalar la cita correspondiente u obtener el consentimiento y acuerdo del autor
0 quién posea los derechos de la obra.

Articulo 10.- Reconocimiento y proteccion de la autoria intelectual.

El reconocimiento de la autoria intelectual debe realizarse en todas las
evaluaciones académicas o laborales de El Colegio de Morelos, asi como en el
otorgamiento de premios, distinciones o nombramientos honorificos.

Por ende, El Colegio de Morelos debe salvaguardar la autoria intelectual de todo
tipo de obras e invenciones que se desarrollen individual o colectivamente por los
miembros de la comunidad. Debe, por tanto, promover su registro para el
reconocimiento de la autoria intelectual y actuar contra toda persona o institucion
gue haga uso indebido de las mismas.

Articulo 11.- Responsabilidad social y ambiental en el quehacer de El Colegio de
Morelos.

La investigacion, la docencia, la difusion de la cultura y la extension académica
realizadas por la comunidad de EI Colegio de Morelos seran social y
ambientalmente responsables. Cuando corresponda, deberan observarse los
principios y la normatividad nacional e internacional en materia de bioética.

Articulo 12.- Objetividad, honestidad e imparcialidad en las evaluaciones
académicas.

Los miembros de la comunidad de El Colegio de Morelos que participen en
procesos de evaluacion académica se comprometen a conducirse con objetividad,
honestidad e imparcialidad, y a declarar si tienen conflicto de interés, en cuyo caso
deben renunciar o abstenerse de participar en un proceso académico o
disciplinario. Por su parte, los estudiantes que se sometan a las diversas
instancias de evaluacién, deben conducirse con absoluto apego a la veracidad en
toda documentacion e informacidon que proporcionan a la institucion, para
sustentar su participacién en dichos procesos.
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Articulo 13.- Cuidado, uso honesto y responsable del patrimonio de El Colegio de
Morelos

El patrimonio material e intangible de El Colegio de Morelos o que esta bajo su
custodia es de todos los mexicanos y, en ultima instancia, de toda la humanidad.
Los miembros de la comunidad tienen la responsabilidad de su cuidado y de
brindarle un aprovechamiento adecuado y sustentable.

Del mismo modo, todos los miembros de la comunidad deben proteger y preservar
el patrimonio natural, ambiente, flora y fauna de los espacios y recintos, asi como
el patrimonio artistico, monumentos, murales, esculturas y toda obra de arte
publico que constituye parte del entorno de El Colegio de Morelos.

La responsabilidad de la comunidad frente al patrimonio de El Colegio de Morelos,
implica no emplear los bienes para beneficio personal o lucrar con ellos, al margen
de las labores inherentes a El Colegio de Morelos.

Articulo 14.- Transparencia en el uso de la informacion y de los recursos publicos
de El Colegio de Morelos.

Los miembros de la comunidad que tengan responsabilidades institucionales o
académicas en el manejo y administracion de bienes, informacién o recursos de El
Colegio de Morelos, deben actuar de manera transparente y observar el principio
de maxima publicidad.

La reserva o confidencialidad de una informacién especifica sélo procede en los
supuestos contemplados por la Constitucion General y las leyes federales y
locales aplicables, cuando se trate del manejo y uso de datos personales y, dada
la naturaleza de las investigaciones realizadas mediante convenio, cuando El
Colegio de Morelos asi lo haya acordado.

Articulo 15.- Privacidad y proteccion de la informacién personal.

La privacidad es un derecho fundamental y un principio que El Colegio de Morelos
valora. Por ello, la comunidad de EIl Colegio de Morelos se compromete a respetar
los datos personales, la informacion personal de los miembros de la comunidad y
la vida privada de las personas.
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Articulo 16.- Responsabilidad.
Los miembros de la comunidad tienen la obligacion de cumplir las funciones que
les han sido asignadas poniendo en ello empefio y profesionalismo, ademas de
que el principio de responsabilidad también implica el responder por las acciones y
decisiones tomadas y asumir las consecuencias de estas. La responsabilidad nos
hace conscientes de nuestras acciones y de como estas pueden afectar a los
demas.
CAPITULO Il
DE LOS VALORES INSTITUCIONALES
Articulo 17.- Justicia.
Tratar con igualdad y equidad a todas las personas, es decir, en cada uno de los
asuntos sometidos a su potestad, se esfuerza por dar a cada quien lo que le es
debido.
Articulo 18.- Objetividad.
Respetar la verdad de los hechos y conservar el fiel reflejo de la realidad a través
de razones comprobables con validez, fiabilidad y exactitud, manteniendo en todo
momento un razonamiento libre de percepciones y opiniones particulares.
Articulo 19.- Responsabilidad.
Cumplir en tiempo y forma las actividades asignadas ademas de asumir las
implicaciones y consecuencias de las acciones y decisiones tomadas. Ser
conscientes de nuestras acciones y de como estas pueden afectar a los demas.
Articulo 20.- Compromiso social.
Pensar y actuar, tanto personal como socialmente, con la conciencia de que el
bienestar general esta por encima del particular.
Articulo 21.- Respeto.
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La comunidad de EI Colegio de Morelos se compromete a reconocer, aceptar,
apreciar, cuidar y valorar los bienes muebles, inmuebles e intangibles que forman
parte de la institucion, asi como las cualidades, ideas y derechos del projimo.
Articulo 22. Inclusion.

Procurar en todo momento la cohesion, justicia e integracion social de todas las
personas por igual.

Articulo 23.- Lealtad.
Respeto y fidelidad a nuestra identidad personal e institucional.
Articulo 24.- Perseverancia.

Llevar a cabo los actos necesarios para el cumplimiento de una accion o decision,
superando las dificultades internas o externas que puedan presentarse.

Articulo 25.- Tolerancia

Tener conciencia de que todos tenemos limitaciones y debilidades y, en ese
sentido, debemos mostrar comprensién y empatia hacia los demas.

Articulo 26.- Honestidad.

Conducirse con rectitud, congruencia, apego a la verdad y a la normatividad
aplicable.

Articulo 27.- Integridad.

Ser congruente entre lo que se dice y se hace, adhiriéndose a los principios y
valores institucionales en la toma de decisiones.

Articulo 28.- Probidad.

Conducirse con honradez y rectitud en el ejercicio de su actuar cotidiano.
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CAPITULO IV
DE LA OBSERVANCIA E INTERPRETACION

Articulo 29.- Vigilancia.

El Comité de Etica y la Unidad de Evaluacién y Control, conforme al ambito de sus
atribuciones, vigilaran la observancia de lo dispuesto en este Codigo de Etica.

Articulo 30.- Interpretacion.

La interpretacion y aplicacién del Cédigo de ética de El Colegio de Morelos, se
realizard en cumplimiento del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica,
asimismo corresponde a las instancias mencionadas la interpretacion
administrativa de este Codigo, asi como resolver los casos no previstos en el
mismo.

Articulo 31.- Denuncias. Cualquier persona servidora publica o particular podra
denunciar los incumplimientos al Cédigo de Etica ante las siguientes instancias:

|. Comité de Etica: Con una vision preventiva, conocera de las denuncias
presentadas por vulneraciones al Cadigo de Etica o el de Conducta respectivo
y, de ser el caso, emitira una determinacibn en la que podra emitir
recomendaciones en términos de los Lineamientos publicados en el Diario
oficial de la Federacion (DOF), el 28 de diciembre de 2020.

Il. Unidad de Evaluacién y Control: Es la autoridad al interior de El Colegio de
Morelos, encargada del conocimiento de denuncias por presuntas faltas
administrativas en términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - La interpretacion y aplicacién de El Codigo de Etica de El Colegio de
Morelos, quedara a cargo de la comision de Honor y Justicia y de su reglamento.

SEGUNDO. - El presente Codigo de Etica de El Colegio de Morelos, entrara en
vigor un dia después de ser publicado en la gaceta informativa “Emiliano Zapata”,
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de El Colegio de Morelos.

TERCERQO. - El presente Cddigo fue aprobado por la H. Junta de Gobierno de El
Colegio de Morelos, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 18, fraccion Il,
Xl de la Ley Organica de El Colegio de Morelos.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Codigo de Etica de El Colegio de Morelos entrara en
vigor un dia después de ser publicado en la Gaceta Informativa Emiliano Zapata
de El Colegio de Morelos.

SEGUNDO. - Se abroga el Codigo de Etica aprobado en la primera sesion
ordinaria de la H. Junta de Gobierno, celebrada el 14 de agosto de 2020, y
cualquier otra disposicion que contravenga el presente ordenamiento.

TERCERO. - El presente Cédigo de Etica fue aprobado en la primera sesion
ordinaria de la H. Junta de Gobierno, celebrada el 25 de marzo de 2024.

Dr. Bernardo Alfonso Sierra Becerra
Presidente de la Junta de Gobierno
Mtra. Jade Nadine Gutiérrez Hardt
Integrante
Dr. Erico Torres Miranda
Integrante
Dr. Abad Torres Benitez
Integrante
Dr. Emilio Ricardo Pefia Rangel
Integrante
Dr. Juan De Dios Gonzalez Ibarra
Rector de El Colegio de Morelos
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