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NOMBRE DEL INDICADOR PI-PEA

1 Realizar Programa de Trabajo Anual

2 Emitir el informe anual de avances y resultados

3 Llevar reuniones de trabajo, sesiones ordinarias y extraordinarias

4 | Dar seguimiento de resultados a las recomendaciones publicas no
vinculantes realizadas

5 Declaracion patrimonial y de interés en sus diversas modalidades (DPIDM)

6 | Indicador de Coordinacion y Difusién Anticorrupcion Local

7 Indicador de denuncias no pendientes de atencidon

8 |indice de Eficiencia de Capacitacién Conjunta (IECC)

9 Indicador de Homologacion de Capacidades Técnicas Anticorrupcion
Estatales

10 | Indicador de Coordinacion para la Implementacion de Mecanismos de
Inteligencia Anticorrupcion

11 | Indicador de Transparencia Proactiva en Anticorrupcion

12 | Indicador de Eficacia en la Publicacion de Informaciéon Publica sobre Actos
de Corrupcion /

13 | Indicador de Marco Normativo homologado en materia de Proteccion a
Denunciantes

14 | Indicador de cumplimiento de protocolo homologado de denuncia y /
atencién de denuncias por corrupcion y faltas administrativas

15 | Indicador de instrumentos de Coordinacién, Colaboracién y Concertacién /.

16 | Tasas de causas penales de delitos por hechos de corrupcion pendientes

17 | Porcentaje de carpetas de investigacion determinadas

18 | Indice de Desempefio de la Estrategia 8.1

19 | Porcentaje de unidades de investigacion, litigio y peritaje especializadas en
materia de delitos por hechos de corrupcion, conformadas y operantes, con
impacto positivo en la lucha contra la corrupcion

20 | Porcentaje de informacién sobre procesos de procuracion e imparticion d
justicia que contribuye a la transparencia y rendicioén de cuentas &

21 | Porcentaje de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la k
corrupcion que contribuyen a la reduccion de la corrupcion

22 | Porcentaje de personas servidoras publicas con funciones de control y /
vigilancia capacitados en materia de combate a la impunidad en etdmbito

23

administrativo. N
Porcentaje de servidores publicos que han reciﬂ capacitacion en materia
de combate a la corrupcion y fortalecimiento ddla/ética publica
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Porcentaje de servidores publicos qu
la evaluacidn del desempefio en materia de conocimiento y observancia de
los cédigos de ética y conducta

25

Porcentaje de entes publicos que han implementado las bases generales
para la determinaciéon de necesidades de personaly de evaluacion de
perfiles y capacidades, como parte de los procesos de reclutamientoy
seleccién de personal

26

Porcentaje de instituciones publicas que cuentan con un plan de recursos
humanos que cumple con los lineamientos establecidos en la politica estatal

27

Porcentaje de entidades estatales que han implementado un marco
normativo con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género para
la conformacién y operacion de servicios profesionales de carrera

28

indice de Transparencia Presupuestaria del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Morelos

29

Porcentaje de administraciones publicas central y paraestatal, que abrieron
espacios de participacion ciudadana, en temas de asignacion del
presupuesto o asuntos financieros o hacendarios

30

Grado de participacion ciudadana y uso de informacion publica,
transparencia y proteccién de datos personales

31

Porcentaje de entes publicos que han adoptado marcos normativos de
austeridad y disciplina financiera

32

Nivel de cumplimiento en programas de capacitacion en disciplina
financiera y armonizacién contable

Nivel de cumplimiento en fortalecimiento de sistemas institucionales de
archivos

Grado de implementacién con dreas de gestion documental y
administracion de archivos

indice de Fortalecimiento de Coordinacién y Capacidades en Auditoria
Gubernamental y Control Interno

36 | indice de Adopcién de Marcos Normativos Armaénicos en Auditoria
Gubernamental y Control Interno a Nivel Estatal

37 | Eficacia de la Fiscalizacion del Organo Superior de Fiscalizacién del Estado

38 | Nivel de Integracion de Tecnologias y Metodologias Analiticas en Auditoriay /]
Control Interno

39 | OIC S que cuentan con acciones y medios de difusion de transparencia
proactiva

40 | Indice de Simplificacion de Tramites y Procedimientos Gubernamepl\ales
(ISTPG)

41

A
indice de simplificacion de procesos y normatividad ifffefha (ISPNI) =
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Porcentaje de entes publicos que abrieron espacios de participacion
ciudadana en modalidades digital para temas de “servicios publicos o
desempefo de personas servidoras publicas” (Pap_PaCi_d

43 | Indicador de Eficiencia en la Gestion de Programas Sociales (IEGPS)

44 | Indicador de Integracion de Informacion en Politica Social (I1IPS)

45 | Porcentaje de mecanismos orientados a la participaciéon ciudadana
(Mec_pcy)

46 | Fortalecimiento de Procesos de Compras Publicas (IFPCP)

47 | Porcentaje de empresas con el distintivo de integridad empresarial (PEDIE)

48 | Indicador de Adopcion del Marco Normativo de Cabildeo y Parlamento

Abierto (IANC)

49 | Indicador de Transparencia y Gobierno Abierto en Infraestructura (ITGA)

50 | Indicador de Sistema Unico de Informacion de Contrataciones Publicas
(SUICP)

51 | Indicador de Registro Estatal de Proveedores y Contratistas (REPC)

52 | Indicador de Adopcion de Marcos Normativos Armonizados

53 | Indicador de Competencia en Contratacién Publica

54 | Indicador de Adopcion del Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas
(IACA)

55 | Porcentaje de implementacion del mecanismo de vinculacion entre el/ /
sistema estatal anticorrupciéon y la sociedad civil (P_imple_vinc)

56 | Fortalecimiento de Cultura Civica Anticorrupcion en OSC (FCCAOSC) /

57 | Porcentaje de instituciones que cuentan con politicas de transparenci_/
proactiva y gobierno abierto (PI_Tp&Ga) [\ \

58 | Indicador de Catalogacién de Mecanismos de Participacion Ciudadana
(CMPCC) ¥

59 | Indicador de Participacion Ciudadana a través de Medios Digitales (PCMD)

60 | Indicador de Fortalecimiento de Comunicacion y Coordinacion entre
Comités de Participacién Ciudadana, Empresarial y Sociedad Civil (FCC)

61 | Indicador de Colaboracién y Cumplimiento de Estandares de Integridad
Corporativa (CCl)

62 | Indicador de Adopcién de Politicas de Integridad y Cumplimiento Normativo
(API)

63 | Porcentaje de proyectos programados con organizaciones de la sociedad
civil, sector privado y academia llevados a cabo (PCPosc).

64 | Cumplimiento de acciones estratégicas comunes emitidas por la SESNA
(CAECE_SESNA) 3

65 | Indicador de Coordinacién en Contenidos Curriculd AAnticorrupcién (CCA)
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Objetivo
Prioridad

]l Anual Re

y
*100

Interpretacion

El Programa de Trabajo Anual establece las lineas estratégicas a seguir para el Sistema Anticorrupcion del

Estado de Morelos.

Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) SESAEM

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual (PTA)

Tema Administracién Publica

Subtema

| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ o~

)

N\
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-

Eje estratégico de la PNA
Objetivo Rendir cuentas sobre las labores realizadas.

Prioridad

Indicador=(Informes presentados / Informes por presntar)‘100

Interpretacién
Informe de Actividades que presenta la Presidencia del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion,
relativo a las labores realizadas
Desagregacién [ Anual | Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente

Institucién(es) SESAEM P
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Trabajo Anual
Tema Administracién PUblica TN
Subtema TR
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ / // /ﬁg
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Hesaniimemee

Eje estratégico de la PNA

Obijetivo

Prioridad

Tomar decisiones en la compresion del SAEM en las instituciones que

integran el C.C.

Indicador=Sesiones realizadas / Sesiones programadas

Interpretacién

Celebrar acuerdos para establecer directivas y definicién de objetivos.

Desagregacién

[ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente

Fuente

Institucion(es)

Sesiones ordinarias las 4 minimas que estan establecidas por ley y las extraordinarias que sean necesarias. \

IMIPE, ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual
Tema Administracién Publica
Subtema
| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ e

=

i
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Eje estateglco de la PNA
Objetivo Dar seguimiento a resultados de diagndsticos y recomendaciones

publicas no vinculantes
Prioridad

.

publicas en seguimiento / Recomendaciones publicas realizadas
Interpretacién

Emitir y dar seguimiento de cumplimiento de las Recomendaciones Publicas No Vinculantes
[ Sentido del indicador | Ascendente

Desagregacion [ Trimestral
Fuente /|

Institucién(es) cc i
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Trabajo Anual
Tema Administracién Publica /
Subtema Jiid

Ligas Web https://iwww.saem.gob.mx/ [ /V J/4
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Indicador 5

Obijetivo

Prioridad

Estrategia 1.2.
Declaraciones patrimoniales y de interés en sus diversas modalidades

'DPID

Eje estratégico de la PNA

~ Declaracién patrimonial y de interés en sus diversas modalidades (DPIDM)

(Numero de sujetos obligados a presentar su declaracién patrimonial / Nume!

EJE 1 COMB

Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades competentes
en la investigacién, substanciacion, determinacion, resolucién y sancién
de faltas administrativas graves y no graves a nivel estatal que han sido
armonizados.

1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacién entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves

y no graves.

e declaraciones

presentadas de acuerdo al promedio final de las diversas modalidades) *100  (inicio, conclusion y

modificacion)

Componentes:

. Numero de sujetos obligados a presentar su declaracién patrimonial: Representa el nimero de
sujetos obligados que deben presentar su declaracion patrimonial en su diferente modalidad.

. Numero de declaraciones presentadas: Representa el nimero total de declaraciones patrimoniales

presentadas en su diferente modalidad.

Interpretacion

El DPIDM mide el porcentaje de sujetos obligados que dieron cumplimiento a su declaracion patrimonial

en su diversa modalidad

Desagregacién

[ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente

Fuente

Institucién(es)

ESAF, SC, IMIPE, TJA, TSJ, FEECA, CMy OIC

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Implementacioén de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Tema Control Interno y Anticorrupcion 4
Subtema
Ligas Web WWW.Saem.com.mx AN ~
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la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo 1. Medir el porcentaje de faltas administrativas que fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a
acciones de coordinacion y difusién entre las instancias anticorrupcion
locales.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacién entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves
y no graves.

o .
L <

e S - :
Estrategia 1.1 Impulsar, entre las instancias anticorrupcion locales, acciones sistematicas de coordinacjon
y difusién que permitan a las autoridades competentes prevenir, investigar, substanciar y sancionar fz
administrativas.

lta:

e
Indica

o X e S
ICD (Numero de faltas administrativas prevenidas, investigadas, substanciadas o
exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusion) / (Total de faltas administrativas de

Interpretacion = \/
. Si ICD = 100%: Significa que todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas, \
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusion. \

. Si ICD < 100%: Indica que no todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacién y difusion.

. Definicién de "Faltas administrativas prevenidas, investigadas, substanciadas o sancionadas
exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusién”: Estas son las faltas administrativas que,
gracias a acciones de coordinacion y difusion entre las instancias anticorrupcion locales, fueron evitadas
de ocurrir, investigadas y resueltas de manera efectiva, o sancionadas de manera justa y proporcional.

Desagregacion Trimestral Sentido del indicador | Ascendente \ i
Fuente

Institucién(es) SESAEM Y CC.

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Difusién y Capacitacion N\
Subtema Difusion

Capacitacion
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

pU Y/R
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Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades competentes
en la investigacion, substanciacion, determinacion, resolucién y sancion
de faltas administrativas graves y no graves a nivel estatal que han sido
armonizados.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacién entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves

y no graves.

Estrategia 1.2 Identificar procesos a cargo de las autoridades competentes en la investigacion,
substanciacién, determinacion, resolucién y sancién de faltas administrativas graves y no graves
susceptibles de armonizacion a nivel estatal mediante el desarrollo e intercambio de informacién.

Indicador de denuncias no pendientes de atencion

Suma de la institucién I=1 hasta n de ((Denuncias procedentes + denuncias no procedentes +
denuncias derivadas a otra autoridad + no especificadas) / Total de denuncias recibidas) /n) *100

Consideraciones:
n: nimero de instituciones de la Administracién publica estatal
I: la i-ésima institucion

Interpretacion
Mide el porcentaje de denuncias que fueron procesadas, se espera que la mayor parte sean atendidas y
se encuentren o reporten en las categorias:
e Procedentes (Turno a responsabilidades)
¢ No Procedentes
e Derivadas a otra autoridad

Desagregacién [ Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, CME y OIC’S

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Control Interno y Anticorrupcién
Subtema A
Ligas Web Www.saem.com.mx 1l o
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_Estrate ‘
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades competentes
en la investigacion, substanciacién, determinacion, resolucion y sancion
de faltas administrativas graves y no graves a nivel estatal que han sido
armonizados.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacion entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas grave:
y no graves.

e

ivel dé‘A‘p'rc;ve hamiento + | de Limp de Ob]ét ‘(")s)/

. Nivel de Participacién: Evalta el grado de asistencia y participacion de los funcionarios en las
acciones de capacitacidén conjunta. Se basa en la cantidad de funcionarios que asistieron en relacion con
el total de funcionarios convocados.

= Nivel de Aprovechamiento: Mide el grado en el que los funcionarios han aprovechado la
capacitacién. Se basa en pruebas de conocimiento, evaluaciones de desempefio post-capacitacion o
encuestas de satisfaccion.

. Nivel de Cumplimiento de Objetivos: Evaltia en qué medida se cumplieron los objetivos
establecidos para la capacitacién conjunta. Se basa en la comparacion de los objetivos con los resultados
alcanzados.

Interpretacion

El IECC puede variar entre 0 y 1, siendo 0 el nivel mas bajo de eficiencia en la capacitacion conjuntay 1 el

nivel méas alto. Un IECC mayor indica un mayor nivel de eficiencia en la capacitacion conjunta. %
Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente \

Fuente \
Institucién(es) ESAF, SC, CME y OIC’'S AN
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Control Interno y Anticorrupcién =X
Subtema
Ligas Web WWW,SEEM. COM.MX I\ \

\\)
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Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo

Prioridad

Medir el porcentaje de instancias estatales que cumplen con los
estandares establecidos por el Sistema Nacional Anticorrupcion en
materia de capacidades técnicas.

3. Incorporar sistemas de inteligencia estandarizados e interoperables en
los entes publicos orientados a la prevencién, deteccién, investigacion y
substanciacién de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcion, derivados de la implementacion de la Plataforma Digital
Nacional.

Estrategia 3.1 Impulsar la homologacién de capacidades técnicas a escala estatal de las instancias
encargadas de la administracion, la generacion de informacién, asi como del aprovechamiento de la
informacion de la Plataforma Digital Nacional.

Indicador de Homologacién de Capacidades Técnicas Anticorrupcién Estatales

tatales con capacidades técnicas homologadas) / (Total demstancias

estatales)

Interpretacion

. Si IHC = 1: Significa que todas las instancias estatales cumplen con los estandares establecidos
or el Sistema Nacional Anticorrupcién en materia de capacidades técnicas.
. Si IHC < 1: Indica que no todas las instancias estatales cumplen con los estandares establecidos

por el Sistema Nacional Anticorrupcién en materia de capacidades técnicas.

Desagregacién

[ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente

Fuente

Institucion(es)

SESAEM, Entes Publicos Obligados a general y concentrar informacién

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Plan de Implementacion de la Plataforma Digital del Estado de Morelos
Tema Indicadores de Resultados
Subtema
Ligas Web WWW,S3em.com.mx

P /






ACUERDO POR EL CUAL EL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS APRUEBA LA ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS
[image: image13.jpg]Indicador 10
g

A EEEEEI R

Eje eétréteglco de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de acciones de coordinacion implementadas para la
implementacion de mecanismos de inteligencia anticorrupcion.

Prioridad 3. Incorporar sistemas de inteligencia estandarizados e interoperables en
los entes publicos orientados a la prevencion, deteccion, investigacion y
substanciacion de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcion, derivados de la implementacion de la Plataforma Digital
Nacional.

Indlcador e Coort maclon para a Impl ementacion de ecanlsmos de Inte g

55

planificadas)

Interpretacion N
. Si IAC = 1: Significa que todas las acciones de coordinacion planificadas se implementaron.
. Si IAC < 1: Indica que no todas las acciones de coordinacién planificadas se implementaron.
Desagregacion Trimestral Sentido del indicador Ascendente
Fuente
Institucion(es) SESAEM Yy CC
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos N
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion N
X
\

Programa de Trabajo Anual

Tema Colaboracién Institucional
Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ /\ /\





Al margen superior izquierdo un logotipo que dice: SAEM.- Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos.

ACUERDO POR EL CUAL EL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS APRUEBA LA ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS
El Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos, con fundamento en lo dispuesto en el artículo 134, quinto párrafo, inciso d) y sexto párrafo, de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos; y en ejercicio de las facultades que le confieren los artículos 6, 9, fracciones III, IV y VII, 30 y 33, de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos; y con base en las siguientes:

CONSIDERACIONES
En términos de lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción, el Sistema Nacional tiene por objeto establecer principios, bases generales, políticas públicas y procedimientos para la coordinación entre las autoridades de todos los órdenes de gobierno en la prevención, detección y sanción de faltas administrativas y hechos de corrupción, así como en la fiscalización y control de recursos públicos. Previéndose, así como una instancia cuya finalidad es establecer, articular y evaluar la política en la materia.

Con fundamento en los artículos 6, 8 y 9, fracción III, de la citada Ley General, con fecha 29 de enero de 2020 fue aprobada la Política Nacional Anticorrupción (PNA) por el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupción, instrumento que fuera publicado en el Diario Oficial de la Federación el 25 de febrero de 2020, y que establece los objetivos, lineamientos y estándares que deben cumplir las instituciones del Estado para promover la integridad, prevenir y sancionar la corrupción; con lo que se define el rumbo estratégico para combatir el problema de la corrupción en México.

Es preciso señalar que derivado de la articulación de la PNA y con base en las 40 prioridades establecidas, se define una estrategia amplia de acción a nivel estatal, mediante los correspondientes Sistemas Locales, que no es limitativa de otras potenciales acciones que puedan desarrollar los entes públicos para el control de la corrupción, previendo la emisión de su correspondiente política local en la materia.

Ahora bien, atendiendo a lo dispuesto en el artículo 36 de la referida Ley General, y en correlación con lo señalado en los artículos 1, 2, fracciones III y IV, 6 y 9, fracciones III, IV y VII, de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos, en uso de sus atribuciones, el Órgano de Gobierno de la Secretaría Ejecutiva y Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos aprobó la Política Anticorrupción del Estado de Morelos (PEA), en la primera sesión extraordinaria celebrada el 10 de marzo de 2023, la cual fuera publicada en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, número 6183, de fecha 12 de abril del 2023.

En ese sentido, para llevar a cabo la implementación de la citada Política Estatal Anticorrupción, se estimó necesario hacer uso de las facultades conferidas a los integrantes del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos, a efecto de prever los mecanismos de coordinación entre los integrantes del sistema estatal y de éste con el Sistema Nacional Anticorrupción, teniendo bajo su encargo el diseño, promoción y evaluación de políticas públicas locales de prevención y combate a la corrupción; de ahí que con fecha 03 de julio del 2023, derivado del punto 7 de la tercera sesión ordinaria del Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción, por unanimidad de votos de los integrantes se aprobó la planeación estratégica del Programa General de Actividades para la Elaboración del Programa de Implementación de la Política Anticorrupción del Estado de Morelos, la cual constó de 5 fases: I. Planeación; II. Participación Diversa y Significativa; III. Cristalización (etapa técnico – política); IV. Validación del Programa de Implementación; y V. Ejecución del Programa de Implementación.

De acuerdo con la programación referida, se realizaron diversas actividades, por lo que una vez concluida la etapa de ejecución, se reportaron los avances obtenidos a partir de los indicadores que se definieron en la etapa de cristalización y dando seguimiento de los objetivos, el pasado 23 de octubre de 2023, el Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos aprobó y emitió el “ACUERDO POR EL CUAL EL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS, APRUEBA Y EMITE EL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS”, como herramienta jurídica que debe seguirse para la implementación exitosa de la citada política y con ello lograr la detección, prevención, investigación, seguimiento y, en su caso, la imposición de las sanciones correspondientes que deriven de faltas administrativas y de los hechos de corrupción, mediante el establecimiento de acciones, transformadas en estrategias y líneas de acción, a seguir en corto, mediano y largo plazo, para lograr el objetivo propuesto, por tanto dicho Programa se prevé como un instrumento técnico que se contempla tienda a medir los resultados en el combate y control de la corrupción en el Estado.

Ahora bien, es preciso tener en consideración que, si bien las políticas estatales se encuentran alineadas con los ejes y prioridades de la PNA, también lo es que al efectuar el correspondiente ejercicio de adaptación y llevando a cabo su implementación, dependiendo del contexto y realidad social, dichos elementos pueden variar, ser modificados o ampliados sin que ello impida contar con metas compartidas para el control de la corrupción susceptibles de monitoreo y evaluación. De ahí que durante los correspondientes ciclos de implementación se podrán revisar y, en su caso, modificar los diagnósticos de la PEA, a partir de los resultados de la evaluación de corto y mediano plazo, situación que permite valorar (tanto a nivel de procesos como de impacto) el fenómeno de la corrupción en su conjunto.

Situación que encuentra congruencia en relación con lo dispuesto en los artículos 9, fracciones III y V, de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción, y 9, fracciones III y VII, de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos, preceptos que disponen la oportunidad, conforme al ámbito de las respectivas competencias, de aprobar, diseñar y promocionar la Política Nacional y Estatal en la materia, así como su evaluación periódica, ajuste y modificación, contando con tales facultades el Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos. E incluso, el referido Acuerdo por el que se emite el Programa de Implementación de la Política Estatal Anticorrupción (PI-PEA), en su artículo segundo prevé la viabilidad de modificar y adicionar las prioridades y actividades establecidas en el propio Programa para su ejecución atendiendo al programa de trabajo anual que para tal efecto apruebe el Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos.

Acciones que tienden a evaluar los resultados, calidad, eficiencia e impactos a partir de la implementación del Programa derivados de la Política Anticorrupción del Estado de Morelos, y que evidentemente conllevan a:
a) Contar con un entendimiento de los problemas económicos y de gobernabilidad, lo que incluye el estado que guarda el nivel de corrupción, los factores que propician su control; así como los principales patrones y tendencias;

b) Identificar y priorizar los objetivos, acciones y alcances de los programas de implementación en materia de control de la corrupción; y,

c) Evaluar si las estrategias anticorrupción plasmadas en la Política Estatal están teniendo los resultados esperados a lo largo del tiempo, y en qué medida son susceptibles de ajustes progresivos.

Por las manifestaciones vertidas, una vez puesto en operación el multicitado Programa de Implementación, y adecuándose el Programa Anual de Trabajo 2024, resulta pertinente su actualización, máxime tomando en consideración que:
I. En virtud de la operación natural, y dado que existen acciones que a la fecha no han sido desarrolladas o implementadas a nivel nacional, tal es el caso de la certificación de capacidades y desarrollo profesional en el servicio público enfocadas al control de la corrupción, responsabilidades administrativas y ética pública; así como;

II. El enfoque de los trabajos que nacen con las diez acciones prioritarias comunicadas a la Secretaría Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos, mediante correo electrónico de fecha 17 de enero de 2024, por parte de la Secretaría Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupción.

Lo anterior, sin perjuicio de las acciones que este Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos, a través de su Secretaría Ejecutiva,  ha desarrollado hasta el día de hoy en relación con el cumplimiento e implementación de la Política Anticorrupción del Estado de Morelos, tal y como se ha establecido en el tablero de mando en el cual se encuentran previsto el avance y seguimiento de los objetivos y acciones planteadas para su consecución, y del que se evidencia su evolución en un periodo determinado para la toma de decisiones. Dichos esfuerzos se han realizado instrumentando elementos concretos con el firme propósito de alcanzar los resultados deseados en las diversas Estrategias, Líneas de Acción e Indicadores de desempeño plasmadas en la citada Política Anticorrupción del Estado de Morelos y la ejecución de las acciones propuestas en el correspondiente Programa de Implementación de la Política Anticorrupción del Estado de Morelos y Matrices de Indicadores para Resultados, ambos instrumentos aprobados por este cuerpo colegiado.

Por lo expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los artículos 32 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Morelos; 9, fracción III, y 30 de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos, el Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos con plenas facultades para diseñar, aprobar y promover la Política Estatal en materia de prevención y combate a la corrupción, así como su evaluación periódica, ajuste y modificación, tiene a bien expedir el siguiente:  

ACUERDO POR EL CUAL EL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS APRUEBA LA ACTUALIZACIÓN DEL PROGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS
ÚNICO.- Se aprueba la actualización del Programa de Implementación de la Política Anticorrupción del Estado de Morelos, modificaciones que, de forma sustancial, se adjuntan al presente Acuerdo como Anexo 1, mismas que de igual forma pueden ser consultadas en la página Programa de Implementación PEA - Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos (saem.gob.mx).

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA. El presente Acuerdo entrará en vigor el día de su aprobación por el Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos.   

SEGUNDA. Publíquese el presente Acuerdo en el Periódico Oficial “Tierra y Libertad”, órgano de difusión del Gobierno del Estado de Morelos, y en su oportunidad publíquese en la página oficial del Sistema Estatal Anticorrupción del Estado de Morelos.

TERCERA. Derivado de las actualizaciones aprobadas mediante el presente Acuerdo, se actualiza el Programa de Trabajo Anual 2024, mismo que se adjunta al presente Acuerdo como Anexo 2.

Dado en la ciudad de Cuernavaca, Morelos; a los diez días del mes de julio de dos mil veinticuatro, por las y los CC. Integrantes del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos.

ATENTAMENTE
LAS Y LOS CC. INTEGRANTES DEL COMITÉ COORDINADOR DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS
D. EN D. JUAN JESÚS SALAZAR NÚÑEZ
TITULAR DE LA FISCALÍA ESPECIALIZADA EN
COMBATE A LA CORRUPCIÓN, Y PRESIDENTE TEMPORAL DEL COMITÉ COORDINADOR Y ÓRGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS
M. EN D.F. JOSÉ BLAS CUEVAS DÍAZ
AUDITOR GENERAL DE LA ENTIDAD SUPERIOR DE AUDITORÍA Y FISCALIZACIÓN DEL CONGRESO DEL ESTADO DE MORELOS
M. EN P.C. Y S.P. AMÉRICA BERENICE JIMÉNEZ MOLINA
TITULAR DE LA SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA
DEL PODER EJECUTIVO ESTATAL
D. EN D. LUIS JORGE GAMBOA OLEA
MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL SUPERIOR
DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MORELOS Y DE LA JUNTA DE ADMINISTRACIÓN, VIGILANCIA Y DISCIPLINA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MORELOS
D. EN D. HERTINO AVILÉS ALBAVERA
COMISIONADO PRESIDENTE DEL INSTITUTO MORELENSE
DE INFORMACIÓN PÚBLICA Y ESTADÍSTICA
LIC. GUILLERMO ARROYO CRUZ
MAGISTRADO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE MORELOS
M. EN C.J. MARÍA EUGENIA OROPEZA ALONSO
CONTRALORA MUNICIPAL DE HUEYAPAN, EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE DE LOS CONTRALORES MUNICIPALES DEL ESTADO DE MORELOS
M. EN C.P.S. JUAN CARLOS HUITRON LUJA
SECRETARIO TÉCNICO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE MORELOS.

RÚBRICAS.
De conformidad con los dispuesto en el artículo 37, fracción III, de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de Morelos.
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Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de registros de informacién sobre prevencion,
denuncia, deteccion, investigacién, resolucion y sancién de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcién gue fueron publicados
de manera proactiva por las autoridades competentes.

Prioridad 4. Implementar estrategias efectivas para la difusién de las obligaciones
de transparencia y publicacién de informacién proactiva en materia de
prevencion, denuncia, deteccion, investigacion, resolucion y sancion de
hechos de corrupcion.

Esfrétegla 4.1 Fomentar la a op(:lon‘ e practicas orientadas a una cultura de apertura gubernamenta y'
de justicia abierta mediante esquemas de transparencia proactiva de informacién sobre prevencion,
denuncia, deteccion, investigacion, resolucion y sancion de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcion.

Indicador de Transparencia Proactiva en Anticorrupcion

IPC = (Numero de registros de informacién proactivamente publicados) / (Total de registros de
informacion)

Interpretacién

Si IPC = 1: Significa que todos los registros de informacion fueron publicados de manera proactiva. f

Si IPC < 1: Indica que no todos los registros de informacién fueron publicados de manera proactiva. «
Desagregacion Semestral Sentido del indicador Ascendente \
Fuente
Institucion(es) TJA, FECC y TSJEM
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual

Tema

Subtema

Ligas Web https:/mww.saem.gob.mx/ A

N
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Objetivo Medir el grado en que las autoridades competentes responden de manera
completa y oportuna las solicitudes de informacion publica sobre actos de
corrupcion.

Prioridad 4. Implementar estrategias efectivas para la difusién de las obligaciones

de transparencia y publicacion de informacién proactiva en materia de
prevencion, denuncia, deteccién, investigacion, resolucién y sancién de
hechos de corrupcion.

Estrategia 4.2 Impulsar el desarrollo de guias, herramientas 9 ééqaérﬁas de colaboracion que facil

Indicador de Eficacia en la Publicacion de Informacion Publica s

i i i .
EIC = (Numero de solicitudes de informacién publica'sobre actos d ;
completa y oportuna) / (Total de solicitudes de informacién publica sobre actos de corrupcion)

Interpretacion
. Si EIC = 1: Significa que todas las solicitudes de informacion publica sobre actos de corrupcion
fueron respondidas de manera completa y oportuna.

. Si EIC < 1: Indica que no todas las solicitudes de informacion publica sobre actos de corrupcion
fueron respondidas de manera completa y oportuna.

Desagregacion Trimestral Sentido del indicador Ascendente

Fuente /
Institucién(es) CC, SESAEM y CPC % L‘
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos y.

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Indicadores de Resultados
Subtema

AN s
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

—
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Eje estratégico de la PNA

Objetivo

Prioridad

EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Medir el grado en que las entidades federativas cuentan con un marco
normativo homologado en materia de proteccién a denunciantes.

5. Impulsar la mejora y la homologacién a escala estatal de protocolos y
procesos de presentaciéon de denuncias y alertas por hechos de
corrupcién por parte de ciudadanos, contralores y testigos sociales e
instituciones de fiscalizacién y control interno competentes.

i - = e o
Estrategia 5.1 Impulsar la adopcién de un marco normativo homologado a nivel nacional en materia de
proteccién a denunciantes de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

NH = (umero de entes publ icos con

denunciantes) / (Total de entes publicos que requieren marco normativo homologado en materia de
proteccion a denunciantes)

Interpretacion

en materia de proteccién a denunciantes.

Si INH = 1: Significa que todos los entes publicos cuentan con un marco normativo homologado
n materia de proteccién a denunciantes.
. Si INH < 1: Indica que no todos las entes publicos cuentan con un marco normativo homologado

Desagregacién

Anual

Sentido del indicador

Ascendente

Fuente

Institucion(es)

8C, OIC’S y CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion

Programa de Trabajo Anual
Tema Indicadores de resultados
Subtema

N
Ligas Web WWW.saem.gob.mx
AWAY v
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Objetivo Medir el grado en que las entidades federativas cuentan con un marco
normativo homologado en materia de proteccion a denunciantes.

Prioridad 5. Impulsar la mejora y la homologacién a escala estatal de protocolos y
procesos de presentacién de denuncias y alertas por hechos de
corrupcion por parte de ciudadanos, contralores y testigos sociales e
instituciones de fiscalizacién y control interno competentes.

i L o .
Estrategia 5.1 Impulsar la adopcién de un marco normativo homologado a nivel nacional en materia
proteccion a denunciantes de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

INH = (Numero de entes publicos con protocolo homologado en materia de denuncias y atencién/de
denuncias por corrupcién y faltas administrativas) / (Total de entes publicos que requieren protocolo
homologado en materia de denuncias y atencién de denuncias por corrupcion y faltas administrativas

Interpretacién ~—~
. Si INH = 1: Significa que todos los entes publicos cuentan con un marco normativo homologado en
materia de proteccion a denunciantes.
. Si INH < 1: Indica que no todos los entes publicos cuentan con un marco normativo homologado
en materia de proteccién a denunciantes.
Desagregacion Anual Sentido del indicador Ascendente
Fuente
Institucion(es) SC, OIC'S y CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos |
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién \
Programa de Trabajo Anual \ \
Tema Indicadores de resultados \
Subtema
Ligas Web www.saem.gob.mx hi
/'\ {
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Objetivo

Prioridad

ICCC = (Numero d nstrumentos de coordinacion, colaboracion y concertacién desarrollados) / (NGmero

Eje estratégico de la PNA

EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Medir el grado en que se han desarrollado instrumentos de coordinacién,
colaboracién y concertacion con entes publicos estatales y municipales
para la implementacion de las medidas de proteccién.

6. Generar y ejecutar procesos homologados a nivel nacional de
proteccién a denunciantes, alertadores, testigos, servidores publicos
expuestos, peritos y victimas de hechos de corrupcién, homologados al
ambito nacional asegurando la inclusién del enfoque de derechos
humanos y género.

Estrategia 6.1 Desarrollar instrumentos de coordinacion, colaboracion y concertacion con entes pu
estatales y municipales, para la implementacién de las medidas de proteccion.

de entes publicos estatales y municipales)

Interpretacion

. Si ICCC = 1: Significa que se ha desarrollado un instrumento de coordinacién, colaboracién y

. Si ICCC < 1: Indica que no se ha desarrollado un instrumento de coordinacién, colaboracién y

concertacion con cada ente publico estatal y municipal.

concertacion con todos los entes publicos estatales y municipales.

Desagregacion

Anual

Sentido del indicador

Ascendente

Fuente

Institucion(es)

SC, OIC’S y CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Tema Indicadores de resultados
Subtema N\
Ligas Web www-saem.gob.mx
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Eje estratégico de la [3

NA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el grado en que las diferentes instancias que intervienen en la
prevencion, deteccion y sancién ante hechos de corrupcion, coordinan
sus acciones de manera efectiva.

Prioridad 7. Coadyuvar en el establecimiento de una Politica de procuracion e
imparticién de justicia alineada a la Nacional en materia de delitos por
hechos d i6

s —— sy i

A i G i, o
Est gia 7.1 Articular una politica en materia penal, entre las diferentes instancias que intervienen en la
prevencion, deteccion y sancion ante hechos de corrupcién, con base en una coordinacién adecuada, con
enfoque de Derechos Humanos, perspecﬁva de género Y i ia cultur:

o~ o ERe T e e S T e

e

nales de delitos po

_ e
S

Tasa de causas p

i

(Delitos por hechos de corrupcion del a pel p
corrupcion del afio en curso pendientes por concluir)
Delitos por hechos de corrupcién
Ejercicio indebido del servicio ptblico
Abuso de autoridad
Cohecho
Peculado
Enriquecimiento ilicito

Ejercicio abusivo de funciones
Trafico de influencias
Otros delitos por hechos de corrupcion
Interpretacion
Este indicador representa la tasa de variacion de causas penales de delitos por hechos de corrupcion de
un afio a otro.

Desagregacion Anual Sentido del indicador Descendente

Fuente

Institucién(es) FECC y TSJEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Politica Penal Anticorrupcion
Subtema Coordinacién Interinstitucional y Enfoques Especificos [N
Ligas Web Www.saem.gob.mx /
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Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el grado en que las fiscalias y las instituciones del Estado coordinan
sus acciones para facilitar el intercambio de informacién y el desarrollo de
investigaciones por delitos por hechos de corrupcién.

Prioridad 7. Coadyuvar en el establecimiento de una Politica de procuraciéon e
imparticién de justicia alineada a la Nacional en materia de delitos por
hechos de corrupcién.

Estrategia 7.2 Fortalecer la coordinacion entre las fiscalias y las instituciones del Estado para facilitar el
intercambio de informacién y el desarrollo de investigaciones por delitos por hechos de corrupcion.

Porcentaje de carpetas de investigacion determinadas.

Pcid= (Nimero de carpetas de investigacion determinadas / Nimero de carpetas de investigacion
iniciadas) *100

Interpretaciéon
Mide el porcentaje de efectividad en el desarrollo de carpetas de investigacion, a medida que incrementa
el porcentaje de carpetas determinadas se asume que mejoré el proceso para llevar a cabo
investigaciones desde el momento que se abren hasta su determinacion.

Desagregacién Anual Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) FECC y TSJEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema
Subtema
Ligas Web www.saem.gob.mx
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Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo 2. Fortalecer las capacidades institucionales para el desahogo de
carpetas de investigacion y causas penales en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Prioridad 8. Generar evidencia e insumos técnicos sobre el funcionamiento,
capacidades y desempefio de las instancias encargadas de la deteccion,
investigacién, substanciacion, determinacion, resolucion y sancion de
faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion, que produzca
inteligencia administrativa y mejore los procesos correspondientes. A~

T

Estrategia 8'.1”Im\pulsar un modelo de evaluacion del desempefio, transparentando los indicadores de‘las

administrativas y delitos por hechos de corrupcién denunciados)
. Numero de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién investigados, s
determinados, resueltos y sancionados con éxito: Este es el nimero de faltas administrativas_y ¢
hechos de corrupcion que fueron investigados, substanciados, determinados, resueltos y sancionados con
éxito, como resultado de la implementacion de la estrategia 8.1.
= Total de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion denunciados: Este es el nimero
total de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion que fueron denunciados a las instancias
responsables de la investigacion, substanciacion, determinacién, resolucion y sancion.
Interpretacion
Esta formula mide el éxito de la estrategia 8.1 en términos de la cantidad de faltas administrativas y
delitos por hechos de corrupcion que fueron investigados, substanciados, determinados, resueltos y
sancionados con éxito.

Desagregacion [ Trimestral [ Sentido del indicador [ Ascendente

Fuente \ \
Institucién(es) SC, CM, OICS, TJA, ESAF, FECC y TSJEM \\
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Indicadores de resultados
Subtema b
Ligas Web www.saem.gob.mx AN
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Objetivo 2. Fortalecer las capacidades institucionales para el desahogo de
carpetas de investigacién y causas penales en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Prioridad 9. Fortalecer institucionalmente a la FECC del Estado de Morelos, asi
como a sus capamdades de investigacion en materia de delitos por
hec

-

-
Estrategia 9.2 Conformacién de unidades de investigacion, litigio y peritaje especializadas en materia de

delitos por hechos de corrupcioén.

o
Porcentaje de unidades de investigacion, litigio y peritaje espemahzadas en materia de delitos por hechos
de corrupcion, conformadas y operantes, con impacto positivo en la lucha contra la corrupcion:

e

(NUI) 7 (NTU)*100

Abreviaturas:

. PUI%: Porcentaje de unidades de investigacién
. NUI: Nimero de unidades de investigacién conformadas y operando
. NTU: Numero total de unidades de investigacion programadas

Esta formula mide el éxito de la estrategia 9.2 en términos de la cantidad de unidades de investigacion,
litigio y peritaje especializadas en materia de delitos por hechos de corrupcién, que han sido conformadas
y estén operando, y que tienen un impacto positivo en la lucha contra la corrupcién.

Los términos de la férmula son los siguientes:
. Unidades de investigacion, litigio y peritaje especializadas en materia de delitos por hechos de
corrupcion, conformadas y operando, con impacto positivo en la lucha contra la corrupcién: Son las
unidades que se conforman como resultado de la implementacién de la estrategia 9.2, estan operando, y
que tienen un impacto positivo en la lucha contra la corrupcién.
. Nimero total de unidades de investigacion, litigio y peritaje especializadas en materia de delitos
por hechos de corrupcién, programadas: Es el nimero total de unidades de investigacion, litigio y peritaje
\Qspemahzadas en materia de delitos por hechos de corrupcién, que se programo conformar.
Interpretacion
- Un valor de 100% indica que todas las unidades de investigacién estan conformadas y operando.

. Un valor inferior a 100% indica que no todas las unidades de investigacion estan conformadas y
operando.
Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucién(es) FECC
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual -
Tema Estructura Organizacional y Recursos 1A

Subtema FECC [ 1]

Ligas Web www.saem.gob.mx l I/ 7
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EJE 1:CO CORRUPCION Y LA IMP D

Objetivo 2. Fortalecer las capacidades institucionales para el desahogo de
carpetas de investigacion y causas penales en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Prioridad 10. a) Implementar mecanismos de gobierno abierto que fortalezcan las
acciones de combate a la corrupcién por parte de las instancias
encargadas de la investigacién, substanciacién, determinaciéon y
resolucion de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién.
10.b) Implementar mecanismos de justicia abierta que fortalezcan las
acciones de combate a la corrupcién por parte de las instancias
encargadas de la investigacién, substanciacién, determinacién vy

resolucmn de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién.

transparencia y rendicion de cuentas:

PHT% = (NII) / (NTI) * 100
Abreviaturas:

. PlIT%: Porcentaje de informacion sobre procesos de procuracién e imparticion de Justu:la
contribuye a la transparencia y rendicién de cuentas

. NII: Numero de piezas de informacion sobre procesos de procuracién e imparticion de justicia que
contribuyen a la transparencia y rendicién de cuentas
. NTI: Niimero total de piezas de informacion sobre procesos de procuracion e imparticion de cuentas

Interpretaciéon

Los términos de la formula son los siguientes:
. Informacion sobre procesos de procuracion e imparticion de justicia que contribuye a la
transparencia y rendicion de cuentas: Es la informacion que cumple con los siguientes criterios:

» Es accesible y disponible para cualquier persona.

o Es completa y actualizada.

e Es claray comprensible.

e Es relevante para el publico.

e Numero total de piezas de informacién sobre procesos de procuracion e imparticion de justicia: Es ||
el nimero total de piezas de informacion sobre procesos de procuracién e imparticion de justicia que \
publican.
Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente
Institucién(es) TJA, FECC y TSJEM
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos |
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual /\
Tema Estructura organizacional y recursos A A
Subtema y/E
Ligas Web www.saem.gob.mx h
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g Estrategia 11.1 Instrumentar politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcién, a partir
de un enfoque de Derechos Humanos y perspectiva de género.

Abreviaturas:

. PPIC%: Porcentaje de politicas de integridad, ética publica y prevencién de la corrupcién que
contribuyen a la reduccién de la corrupcion

. PPI: Numero de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcién que contribuyen
a la reduccién de la corrupcién

. NPTI: Numero total de politicas de integridad, ética publica y prevencién de la corrupcion

Interpretaciéon
Esta formula mide el éxito de la estrategia 11.1 en términos de la cantidad de politicas de integridad, ética
Ublica y prevencion de la corrupcion que contribuyen a la reduccion de la corrupcién.
Jp,os términos de la férmula son los siguientes:

. Politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcién que contribuyen a la reduccion
de la corrupcion: Son las politicas gue cumplen con los siguientes criterios:
o Estan formuladas e implementadas de acuerdo con un enfoque de derechos humanos y
perspectiva de género.
o Contribuyen a la reduccién de la corrupcion en términos de transparencia y rendicién de cuentas,
participacion ciudadana, o eficacia de las instituciones anticorrupcion.
. Numero total de politicas de integridad, ética publica y prevencién de la corrupcion: Es el nimero
total de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcion que se aprueban.
Desagregacién [ Anual | Sentido del indicador | Descendente

Fuente
Institucion(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Administracién Publica de la entidad federativa, Estructura organizacional y
recursos Administraciéon Publica municipal e

Subtema A =

Ligas Web www.saem.gob.mx / / A/f
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ecémsmds, de integridad homologados a la
cipios de mérito, eficiencia, imparcialidad,
nsist’e cia e§1ructural.f‘capacidad funcional, ética e

&

ion y for{alecimiéhto de politicas de

acciones en materia de combate a la impunidad planeadas) *100

Interpretacién Wi \<
Este indicador mide el cumplimiento de las metas establecidas para la capacitacion de las personas
servidoras publicas con funciones de control y vigilancia en materia de responsabilidades administrativas,
investigacion de quejas y denuncias, asi como de prevencion de conflictos de interés.

Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente /
Fuente /
Institucién(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos N
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion U\

Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del SAEM

Tema Metas para el bienestar y parametros

Subtema

Ligas Web www.saem.gob.mx T
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Prioridad

profesional de cal rera
‘escala nacional,

Estrategia 12.1 Impulsar el desarrollo y ejecucion de programas de capacitacion y certificacién, en materia

de combate a la corrupcién y fortalecimiento de la ética publica aplicables a los entes publicos.

fortalecimiento de la ética publica) / (NUmero total de servidores publicos)

Interpretacion

Este indicador mide el grado de cobertura de los programas de capacitacion en materia de combate a la
corrupcion y fortalecimiento de la ética publica. Un valor alto del indicador indica que un mayor niimero de
servidores publicos estan recibiendo la capacitacion necesaria para desempefiar sus funciones de manera
ética y transparente.

Consideraciones:

Para calcular este indicador, es necesario definir el tipo de capacitacion que se considera relevante para el
combate a la corrupcion y el fortalecimiento de la ética publica. Esta capacitacion puede incluir temas como:

L] La Ley General de Responsabilidades Administrativas.
. El Cédigo de Etica de las Personas Servidores Publicos.
. Las medidas preventivas y de sancién contra la corrupcién.

Ademas, es importante que el indicador se actualice de manera periédica para reflejar los cambios en el
numero de servidores publicos y en los programas de capacitacion disponibles.

Desagregacion [ Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del SAEM

Tema Administracion Publica del Estado y Municipios, Estructura organizacional y
recursos A

Subtema M

Ligas Web www.saem.gob.mx , / =
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Objetivo

Prioridad

Estrategla 12.2 Desarrollar modelos'de evaluacion del desempeno de las personas servidoras publicas,
en materia de conocimiento y observancia de los cédigos de ética y conducta.

o

. PEF%: Porcentaje de servidores publicos que cumplen con los cédigos de ética y conducta

. NSF: Numero de servidores publicos que obtienen una calificacion favorable en la eyalyacio

desempeno en materia de conocimiento y observancia de los cédigos de ética y conducta s

. NTS: Numero total de servidores publicos evaluados \
Interpretacion

. Un valor de 100% indica que todos los servidores publicos cumplen con los codigos de ética y

conducta.

. Un valor inferior a 100% indica que no todos los servidores publicos cumplen con los cédigos de

ética y conducta. |
Este indicador mide el grado de cumplimiento de los servidores publicos con los cédigos de ética y 3
conducta. Un valor alto del indicador indica que un mayor nimero de servidores pliblicos estdn cumpliendo /
con los requisitos establecidos en los cédigos.
Desagregacién [ Anual — Bienal | Sentido del indicador | Ascendente

Fuente
Institucién(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME \
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del SAEM
Tema Administracion Publica del Estado y Municipios, Estructura organizacional y
\
A

recursos

Subtema
Ligas Web www.saem.gob.mx
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o puiblico mediante Ia i
canismos de integril

Gl

Estfategia 12.3 Desarrollar bases generales para la determinaciéon de necesidades de personal y de
evaluacién de perfiles y capacidades, como parte de los procesos de reclutamiento y seleccion de personal
de los entes publicos.

A e - S &
Porcentaje de entes publicos que han implementado las bases generales para la determinacion de

necesidades de personal y de evaluacion de perfiles y capacidades, como parte de los procesos de
reclutamiento y seleccién de personal.

(Numero de entes publicos que han implementado las bases generales para la determinacion de
necesidades de personal y de evaluacion de perfiles y capacidades) / (Ntimero total de entes publicos)

\ Interpretacién

Este indicador mide el grado de implementacion de las bases generales desarrolladas para la estrategia
12.3. Un valor alto del indicador indica que un mayor numero de entes publicos estéan implementando las
bases generales, lo que contribuye a mejorar la calidad de los procesos de reclutamiento y seleccién de
personal.
Consideraciones:
Para calcular este indicador, es necesario definir las bases generales para la determinacién de necesidades
de personal y de evaluacion de perfiles y capacidades. Estas bases deben ser claras y especificas, para
facilitar su implementacién.
Ademas, es importante que el indicador se actualice de manera periédica para reflejar los cambios en el
numero de entes publicos.

Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del SAEM

Tema Administracion Publica del Estado y Municipios, Estructura’organizacional y
recursos

Subtema i i

Ligas Web www.saem.gob.mx j [] iz /2
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i
gic ! - EJE 2 COMBATIR RBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER

Objetlvo - ; 3. Fortalecer el servicio publlco mediante la implementacién del servicio

- ~ profesional de carrera y mecanismos de integridad homologados a la

escala nacional, bajo principios de mérito, eficiencia, imparcialidad,

maXIma publicidad, conslstenua estructural, capac;dad funcional, ética e

; ﬁmtegﬂdad

Prioridad iterios minimos para el ~drsen'o, desarrollo y

rsos humanos en el servicio p(xblico que

i 0 i
Estrategia 13.1 Elaborar una politica estatal en materia de recursos humanos que oriente a
instituciones en la identificacién de sus necesidades y que permita contar con personal id(’)nec}, en,
congruencia con sus objetivos y funciones.

e
Porcentaje de instituciones publicas que cuentan con un plan de recursos humanos que cumpl
Imeamlentos establecidos en la politica estatal

(Ntmero de ms’utumones publicas que cuentan con un plan de recursos humanos que cump
lineamientos establecidos en la politica estatal) / (NUmero total de instituciones publicas)

Interpretacién \

Este indicador mide el grado de cumplimiento de las instituciones publicas con la politica estatal en materia

de recursos humanos, Un valor alto del indicador indica que un mayor nimero de instituciones publicas

estan cumpliendo con los lineamientos establecidos en la politica, lo que contribuye a garantizar que las
instituciones cuenten con personal idéneo, en congruencia con sus objetivos y funciones.

Consideraciones:
Para calcular este indicador, es necesario definir los lineamientos establecidos en la politica estatal en L/(
\

materia de recursos humanos. Estos lineamientos deben ser claros y especificos, para facilitar su
evaluacion.

Ademads, es importante que el indicador se actualice de manera periédica para reflejar los cambios en la
politica estatal.

Desagregacién | Anual [ Sentido del indicador | Ascendente \
Fuente \
Institucion(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME X
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual 4
Programa de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del SAEM K
Tema Administracién Publica del Estado y Municipios, Estructura organizacional y
recursos
Subtema el
Ligas Web Www.saem.gob.mx [\ )
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Objeftva

Prioridad

Estrategia 14.1 Impulsar la adopcion de un marco normativo uniforme sobre la conformacion y/u bperacié
de servicios profesionales de carrera, o esquemas analogos, con un enfoque de Derechos Humanos y
perspectiva de género, en los entes publicos a nivel estatal.

i 2 S
Porcentaje de entidades estatales que han implementado un marco normativo con enfoque de derechos
humanos y perspectiva de género para la conformacion y operacién de servicios profesionales de

Porcentaje = (Nimero de entidades estatales con marco normati lementado) / (Total de entidades
estatales) * 100

Este indicador mide el grado de cumplimiento de las entidades estatales con la estrategia 14.1 de impulsar

la adopcién de un marco normativo uniforme sobre la conformacién y/u operacién de servicios profesionales

de carrera, o esquemas analogos, con un enfoque de derechos humanos y perspectiva de género, en los

entes publicos a nivel estatal.

Interpretaciéon
Un valor alto del indicador indica que un mayor nimero de entidades estatales estédn cumpliendo con la
estrategia. Esto contribuye a garantizar que los servicios profesionales de carrera en los entes publicos a
nivel estatal se rijan por principios de igualdad, equidad y no discriminacién.
Método de medicién:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Identificacion de las entidades estatales a nivel estatal.
2 Evaluacion de cada entidad estatal para determinar si ha implementado un marco normativo con
enfoque de derechos humanos y perspectiva de género para la conformacién y operacion de servicios
profesionales de carrera.

3: Registro del nimero de entidades que han implementado este marco normativo.

Desagregacion [ Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacién de la Secretaria Ejecutiva del SAEM

Tema Administracién Publica del Estado y Municipios, Estructura o/rgagizacional y
recursos A

Subtema ) %

Ligas Web www.saem.gob.mx o





[image: image31.jpg]Indicador 28

PN ~ EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Objetive . 4. Fomentar el desarrollo y aplicacion de procesos estandarizados de
. : - planeacnén presupuestamén y ejercicio del gasto plblico, seguimiento y
evaluacién, con un enfoqui - gobierno abierto, derechos humanos,
:ugénero ym xrma publicidad pamczpacrén de la socxedad en la gestion

e tmplementar un modelo de evaluacién del desempeno del Sistema
- Estatal Anticorrupcion, que incluya un enfoque de derechos humanos y
. ‘genero junto con una metodologla nacxonal de anexo transversal

Prioridad

stra egla 15.1 A optar c 'anwsp‘ en awp es puesta a de las instancias que integran el
Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos, en el marco de la integracion del presupuesto estatal, que
permitan dar seguimiento al ejercicio del gasto publico en materia de combate a la corrupcion.

Porcentaje (Puntaje obtemdo por el Slstema Anticorrupcion) (Puntaje maximo posible)
Este indicador mide el grado de transparencia presupuestaria del Sistema Anticorrupcion del Esta
Morelos, en términos de su capacidad para permitir el seguimiento del ejercicio del gasto publico ej
combate a la corrupcion. 4

Interpretacion /
Un valor alto del indicador indica que el Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos tiene una alt
transparencia presupuestaria, lo que facilita el seguimiento del ejercicio del gasto publico en combate gAa
corrupcion.
Método de Medicion:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

1. |dentificacién de los mecanismos de transparencia presupuestaria adoptados por las instancias
que componen el Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos.
2. Evaluacién de cada mecanismo en funcién de su efectividad para permitir el seguimiento del
ejercicio del gasto publico en combate a la corrupcion.
3. Asignacién de un puntaje a cada mecanismo.
4. Suma del puntaje obtenido por todos los mecanismos evaluados para obtener el puntaje total del
Sistema Anticorrupcion.
5. Determinacion del puntaje méximo posible, que representa la transparencia presupuestaria oOptima
que el sistema podria alcanzar.
6. Calculo del indicador dividiendo el puntaje obtenido por el puntaje maximo posible y multiplicand
el resultado por 100 para expresarlo como un porcentaje.
Desagregaci6n [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente

Fuente
Institucién(es) CC, Secretaria de Hacienda
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual

=

Tema Anexo Transversal Anticorrupcion

Subtema . ™

Ligas Web www.saem.gob mx U
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Estrategia 16.1 Desarrollar criterios homologados de organizacion, uso, aprovechamiento y difusion de la
informacion, los esténdares y las buenas practicas orientadas a todos los entes publicos a fin de reducir
riesgos de corrupcion

Porcentaje de administraciones publicas central y paraestatal, que abrieron espacios de participacion
ciudadana, en temas de asignacién del presupuesto o asuntos financieros o hacendarios

: Porcentaje = (NUmero de Entes de la administracién publica central, paraestatal y municipal que abrieron
espacios de participacion ciudadana en temas de asignacion del presupuesto o asuntos financieros o
hacendarios) / (Total de entes de la administracién publica estatal y paraestatal) * 100

Interpretacion
Mide el porcentaje de instituciones de la administracion publica estatal, paraestatal y municipal que
incorporaron en sus agendas de participacion ciudadana el tema de asignacion del presupuesto o asuntos
financieros o hacendarios para fortalecer la generacion, difusién y uso de la informacion en materia
presupuestal.

Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) SC, CM, OICS y ESAF

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Estructura Organizacional y Recursos
Subtema Participacién Ciudadana
Ligas Web www.saem.gob.mx
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Y EL ABUSO DE PODER

Eje ey
= estakndarizados de

' Objetivo

nsparencia proactiva y
, a perspeciiva ciudadana, el
seguunlento, evaluac:én _mejora, _simplificacion, gestion de riesgos y
rendicién de cuentas de |os entes pubhcos,*ef crclo presupuesta| las
'~contrataciones y
\Ios pro

Prioridad

e

Estrategia 16.
derecho de acceso a la informacién y que deriven en el uso oportuno de la informacién publica.

Interpretacién 4 \

El indicador sefiala la cobertura que prevalece en el estado para la inclusién de participacion ciudadana en
temas de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales que realicen las
entidades del Estado de Morelos.
Desagregacioén [ Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucién(es) SC, IMIPE, CM, OICS, TJA, ESAF, FECC y TSJEM
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos Ko/
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual \
Tema Estructura Organizacional y Recursos
Subtema Participacion Ciudadana
Ligas Web www.saem.gob.mx
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[ ad y participacién de la socxedad en la gestlon
pmén yeldela mtegﬂdad empresanal

ntable, asx ‘como de mecanismos que
de los recursos ptiblicos co cr[tenos de

strategia 17.1 Impulsar la adopcién de marcos norma |vos en materla eausterldad y disciplina
inanciera, aplicables a los entes publicos a nivel nacional.

i . _
Porcentaje = (Nimero de entes publicos que han adoptado marcos normativos) / (Total de entes publicos
a nivel estatal) * 100

Interpretaciéon
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han adoptado marcos
normativos de austeridad y disciplina financiera, lo que contribuye a mejorar la eficiencia y transparencia
en el uso de los recursos publicos.
Método de Medicion:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Identificacion de entes publicos:
. Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel estatal que estén sujetos a la adopcién de
marcos normativos en materia de austeridad y disciplina financiera.
2. Evaluacién de la adopcién de marcos normativos:
. Se realiza una revision detallada de cada ente publico para determinar si ha adoptado y esta
aplicando los marcos normativos de austeridad y disciplina financiera.
8. Registro de entes que han adoptado los marcos normativos:
: Se mantiene un registro actualizado del nimero de entes publicos que han adoptado los marcos
normativos identificados en el paso anterior.
4. Célculo del indicador:
. Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el porcentaje de entes publicos que han adoptado
los marcos normativos de austeridad y disciplina financiera. El resultado se expresa como un porcentaje.
Desagregacién [ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente

Fuente

Institucion(es) SC, IMIPE, CM, OICS, TJA, ESAF, FECC y TSJEM
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual

Tema Estructura organizacional y recursos

Recursos presupuestales i i
Subtema Racionalidad y Austeridad Presupuestaria INA i
Ligas Web www.saem.gob.mx } / 7‘
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|  consolidacién y evaluacmn a escala nacional de los
. e armonizacion contable, asi como de mecanismos que
~ promuevan el ejercicio de los recursos publicos con criterios de
_austeridad y disciplina financiera, y que aseguren la generacion de

Prioridad

Porcentaje = (Nimero de entes publicos con programas de capac:tacton implementados) / (Total
publicos a nivel estatal) * 100
Este indicador mide el porcentaje de entes publicos a nivel estatal que han implementado prodramas d

capacitacién en disciplina financiera y armonizacion contable.

Interpretacién / A

Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han implementanas
de capacitacion en disciplina financiera y armonizacién contable, lo que contribuye a mejo =z gestion
financiera y contable de los recursos publicos.

Método de Medicion:

El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

1. Identificacion de entes publicos: Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel estatal que
estan sujetos a la implementacion de programas de capacitacién en disciplina financiera y armonizacion
contable.

2. Evaluacion de Programas de Capacitacion: Se realiza una revision detallada de cada ente pablico
para determinar si ha desarrollado y ejecutado programas de capacitacién en disciplina financiera y
armonizacion contable.

3. Registro de Entes con Programas de Capacitacion: Se mantiene un registro actualizado del nimero
de entes publicos que han implementado programas de capacitacion en la materia.

4. Calculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el porcentaje de entes
publicos que han implementado programas de capacitacién en disciplina financiera y armonizacion
contable. El resultado se expresa como un porcentaje.

Desagregacion [ Anual [ sentido del indicador | Ascendente |\
Fuente

Institucién(es) SC, IMIPE, CM, OICS, TJA, ESAF, FECC y TSJEM
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion

Programa de Trabajo Anual A
Tema Estructura organizacional y recursos e

5 Recursos presupuestales (kY

Subtema Racionalidad y Austeridad Presupuestaria 3
Ligas Web www.saem.gob.mx ] s T
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Eje estratégico de la PNA
Objetwo

Estrategla 18.1 Fortalecer los sistemas institucionales de :a’rchlvos de los ente pu
estatal, en concordancia con lo establecido en la Ley General de Archivos y las leyes estatales.

Porcentaje = (Numero de entes publicos con sistemas institucionales de archivos fortalecidos) / (Total de
entes publicos a nivel estatal) * 100

Este indicador mide el porcentaje de entes publicos a nivel estatal que han fortalecido sus sistemas
institucionales de archivos de acuerdo con lo establecido en la Ley General de Archivos y las leyes
estatales.

Interpretacién
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han fortalecido sus sistemas
institucionales de archivos, lo que contribuye a garantizar la conservacion, organizacién, acceso y difusion
de la informacién publica.
Método de Medicién:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Identificacién de entes publicos: Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel estatal que
estan sujetos al fortalecimiento de sus sistemas institucionales de archivos.
2. Evaluacion del Fortalecimiento de Sistemas de Archivos: Se realiza una revision detallada de cada ]
ente publico para determinar si ha fortalecido su sistema institucional de archivos de acuerdo con los
criterios establecidos en la Ley General de Archivos y las leyes estatales. .
3 Registro de Entes con Sistemas de Archivos Fortalecidos: Se mantiene un registro actualizado del
numero de entes publicos que han fortalecido sus sistemas institucionales de archivos. \
4. Calculo del Indicador: Se utiliza la formula proporcionada para calcular el porcentaje de entes
publicos que han fortalecido sus sistemas institucionales de archivos. El resultado se expresa como un
porcentaje.

Desagregacion [ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) SC, IMIPE, CM, OICS, TJA, ESAF, FECC y TSJEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual

Tema Administracién Publica, Administracion de Archivog y gestién gecumental
Subtema Mecanismos de control archivistico y gestion doguiiental A
Ligas Web Wwww.saem.gob.mx 3 AN
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Objetivo

, p
evaluamén con un enfoque de gobierno abierto, derechos humanos género
~ y maxima publicidad y participacién de la sociedad en la gestién de riesgos
de norrupclén y el de la miegndad empresana! ,

Prioridad

o

Estrategla 18.2 Colaborar con el Sistema Estatal de Archivos en eI disefio de una politica estatalde
archivos que defina los objetlvos d|rectr|ces y criterios minimos que se deben seguir en materia de

Porcentaje = (Nimero de entes publlcos que han implementado con areas de gestion documen
administracién de archivos) / (Total de muestras de entes publicos a escala estatal)/ 100

minimos definidos.

Interpretacién N A
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han |mplementm Politica \
Estatal de Archivos con areas de gestién documental y administracién de archivos, lo que contribuye a V
garantizar la conservacién, organizacion, acceso y difusién de la informacion publica en el estado. \
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Identificacion de las areas de gestion documental y administracion de archivos: se enumeran
todas las areas a escala estatal que estan sujetos a la implementacion de la Politica Estatal de Archivos.
2. Evaluacion de la Implementacion de la Politica: Se realiza una revision detallada de cada area
para determinar si ha implementado la Politica Estatal de Archivos, siguiendo los criterios establecidos en
la misma.

3. Registro de Entes que han Implementado la Politica: Se mantiene un registro actualizado del |
namero de entes publicos que han implementado la Politica Estatal de Archivos. /
4. Calculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el porcentaje de entes |
publicos que han implementado la Politica, expresado como un porcentaje. =
Desagregacién Trimestral Sentido del Ascendente K
indicador
Fuente
Institucién(es) IMIPE, ESAF, SC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Administracién Publica, Administracién de archivos y gestion dogzﬁmental
Subtema Mecanismos de control archivistico y gestion documenta /
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

N
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Indicador 35

Obietlvo -

Pnoridad ‘

Eérategla 19.1 Fortalecer la coordinacién y camdades de las instancias de auditoria gubernamental y
control interno a estatal

s
apa(:ldades en Auditoria Gubernamental y Control Interno

Porcentaje = (Puntaje obtem o por el n|ve| de forta ecnmlento) / (Puntaje méx;mo posible)
Este indicador mide el nivel de fortalecimiento en la coordinacion y capacidades de las instancias de
auditoria gubernamental y control interno a nivel estatal, en funcién de una serie de criterios especificos.

Interpretacion
Un valor alto del indicador indica que existe un mayor nivel de fortalecimiento en la coordinacién y
capacidades de las instancias de auditoria gubernamental y control interno a nivel estatal.
Método de Medicion:
1. Definicién de Criterios de Evaluacién: Se establecen criterios especificos el seguimiento del avance
del nivel de fortalecimiento en la coordinacién y capacidades de las instancias de auditoria gubernamental \

y control interno a nivel estatal. Estos criterios pueden incluir:
o Implementacién de buenas practicas
o Formacién de equipos especializados
o Mejora de procesos
2. Avances especificos de Coordinacion y Capacidades: Se realiza una evaluacién detallada de cada
instancia de auditoria gubernamental y control interno a nivel estatal en funcién de los criterios definidos.
Se asigna un puntaje a cada instancia. (
3. Registro de Puntajes Obtenidos: Se mantiene un registro de los puntajes obtenidos por cada
instancia evaluada.

Determinacién del Puntaje Maximo Posible: Se define el puntaje maximo que cada instancia podria \
alcanzar en términos de fortalecimiento en coordinacién y capacidades.
5. Calculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el indice de Fortalecimiento
de Coordinacién y Capacidades en Auditoria Gubernamental y Control Interno a Nivel Estatal. El resultado
se expresa como un porcentaje.

Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF y SC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién

Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema Administracion Publica de la entidad federativa, Estructura org }gac;onal y

recursos, Administracién Publica municipal = A
Subtema )] \ 2 a
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ L/ N /
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Prioridad - g Impulsar la coordinacron entre los mtegréntes del Sistema Estatal de
. . Antlcorrupmon para la homologamon y simplificacion de normas, procesos
Y métodos de control mtemo audﬁona y fiscalizacion; asi como la

Estrategia 19.2 Impulsar la adopcién de marcos normativos armomcos en materia de auditoria
gubernamental y control interno a nivel estatal.

nivel estatal) * 100
Este indicador mide el porcentaje de entes publicos a nivel estatal que han adoptado marcos ng
armonicos en auditoria gubernamental y control interno.

Interpretacién / A

Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han adopﬁdzg;*cos \

normativos arménicos en auditoria gubernamental y control interno, lo que contribuye a mejorakla £ficiencia
y eficacia en la gestién de los recursos publicos.

Método de Medicion:

El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

1. Identificacion de Entes Publicos: Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel estatal que
estan sujetos a la adopcién de marcos normativos arménicos en auditoria gubernamental y control interno.
2: Evaluacion de Adopcién de Marcos Normativos: Se realiza una revision detallada de cada ente

publico para determinar si ha adoptado marcos normativos armonicos en auditoria gubernamental y control
interno.

3. Registro de Entes con Marcos Normativos Armonicos: Se mantiene un registro actualizado del
numero de entes publicos que han adoptado los marcos normativos armonicos identificados en el paso
anterior.

4. Calculo del indice: Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el indice de Adopcién de
Marcos Normativos Armonicos en Auditoria Gubernamental y Control Interno a Nivel Estatal. El resultado
se expresa como un porcentaje. \
Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente \
Fuente |\
Institucién(es) ESAF y SC q
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Antlcorrupc?a/\
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos 4
Tema Indicadores de resultados
Subtema VB
| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ I/
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Porcentaje = (NUmero de irregularidades detectadas y corregidas) / (Total de irregularidades detectadas) *
100
Este indicador mide el porcentaje de irregularidades detectadas y corregidas por el Organo Superior de
Fiscalizacién del Estado (OSFE).

Interpretacion
Un valor alto del indicador indica que el OSFE es eficaz en la deteccion y correccion de irregularidades, lo que
contribuye a mejorar la eficiencia y eficacia en la gestion de los recursos publicos.
Método de Medicion:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Registro de Irregularidades:
. Se mantiene un registro detallado de todas las irregularidades detectadas durante los procesos de
fiscalizacion realizados por el OSFE.
2. Registro de Irregularidades Corregidas:
. Se mantiene un registro actualizado de las irregularidades que han sido corregidas satisfactoriamente
como resultado de las acciones correctivas implementadas por los entes publicos. q
3. Célculo del Indice:
. Se utiliza la féormula proporcionada para calcular el porcentaje de irregularidades detectadas y
corregidas. El resultado se expresa como un porcentaje.
Desagregacién | Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucion(es) ESAF
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Indicadores de resultados
Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ £
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Objetivo . Fortalecer los mecamsmas de homologacién de sistemas, principios,
practxqas y capacxdades de auditoria, fiscahzamon control interno y
Prioridad : . . 20 ,!'mpu,lsar el desarrollo y utrhzactén de rhetodblogias de analisis de

 datos masivos e inteligencia artificial relacionadas con la identificacion de
_ riesgos, la evaluacion, mejora de la gestion, la auditoria y la
ﬁscahzacmn estra(eglcas de programas procescs actividades y

(Puntaje obtenido
Este indicador mide el nivel de integracion de tecnologias, sistemas de informacién y metodologi:
analiticas en los procesos de auditoria gubernamental y control interno, en funcién de una serie de
criterios especificos.

Interpretacion

Un valor alto del indicador indica que existe un mayor nivel de integracion de tecnologias, sisfemas d
informacién y metodologias analiticas en los procesos de auditoria gubernamental y control interho, 16 gue
contribuye a mejorar la eficiencia y eficacia en la gestion de los recursos publicos.

Método de Medicion:

El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

1. Definicién de Criterios de Evaluacion: Se establecen criterios especificos para evaluar el nivel de
integracién de tecnologias, sistemas de informacion y metodologias analiticas en los procesos de auditoria
gubernamental y control interno. Estos criterios pueden incluir:

o Uso de tecnologias para la recopilacion, andlisis y presentacion de datos

o Uso de metodologias analiticas para la deteccion de riesgos y oportunidades

o] Integracién de tecnologias y metodologias analiticas con los procesos de auditoria y control interno
2. Evaluacion de la Integracién Tecnoldgica: Se realiza una evaluacién detallada de la incorporacion

de tecnologias, sistemas de informacién y metodologias analiticas en los procesos de auditoria y control
interno. Se asigna un puntaje a cada area evaluada.

3t Registro de Puntajes Obtenidos: Se mantiene un registro de los puntajes obtenidos por cada area
evaluada.

4. Determinacién del Puntaje Maximo Posible: Se define el puntaje méximo que se puede alcanzar
en términos de integracién tecnolégica y metodologica en auditoria y control interno.

5, Calculo del Indicador: Se utiliza la formula proporcionada para calcular el indice de Integracién de
Tecnologias y Metodologias Analiticas en Auditoria y Control Interno. El resultado se expresa como un
porcentaje.

Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente
Institucién(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorru%
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema Combatir los niveles de impunidad admlms‘(ratlva
Subtema

Ligas Web hmps/l%§n .gob.mx/ %
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Estrategia 20.2 Impulsar el desarrollo de guias, sistemas, herramientas y esquemas de
colaboracién que permitan la accesibilidad a la informacién publica relacionada con actos de
corrupcién, salvaguardando la informacién reservada y confidencial.

OIC’S que cuentan con acciones y medios de difusion de transparencia proactiva.

(Total de OIC’S /Total de OIC’S que realizan actos de transparencia proactiva) *100

Interpretacion

Mide el porcentaje de OIC’S que realizan acciones de transparencia, de difusién de transparencia
proactiva, como guias, sistemas, herramientas y esquemas de colaboracién para la accesibilidad a

informacién publica.

Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SCyOIC

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema Administracién Publica de la entidad federativa

Subtema Transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos
personales

| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ i
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Eje estratégico de la PNA EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE L
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 6. Promover la implementacién de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupcion en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tramites, y acceder a
programas y servicios publicos.

Prioridad 21. Fomentar la colaboracién interinstitucional y el intercambio de
informacion que permitan un fortalecimiento y simplificacion de los puntos
de contacto gobierno sociedad, como tramites, servicios, seguridad
ciudadana, programas sociales, servicios educativos y de salud, entre

tr

Estrategia 21 1 Desarrollar bases generales para la simplificacion de tramites gubernamentales vy
procedimientos para el acceso a servicios o programas que involucren contacto entre personas
servidoras publicas y ciudadanos.

Componentes:

. Numero de tramites simplificados: Nimero de procesos administrativos, formularios o pasos que
han sido simplificados y optimizados para facilitar el acceso a servicios o programas gubernamentales que
involucran interaccion entre ciudadanos y funcionarios publicos.

. Numero total de tramites: Cantidad original de procedimientos o trdmites que estaban en vigor
antes de la implementacién de la estrategia.

Interpretacién //]
El indice de Simplificacion de Tramites y Procedimientos Gubernamentales (ISTPG) es una medida
indica el grado de eficiencia y facilidad con la que los ciudadanos pueden acceder a servicios o prograrmas
gubernamentales que requieren interaccion con funcionarios publicos. El indicador se basa en el porceptaje
de tramites simplificados que se han implementado en el marco de la Estrategia 21.1.
Coémo se calcula:
El ISTPG se calcula dividiendo el nimero de tramites simplificados por el nimero total de tramite e
estaban en vigor antes de la implementacion de la estrategia, y multiplicando por 100.

Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador | Descendiente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema Indicadores de resultados .

Subtema .

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

7\%%&




[image: image44.jpg]Indicador 41

EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA

PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 6. Promover la implementacion de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupcién en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tréamites, y acceder a
programas y servicios publicos.

Prioridad 23. Promover la mejora, simplificacién de los procesos institucionales y

homologacion de tramites y servicios publicos a través del desarrollo de

sistemas de evaluacién ciudadana y politicas de transparencia proactiva,

je estratégico de la PNA

A e

Estrategia 23.1 Promover la identificacién de areas de mejora en los trdmites y servicios de alto
impacto en la poblacion para el desarrollo de acciones que permitan transparentar y reducir los riesgos
de corrupcién en su gestion

indice de simplificacién de procesos y normatividad interna (ISPNI

ISPNI= (INV)+(SIP) / 2 = (Nact/Ninv) + (Psimp/Pinv) / 2
INV: Fraccién de normatividad interna actualizada en inventario

SIP: Fraccion de procesos esenciales con acciones de simplificacion

N inv: Nimero de normas internas actualizadas en inventarios

P simp: Numero de procesos esenciales con acciones de simplificacion realizadas
P inv: Nimero de procesos esenciales registrados en inventario

Interpretacion
Mide el desarrollo de acciones para actualizar el inventario de su normativa vigente y simplificar sus
procesos sustantivos o tramites.

Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucién(es) ESAF, SCy OIC.
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema Promover la profesionalizacion y la gestién eficiente de los recursos humanos

de la Administracién Publica Estatal

Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/
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PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Obijetivo 6. Promover la implementacion de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupcién en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tramites, y acceder a
programas y servicios publicos.
Prioridad 23. Promover la mejora, simplificacién de los procesos institucionales y
homologacion de tramites y servicios publicos a través del desarrollo de
sistemas de evaluacion ciudadana y politicas de transparencia proactiva,
para la mejora regtilhatoria.

— - s
Estrategia 23.2 Fomentar esquemas de participacion ciudadana, incluyendo el uso de tecnologias de
la informacién, para la identificacién de aspectos susceptibles de mejora y simplificacion de tramites y
procedlmlentos en el acceso a servicios 0 programas que involucren contacto entre personas servidoras
publicas y

ciudadana en

p
modalidades digital / Numero total de entes publicos) * 100

Componentes:
. Numero de entes publicos que abrieron espacios de participacion ciudadana en modalidades digita:
Representan los entes publicos que cuentan con espacios de participacion ciudadana con la finalidad de
recabar las opiniones, observaciones y propuestas de mejora que los ciudadanos realizan sobre los
tramites y procedimientos.

. Tramites y procedimientos evaluados: Corresponde a la totalidad de procesos, servicios o trémi

que han sido sometidos a evaluacién.

Interpretacién /]
El indicador de porcentaje de administraciones publicas que abrieron espacios de participacion ciul a,élan
en modalidades digital para temas de “servicios publicos o desempefio de personas servidoras iblic: (
(Pap_PaCi_dig) es una medida que indica el porcentaje de administraciones publicas que /abriefdn | |
espacios de participacion ciudadana en modalidades que requieren uso de la TIC's para los te ue
involucran el contacto gobierno sociedad como los tramites y servicios publicos. <
El Pap_PaCi_dig se calcula dividiendo el nimero de entes publicos que abrieron espacios de participacion
ciudadana en modalidades digital entre nimero total de entes publicos obligados y multiplicando por 1Q0. \
Desagregacion [ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente \
Fuente \

Institucién(es) ESAF, SCy CM
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos -
Tema Administracion Publica %
Subtema Participacion Ciudadana
Ligas Web https:/lwww.saem.gob.mx/
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EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y D
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 6. Promover la implementacion de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupcion en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tramites, y acceder a
programas y servicios publicos.

Prioridad 24. Generar un sistema unico que integre informacion sobre las politicas

sociales, que incluya un catadlogo de programas sociales y un padrén

universal de beneficiarios que aproveche la informacion gL’xca %xistente

j sf gico de

Estra{tegia 24.1 Desarrollar bases generales para el establecimiento de un catélogo estatal de informacion
sobre programas sociales (reglas de operacion, caracteristicas, poblacién atendida, etc.), asi como de
un padrén Unico de beneficiarios.

Componentes:

. Avance en el desarrollo del catélogo: Representa el grado de cumplimiento de las metas
establecidas para la creacién de un catalogo estatal de informacién sobre programas sociales.

. Implementacién del padrén Unico: Representa el grado de cumplimiento de las metas
establecidas para la implementacién de un padrén Unico de beneficiarios.

Interpretacion
El Indicador de Eficiencia en la Gestiéon de Programas Sociales (IEGPS) es una medida que indica el grado
de avance en la creacién de un catalogo estatal de informacién sobre programas sociales y la
implementacién de un padrén Unico de beneficiarios. Estos componentes son fundamentales para
garantizar la transparencia, la eficiencia y la equidad en la gestién de los programas sociales.
Coémo se calcula:
El IEGPS se calcula sumando el avance en el desarrollo del catalogo y la implementacién del padrén dnico,
y dividiendo el resultado por 2.

. Un IEGPS cercano al 100% indica un alto nivel de avance en el establecimiento del catalogo estatal |
y la implementacién del padrén unico de beneficiarios. ‘
. Un IEGPS bajo sefiala que aun hay trabajo por hacer en la creacién y consolidacién de la base de
datos y el padrén de beneficiarios.
Desagregacién | Semestral | Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente
r Institucién(es) ESAF, SC, IMIPE y CPC
[ Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién

Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema
Subtema 7
Ligas Web hitps://lwww.saem.gob.mx/ 74l
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Eje estratégico de la PNA EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 6. Promover la implementacion de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupcion en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tramites, y acceder a
programas y servicios publicos.
Prioridad 24. Generar un sistema Unico que integre informacién sobre las politicas
sociales, que incluya un catdlogo de programas sociales y un padron
universal de beneficiarios que aproveche la informacion publica existente
. - :

-
2

Estrategia 24.2 Desarrollar un sistema Unico de informacién en coordinacién con los entes publicos
responsables de la politica social que integre informacion sobre los programas sociales como: reglas
de operacion, caracteristicas bésicas de la poblacién potencial y atendida, y padrones de
beneficiarios.

: n de Informacién en Politica Social (l1IPS)
s = A

11IPS = (Avance en el desarrollo del sistema Unico) / (Total de componentes integrados) * 100

Componentes:

. Avance en el desarrollo del sistema Unico: Representa el grado de cumplimiento de las metas

establecidas para la creacion de un sistema tnico de informacion sobre programas sociales.

. Componentes integrados: Representan los elementos de informacién que han sido integrados en

el sistema Unico. =L

Interpretacion

El Indicador de Integracién de Informacién en Politica Social (I1IPS) es una medida que indica el grad
avance en la creacion de un sistema Unico de informacion que centraliza datos sobre programas socialgs.
Este sistema es fundamental para garantizar la eficiencia, la coordinacion y la transparencia en la gestio
de los programas sociales.

Coémo se calcula:

El [IPS se calcula dividiendo el avance en el desarrollo del sistema Unico por el total de compo
integrados, y multiplicando por 100.

¢ Un IIPS cercano al 100% indica un alto nivel de integracion de informacion en el sistema Unic
politica social.
L Un 1IIPS bajo sugiere que hay oportunidades para mejorar la centralizacién y coordinacion de datos
en el sistema.
Desagregacién [ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucion(es) ESAF, SC, IMIPE y CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema
Subtema

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ A N
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Eje estratégico de la PNA EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologaciéon de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector
privado.

Prioridad 25. Crear observatorios y laboratorios de innovacién social para la gestion
de riesgos de corrupcion en los puntos de contacto gobierno sociedad,
si como para la vigilancia en compras y adquisiciones publicas.

0 e o
Estrategia 25.1 Desarrollar bases generales para el establecimiento de observatorios ciudadanos o
esquemas analogos de involucramiento social, a nivel estatal, orientados a la prevencion y el combate a la
corrupcion.
e T

. - o
Numero de entes publicos que cuentan con mecanismos de participacion ciudadana / Total

de entidades estatales) * 100
Componentes:
. Numero de mecanismos establecidos: Representa el nimero de mecanismos de involucramiento
social gue han sido establecidos por los entes publicos.

Interpretaciéon

El Indicador de Porcentaje de mecanismos orientados a la participacién ciudadana (Mec_pcyoc) mide el
porcentaje de los entes publicos que cuentan con mecanismos orientados al involucramiento social a nivel
estatal, destinados a prevenir y combatir la corrupcién. Este indicador refleja el nivel de participacién y
compromiso de la ciudadania en la vigilancia y denuncia de préacticas corruptas.
Coémo se calcula:
El Mec_pcy se calcula el nimero de entes publicos que cuentan con contraloria social o mecanismos de
participacion ciudadana dividido entre el total de entidades estatales y multiplicando por 100. 1

. Un Mec_pcy cercano al 100% indica un alto nivel de nimero de entes publicos que cuentan con
mecanismos de participacién ciudadana a nivel estatal. |
. Un Mec_pcy bajo indica que hay un bajo nimero de entes publicos que cuentan con mecanismos \
de involucramiento social en la prevencién y combate a la corrupcion. \
Desagregacion [ Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) ESAF, SCy OIC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Administracién Publica de la entidad federativa
Subtema Control interno y anticorrupcién
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ P
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PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologaciéon de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector
privado.

Prioridad 25. Crear observatorios y laboratorios de innovacion social para la gestion
de riesgos de corrupcion en los puntos de contacto gobierno sociedad,
asi como para la vigilancia en com%’as y adquisiciones publicas.

|

e L el o
Estrategia 25.2 Fortalecer los procesos de compras publicas, asi como las capacidades de quienes
intervienen en la planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de estos.

Fortalecimiento de Procesos de Compras Publicas Fﬁgi’u

~ FPCP (Numero de entes put;lif:‘osvdue cuentan con mecanismos de denunéia de irregularidad
de entes publicos estatales) * 100

Componentes:
. Numero de entes publicos que cuentan con mecanismos de denuncias de irregh

Representa el nimero de entes publicos gue cuentan con mecanismos en relacion a los mecanismos de
denuncias de irregularidades

Interpretacion
El Fortalecimiento de Procesos de Compras Publicas (FPCP) mide el porcentaje de mecanismos de
denuncia de irregularidades y hechos de corrupcion en los procedimientos de contratacién puablica en la
Administracion Publica Estatal.
El FPCP se calcula dividiendo el niumero de sujetos obligados entre el nimero de entes publicos que
cuentan con mecanismos de denuncias y multiplicado por 100.
. Un FPCP cercano al 100% indica un alto nivel de fortalecimiento de los mecanismos de denuncias
de irregularidades.
. Un FPCP bajo sefiala que hay entes publicos que alin no cuentan con mecanismos de denuncias
de irregularidades
Desagregacion [ Semestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SCy OIC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Administracion Publica de la entidad federativa, Administracion Publica

municipal
Subtema Contrataciones publicas
Ligas Web | https:/lwww.saem.gob.mx/
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PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacion de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector
privado.

Prioridad 26. Fomentar la conformacion de una coalicion de empresas integras que
impulse la adopcién de buenas préacticas internacionales en la materia
dentro del sector productivo

‘ Estrategia 26.1 Impulsar, en conjunto con los organismos empresariales del estado y sociedad civil, el
establecimiento de una coalicion de empresas integras a nivel estatal.

~ Porcentaje de empresas tintivo de inte

PEDIE = (Nimero de empresas con el distintivo de empresa integra / Total de empresas registradas en el
padrén de integridad empresarial) * 100
Componentes:
. Numero de empresas registradas en el padrén de integridad empresarial: Representa el nimero
de empresas que cuentan con el distintivo de empresa integra
Interpretacion
El Porcentaje de empresas con el distintivo de integridad empresarial (PEDIE) mide el porcentaje de
empresas registradas en el padron de integridad a nivel estatal, en colaboracién con organismos
empresariales y la sociedad civil. Esta coalicién busca promover la integridad y ética empresarial.
Coémo se calcula:
El PEDIE se calcula dividiendo el nimero de empresas con el distintivo de empresa integra entre el total
de empresas en el padrén de integridad empresarial y multiplicando por 100.
3 Un PEDIE cercano al 100% indica un alto nivel de empresas con distintivo de empresa integra.
. Un PEDIE bajo indica que hay una baja colaboracién entre organismos empresariales y la sociedad
civil.
Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente \
Fuente

Institucion(es) SCyCPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema Distintivo de Integridad Empresarial

Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ /
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Eje estratégico de la PNA EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacién de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector
privado.

Prioridad 27. Impulsar la creacién y homologacion de principios normativos en
materia de cabildeo y conflicto de interés dirigidos a la prevencion y

Estrategia 27.1 Impulsar la adopcion de un marco normativo arménico a nivel estatal que regule las
actividades de cabildeo legislativo y parlamento abierto
. ey 5 i

Indicador de Adopcion del Marco Normativo de C
= (Numero de
Componentes:

. Numero de disposiciones adoptadas: Representa el nimero de disposiciones que hary

isposiciones a

transparencia a través del parlamento abierto.

Interpretacion L

El Indicador de Adopcién del Marco Normativo de Cabildeo y Parlamento Abierto (IANC) es una medida
que indica el grado de avance en la creacién de un marco normativo armonizado a nivel estatal para regular
las actividades de cabildeo legislativo y promover la transparencia a través del parlamento abierto.

Coémo se calcula:

El IANC se calcula dividiendo el niumero de disposiciones adoptadas por el total de disposiciones
planificadas, y multiplicando por 100.

. Un IANC cercano al 100% indica un alto nivel de adopcion del marco normativo de cabildeo y
parlamento abierto en relacion con las disposiciones planificadas.
$ Un IANC bajo sefiala que hay oportunidades para avanzar en la adopcién y regulacion de estas
actividades.
Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Estructura organizacional y recursos
Subtema Anticorrupcion / Plan o programa anticorrupcion
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ a
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EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE L
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologaciéon de reglas en materia de

contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que

garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector

privado.

Eje estratégico de la PNA

Prioridad 28. Desarrollar e implementar politicas de transparencia proactiva y
gobierno abierto que fortalezca la rendicion de cuentas y la vigilancia
social en materia de infraestructura, obra publica y asociaciones publico-

privadas.

Estrategia 28.1 Desarrollar mecanismos homologados de transparencia proactiva y gobierno abierto
para la publicacién de informacién en materia de infraestructura, obra publica y asociaciones publico-
privadas.

Ndmero mecanlsoé |mp|eentados‘/ Tota de mecanismos p ani lcadﬁs) - 1 "
Componentes:

. Numero de mecanismos implementados: Representa el nimero de mecanismos que han sido
implementados por las entidades estatales para publicar informacién sobre infraestructura, obra publica y
asociaciones publico-privadas.

Interpretaciéon
El Indicador de Transparencia y Gobierno Abierto en Infraestructura (ITGA) es una medida que indica el
grado de avance en la implementacion de mecanismos homologados de transparencia proactiva y gobierno
abierto para la publicaciéon de informacién sobre infraestructura, obra publica y asociaciones publico-
privadas.
Coémo se calcula:

planificados, y multiplicando por 100.

. Un ITGA cercano al 100% indica un alto nivel de implementacién de mecanismos de transparencia
y gobierno abierto en infraestructura en relacién con los planificados.
. Un ITGA bajo sefiala que hay oportunidades para mejorar la implementacién de estos mecanismos.
Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) IMIPE, ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Datos abiertos consolidados, Asociaciones publico-privadas _—~
Subtema a
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ a A

El ITGA se calcula dividiendo el numero de mecanismos implementados por el total de mecanismos |
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EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcion y homologaciéon de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector
privado.

Eje estratégico de la PNA

Prioridad 29. Desarrollar e implementar un sistema Unico de informacién sobre
compras y adquisiciones publicas, que incluya un padrén nacional de
proveedores de gobierno y un sistema nacional homologado de
contrataciones publicas, vinculados a la Plataforma Digital

i 5 50 5 o i S

Estrategia 29.1 Impulsar la creacién de un sistema estatal inico de informacién de contrataciones

publicas, vinculado a la Plataforma Digital Nacional, que permita que los procesos de contrataci6

publica sean abiertos, transparentes, competitivos e integros.

LRI
IQBS%(SUICP)

(Total de médulos planificados) * 100

Componentes:
. Numero de médulos vinculados: Representa el nimero de médulos de informacion de
contrataciones publicas que han sido vinculados a la Plataforma Digital Nacional.
Interpretacion

El Indicador de Sistema Unico de Informacion de Contrataciones Publicas (SUICP) es una medida que
indica el grado de avance en la creacién y vinculacion de un sistema estatal Unico de informacion de
contrataciones publicas a la Plataforma Digital Nacional. Este sistema tiene el objetivo de promover
procesos abiertos, transparentes, competitivos e integros en materia de contrataciones publicas.

. Un SUICP cercano al 100% indica un alto nivel de avance en la creacion y vinculacion de médulos
de informacion de contrataciones publicas en relacion con los planificados.
. Un SUICP baijo sefiala que hay oportunidades para mejorar la implementacion y vinculacion de
estos modulos.
Desagregacion | Semestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucién(es) IMIPE, ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Administracién Publica de la entidad federativa, Administracion Publica
municipal
Subtema Contrataciones publicas
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ N
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.
Eje estratégico de la

PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacion de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector
privado.

Prioridad 29. Desarrollar e implementar un sistema Unico de informacién sobre
compras y adquisiciones publicas, que incluya un padrén nacional de
proveedores de goblerno y un sistema nacvonal homologado de

Estrategia 29.2 Establecer un registro estatal de proveedores y confratistas que permita
identificacion y conocimiento de la idoneidad, oportunidad, integridad, desempefio y cumplimiento de
las personas fisicas y morales que participan en contrataciones publicas.

Indicador de Registro Estatal de Proveedores y Contratista REPC

. ko i o . -
Numero de proveedores y contratistas registrados) / (Total de proveedores y contratistas

REPC =
identificados) * 100
Componentes:
. Numero de proveedores y contratistas registrados: Representa el nimero de personas fisicas y
morales que han sido registradas en el REPC.
. Numero de proveedores y contratistas identificados: Representa el nimero de personas fisicas y

morales que han sido identificadas como potenciales participantes en contrataciones publicas.
Interpretacién
El Indicador de Registro Estatal de Proveedores y Contratistas (REPC) es una medida que indica el grado
de avance en la implementacion y eficacia de un registro estatal que permite identificar y evaluar la
idoneidad, oportunidad, integridad, desempefio y cumplimiento de las personas fisicas y morales que
participan en contrataciones publicas.
Coémo se calcula:
El REPC se calcula dividiendo el numero de proveedores y contratistas registrados por el total de
proveedores y contratistas identificados, y multiplicando por 100.
. Un REPC cercano al 100% indica un alto nivel de registro de proveedores y contratistas en reIaC|on
con los identificados en el proceso.
» Un REPC bajo sefiala que hay oportunidades para mejorar la identificacion y registro de
\proveedores y contratistas.
gregacion [ Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucion(es) IMIPE, ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Administracién Publica de la entidad federativa, Administracién Publica
municipal o i
Subtema Contrataciones publicas /1]
Ligas Web -, | https://www.saem.gob.mx/ e : A
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JE 3PR LA E LA GESTION LICAY DE LOS
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcion y homologacién de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector

privado.

Prioridad 30. Promover la creacion y adopcion de criterios y estandares unificados

en las compras, contrataciones y adquisiciones publicas, que acoten

espacios de arbitrariedad, y mejoren su transparencia y fiscalizacion.
=

Estrategia 30.1 Impulsar la adopcion de marcos normativos armonicos en materia de adquisiciones y obras
publicas.

Componentes:

. Numero de marcos normativos homologados: Representa el nimero de marcos normativos que
han sido homologados por las entidades involucradas.

. Total de entidades involucradas: Representa el nimero total de entidades que estan obligadas a

aplicar los marcos normativos homologados.
Interpretacion

El Indicador de Adopcién de Marcos Normativos Armonizados (IAN) es una medida que indica el grado d Z

avance en la implementacién y adopcién de marcos normativos homologados en materia de adquisiciongés
y obras publicas.

Coémo se calcula:

El IAN se calcula dividiendo el nimero de marcos normativos homologados por el total de entida
involucradas, y multiplicando por 100.

¢ Un IAN cercano al 100% indica una alta adopcion y armonizacion de los marcos normatjvog en
materia de adquisiciones y obras publicas.
. Un IAN bajo sugiere que hay oportunidades para mejorar la adopcion de estos marcos normativi
Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente b LS
Fuente '
Institucion(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema Administracién Publica de la entidad federativa, Administracion Publica
municipal
Subtema Contrataciones publicas
| Ligas Web hitps://www.saem.gob.mx/
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EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS

PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacion de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector
privado.

Eje estratégico de la PNA

Prioridad 30. Promover la creacién y adopcién de criterios y estandares unificados
en las compras, contrataciones y adquisiciones publicas, que acoten
espacios de arbitrariedad, y mejoren su transparencia y fiscalizacion

L
Estrategia 30.2 Generar criterios y estdndares que incentiven la libre competencia y mayor
concurrencia de las personas fisicas y morales que participan en los procedimientos de contratacién
publica, para garantizar la mejor asignacién y uso de los recursos publicos.

| de participantes en contratacién publi

Componentes:
. Numero de participantes competitivos: Representa el niimero de participantes que han presentado
ofertas competitivas en un procedimiento de contratacién publica.
. Total de participantes en contratacion publica: Representa el nimero total de participantes que han
presentado ofertas en un procedimiento de contratacién publica, sean o no competitivas.

Interpretacion
El Indicador de Competencia en Contratacién Publica (ICP) es una medida que indica el nivel de
participacion y competencia de personas fisicas y morales en los procedimientos de contratacién publica.
Coémo se calcula:
El ICP se calcula dividiendo el numero de participantes competitivos por el total de participantes en
contratacion publica, y multiplicando por 100.
. Un ICP cercano al 100% indica un alto nivel de competencia y concurrencia en los procedimientos
de contratacion publica.
. Un ICP bajo sugiere que hay oportunidades para fomentar una mayor competencia en estos
procedimientos.
Desagregacién [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente \

Institucién(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Administracion Publica de la entidad federativa, Administracién Publica
municipal
Subtema Contrataciones publicas N
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/
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3 PROMO
PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacion de reglas en materia de
contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo, que
garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y sector
privado.

Prioridad 30. Promover la creacion y adopcién de criterios y estandares unificados

en las compras, contrataciones y adquisiciones publicas, que acoten

espacios de arbitrariedad, y mejoren su transparencia y fiscalizacion.
AE

Estrategia 30.3 Impulsar a nivel estatal la aphcaEién y uso del Estandar de Datos de Contrataciones
Abiertas para fomentar la apertura y transparencia en los procedimientos de contratacion publica, asi como
la identificacion de riesgos a la integridad en dichos procesos.

CA= (Nﬂmero‘de entidades que aplican el Estandar) / (Total de entidades sujetas a contratacion
publica) * 100

Componentes:
s Numero de entidades que aplican el Estandar: Representa el nimero de entidades que cumplen
con los requisitos del Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas.

Interpretacion

Descripcion:
El IACA es una medida que indica el grado de avance en la implementacion y utilizacion del Estandar/de
Datos de Contrataciones Abiertas a nivel estatal.

Como se calcula:

El IACA se calcula dividiendo el nimero de entidades que aplican el Estandar por el total de e
sujetas a contratacion publica, y multiplicando por 100.
. Un IACA cercano al 100% indica una amplia adopcion del Estandar de Datos de Contratacione
Abiertas en las entidades estatales, promoviendo la apertura y transparencia en los procedinfient
contratacion publica.

. Total de entidades sujetas a contratacion publica: Representa el nimero total de entidades que
estén obligadas a aplicar el Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas.

. Un IACA bajo sugiere la necesidad de fomentar la aplicacién y uso del Esténdar para

transparencia y reducir riesgos a la integridad en los procesos de contratacion publica.

Desagregacion | Anual Sentido del indicador | Ascendente

Fuente

Institucién(es) ESAF, SCy CPC 2

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion \
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema Administracién Publica de la entidad federativa, Administraciéryﬁ)lica
municipal

Subtema Contrataciones publicas, Elementos y mecanismos i Wcionales para las 2
contrataciones publicas rﬂ

Ligas Web https://Awww.saem.gob.mx/ 1V
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Estrategia 31.1 Desarrollar un mecanismo estatal anticorrupcion para fomentar la participacion
ciudadana y el intercambio de buenas practicas en materia de vigilancia ciudadana con perspectiva
de género, y que incluya representantes de otros sectores gremiales, grupos sociales, comunidades
pueblos originarios

Porcentaje de rmblemen acion del mecanismo de vinculacién entre el sistema estatal anticorrupcion y la
sociedad civil (P_imple_vinc

(Numero de entes publicos con mecanismos de vinculacién / Total de entes publicos
estatales anticorrupcion) * 100

P_imple_vinc

Componentes:

. Numero de entes publicos con mecanismos de vinculacién: Representa el nimero de entes
publicos que cuentan con mecanismos de vinculacién con la sociedad civil.

. Total de entes publicos estatales anticorrupcion: Representa el nimero total de entes estatales
anticorrupcion.

Interpretacién

El P_imple_vinc mide el porcentaje de entes publicos anticorrupcién que a través de los acuerdos de
vinculacion existentes, se encuentran integrados al mecanismo de vinculacién con la sociedad civil.
Coémo se calcula:
El P_imple_vinc se calcula dividiendo el nimero de entes publicos con mecanismos de vinculacion entre
el total de entes publicos estatales anticorrupcién y multiplicando por 100.
. Un P_imple_vinc cercano al 100% indica una vinculacién efectiva y activa entre las entidades

statales anticorrupcién y la sociedad civil, promoviendo la participacion ciudadana y el intercambio de

enas practicas.

. Un P_imple_vinc bajo sugiere la necesidad de fortalecer el mecanismo de vinculacién entre los
stemas estatales anticorrupcién y la sociedad civil.
Desagregacion [ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Inftitucién(es) ESAF, SC, IMIPE y OIC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema Acuerdos de vinculacion en materia de participacign gjiudadara
Subtema
| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ ]
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Estrategia 31.2 Conformar mecanismos de
sociedad civil para el fortalecimiento de una cultura civica de combate a la corrupcién con enfogde

Componentes:

. Mecanismos de difusién y capacitacion en temas de cultura civica ejecutados: R ta el

ntmero de mecanismos de difusién y capacitacién en temas de cultura civica ejecutados tue”se han

implementado.

. Mecanismos de difusidn y capacitacién en temas de cultura civica programados: Representa el

nGmero total de mecanismos de difusién y capacitacion en temas de cultura civica programados.
Interpretacion

El Fortalecimiento de Cultura Civica Anticorrupcién en OSC (FCCAOSC) mide el porcentaje de

mecanismos de difusion que fueron signados para el fortalecimiento de la cultura civica respecto a los

mismos que fueron programados durante el afio.

Coémo se calcula:

El FCCAOSC se calcula dividiendo los Mecanismos de difusién y capacitacion en temas de cultura civica

ejecutados durante el afio por el total de mecanismos de difusion y capacitacion en temas de cultura civica

programados, y multiplicando por 100.

Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, IMIPE y OIC

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema Tablero de control de seguimiento

Subtema

Ligas Web hitps:/iwww.saem.gob.mx/
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Indicador 57

Estrategia 32.1 Conformar en el marco del CC del SAEM un grupo de trabajo en colaboracién con el IMIPE
que impulse el desarrollo e implementacién de politicas de gobierno abierto y transparencia proactiva en
materia de combate a la corrupcién y participacién ciudadana en los entes publicos del estado.

Porcentaje de instituciones que cuentan con politicas de transbarencia progctiva y gobierno abierto

(P1_Tp&Ga). = (Numero de entes publicos con politicas de transparencia proactiva y gobierno abierto
implementadas) / (Total de entes publicos participantes) * 100
Componentes:
. Numero de entes publicos con politicas de transparencia proactiva y gobierno abierto
implementadas: Representa el nimero de entes publicos que han implementado politicas de transparencia
proactiva y gobierno abierto en materia de combate a la corrupcién y participacién ciudadana.
. Total de entes publicos participantes: Representa el nimero total de entes publicos que participan
en la implementacién de politicas de transparencia proactiva y gobierno abierto.
Interpretacién
El PI_Tp&Ga mide el porcentaje de entes publicos que cuentan con instrumentos de politicas de

transparencia proactiva y acciones de gobierno abierto.
Desagregacién | Semestral [ Sentido del indicador | Ascendente \&

Fuente

Institucién(es) ESAF, SC, IMIPE y OIC

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema Estructura organizacional y recursos, Administracién Publica de la entidad
federativa, Administracion Publica municipal

Subtema Secciones de Transparencia

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

~ AR
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HEk < i prn chi o
Estrategia 33.1 Elaborar un catdlogo de mecanismos de participacién ciudadana que contenga
esti?dares para su identificacion, clasificacién y difusion de los mecanismos.

CMPCC = (Numero de mecanismos de participacion ciudadana catalogados) / (Total de mecanismos de
participacion ciudadana existentes) * 100

Componentes:
. Numero de mecanismos de participacion ciudadana catalogados: Representa el nimero de
mecanismos de participacion ciudadana que han sido incluidos en el catélogo.
B Total de mecanismos de participacion ciudadana existentes: Representa el nimero total de
mecanismos de participacion ciudadana que existen en la actualidad.

Interpretacién /]
El CMPCC es una medida que indica el grado de avance en la elaboracién y difusién de un catalogg de
mecanismos de participacion ciudadana, el cual incluye estandares para su identificacion y clasificacio
Cémo se calcula:
El CMPCC se calcula dividiendo el nimero de mecanismos de participacién ciudadana catalogados por el
total de mecanismos de participacion ciudadana existentes, y multiplicando por 100.
. Un CMPCC cercano al 100% indica un avance significativo en la catalogacién de los mecanismos
de participacion ciudadana, lo que facilita su identificacion y clasificacion.
» Un CMPCC bajo sugiere la necesidad de acelerar el proceso de catalogacion de los mecanismos
de participacién ciudadana.
Desagregacién [ Trimestral [ Sentido del indicador [ Ascendente

Fuente

Institucién(es) ESAF, SCy CPC \
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos \
Tema Estructura organizacional y recursos, Administracién Plblica de la entidad
federativa, Administracién Publica municipal \
Subtema Secciones de transparencia o de ejercicio de funciones especificas
Ligas Web https:/iwww.saem.gob.mx/ />/

0

4





[image: image62.jpg]Estrategia 34.1 Desarrollar metodologias y herramientas digitales estandarizadas a nivel nacional
promuevan y faciliten la participacion ciudadana a través de medios digitales incluyentes.

Indicador de Participacion Ciudadana a través de Medios Digitales (PCMD

PCMD = (Numero de participantes que utilizan herramientas digitales) / (Total de participantes en

procesos de participacion ciudadana) * 100
Componentes:
. Numero de participantes que utilizan herramientas digitales: Representa el nimero de
participantes en procesos de participacion ciudadana que utilizaron herramientas digitales.
. Total de participantes en procesos de participacion ciudadana: Representa el nimero total de
participantes en procesos de participacién ciudadana.

Interpretacion

El PCMD es una medida que indica el grado de adopcion y utilizacién de las metodologias y herramientas
digitales estandarizadas para fomentar la participacion ciudadana.
Coémo se calcula:
El PCMD se calcula dividiendo el nimero de participantes que utilizan herramientas digitales por el total de
participantes en procesos de participacién ciudadana, y multiplicando por 100.

0 Un PCMD cercano al 100% indica una alta adopcién y utilizacion de las herramientas digitales
estandarizadas para la participacioén ciudadana.
. Un PCMD baijo sugiere la necesidad de promover y facilitar el uso de estas herramientas digitales
entre la ciudadania. 3
Desagregacion [ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
linstitucién(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Estructura organizacional y recursos, Administracién Publica de la entidad
federativa, Administracién Publica municipal
Subtema Secciones de transparencia o de ejercicio de funciones especificas
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

W 0
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Estrategia 35.1 Fortalecer los mecanismos de comunicacién y coordinacion entre los comités de
participacion ciudadana con el sector empresarial y la sociedad civil.

Empresarial
7

.
.

= A »
Nivel de coordinacién y comunicacion inici

L 1l
(Nivel de coordinacién y comunicacion actual) /

(

100
Componentes:
. Nivel de coordinacién y comunicacion actual: Representa el grado actual de coordinacion
comunicacion entre los comités de participacion ciudadana, el sector empresarial y la sociedad civjl.
. Nivel de coordinacién y comunicacion inicial: Representa el grado inicial de coordinacion
comunicacion entre estas partes.
Interpretacion I &y

El FCC es una medida que indica el grado de mejora en la comunicacion y coordinacion entre |OSWS
de participacion ciudadana, el sector empresarial y la sociedad civil.

Como se calcula:

El FCC se calcula dividiendo el nivel de coordinacién y comunicacion actual entre estas partes por el nivel
de coordinacién y comunicacion inicial, y multiplicando por 100.

. Un FCC cercano al 100% indica una mejora significativa en la coordinacién y comunicacion entre
los comités de participacion ciudadana, el sector empresarial y la sociedad civil.
. Un FCC bajo sugiere la necesidad de implementar acciones para fortalecer la comunicacion y
coordinacion entre estas partes.
Desagregacién | Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema
Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

~ D




[image: image64.jpg]trateg 36.1 Promover la generacion de estandares de datos, esquemas de implementacién de

integridad corporativa y un modelo de proteccién a denunciantes para mejorar la colaboracion entre
sectores y la medicién del cumplimiento de objetivos.

Indicador de Colaboracién y Cumplimiento de Estandares de Integridad Corporativa (CCI

cC iento actual) / (Nivel de colaboracién y cumplimiento inicial) * 100

= (Nivel de colaboracién y cumpli

Componentes:
. Nivel de colaboraciéon y cumplimiento actual: Representa el grado actual de colaboracién y
cumplimiento de estandares de integridad corporativa entre los diferentes sectores.
. Nivel de colaboracién y cumplimiento inicial: Representa el grado inicial de colaboracién y
cumplimiento de esténdares de integridad corporativa entre estos sectores.
Interpretacion

El CCl es una medida que evalia el nivel de colaboracion y cumplimiento de estédndares de integridad
corporativa entre diferentes sectores y la efectividad del modelo de proteccién a denunciantes.
Como se calcula:
El CCl se calcula dividiendo el nivel de colaboracién y cumplimiento actual entre estos sectores por el nivel
de colaboracion y cumplimiento inicial, y multiplicando por 100.
. Un CClI cercano al 100% indica una colaboracion efectiva y un alto cumplimiento de estandares de
integridad corporativa.

Un CCI bajo sugiere la necesidad de implementar acciones para mejorar la colaboracién y el

umplimiento de estédndares.

Desagregacién [ Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Tema Estructura organizacional y recursos, Administracién Publica de la entidad
federativa, Administracion Publica municipal o |

Subtema

| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ \ e
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Estrategia 36.2 Fomentar la adopcién de politicas de integridad en los negocios y cumplimiento
normativo orientadas a la prevencion y sancién de actos de corrupcion.

" Indicador de Adopcion de Politicas de Integridad y Cumplimiento Normativo (API)

API = (Numero de negocios con politicas de integridad) / (Total de negocios) * 100
Componentes:

. Numero de negocios con politicas de integridad: Representa el nimero de negocios que tignen
politicas de integridad.
° Total de negocios: Representa el niimero total de negocios.

Interpretacién /

El APl es una medida que evalia el grado de adopcion y cumplimiento de politicas de integridad |y
normativas anticorrupcion en los negocios.

Cémo se calcula:

El API se calcula dividiendo el nimero de negocios con politicas de integridad por el total de negocio
multiplicando por 100.

. Un API cercano al 100% indica una alta adopcion y cumplimiento de politicas de integridad”y
normativas anticorrupcion en los negocios.
. Un API bajo sugiere la necesidad de promover y fomentar la adopcién de estas politicas en |un
mayor nimero de negocios.
Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente '
Fuente
Institucién(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos %
Tema Distintivo de integridad empresarial
Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ i

/\
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Estrategia 37.1 Establecer alianzas entre los sistemas nacional y estatales anticorrupcién con
organizaciones de la sociedad civil, sector privado y academia para la formulacién y el desarrolio de
proyectos de cooperacion nacional e internacional en materia de combate a la corrupcion.

Porcentaje de proyectos programados con organizaciones de la sociedad civil, sector privado y academia
llevados a cabo (PCPosc).

PCPosc

Numero de proyectos programados con organizaciones) / (Total de organizaciones
contempladas) * 100

Componentes:

. Numero de proyectos programados: Representa el nimero de proyectos programados confirmados

entre el Sistema Anticorrupcién y diferentes sectores para la formulacién y desarrollo de proyectos

anticorrupcion.

. Total de organizaciones contempladas: Representa el numero total de organizaciones

contempladas para el desarrollo de proyectos de cooperacion entre el Sistema Anticorrupcion y diferentes

sectores.

Interpretacion

“EI PCPosc mide qué tan eficaz se es en la colaboracion con organizaciones de la sociedad civil, el sector
privado y la academia.
Coémo se calcula:
El PCPosc se calcula dividiendo el niumero de proyectos programados con organizaciones por el total de
organizaciones contempladas, y multiplicando por 100.

Desagregaci6n [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucién(es) ESAF, SC, IMIPE, TJA, TSJ, FEECA, CMy OIC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema
Subtema

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ A
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b
Estrategia 37.2 Sensibilizar y capacitar al sistema anticorrupcion del Estado de Morelos, la
organlzacmnes de la sociedad civil, eI sector privado y la academla para la formulacién, desarrollg’ e
on

CAECE_SESNA (NL’Jmero de proyectos realizados por el Sistema Nacional Anticorrupcién *Nua
proyectos implementados) / (Total de acciones realizadas por la SESAEM) * 100
Componentes:

. Numero de proyectos realizados por el Sistema Nacional Anticorrupcién: Representa el ndmero dg

. Total de acciones realizadas por la SESAEM: Representa el nimero total acciones realizada:

cuanto a sensibilizacién y capacitacion en materia de combate a la corrupcion.
Interpretacion o

El CAECE_SESNA mide el grado de implementacién de acciones estratégicas comunes establecidas con

el Sistema Anticorrupcion a partir de mecanismos de coordinacién con la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Nacional.

Cémo se calcula:

El CAECE_SESNA se calcula multiplicando el niimero de proyectos realizados por el Sistema Nacional

Anticorrupcién por el nimero de proyectos implementados, dividido por el total de acciones realizadas por

la SESAEM, y multiplicando por 100.

Desagregacion | Trimestral [ Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente

Institucién(es) SESAEM
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién

Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos v
Tema
Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

‘ /\ /




[image: image68.jpg]Indicador 65

Estrategia 40.1 Establecer mecanismos de coordinacién entre el SAEM vy las autoridades educativas del
tipo basica, media superior y superior a nivel estatal, para la elaboracién de propuestas de mejora a los
contenidos curriculares que contribuyan a la prevencién y combate a la corrupcién, formacion civica, ética,
integridad y Derechos Humanos, entre otros.

Indicador de Coordinacién en Contenidos Curriculares Anticorrupcién (CCA
il

CCA = (Numero de propuestas de mejora implementadas) / (Total de propuestas de mejora propuestas) *
100

Componentes:
. Numero de propuestas de mejora implementadas: Representa el nimero de propuestas de
mejora que han sido implementadas por el SAEM y las autoridades educativas.
. Total de propuestas de mejora propuestas: Representa el nimero total de propuestas de mejora
que han sido propuestas por el SAEM vy las autoridades educativas.

Interpretacién
El CCA es una medida que evalla el grado en que el SAEM y las autoridades educativas trabajan de
manera conjunta para mejorar los contenidos curriculares que abordan la prevencién y combate a la
corrupcion, formacion civica, ética, integridad y Derechos Humanos.
Coémo se calcula:
El CCA se calcula dividiendo el nimero de propuestas de mejora implementadas por el total de propuestas
de mejora propuestas, y multiplicando por 100.

® Un CCA cercano al 100% indica una alta coordinacién y efectividad en la implementacion de
propuestas de mejora en los contenidos curriculares.
® Un CCA bajo sugiere que se requiere una mayor coordinacién entre el SAEM y las autoridades
educativas para implementar propuestas de mejora en los contenidos curriculares.
Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Creencias, valores y actitudes A
Subtema Corrupcion
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ \





[image: image69.jpg]ANEXO 2
ACTIVIDADES 2024

Elaborar documento Programa Anual de Trabajo 2025

Elaboracion del documento "Informe Anual de Avances y Resultados 2023-
2024"

Sesiones Ordinarias (minimo 4) Sesiones Extraordinarias (las que sean
necesarias)

Seguimiento a resultados a las recomendaciones publicas no vinculante
realizadas

Elaboracion de Diagnostico de Denuncias en Materia de Responsabilidgd,|
Administrativa

Realizar capacitacion en materia de faltas administrativas graves y no grav?'s.

Elaboracion de Diagnostico de Denuncias en Materia de Capacidades’
Técnicas homologadas para el aprovechamiento de la Plataforma Digital
Nacional

Elaboracion de Diagnostico en materia de transparencia proactiva de
informacioén sobre prevencion, denuncia, deteccion, investigacion, resolucion
y sancién de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

Elaboracion de Diagnostico sobre la adopcion de un marco normativo en
materia de proteccion a denunciantes de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupcion.

10

Elaboracion de Protocolo de homologado de denuncia y atencion de
denuncias por corrupcion y faltas administrativas que faciliten el acceso a la
justicia y la reparacion del dafio a las victimas

1

Elaboracion de Diagnostico respecto del numero de instrumentos
homologados al &mbito nacional de coordinacion, colaboraciéon y concertacion
existentes para la proteccion a denunciantes, alertadores, testigos, servidores
publicos expuestos, peritos y victimas de hechos de corrupciéon

12

13

Elaborar Diagnéstico de Faltas Administrativas y Delitos por Hechos de

Corrupcion investigados, substanciados, determin s, resueltos vy

sancionados

g




[image: image70.jpg]B

13

15

Elaborar Diagnostico sobre mecanismos de seguimiento y tr:
proactiva en los procesos de procuracion e imparticion de justicia por parte de
las instancias encargadas de la investigacion, substanciacién, determinaciéon
y resolucion de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

14

16

Elaboracion de Diagnostico acerca del Porcentaje de Politicas de Integridad,
Etica Publica y Prevencion de la Corrupcion con enfoque de Derechos
Humanos y Perspectiva de Género.

15

17

Realizar capacitacion en materia de combate a la corrupcion y fortalecimiento
de la ética publica.

16

19

Elaboracion de un Diagnostico relativo a la adopcion de un marco normativo
sobre la conformacion y/u operacion de servicios profesionales de carrera, con
un enfoque de Derechos Humanos y Perspectiva de Género.

17

20

Elaboracion de Diagnéstico de Transparencia Presupuestaria del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Morelos.

18

21

Elaboracion de Diagnéstico respecto del porcentaje de administraciones
publicas central y paraestatal, que abrieron espacios de participacion
ciudadana, en temas de asignacion del presupuesto o asuntos financieros o
hacendarios.

19

22

Elaboraciéon de Diagnoéstico de Entes que han adoptado marcos normativos
de austeridad y disciplina financiera.

23

Elaboracion de Diagnéstico sobre la homologacion y fortalecimiento de los
sistemas institucionales de archivos y las leyes estatales.

25

Elaboraciéon de Diagnostico sobre el nivel de integracion de Tecnologias y
Metodologias Analiticas en Auditoria y Control Interno de las instancias de
auditoria gubernamental y control interno.

26

Elaboracién de Diagnostico relativo a la simplificacion de tramites
gubernamentales y procedimientos para el acceso a servicios o programas
que involucren contacto entre servidores publicos y ciudadanos.

23 pi. | indice de simplificacion de procesos y normatividad interna (ISPNI).
PEA
g Elaboracion de Diagnostico sobre la integracion de un Catalogo Estatal de
24 Informacién sobre Programas Sociales y de un Padréon Unico de Beneficiarios.
i Elaboracion de Diagnéstico de empresas que cuentan con el distintivo de
25 Empresa integra. A A
/\
Wy
<

-l





[image: image71.jpg]Elaboracion de Diagndstico sobre el avance en la creacion de un Sistema

26 a2 |Estatal Unico de Informacion de Contrataciones Piblicas que se vincule a la
Plataforma Nacional.

55 Elaboracién de Diagnodstico sobre el avance en la creaciéon de un Sistema
27 Estatal de Proveedores y Contratistas que se vincule a la Plataforma Nacional.
28 | spi- | Declaracion patrimonial y de interés en sus diversas modalidades (DPIDM)

PEA

6 PI-
29 | pea |Indicador de Coordinacion y Difusiéon Anticorrupcién LLocal

65 i
30 p- |Indicador de Coordinacién en Contenidos Curriculares Anticorrupcion (CCA)/,)( /

PEA

/

31 Deteccion de Necesidades de Capacitacion en Materia de Anticorrupcién

(DNCA) ya
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INDICADORES 2024
COORDINACION INSTITUCIONAL

Objetivo
Prioridad

Eje e_strateglco de la PNA

Rea izar Porae rab'o A

|ndicador= (Prraa de Trabjo Anual presentad y aprobado 7 Programa de Trabajo Anual Requerido) »

ual

*100

Interpretacion

Estado de Morelos.

El Programa de Trabajo Anual establece las lineas estratégicas a seguir para el Sistema Anticorrupcion del

Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente
Institucion(es) SESAEM
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
f Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual (PTA)
Tema Administracién Publica
Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

Indicador 2

resultados

Indicador=(lnforme presentados / Informes por preentar) *10 3

Interpretacion

Informe de Actividades que presenta la Presidencia del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion,
relativo a las labores realizadas

Desagregacion [ Anual [ Sentido del indicador [ Ascendente
Fuente
Institucién(es) SESAEM
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual & /\
Tema Administracién Publica \
Subtema ]
| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ i
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Eje estratégico de la PNA
Objetivo Tomar decisiones en la compresion del SAEM en las instituciones que
integran el C.C.
Prioridad S
R L Esfratefiia TN Lt

brmula de Qéleulo : :
lndlcador—SeS|ones realizadas / Sesiones programadas

Interpretacion
Celebrar acuerdos para establecer directivas y definicion de objetivos. ,
Sesiones ordinarias las 4 minimas gue estan establecidas por ley vy las extraordinarias que sean necesarias.

_Desagregacion | Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente ‘
Institucion(es) IMIPE, ESAF, SC y CPC /
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos (/
Programa de Trabajo Anual ;
Tema Administracion Publica
Subtema
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/

Indicador 4

Eje estratégico de la PNA
Objetivo Dar seguimiento a resultados de diagnosticos y recomendaciones
publicas no vinculantes

% Nombre del indicador ‘ : ,
Dar segwmlento de resultados a las recomendamones publlcas no vmculantes reallzadas w\

Indicador= Recomendamones publlcas en segwmlento / Recomendacnones publlcas reallzadas

Interpretacion
Emitir y dar seguimiento de cumplimiento de las Recomendaciones Publicas No Vinculantes
Desagregacién | Trimestral 7 | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) CC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Trabajo Anual S

| Tema Administracion Publica 0 AR

Subtema Al
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ [} /





[image: image74.jpg]PROGRAMA DE IMPLEMENTACION DE LA PEA
ESTRATEGIAS E INDICADORES

Indicador 5

Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo 1. Medir el porcentaje de faltas administrativas que fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a
acciones de coordinacién y difusién entre las instancias anticorrupcién
locales.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la

coordinacion entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves

y no graves -
Estrategla 1 1 Impulsar, entre las |nstanc1as antlcorrupuon Iocales acciones sistematicas de coordlnaCIon
y difusién que permitan a las autoridades competentes prevenir, investigar, substanciar y sancionar faitas
administrativas.

ICD (Numero de faltas administrativas prevénldas, |nvestlgadas, substanciadas o séncic;nédas
exitosamente aracias a acciones de coordinacion v difusién) / (Total de faltas administrativas detectadas)

Interpretacién

= Si ICD = 100%: Significa que todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusion.
. Si ICD < 100%: Indica que no todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusién.
» Definicién de "Faltas administrativas prevenidas, investigadas, substanciadas o sancionadas
exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusiéon™: Estas son las faltas administrativas que,

\;& racias a acciones de coordinacion y difusién entre las instancias anticorrupcién locales, fueron evitadas

/ de ocurrir, investigadas y resueltas de manera efectiva, o sancionadas de manera justa y proporcional.

Desagregacion | Trimestral [ Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) SESAEM Y CC.

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Difusion y Capacitacion
Subtema Difusién N
Capacitacion
| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/
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. - : ' _Estrategia e
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades competentes
en la investigacion, substanciacién, determinacién, resolucién y sancion
de faltas administrativas graves y no graves a nivel estatal que han sido
armonizados. -~

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la //.
coordinacion entre las autoridades responsables de atender, investigar, / :

. . . e . /

sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves //

y NO graves. {
i Estrategfa: * . /
Estrategia 2.1 Fortalecer los mecanismos de comunicacién entre las instituciones encargadas de prevenijr,

detectar, investigar, substanciar y sancionar faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion, con
las autoridades fiscales y otras que podrian intervenir en materia de inteligencia financiera.

‘ Nombre del Indicador el
indice de Eficiencia de Capacitaciéon Conjunta (IECC)

IECC = (Nivel de Participacion " Nivel de Aprovechamiento + Nivel de Cuymplimiento de Objetivos) /3

. Nivel de Participacion: Evalta el grado de asistencia y participacion de los funcionarios en las
acciones de capacitacion conjunta. Se basa en la cantidad de funcionarios que asistieron en relacién con
el total de funcionarios convocados.

. Nivel de Aprovechamiento: Mide el grado en el que los funcionarios han aprovechado la
capacitacion. Se basa en pruebas de conocimiento, evaluaciones de desempefio post-capacitacion o
encuestas de satisfaccion.

. Nivel de Cumplimiento de Objetivos: Evalia en qué medida se cumplieron los objetivos
establecidos para la capacitacién conjunta. Se basa en la comparacion de los objetivos con los resultados
alcanzados.

Interpretacion
El IECC puede variar entre 0 y 1, siendo 0 el nivel méas bajo de eficiencia en la capacitacién conjuntay 1 el
nivel mas alto. Un IECC mavyor indica un mayor nivel de eficiencia en la capacitacion conjunta.
Desagregacion | Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) ESAF, SC,CME y OIC’S
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcién

Programa de Trabajo Anual N
Tema Control Interno y Anticorrupcion 7
Subtema A
Ligas Web WWW Saem.com.mx 11

\
. )
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Estrategia e
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de instancias estatales que cumplen con los
estandares establecidos por el Sistema Nacional Anticorrupciéon en
materia de capacidades técnicas.

Prioridad 3. Incorporar sistemas de inteligencia estandarizados e interoperables en
los entes publicos orientados a la prevencién, deteccion, investigacion y
substanciacion de faltas administrativas y delitos por hechos de
corrupcioén, derivados de la implementacion de la Plataforma Digital
Nacional.

Estrategia 3.1 Impulsar la homologacion de capacidades técnicas a escala estatal de las instancias
encargadas de la administracion, la generacidn de informacion, asi como del aprovechamiento de la
informacién de la Plataforma Digital Nacional.

Nombre del Indicador :
Indlcador de Homologacion de Capacidades Técnicas AntlcorrupC|on Estatales

Férmula de Caleulo ‘ e
IHC = (Numero de instancias estatales con capacidades técnicas homologadas)/ (Total de instancias
estatales)

Interpretacion

. Si IHC = 1: Significa que todas las instancias estatales cumplen con los estandares establecidos
por el Sistema Nacional Anticorrupciéon en materia de capacidades técnicas.
. Si IHC < 1: Indica que no todas las instancias estatales cumplen con los estandares establecidos
por el Sistema Nacional Anticorrupcion en materia de capacidades técnicas.
Desagregacioén | Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucién(es) SESAEM, Entes Publicos Obligados a general y concentrar informacién

strumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
\ Programa de Trabajo Anual
Plan de Implementacion de la Plataforma Digital del Estado de Morelos

“Féma Indicadores de Resultados
Subtema AN
Ligas Web WWW.Saem.com.mx !
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Eje esfratégico d‘e la PNA '

Objetivo

Prioridad

Estrategia 4.1 Fomentar Ia adopcnor; de practlcas orientadas a una cultura de apertura gubernamental y
de justicia abierta mediante esquemas de transparencia proactiva de informacion sobre prevencion,
denuncia, deteccion, investigacion, resolucion y sancién de faltas administrativas y delitos por hechos de

corrupcion.

Indlcador de Transparencia Proactiva en AntlcorrupC|on

IPC = (Numero de reglstros de mformacnon proactivamente publlcados) / (Tvovfalydlé' 'f'egistros de

" EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Medir el porcentaje de registros de informacion sobre prevencion,
denuncia, deteccion, investigacion, resolucion y sancion de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcion que fueron publicados
de manera proactiva por las autoridades competentes.

4. Implementar estrategias efectivas para la difusién de las obligaciones
de transparencia y publicacién de informacion proactiva en materia de
prevencion, denuncia, deteccién, investigacion, resolucién y sancién de
hechos de corrupcién.

_Estrategia

Nambre del Indicador...,

_Férmula de Célculo

informacion)

Interpretacion

Si IPC = 1: Significa que todos los registros de informacion fueron publicados de manera proactiva.

Si IPC < 1: Indica que no todos los registros de informacion fueron publicados de manera proactiva.

Desagregacion Semestral Sentido del indicador Ascendente
Fuente

Institucion(es) TJA, FECCy TSJEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema
| /'\
Subtema
n [\
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ ) )
/





[image: image78.jpg]Objetivo

Prioridad

Estrategla 5 lmpulsar Ia adopcion de un marco normatlvo homologado a nlvel nacuonal en matena de

Eje estratégico de la PNA

EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Medir el grado en que las entidades federativas cuentan con un marco
normativo homologado en materia de proteccion a denunciantes.

5. Impulsar la mejora y la homologacion a escala estatal de protocolos y
procesos de presentacion de denuncias y alertas por hechos de
corrupcion por parte de ciudadanos, contralores y testigos sociales e
instituciones de fiscalizacion y control interno competentes.

proteccion a denunciantes de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién.

INH (Numero de entldades federatlvas con marco normativo homologado en materia de proteccion a 5
denunciantes) / (Total de entidades federativas)

Interpretacion

. Si INH = 1: Significa que todas las entidades federativas cuentan con un marco normativo
homologado en materia de proteccion a denunciantes.

. Si INH < 1:

Indica que no todas las entidades federativas cuentan con un marco normativo

homologado en materia de proteccion a denunciantes.

Desagregacion

Anual

Sentido del indicador Ascendente

Fuente

Ih§tituc|6n(es)

SC, OIC'Sy CME

f\strumentos(s)

Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

\ TeTa

Indicadores de resultados

Subtema

Ligas Web

www.saem.gob.mx

R A= S
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: Esmgja ;
Eje estrateglco de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el grado en que las entidades federativas cuentan con un marco
normativo homologado en materia de proteccién a denunciantes.

Prioridad 5. Impulsar la mejora y la homologacion a escala estatal de protocolos y
procesos de presentacion de denuncias y alertas por hechos de
corrupcion por parte de ciudadanos, contralores y testigos sociales e
instituciones de fiscalizacion y control interno competentes.

i  Estra teg a
Estrategla 51 Impulsar Ia adopuon ‘de un marco normativo homologado a nlvel namonal en materla de

proteccion a denunciantes de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

Nomhre det !mimador

Indicador de Protocolo ho‘mologaao de denuncia y atencion de denuncias por corrupcion y faltas
administrativas

INH = (Ntmero de entidades federativas con protocolos homologados de denuncia y atencién de |
denuncias por corrupcion y faltas administrativas) / (Total de entidades federativas)

Interpretacion

. Si INH = 1: Significa que todas las entidades federativas cuentan con un marco normativo
homologado en materia de proteccion a denunciantes.
. Si INH < 1: Indica que no todas las entidades federativas cuentan con un marco normativo

homologado en materia de proteccion a denunciantes.

Desagregacion Anual Sentido del indicador Ascendente
Fuente

Institucion(es) SC, OIC'S y CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Indicadores de resultados

Subtema

Ligas Web www.saem.qob.mx
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Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el grado en que se han desarrollado instrumentos de coordinacion,
colaboracion y concertacion con entes publicos estatales y municipales
para la implementacién de las medidas de proteccion.

Prioridad 6. Generar y ejecutar procesos homologados a nivel nacional de
proteccion a denunciantes, alertadores, testigos, servidores publicos
expuestos, peritos y victimas de hechos de corrupcion, homologados al
ambito nacional asegurando la inclusion del enfoque de derechos
humanos y género.

- Estrategia '
Estrategla 6 1 Desarrollar instrumentos de coordinacion, colaboracion y concertacion con entes publlcos
estatales y municipales, para la implementacion de las medidas de proteccion.

‘Nombre del Indicadar L
Indicador de Instrumentos de Coordinacion, Colaboramon y Concertamon

oty m T Gl
ICCC = (Numero de instrumentos de coordmamon colaboramon y concertacion desarrollados) / (Numero
de entes publicos estatales y municipales)

Interpretacion B
. SiICCC = 1: Significa que se ha desarrollado un instrumento de coordinacion, colaboraciéon y
concertacion con cada ente publico estatal y municipal.

J Si ICCC < 1: Indica que no se ha desarrollado un instrumento de coordinacion, colaboracion y
concertacion con todos los entes publicos estatales y municipales.

Desagregacion Anual Sentido del indicador | Ascendente
, Fuente -
“| Institucion(es) SC, OIC’'Sy CME .
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos \

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual ‘ /7<\
Tema Indicadores de resultados

Subtema ﬂ 4

Ligas Web www-saem.gob.mx

Y
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ke . Estrategia L o
Eje estratégico de la PNA  EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo 2. Fortalecer las capacidades institucionales para el desahogo de
carpetas de investigacion y causas penales en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Prioridad 8. Generar evidencia e insumos técnicos sobre el funcionamiento,
capacidades y desempefio de las instancias encargadas de la deteccion,
investigacion, substanciacion, determinacion, resolucion y sancion de
faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcién, que produzca
inteligencia administrativa y mejore los procesos correspondientes.

: : Estratedia

Estrategla 8.1 Impulsar un modelo de evaluacion del desempernio, transparentando los indicadores de la
instancias responsables de la investigacion, substanciacion, determinacion, resolucion y sancion de falt
administrativas y delitos por hechos de corrupcion.

. :Nombre del Indicador
lndlce de Desempefio de la Estrategla
- e e GEn Férmula de Calculo ' :
Indice de Desempefio de la Estrategia = (Numero de faltas admlnlstratlvas y delitos por hechos| de
corrupcion investigados, substanciados, determinados, resueltos y sancionados con éxito) / (Total de faltas
administrativas y delitos por hechos de corrupcion denunciados)
. Numero de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion investigados, substanciados;
determinados, resueltos y sancionados con éxito: Este es el numero de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupcion que fueron investigados, substanciados, determinados, resueltos y sancionados con
éxito, como resultado de la implementacion de la estrategia 8.1.
. Total de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion denunciados: Este es el nimero
total de faltas administrativas y delitos por hechos de corrupcion que fueron denunciados a las instancias
responsables de la investigacion, substanciacion, determinacion, resolucion y sancion.
Interpretacion

Esta formula mide el éxito de la estrategia 8.1 en términos de la cantidad de faltas administrativas y

delitos por hechos de corrupcion que fueron investigados, substanciados, determinados, resueltos y
sancionados con éxito.

| Desagregacion | Trimestral | Sentido del indicador | Ascendente

7 ] Fuente \\
Institucion(es) SC, CM, OICS, TJA, ESAF, FECC y TSJEM \
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual
Tema Indicadores de resultados

Subtema
| Ligas Web www.saem.gob. mx
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: e e e :Straegfa : i
Eje estratégico de la EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD
PNA
Objetivo 2. Fortalecer las capacidades institucionales para el desahogo de

carpetas de investigacion y causas penales en materia de delitos
por hechos de corrupcion.

Prioridad 10. a) Implementar mecanismos de gobierno abierto que
fortalezcan las acciones de combate a la corrupcién por parte de
las instancias encargadas de la investigacién, substanciacién,
determinacion y resolucién de faltas administrativas y delitos por
hechos de corrupcion.

10. b) Implementar mecanismos de justicia abierta que
fortalezcan las acciones de combate a la corrupcién por parte de
las instancias encargadas de la investigacién, substanciacién,
determinacion y resolucién de faltas administrativas y delitos por

~ hechos de corrupcion.
Estrategi -

Estrategla 10 1 Desarrollar mecanismos de segwmlento y transparencia proactlva que

permitan conocer los distintos procesos de procuracion e imparticion de justicia, en aras del

fortalecimiento institucional y de una mayor incidencia social.
Nombre del Indicadar
"Porcenta]e de informacién sobre procesos de procuracién e imparticion de ]ust|C|a que
contribuye a la transparencia y rendiciéon de cuentas":
____Févmulade Calculo,
PIIT% = (NII) / (NTI) * 100

Abreviaturas:
° PIIT%: Porcentaje de informacion sobre procesos de procuracion e imparticién de

“Ljusticia gue contribuye a la transparencia y rendicién de cuentas

NII: Nimero de piezas de informacién sobre procesos de procuracién e imparticiéon de
justicia que contribuyen a la transparencia y rendicion de cuentas
° NTI: Numero total de piezas de informacién sobre procesos de procuracién e

imparticion de cuentas

Interpretacion
Los términos de la formula son los siguientes:
o Informacion sobre procesos de procuracidon e imparticion de justicia que contribuye a

la transparencia y rendicion de cuentas: Es la informacién que cumple con los siguientes
criterios:

e Es accesible y disponible para cualquier persona.
Es completa y actualizada.
Es clara y comprensible.
Es relevante para el publico.
. Numero total de piezas de informacién sobre procesos de procuracion e |mpart|C|on€e\
justicia: Es el nimero total de piezas de informacion sobre procesos de procuracion e
im particion de justicia que se publican. 4

Desagregacion f Anual Sentido del /H ndente
| indicador /

Y

2

4




[image: image83.jpg]Fuente

Institucion(es)

TJA, FECC y TSIEM

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcidn
Programa de Trabajo Anual
Tema Estructura organizacional y recursos
Subtema
| Ligas Web Www,.saem.gob.mx /[

et
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; Estrategia : SRRl
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacion del

servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia
estructural, capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 11. Impulsar la adopcién, socializacion y fortalecimiento de
politicas de integridad y prevencién de actuacion bajo conflicto
de interés, en los entes publicos mediante comités de ética o

B ! entes homologos.

s NI  Estrategia : :

Estrategia 11.1 Instrumentar politicas de integridad, ética publica y prevencién de la

corrupcion, a partir de un enfoque de Derechos Humanos y perspectiva de género.

= .. Nombre del Indicador T T e
"Porcentaje de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcion que
contribuyen a la reduccién de la corrupcién':

% Férmula de Céalculo
PPIC% = (PPI) / (NPTI) * 100

Abreviaturas:

. PPIC%: Porcentaje de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la
corrupcion que contribuyen a la reduccién de la corrupcion
® PPI: Numero de politicas de integridad, ética publica y prevencién de la corrupcion que
contribuyen a la reduccion de la corrupcion
. NPTI: Numero total de politicas de integridad, ética publica y prevencién de la
corrupcion

Interpretacion

x:Esta formula mide el éxito de la estrategia 11.1 en términos de la cantidad de politicas de
'nti)gridad, ética publica y prevencion de la corrupcién que contribuyen a la reduccién de la
coFrupcion.

Los términos de la formula son los siguientes:

. Politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcién que contribuyen a

la reduccién de la corrupcion: Son las politicas que cumplen con los siguientes criterios:

0 Estan formuladas e implementadas de acuerdo con un enfoque de derechos humanos

y perspectiva de género.

o} Contribuyen a la reduccién de la corrupcién en términos de transparencia y rendicion

de cuentas, participacién ciudadana, o eficacia de las instituciones anticorrupcién.

. Numero total de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcié/n}Es

el nimero total de politicas de integridad, ética publica y prevencion de la corrupcién que se

aprueban.

Desagregacion Anual Sentido del scendente
indicador





[image: image85.jpg]Fuente

Institucién(es)

ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Administraciéon Publica de la entidad federativa, Estructura
organizacional y recursos Administracién Pdblica municipal

Subtema

| Ligas Web www.saem.gob.mx

/\
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~ Estrategia
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacién del

servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia
estructural, capacidad funcional, ética e integridad.

Prioridad 12. a) Promover el disefo, implementacion y evaluacion del
desempefio con enfoque de derechos humanos y género, de
programas de capacitacion, certificacion de capacidades y
desarrollo profesional en el servicio publico enfocada al control
de la corrupcion, responsabilidades administrativas y ética
publica.

Estrategia
Estrategla 12.1 Impulsar el desarrollo y eJecuaon de programas de capacitacion vy
certificacién, en materia de combate a la corrupcién y fortalecimiento de la ética publica
aplicables a Ios entes publicos.

' Nombre de} Indicador
PorcentaJe de serwdores publlcos gue han recibido capacitaciéon en materia de combate a la
corrupcion y fortalecimiento de la ética publica.
2 : Fétmula de Célculo : :
(Numero de servidores publlcos que han recibido capacitacién en materia de combate ala
corrupcion y fortalecimiento de la ética publica) / (Numero total de servidores publicos)

Interpretacion

Este indicador mide el grado de cobertura de los programas de capacitacion en materia de
combate a la corrupcién y fortalecimiento de la ética publica. Un valor alto del indicador indica
gue un mayor numero de servidores publicos estan recibiendo la capacitacién necesaria para
desempenar sus funciones de manera ética y transparente.

Consideraciones:

Para calcular este indicador, es necesario definir el tipo de capacitacién que se considera
relevante para el combate a la corrupcién y el fortalecimiento de la ética publica. Esta
capacitaciéon puede incluir temas como:

o La Ley General de Responsabilidades Administrativas.
. El Cédigo de Etica de las Personas Servidores Publicos. "
. Las medidas preventivas y de sancidén contra la corrupcién. ’

Ademads, es importante que el indicador se actualice de manera peridédica para reflejar los
cambios en el nimero de servidores publicos y en los programas de caf>a acion disponibles.
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Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER

PNA

Objetivo 3. Fortalecer el servicio publico mediante la implementacién del

servicio profesional de carrera y mecanismos de integridad
homologados a la escala nacional, bajo principios de mérito,
eficiencia, imparcialidad, maxima publicidad, consistencia
estructural, capacidad funcional, ética e integridad.
Prioridad 14. Generalizar el disefio, instrumentacion y evaluacién de servicios
profesionales de carrera en todos los ambitos de gobierno y poderes
publicos, basados en el mérito, capacidades, desempefio y
habilidades de acuerdo con el perfil de puesto, cargo o comision,
con perspectiva de género y fomento a la diversidad e inclusion.
Estrategia 14 1 Impulsar la adopcién de un marco normativo unlforme sobre la conformacién
y/u operacién de servicios profesmnales de carrera, o esquemas analogos, con un enfoque de
Derechos Humanos A perspectlva de género, en los entes publicos a nivel estatal.
o Nombre del Indicador _

Porcentaje de entidades estatales que han implementado un marco normativo con enfoque de
derechos humanos y perspectiva de género para la conformacién y operacion de servicios
profesionales de carrera.

Formula de Calculo

PorcentaJe = (Numero de entidades estatales con marco normativo implementado) / (Total de

entidades estatales) * 100
/Este indicador mide el grado de cumplimiento de las entidades estatales con la estrategia 14.1,
con un enfogue de derechos humanos y perspectiva de género, en los entes publicos
Interpretacion

Un valor alto del indicador indica que un mayor niumero de entidades estatales estan cumpliendo
con la estrategia. Método de medicién:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1y Identificacion de las entidades estatales a nivel estatai.
2. Evaluacion de cada entidad estatal para determinar si ha implementado un marco
normativo con enfoque de derechos humanos y perspectiva de género para la conformacién y
operacion de servicios profesionales de carrera.

3. Registro del nimero de entidades gue han implementado este marco normativo.
Desagregacion Anual Sentido del Ascendente
indicador
Fuente
Institucion(es) ESAF, SC, FECC, IMIPE, TJA, TSJEM, OICS y CME
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual
Programa de Capacitacion de la Secretaria Ejecutiva del SAEM

Tema Administracion Publica del Estado y Municipios |\
Subtema
Ligas Web www.saem.gob.mx =
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Eje estratégico de la EJE ”, COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacion de procesos

estandarizados de planeacién, presupuestacion y ejercicio del
gasto publico, seguimiento y evaluacién, con un enfoque de
gobierno abierto, derechos humanos, género y maxima
publicidad y participacion de la sociedad en la gestién de riesgos
de corrupcion y el de la integridad empresarial.

Prioridad 15. Implementar un modelo de evaluaciéon del desempefo de
Sistema Estatal Anticorrupciéon, que incluya un enfoque d
derechos humanos y género, junto con una metodologia nacional
de anexo transversal presupuestal en materia de combate a |

corrupcion.
‘ e . Estrategia :

Estrategia 15.1 Adoptar mecanismos de transparencia presupuestarla de las instancias gue

integran el Sistema Anticorrupcién deil Estado de Morelos, en el marco de la integracién del

presupuesto estatal, que permitan dar seguimiento al ejercicio del gasto publico en materia
de combate a la corrupcion.

L . Nombre del Indicador

I.n.d.l.ce de Transparenaa Bresupuestaria del Sistema Anticorrupcion del Estado de Morelos
Formaula de Calculo

Porcentaje (Puntaje obtenido por el Sistema Anticorrupcién) / (Puntaje maximo posible) *

100

Este indicador mide el grado de transparencia presupuestaria del Sistema Anticorrupcién del

Estado de Morelos, en terminos de su capacidad para permitir el seguimiento del ejercicio del

gasto publico en combate a la corrupcién.

Interpretacion

Un valor alto del indicador indica que el Sistema Anticorrupcion del Estado de Moreios tiene
una alta transparencia presupuestaria, 10 que facilita el seguimiento del ejercicio del gasto
publico en combate a la corrupcién.

Método de Medicién:

El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

gl Identificacion de los mecanismos de transparencia presupuestaria adoptados por las
instancias que componen el Sistema Anticorrupcién del Estado de Morelos.

2, Evaluacion de cada mecanismo en funcién de su efectividad para permitir el
seguimiento del ejercicio del gasto publico en combate a la corrupcién.

Bs Asignacién de un puntaje a cada mecanismo.

4. Suma del puntaje obtenido por todos los mecanismos evaluados para obtener el
puntaje total del Sistema Anticorrupcion.

5. Determinacién del puntaje maximo posible, que representa la transparencia
presupuestaria éptima que el sistema podria alcanzar. P

6. Célculo del indicador dividiendo el puntaje obtenido por el puntaje maximo posible y

multiplicando el resultado por 100 para expresario como un porcentajA.

0
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T strategia :
Eje estratégico de la PNA EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
Objetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacion de procesos estandarizados de

planeacion, presupuestacion y ejercicio del gasto publico, seguimiento y
evaluacién, con un enfoque de gobierno abierto, derechos humanos,
genero y maxima publicidad y participacion de la sociedad en la gestion
de riesgos de corrupcion y el de la integridad empresarial.

TN
Prioridad 16. Fomentar el desarrollo de politicas de transparencia proactiva y
gobierno abierto que propicien, desde una perspectiva ciudadana, el
seguimiento, evaluacion, mejora, simplificacién, gestion de riesgos y
rendicion de cuentas de los entes publicos, el ciclo presupuestal, las
contrataciones publicas, las asociaciones publico-privadas, el cabildeo y
| los programas publicos.
Estrategia 16.1 Desarrollar criterios homologados de organizacion, uso, aprovechamiento y difusion de la

informacion, los estandares y las buenas practicas orientadas a todos los entes publicos a fin de reducir
riesgos de corrupcion.
Nombre del Indicador
Porcentaje de administraciones publicas central y paraestatal, que abrieron espacios de participacio
ciudadana, en temas de asignacion del presupuesto o asuntos financieros o hacendarios.
i “Férmula de Célculo
Porcentaje = (Nimero de Entes de la administracion publica central, paraestatal y municipal que abrieron
espacios de participacion ciudadana en temas de asignacion del presupuesto o asuntos financieros o
hacendarios) / (Total de entes de la administracién publica estatal y paraestatal) * 100

Interpretacion \
Mide el porcentaje de instituciones de la administracion publica estatal, paraestatal y municipal que %

incorporaron en sus agendas de participacion ciudadana el tema de asignacion del presupuesto o asuntos
financieros o hacendarios para fortalecer la generacion, difusion y uso de la informacion en materia

presupuestal.

Desagregacion [ Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente

Institucion(es) SC, CM, OICS y ESAF

Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Programa de Trabajo Anual

Tema Estructura Organizacional y Recursos
Subtema Participacion Ciudadana
Ligas Web wWww.saem.gob.mx
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B  Estrategia ‘ :
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER
PNA
Objetivo 4. Fomentar el desarrollo y aplicacibn de procesos

estandarizados de planeacién, presupuestacién y ejercicio del
gasto publico, seguimiento y evaluaciéon, con un enfoque de
gobierno abierto, derechos humanos, género y maxima
publicidad y participacion de la sociedad en la gestién de riesgos
de corrupcion y el de la integridad empresarial.

Prioridad 17. Impulsar la consolidacion y evaluacién a escala nacional de
los procesos de armonizacién contable, asi como de mecanismos
gue promuevan el ejercicio de los recursos ptiblicos con criterios
de austeridad y disciplina financiera, y que aseguren la
generacién de ahorros presupuestarios.

Estrategia
Estrategia 17.1 Impulsar la adopcidon de marcos normativos en materia de austeridad
y disciplina financiera, aplicables a los entes publicos a nivel nacional.

Nombre del Indicador =

financiera
Formula de Calculo ; T
PorcentaJe = (Numero de entes publicos que han adoptado marcos normatlvos) / (Total de
entes publicos a nivel estatal) * 100

PorcentaJe de entes publicos que han adoptado marcos normativos de austerldad y dlsc1pl|na

Interpretacion
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han adoptado
marcos normativos de austeridad y disciplina financiera, lo que contribuye a mejorar la
eficiencia y transparencia en el uso de los recursos publicos.
Método de Medicidn:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
| Identificacién de entes publicos:
e Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel estatal que estan sujetos a la
adopcidon de marcos normativos en materia de austeridad y disciplina financiera.
P, Evaluacién de la adopcion de marcos normativos:
® Se realiza una revisién detallada de cada ente publico para determinar si ha adoptado
y esta aplicando los marcos normativos de austeridad y disciplina financiera.
k) Registro de entes que han adoptado los marcos normativos:
J Se mantiene un registro actualizado del niumero de entes publicos que han adoptado
los marcos normativos identificados en el paso anterior. /\
4, Calculo del indicador:
® Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el porcentaje de entes publicos que
han adoptado los marcos normativos de austeridad y disciplina financiera. El resultado se
expresa como un porcentaje. h
Desagregacion Trimestral Sentido del \A ndente
indicador .
> 4 |
/

/
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PNA
Objetivo 4, Fomentar el desarrollo y aplicacion de procesos

estandarizados de planeacion, presupuestacion y ejercicio del
gasto publico, seguimiento y evaluacion, con un enfoque de
gobierno abierto, derechos humanos, género y maxima
publicidad y participacion de la sociedad en la gestién de riesgos
de corrupcion y el de la integridad empresarial.

Prioridad 18. Impulsar politicas de archivo y procesos homologados de
gestion documental, que mejoren la calidad de la informacion
qgue las entidades publicas registran mediante sistemas
informaticos actualizados.

’ i Estrategia

Estrategla 18 1 Fortalecer los sistemas institucionales de archivos de los entes publicos
a nivel estatal, en concordancia con lo establecido en la Ley General de Archivos y las leyes
estatales.

sl 2 Nombre del Indicador
Nivel de cumpllmlento en fortalecimiento de sistemas institucionales de archivos
Formula de Calculo
Porcentaje = (NUmero de entes publicos con sistemas institucionales de archivos
fortalecidos) / (Total de entes publicos a nivel estatal) * 100 \

Este indicador mide el porcentaje de entes publicos a nivel estatal que han fortalecido sus
sistemas institucionales de archivos de acuerdo con lo establecido en la Ley General de
Archivos y las leyes estatales.

Interpretaciéon
Un valor alto del indicador indica que un mayor porcentaje de entes publicos han fortalecido
“sus sistemas institucionales de archivos, lo que contribuye a garantizar la conservacién,
organizacion, acceso y difusion de la informacion publica.
Método de Medicién:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:

o Identificacion de entes publicos: Se identifican y listan todos los entes publicos a nivel
estatal que estan sujetos al fortalecimiento de sus sistemas institucionales de archivos.
2 Evaluacién del Fortalecimiento de Sistemas de Archivos: Se realiza una revision

detallada de cada ente publico para determinar si ha fortalecido su sistema institucional de
archivos de acuerdo con los criterios establecidos en la Ley General de Archivos y las leyes
estatales.

3. Registro de Entes con Sistemas de Archivos Fortalecidos: Se mantiene un registro
actualizado del niumero de entes publicos que han fortalecido sus sistemas institucionaleg A&
archivos.

4, Calculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada parg cdlcular el porcentaje
de entes publicos que han fortalecido sus sistemas institucionales de hyvos. El resultado se
expresa como un porcentaje. : \
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b ; trategia 20.1 e
Eje estratégico de la EJE 2 COMBATIR LA ARBITRARIEDAD Y EL ABUSO DE PODER

PNA
Objetivo 5. Fortalecer los mecanismos de homologaciéon de sistemas,

principios, practicas y capacidades de auditoria, fiscalizacién, control
interno y rendicion de cuentas a escala nacional.

Prioridad 20. Impulsar el desarrollo y utilizacion de metodologias de analisis
de datos masivos e inteligencia artificial relacionadas con la
identificacion de riesgos, la evaluacion, la mejora de la gestién, la
auditoria y la fiscalizacién estratégicas de programas, procesos,
actividades y funciones en el sector publico.

'  Estrategia
Estrategla 20.1 Incorporar tecnologlas sistemas de informacién y metodologias
analiticas a los procesos de auditoria gubernamental y control interno.

' Nombre del Indicador
Nivel de Integracion de Tecnologlas y Metodologias Analiticas en Auditoria y Control Interno
- Férmula de Calculo '
Porcentaje = (Puntaje obtenido por el nivel de integracién) / (Puntaje maximo posible) *
100
Este indicador mide el nivel de integracion de tecnologias, sistemas de informacion y
metodologias analiticas en los procesos de auditoria gubernamental y control interno, en
funcion de una serie de criterios especificos.
Interpretacion
Un valor alto del indicador indica que existe un mayor nivel de integracion de tecnologias, sistemas
de informacion y metodologias analiticas en los procesos de auditoria gubernamental y control
interno, lo que contribuye a mejorar la eficiencia y eficacia en la gestion de los recursos publicos.
Método de Medicién:
El indicador se mide a través de los siguientes pasos:
1. Definicién de Criterios de Evaluacién: Se establecen criterios especificos para evaluar el
nivel de integracion de tecnologias, sistemas de informacion y metodologias analiticas en los
procesos de auditoria gubernamental y control interno. Estos criterios pueden incluir:

o} Uso de tecnologias para la recopilacion, analisis y presentacion de datos

o} Uso de metodologias analiticas para la deteccion de riesgos y oportunidades

o} Integracion de tecnologias y metodologias analiticas con los procesos de auditoria y control
interno

2, Evaluacion de la Integracion Tecnoldgica: Se realiza una evaluacion detallada de la

incorporacion de tecnologias, sistemas de informacion y metodologias analiticas en los procesos de

auditoria y control interno. Se asigna un puntaje a cada area evaluada.

3, Registro de Puntajes Obtenidos: Se mantiene un registro de los puntajes obtenidos por cada

area evaluada.

4, Determinacién del Puntaje Maximo Posible: Se define el puntaje maximo que se puede

alcanzar en términos de integracion tecnoldgica y metodoldgica en auditoria y control interno.

=8 Célculo del Indicador: Se utiliza la férmula proporcionada para calcular el Indice Q§.\

Integracién de Tecnologias y Metodologias Analiticas en Auditoria y Control I?terno El resultado

se expresa como un porcentaje.

Desagregacion Anual Sentido del ;c ndente
indicador y X

A )
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W : : Estrategm 21.1 :
Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS

PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 6. Promover la implementacion de esquemas que erradiquen areas

de riesgo que propician la corrupcion en las interacciones que
establecen ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar
trédmites, y acceder a programas y servicios publicos.

Prioridad 21. Fomentar la colaboracion interinstitucional y el intercambio de
informacion que permitan un fortalecimiento y simplificacion de los
puntos de contacto gobierno sociedad, como tramites, servicios,
seguridad ciudadana, programas sociales, servicios educativos y de
salud, entre otros.

- ! Estrategia
Estrategla 21.1 Desarrollar bases generales para la simplificacion de tramites
gubernamentales y procedimientos para el acceso a servicios o programas que
involucren contacto entre personas servidoras publicas y ciudadanos.

: - Nombre del Indicador lal o
Indlce de SlmpllflcaC|on de Tramites y Procedimientos Gubernamentales (ISTPG)
e Férmulade Calcule

ISTPG = (Numero de trémites smphﬁtado#Nmem-total-d-e-traTmtes) =100

% Componentes:
» Numero de tramites simplificados: Numero de procesos administrativos, formularios o
pasos que han sido simplificados y optimizados para facilitar el acceso a servicios o programas
gubernamentales que involucran interaccion entre ciudadanos y funcionarios publicos.
. NUumero total de tramites: Cantidad original de procedimientos o tramites que estaban en
vigor antes de la implementacion de la estrategia.

Interpretacidén
El Indice de Simplificacién de Trdmites y Procedimientos Gubernamentales (ISTPG) es una
medida que indica el grado de eficiencia y facilidad con la que los ciudadanos pueden acceder a
servicios o programas gubernamentales que requieren interaccion con funcionarios publicos. El ,
indicador se basa en el porcentaje de tramites simplificados que se han implementado en el
marco de la Estrategia 21.1.
Como se calcula:
El ISTPG se calcula dividiendo el niumero de tramites simplificados por el nimero total de trédmites
gue estaban en vigor antes de la implementacion de la estrategia, y multiplicando por 100.

Desagregacion Anual Sentido del Descendiente
indicador
Fuente
Institucion(es) ESAF, SC y CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion__
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos * o
Tema Indicadores de resultados h
Subtema ) I/
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ L/V
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EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LO!

PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 6. Promover la implementacion de esquemas que erradiquen areas de
riesgo que propician la corrupcién en las interacciones que establecen
ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar tramites, y acceder a
programas y servicios publicos.

Prioridad 23. Promover la mejora, simplificacion de los procesos institucionales y

homologacion de tramites y servicios publicos a través del desarrollo de

sistemas de evaluacion ciudadana y politicas de transparencia proactiva,

-

Eje estratégico de la PNA

Estrategia 23.1 Promover la identificacion de areas de mejora en los tramites y servicios de alto
impacto en la poblacion para el desarrollo de acciones que permitan transparentar y reducir los riesgos

de corrupcion en su gestion.

INV: Fraccion de normatividad interna actualizada en inventario

SIP: Fraccion de procesos esenciales con acciones de simplificacion

N inv: Namero de normas internas actualizadas en inventarios

P simp: Numero de procesos esenciales con acciones de simplificacion realizadas
P inv: Numero de procesos esenciales registrados en inventario

Interpretacion i )
Mide el desarrollo de acciones para actualizar el inventario de su normativa vigente y simplificar sus N
procesos sustantivos o tramites. N
Desagregacion [ Anual | Sentido del indicador | Ascendente l!\\
Fuente '
Institucion(es) ESAF, SCy OIC.
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion

Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Promover la profesionalizacion y la gestion eficiente de los recursos humanos

Tema

de la Administracion Publica Estatal
Subtema
Ligas Web https:/iwww.saem.gob.mx/
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Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacién de reglas en materia de

contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas vy
cabildeo, que garanticen interacciones integras e imparciales
entre gobierno y sector privado.

Prioridad 26. Fomentar la conformacion de una coalicidén de empresas
integras que impulse la adopcion de buenas practicas
internacionales en la materla dentro del sector productlvo

e

Estrategia 26.1 Impulsar, en conJunto con los orgamsmos empresarlales del estado y
sociedad civil, el establecimiento de una coalicion de empresas integras a nivel estatal.

R ~ Nombre del Indicador ;
Indlcador de Estableamlento de Coalicion de Empresas Integras (IECEI)

i - Férmula de Calculo
IECEI = (Nu ero de empresas partlcnpantes) / (Total de empresas en la regién) * 100
Componentes:
. NUmero de empresas participantes: Representa el nimero de empresas que participan

en la coalicién de empresas integras.

Interpretacion

El Indicador de Establecimiento de Coalicion de Empresas Integras (IECEI) es una medida que
indica el grado de avance en la creacion de una coalicion de empresas integras a nivel estatal,
en colaboracién con organismos empresariales y la sociedad civil. Esta coalicion busca
promover la integridad y ética empresarial.

Como se calcula:

El IECEI se calcula dividiendo el nimero de empresas participantes por el total de empresas
en la region, y multiplicando por 100.

. Un IECEI cercano al 100% indica un alto nivel de participacion de empresas en la
coalicion de empresas integras.

. Un IECEI bajo indica que hay oportunidades para aumentar la participacion y
compromiso de empresas en la promocién de la integridad y ética empresarial.
Desagregacion Anual Sentido del Ascendente

indicador
Fuente
Institucién(es) ESAF, SC y CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema Distintivo de Integridad Empresarial ~
Subtema
| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ AL o/
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Objetivo 6. Promover la implementacién de esquemas que erradiquen areas
de riesgo que propician la corrupcién en las interacciones que
establecen ciudadanos y empresas con el gobierno al realizar
tramites, y acceder a programas y servicios publicos.

Prioridad 24. Generar un sistema unico que integre informacion sobre las
politicas sociales, que incluya un catdlogo de programas sociales y
un padrén universal de beneficiarios que aproveche la informacion

ubllca existente.

Estrategla 24 1 Desarrollar bases generales para eI estabIeC|m|ento de un catalogo estatal de
informacién sobre programas sociales (reglas de operacién, caracteristicas, poblacion
atendida, etc. aS| como de un adrén unico de beneficiarios.

IEGPS (Avance en eI desarrollo del catalogo + Implementaaon deI padron unlco) / 2
Componentes:
° Avance en el desarrollo del catalogo: Representa el grado de cumplimiento de las metas
establecidas para la creacién de un catalogo estatal de informacion sobre programas sociales.
. Implementacién del padrén Unico: Representa el grado de cumplimiento de las metas
establecidas para la implementacién de un padrén Unico de beneficiarios.

Interpretacion

El Indicador de Eficiencia en la Gestion de Programas Sociales (IEGPS) es una medida que indica
el grado de avance en la creacion de un catalogo estatal de informacién sobre programas sociales
y la implementacion de un padrdén Unico de beneficiarios. Estos componentes son fundamentales
para garantizar la transparencia, la eficiencia y la equidad en la gestion de los programas sociales.
Como se calcula:

El IEGPS se calcula sumando el avance en el desarrollo del catédlogo y la implementaciéon del
padrén Unico, y dividiendo el resultado por 2.

° Un IEGPS cercano al 100% indica un alto nivel de avance en el establecimiento del
| catalogo estatal y la implementacion del padrén Unico de beneficiarios. .
\/K- Un IEGPS bajo senala que aun hay trabajo por hacer en la creacién y consolidacion de la ['
base de datos y el padrén de beneficiarios. D\
Pesagregacién Semestral | Sentido del Ascendente \\)
indicador
/ Fuente
Institucion(es) ESAF, SC, IMIPE y CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Politica Anticorrupcién del Estado de Morelos
Tema |
Subtema A /~
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ | )
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| Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVERLA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS

PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD
Objetivo 7. Impulsar la adopcion y homologacién de reglas en materia de

contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas vy
cabildeo, que garanticen interacciones integras e imparciales
entre gobierno y sector privado.

Prioridad 29. Desarrollar e implementar un sistema Unico de informacion
sobre compras y adquisiciones publicas, que incluya un padron
nacional de proveedores de gobierno y un sistema nacional
homologado de contrataciones publicas, vinculados a la
Plataforma Dig'it al

i
2.

Estrategia 29.1 Impulsar la creacion de un sistema estatal Unico de informacién de

contrataciones publicas, vinculado a la Plataforma Digital Nacional, que permita que los
procesos de contratacion publica sean abiertos, transparentes, competitivos e integros.

Nombre del indicador ' |
Indlcador de Slstema Unico de Informacién de Contrataciones Publlcas (SUICP)
: Férmula de Calculo :
SUICP = (Numero de modulos vinculados) / (Total de médulos planlflcados) % 100
Componentes:
. Numero de médulos vinculados: Representa el nimero de médulos de informacion de
contrataciones publicas que han sido vinculados a la Plataforma Digital Nacional.

Interpretacion

El Indicador de Sistema Unico de Informacién de Contrataciones Publicas (SUICP) es una
medida que indica el grado de avance en la creacion y vinculacién de un sistema estatal Unico
de informacién de contrataciones publicas a la Plataforma Digital Nacional. Este sistema tiene

/el objetivo de promover procesos abiertos, transparentes, competitivos e integros en materia

de contrataciones publicas.
Un SUICP cercano al 100% indica un alto nivel de avance en la creacién y vinculacién
e modulos de informacién de contrataciones publicas en relacién con los planificados.
Un SUICP bajo sefala que hay oportunidades para mejorar la implementacion vy
vinculacion de estos médulos.

Desagregacion Semestral Sentido del Ascendente
indicador
Fuente

Institucion(es) IMIPE, ESAF, SC y CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema Administracién Publica de la entidad federativa, A(iministracién
Publica municipal A

Subtema Contrataciones publicas \

Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ A
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Eje estratégico de la EJE 3 PROMOVER LA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA Y DE LOS
PNA PUNTOS DE CONTACTO GOBIERNO-SOCIEDAD

Objetivo 7. Impulsar la adopcién y homologacién de reglas en materia de

contrataciones publicas, asociaciones publico-privadas y cabildeo,
gue garanticen interacciones integras e imparciales entre gobierno y
sector privado.

Prioridad 29, Desarrollar e implementar un sistema unico de informacién sobre
compras y adquisiciones publicas, que incluya un padron nacional de
proveedores de gobierno y un sistema nacional homologado de
contrataciones publicas, vinculados a la Plataforma Digital.

o o Estrategia

Estrategla 29.2 Establecer un reglstro estatal de proveedores y contratlstas que permita la
identificacion y conocimiento de la idoneidad, oportunidad, integridad, desempefo y
cumplimiento de las personas fisicas y morales que participan en contrataciones publicas.

____ Nombre del Indicador, .
Indicador de Registro Estatal de Proveedores y Contratistas (REPC)

Sl Férmula de Célculo
REPC = (Numero de proveedores y contratistas registrados) / (Total de proveedores y
contratistas identificados) * 100

Componentes:

® Numero de proveedores y contratistas registrados: Representa el nimero de personas
fisicas y morales que han sido registradas en el REPC.

e Numero de proveedores y contratistas identificados: Representa el nimero de personas

fisicas y morales que han sido identificadas como potenciales participantes en contrataciones
publicas.

Interpretacion

El Indicador de Registro Estatal de Proveedores y Contratistas (REPC) es una medida que indica el
grado de avance en la implementacion y eficacia de un registro estatal que permite identificar y
evaluar la idoneidad, oportunidad, integridad, desempefo y cumplimiento de las personas fisicas
y morales que participan en contrataciones publicas.

Cémo se calcula:

El REPC se calcula dividiendo el nimero de proveedores y contratistas registrados por el total de
proveedores y contratistas identificados, y multiplicando por 100.

. Un REPC cercano al 100% indica un alto nivel de registro de proveedores y contratistas en
relacién con los identificados en el proceso.

. Un REPC bajo sefala que hay oportunidades para mejorar la identificacion },{egistro de
proveedores y contratistas.

= [ Y
Desagregacion Trimestral Sentido del Asﬁeﬁdente
indicador
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Institucién(es)

IMIPE, ESAF, SCy CPC

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Tema Administracién Publica de la entidad federativa, Administracién Plblica
municipal

Subtema Contrataciones ptiblicas

| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/
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: : o i  Estrategia wiiler
Eje estratégico de la PNA EJE 1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo Medir el porcentaje de procesos a cargo de las autoridades competentes
en la investigacion, substanciacion, determinacion, resolucion y sancion
de faltas administrativas graves y no graves a nivel estatal que han sido
armonizados.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacién entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves
y no graves. -

Estrategla 121 |dent|f|car el grado de cumpllmlento en el servicio publico en la presentamon de las
Declaraciones patrimoniales y de interés en sus diversas modalidades

. ' Nombre del Indicador -
Declaramon patrlmonlal y de interés en sus diversas modalldades (DPIDM)

Férmula. de Calculo

DPIDM = (Numero de SUJetos obligados a presentar su declaracion patrlmonlal / Numero de declaraciones
presentadas de acuerdo al promedio final de las diversas modalidades) *100  (inicio, conclusién y
modificacion)

Componentes:

. Numero de sujetos obligados a presentar su declaracién patrimonial: Representa el numero de
sujetos obligados que deben presentar su declaracién patrimonial en su diferente modalidad.

v Numero de declaraciones presentadas: Representa el nimero total de declaraciones patrimoniales
presentadas en su diferente modalidad.

Interpretacion
El DPIDM mide el porcentaje de sujetos obligados que dieron cumplimiento a su declaracion patrimonial
en su diversa modalidad

Desagregacion | Anual | Sentido del indicador | Ascendente |

Fuente \
Institucion(es) ESAF, SC, IMIPE, TJA, TSJ, FEECA, CMy OIC ‘
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos

Programa de Implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién
Programa de Trabajo Anual 7

Tema Control Interne y Anticorrupcion N
Subtema
Ligas Web WWW.Saem.com.mx
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Eje estratégico de la PNA EJE1 COMBATIR LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD

Objetivo 1. Medir el porcentaje de faltas administrativas que fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones
de coordinacion y difusién entre las instancias anticorrupcion locales.

Prioridad 1. Desarrollar y ejecutar programas estratégicos que fomenten la
coordinacion entre las autoridades responsables de atender, investigar,
sustanciar, determinar, resolver y sancionar faltas administrativas graves y
no graves.

iy 5 G 7
Estrategia 1.1 Impulsar, entre las instan , acciones sistematicas de coordinacion y
difusién que permitan a las autoridades competentes prevenir, investigar, substanciar y sancionar faltas
administrativas.

|nd|cador de Coordinacién y Difusion Antlcorrupc n Local

v g i . Férmula de Calculo 2 1
ICD = (Numero de faltas adm|n|stratlvas prevenidas, investigadas, substancladas o sanC|onadas exnosamente
gracias a acciones de coordinacion y difusion) / (Total de faltas administrativas detectadas)

Interpretacion

. Si ICD = 100%: Significa que todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusion.

. Si ICD < 100%: Indica que no todas las faltas administrativas detectadas fueron prevenidas,
investigadas, substanciadas o sancionadas exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusion.

. Definicion de "Faltas administrativas prevenidas, investigadas, substanciadas o sancionadas
exitosamente gracias a acciones de coordinacion y difusién": Estas son las faltas administrativas que,
gracias a acciones de coordinacion y difusion entre las instancias anticorrupcion locales, fueron evitadas de
ocurrir, investigadas y resueltas de manera efectiva, o sancionadas de manera justa y proporcional.

Desagregacion Trimestral Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucion(es) SESAEM Y CC.
Instrumentos(s) Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion AN
Programa de Trabajo Anual
Tema Difusién y Capacitacién
Subtema Difusion \
Capacitacion
Ligas Web https://www.saem.gob.mx/
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Eje estratégico de la PNA  EJE 4 INVOLUCRAR A LA SOCIEDAD Y EL SECTOR PRIVADO

Objetivo 10 Fomentar la socializacién y adopcion de valores précticos relevantes
en la sociedad para el control de ia corrupeion.
_ Prioridad 40. Colaborar con el Sistema Educativo Estatal en materia de formacién
Civica, ética, integridad y dereches humanos.
Estrategia

Estrategia 40.1 Establecer mecanismos de coordinacion entre el SAEM y las autoridades educativas del
tipo basica, media superior y superior a nivel estatal, para la elaboracion de propuestas de mejora a los
contenidos curriculares que contribuyan a la prevencion y combate a la corrupcion, formacion civica, ética,
integridad y Derechos Humanos, entre otros.

_ Nombre del Indicador

I.nd.tca.do.tde ordmacuon en Contéhldos Curriculares Anticorrupcion (CCA)

e : . Férmula de Calculo :
CCA= (Numero de propuestas de mejora implementadas) / (Total de propuestas de mejora propuestas) *
100
Componentes:
° Numero de propuestas de mejora implementadas: Representa el nimero de propuestas de
mejora que han sido implementadas por el SAEM vy las autoridades educativas.
. Total de propuestas de mejora propuestas: Representa el niumero total de propuestas de mejora

que han sido propuestas por el SAEM vy las autoridades educativas.

Interpretacién

El CCA es una medida que evalua el grado en que el SAEM y las autoridades educativas trabajan de
manera conjunta para mejorar los contenidos curriculares que abordan la prevencion y combate a la
| corrupcion, formacion civica, ética, integridad y Derechos Humanos.

Como se calcula: )

El CCA se calcula dividiendo el nimero de propuestas de mejora implementadas por el total de propuestas
de mejora propuestas, y muitiplicando por 100.

. Un CCA cercano al 100% indica una alta coordinacion y efectividad en la implementacion de
propuestas de mejora en los contenidos curriculares.
. Un CCA bajo sugiere que se requiere una mayor coordinacion entre el SAEM y las autoridades
educativas para implementar propuestas de mejora en los contenidos curriculares.
| Desagregacién | Anual | Sentido del indicador | Ascendente
Fuente
Institucion(es) ESAF, SCy CPC
Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Tema Creencias, valores y actitudes
Subtema Corrupcion
Ligas Web hitps://www.saem.gob.mx/
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Objetivo
Prlorldad

Detectar Ias necescdades de capac:tacmn en temas pnontarlos en el Sustema Antlcorrupcron del Estado

de Morelos

(DNCA)= (Detecmon de Nece5|dades de Capac:tamon Reallzadas / Detecmon de Necesmades

Programadas) *100

Interpretacion

EI DNCA mide el indice de frecuencia de datos obtenidos para determinar las Necesidades de Capacitacion

a Servidores Publicos

Desagregaciéon

[ Anual [ Sentido del indicador | Ascendente

Fuente

Institucién(es)

TJA, TSJ, ESAF, IMIPE, SC, FECCA, RCME y SESAEM

Instrumentos(s) Programa de Implementacion de la Politica Nacional Anticorrupcion
Politica Anticorrupcion del Estado de Morelos
Programa de Trabajo Anual (PTA)
Tema Capacitacion
Subtema BTN
| Ligas Web https://www.saem.gob.mx/ [ }
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