ISR TA

VKA A
\Rfa*ﬂ'ﬂﬁ'c

QA VIENA

Acuerdo 13/2016 mediante el cual se crea la Unidad de Igualdad de Género de la Fiscalia General del estado de Morelos

AIL-VT-SA

Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos.

M O R E LOS Direccion General de Legislacion.

2018 - 2024 Subdireccién de Jurismatica.

Ultima Reforma: Texto original

CONSEJERIA
JURIDICA

ACUERDO 13/2016 MEDIANTE EL CUAL SE CREA LA
UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS

OBSERVACIONES GENERALES.-

Aprobacion 2016/03/03
Publicacion 2016/04/06
Vigencia 2016/04/07
Expidi6é Fiscalia General del Estado de Morelos

Periddico Oficial 5387 “Tierra y Libertad”



= Acuerdo 13/2016 mediante el cual se crea la Unidad de Igualdad de Género de la Fiscalia General del estado de Morelos

3

AL-VT-5a0

M O R E LOS Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos. Ultima Reforma: Texto original
Direccién General de Legislacion.
2018 - 2024 Subdireccion de Jurismatica.

LICENCIADO JAVIER PEREZ DURON, FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE
MORELOS, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 21,
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS;
79-A Y 79-B, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
YSOBERANO DE MORELOS; 1, 3, 4, 8, 10, 19, 20, 21, FRACCION XII, 23, 31,
FRACCION I, DE LA LEY ORGANICA DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
DE MORELOS; Y 1, 2, 3, 4, 6, 9, 10, 11 Y 14, FRACCION | DE SU
REGLAMENTO Y CONSIDERANDO:

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que
todas las personas gozaran de los derechos humanos reconocidos en ella, y en
los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como
de las garantias para su proteccidn, cuyo ejercicio no podra restringirse ni
suspenderse, que las normas relativas a los derechos humanos se interpretaran
de conformidad con la Constitucion y con los Tratados Internacionales de la
materia, favoreciendo en todo tiempo a las personas la proteccibn mas amplia;
gue todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos.

El articulo 133, establece que la Constitucion, las leyes del Congreso de la Union y
los Tratados que estén de acuerdo con la misma, con aprobacion del Senado,
seran la Ley Suprema de toda la Union.

El articulo 21, determina que es atribucion del Ministerio Publico, la investigacion y
persecucion de los delitos y para llegar a tal determinacion es auxiliado por las
Policias.

Que los gobiernos del mundo iniciaron el reconocimiento de la igualdad entre
mujeres y hombres como un derecho a inicios del siglo XX, cuando se reconocio
que las mujeres gozaban del mismo estatus juridico para participar en la vida
publica, tanto en cargos de eleccidén popular, como en la economia y el trabajo; un
hecho relevante de este reconocimiento fue la aprobacién en 1979 de la
Convencidén para la Eliminacién de todas las formas de discriminacion (CEDAW,
por sus siglas en inglés), porque sintetiza el conjunto de derechos que los Estados
deben garantizar a las mujeres en materia civil, politica, econémica y social.
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En México “El 16 de julio de 2008, la Comisién Permanente del Poder Legislativo
Federal aprobd un Punto de Acuerdo que exhortd a las Dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal a instaurar Unidades de Género en su
estructura administrativa, al tiempo que solicitd a Inmujeres coadyuvar en el
proceso”.

La necesidad de la incorporacion de las politicas de igualdad de género en los tres
ordenes de gobierno y el fortalecimiento de su institucionalizacion en la cultura de
la organizacion es indispensable para construir la igualdad entre mujeres y
hombres.

Que no basta decretar la igualdad en la Ley si en la realidad no es un hecho, para
que asi lo sea, la igualdad debe traducirse en oportunidades reales y efectivas
para ir a la escuela, acceder a un trabajo, a servicios de salud y seguridad social;
competir por puestos o cargos de representacion popular; gozar de libertades para
elegir pareja, conformar una familia y participar en los asuntos de las
comunidades, organizaciones y partidos politicos.

La construccién de una sociedad con igualdad de derechos y oportunidades para
mujeres y hombres ha implicado realizar esfuerzos y acciones de gran importancia
a lo largo de muchos afos.

Que el Modelo adoptado por el Gobierno de la Republica y el Instituto Nacional de
las Mujeres, para la creacién de las Unidades de Igualdad de Género en la
Administracion Publica, establece como objetivo transversal la incorporacién de
las politicas de igualdad de género de los tres O6rdenes de gobierno y
fortalecimiento de su institucionalizacién en la cultura organizacional; asi como la
orientacién y promocion de las capacidades institucionales para cumplir con la
Politica Nacional de Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Que la Fiscalia General del Estado como parte las instituciones publicas del
Gobierno del Estado, en el &mbito de sus atribuciones tiene el deber de investigar
y perseguirlos delitos y conforme a la Ley General para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres, coadyuvar en el &mbito de su competencia en la coordinacion con las
dependencias o entidades de la Administracion Publica Federal o Estatal, para
generar una cultura de igualdad entre mujeres y hombres.
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Con la creaciéon de la Unidad de Igualdad de Género de la Fiscalia General, se
busca fortalecer interinstitucionalmente la vinculacién y coordinacion con las
distintas Unidades Administrativas a fin de responder con eficacia al
reconocimiento de la igualdad de género y conducir las acciones para incorporar
la perspectiva de género y enfoque de igualdad en el disefio, planeacion,
presupuestacion y creacion de politicas publicas que impacten en todas sus
Unidades Administrativas.

Que la Fiscalia General del Estado, esta a cargo de un Fiscal General, que es el
titular de la Institucion del Ministerio Publico, y ejerce la autoridad jerarquica sobre
todo el personal de la misma; que emitird los acuerdos y demas disposiciones que
rijan la actuacion de las Unidades Administrativas que la integran.

El articulo 11, del Reglamento de la Ley Orgéanica de la Fiscalia General del
estado de Morelos, establece que el Fiscal General de conformidad con las
disposiciones presupuestales y las necesidades del servicio, constituird las
Unidades Administrativas necesarias para los fines de la Fiscalia General
conforme al presupuesto autorizado y demas disposiciones juridicas.

Bajo esas premisas y porgque es impostergable la necesidad de crear la Unidad de
Igualdad de Género para atender de forma exhaustiva la incorporacion de la
perspectiva de género en la Fiscalia General del Estado, que revierta las
desigualdades entre mujeres y hombres, bajo las nuevas perspectivas que
contempla la legislacion de la materia en los ambitos federal y estatal y de los que
la Fiscalia participa, es que con fundamento en los articulos expresados y en
atencién a los considerandos expuestos, tengo a bien emitir el siguiente:

ACUERDO 13/2016 MEDIANTE EL CUAL SE CREA LA UNIDAD DE IGUALDAD
DE GENERO DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS.

ARTICULO 1.- El presente Acuerdo tiene como objeto crear la Unidad de Igualdad
de Género de la Fiscalia General del estado de Morelos.

ARTICULO 2.- Se crea la Unidad de Igualdad de Género y se adscribe a la
Fiscalia de Apoyo y Representacién Social de la Fiscalia General del estado de

Morelos.
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ARTICULO 3.- Para los efectos del presente Acuerdo se entiende por:

Igualdad de Género.- “La igualdad de género es un principio constitucional que
estipula que hombres y mujeres son iguales ante la Ley”, lo que significa que
todas las personas, sin distingo alguno tienen los mismos derechos y deberes
frente al Estado y la sociedad en su conjunto.

Igualdad entre Mujeres y Hombres.- Implica la eliminacién de toda forma de
discriminacion en cualquiera de los ambitos de la vida, que se genere por
pertenecer a cualquier sexo. (Articulo 5, fraccién IX, de la ley de Igualdad de
Derechos y Oportunidades entre Hombres y Mujeres en el estado de Morelos.)

ARTICULO 4.- El objeto primordial de la Unidad de Igualdad de Género, consiste
en asegurar la construccion de la igualdad sustantiva al interior de la Fiscalia
General del estado de Morelos; incorporar la perspectiva de género y la no
discriminacion; insercion de la perspectiva de género y el enfoque de igualdad en
el disefio, planeacion, presupuestacion, ejecucion y evaluacién de los Planes,
Programas y Politicas Publicas de la Fiscalia General del Estado.

ARTICULO 5.- La Unidad de Igualdad de Género contara con los recursos
humanos, materiales y financieros que resulten necesarios para su Optima
operacion y que al efecto permita el presupuesto; se integrard cuando menos por
una Directora General y demas personal suficiente para el eficaz cumplimiento de
su objeto, enfocando su organizacién al Modelo de Igualdad de Género del
Instituto Nacional de las Mujeres.

ARTICULO 6.- La persona titular de Unidad de lgualdad de Género, sera
nombrada y removida por el Fiscal General del Estado y cumplird los requisitos
previstos en el articulo 109, del Reglamento de la Ley Orgénica de la Fiscalia
General del estado de Morelos, asi mismo debera tener conocimientos en
administracion publica, en las materias de derechos humanos, igualdad de género
y disefio de politicas publicas.

ARTICULO 7.- En el ambito de su competencia, el personal de la Unidad de
Igualdad de Género, propondrd y realizara acciones coordinadas con las diversas
areas de la Fiscalia General.
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ARTICULO 8.- Los servidores publicos de la Unidad de Igualdad de Género,
solicitaran y brindardn colaboracion a las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal en el ejercicio de sus
funciones.

ARTICULO 9.- La Unidad de Igualdad de Género, participara con cada una de las
Unidades Administrativas de la Fiscalia General para la elaboracion de Politicas y
Programas de Igualdad de Género, segun sus atribuciones.

ARTICULO 10.- Con independencia de cumplir con las atribuciones generales que
se especifican en el articulo 38, del Reglamento de la Ley Orgéanica de la Fiscalia
General del Estado y demas normativa, la Unidad de Igualdad de Género a traves
de sus integrantes ejercera las siguientes funciones:

a. Asegurar la institucionalizacién y transversalidad de la perspectiva de género
en la cultura organizacional y el quehacer institucional;

b. Administrar, organizar y dirigir la Unidad de Igualdad de Género;

c. Proponer y participar en la definicion de acciones interinstitucionales
orientadas a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres;

d. Planificar, verificar y dar seguimiento a la introduccién de la transversalidad
de la perspectiva de género en la planeacion, programacion, ejecucion y
evaluacion de Programas, Proyectos, Acciones y Politicas Publicas;

e. Asegurar que el Proyecto de Presupuesto de la institucion se elabore con
perspectiva de género.

f. Formar vinculos y redes interinstitucionales que consoliden el quehacer y
alcance relacionado con la incorporacion de la transversalidad de género en la
administracion de la Fiscalia General del Estado;

g. Participar en los Grupos Técnicos de Trabajo del Sistema Nacional o Estatal
para la lgualdad entre Mujeres y Hombres;

h. Dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contraidas en tratados
y convenciones internacionales de derechos humanos de las mujeres;

i. Incentivar la denuncia y atencion de casos de hostigamiento y acoso sexual, y
j. Las demas que establezca la normativa de la materia y aquellas que resulten

necesarias.
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ARTICULO 11.- El personal que integre la Unidad de Igualdad de Género
generara coordinacion interinstitucional con el Sistema Nacional para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres.

ARTICULO 12.- Los servidores publicos que integran la Unidad de Igualdad de
Género, deberan actuar de manera profesional y conducirse los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los
derechos humanos.

ARTICULO 13.- La estructura de La Unidad de Igualdad de Género y sus
funciones seran las establecidas en este Acuerdo y las demas que se incorporen
en el Manual de Organizacibn y Politicas y Procedimientos; y Manual de
Organizacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente habil de su
publicacién, en el Periodico Oficial “Tierra y Libertad”, 6rgano informativo del
Gobierno del estado de Morelos.

SEGUNDO.- Los recursos humanos, materiales, financieros y de infraestructura
que se requieran para la conformacién y funcionamiento de la nueva Unidad de
Igualdad de Género, se gestionaran y asignaran por conducto de la Unidad de
Desarrollo Profesional y Administracion de la Fiscalia General del Estado.

TERCERO.- La Unidad de Desarrollo Profesional y Administracion, incorporara
dentro del Programa de Profesionalizacion de la Fiscalia General del Estado, los
temas relacionados con la transversalidad e institucionalizacién de la perspectiva
de género, para generar la especializacion del personal que la integre.

CUARTO.- Correspondera a las diversas unidades administrativas y técnicas de la
Fiscalia General, actuar en el ambito de sus atribuciones, para que se haga
efectivo el funcionamiento de la Unidad de Igualdad de género.

QUINTO.- La Fiscalia General del Estado, a través del Area de Comunicacion
Social, informara a la poblacion acerca de los temas de igualdad y género.
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SEXTO.- La Fiscalia General del Estado a través del Area de Comunicacion
Social, desarrollara materiales de divulgacion para informar a la ciudadania la
funcién de la Fiscalia General del Estado en torno a los temas de igualdad de
género.
SEPTIMO.- El Servidor Pablico que quebrante las disposiciones del presente
Acuerdo, sera sujeto de responsabilidad administrativa o penal que resulte.
Dado en la ciudad de Cuernavaca, capital del estado de Morelos, a 03 de marzo
de dos mil dieciséis.
FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE MORELOS
LIC. JAVIER PEREZ DURON
RUBRICA.
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